Ministerraad van 25 mei 2012

AANSPRAKELIJKHEID VAN DE WERKGEVER DIE ILLEGALEN TEWERKSTELT

De ministerraad keurt een voorontwerp van wet goed dat de wet van 2 juni 2010 aanpast
aan de Europese richtlijn over de sancties en maatregelen voor werkgevers die illegalen
tewerkstellen (voorontwerp van wet tot wijziging van de wet van 2 juni 2010 houdende
bepalingen van het sociaal strafrecht ). Het gaat om een tweede voorontwerp dat samen
met het voorontwerp van wet dat de ministerraad op 11 mei 2012 goedkeurde, de
Europese richtlijn omzet.

Het laatste voorontwerp voert in het sociaal strafrechtboek een bepaling in die omschrijft hoe
de inspectiediensten de werkgever dienenop de hoogtete brengen dat hij hoofdelijk
aansprakelijk is wanneer hij een illegaal in Belgié verblijvende werknemer tewerkstelt
(invoeging van art 49/2). Het voorontwerp dat de ministerraad nu goedkeurt, voegt in de wet
een verwijzing naar deze bepaling in, zodat de werkgever die hoofdelijk aansprakelijk wordt
gesteld een beroep bij de rechtbank kan instellen tegen de maatregelen die tegen hem werden
genomen.
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