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OFFICIELE BERICHTEN-AVIS OFFICIELS 

WETGEVENDE KAMERS 
KAMER VAN VOLKSVERTEGENWOORDIGERS 

[C - 2026/006729] 
Oproep tot kandidaten voor een mandaat van Nederlandstalig 

plaatsvervangend lid van de Centrale Toezichtsraad voor het 
Gevangeniswezen 

Aangezien er naar aanleiding van de vorige oproep tot kandidaten 
geen kandidaturen werden ingediend voor het mandaat van Neder­
Iandstalig plaatsvervangend lid van de Centrale Toezichtsraad voor het 
Gevangeniswezen (CTRG) besliste de Kamer van volksvertegenwoor­
digers, tijdens haar plenaire vergadering van 17 september 2026 een 
nieuwe oproep tot kandidaten bekend te maken voor dit mandaat. 

Samenstelling 
Overeenkomstig artikel 24, § 1, eerste lid, van de Basiswet van 

12 januari 2005 betreffende het gevangeniswezen en de rechtspositie 
van de gedetineerden bestaat de CTRG uit 12 effectieve (6N + 6F) en 12 
plaatsvervangende (6N + 6F) leden die door de Kamer worden 
benoemd met een meerderheid van twee derden van de uitgebrachte 
stemmen. 

De effectieve !eden van de CTRG worden benoemd voor een termijn 
van vijf jaar, die tweemaal hernieuwd kan worden, en die begint te 
lopen vanaf de eedaflegging. Na afloop van die termijn blijven de leden 
hun functie uitoefenen tot de eedaflegging van hun opvolger. 

De plaatsvervangers worden benoemd voor een termijn van vijf jaar, 
die tweemaal hernieuwd kan worden, en die begint te !open vanaf de 
eedaflegging van het lid van wie ze de plaatsvervanging verzekeren. 

Het lid wiens mandaat een einde neemt voor het verstrijken van de 
termijn van vijf jaar, wordt voor de resterende duur van het mandaat 
vervangen door zijn plaatsvervanger. Indien de resterende duur van 
het mandaat minder dan een jaar bedraagt, geldt dit niet als een 
mandaat voor de toepassing van de beperking van het aantal mandaten. 

De CTRG telt onder haar effectieve en plaatsvervangende !eden ten 
minste: 

- 2 Nederlandstaligen en 2 Franstaligen die houder zijn van een 
diploma master in de rechten, waaronder minstens een Neder­
landstalige en een Franstalige magistraat van de zetel; 

- een Nederlandstalige en een Franstalige arts. 
Gelet op de huidige samenstelling van de CTRG is aan deze 

voorwaarden reeds voldaan. 
Benoemingsvoorwaarden 
De !eden worden benoemd op grond van hun deskundigheid of 

ervaring met betrekking tot de taken die aan de CTRG worden 
toevertrouwd. 

Zij dienen de burgerlijke en de politieke rechten te genieten. 
Onverenigbaarheden 
Het lidmaatschap van de CTRG is tijdens de duur van het mandaat 

onverenigbaar met: 
- het lidmaatschap van een Commissie van toezicht; 
- de uitoefening van een ambt bij of de uitvoering van een opdracht 

voor de penitentiaire adrninistratie; 
- het uitoefenen van een functie bij de beleidscel van een rege­

ringslid; 

- het uitoefenen van een verkozen mandaat of het lidmaatschap van 
een uitvoerend orgaan op Europees niveau, federaal niveau, 
gemeenschapsniveau of gewestniveau; 

- de uitoefening van een ambt bij de strafuitvoeringsrechtbank. 

Opdrachten 
De CTRG heeft tot taak: 
1. een onafhankelijk toezicht te houden op de gevangenissen, op de 

bejegening van de gedetineerden en op de naleving van de hen 
betreffencfe voorschriften; 

2. aan de Kamer van volksvertegenwoordigers, aan de minister 
bevoegd voor Justitie en aan de minister bevoegd voor de 
penitentiaire gezondheidszorg, hetzij ambtshalve, hetzij op hun 
verzoek, advies te verlenen over het gevangeniswezen en de 
uitvoering van vrijheidsstraffen en vrijheidsbenemende maatrege­
len; 

CHAMBRES LEGISLATIVES 
CHAMBRE DES REPRESENTANTS 

[C - 2026/006729] 
Appel a candidats pour un mandat de membre suppleant 

neerlandophone du Conseil central de surveillance penitentiaire 

Vu qu'aucune candidature n'a ete introduite a la suite du precedent 
appel a candidats pour le mandat de membre suppleant neerlando­
phone du Conseil central de surveillance penitentiaire (CCSP), la 
Chambre des representants a decide au cours de sa seance pleniere du 
17 septembre 2026 de publier un nouvel appel a candidats pour ce 
mancfat. 

Composition 
Conformement a !'article 24, § 1, 1er alinea, de la Joi de principes du 

12 janvier 2005 concernant !'administration penitentiaire ainsi que le 
statut juridique des detenus, le CCSP se compose de 12 membres 
effectifs ( 6F + 6N) et 12 membres suppleants ( 6F + 6N) qui sont nommes 
par la Chambre a la majorite des deux tiers des suffrages emis. 

Les membres effectifs du CCSP sont nommes pour une periode de 
cinq ans, renouvelable deux fois et prenant cours au moment de la 
prestation de serment. Apres cette periode, les membres continuent a 
exercer leur fonction jusqu'a la prestation de serment de leur succes­
seur. 

Les suppleants sont nommes pour une periode de cinq ans, 
renouvelable deux fois et prenant cours au moment de la prestation de 
serment du membre dont ils assurent la suppleance. 

Le membre dont le mandat prend fin avant !'expiration de la periode 
de cinq ans est remplace par son suppleant pour fa periode restante du 
mandat. Si la duree restante du mandat est inferieure a un an, celui-ci 
n'entre pas en ligne de compte pour !'application de la limitation du 
nombre de mandats. 

Le CCSP compte, parmi ses membres effectifs et suppleants, au 
moins: 

- 2 neerlandophones et 2 francophones titulaires d'un diplome de 
master en droit, parmi lesquels au moins un magistrat franco­
phone du siege et un magistrat neerlandophone du siege; 

- un medecin francophone et un medecin neerlandophone. 
Vu la composition actuelle du CCSP, il est deja satisfait a ces 

conditions. 
Conditions de nomination 
Les membres sont nommes sur la base de leur competence ou de leur 

experience en rapport avec les missions qui sont confiees au CCSP. 

Ils doivent jouir des droits civils et politiques. 
Incompatibilites 
Pendant la duree du mandat, l'appartenance au CCSP est incompa­

tible avec: 
- l'appartenance a une Commission de surveillance; 
- l'exercice d'une fonction aupres de l'adrninistration penitentiaire 

ou l'execution d'une mission pour celle-ci; 
- l'exercice d'une fonction au sein de la cellule strategique d'un 

membre du gouvernement; 

- l'exercice d'un mandat electif ou l'appartenance a un organe 
executif europeen, federal, communautaire ou regional; 

- l'exercice d'une fonction aupres du tribunal de !'application des 
peines. 

Missions 
Le CCSP a pour mission: 
1. d'exercer un controle independant sur les prisons, sur le traite­

ment reserve aux detenus et le respect des regles les concemant; 

2. de soumettre a la Chambre des representants, au ministre qui a la 
Justice dans ses attributions et au ministre qui a Jes soins de sante 
penitentiaires dans ses attributions, soit d'office, soit a la demande 
de ceux-ci, des avis sur l'administration des etablissements 
penitentiaires et sur !'execution des peines et mesures privatives 
de liberte; 
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3. Commissies van toezicht, zoals bedoeld in artikel 26, op te richten 
en de werking ervan te ondersteunen, te coordineren en te 
controleren; 

4. jaarlijks ten behoeve van de Kamer van volksvertegenwoordigers 
en van de minister bevoegd voor Justitie en de minister bevoegd 
voor de penitentiaire gezondheidszorg, een verslag op te stellen 
betreffende de gevangenissen, de bejegening van gedetineerden 
en de naleving van de hen betreffende voorschriften. Het verslag 
omvat onder meer alle adviezen die conform de bepaling onder 2° 
zijn uitgebracht, een beleidsplan en de jaarverslagen zoals bepaald 
in artikel 26, § 2, 4°. 

Bezoldiging 
De !eden van de CTRG die lid zijn van het bureau genieten een 

jaarlijkse wedde van 54.990 euro. De magistraten en ambtenaren die lid 
zijn van het bureau behouden tenminste hun wedde met de daaraan 
verbonden verhogingen en voordelen. 

De !eden van de CTRG en van de Beroepscommissie die geen lid zijn 
van het bureau hebben recht op een presentiegeld waarvan het bedrag 
per gepresteerde dag 150 euro bedraagt. Werkzaamheden die per dag 
minder dan vier uur bestrijken, geven recht op de helft van het 
vastgesteld presentiegeld. 

De wedde bedoeld in het eerste lid en het presentiegeld bedoeld in 
het tweede lid vallen onder de indexeringsregeling die geldt voor de 
wedden van het personeel van de federale overheidsdiensten. Zij 
worden gekoppeld aan de spilindex 138,01. 

Kandidaturen 
De kandidaturen dienen uiterlijk binnen de dertig dagen na bekend­

making van dit bericht te worden ingediend bij een aangetekende 
zending tegen ontvangstbewijs gericht aan de Voorzitter van de Kamer 
van volksvertegenwoordigers, Paleis der Natie, 1008 Brussel. 

De kandidaturen moeten vergezeld zijn van de documenten die het 
bewijs leveren dat aan de voomoemde voorwaarden is voldaan. 

Het betreft m.n. de volgende documenten: 
- een uittreksel uit het strafregister uitgereikt na de bekendmaking 

van dit bericht; 
- een curriculum vitre ter staving van de deskundigheid of ervaring 

met betrekking tot de taken die aan de CTRG worden toever­
trouwd; 

- in voorkomend geval, een bewijs van de hoedanigheid van arts of 
een kopie van het diploma van master in de rechten; 

- in voorkomend geval, een bewijs van de hoedanigheid van 
magistraat van de zetel. 

Meer inlichtingen kunnen worden verkregen bij het Secretariaat­
Generaal van de Kamer van volksvertegenwoordigers, tel.: 02 549 84 21, 
e-mail: secretariaat.generaal@dekamer.be. 

De persoonsgegevens van de kandidaten worden verwerkt overeen­
komstig de privacyverklaring vermeld op de website van de Kamer. 

Zie: 
htt s: www.dekamer.be kvvcr df sections declconf 

declaration confidentialite dec2024 nl.p 

WETGEVENDE KAMERS 
SENAAT 

[C - 2026/006271] 
Parlementaire Vergadering van de Raad van Europa. - Europees 

Comite ter voorkoming van foltering en onmenselijke of vemede­
rende behandeling of bestraffing (CPT). - Oproep tot kandidaten 
(MN/X) 

Het mandaat van Belgie bij het Europees Comite ter voorkoming van 
foltering en onmenselijke of vemederende behandeling of bestraffing 
(CPT) wordt vacant op 19 december 2027. 

Het CPT, dat werd opgericht door het Europees Verdrag ter 
voorkoming van foltering en onmenselijke of vemederende behande­
ling of bestraffing van 26 november 1987, is samengesteld uit onafhan­
kelijke deskundigen met verschillende achtergronden Guristen, artsen, 
specialisten strafrecht of politierecht, ... ). 

Het CPT bezoekt detentie-inrichtingen (gevangenissen, detentie­
centra voor minderjarigen, politiekantoren, opvangcentra voor vreem­
delingen, psychiatrische instellingen, .. . ) om na te gaan hoe personen 
die van hun vrijheid zijn beroofd, worden behandeld. Het CPT kan al 
die plaatsen naar eigen goeddunken en omzeggens zonder vooraf­
gaande kennisgeving bezoeken, prive-gesprekken voeren met de 
personen die er worden vastgehouden en het kan vrij in contact treden 
met alle personen die informatie kunnen verschaffen. De werkbezoeken 

3. de creer des Commissions de surveillance telles que v1sees a 
!'article 26 et d'en assurer l'appui, la coordination et le controle de 
fonctionnement; 

4. de rediger pour la Chambre des representants et le ministre qui a 
la Justice dans ses attributions et le ministre qui a Jes soins de sante 
penitentiaires dans ses attributions un rapport annuel concemant 
!es prisons, le traitement reserve aux detenus et le respect des 
regles Jes concemant. Le rapport contient notamment tous Jes avis 
rend us conformement a la disposition au 2°, un plan strategique et 
Jes rapports annuels prevus a !'article 26, § 2, 4°. 

Remuneration 
Le traitement annuel des membres du CCSP, membres du bureau 

s'eleve a 54.990 euros. Les magistrats et fonctionnaires membres du 
bureau conservent au moins le traitement lie a ces fonctions, ainsi que 
Jes augmentations et avantages y afferents. 

Les membres du CCSP et de la commission d'appel qui ne sont pas 
membres du bureau ont droit a un jeton de presence dont le montant 
s'eleve a 150 euros par jour de prestation. Les activites d'une duree 
inferieure a guatre heures par jour donnent droit a la moitie du jeton de 
presence fixe. 

Le traitement vise au premier alinea et le jeton de presence vise au 
deuxieme alinea sont soumis aux regles d'indexation applicables aux 
traitements du personnel des services publics federaux. Ils sont 
rattaches a l'indice-pivot 138,01. 

Candidatures 
Les candidatures doivent etre adressees par pli recommande contre 

accuse de reception, au plus tard dans Jes trente jours qui suivent la 
publication du present avis , au President de la Chambre des 
representants, Palais de la Nation, 1008 Bruxelles. 

Les candidatures doivent etre accompagnees des documents attestant 
qu'il est satisfait aux conditions precitees. 

II s'agit precisement des documents suivants: 
- un extrait du easier judiciaire delivre apres la publication du 

present avis; 
- un curriculum vitre etayant Jes aptitudes ou !'experience relatives 

aux missions confiees au CCSP; 

- le cas echeant, une preuve de la qualite de medecin ou une copie 
du diplome de master en droit; 

- le cas echeant, une preuve de la qualite de magistrat du siege. 

Des informations complementaires peuvent etre obtenues aupres du 
Secretariat general de la Chambre des representants, tel.: 02 549 84 21, 
courriel: secretariat.general@lachambre.be. 

Les donnees a caractere personnel des candidats sont traitees 
conformement a la declaration de confidentialite figurant sur le site 
internet de la Chambre. 

Voir: 
https : //www.dekamer.be/kvvcr /pdf sections/ declconf / 

declaration confidentialite 2024 decfr.pdf 

CHAMBRES LEGISLATIVES 
SENAT 

[C - 2026/006271] 
Assemblee parlementaire du Conseil de !'Europe. - Comite euro­

peen pour la prevention de la torture et des peines ou traitements 
inhumains ou degradants. - Appel aux candidats (H/F/X) 

Le siege au titre de la Belgique au Comite europeen pour la 
prevention de la torture et des peines ou traitements inhumains ou 
degradants (CPT) deviendra vacant le 19 decembre 2027. 

Le CPT a ete cree par la Convention europeenne du 26 novembre 1987 
pour la prevention de la torture et des peines ou traitements inhumains 
ou degradants. II est compose d'experts independants venant d'hori­
zons divers Guristes, medecins, specialistes de questions penitentiaires 
OU policieres, ... ). 

Le CPT se rend dans des lieux de detention (prisons, centres de 
detention pour mineurs, postes de police, centres de retention pour 
etrangers, hopitaux psychiatriques) aiin d'evaluer la maniere dont sont 
traitees !es personnes privees de liberte. II peut se rendre a son gre et 
quasi sans preavis dans tous ces lieux, s'entretenir sans temoin avec Jes 
detenus et entrer en contact librement avec toute personne susceptible 
de Jui fournir des renseignements. Les visites se deroulent souvent dans 
des conditions de travail diffi.ciles (tant au niveau physique que 
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