
PROPOSITION DE LOIWETSVOORSTEL

Cette modification législative permet au person-
nel statutaire du cadre administratif et logistique de 
la police intégrée de participer à une procédure de 
mobilité vers un service public fédéral et, inversement, 
permet au personnel statutaire d’un service public 
fédéral de participer à une procédure de mobilité au 
sein de la police intégrée.

RÉSUMÉ

Deze wetswijzing maakt het voor het statutair per-
soneel van het administratief en logistiek kader van 
de geïntegreerde politie mogelijk om deel te nemen 
aan mobiliteit naar een federale overheidsdienst en 
voorziet tevens in de mogelijkheid voor het statutair 
personeel van een federale overheidsdienst om deel 
te nemen aan de mobiliteitsprocedure bij de geïnte-
greerde politie.
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TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

In het regeerakkoord werd opgenomen dat mobiliteit 
van het zogenaamde Calog-personeel (administratief en 
logistiek kader) van de geïntegreerde politie kan worden 
uitgebreid naar defensie en het federale openbare ambt.

De politiehervorming bracht een heel pak administra-
tieve taken met zich mee op vlak van personeelsbeleid, 
financiën, ICT en logistiek. Het Calog-kader is ongeveer 
20 % van de totale politiecapaciteit.

De politie is een organisatie die onderhevig is aan 
veranderingen, zeker in het kader van de optimalisatie, 
het kerntakendebat, de schaalvergrotingen… . Dit heeft 
ook een weerslag op het administratief en logistiek 
personeel van de geïntegreerde politie.

De constante wijzigingen in organisatie, in de func-
tieomschrijving, … kunnen ertoe leiden dat bekwame 
medewerkers niet langer werken volgens hun opleiding, 
expertise en ervaring. Het is ook niet altijd mogelijk om 
deze vaardigheden te vinden binnen de geïntegreerde 
politie. Het zou dan ook jammer zijn dat deze vaardig-
heden, kennis en ervaring verloren gaan of opbranden 
in routineuze jobs.

Door de statutaire personeelsleden van het Calog-
kader de kans te geven om mee te doen aan interfe-
derale mobiliteit, kunnen bekwame en ervaren perso-
neelsleden eventueel ingezet worden bij Defensie of 
een andere federale overheidsdienst.

Koenraad DEGROOTE (N-VA)
Koen METSU (N-VA)
Brecht VERMEULEN (N-VA)

DEVÉLOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

L’accord de gouvernement a prévu la possibilité 
d’étendre la mobilité du personnel dit “Calog” (cadre 
administratif et logistique) de la police intégrée à la 
Défense et à la fonction publique fédérale.

La réforme de la police a entrainé toute une série 
de missions administratives en matière de politique 
du personnel, de finances, de TIC et de logistique. Le 
cadre Calog représente près de 20 % de la capacité 
policière totale.

La police est une organisation sujette à des change-
ments, a fortiori lorsqu’il est question d’optimisation, de 
débat sur les missions essentielles, d’accroissement 
d’échelle, etc. Cela se répercute également sur le per-
sonnel administratif et logistique de la police intégrée.

Les modifications constantes apportées à l’organisa-
tion, à la description de fonction, etc. peuvent avoir pour 
effet que des collaborateurs compétents ne sont plus 
occupés à des tâches correspondant à leur formation, 
expertise et expérience. Il n’est pas non plus toujours 
possible de trouver ces compétences au sein de la 
police intégrée. Il serait dès lors regrettable que ces 
compétences, connaissances et expérience se perdent 
ou s’étiolent dans des emplois de routine.

En donnant au personnel statutaire du cadre Calog 
la possibilité de participer à la mobilité interfédérale, 
il sera possible d’affecter du personnel compétent et 
expérimenté à la Défense ou dans un autre service 
public fédéral.
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WETSVOORSTEL

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid bedoeld in 
artikel 74 van de Grondwet.

Art. 2

Art. 121bis van de wet van 7  december  1998 tot 
organisatie van een geïntegreerde politiedienst, ge-
structureerd op twee niveaus, ingevoegd bij de wet van 
26 april 2002, wordt aangevuld met de bepalingen onder 
3° en 4°, luidende:

“3° de nadere regels die de statutaire leden van het 
administratief en logistiek kader van de geïntegreerde 
politie toegang verlenen tot deelname aan de mobili-
teitsprocedure voor een gelijkwaardige betrekking bij 
een federale overheidsdienst of bij Defensie;

4° de nadere regels die statutaire leden van het 
administratief en logistiek kader van federale over-
heidsdiensten of van Defensie toegang verlenen tot de 
mobiliteitsprocedure voor een gelijkwaardige betrekking 
binnen de geïntegreerde politie.”.

Art. 3

Deze wet treedt in werking op de eerste dag van de 
maand na afloop van een termijn van tien dagen te re-
kenen van de dag volgend op de bekendmaking ervan 
in het Belgisch Staatsblad.

21 december 2018

Koenraad DEGROOTE (N-VA)
Koen METSU (N-VA)
Brecht VERMEULEN (N-VA)

PROPOSITION DE LOI

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l’article 74 
de la Constitution.

Art. 2

L’article 121bis de la loi du 7 décembre 1998 orga-
nisant un service de police intégré, structuré à deux 
niveaux, inséré par la loi du 26 avril 2002, est complété 
par les 3° et 4° rédigés comme suit:

“3° les modalités permettant aux membres statutaires 
du cadre administratif et logistique de la police intégrée 
de prendre part à la procédure de mobilité pour un 
emploi équivalent au sein d’un service public fédéral 
ou de la Défense;

4° les modalités permettant aux membres statutaires 
du cadre administratif et logistique des services publics 
fédéraux ou de la Défense de prendre part à la procé-
dure de mobilité pour un emploi équivalent au sein de 
la police intégrée.”.

Art. 3

La présente loi entre en vigueur le premier jour du 
mois qui suit l’expiration d’un délai de dix jours prenant 
cours le lendemain de sa publication au Moniteur belge.

21 décembre 2018
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