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PROPOSITION DE LOI

Article 1¢

La présente loi regle une matiére visée a l'article 74

de la Constitution.
Art. 2

Dans l'article 67 de la loi du 26 décembre 2013 concer-
nant I'introduction d’un statut unique entre ouvriers et
employés en ce qui concerne les délais de préavis et le
jour de carence ainsi que de mesures d’accompagne-
ment, les mots “ou de démission” sont abrogés.

Art. 3

Larticle 68, alinéas 3 et 4, de la méme loi est abrogé.

Art. 4

Larticle 69, alinéa 3, de la méme loi est abrogé.

Art. 5 (nouveau)
Les préavis notifiés avant I'entrée en vigueur de la
présente loi continuent a sortir tous leurs effets.
Art. 6 (nouveau)

La présente loi entre en vigueur six mois apres sa
publication au Moniteur belge.
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Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in
artikel 74 van de Grondwet.

Art. 2

In artikel 67 van de wet van 26 december 2013 be-
treffende de invoering van een eenheidsstatuut tussen
arbeiders en bedienden inzake de opzeggingstermijnen
en de carenzdag en begeleidende maatregelen, worden
de woorden “of ontslag door de werknemer” worden
opgeheven.

Art. 3

Artikel 68, derde en vierde lid, van dezelfde wet wordt
opgeheven.

Art. 4

Artikel 69, derde lid, van dezelfde wet wordt opgeheven.

Art. 5 (nieuw)
De opzeggingen betekend voor de inwerkingtreding
van deze wet blijven al hun gevolgen behouden.
Art. 6 (nieuw)

Deze wet treedt in werking zes maanden na de be-
kendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.
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