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Chambre des représentants  
de Belgique

Belgische Kamer van  
volksvertegenwoordigers

8 juli 20218 juillet 2021

Voir:

Doc 55 2070/ (2020/2021):
001:	 Projet de loi.
002 et 003: Amendements.
004:	 Rapport (Finances).
005:	 Rapport (Affaires sociales).
006:	 Texte adopté par la commission.

Zie:

Doc 55 2070/ (2020/2021):
001:	 Wetsontwerp.
002 en 003: Amendementen.
004:	 Verslag (Financiën).
005:	 Verslag (Sociale Zaken).
006:	 Tekst aangenomen door de commissie.

houdende 
tijdelijke ondersteuningsmaatregelen 

ten gevolge van de COVID-19-pandemie

portant des mesures 
de soutien temporaires 

en raison de la pandémie du COVID-19
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N° 1 DE MME THÉMONT ET CONSORTS

Intitulé

Compléter l’intitulé par les mots suivants:

“et en exécution de l’accord social dans le cadre 
des négociations interprofessionnelles pour la 
période 2021-2022”

Sophie THÉMONT (PS)
Christophe BOMBLED (MR)
Cécile CORNET (Ecolo-Groen)
Nathalie MUYLLE (CD&V)
Tania DE JONGE (Open Vld)
Anja VANROBAEYS (Vooruit)
Evita WILLAERT (Ecolo-Groen)

Nr. 1 VAN MEVROUW THÉMONT c.s.

Opschrift

Het opschrift aanvullen met de volgende woor-
den:

“en tot uitvoering van het sociaal akkoord in het kader 
van de interprofessionele onderhandelingen voor de 
periode 2021-2022”
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N° 2 DE MME THÉMONT ET CONSORTS

Art. 47

Après l’article 47, insérer un titre 8, intitulé comme 
suit:

“Titre  8. Exécution de l ’accord social dans le 
cadre des négociations interprofessionnelles pour la 
période 2021-2022”

Sophie THÉMONT (PS)
Christophe BOMBLED (MR)
Cécile CORNET (Ecolo-Groen)
Nathalie MUYLLE (CD&V)
Tania DE JONGE (Open Vld)
Anja VANROBAEYS (Vooruit)
Evita WILLAERT (Ecolo-Groen)

Nr. 2 VAN MEVROUW THÉMONT c.s.

Art. 47

Na artikel  47, een titel  8  invoegen, met als 
opschrift:

“Titel 8. Uitvoering van het sociaal akkoord in het 
kader van de interprofessionele onderhandelingen voor 
de periode 2021-2022”
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N° 3 DE MME THÉMONT ET CONSORTS

Art. 47

Après l’article 47, dans le titre 8 précité, insérer 
un chapitre unique, intitulé comme suit:

“Chapitre unique. Prime à l’innovation”

Sophie THÉMONT (PS)
Christophe BOMBLED (MR)
Cécile CORNET (Ecolo-Groen)
Nathalie MUYLLE (CD&V)
Tania DE JONGE (Open Vld)
Anja VANROBAEYS (Vooruit)
Evita WILLAERT (Ecolo-Groen)

Nr. 3 VAN MEVROUW THÉMONT c.s.

Art. 47

Na artikel 47, in de voornoemde titel 8, een enig 
hoofdstuk invoegen, met als opschrift:

“Enig Hoofdstuk. Innovatiepremie”
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N° 4 DE MME THÉMONT ET CONSORTS

Art. 48 (nouveau)

Dans le chapitre unique précité, insérer un 
article 48, rédigé comme suit:

“Art. 48. Dans l’article 31, alinéas 1er et 2, de la loi 
du  3  juillet  2005  portant des dispositions diverses 
relatives à la concertation sociale, modifié par les 
lois des 17 mai 2007, 27 mars 2009, 1er  février 2011, 
17  août  2013, 10  août  2015, 30  septembre  2017 et 
26 mai 2019, les mots “1er janvier 2021” sont chaque 
fois remplacés par les mots “1er janvier 2023”.”

Sophie THÉMONT (PS)
Christophe BOMBLED (MR)
Cécile CORNET (Ecolo-Groen)
Nathalie MUYLLE (CD&V)
Tania DE JONGE (Open Vld)
Anja VANROBAEYS (Vooruit)
Evita WILLAERT (Ecolo-Groen)

Nr. 4 VAN MEVROUW THÉMONT c.s.

Art. 48 (nieuw)

In het voornoemde enig hoofdstuk, een arti-
kel 48 invoegen, luidende:

“Art. 48. In artikel  31, eerste en tweede lid, van 
de wet van  3  juli  2005  houdende diverse bepa-
lingen betreffende het sociaal overleg, gewijzigd 
bij de wetten van  17  mei  2007, 27  maart  2009, 
1 februari 2011, 17 augustus 2013, 10 augustus 2015, 
30 september 2017 en 26 mei 2019, worden de woorden 
“1 januari 2021” telkens vervangen door de woorden 
“1 januari 2023”.”



6	 2070/007DOC 55 

C H A M B R E   3 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2020 2021 K A M E R • 3 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

N° 5 DE MME THÉMONT ET CONSORTS

Art. 49 (nouveau)

Dans le chapitre unique précité, insérer un 
article 49, rédigé comme suit:

“Ar t. 49. Ce chapitre produit ses ef fets le 
1er janvier 2021.”

JUSTIFICATION

La disposition précitée sont une exécution du Cadre Accord 
du 8 juin 2021 que les partenaires sociaux ont conclu en pour 
lequel législateur doit prévoir les dispositions légales néces-
saires, afin de pouvoir le mettre en exécution.

La première disposition vise à adapter l’intitulé du projet de 
loi afin d’indiquer clairement qu’il met également en œuvre 
ledit accord social.

Les autres dispositifs ont comme objectif de prolonger le 
système des primes d’innovation pour la période de négo-
ciation interprofessionnelle 2021-2022.

Sophie THÉMONT (PS)
Christophe BOMBLED (MR)
Cécile CORNET (Ecolo-Groen)
Nathalie MUYLLE (CD&V)
Tania DE JONGE (Open Vld)
Anja VANROBAEYS (Vooruit)
Evita WILLAERT (Ecolo-Groen)

Nr. 5 VAN MEVROUW THÉMONT c.s.

Art. 49 (nieuw)

In het voornoemde enig hoofdstuk, een arti-
kel 49 invoegen, luidende:

“Art. 49. Dit hoofdstuk heeft uitwerking met ingang 
van 1 januari 2021.”

VERANTWOORDING

De voornoemde bepalingen voeren het afsprakenka-
der uit waarover de interprofessionele sociale partners 
het op  8  juni  2021  eens zijn geworden en waarvoor de 
wetgever moet voorzien in de noodzakelijke wettelijke 
uitvoeringsbepalingen.

De eerste bepaling heeft tot doel om het opschrift van het 
wetsontwerp aan te passen om duidelijk aan te geven dat 
hierin eveneens uitvoering wordt gegeven aan het genoemde 
sociaal akkoord.

De andere bepalingen hebben tot doel om het systeem van 
de innovatiepremies te verlengen voor de interprofessionele 
onderhandelingsperiode 2021-2022.

Imprimerie centrale – Centrale drukkerij


