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Nr. 7 VAN MEVROUW KITIR

Hoofdstuk 9 (nieuw)

Een hoofdstuk 9 met als opschrift “Rustpensioenen 
van volksvertegenwoordigers” invoegen, dat een arti-
kel 30 bevat, luidend als volgt:

“Art. 30. In afwijking van elk pensioenreglement, kan 
het rustpensioen van volksvertegenwoordigers slechts 
worden opgenomen op de wettelijke pensioenleeftijd 
van het algemeen stelsel van de werknemers.

In geval van vervroegd pensioen, worden de jaren 
van het mandaat als volksvertegenwoordiger waarin 
geen pensioenrechten in een pensioenstelsel werden 
opgebouwd opgeteld bij de loopbaanjaren die in reke-
ning worden genomen voor het bepalen van het moment 
van het vervroegd pensioen.”.

VERANTWOORDING

De voorwaarden voor de loopbaan en de pensioenleeftijd 
van parlementsleden zijn anders dan voor werknemers, 
ambtenaren of zelfstandigen. Bij wijzigingen in de pensioen-

wetgeving voor ambtenaren, zelfstandigen en werknemers, 
dient ook de regelgeving voor volksvertegenwoordigers op 
gelijkaardige wijze te worden aangepast. 

Naar aanleiding van de vorige pensioenhervorming in 

2011 werden er al een aantal maatregelen genomen inzake 
de pensioenen van de parlementsleden (verhoging van de 
pensioenleeftijd naar 62 jaar en een verhoging van de loop-

baanduur voor een volledig pensioen naar 36 jaar). Een vol-
ledige gelijkschakeling met het stelsel van de werknemers is 
er echter nog niet, zeker nu de nieuwe pensioenhervorming 
de leeftijd — en loopbaanvoorwaarden nog heeft verstrengt. 

Wij wensen daarom de pensioenreglementering voor 
volksvertegenwoordigers aan te passen door de wettelijke 
pensioenleeftijd gelijk te stellen met deze van werknemers. 

Meryame KITIR (sp.a)

 N° 7 DE MME KITIR

Chapitre 9 (nouveau)

Insérer un chapitre 9 intitulé “Pension de retraite 
des députés”, contenant un article  30  rédigé 
comme suit:

“Art. 30. Par dérogation à tout règlement en matière 
de pension, la pension de retraite de député ne peut 
être prise qu’à l’âge de la pension légale du régime 
général des travailleurs salariés.

En cas de pension anticipée, les années de mandat 
de député durant lesquelles aucun droit à la pension n’a 
été constitué dans un régime de pension sont ajoutées 
aux années de carrière qui sont prises en compte pour 
la fi xation du moment de la pension anticipée.”.

JUSTIFICATION

Les conditions de carrière et l’âge de la pension des par-
lementaires sont différents de ceux des travailleurs salariés, 
des fonctionnaires ou des travailleurs indépendants. Si l’on 

modifi e la législation relative aux pensions des fonctionnaires, 
des travailleurs indépendants et des travailleurs salariés, il 
faut également modifi er de façon similaire la réglementation 
relative à la pension des députés.

À l’occasion de la précédente réforme des pensions, en 

2011, un certain nombre de mesures ont été prises en ce qui 
concerne les pensions des parlementaires (âge de la pen-
sion relevé à 62 ans et durée de la carrière portée à 36 ans 

pour bénéfi cier d’une pension complète). Il n’est toutefois 
pas encore question d’une égalisation totale avec le régime 
des travailleurs salariés, a fortiori maintenant que la nouvelle 
réforme des pensions a durci encore plus les conditions d’âge 
et de carrière.

Nous souhaitons dès lors adapter la réglementation des 
pensions des députés en alignant l’âge de la pension légale 

sur celui des travailleurs salariés.
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Nr. 8 VAN DE HEREN VAN HEES EN HEDEBOUW

Art. 30 (nieuw)

Een nieuw hoofdstuk “Pensioenleeftijd” invoegen, 
dat een artikel 30 omvat, luidende:

“Art. 30. De wettelijke pensioenleeftijd van al wie 
in de privésector of in overheidsdienst werkt, wordt 
vastgesteld op de leeftijd van het pensioen van de 
parlementsleden.”.

VERANTWOORDING

De parlementsleden die vóór 1 juni 2014 zitting hadden, 
kunnen nog altijd op 55 jaar met pensioen; met de nieuwe 
regeling wordt dat 62 jaar. Toch heeft in de Kamer de meer-
derheid van die parlementsleden voor de verlenging van de 
wettelijke pensioenleeftijd tot 67 jaar gestemd. De federale 
regering blijft bovendien de pensioengerelateerde verworven-
heden van de werkenden ontmantelen, in zoverre zelfs dat de 
regering het in verband met de ambtenaren over “privileges” 
heeft. Een dergelijk beleid (“doe wat ik zeg, maar doe niet wat 
ík doe”) is onaanvaardbaar.

N° 8 DE MM. VAN HEES ET HEDEBOUW

Art. 30

Introduire un nouveau chapitre “Age de la pension” 
contenant un article 30, rédigé comme suit:

“Art. 30. L’âge légal de la pension de l’ensemble des 
travailleurs, du privé comme du public, est fi xé à l’âge 
de la pension des parlementaires.”.

JUSTIFICATION

Les parlementaires qui siégeaient avant le 1er  juin 2014 
peuvent toujours prendre leur pension à 55  ans. Dans le 
nouveau régime, les parlementaires peuvent prendre leur 
pension à 62  ans.  Pourtant, à la Chambre, la majorité de 
ces parlementaires a voté l’allongement de l’âge légal de 
la pension à 67 ans. Et le gouvernement fédéral continue à 
démanteler les acquis des travailleurs en matière de pension, 
allant même jusqu’à parler de privilèges à propos des fonc-
tionnaires. Cette politique du “faites ce que je dis, pas ce que 
je fais” est inacceptable. 

Marco VAN HEES (PTB-GO!)
Raoul HEDEBOUW (PTB-GO!)
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