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Chambre
des Représentants

SESSION 1963-1964.

JUIN 1964.

PROPOSITION DE LOI
accordant aux membres du personnel enseignant,
scientifique et assimilé, dont l'entrée en service
a été notablement retardée pal' la guerre 1940~
1945, une valorisation des services militaires et
patriotiques dans la carrière et le calcul du

traitement.

AMENDEMENTS
PRESENTES PAR M. SAINTRAINT.

INTITULE.

Modifier comme suit l'intitulé de la proposition de loi;
« Proposition de loi accordant aux membres du personnel

enseignant, scientifique et assimilé et au personnel de
l'Administration d'Afrique dont l'entrée en service a été
notablement retardée par la guerre 1940~1945, une valori-
sation des services militaires et patriotiques dans la carrière
et le calcul du traitement. »

Art. 2 (nouveau).

Ajouter un article 2 (nouveau), libellé comme suit I

« Le bénéfice de le disposition prévue au premier alinéa
de l'article premier est applicable au personnel de carrière
des cadres d'Afrique bénéficiaire des dispositions de l'etrëté
royal du 21 mai 1964 portant coordination des lois relatives
au pereonnel d'Afrique, dont l'entrée en [onction à l'Admi~
nistretion d'Afrique a été retardée dans [es conditions y
mentionnées.

» La valorisation de services prévue au premier alinéa est
toutefois limitée aux agents qui étaient entrés à l'Administra~
tion d'Afrique à la date du 1" janvier 1952. »

Voir:
790 (1963-1964) :

- N° 1: Proposition de loi.
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Kamer
van Volksvertegenwoordigers

ZITTING 1963-1964.

JUNI 1964.

WETSVOORSTEL
tot toekenning aan de leden van het onderwijzend,
wetenschappelijk of ermee gelijkgesteld personeel,
wier indiensttreding door de oorlog 1940~1945
merkelijk is vertraaqd, van een valorisatie van de
militaire, en patriottische diensten in de loopbaan

en voor de herekeninq van de wedde.

AMENDEMENTEN
VOORGESTELD DOOR DE HEER SAINTRAINT.

TITEL.

De titel van het wetsvoorstel wijzigen als volgt
« Wetsvoorstel tot toekenning aan de leden van het

onderwijzend, wetenschappelijk of ermee, gelijkgesteld per-
soneel, en aan de leden van het personeel van het Bestuur
in Afrika, wier indiensttreding door de oorlog 1940~1945
merkelijk is vertraagd, van een valorisatie van de militaire
en patriottische diensten in de loopbaan en voor de bereke-
ning van de wedde. »

Art. 2 (nieuw).

Eenartikel 2 (nieuw ) toevoeqeu, dat luidt als volgt:
« Het oootdeel van het bepeelde in het eersie lid van

het eerste ertikel geldt ooor het beroepspersoneel van de
keders in Afrika, dat hei voordeel geniet van de bepellnqen
van het koninklijk besluit van 21 mei 1964 tot coördinatie
van de wetten betreffende het petsoneel in Afrika, toiens
indienstiredinq in het Bestuur in Attika onder de deetin
oermelde oooruieerden is vertraa.gd.

» De in het eerste lid bepaalde eenrekeninq van de
diensten wordt nieitemin beperkt tot de personeelsleden die
deel uiimeekten van het Bestuur in Afrika op 1 [enueri
1952, »

Zie:
790 (1963-1964) :

- NI' 1 : Wetsvoorstel.
H. - 391.



790 (1963-1964) - N. 2,

JUSTIFICATION.

La loi du 31 juillet 1963 parue au Monite/le belge du 14 août 1963
accorde une bonification de traitement à certains membres du personnel
rétribué par l'Etat dont l'entrée en service a été notablement retardée
par la guerre 1940-1945,

L'arrêté royal du 5 février 1954 publié au Moniteur belge des
8 et 9 dito accorde une bonification de traitement à certains a\Jcnts
dont l'entrée en service a été notablement retardée par la guerre 1940-
1945. La loi du 31 juillet 1963 admet au bénéfice de cette mesure le
personnel rétribué par l'Etat dont Jes rémunérations sont fixées par
le léqislateur.

Aucune disposition analogue à celle de l'arrêté royal du 5 février 1954
n'a été prise en son temps en faveur des agents d'Afrique relevant d'un
service public.

Les conséquences suivantes découlent de cet état de fait:

l'Aucune question ne se pose à l'égard de l'agent de l'Administra-
tion d'Afrique qui était, est devenu ou deviendra agent métropolitain.

En effet:
al s'il était déjà agent de l'Etat avant la ·guerre 1940-1945 ainsi

qu'avant son entrée au service de l'Administration d' Afrique, il n'a pas
droit à ùne bonification du fait qu'il ne remplit pas la condlüon essen-
tielle de l'arrêté royal du 5 février 1954: avoir vu son entrée en service
notablement retardée par la guerre:

hl s'Il n'était pas agent métropolitain aux conditions décrrtes mais
s'il le devient par la suite, Il pourra invoquer le bénéfice de l'arrêté
royal du 5 février 1951 dès le moment où il en remplit les conditions.

2" Par contre pour le passé, s'il s'agit d'un agent de l'Administration
d'Afrique qui a vu son entrée au service public d'Afrique- notablement
retardée par la guerre, aucune disposition simtlalre à celle de l'arrêté
royal du 5 février 1951 n'a été prise et ne lui est applicable en sa qua-
lité propre.

Au cours de la discussion de la loi du 31 juillet 1963 (Doc. n'' 516,
session 1962-1963) nous avions soulevé ce problème.

La loi du 31 julllet 1963 ainsi gue l'arrêté royal du 5 février 1954
doivent s'appliquer aux agents de l'Administration belge d'Afrique
visés au 1", b. Le problème posé au 2" n'est toujours pas réglé.

C'est le but du présent amendement qui ne vise que le personnel
entré en service au plus tard à la date du 1~1'janvier 1952. Nous avons
tenu compte des études universitaires les plus longues entamées après
l'arrêt des hostlli lés,

L'amendement ne vise qu'un nombre limité d'agents: ce n'est évi-
demment pas parce que ce nombre est réduit que le problème qui conti-
nue à se poser ne doit point trouver une solution conforme à une stricte

··justice.
Il nécessite une modification de l'intitulé de la proposition puisqu'il

en étend la portée.

[ 2 ]

VERANTWOORDING.

De wet van 31 juli 1963, verschenen in het Belgisch Staatsblad van
14 augustus 1963, kent aan sommige door de Staat bezoldigde perso-
neelsleden, wier indiensttreding door de oorlog 1940-1945 rnerkelljk is
vertraaqd, een weddebijslag tee.

Het koninklijk beslult van 5 februari 1954, bekendgemaakt in het
Belgisch Sieetsbled van 1\ en 9 van dezelfde maand, kent aan sommige
personeelsleden, wier indiensttreding door de oorlog 1940-19'15 merke-
lijk is vertraaqd, een weddebijslag toe, Het voordeel van de in de wet
van 31 juli 1963 vervatte maatregel strekt zich uit tot de door de Staat
bezoldiqde personeelsleden, wier wedden bij de wet zijn vastqesteld,

Te zljner tijd werd geen enkele maatregel als vervat in het koninklijk
besluit van 5 februari 1954 genomen ten voordele van het personeel
in Afrika, dat in overheldsdlenst was,

Uit die feitelijke toestand vlocien bepaalde gevolgen voort:

10 Tvo.v, het personeelslid van het Bestuur in Afrika. dat personeels-
lid in het moederland was, of geworden Is, of in de toekomst nog wor-
den zal, stelt zich geen enkel probleem.

Inderdaad :
al indien hi] reeds vóór de oorlog 1940-19'15 en voor zijn indienst-

tredinq bij het Bestuur in Äfrika deel uitrnaakte van het Rijkspersoneel,
heeft hij geen recht op een bijslag, aanqezlen hij de essentiële, door
het koninklijk besluit van 5 Iebruari 1954 gestelde voorwaarde, niet
vervult, nl. dat ztjn indiensttreding merkelijk werd vertraaqd door de
oorloq:

bl indien ht] geen deel uitmaakte van het moederlands personeel
onder de qestelde voorwaarden, maar achteraf personeelslid wordt,
kan hij het voordeel van het koninklijk hesluit van 5 februari 1951
opeisen zodra hij de daarin gestelde voorwaarden vervult.

2' Voor het vcrleden daarentegen, wanneer het een personeelslld
van het Bestuur in Afrlka betreft, wiens indiensttredirig in overhelds-
dienst in Afrika merkelijk vertraagd is door de oorloq, werd geen
enkele maatregel in de aard van die van het koninklijk besluit van
5 februari 1954 qenomen noch op hem toepasselijk gemaakt in zijn
eigen hoedeniqheid,

Bij de bespreking van de wet van 31 juli 1963 (Stuk n' 516. zitting
1962-1963) hebben wij dit prohleem aanqeraakt,

De wet van 31 juli 19{i3 alsmede het koninklijk besluit van
5 februari 1951 dienen te worden aangepast op de in l'. b. bedoelde
personeelsleden van het Belgisch Bestuur in Afrika. Het onder 2"
gestelde probleern is nog steeds niet geregeld.

Dit is het doel van het onderhavige amendement, hetwelk alleen het
personeel beoogt dat uiterlijk op 1 januari 1952 In dienst getreden ls,
Wij hebben daarbij rekeninq qehouden met de langste universitaire
studiën die werden aangevat na het stopzetten van de vljandelijkheden,

Het amendement hcefr slechts een beperkt aantal personeelsleden op
het oog: het ligt voor de hand dat dit beperkte aantal geen reden is
om aan dit problcem niet ecn oplossing te geven, die strikt rechtvaar-
dig ls.

Het amendement maakt een wijziging in de titel van het voorstel
noodzakelijk, daar het de draagwijdte ervan verruimt,

A, SAINTRAINT,


