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WETSVOORSTEL

tot invoering van een uitkering ten behoeve van
bepaalde personen die aanvaarden een bejaarde

of minder-valide in hun gezin op te nemen

(Ingediend door de heer BertouilIe)

TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Afgezien van bepaalde subgewesten is het land op bevre-
digende wijze voorzien van een net van ziekenhuizen.

Dar is zeker niet her geval met de verpleegmrichtingen
en tehuizen voor bejaarden en minder-validen die, zonder
aan een acute ziekte te lijden, fysisch ongeschikt zijn om
in hun eerste levensbehoeften te voorzien.

Bij dar gebrek aan voorzieningen komt nog het feit dat
ons thuisverplegingsnet, spijt bepaalde inspanningen van
gemeenten, ook ontoereikend blijft om aan de behoeften
te beantwoorden.

Tenslotte zij erop gewezen dat vele bejaarden en minder-
validen niet wensen in een tehuis of welke inrichting ook
te worden opgenomen, maar er de voorkeur aan geven in
hun gewoon milieu te blijven, voor zover zij daar een mini-
mum aan steun kunnen krijgen.

Nu is her wel zo dat de grotere vraag naar vrouwelijke
arbeidskrachten in een samenleving met steeds lossere ge-
zinsbanden de laarsre soort mogelijkheden nog meer be-
perkt.

Dit voorstel wil daarin verandering brengen door aan al
wie een beroep uitoefent, maar bereid is het op te geven
om te zorgen voor een bejaarde of rninder-valide die deel
uitrnaakr van zijn gezin, een uitkering roe te kermen die
gelijksraat met werkloosheidsuitkering, zolang die verpleging
duurt.

In dar verband omschrijft het voorstel de voorwaarden
die vervuld moeten worden zowel in hoofde van de gerech-
tigde als van de opgenomen persoon, alsook de noodzake-
lijke aanpassingen van onze sociale wetgeving om te voor-
komen dar de vrijwilliger(ster) in zijn (haar) rechten zou
worden geschaad.
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PROPOSITION DE LOI

instaurant une indemnité en faveur de certaines
personnes qui acceptent d'accueillir une personne

âgée ou handicapée

(Déposée par M. Bertouille)

DEVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

A l'exception de certaines sous-régions, le pays est couvert,
de façon satisfaisante, par un réseau hospitalier.

Il n'en est certes pas de même en matière d'établissements
de soins et d'hébergement de personnes âgées et handicapées
qui, sans souffrir d'une maladie aiguë, sont physiquement
incapables de subvenir à leurs besoins les plus élémentaires.

A ce manque d'infrastructure s'ajoute le fait que notre
réseau de « soins à domicile ", malgré certains ~:forts com-
munaux, reste également insuffisant pour répondre aux
besoins.

Finalement, il convient de souligner que beaucoup de
ces personnes âgées ou handicapées ne souhaitent pas séjour-
ner dans un home ou un institut quelconque, mais qu'elles
préfèrent rester dans leur milieu habituel, pour autant
qu'elles puissent y trouver un minimum d'aide.

Or, il faut bien constater que l'augmentation de l'offre
de main-d'œuvre féminine, se situant dans le contexte d'une
société au-x liens familiaux toujours moins étroits, a eu
comme conséquence de réduire davantage encore les pos-
sibilités du dernier type.

La présente proposition entend encourager un mouvement
inverse en octroyant à toute personne exerçant une activité
professionnelle, mais disposée à l'abandonner pour prendre
soin d'une personne âgée ou handicapée, appartenant à sa
famille, une allocation égale à l'allocation de chômage pen-
dant toute la durée de ces soins.

A cet égard, la proposition précise les conditions à rem-
plir, tant dans le chef du bénéficiaire que dans celui de la
personne accueillie, ainsi que les adaptations nécessaires à
notre législation sociale pour éviter que le ou la volontaire
ne soit lésé(e) dans ses droits.
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De financiële gevolgen van dit voorstel kunnen alleen
maar positief zijn. Eensdeels zal de door de aanvrager van
de uitkering beklede betrekking aan een werkloze worden
toegewezen, zodat het inzake werkloosheidsuitkering geen
weerslag heeft, Voorts kan het initiatief de kosten op het
stuk van verpleging in een ziekenhuis en huisvesting van
bejaarden en minder-validen in gespecialiseerde inrichtingen
aanzienlijk drukken.

WETSVOORSTEL

Artikel 1

Aan iedereen die enigerlei beroep uiroefent en aan-
vaardt met die activiteit te stoppen om binnen de bij deze
wet bepaalde voorwaarden zorg te dragen voor een bejaarde
of minder-valide, wordt een uitkering toegekend.

Art. 2

Het bedrag van de uitkering is gelijk aan 60 % van de
lontste bezoldiging van degene die de aanvraag indienr,
zonder dar het bedrag de voor de berekening van de bijdrage
inzake werkloosheid vastgclegde grens van de bezoldigingen
te boven mag gaan.

Art. 3

Een aanvraag kan worden ingediend door elke meeder-
jarige dre gedurende ten rninste één jaar een beroep heeft
uitgeoefend en ermee insternt die activiteit volledig stop te
zetren om aan huis een alleenstaande van meer dan 65 jaar
of een persoon van meer dan 50 jaar, maar minder dan
65 jaar, die volledig en blijvend arbeidsongeschikt is, op te
nemen.

Alleen een bloed- of aanverwant tot en met de derde graad
mag worden opgenomen.

Art. 4

Het bewijs van de opneming rhuis zowel als van de graad
van verwantschap wordt geleverd op overlegging van een
attest dar de burgemeester van de domiciliegemeente van de
aanvrager dient af te geven.

Die attesten worden bij de aanvraag gevoegd.
Het bewijs van her stopzerten van de beroepsactivireit

wordt geleverd met een arrest van de werkgever, als het
om een werknemer gaat. In de overige gevallen wordt het
geleverd door het handelsregister, als het om een handel gaat,
of door de betrokken Raad van de Orde.

Art. 5

De in artikel 1 bedoelde uitkering wordt toegekend vanaf
de dag waarop de aanvraag wordt ingediend.

De betaling houdt op vanaf de dag waarop de toeken-
ningsvoorwaarden bedoeld in deze wer niet meer vervuld
zijn.

[2 ]

Les effets financiers de la présente proposition ne peuvent
être que positifs. D'un côté, l'emploi du demandeur de l'al-
location sera attribué à un chômeur, réalisant ainsi l'opé-
ration neutre sur le plan du coût pour le régime des allo-
cations de chômage. D'autre part, l'initiative peut diminuer
solidement les frais en matière d'hospitalisation et d'héber-
gement de personnes âgées ou handicapées dans des insti-
tutions spécialisées.

A. BERTOUILLE

PROPosmON DE LOI

Artide 1

Il est instauré une allocation en faveur de toute personne,
exerçant une activité professionnelle quelconque, qui accepte
d'arrêter cette activité pour prendre soin, dans les conditions
prévues par la présente loi, d'une personne âgée ou handi-
capée.

Art.2

Le montant de l'allocation est égal à 60 % du dernier:
salaire de la personne qui introduit la demande, sans que le
montant puisse dépasser le plafond des rémunérations fixé
pour le calcul des cotisations en matière de chômage.

Art.3

Peut introduire une demande, toute personne ayant atteint
sa majorité, exerçant depuis un an au moins une activité
professionnelle, qui accepte de cesser totalement cette acti-
vité pour accueillir dans son domicile une personne isolée
de plus de 65 ans ou une personne de plus de 50 ans mais
moins de 65 ans présentant une incapacité de travail totale
et permanente.

Ne peut être accueilli qu'un parent ou allié jl'r·::.~'au troi-
sième degré indus.

Art.4

Les preuves, tant de l'accueil à domicile que du lien de
parenté, sont fournies par une attestation à délivrer par le
bourgmestre de la commune du domicile du demandeur.

Ces attestations sont jointes à la demande.
La preuve de la cessation de l'activité professionnelle est

fournie par une attestation de l'employeur, s'il s'agit d'un
salarié. Elle est fournie par le registre en matière de com-
merce ou par le Conseil de l'Ordre intéressé, dans les autres
cas.

Art. 5

L'allocation, VIsee à J'article 1, est accordée à partir du
jour de l'introduction de la demande.

Le paiement cesse à partir du jour où les conditions d'oc-
troi, visées par la présente loi, ne sont plus réunies.



Art. 6

De uitkering valt ren laste van het Ministerie van Volks-
gezondheid en van het Gezin. Het Openbaar Centrum voor
Maatschappelijk Welzijn van de domiciliegemeente van de
aanvrager ontvangt de aanvraag, onderzoekt het dossier en
betaalr de uitkering voor rekening van het Ministerie.

De beslissing van de Minister waaronder het gezin ressor-
teert, wordt binnen rwee maanden na de darum van de
aanvraag genomen.

Art. 7

De ten onrechte betaalde uitkeringen worden van de aan-
vrager teruggevorderd door de administratie van het Minis-
terie van Volksgezondheid en van het Gezin. De vordering
tot terugbetaling verjaart drie jaar nadat de laatste betaling
is verricht,

Art. 8

Gedurende de hele periode waarvoor de uitkering wordt
toegekend, behoudt de aanvrager, met vrijstelling van bij-
drage, al zijn rechten inzake kinderbijslag, ziekte- en inva-
liditeitsverzekering, werkloosheid en beroepsziekten.

Voor de berekening van het rusr- en overlevingspensioen
wordr dezelfde periode gelijkgesteld met een activiteitspe-
riode. Gaar het om een werknemer, dan wordt de bezoldi-
ging die in aanmerking moet worden genomen, vasrgesteld
overcenkornstig artikel 9, § 2, van her koninkliik besluit n"
50 betreffende het rust- en overlevingspensioen van de werk-
nemers.

Art. 9

Deze wet treedt in werking op de eerste dag van de maand
die volgr \J1' de bekendmaking ervan in het Belgisch Staats-
blad.

15 [uni 1978.
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Art. 6

L'allocation est à charge du Ministère de la Santé publique
et de la Famille. Le Centre public d'aide sociale de la com-
mune du domicile du demandeur reçoit la demande, instruit
le dossier et paie l'allocation pour compte du Ministère.

La décision du Ministre ayant la famille dans ses attri-
butions intervient dans les deux mois à partir de la date de
la demande.

Art. 7

Les allocations payées indûment sont récupérées, à charge
du demandeur, par l'administration du Ministère de la Santé
publique et de la Famille. L'action en récupération est pres-
crite trois ans après le dernier paiement effectué.

Art. 8

Pendant toute la période pour laquelle l'allocation est
accordée, le demandeur conserve, avec dispense de cotisa-
[ion, tous ses droits en matière d'allocations familiales,
d'assurance maladie-invalidité, de chômage et de maladies
professionnelles.

Pour le calcul de la pension de retraite et de survie, la
même période est assimilée à une période d'activité. S'il
s'agit d'un travailleur salarié, la rémunération à prendre en
considération est fixée conformément à l'article 9, § 2, de
l'arrêté royal n? 50 relatif à la pension de retraite et de survie
des travailleurs salariés.

Art. 9

La présente loi entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit sa publication au Moniteur belge.

15 juin 1978.

A. BERTOUILLE
Diane D'HAESELEER
G. PIERARD
L. DE GREVE


