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SENAT DE BELGIQUE

Proposition de loi portant des mesures temporaires
relatives a la nomination A titre définitif des agents
des administrations de I'Etat appartenant a la 1™ et
a la 2 catégories, entrés en fonctions entre le
25 mai 1947 et le 1" juillet 1951.

DEVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

La loi du 27 juillet 1953 (Moniteur Belge du
31 juillet 1953) a donné au Roi le pouvoir de prendre
les mesures nécessaires pour résoudre la situation due
a T'admission des agents temporaires dans les adminis-
trations de I'Etat. Ces mesures ont fait I'objet de
Farrété royal du 25 novembre 1953 (Moniteur Belge
du 27 novembre 1953).

Cette loi a assuré le bénéfice de la régularisation
& titre définitif et sans examen aux agents temporaires
des quatre catégories recrutés avant le 25 mai 1947.
Elle a réservé également le bénéfice de la régularisa-
tion a titre définitif et sans examen aux agents des
3" et 4 catégories recrutés entre le 25 maij 1947 et le
1" juillet 1951.

Ces mesures exceptionnelles de nomination des
agents a titre définitif dans les administrations de
I'Etat ont créé entre les agents des deux catégories
supérieures et ceux des deux autres, une inégalité de
situation illogique et injuste.
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BELGISCHE SENAAT

ZITTING 1954-1955

VERGADERING VAN 30 NOVEMBER 1954

Wetsvoorstel houdende tijdelijke maatregelen betref-
fende de benoeming in vast verband van de per-
soneelsleden der Rijksbesturen, behorende tot de
1" en de 2 categorie, die in dienst getreden zijn
tussen 25 Mei 1947 en 1 Juli 1951.

TOELICHTING

MEVROUWEN, MIJNE HEREN,

De wet van 27 Juli 1953 (Belgisch Staatsblad van
31 Juli 1953) heeft aan de Koning de macht toegekend
alle nodige maatregelen te treffen om de toestand inge-
volge de opneming van de tijdelijke personeelsleden
in de Rijksbesturen op te lossen. Die maatregelen zijn
neergelegd in een koninklijk besluit van 25 November
1953 (Belgisch Staatsblad van 27 November 1953).

Die wet heeft het voordeel van de regularisatie in
vast verband zonder examen verleend aan het vG6r
25 Mei 1947 aangeworven tijdelijk personeel van de
vier categorieén. De regularisatie in vast verband zon-
der examen werd ook toegestaan aan de beambten
van de derde en vierde categorie, die tussen 25 Mei
1947 en 1 Juli 1951 werden aangeworven.

Deze uitzonderingsmaatregelen tot benoeming in
vast verband van de personeelsleden der Rijksbesturen
hebben op onlogische en onrechtvaardige wijze de
gelijkheid verstoord tussen de ambtenaren van de twee
hogere categorieén en die van de twee andere.
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En effet, les agents des 3" et 4" catégories ont pu
bénéficier d’'une nomination a titre définitif et sans
examen, a la condition d’étre entrés dans une admi-
nistration de 1'Etat, avant le 17 juillet 1951, tandis
que les agents des 1™ et 2° catégories n'ont pu béné-
cier d’une telle nomination qu’a la condition d’étre
entrés avant le 25 mai 1947.

La présente proposition tend a obtenir le redresse-
ment de cette inégalité choquante de traitement, en
donnant au Roi la possibilité de nommer a titre défi-
nitif et sans examen dans un grade de début de la
1 ou de la 2" catégories, tous les agents qui ont été
titulaires entre le 25 mai 1947 et le 1" juillet 1951,
d’un grade relevant respectivement de la 1™ ou de la
2 catégories.

En date du 29 juin 1954, le Gouvernement a déposé
au Sénat un projet de loi tendant & interdire toute
augmentation des effectifs du personnel de I'Etat et de
certains organismes d’intérét public (Doc. du Sénat,

n* 82).

Le Gouvernement y dit expressément «qu'il ne
s'oppose pas a la régularisation des agents temporaires
puisque ces derniers font déja partie des effectifs du
personnel ».

Des lors, la régularisation qu’il vous est proposé ici
de bien vouloir prendre en considération, aurait un
double résultat.

Elle réparerait tout d’abord une injustice créée par
le précédent Gouvernement a l'égard des agents des
1™ et 2° catégories entrés en fonctions entre le 25 mai
1947 et le 1" juillet 1951.

Elle établirait enfin une date unique, celle du
1¢ juillet 1951, qui marquerait la régularisation défi-
nitive et sans examen de tous les agents entrés dans
les administrations de I'Etat avant cette date.

1l résulterait un avantage appréciable de facilité de
lier cette proposition au projet de loi déposé par le
Gouvernement le 29 juin 1954, projet « interdisant
toute augmentation des effectifs du personnel de I'Etat
et de certains organismes d'intérét public ».

F. PARMENTIER.

(2)

Immers, de bheambten van de derde en de vierde
categorie kunnen zonder examen in vast verband be-
noemd worden, op voorwaarde dat zij véor 1 Juli 1951
in dienst zijn getreden in een Rijksbestuur, terwijl de
ambtenaren van de eerste en de tweede categorie op
een dergelijke benceming slechts aanspraak hebben in-
dien zij voor 25 Mei 1947 zijn in dienst getreden.

Dit wetsvoorstel bedoelt deze storende onrecht-
vaardigheid goed te maken door aan de Koning de
mogelijkheid te geven om alle personeelsleden die
tussen 25 Mei 1947 en 1 Juli 1951 houder waren van
een graad van de eerste of de tweede categorie, zonder
examen in vast verband te benoemen in een aanvangs-
graad van de eerste resp. de tweede categ(')rie.

Op 29 Juni 1954 ciende de Regering bij de Senaat
een wetsontwerp in houdende verbod tot enige ver-
meerdering van de personeelssterkte in de Rijksdien-
sten en in sommige instellingen van openbaar nut
(Gedr. St. van de Senaat, n" 82).

Hierin zegt de Regering uitdrukkelijk «dat het
ontwerp zich niet verzet tegen de regularisatie van het
tijdelijk personeel, vermits dit personeel reeds deel uit-
maakt van de personeelssterkte ».

Derhalve zou de regularisatie, die wij U voorstellen
in overweging te nemen, een dubbel gevolg hebben.

Allereerst zou ze een einde maken aan een onrecht-
vaardigheid, die de vroegere regering gepleegd heett
ten aanzien van de personeelsleden van de eerste en
de tweede categorie, die tussen 25 Mei 1947 en 1 Juli
1951 in dienst zijn getreden.

Vervolgens zou er één enkele datum worden vast-
gesteld, nl. 1 Juli 1951, voor de regularisatie in vast
verband zonder examen van alle personeelsleden die
voor die datum in dienst van de Rijksbesturen zijn
getreden.

Gemakshalve ware het aan te raden, dit voorstel
te verbinden aan het op 29 Juni 1954 door de Rege-
ring ingediende wetsontwerp « houdende verbod tot
enige vermeerdering van de personeelssterkte in de
Rijksdiensten en in sommige instellingen van open-
baar nut ».
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Proposition de ioi portant des mesures temporaires
relatives a la nomination & titre définitif des agents
des administrations de I'Etat appartenant a la 1™ et
a la 2° catégories, entrés en fonctions entre le
25 mai 1947 et le 1™ juillet 1951.

Article Premier.

Le Ror peut nommer a titre définitif et sans exa-
men d’admission définitive aux emplois des adminis-
trations de I'Etat dans un grade de début de leur caté-
gorie, les agents des premiére et deuxiéme catégories

entrés en fonctions entre le 25 mai 1947 et le 1* juillet

1951, a la condition que ces agents aient été nommeés ou
puissent étre nommés stagiaires dans leur catégorie,
par application de la loi du 27 juillet 1953.

Art. 2.

Les pouvoirs conférés au Roi par la présente loi
prendront fin six mois aprés son entrée en vigueur.

F. PARMENTIER.

H. HARMEGNIES.

E. VANAUDENHOVE.
P. WARNANT.
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Wetsvoorstel houdende tijdelijke maatregelen betref-
fende de benoeming in vast verband van de per-
soneelsleden der Rijksbesturen, behorende tot de
1*° en de 2" categorie, die in dienst getreden zijn
tussen 25 Mei 1947 en 1 Juli 1951.

Eerste Artikel.

De Koning kan de personeelsleden van de eerste en
de tweede categorie, die tussen 25 Mei 1947 en 1 Juli
1951 in dienst zijn getreden, zonder examen voor vaste
toelating tot de betrekkingen in de Rijksbesturen vast
benoemen in een aanvangsgraad van hun categorie, op
voorwaarde dat die personeelsleden als stagedoenden
benoemd zijn of kunnen worden met toepassing van
de wet van 27 Juli 1953.

Art. 2.

De bij deze wet aan de Koning verleende bevoegd-
heid vervalt zes maand na haar inwerkingtreding.



