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PROJET DE LOI 
relatif au traitement des instituteurs, modifiant la 
loi organique de l'enseignement primaire et la loi 
du 24 décembre 1948 concernant les finances 

provinciales et communales. 

EXPOSE DES MOTIFS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

Le barème minimum des instituteurs et institutrices des 
écoles primaires et gardiennes communales a été revisé à 
deux reprises depuis 1945. La première revision a fait 
l'objet de la loi du 20 février 1947 ,(Moniteur du 12 mars 
1947). Elle prend cours au pr janvier 1946 en même temps 
que les dispositions générales appliquées à tout le personnel 
rémunéré par l'Etat. La seconde revision a été réalisée par 
la loi du 9 mai 1949 (Moniteur du 15 juin 1949) et appli­ 
quée à partir du 1er juillet 1948. Cette dernière loi a eu 
uniquement pour objet de traduire en chiffres absolus les 
rémunérations exprimées auparavant en chiffres de tension 
et de leur appliquer la majoration dite de 5 % dont les 
traitements des agents de l'Etat ont été affectés à partir 
de la même date. 

Dans l'intervalle des deux revisions, des mesures d'ajus­ 
tement ont été appliquées aux barèmes de certains membres 
du personnel des enseignements moyen, normal, technique 
et universitaire de l'Etat. Elles ont entraîné un déséquilibre 
entre ces rémunérations et celle des instituteurs. ce dont se 
plaignent légitimement ces derniers, par la voix de leurs 
organisations professionnelles. 

Le présent projet de loi a tout d'abord pour objet de 
réaliser le reclassement souhaité. 

Il apporte, en outre. une réforme importante dans la 
législation dans le sens de l'uniformisation des barèmes de 
la fonction d'instituteur. 

Suivant le régime légal en vigueur depuis 1842, les com­ 
munes sont tenues d'allouer au personnel enseignant une 
rétribution minimum qu'elles peuvent majorer librement. 
Depuis 1919, les subsides que l'Etat alloue aux communes 

15 FEBRUARI 1951. 

WETSONTWERP 
betreffende de wedde van de onderwijzers, tot 
wijziging van de wet tot regeling van het lager 
onderwijs en van de wet van 24 December 1948 
betreffende de gemeentelijke en provinciale 

financiën. 

MEMORIE VAN TOELICHTING 

MEVROUWEN, MIJNE HEREN, 

Sedert 1945 werd de minimum-weddeschaal voor de 
onderwijzers en onderwijzeressen der gemeentelijke lagere 
scholen en bewaarscholen tweemaal herzien. De eerste 
herziening maakte het voorwerp uit van de wet van 
20 Februari 1947 (Staatsblad van 12 Maart 1947). Zij 
werd van kracht op l Januari 1946 terzelfdertijd als de 
algemene bepalingen die voor gans het bezoldigd personeel 
van de Staat golden. De tweede herziening geschiedde 
bij de wet van 9 Mei 1949 (Staatsblad van l S Juni 1949) 
en werd toegepast met ingang van l Juli 1918. Deze laatste 
wet had alleen tot doel de bezoldiging die vroeger in span­ 
ningscijfers was uitgedrukt, om te zetten in absolute cijfers 
en hierop de zogenaamde verhoging met 5 % toe te passen 
die met ingang van dezelfde datum aan het Rijkspersoneel 
verleend werd. 
Tussen de twee herzieningen in werden aanpassings­ 

maatregelen toegepast op de weddeschalen van sommige 
personeelsleden van het. middelbaar, norrnaal-, technisch 
en universitair onderwijs van de Staat. Hierdoor werd het 
evenwicht verstoord tussen deze weddeschalen en die der 
onderwijzers. Deze toestand wordt te recht door de onder­ 
wijzers aangeklaagd bij monde van hun beroepsorganisaties. 

Het onderhavige wetsontwerp heeft in de eerste plaats 
tot doel de gewenste herklassering te verwezenlijken. 
Het behelst daarenboven een belangrijke hervorming van 

de wetgeving, in de zin van een eenmaking der aan het 
onderwijzersambt verbonden weddeschalen. 
Volgens het sedert 1842 van kracht zijnde wettelijk 

stelsel, zijn de gemeenten er toe gehouden aan hun onder­ 
wijzend personeel een minimumbezoldiging uit te keren; het 
staat hun nochtans vrij het bedrag hiervan te verhogen. 

H. 
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pour Ie soutien de leurs écoles primaires sont équivalents 
à ce traitement minimum. Aucune autre restriction n'a été 
apportée à la faculté ainsi accordée aux communes de fixer 
k traitement des instituteurs jusqu'à ce qu'un arrêté royal, 
en date du 7 juin 1935, ait limité à une fraction, exprimée 
en pour-cent du traitement minimum imposé par Ia loi, le 
supplément que les communes étaient autorisées à allouer, 
En 1947. le Ministre de l'Intérieur, estimant que la reva­ 
lorisation du barème légal réalisée par la loi du 20 février 
1947 justifiait une réforme du régime des suppléments 
communaux, a imposé aux communes des taux maxima de 
traitement qui accusaient une réduction assez notable du 
supplément communal par comparaison avec les pourcen­ 
tages du barème légal autorisés par l'arrêté de 1935. ,; r estime, affirmait-il, que, tout au moins à titre provisoire 
et en attendant que le léqislateur ait pu se prononcer en 
la matière, l'intérêt général exige que les rémunérations 
des instituteurs des écoles primaires et des écoles gardien­ 
nes communales et adoptées soient, de toute façon, main­ 
tenues dans les limites qui ne pourraient être dépassées 
sous peine de rompre complètement l'harmonie entre les 
différentes rémunérations du personnel des pouvoirs publics. 
et de violer les principes de l'équivalence des rémunéra­ 
tions et de la hiérarchie. » 

Le Gouvernement estime qu'à l'occasion du relèvement 
du barème des instituteurs, une nouvelle étape ·doit être 
franchie vers l'équivalence qui. dans un rëqime barérnique 
bien ordonné, doit exister entre les rétributions correspon­ 
dant à des fonctions identiques. 
Cette équivalence de traitement existe en ce qui concerne 

les fonctions administratives de même nature, qu' e!les soient 
exercées dans une administration de l'Etat, des provinces 
ou des communes. La rétribution de la fonction d'instituteur 
échappe encore à cette unification vers laquelle tendent les 
multiples réglementations qui, dans le domaine des fonctions 
publiques comme dans le secteur privé, ont pour objet de 
réaliser une justice distributive la p!us parfaite possible 
entre tous les appointés et les salariés. 
C'est pourquoi le projet de loi. rompant avec les disposi­ 

tions actuelles qui fixent le traitement minimum et laissent 
aux communes la faculté de le: compléter par l'octroi de 
suppléments de traitement entièrement à leur charge, prévoit 
trois barèmes, obligatoires pour l'ensemble des communes. 

Ces barèmes serviront également de base au calcul des 
subventions que l'Etat alloue aux écoles primaires et gar­ 
diennes en vertu des articles 23 et 33bis de la loi organique 
de l'enseignement primaire. 

Le moins élevé de ces barèmes est, à tous les niveaux, 
supérieur au barème maximum admis par le Ministère de 
l'Intérieur pour les communes des catégories de 10,000 habi­ 
tants et moins et de 10,001 à 50,000 habitants. 

Il n'atteint cependant pas à tous ses échelons le montant 
des traitements communaux admis à l'heure actuelle pour 
les instituteurs des communes de 50,001 habitants et plus. 
Les différences en moins sont même assez notables pour les 
instituteurs des communes formant les grandes aggloméra­ 
tions. En aucune manière, ces instituteurs ne pourraient 
subir un préjudice du fait de l'adoption du nouveau barème 
obligatoire. _ 
C'est pourquoi deux barèmes supérieurs ont été prévus 

pour les instituteurs des communes de 50,001 à l 00,000 

Sedert 1919 zijn de subsidies, die de Staat aan de gemeen­ 
ten toekent ter ondersteuning van hun lagere gemeente­ 
scholen, gelijk aan deze mlnimumwedde. Geen andere 
beperking werd gesteld aan het recht van de gemeenten 
om de wedde der onderwijzers te bepalen tot wanneer het 
supplement dat door de gemeenten mocht verleend worden, 
bij koninklijk besluit van 7 Juni 1935, beperkt werd tot 
een fractie die een zeker percent van de bij de wet opge­ 
legde minimumwedde vertegenwoordigt. Daar de Minister 
van Binnenlandse Zaken in 1947 van oordeel was dat de 
bij de wet van 20 Februari 194 7 uitgevaardigde revalorisatie 
van de wettelijke weddeschaal een hervorming van het stel­ 
sel der gemeentelijke bijwedden rechtvaardigde. legde het 
aan de gemeenten maximum~bezoldigingsbedragen op die 
een gevoelige vermindering van de gemeentelijke bijwedde 
betekenden i'n verhouding tot de percenten van de wettelijke 
weddeschaal die bij het besluit van 1935 toegestaan werden. 
« Onder die omstandigheden - aldus de Minister - ben 
ik van oordeel dat het algemeen belang, althans voorlopig 
en in afwachting dat de wetgever zich ten deze heeft kun­ 
nen uitspreken, vergt dat de bezoldiging van de onder­ 
wijzers der gemeentelijke en aangenomen lagere en bewaar­ 
scholen alleszins behouden blijft binnen de grenzen, welke 
niet kunnen overschreden worden zonder het verband tus­ 
sen de verschillende bezoldigingen van het personeel der 
openbare besturen te verbreken en de beginselen van de 
gelijkwaardigheid in bezoldiging en hiërarchie te schen­ 
den. » 

De Regering is van mening dat, ter gelegenheid van de 
opvoering der weddeschaal voor de onderwijzers, een 
nieuwe etappe dient afgelegd naar de gelijkwaardigheid die, 
in een goed geordend weddestelsel. moet bestaan tussen de 
bezoldigingen- die aan identieke ambten verbonden zijn. 
Deze gelijkwaardigheid inzake wedde bestaat voor de 

administratieve functies van dezelfde aard, hetzij ze uitqeoe­ 
fend worden in een Rijks-, provinciaal- ol gemeentebestuur. 
De bezoldiging van het onderwijzersambt ontsnapt nog aan 
die eenmaking, waarnaar de verschillende reqlementaties 
streven die, zowel bij de openbare betrekkingen als in de 
privé-sector. tot doel hebben een zo perfect mogelijke ver­ 
delende rechtvaardigheid tot stand te brengen onder al de 
wedde- en loontrekkenden. 
Daarom breekt het onderhavige wetsontwerp met de hui­ 

dige bepalingen, waarbij de minimumwedde is vastgesteld 
en waarbij aan de gemeenten het recht wordt gelaten ze aan 
te vullen door het toekennen van een uitsluitend te hunnen 
laste vallende bijwedde, en voorziet het drie weddeschalen · 
waarvan de toepassing voor alle gemeenten samen verplicht 
gesteld wordt. 
Deze weddeschalen zullen eveneens tot grondslag worden 

genomen voor de berekening van de subsidies welke de 
Staat aan de lagere scholen en bewaarscholen verleent 
krachtens de bepalingen van de: artikelen 23 en 33bis der 
wet tot regeling van het lager onderwijs. 

De weddeschaal voor de laagste categorie is, op alle 
niveau's, hoger dan de maximum-weddeschaal, aangenomen 
door het Ministerie van Binnenlandse Zaken voor de 
gemeenten der categorieën van 10.000 inwoners en minder, 
en van 10,001 tot 50,000 inwoners. 
Op al haar trappen bereikt zij nochtans niet het bedrag 

der gemeentewedden die thans aanvaard worden voor de 
onderwijzers der gemeenten van 50,001 inwoners en meer. 
De verschillende tekorten zijn zelfs. vrij gevoelig voor de 
onderwijzers der gemeenten die de grote agglomeraties vor­ 
men. ln geen gevàl mogen deze onderwijzers enig nadeel 
ondervinden ingevolge de aanneming van de nieuwe ver­ 
plichte weddeschaal. 
Daarom worden twee hogere weddeschalen voorzien, 

eensdeels voor de onderwijzers der qemeenten die: van 
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habitants. d'une part. et des communes de plus de l 00,000 
habitants. d'autre part. Ces barèmes comportent des traite­ 
ments de début et de fin d..:: carrière équivalents à ceux dont 
pourraient jouir actuellement les instituteurs des communes 
en cause et une échelle d'augmentations périodiques conçue 
de telle manière que le traitement ne peut à aucun moment 
de la carrière être inférieur au traitement communal maxi­ 
mum actuel. Par un souci légitime d'équité. il n'est fait. à 
cet égard. aucune différence entre les communes qui avaient 
adopté intégralement le barème-limite er celles dont les 
barèmes n'atteignaient pas Ic maximum toléré. Le régime est 
étendu de mëme aux instituteurs des écoles libres. adoptées 
et adoptables de ces communes. Sur ce plan se trouve ainsi 
réalisée également r équivalence des rémunérations pour tous 
les instituteurs. 

Les tableaux annexés au présent exposé permettent tl' éta­ 
blir des comparaisons entre les rétributions actuelles et 
celles qui sont proposées. 

Le supplément de direction des chefs d'école est aug­ 
menté d'un pourcentage approximativement égal à celui qui 

· affecte l'augmentation moyenne du traitement proprement 
dit. Pour les communes de plus de 50.000 habitants. les sup­ 
pléments de direction prévus par le projet sont les maxima 
admis par le Ministère de l'Intérieur pour ces communes. 

Le texte nouveau de r article 29 contient en outre deux 
légères modifications aux dispositions actuelles: 

l '' Quant au supplément de direction des chefs d'école 
sans classe. 

Le droit à ce supplément est actuellement supprimé dans 
l'hypothèse oû le nombre d'élèves et de classes vient à 
devenir inférieur à ce qui est imposé par la loi actuelle. 
Cette situation entraine. pour les intéressés. un préjudice 
immédiat de 13.440 à 18.720 francs. alors que, pratiquement. 
leurs attributions demeurent identiques. 

La modification apportée à la loi ne fait nul obstacle á 
l'application des dispositions fixées par arrêté royal et rela­ 
tives aux minima exigés pour l'octroi des subventions aux 
emplois de directeur sans classe. 

L'article 33bis a été remanié dans les mêmes conditions. 

2° Réduction de la durée de l'heure-leçon pour le calcul 
de la rétribution des maitres de gymnastique. L'enseigne­ 
ment de la gymnastique exige, eri effet, une dépense phy­ 
sique plus considérable que celui des autres branches et, le 
maitre étant souvent astreint à des déplacements d'une 
école ù l'autre. la durée de ses prestations réelles s'en trouve 
réduite d'autant. 

Les dispositions des articles 1. J et 'i du projet apportent 
au texte actuel des articks 2 3 . .30 et .31 de la loi organique 
de l'enseignement primaire des modifications ou des addi­ 
tions qui les mettent en harmonie avec le régime nouveau 
et. particulièrement pour l'article 30. D. avec le mode de 
calcul des rémunérations des instituteurs appartenant à 
une conqréqation religieuse. tel qu'il est adopté depuis 
1916. 

L'arrêté royal n" 172 du 7 rum 1935 qui limitait le mon­ 
tant des suppléments communaux n'a plus aucune raison 
d'être. Son abrogation fait l'objet de l'article 5. 

L'article 6 du projet apporte une transition entre le 
régime légal nouveau et l'actuel. Il permet en effet aux 
communes qui allouent des suppléments communaux de trai­ 
tement. de ne pas priver totalement de ces avantages ceux 
qui en ont joui jusqu'à présent. Les taux des suppléments 

50.00! tot 100,000 inwoners tellen en anderdeels voor de 
gemeenten met meer dan 100,000 inwoners. Deze wedde­ 
schalen omvatten aanvangs- en eindwedden. gelijkwaardig 
met die welke de onderwijzers der gemeenten in kwestie op 
dit ogenblik zouden kunnen genieten, en een schaal der 
periodieke verhogingen. derwijze opgemaakt dat de wedde. 
op geen enkel tijdstip in de loopbaan. minder kan bedragen 
dan de huidige maximale gemeentewedde. Billijkheidshalve 
wordt in dit opzicht geen onderscheid gemaakt tussen de 
gemeenten die de limiet-weddeschaal integraal· hadden aan­ 
genomen en die wier schaal het toegestaan maximum niet 
bereikt. Het stelsel wordt eveneens uitgebreid tot de onder­ 
wijzers der vrije, aangenomen en aanneembare scholen dier 
gemeenten, Ook op dit plan wordt dus de gelijkwaardigheid 
der bezoldigingen voor al de onderwijzers tot stand 
gebracht. 

De bij deze memorie gevoegde tabellen maken het moge­ 
lijk de huidige bezoldigingen te vergelijken met die, welke 
in het onderhavige wetsontwerp voorgesteld worden. 

De bestuursvergoeding voor de schoolhoofden wordt ver­ 
hoogd met een ongeveer even groot percentage als op de 
gemiddelde verhoging van de eigenlijke wedde toegepast 
wordt. Voor de gemeenten met meer dan 50,000 inwoners. 
zijn de in het ontwerp voorziene bestuursvergoedingen de 
maxima, die door het Ministerie van Binnenlandse Zaken 
voor die gemeenten toegestaan werden. 
De nieuwe tekst van artikel 29 brengt daarenboven twee 

lichte wijzigingen aan de thans van kracht zijnde bepa­ 
lingen: 

1 '' \Vat de bestuursvergoeding voor de schoolhoofden 
zonder klasse aangaat. 

·· Thans vervalt het recht op deze vergoeding telkens wan­ 
neer het aantal leerlingen en klassen beneden het door de 
huidige wet vereiste peil daalt. Uit deze toestand ontstaat 
voor de betrokkenen een onmiddellijk nadeel dat schom­ 
melt van 13.440 tot 18,720 frank, dan wanneer hun arnbts­ 
bevoegdheden practisch dezelfde blijven. 

De aan de wet gebrachte wijziging staat geenszins de 
toepassing in de weg van de bij koninklijk besluit vast­ 
gestelde bepalingen die betrekking hebben op de minima 
vereist tot het toekennen van de subsidies voor de betrek­ 
kingen van bestuurder zonder klasse. 

Artikel 33bis werd onder dezelfde omstandigheden 
gewijzigd. 

2" Vermindering van de duur der lesuren voor de bere­ 
kening van de bezoldiging der gymnastiekleraars .Het 
gymnastiekonderricht vergt inderdaad een veel grotere 
physische krachtinspanning dan het onderricht in de andere 
vakken. en daar de leraar zich vaak van de ene school naar 
de andere moet verplaatsen, wordt de duur van zijn wer­ 
kelijke prestaties indcz elfde mate verminderd. 

De tekst van de artikelen 23, 30 en 31 der wet tot rege­ 
ling van het lager onderwijs wordt door de bepalingen der 
artikelen 1. 3 en 5 van het ontwerp gewijzigd en aangevuld. 
om hem in overeenstemming te brengen met het nieuwe 
stelsel en. inzonderheid wat artikel 30, D, betreft, met de 
wijze van berekening van de bezoldiging van de onder­ 
wijzers die tot een kloostergemeenschap behoren, bereke­ 
ningswijze welke reeds sedert 1946 aangenomen werd. 

Het koninklijk besluit n,. 172. dd. 7 Juni 1935, dat het 
bedrag der gemeentelijke bijwedden beperkt heeft geen 
enkele reden van bestaan meer. Het wordt bij artikel 5 
ingetrokken, 

In artikel 6 van het ontwerp wordt een overgang van het 
huidig naar het nieuw wettelijk stelsel voorzien. Volgens 
dit artikel staat het de gemeenten die bijwedden aan hun 
onderwijzers verlenen. inderdaad vrij. deze voordelen niet 
volledig te onttrekken aan hen die ze tot nog toe genoten. 
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ne peuvent dépasser les montants maxima autorisés qui ont 
ètè établis de manière à maintenir la rétribution globale de 
ces instituteurs dans tes limites raisonnables par compa­ 
raison avec les barèmes d'autres catégories de membres du 
corps enseignant. C'est ainsi que le traitement maximum de 
l'instituteur d'une commune de plus de 100,000 habitants 
pourra atteindre 114,960 francs (majoration de 5.760 francs 
par rapport au traitement communal actuellement autorisé). 

La disposition transitoire qui fait l'objet de l'article 7 
est justifiée par le fait que. dans certains cas imprévisibles, 
lé barème communal pourrait encore être légèrement supé­ 
rieur au barème légal. 

Enfin, la réduction de la dotation initiale du Fonds des 
Communes et, par voie de conséquence. de la part de ce 
fonds afférente aux dépenses d'instruction publique est 
motivée par la résorption complète des anciens suppléments 
communaux dans les subsides-traitements à charge de 
l'Etat. 

L: Ministre de l'instruction Publique, 

De bedragen der bijwedden mogen niet hoger zijn dan de 
toegelaten maxima, welke zodanig werden · vastgesteld dat 
de globale bezoldiging van deze onderwijzers binnen rede­ 
lijke perken blijft wanneer een vergelijking wordt gemaakt 
met de weddeschalen van andere categorieën van het onder­ 
wijzend personeel. Zo kan bijvoorbeeld de maximumwedde 
van een onderwijzer ener gemeente met meer dan 100,000 
inwoners, l li,960 frank bedragen (verhoging van 5,760 
frank, in vergelijki_?g met de gemeentewedde die thans mag 
verleend worden) . 

De overgangbepaling, die het voorwerp uitmaakt van 
artikel 7 is te rechtvaardigen door het feit dat de gemeen­ 
telijke weddeschaal. in sommige onvoorziene gevallen, nog 
lichtjes· hoger zou kunnen zijn dan de wettelijke wedde­ 
schaal. 
Ten slotte is de vermindering van de oorspronkelijke 

dotatie van het Fonds der Gemeenten en, dientengevolge, 
van het aandeel van dit Ponds in de uitgaven voor open­ 
baar onderwijs verantwoord door de volledige opslorping 
van de vroegere gemeentelijke bijwedden door de wedden­ 
toelagen ten laste van de Staat. 

De Minister van Openbaar Ûnderioiis, 
P. HARMEL. 

Le Ministre de l'lntérieur, De Minister van Binnenlandse Zaken, 
M. BRASSEUR. 
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TRAITEMENT. 
Instituteurs primaires. 

WEDDE. 
Lagere onderwijz:ers. 

Après 

années 

Na 

inren 

Barème 
actuel 

Huidige 
weddeschaal 

Catégorie 1 · 
Communes de 50,000 habitants 

et moins 

Categorie I 
Gc111tenle11 met 50,000 inwoners 

en minder 

Barème 
nouveau 

Nieuwe 
weddeschaol 

Différence 
avec 

barème actuel 
...L 

Verschil 
met huidige 
weddeschaal 

Catégorie 2 
Communes de 50.001 à 100,000 

habitants 

Categoûe 2 
Gemeenten met 50,001 tot 100,000 

i11woners 

Barème 
nouveau 

Nieuwe 
weddeschaal 

Différence avec 
barème nouveau 

catégorie 1 

Verschil met 
nieuw barema 
categorie I 

Catégorie 3 
Communes de plus de 100.000 

habitants 

Ctl/egorie 3 
Gemeenten met ,,.eer da11 JOó,000 

inu/oners 

Barème 
nouveau 

Nieuwe 
weddeschaal 

Différence avec 
barème nouveau 

catégorie l 

Verschil met 
nieuw barema 
categorie l 

0 
2 
1 
6 
8 

10 
12 
11 
17 
20 
23 
26 

52,080 
51,960 
57,840 
60,720 
63,600 
66.480 
69,360 
72,720 
76,080 
79,440 
82,800 
86,160 

56,400 
60,240 
6-1,0&0 
67,920 
71,760 
75,600 
79,440 
83,280 
88,080 
92,880 
97,680 

102,480 

TRAITEMENT. 
Institutrices gardiennes. 

4,320 
5,280 
6,240 
7,200 
8,160 
9,120 

10,080 
10.560 
12.000 
13,110 
14,880 
16,320 

56.400 
• 60:t80 
64,560 
68,640 
72.720 
76,800- 
80,880 
85.680 
90.480 
95,280 

100,080 
103,440 

240 
480 
720 
960 

1.200 
1.440 
2.400 
2,100 
2.400 
2,400 
960 

57,8'10 
62.100 
66,960 
71.520 
76.080 
80,6-10 
85,200 
90.000 
95,280 

100,560 
105,840 
109,200 

l.HO 
2,160 
2,880 
3.600 
i.320 
5,010 
5.760 
6,720 
7,200 
7,680 
8,160 
6,720 

WEDDE. 
Bewaarschoolonderwi jzeressen, 

1 Catégorie 1 Catégorie 2 Catégorie 3 
Communes de 50,000 habitants ·Communes de 50,001 à 100.000 Communes de plus de 100,000 

et moins , habitants habitants 
- - - 

Après Categorie 1 Categorie 2 Categorie 3 
... Barème Gemeenten met 50,000 inwoners Gemeenten met 50J)OJ fot 100,000 Gemeenten met meer dan 100,000 

années actuel en minder inwoners inwo,rers 
- - 
Na Huidige Différence Différence avec Di Hérence avec 
... weddeschaal Barème avec Barème barème nouveau Barème barème nouveau 
jaren nouveau barème actuel nouveau catégorie 1 nouveau catégorie 1 

-- - - - - - 
Nieuwe Verschil Nieuwe Verschil met Nieutue , Verschil met 

weddeschaal met hllidige weddeschaal nieuw barema weddeschaal nieuw barema 
weddeschaal categorie 1 categorie I 

0 45.360 1 48.960 3,600 49,200 210 50.400 1,440 
2 47,760 52.320 1,560 52.560 240 54,240 1.920 
4 50,160 55,680 5,520 55,920 2-10 58,080 2,400 
6 52,560 59,040 6,180 59,280 240 61,920 2.880 
8 54,960 62,400 7,440 62.640 240 65,760 3,660 

10 57,360 65,760 8,400 66.000 210 69,600 3,840 
12 59.760 69,120 9,360 69,360 240 73,440 4,320 
14 62,640 72,480 9,840 73.680 1,200 77,520 5,040 
17 65,520 76,560 11,040 78,000 J,440 82,080 5,520 
20 68.400 1 80,640 12,240 82,320 l,680 86,640 6.000 
23 71,280 i 8'f,720 13,440 86,640 l.920 91,200' 6,480 

1 

26 74,160 

1 

88,800 14,610 89,040 240 93,840 5,040 
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SUPPLÉMENT DE DIRECTION. 
Instituteurs primaires. 

BESTUURSVERGOEDING. 
Làgere onderwijzers. 

École de 

School met 

Supplément 
dé direction 

actuel 

l-/uic/i{/C 
bestuurs­ 
verr1oedinr1 

Catégorie 1 
Communes de 50,000 habitants 

et moins 

CalciJorie J 
Gemeenten met 50,000 inworters 

en minder 

Catéqorie 2 
Communes de 50,001 à 100.000 

habitants 

Catégorie 3 
Communes de plus de 100.000 

habitants 

Supplément 
de 

direction 
nouveau 

Nieuwe 
bestuurs­ 
verqcedino 

Cateqorie 2 1 Cate11orie 3 
Gemeen/en r1;et 50,001 tot 100.000 Gemeentcr1 met meer d11r1 100.000 

inwoners . mwonus 

1 à 3 classes ...... 1 5,760 1 6,720 1 tot 3 klassen ... 

4 à 6 classes ...... 1 8,640 1 10.060 1 fot 6 klassen ... 

7 à 9 classes ...... 1 11,520 1 13.440 7 tot 9 klussen ... 

10 classes et plus. 1 1'1.-100 1 16,800 lO klassen en meer 

Différence Différence l Dilférence 
avec Supplément a vee supplé- Supplément i avec supplé-- 

supplément ment de direc- ment de direc- 
de direction de tion nouveau de lion nouveau 

actuel direction catéqorie 1 direction catéqorje l 
- nouveau - nouveau -- 

Verschil - Verschil - Verschil •Nieuwe Nieuwe met bestuurs- met nieuwe bestuurs- met nie11we 
huidiqe ver{loedinrr be stuurs, ver{loeding bestuurs- 
bestuurs- vergoedinn ver;,oedin,i 
vergoeding categorie 1 c afe{loYie 1 

-,-- 
1 

960 1 7.200 480 7.-HO 

1 

720 

1.110 

1 

10,800 720 11.280- 1.200 

1.920 14,160 1 720 1 14,880 l 1,440 

2.400 1 17,760 1 960 1 18,720 
1 

1,920 

SUPPLÉMENT DE DIRECTION. 
Institutrices gardiennes. 

BESTUURSVERGOEDING. 
Bewaarschoolonderwijzeressen. 

Catégorie 1 Catéqorle 2 Catégorie 3 
Communes de 50,000 habitants Communes de 50,001 à 100,000 Communes de plus de 100,000 

et moins habitants habitants - - - 
Supplément Categorie 1 Cate{lorie 2 Categorie 3 

Gemeenten met 50,000 i11wor1ers Gemeenten met 50,001 tot 100,000 Gemeenten met meer clan 100.000 
de direction en minder inwoners inwoner:. 

École de actuel 
Différence 1 Différence Différence 

- _ .. Supplément avec Supplément avec supplé- Supplément avec supplê- 
de supplément de ment de dlrec- de ment de direc- 

Huidiqe direction de direction direction tion nouveau direction non nouveau 
School met actuel catégorie 1 catégorie 1 bestuurs- nouveau nouveau nouveau 

ver.r,oedin,r - - - - - Verschil - Verschil Verschil Nleuiue met Nieuwe met nieuwe Nieuwe met nieuwe bestuurs- huidiqe bestuurs- bestuurs- bestuurs- bestuucs- verqoeduu; bestuurs- vergoeding t>ergoedin{I ver qoediru; t>ergoedin,1 
vergoedill{l csieçorie J categorie 1 

l 11 3 classes 5.040 5,760 720 6,240 180 6.480 720 / tot 3 klussen ... 

1 ü. 6 classes ...... 7,440 8.640 1,200 9.)20 i80 9,600 960 4 tot Ci klassen ... 

7 à 9 classes ...... 9,840 11.520 1,680 12;()()0 180 12,720 1,200 7 tot 9 klnssen ... 

JO classes et plus. 12,240 14,400 2.160 15.120 720 15,840 1.440 JO k/{15.,e11 en meer 
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AVIS DU CONSEIL D'ÉTAT. 

Le Conseil d'État. section de législation, deuxième chambre, saisi par 
le Mlnistrc de llnstruction Publique, Ic 29 janvier 1951, d'une demande 
d'avis, dans un délai ne dépassant pas tröis jours, sur un avant-projet 
de loi ,,. concernant Ic traitement des instituteurs ». ainsi qu'il a été 
modifié par Ic déléqué du Ministre Ic 2 Iëvircr 1951, a donné en sa 
séance du 8 février 1951 l'avis suivant : 

L'avant-projet tend: 
1 • à mettre un terme au déséquilibre qui. à l'égard des instituteurs, 

résulte des rcvisions récentes auxquelles ont donné lieu les rétributions 
des membres du personnel des cnseiqnemcnts moyen et normal. de l'en­ 
sciqnerucnt technique et de renseignement supérieur: 

2' il uniformiser les rétributions des instituteurs. que ceux-ci soient 
attachés á des établissements d'enseignement communal ou à des Na­ 
blissemcnrs d'enseignement libres. adoptés ou adoptables; 

3' ;i réduire à partir du l"' janvier I 951. au prorata des dépenses 
nouvelles mises (, charge de l'Etat, l'intervention financière de celui-ci 
dans Il: fonds des communes créé par la loi du 24 décembre 1948. 

Pour atteindre cc but. ravant-projet remplace d'abord les articles 29 
et 33bis de la loi organique de l'enseignement primaire 0,1 se trouvent 
énoncées les régies principales relatives m1 régime des rétributions des 
instituteurs. Il modifie ensuite les articles 23, 30 et 31 de la loi pour 
les adapter aux règles nouvelles. prend un certain nombre de mesures 
transitoires pour sauvegarder les ~ituat!·ons acquises, puis . modifie Ja 
loi du 24 décembre 1918 concernant les finances communales et pro­ 
vinciales. 

Prié de donner son avis d'urgence. Ic Conseil d'Etat n'a pu procéder 
:, un examen approfondi de l'avant-projet; il doit se limiter i, des 'obscr­ 
varions qui concernent surtout la forme et la présentation. 

Il conviendrait. tout d'abord. de grouper d'une part les modifications 
permanentes de la loi organique sur renseignement primaire et. d'autre 
part, les mesures transitoires. 11 n'y a aucune raison d'insérer tout ou 
partie de ces dernières . dans la loi organique. Les dispositions abro­ 
gatoires devraient égakmcnt être groupées. 

L'avant-projet ne touchant qu'à une partie de la matière réglée par 
la loi organique sur l'enseignement primaire,_ il se recommande d'ordon­ 
ner ces dispositions dans l'ordre numérique des articles de la loi qu'il 
importe de modifier. La portée de la loi nouvelle n'en sera que plus 
aisée â saisir. 

Les dispositions particulièrement longues de: l'article premier gagne­ 
raient á être réparties en plusieurs articles. Certains de ces articles 
devraient, en outre, être subdivisés en paragraphes de manière à en 
faciliter l'intelligence. 

Le tableau. inséré par l'article 6 de l'avant-projet dans Ic corps de 
l'article ]4 (nouveau) de la loi organique sur l'enseignement primaire. 
serait mieux (l sa place en annexe de la loi. 11 n'y a aucune raison de 
l'introduire dans la loi organique, puisqu'il n'est nécessaire que pour 
l'exécution des dispositions transitoires inscrites à l'article 6. 

Le texte ci-après. que propose Ic Conseil d'Etat. a été établi en tenant 
compte de ces considérations. Il comporte aussi diverses suggestions dt· 
modifications qui ne nécessitent aucun commentaire et ressortent suffi­ 
sammcnt du tr xtc lui-même. 

Article premier. 

L'article 23. alinéa premier, de la loi organique de l'cnsciqncmcnt 
primaire coordonn!c Ic 25 octobre 1921 est remplacé par la disposi­ 
tion suivante : 

« Art. 2l. Les subsides que l'Etat accorde annuellement aux 
communes et aux directions des écoles adoptables pour Ic soutien rcs­ 
pcctrvcmcnt des écoles primaires communales et adoptées d des écoles 
primaires adoptables. sont équivalents aux traitements du personnel 
cnsciqnant: ces traitements sont les mêmes pour les instituteurs et les 
institutrices et se calculent suivant les dispositions des articles 29, 
29/Jis. 29/cr. 29q,wler, 30 et 31 de la présente loi. lis sont liquidés 
mensuellement et directement au profit des membres du personnel. » 

ADVIES VAN DE RA.AD VAN STATE .. 

De Raad van State, afdeling wetgeving, tweede kamer. de 29' Januari 
1951, door de Minister van Openbaar Onderwijs' verzocht hem. binnen 
een termijn van ten hoogste drie dagen, van advies te dienen over 
een voorontwerp van wet « betreffende de salaris-regeling · van de 
onderwijzers ». zoals door de afgevaardigde van de Minister op 
2 februari 1951 gewijzigd, heeft ter zitting van 8 Februari 1951 het 
volqend advies gegeven : 
Het voorontwerp strekt er toc: 
1 °·een einde te maken aan het gebrek aan evenwicht dat ten nadele 

van de onderwijzers is ontstaan ingevolge de jongste herzieningen 
waartoe de bezoldiging van het personeel van het middelbaar en nor­ 
maalonderwijs, het technisch onderwijs en het hoger onderwijs aanlei­ 
ding heeft gegeven; 

2° de bezoldiging van de onderwijzers eenvormig te maken, om hè! 
even of zij verbonden zijn aan gemeentescholen of aan inrichtingen voor 
aangenomen of aanneembaar vrij onderwijs: 

3' de financiële Staatstussckomst in het fonds der gemeenten, inge­ 
steld bij de- wet van 24 December 19'!8, van I Januari 1951 al te 
beperken naar rato van de nieuwe uitgaven die ten laste van de Staat 
vallen. 

Om dat doel te bereiken. vervangt het voorontwerp eerst de arti­ 
kelen 29 en 33bis van de wet tot rege)ing van het lager onderwijs, 
waarin de voornaamste regelen inzake het bczoldiqinqsstelscl voor de 
onderwijzers zijn aangegeven. Vervolgens wijzigt het de artikelen 23. 
30 en 31 van de wet om ze aan de nieuwe regelen aan te passen. 
neemt een aantal overgangsmaatregelen ten einde verkregen toestanden 
te vrijwaren en wijzigt de wet van 24 December 1948 betreffende de 
gemeentelijke en provinciale financiën. 
Daar de Raad van State dringend om zijn advies werd verzocht. 

heeft hij het voorontwerp niet grondig kunnen onderzoeken. Hij moet 
zich bepalen tot opmerkingen die hoofdzakelijk vorm en inkleding 
betreffen. 

In de eerste plaats is het wenselijk de blijvende wijzigingen in de 
wet tot regeling van het lager onderwijs en de ovcrgangsrnaatrcgclen 
afzonderlijk te groeperen. Er is geen reden om deze overgangsmaat­ 
regelen, geheel of gedeeltelijk, in de organieke wet in te voegen. Ook 
de opheffingsbepalingen dienen afzonderlijk te worden gegroepeerd. 

Het voorontwerp betreft slechts een qedeelte van de stof die in de 
wet tot regeling van lager onderwijs is geregeld. Het is dan ook raad­ 
zaarn de bepalingen cr van te schikken in de volgorde der artikelen 
van de wet die gewijzigd dient te worden. Daardoor zal de draag­ 
wijdte van de nieuwe wet des te gemakkelijker te begrijpen zijn. 

De bijzonder lange bepalingen van artikel één zouden cr bij winnen 
indien zij in verscheidene artikelen werden verdeeld. Sommige van dlr 
artikelen zouden bovendien in paragrafen moeten onderverdeeld worden 
om ze gemakkelijker verstaanbaar te maken. 

De tabel. die bij artikel 6 van het voorontwerp ingevoegd is in het 
artikel 3•! (nieuw) van de wet tot regeling van het lager onderwijs. 
zou beter als bijlage bij de wet worden gevoegd. Er is geen reden om 
ze in de organieke wet in te voegen, daar zij slechts nodig is voor de 
uitvoering van de in artikel G opgenomen overgangsbepalingen. 
De onderstaande tekst, welke de Raad van State voorstelt, is opge­ 

maakt met inachtneming van bovenstaande overwegingen. Voort komen 
cr verscheidene voorstellen tot wijziging in voor die geen commentaar 
behoeven en voldoende uit de tekst blijken. 

Eerste artikel. 

Artikel 23, eerste lid, van dt wet tot regeling van het lager onder­ 
wijs. samcnqcordcnd 25 Octobcr 1921. wordt door de volgende bepa­ 
ling vervangen : 

« Art. 23, --- De toelagen door de Staat elk jaar verleend aan de 
gemeenten en aan de besturen der aanneembare scholen tot onder­ 
steuninq onderscheidenlijk van de lagere gemeentescholen, aangenomen 
scholen en aanneembare scholen, bedragen evenveel als de jaarwedden 
van het onderwijzend personeel; deze wedden zijn gelijk voor d" onder­ 
wij zers en voor de onderwijzeressen en worden berekend volgens de 
bepalingen van de artikelen 29, 29bis, 29/er, 29qirnlcr, 30 en 31 van 
deze wet. Zij worden maandelijks en rechtstreeks ten bate van de leden 
van het personeel ultbetaald. » 
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Art. 2. 

L'arncle 29 dt la loi organique de rcnsdgncmcnl primaire coordon­ 
née Ic 25 octobre 1921, modifié par r article premier de la loi du 
9 mai 19i9. est remplacé par les dlspositions suivantes qui constituent 
les articles 29, 29bis, 29tcr et 29qm1tr>r: 

« Art. 29, - § 1. Les instituteurs communaux jouissent d'un traite­ 
ment fixé par le conseil communal conformément aux disposltions 
ci-après et comprenant : 

,,. 1 ° le traitement proprement dit; 
:,. 2' un supplément de direction; 
:,, 3• une indemnité pour diplômes ou certificats . 

:,. § 2. Le traitement proprement dit est fixé comme suit : 
" a) pour les communes de 50.000 habitants et moins: 
" un traitement de base de 56. '!00 francs: 
.,, des augmentations périodiqnes fixées comme suit : sept augmen­ 

tations biennales de 3.MO francs et quatre augmentations triennales 
de i.800 lcancs: 

.,, b) pour les communes de 50.001 â 100.000 habitants : 
,. un traitement de base de 56:100 francs 
,. des augmentations pérlcdlques fixées comme suit : six augmenta­ 

tions biennales de 4.080 francs. une augmentation biennale de 4,800 
francs. trois augmentations triennales de 4,600 francs et une augmen­ 
tation rricnnale de 3.360 francs: 

» c) pour les communes de plus de 100,000 habitants: 
,. un traitement de base de 57,810 francs; 
,. des augmentations périodiques rixées comme suit : six augmenta, 

tions biennales de 4560 francs, une augmentation biennale de '1,800 
francs. trois augmentations triennales de 5.280 francs et une augmen­ 
tation triennale de 3.360 francs. 
" La classification des communes est déterminée par Ic chiffre de 

leur population rel qu'il ressort du résultat du dernier recensement 
général. Lorsque la diminution de la population d'une commune entraine 
Ic classement de cette commune dans une catégorie moins favorisée. 
li: barème correspondant à cette dernière catégorie est appliqué à partir 
du premier mois suivant la publication du résultat du recensement au 
Moniteur beliJe. Les instituteurs nommés -à titre définitif et ceux qui. 
nommés à titre provisoire ou intérimaire, comptaient â cette date au 
moins une année de service dans les écoles de la commune. continuent 
i, bénéficier pendant toute leur carrière du barème antérieurement en 
vigueur. 

Sont toutefois classées dans la catégorie des communes ; 
» 1 • de 50.001 â 100,000 habitants : les communes de Knokke. Mons. 

Saint-Nicolas [Flandre orientale), Tournai. Verviers et Vilvorde, ainsi 
que les communes qui. au point de vue de l'allocation de foyer ou de 
résidence. sont réputées constituer l"agglomération carolorégienne; 

,, r de plus de 100,000 habitants; ia commune d'Ostende ainsi que 
les communes qui. au point de vue de l'allocation de foyer ou de 
résidence. sont réputées constituer les agglomérations bruxelloise, 
anversoise. liégeoise et gantoise. 

» § 3. Le supplément de direction est fixé comme suit : 
» a) pour les chefs d'école chargés ou non de la tenue d'une classe: 

un supplément de direction de 6,720, 10,080. l3,4i0 et 16.800 francs. 
scion qu'ils dirigent une école comptant 1 â 3 classes, 4 à 6 classes, 
7 â 9 classes ou 10 classes et plus; 

:. b) pour les chefs d'une école située dans une commune de 50,001 
à 100.000 habitants, ces suppléments sont portés respectivement il 
ï.200. 10,800, 14.160 et 17,760 francs: 

» c) pour les chefs duno école située dans une commune de plus 
de 100,(X)() _habitants, ces suppléments sont portés respectivement à 
7.440, 1 l.280, 14.880 et 18.720 francs, - » Pour l'application de la présente disposition, il est procédé con- 
formément au § 2, alinéas 2 et 3. 

» Le supplément de direction est réduit de moitié lorsque Ic béné­ 
ficiaire a la jouissance d'un logement scolaire mis à sa disposition par 
la commune qui utilise ses services. 

» § 4, L'indemnité pour diplômes ou certificats est attachée à Ia 
possession de certains diplômes ou certificats qui témoignent d'un 
accroissement notable de la valeur professionnelle des instituteurs. 

» Le Roi détermine ces titres et fixe l'indemnité pour chacun d'eux . 
Le total de ces indemnités ne peut. pour un même instituteur, dépasser 
7,200 francs. 

Art. 2·, 

Artikel 29 van de wel tot regeling van het lager onderwijs, samen­ 
geordend 25 October 1921, zoals het werd gewijzigd bij artikel één 
van de wel van 9 Mei 1919, wordt vervangen door de volgende 
bepalingen die de artikelen 29, 29bis, 29ter en 29q,!,rlcr vormen : 

« Art. 29. - § 1. De gemeenteonderwijzers genieten een wedde, 
door de gemeenteraad vastgesteld overeenkomstig de hierna volgende 
bepalingen, en omvattende : 

» 1 • de eigenlijke wedde; . 
» 2• een bestuursvergoeding; 
1> 3• een vergoeding voor het bezit van diploma's of getuigschriften, 

» § 2. De eigenlijke wedde is vastgesteld als volgt : 
.,, a) voor de gemeenten met 50,000 inwoners en minder : 
» een basiswedde van 56.400 frank; 
» periodieke verhogingen bepaald als volgt: zeven tweejaarlijkse 

van 3.8'10 frank en vier driejaarlijkse van '1,800 frank; 

» b) voor de gemeenten met 50,001 tot 100,000 inwoners: 
,. een basiswedde van 56,400 frank; 
» periodieke verhogingen bepaald als volgt : zes tweejaarlijkse van 

4,080 frank, één tweejaarlijkse van 4,800 frank, drie driejaarlijkse van 
4.800 frank en één driejaarlijkse van 3,360 frank; 

» c) voor de gemeenten met meer dan 100,000 inwoners: 
» een basiswedde van 57,840 frank; 
,. periodieke verhogingen bepaald als volgt: zes tweejaarlijkse van 

4.560 frank, één tweejaarlijkse van 4,800 frank, drie driejaarlijkse van 
5,280 frank en één driejaarlijkse van 3.360 frank, 

" De gemeenten zijn gerangschikt volgens hun bevolkingscijfer, zoals 
dit uit het resultaat van de jongste algemene volkstelling blijkt. Wanneer 
de vermindering van het bevolkingscijfer ener gemeente tot gevolg 
heeft dat deze gemeente in een minder voordelige klasse wordt gerang­ 
schikt; wordt de voor laatstgenoemde klasse vastgestelde weddeschaal 
toegepast met ingang van de eerste der maand, die volgt op de bekend­ 
making van het resultaat van de volkstelling in het Belgisch Sta,1tsb/ml, 
De vastbcnocmde onderwijzers en de onderwijzers die, voorlopig of 
ad interim benoemd, op deze datum ten minste één jaar dienst telden 
in de scholen van de gemeente, genieten verder gedurende gans hun 
loopbaan de vroeger geldende weddeschaal. 

» Echter worden gerangschikt in de klasse van ·g~mcenten : 
» 1 ° met 50,00J tot 100,000 inwoners: de gemeenten Bergen, Door­ 

nik, Knokke, Sint-Niklaas (Oort-Vlaanderen}, Verviers en Vilvoorde. 
alsmede de gemeenten die, wat het bedrag van het haardqcld of de 
standplaatstoelaqe betreft, worden geacht deel uit te maken van de 
agglomeratie Charleroi; 

» 2° met meer dan 100,000 inwoners, de gemeente Oostende, als­ 
mede de gemeenten die, wat het bedrag van het haardqcld of de stand­ 
plaatstoclaqe betreft, worden geacht deel uit te maken van .dc agglo­ 
meraties Brussel, Antwerpen, Luik en Gent, 

» § 3. De bestuursvergoeding is vastgesteld als volgt; 

» a) voor de schoolhoofden die al dan niet met het houden van een 
klasse zijn belast, een bestuursvergoeding ten bedrage van 6,ï20, 10,080. 
13,'140 en 16,800 frank naargelang zij een school besturen die 1 tot 
3 klassen, 4 tot 6 klassen, 7 tot 9 klassen of 10 en meer klassen telt; 

» b) voor de schoolhoofden in een gemeente met 50,001 tot 100,000 
inwoners, worden die vergoedingen onderscheidenlijk gebracht op 
7.200, 10,800, 11.160 en 17,760 frank; 

» c) voor de schoolhoofden in een gemeente met meer dan 100,000 
inwoners, worden deze vergoedingen onderscheidenlijk qebracht op 
7,440. 11.280. 1'1.880 en 18,720 frank. 

» Voor de toepassing van deze bepaling wordt overeenkomstig i 2, 
tweede en derde' lid. te werk gegaan. 

» De bestuursvergoeding wordt met de helft verminderd wanneer d~ 
belanghebbende het genot heeft van een schöolhuis dat door de 
gemeente waarvoor hij werkzaam is te zijner beschikking is gesteld, 

» § 4. De verqocdlnq voor het bezit van diploma's of qctuiqschri itcn 
wordt toegekend uit hoofde van het bezit van bepaalde diploma's of 
getuigschriften die wijzen op een merkelijke verhoging van 'de vakkun­ 
dige bekwaamheid der onderwijzers. 

» De Koning bepaalt clic bekwaamhcidshewtjzcn en stelt de vergoe­ 
ding voor ieder daarvan vast. Het totaal van daze vergoedingen mag 
voor een zelfde onderwijzer niet hoger zijn dan 7,200 frank, 
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» Art. 29bis. - Le traitement des maitres spëctaux charqés de ren­ 
seignement de certaines rnanéres du programme dans les écoles dont Ic 
personnel ne possède pas Ies aptitudes requtses pour donner cet enset­ 
qnernent, est calculé, suivant le titre de capacité dont les intéressés 
sont porteurs, t, raison de 4 '/,. ou de 3 'µ. du barème des instituteurs. 
par heure hebdomadaire de cours comportant soixante minutes cr 
réduite à cinquante minutes pour les maitres de gymnastique. 

» Le Ministre de l1nstruction Publique statue sur l'admissibilité- des 
certificats et diplômes et dé-termine. en conséquence. le taux de la 
rérnunératlon. 

» Les maitres spéciaux ne peuvent obtenir, du chef de Ionctlons 
exercées dans une même commune. une rétribution supérieure au 
barème légal de l'instituteur ou. lorsqu'il y a lieu i1 l'apphcanon du 
taux de 3 'li. aux trois quarts de cc barème. 

» An. 29cer. -- Les instituteurs des écoles communales adoptées cl 
adoptables bénéficient des allocations de loyer ou de résidence. des 
allocations familiales et de naissance et du pécule de vacances ainsi 
que du complément familial à cc pécule. prévus pour Ic personnel des 
administrations de l'Etat. 

» Le Ministre de lInstruction Publique régie les modalités de l'octroi 
aux intéressés du pécule de vacances et du complément familial ä cc 
pécule. 

» Art. 29q,wtcr. -- Les traitements et indemnités prévus aux arti­ 
cles 29. 29bis et 29ter varient suivant les fluctuations de l'index moyen 
des prix de détail du Royaume. dan~ la même mesure que les traite­ 
ments du personnel des administraüons de l'Etat. " 

Art. 3. 

§ L L'article 30. C. de la même loi. est remplacé par la disposition 
suivante: 

« C .. - Sauf la réserve formulée au littera D. le montant des trai­ 
tements visés aux lltteras A et B est déterminé, pour les membres du 
personnel enseignant pourvus des diplômes ou certificats requis pour 
la fonction qu'ils cxcrçent ou régulièrement dtspcnsés de la possession 
de ces titres, conformément aux articles 29. 29bis. 29/er. 29quater. 31 
et 33bis d.: la présente loi. » 

§ 2. A l'article 30, D. de la même loi, l'alinéa premier. modifié par 
l'arttcle 11 de la loi du 30 juillet 1928. est remplacé par la disposition 
suivante : 

« Ó. - Les instituteurs non mariés et vivant en commun. des écoles 
communales, adoptées et adoptables. jouissent d" une rétribution égale 
à la moitié de celle fixée par la présente. loi pour les agents laïcs. » 

Art. 4. 

A r article 33bis de la m~mc loi. les alinéas 3. 4, 5 et 6, y insérés 
par r article 2 de la loi du 9 mai 1949. sont remplacés par les dis­ 
positions suivantes: 

« Les institutrices g;,rdicnncs jouissent d'un traitement fixé confor- 
mément aux dispositions ci-après et comprenant; 

» 1 ° Ic traitement proprement dit, fixé· comme sui] : 
» u) pour les communes de 50.CXlO habitants ~t moins : 
» un traitement de base de 48,960 francs: 
» des augmentations périodiques fixées comme suit : sept augmen­ 

tations biennales de 3.360 françs et quatre augmentations triennales 
de 4.080 francs: 

» b) pour les communes de ·'.>0,001 à 100.000 habitants: 
» un traitement de base dt -19,200 francs; 

» des augmentations périodiques fixées comme suit: 
» six augmentations biennales de 3.360 francs. une augmentation 

biennale de 4.320 francs. trois augmc,itations triennales de -1.320 francs 
et une anqrncntation triennale de 2,400 francs; 

» d pour les communes d.- plus de 100,000 habitants: 
» un traitement de base de 50.400 francs; 
>> des augmentations périodiques fixées comme suit : six augmenta­ 

tions biennales de 3,840 francs. une augmentation biennale de 4,080 
francs. trois augmentations triennales de 4.560 francs et une augmen­ 
tation triennale de 2,6'10 francs; 

» 2' un supplément de direction. fixé comme suit: 
» u) pour les institutrices chefs d'école charqécs 011 nou de la tenue 

" Art. 29bis. - De wedde der bij;z;onderc leermeesters. die mer het 
onderricht in sommige vakken van het programma belast zijn aan scho­ 
len waarvan her personeel do: vereiste bevoegdheid niet bezit om dat 
onderwijs te geven. wordt. naargelang van het bekwaanhcidsbcwljs 
waarvan de belanghebbenden houder zijn, berekend legen 4 % of tegen 
3 ¼ van de weddeschaal der onderwijzers per wekelijks lesuur van 
::estig minuten of. voor de gymnastiekleraars, van vijftig minuten. 

,. De Minister van Openbaar Onderwijs beslist over het in aanmer­ 
king komen van de getuigschriften en diploma's en bepaalt dienvolgens 
het bedrag der bezoldiging. 

" De bijzondere leermeesters mOl}en uit hoofde van functies uit­ 
geoefend in een zelfde gemeente geen bezoldiging genieten die hoger 
is dan de wettelijke weddeschaal der onderwijzers of. wanneer cr reden 
bestaat tot toepassing van het percentage van 3 'Ic hoger dan drie vierde 
van deze weddeschaal. 

,. Art. 29ter. - De onderwijzers van de gemeentelijke, aangenomen 
en aanneembare scholen ontvangen, zoals bepaald voor het personeel 
der Rijksbestunm. het haardqeld. de standplaatstoclage, de kinder- en 
geboortebijslag en het vacanncqeld evenals de qezinstocslaq bi] dit 
vacanlicgê-ld. 

» De M,nistcr van Openbaar Onderwijs bepaalt onder welke voor­ 
waarden het vacanticgcld en de gezinstoeslag bij dit vacanticqcld aan 
d!.' belanghebbenden worden toegekend. 

» Art. '29quater. - De wedden en vergoedingen bepaald bij de 
artikelen 29. 29bi$ en '29ter volgen in dezelfde mate als de wedden 
van het personeel der Rijksbesturen de schommelingen van het alge­ 
meen indcJCcijfor der kleinhandelsprijzen voor het Rijk. » 

Art. 3. 

§ 1. Artikel 30, C. van dezelfde wet wordt vervangen door de vol­ 
gende bepaling : 

~ C. - Met inachtneming van het in littera D gemaakte voorbehoud, 
wordt het bedrag der in littcra's A en B bedoelde wedden, voor de 
leden van ~et onderwijzend personeel die de tot het uitoefenen hun­ 
ner functies vereiste diploma's of getuigschriften bezitten oi van het 
bezit dezer .akten regclmatlg vrijgesteld zijn, bepaald overeenkomstig 
de artikelen 29. 29bis. 29ter. 29quater, 31 en 33bis van deze wet. >> 

§ 2. ln artikel 30. D, van dezelfde wel wordt het eerste lid, gewij­ 
zigd bij artikel 11 "an de wet van 30 Juli 1928. vervangen door de 
volgende bepaling : 

q D- -- De in gemeenschap levende, ongehuwde onderwijzers aan 
de gcmccntclijkc, aangenomen en aanneembare scholen genieten een 
bezoldiging. gelijk aan de helft van · die welke voor de wereldlijke 
onderwijzers is bepaald. ,, 

Art. 4. 

ln artikel 33bis van dezelfde wet worden de derde. vierde. vijfde en 
zesde leden. die bij artikel 2 van de wet van 9 Mei 1949 werden 
ingevoegd, vervangen door de volgende bepalingen : 

• 11. De bewaarschoolonderwijzeressen ontvangen een wedde vastgesteld 
overcenkomstiq de hierna volgende bepalingen en omvattende : 

" 1 ° de eigenlijke wedde. bepaald als volgt : 
» a) voor de gemeenten met 50.000 inwoners en minder: 
:• een basiswedde van 48,960 frank; 
,, periodieke verhogingen bepaald als volgt : zeven tweejaarlijkse van 

3,360 frank en vier driejaarlijkse van 4,080 frank; 

» b) voor de gemeenten met 50,001 tot 100,000 inwoners; 
» een basiswedde van 49,200 frank; 

periodieke verhogingen bepaald als volgt : zes tweejaarlijkse van 
3.360 frank, één tweejaarlijkse van 1,320 frank. drie driejaarlijkse van 
4.320 frank en één driejaarlijkse van 2.400 frank; 

» ,·) voor de gemeenten met meer dan 100,000 inwoners: 
" een basiswedde van 50.400 frank; 
» periodieke vcrhoçtnqcn bepaald als volgt : zes tweejaarlijkse van 

3.840 frank, één tweejaarlijkse van 4,080 frank, drie driejaarlijkse van 
4.560 frank en één driejaarlijkse van 2,6-10 frank; 

,, 2° een bestuursvergoeding. bepaald als volgt ; 
» ;i) voor d,· cndcrwtjzcrcsscn-schcolhoofdcn die al dan niet met het 
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d'une classe: un supplément de direction de 5.760, 8,640, 11.520 et 
14.400 francs, selon qu'elles diriqent une école comptant I à 3 classes, 
1 à 6 classes, 7 à 9 classes ou 10 classes et plus; 

» b) pour les institutrices chefs d'une école située dans une commune 
de 50,001 à 100,000 habitants, ces suppléments sont portés respective­ 
ment fi 6,240, 9,120, 12,000 et 15,120 francs: 

» c) pour les institutrices chefs d'une école située dans une commune 
de plus de !00,000 habitants, ces suppléments sont portés respective­ 
ment à 6,480, 9,600, 12,720 et 15,810 francs. 

» Le supplément de direction est réduit de moitié lorsque la béné­ 
ficiuire a la jouissance d'un logement scolaire mis â sa disposition par 
la commune qui use de ses services. 

» Les articles 29, § 4, 29ter et 29qui!ler de la présente loi. sont appli­ 
cables aux institutrices gardiennes. 

» Pour l'application des dispcsitlons du l', b ct r-, et du 2°, b etc, 
du présent article, il est procédé conformément à l'article 29. § 2. 
alinéas 2 et 3, de la présente loi. » 

Art. 5. 
Sont abrogés : 

I' l'article 31, D et E, de la loi organique de l'enseignement pri­ 
maire, coordonnée le 2_5 octobre 1921. modillé par l'article 11 de la 
loi du 30 juillet 1928; 
2' l'arrêté royal n' 172 portant rcvision de l'arrêté royal d,1 

28 février 1935, n" 126, réglementant la .fixation des traitements des 
instituteurs communaux. 

DISPOSITIONS TRANSITOIRES. 

Art. 6. 

Les barèmes communaux de traitement des instituteurs prunaires et 
des institutrices gardiennes, en vigueur au 1•·r janvier 1951 ou adoptés 
après cette date, sont remplacés par ceux qui font l'objet des articles 29. 
29bis, 29/er, 29quatec. 31 et 33bis de la présente loi. 
Toutefois, les communes qui, au l",. janvier 1951, allouaient il leur 

personnel enseignant un traitement supérieur au minimum fixé · par la 
loi du 9 mai 1949 modifiant certaines dispositions de la loi organique 
de l'enseignement primaire relatives au traitement des instituteurs. sonc 
autorisées ê1 accorder ü cc personnel un supplément de traitement sous 
les réserves suivantes : 

1' Ic bénéfice de cet avantage est limité : 
a) aux membres du personnel enseignant en fonction ü titre définitif 

au 1°•· janvier 1951 dans Jes écoles communales de la commune: 
b) aux membres du personnel ensciqnant provisoires ou intérimaires. 

pourvu quils comptent au I'" janvier 1951 au moins une année d1..: 
fonctions dans les mêmes écoles: 

2' les suppléments ne peuvent être supérieurs aux montants figuranl 
au tableau annexé â la présente loi. 
Pour l'application de ces dispositions, la classification des communes 

est déterminée par le chiffre de leur population tel qu'il ressort d11 
résultat du dernier recensement général de la population au 31 décembre 
1917; toutefois, les communes gui ont été déclassées en application de 
l'article 2 de l'arrêté royal n° 172 du 7 juin 1935 sont réputées appar­ 
tenir à la catéqoric dans laquelle clics ont été classées en vertu de ces 
dispositions. 

Un supplément communal de traitement peut être accordé dans les 
mêmes conditions, au personnel en fonction dans les écoles adoptées 
par les communes, Il peut être maintenu en cas de prolongation d'une 
adoption existante. 

Les communes sont autorisées [1 appliquer il ces suppléments les 
variations en rapport avec l'index moyen des prix de détail du Royaum,, 
telles qu'elles sont prévues pour le personnel des administrations de 
l'Etat. 

Art. 7. 

Lorsque la rémunération d'un instituteur, déterminée en application 
des dispositions qui précèdent. est inférieure à celle dont il jouissait. 
lors de l'entrée en vigueur de la présente loi. en vertu du barème 
communal, la partie de la rémunération qui dépasse Ic montant légal 
est supportée par la commune. Elle est réduite ou supprimée dans la 
mesure où elle peut être compensée par l'octroi subséquent d' augmen­ 
tations périodiques de traitement. 

Les instituteurs communaux et les instituteurs des écoles adoptées 
sont tenus de rembourser à lil commune la différence entre les sommes 

houden van een klasse belast zijn ; een bestuursverqocdinq van 5.760. 
ô,6-10. 11.520 m H.400 frank. naargdang Zij een school besturen die 
1 tot 3 klassen. i tot ó klassen, 7 101 9 klassen of 10 en meer klassen 
telt; 

» b) voor de ondcrwûzcresseu-schoolîhoofden in een gemeente met 
50,001 tot 100,000 inwoners, worden deze wrg0«-dingen onderscheiden­ 
lijk gebracht op 6,2•10. 9.120. 12.000 en 15.120 frank; 

» c) voor de onderwljzcressen-schoolhoofden in een gemecntè met 
meer dan 100.000 inwoners. worden deze verqoedtnqen onderscheiden­ 
lijk gebracht op 6.180. 9.600. 12.720 en 15,8-10 frank. 

» De bestuursvergoeding wordt met de hclh verminderd wanneer d..­ 
. belanqhcbbende her genot heeft van een schoolhuis dat door de 
gemeente, waarvoor zij werkzaam is, te harer beschikking is gcstdd. 

-,, De artikelen 29. § 'I, 29:cr en 29q,wter van deze wet. zijn van 
toepassing op de bewaarschoolonderwijzeressen. 
»Voorde toepassing van het bepaalde in t•. ben c. en in z•. 

b en c. van dil artikel. wordt te werk gegaan zoals voorqcscbreven in 
artikel 29, § 2, tweede en derde lid, van deze wel. " 

Art. 5. 
Worden opgeheven: 

1° artikel 31. Den E. van de wet tot regeling van het lager onder­ 
wijs, samenqeordend de 25·•· October 1921. gewijzigd bij artikel li 
van de wet van 30 Juli 1926; 
2' het koninklijk besluit n' 172 houdende herziening van het 

koninklijk besluit van 28 Februari 1935. n' 126. tot rc-gdin;i van de 
yaststclling van d~ wedden der g.-mccnt,•ondcrwijzcrs. 

OVERGANGSBEPALINGEN. 

Art. 6. 

D1: op I Januari 1951 qcldcnde ol na die datum aauqcnomcn gcmc,•n­ 
tcltike weddeschalen der lagere onderwijzers en der bcwaarschoolonder­ 
wijzcrcsscn worden vervangen door die bepaald in de artikelen 29. 
29bis, 29ter, 29q,wter. 31 en 33bi.î van deze- wet. 
Evenwel mogen d<' qcmeentcn die op I Januari 1951 aan hun onder­ 

wijzend personeel een hogere wedde verleenden dan het mlnimnmbcdraq 
vastgesteld bij de wet van 9 Mei l9'19 houdende wijziging van sommige 
bepalingen der wet tot regeling van het lager onderwijs. die verband 
houden met de wedde der onderwijzers. aan dit personeel een bij\Vcddc 
toekennen. mits z.i] de navolgende beperkingen in acht nemen: 

l' dit voordeel wordt slechts verleend : 
a) aan de leden van het onderwijzend personeel die op I Januari 1951 

vast in dienst waren Ban de gemeentescholen der gemeente; 
b) aan de voorlopig of ad interim benoemde lcclcn van het onder­ 

wijzend personeel wanneer zij. op I Januari 1951, ten minste één jaar 
dienst tellen aan dezelfde scholen; 

2° de bijwcdden mogen niet hoger zijn dan de bedragen. vermeld 
in de tabel die bij deze wet is gevoegd. 
Voor de toepassing van deze bepalingen wordt de rangschikking van 

de gemeenten bepaald door hun bcvolkingscijkr. zoals dit uit het resul­ 
taat van de [onstc algemene volkstelling op 31 December 1947 blijkt; 
evenwel worden de gemeenten die. bij toepassinq van artikel 2 van 
het koninklijk besluit n' 172 van 7 Juni 1935 in een lagere klasse 
werden gerangschikt, geacht te behoren tot de klasse waarbij zij krach­ 
tens die bepalingen inqcdccld zijn. 
Een gmcentdijke bijwcddc mag onder dezelfde voorwaarden ver­ 

leend worden aan het personeel dat werkzaam is in door de gemeenten 
aangenomen scholen. Zij mag. bij vcrlcnqinq van een bestaande aan­ 
ncminq, gehandhaafd worden. 
De gemeenten zijn gemachtigd op deze bijwcddcn schommelingen toc 

te passen naar verhouding van die van het algemeen indexcijfer der 
kleinhandelsprijzen voor het Rijk. in dezelfde mate als dit gebeurt voor 
het personeel der Rijksbcsturen. 

Art. 7. 

Wanneer de bezoldiging van een onderwijzer. berekend op basis 
van de voorafgaande bepalingen, minder beloopt dan clic welke hij 
krachtens de gemeentelijke weddeschaal genoot op het ogenblik van 
de inwerkingtreding dezer wet, valt het gedeelte van de bezoldiging, 
dat het wettelijk bedrag overschrijdt. ten laste van de gemeente. Dit 
surplus wordt verminderd of valt weg naarmate het door een latere 
toekenning van periodieke wcddevcrhogingcn gecompenseerd kan 
worden. 
De gcmccntcondcrwiji;ers en de onderwijzers der aangenomen scho­ 

len zijn verplicht aan de gemeente terug te betalen het verschil tussen 
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qui leur ont été effectivement liquidées à titre de traitement, pour la 
période écoulée depuis le 1er janvier 1951, sur Jes fonds de 'l'Etat 
comme sur les fonds de Ja commune, et celles qui leur sont ducs en 
application des dispositions de la présente loi. 

Art. 8. 

le traitement d'attente des membres du personnel enseignant des 
écoles communales, adoptées et adoptables au moment de Ja date de 
lentrée en vigueur de la présente loi, sera revisé sur la base du trai­ 
tement d'acnvité établi en vertu des dispositions nouvelles. 

• DISPOSITIONS ADDITIONNELLES. 

Art. 9. 

§ 1. A partir du 1°.r janvier 1951, la dotation initiale du Fonds des 
Communes fixée par I'article 9, alinéa premier, de la loi du 24 décem­ 
bre 1918 concernant les finances provinciales et communales, est 
réduite de 100 millions de francs . 

Les ouotitlês mentionnées aux articles 11 à 15 de la même loi sont 
modifié;s par k Roi, de manière que la réduction opérée par l'alinéa 
précédent affecte la tranche du Fonds des Communes prévue par 
l'article 14. 

§ 2. L'article 14 de la même loi est remplacé par la disposition 
suivante, « 20 centièmes dL1 Fonds sont répartis au prorata de la 
charge nette des dépenses de lïnstrnction publique, non comprise la 
charge des suppléments communaux de traitements accordés au per­ 
sonnel des cn'seignements primaire et gardien ». 

§ 3. L'article 14 ainsi modifié est applicable pour la première lois 
à la répartition du Ponds des Communes pour l'exercice 1951. 

de sommen die hun zowel uit fondsen van de Staat als van de gemeente 
werkelijk werden uitgekeerd als wedde voor de periode sedert 
1 Januari 1951 verstreken. en de sommen die hun bij toepassing van 
de bepalingen dezer wet verschuldigd xijil. 

Art. 8. 
Het wachtgeld van de ter beschikking gestelde leden van het onder­ 

wijzend personeel aan de gemeentelijke, aangenomen en aanneembare 
scholen op de datum van inwerkingtreding van deze wet. wordt herzien 
op basis van de activtteitswedde dieop grond van de nieuwe bepalingen 
wordt vastgesteld. 

Art. 10. 

La présente loi sort ses effets k lor janvier 1951. 

ANNEXE. 

T ableau fixant les suppléments maxima 
à allouer au personnel eriselqnant 

en vertu de l'article 6. 

BIJKOMENDE BEPALINGEN. 

Art. 9. 

§ 1. Van I Januari 1951 af wordt de oorspronkelijke dotatie van het 
Gemeentefonds. bepaald bij artikel 9. eerste lid, van di, wet van 
24 December 1948 betreffende de gemeentelijke en provinciale financiën, 
verminderd met 100 millioen frank. 

De bedragen vermeld in de artikelen 11 tot 15 van dczeltde wet 
worden door de Koning zo gewijzigd dat de vermlnderlnq door hei 
voorgaande lid aanqebracht van invloed is op de schijf van het 
Gemeentefonds die in artikel 14 is bepaald. 

§ 2. Artikel 14 van dezelfde wet wordt door de volgende bepaling 
vervangen : « 20 honderste van het Fonds wordt verdeeld naar rato 
van de netto-last der uitgaven voor openbaar onderwijs, niet inbegrepen 
de last van de gemeentelijke weddebtjslaqen toegekend aan het perse­ 
ncel van het lager- en bewaarschoolonderwijs ». 

§ 3. Artikel 14 aldus gewijzigd, wordt de eerste maal toegepast bij 
de verdeling van het Gemeentefonds voor het dienstjaar 1951. 

Art. 10. 

Deze wet heeft uitwerking met ingang van I Januari 1951. 

BIJLAGE. 
Tabel tot vaststelling van de maximale bijwedden 

aan het onderwijzend personeel 
toegekend krachtens artikel 6. 

Agents comptant : - Personeelsleden die: 

COMMUNES DE : 

de O · de 8 de 14 23 ans 
- à moins de 8 ans à moins de 14 ans à moins de 23 ans de services 

de services de services de services et plus 
GEMEENTEN MET: - - ---~ - 

<1an 0 tot minder tJan 8 tot minder van /4 tot. minder 23 
dan 8 jaren dan 14 jaren dan 23 jaren en meer jaren 
dienst tellen dienst tellen dienst tellen dienst tellen 

1 

Pr. Fr. Fr. Fr. 
Instituteurs primaires. - Lagere onderwijzers. 

1 
10.000 habitants et moins. --- 10,000 inworters en minder ... 480 720 1.200 1.440 
10,001 à 50,000 habitants. -- !0,001 tot 50,000 irtworters ... 720 l.H0 2,160 2.880 
50,001 à 100.000 habitants. -- 50.001 lot 100,000 inwoners. 1,200 2,160 3.360 4.320 
Plus de 100,000 habitants. - "Meer clan 100.000 inwoners. 1,440 2,880 4.320 5,760 

Institutrices qardlcnncs. •-- Bew.111rsc/100/omJerwijzcresse11. 

10.000 habitants et moins. 10,000 inwoners en minder 480 720 960 1.440 
10,001 ü 50,000 habitants. - .. - 10,001 tot .50,000 inworters ... 720 J.440 1,920 2.640 
50,001 ;, 100,00 habitants. --- 50,001 tot 100,000 inwoners. -960 1,920 2,880 3,840 
Plus de 100,000 habttants. · - ··Meer clan 100,000 inwoners. - !.HO 2,640 3,840 5,040 

1 
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Vu et approuvé pour être annexé au projet de loi relatif au traite­ 
ment des instituteurs modifiant la loi organique de l'enseignement pri­ 
maire et la loi du 2-1 décembre 1948 concernant les finances provin­ 
clalcs ,·t communales. 

i\ VIS DU CONSEIL D'ÉTAT. 

MM.: 

Le Greffier, 
J. CYPRES. 

Etaient présents : 

P. LEPAGE. ccmsetller d'Etat. président; 
D. DECLEIRE. conseiller d'Etat; 
J. COYETIE. conseiller d'Etat: 
J. CYPRES, greffier adjoint, greffier. 

La concordance entre la version néerlandaise et la version française 
a été vérifiée sous le contrôle de 

M: F. LEPAGE, président. 
Le Président, 
F. LEPAGE. 

Pour cinquième expédition délivrée à M. le Ministre de I'Instrucnon 
Publique. 

Le 9 l<>vrier 1951. 

Le Greffier ,lu Conseil d'Etat, 

Ons bekend en goedgekeurd om te worden gevoegd bij het ontwerp 
van wet betreffende de wedde van de onderwijzers, tot wijziging van 
de wet tot regeling van het lager onderwijs en van de wet van 
24 December 1948 betreffende · de gemeentelijke· en de provinciale 
financiën. 

ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE. 

De HH.: 
Waren aanwezig: 

F. LEPAGE, raadsheer van State. voorzitter; 
D, DECLEIRE, raadsheer van State; 
J. COYETTE, raadsheer van State; 
J. CYPRES, adjunct-griffier, griffier. 

De overeenstemming tussen de Nederlandse en de Franse tekst werd 
nagezien onder toezicht van 

de H. F. LEP AGE, voorzitter. 
De Griffier. 
J. CYPRES. 

De Voorzitter, 
F. LEPAGE. 

Voor vijfde uitgifte afgeleverd aan de H. Minister van Openbaar 
Onderwijs. 

De 9 Februari 1951. 

De Griffier uan de Raad uar1 Stnte, 

K. MEES. 

PROJET DE LOI 

BAUDOUIN. PRINCE Rov.11L, 

EXER(,:ANT LES POUVOIRS CONSTlTUT[ONNELS DU ROL 

A tous, présents et à JJenir, SALUT. 

Sur la proposition de Notre Ministre de l'lnstruction 
Publique et de Notre Ministre de J'lntérieur, 

Nous AVONS ARRÊl'É ET ARRÊTONS ; 

Notre Ministre de lInstruction Publique et Notre Minis­ 
tre de l'Intérieur sont chargés de présenter en Notre nom 
aux Chambres législatives le projet de loi dont la teneur 
suit: 

Article premier. 

L'article 23. alinéa premier, de la loi organique de l'ensei­ 
gnement primaire. coordonnée le 25 octobre 1921. est rem­ 
placé: par la disposition suivante : 

o: Article 23. - Les subsides que l'Etat accorde annuel­ 
lement aux communes et aux directions des écoles 
adoptables pour le soutien respectivement des écoles pri­ 
maires communales et adoptées et des écoles primaires 
adoptables, sont équivalents aux traitements du personnel 
enseignant; ces traitements sont les mêmes pour les insti­ 
tuteurs et les institutrices et se calculent suivant les dis­ 
positions des articles 29, 29bis, 29ter, 29quater, 30 et 31 
de la présente loi. Ils sont liquidés mensuellement et dlrèc­ 
tcment au proht des membres du personnel. » 

WETSONTWERP 

BOUDEWIJN, KoN[NKUJKE PRINS, 

DIE DE GRONDWETTELIJKE M/\CHT V/\N DE KONING urroÈFENT, 

Aan allen, teqenwoocdiqen en toekomenden, HEIL 

Op de voordracht van Onze Minister van Openbaar 
Onderwijs en van Onze Minister van Binnenlandse Zaken, 

WIJ HEBBEN BESLOTEN EN WIJ BESLUITEN: 

Onze Minister van Openbaar Onderwijs en Onze Minis­ 
ter van Binnenlandse Zaken zijn gelast in Onze naam bij 
de Wetgevende Kamers het ontwerp van wet in te dienen; 
waarvan de tekst volgt : 

Eerste artikel. 

Artikel 23. eerste lid, van de wet tot regeling van het 
lager onderwijs, samengeordend 25 October 1921. wordt 
door de volgende bepaling vervangen : 

« Artikel 23. ~ De toelagen door de Staat elk jaar 
verleend aan de gemeenten en aan de besturen der aan­ 
neembare scholen tot ondersteuning onderscheidenlijk van 
de lagere gemeentescholen, aangenomen scholen en aan­ 
neembare scholen, bedragen evenveel als de jaarwedden 
van het ondewljzend personeel; deze wedden zijn gelijk 
voor de onderwijzers en voor de onderwijzeressen en wor~ 
den berekend volgens de bepalingen van de artikelen 29, 
29bis, 29ter, 29quater, 30 en 31 van deze wet. Zij worden 
maandelijks en rechtstreeks ten bate van de leden van het 
personeel uitbetaald. » 
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Art. 2. 

L" article 29 de la loi organique de renseignement pri­ 
maire. coordonnée le 25 octobre 1921. modifié par l'arti­ 
de premier de la loi du 9 mai 19"19. est remplacé par les 
dispositions suivantes qui constituent les articles 29. 29bis. 
29tcr et 29q1w/cr : 

« Art. 29. -- § l. Les instituteurs communaux jouissent 
d'un traitement fixé par k: conseil communal conformé­ 
ment aux dispositions ci-après et comprenant : 

» I"' le traitement proprement; 
» z,:, un supplément de direction; 
" 3° une indemnité pour diplômes ou certificats. 

·" ~ 2. Le traitement proprement dit es~ fixé comme suit: 
» a) pour les communes de 50,000 habitants et moins: 
» un traitement de base de 56,400 francs; 
» des augmentations périodiques fixées comme suit : sept 

augmentations biennales de 3.640 francs et quatre aug­ 
mentations triennales de 4,800 francs; 

:t b) pour les communes de 50.001 à I00.000 habitants: 

» un traitement de base de 56.400 francs; 
» des augmentations périodiques fixées comme· suit : six 

augmentations biennales de 4.080 francs. une augmenta­ 
tion biennale de 4.800 francs. trois augmentations trien­ 
nales de 1,800 francs et une augmentation triennale de 
3,360 francs; 

:. c) pour les communes de plus de 100,000 habitants i 
:. un traitemént de base de 57,840 francs; 
" des augmentations périodiques fixées comme suit : six 

augmentations biennales de 4,560 francs, une augmentation 
biennale de 4,800 francs. trois augmentations triennales de 
5,280 francs et une augmentation triennale de 3,360 francs. 

:t La classification des communes est déterminée par le 
chiffre de leur population tel qu'il ressort du résultat du 
dernier recensement général. Lorsque Ja diminution de la 
population d'une commune entraine le classement de cette 
commune dans une catégorie moins Favorisée. le barème 
correspondant à celte dernière catégorie est appliqué à 
partir du ( •' du mois suivant la publication du résultat du 
recensement au Mo11itr:11r belqc, Les instituteurs nommés 
à titre définitif et ceux qui. nommés à titre provisoire ou 
intérimaire. comptaient il cette date au moins une année 
de services dans les écol•::; d? lil commune continuent j 
bénéficier pendant toute leur carrière du barème antérieure­ 
ment en vigueur. 

» Sont toutefois classées dans la catégorie des communes : 

)> 1 ° <le 50.001 à 100.000 habitants: les communes de 
Knokke, Mons. Saint-Nicolas (Flandre orientale). Tour­ 
nai. Verviers et Vilvorde. ainsi que les communes qui, au 
point de vue de l'allocation de foyer ou de résidence, sont 
réputées constituer l'agglomération caroloréqienne: 

» 2" de plus de 100.000 hahitauts : la commune d'Os­ 
tende ainsi que les communes qui. au point de vue de 
l'allocation de foyer ou de résidence. sont réputées consti­ 
tues: les agglomérations bruxelloise. anversoise. liégeoise et 
gantoise. 

Art. 2. 

Artikel 29 van de wet tot regeling van het lager onder­ 
wijs. samenqeordend 25 October 1921, zoals het werd 
gewijzigd bij artikel één van de wet van 29 Mei 1949, 
wordt vervangen door de volgende bepalingen die de arti­ 
kelen 29, 29bis, 29ter en 29quater vormen: 

« Art. 29. - § 1. De gemeenteonderwijzers genieten een 
wedde, door de gemeenteraad vastgesteld overeenkomstig 
de hierna volgende bepalingen, en omvattende ; 

:. 1 ° de eigenlijke wedde; 
)> 2° een bestuursvergoeding; 
.,, 3° een vergoèding voor het bezit van diploma's of 

getuigschriften. 

.,, § 2. De eigenlijke wedde is vastgesteld als volgt : 

.,, a) voor de gemeenten met 50,000. inwoners en minder: 
» een basiswedde van 56,400 frank; 
:,; per lodieke verhogingen bepaald als volgt : zeven twee­ 

jaarlijkse van 3,840 frank en vier driejaarlijkse van 
4,800 frank; 

:. b) voor de gemeenten met 50,001 tot 100,000 
inwoners: 

:. een basiswedde van 56.400 frank; 
» periodieke verhogingen bepaald als volgt: zes twee­ 

jaarlijkse van 4,080 frank, één tweejaarlijkse van 4,800 
frank, drie driejaarlijkse van 4,800 frank en één driejaar­ 
lijkse van 3,360 frank; 

» c) voor de gemeenten met meer dan 100,000 inwoners: 
» een basiswedde van 57,840 frank; 
» periodieke verhogingen bepaald als volgt: zes twee­ 

jaarlijkse van 4,560 frank, één tweejaarlijkse van 4,800 
frank. drie driejaarlijkse van 5,280 frank en één driejaar­ 
lijkse van 3,360 frank. 

i, De gemeenten zijn gerangschikt volgens hun bevol­ 
kingscijfer, zoals dit uit het resultaat van de jongste alge­ 
mene volkstelling blijkt. Wanneer de vermindering van het 
bevolkingscijfer ener gemeente tot gevolg heeft dat deze 
gemeente in een minder voordeliqe klasse wordt gerang­ 
schikt. wordt de voor laatstgenoemde klasse vastgestelde 
weddeschaal toegepast met ingang van de eerste der 
maand, die volgt op de bekendmaking van het resultaat 
van de volkstelling. in het Belgisch Staatsblad. De vast­ 
benoemde onderwijzers en de onderwijzers die, voorlopig 
of ad interim benoemd, op deze datum ten minste één 'jaar 
dienst telden in de scholen van de gemeenten, genieten 
verder gedurende gans hun loopbaan de vroeger geldende 
weddeschaal. 

» Echter worden gerangschikt in de klasse van gemeen­ 
ten : 

» I" mei 50,QOJ tot 100,000 inwoners: de gemeenten 
Ber(JCTI. Doornik, Knokke. Sint-Niklaas (Oost-Vlaanderen). 
Verviers en Vilvoorde, alsmede de gemeenten die. wat het 
bedrag van het haardçeld of de standplaatstoelagc betreft, 
worden geacht deel uit te maken van de agglomeratie 
Charleroi; 

» 2" met meer dan 100.000 inwoners, de gemeente Oos­ 
tende. alsmede de gem.centen die, wat het bedrag van het 
haardgeld of de standplaatstoelaçe betreft, worden geacht 
deel u·it. te maken van de agglomeratie, Brussel. Antwerpen, 
Luik en Gent. 
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,, ~ 3. Le supplément de direction est fixé comme suit : 
» a) pour les chefs d'école chargés ou non de la tenue 

d'une classe : un supplément de direction de 6,720, 10.080, 
13.440 et 16.800 francs. selon qu'ils dirigent une école 
comptant 1 à 3 classes. 4 à 6 classes. ·7 à 9 classes ou 
10 classes et plus; 

» b) pour les chefs d'une école située dans une commune 
de 50.001 à !00.000 habitants, ces suppléments sont portés 
respectivement â 7,200. 10.600. 14.160 et 17.760 francs; 

» c) pour les chefs d'une école située dáns une com­ 
mune de plus de 100.000 habitants, ces suppléments sont 
portés respectivement à 7:·H0. 11.260. M.880 et 18.720 
francs. 

» Pour l'application de la présente disposition. il est 
procédé conformément au § 2. alinéas 2 et 3. 

» Le supplément de direction est réduit de moitié lorsque 
le bénéficiaire a la jouissance d'un logement scolaire mis 
à sa disposition par la commune qui utilise ses services. 

» § 4. L'indemnité pour diplômes ou certificats est atta­ 
chée â la possession de certains diplômes ou certificats 
qui témoignent d'un accroissement notable de la valeur 
professionnelle des instituteurs. 

· » Le Roi détermine ces titres et fixe l'indemnité pour 
chacun d'eux. Le total de ces indemnités ne peut. pour un 
même instituteur, dépasser 7 .200 francs. · 

» Art. 29bis. -- Le traitement des maitres speciaux 
chargés de l'enseignement de certaines matières du pro­ 
gramme dans les écoles dont le personnel ne possède pas 
les aptitudes requises pour donner cet enseignement, est 
calculé, suivant le titre de capacité dont les intéressés sont 
porteurs. â raison de 4 % ou de 3 1,:: du barème des insti­ 
tuteurs. par heure hebdomadaire de cours comportant 
soixante minutes et réduite â cinquante minutes pour les 
maîtres de gymnastique. 

» te Ministre de l'Instruction Publique statue sur l'ad­ 
missibilité des certificats et diplômes et détermine. en 
conséquence. le taux de !a rémunération. 

» Les maîtres spéciaux ne peuvent obtenir. du chef de 
fonctions exercées dans une même commune. une rétribu­ 
tion supérieure au barème légal de l'instituteur on, lorsqu'il 
y a lieu à l'application du taux de 3 %. aux trois quarts 
de ce barème. 

» Art. 29tcr. -- - Les instituteurs des écoles communales. 
adoptées et adoptables -bénéftcient des allocations de foyer 
ou de résidence. des allocations familiales et de naissance 
et du pécule de vacances ainsi que du complément familial 
à ce pécule, prévus pour Ic personnel des administrations 
de l'Etat. 

» Le Ministre de l'instruction Publique règle les moda­ 
lités de l'octroi aux intéressés du pécule de vacances et du 
complément familial à ce pécule, 

1> § 3. De bestuursvergoeding is vastgesteld als volgt : 
> a) voor de schoolhoofden die al dan niet met het 

houden van een klasse zijn belast. een bestuursvergoeding 
ten bedrage van 6.720. 10.080. 13.HO en 16,800 frank. 
naargelang zij • een school besturen die I tot 3 klassen, 4 
tot 6 klassen. 7 tot 9 klassen of 10 en meer klassen telt: 

" b) voor de schoolhoofden in gemeente met 50.001 tot 
100.000 inwoners. worden die vergoedingen onderscheiden­ 
lijk gebracht op 7.200, 10.800, 14.160 en 17,760 frank; 

> c) voor de schoolhoofden in een gemeente met meer 
dan 100,000 inwoners. worden deze vergoedingen onder­ 
scheidenlijk gebracht op 7:HO. 11.280. 14,880 en 18.720 
frank. 

.,, Voor de toepassing van deze bepaling wordt over­ 
eenkomstig § 2. 2·· en }·· lid. te werk gegaan. 

1> De bestuursvergoeding wordt met de helft verminderd 
wanneer de belanghebbende het genot heeft van een school­ 
huis dat door de gemeente waarvoor hij werzkaam is. te 
zijner beschikking is gesteld. 

» § 4. De vergoeding voor het bezit van diploma's of 
getuigschriften wordt toeqekend uit hoofde van het bezit 
van bepaalde diploma's of getuigschriften die wijzen op 
een merkelijke verhoging van de vakkundige bekwaam­ 
heid der onderwijzers. 

» De Koning bepaalt die bekwaamheidsbewijzen en stelt 
de vergoeding voor ieder daarvan vast. Het totaal van deze 
vergoedingen mag voor een zelfde onderwijzer niet hoger 
zijn dan 7.200 frank. 

;, Art. 29bis. -- De wedde der bijzondere leermeesters, 
die met het onderricht in sommige vakken van het pro­ 
gramma belast zijn aan scholen waarvan het personeel de 
vereiste bevoegdheid niet bezit om dat onderwijs te: geven, 
wordt. naargelang van het bekwaamheidsbewijs waarvan 
de belanghebbenden houder zijn. berekend tegen 4 % of 
3 % van de weddeschaal der onderwijzers per wekelijks 
lesuur van zestig minuten of, voor de gymnastiekleraars. 
van vijftig minuten. 

» De Minister van Openbaar Onderwijs beslist over het 
in aanmerking komen van de getuigschriften en diploma's 
en bepaalt dienvolgens het bedrag der bezoldiging. 

.,, De bijzondere leermeesters mogen uit hoofde van func­ 
ties uitgeoefend in een zelfde gemeente geen bezoldiging 
genieten die hoger is dan de wettelijke weddeschaal der 
onderwijzers of. wanneer er reden bestaat tot toepassing 
van het percentage van 3 % hoger dan drie vierde van deze 
weddeschaal. 

>> Art. 29ter. -- De onderwijzers van de gemeentelijke, 
aangenomen en aanneembare scholen ontvangen, zoals 
bepaald voor het personeel der Rijksbesturen, het haard­ 
geld. de standplaatstoelage, de kinder- en geboortebijslag 
en het vacantiegeld evenals de gezinstoeslag bij dit vacan­ 

. tiegeld. 
» De Minister van Openbaar Onderwijs bepaalt onder 

welke voorwaarden · het vacantieqeld en de gezinstoeslag 
bij dit vacantiegeld aan de belanghebbenden worden toe­ 
gekend. 

,> Art. 29quatcr. - • Les traitements et indemnités prévus 
aux articles 29. 29bis et 29tcr varient suivant les fluctua­ 
tions de l'index moyen des prix de détail du Royaume, 
dans la même mesure que les traitements du personnel des 
administrations de l'Etat. » 

» Art. 29quater. - - • De wedden en vergoedingen bepaald 
bij de artikelen 29, 29bis en 29tcr volgen in dezelfde mate 
als de wedden van het personeel der Riiksbesturen de 
schommelingen van het algemeen indexcijfer der kleinhan­ 
delsprijzen voor het Rijk. >l 



[ 15 J 280 

Art. 3. 

§ 1 . L'article 30, C. de la même loi est remplacé par la 
disposition suivante : 

« C. --- Sauf la réserve formulée au littera D. le montant 
des traitements visés aux litteras A et B est déterminé. 
pour les membres du personnel enseignant pourvus des 
diplômes ou certificats requis pour la fonction qu'ils exer­ 
cent. ou régulièrement dispensés de la possession de ces 
titres, conformément aux articles 29, 29bis. 29ter. 29quater, 
31 et 33bis de la présente loi. » 

§ 2. A l'article 30, D. de la même loi. l'alinéa premier. 
modifié par l'article 11 de la loi du 30 juillet 1928, est rem­ 
placé par la disposition suivante : 

« D. -- Les instituteurs non mariés et vivant en commun. 
des écoles communales. adoptées et adoptables, jouissent 
d'une rétribution égale à la moitié de celle fixée par la pré­ 
sente: loi pour lès agents laïcs. » 

Art.' 4. 

A l'article 33bis de la même loi. les alinéas 3, 4, 5 et 6. 
y insérés par l'article 2 de la loi du 9 mai 1949. sont rem­ 
placés par les dispositions suivantes : 

« Les institutrices gardiennes jouissent d'un traitement 
fixé conformément aux dispositions ci-après et comprenant : 

>> 1 ° le traitement proprement dit, fixé comme suit : 
» a) pour lès communes de 50,000 habitants et moins 
» un traitement de base de 48,960 francs; 
» des augmentations périodiques fixées comme suit : sept 

augmentations biennales de 3,360 francs et quatre augmen­ 
tations triennales de 4,080 francs; 

» b} pour les communes de 50,00l à 100,000 habitants 

» un traitement de base de 19,200 francs; 
» des augmentations périodiques fixées comme suit six 

augmentations biennales de 3.360 francs, une augmentation 
biennale de 4,320 francs. trois augmentations triennales de 
4.320 francs et une augmentation triennale de 2,400 francs; 

» c} pour les communes de plus de 100,000 habitants : 
» un traitement de base de 50,400 francs; 
» des augmentations périodiques fixées comme suit : six 

augmentations biennales de 3;840 francs, une augmentation 
biennale de 4,080 francs, trois augmentations triennales de 
4.560 francs et une augmentation triennale de 2,640 francs; 

» 2° un supplément de direction. fixé comme suit : 
» a) pour les institutr.ices chefs cl' école chargées ou non 

de la tenue d'une classe : un supplément de direction de 
5,760, 8,640, 1 l .520 et 14,400 francs. selon qu'elles dirigent 
une école comptant I à 3 classes, 4 à 6 classes. 7 à 9 classes 
ou 10 classes et plus; 

» b) pour les institutrices chefs d'une école située dans 
une commune de 50,001 à 100,000 habitants, ces supplé­ 
ments sont portés respectivement à 6,240, 9,120. 12,000 et 
15.120 francs; 

» c) pour les institutrices chefs d'une école située dans 
une commune de plus de 100.000 habitants, ces suppléments 
sont portés respectivement à 6.480, 9,600, 12,720 et 15,840 
francs. 

Art. 3. 

§ 1. Artikel 30, C. van dezelfde wet wordt vervangen 
door de volgende bepaling : 

« C. - Met inachtneming van het in littera D gemaakte 
voorbehoud, wordt het bedrag dec in littera's A en B 
bedoelde wedden. voor de leden van het onderwijzend 
personeel die de tot het uitoefenen hunner functies vereiste 
diploma's of getuigschrihen bezitten of van het bezit dezer 
akten regelmatig vrijgesteld zijn. bepaald overeenkomstig 
de artikelen 29. 29bis, 29tc.r. 29quater, 31 en 33bis van 
deze wet. » 

§ 2. ln artikel 30, D, van dezelfde wet wordt het eerste 
lid, gewijzigd bij artikel 11 van de wet van 30 Juli 1928. 
vervangen door de volgende bepaling : 

« D. - De in gemeenschap levende. ongehuwde onder­ 
wijzers aan de gemeentelijke. aangenomen en aanneembare 
scholen genieten een bezoldiging. gelijk aan de helft van 
die welke voor de wereldlijke onderwijzers is bepaald. ,, 

Art. 'I. 

ln artikel 33bis van dezelfde wet worden de derde. vierde. 
vijfde en zesde leden, die bij artikel 2 van de wet van 9 Mei 
1949 werden ingevoerd, vervangen door de volgende bepa­ 
lingen : 

« De bewaarschoolonderwijzeressen ontvangen een wedde 
vastgesteld overeenkomstig de hierna volqende bepalingen 
en omvattende : · 

» 1 ° de eigenlijke wedde, bepaald als volgt : 
» a) voor de gemeenten met 50.000 inwoners en minder : 
» een basiswedde van 48.960 frank; 
» periodieke verhogingen bepaald als volgt : zeven twee­ 

jaarlijkse van 3.360 frank en vier driejaarlijkse van 4,080 
frank; 

» b} voor de gemeenten met 50.001 tot 100,000 inwo­ 
ners : 

» een basiswedde van 49,200 frank: 
» periodieke verhogingen bepaald als volgt : zes twee­ 

jaarlijkse van 3.360 frank, één tweejaarlijkse van 4.320 
frank. drie driejaarlijkse van 4 .320 frank .en één driejaar­ 
lijkse van 2,400 frank; 

» c) voor de gemeenten met meer dan 100.000 inwoners : 
» een basiswedde van 50.400 frank; 
» periodieke verhogingen bepaald als volgt : zes twee­ 

jaarlijkse van 3.840 frank. één tweejaarlijkse van 4 .060 
frank, .drie driejaarlijkse van 4.560 frank en één driejaar­ 
lijkse van 2,610 frank; 

)> 2" een bestuursvergoeding, bepaald als volgt : · 
» a) voor de onderwijzeressen-schoolhoofden die al dan 

niet met het houden van een klasse belast zijn : een 
bestuursvergoeding van 5,760, 8.640, 11.520 en 14,400 
frank, naargelang zij een school besturen die I tot 3 klassen, 
4 tot 6 klassen, 7 tot 9 klassen of 10 en meer klassen telt: 

» b) voor de onderwijzeressen-schoolhooEden in een 
gemeente met 50,001 tot 100,000 inwoners. worden deze 
vergoedingen onderscheidenlijk gebracht op 6,240. 9,120. 
12,000 en 15,120 frank; 

» c) voor de onderwijzeressen-schoolhoofden in een 
gemeente met meer dan 100.000 inwoners, worden deze ver­ 
goedingen onderscheidenlijk gebracht op 6,480, 9,600, 
12.720 en 15,840 frank. 
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>-' Le supplément de direction est réduit de moitié lorsque 
la bénéficiaire a la jouissance d'un logement scolaire mis 
à sa disposition par la commune qui use de ses services. 

» Les articles 29, § 4. 29ter et 29quater de la présente 
loi. sont applicables aux institutrices gardiennes. 

» Pour l'application des dispositions du 1°, b et c. et du 
2°, b et c, du présent article, il est procédé conformément 
à l'article 29. § 2. alinéas 2 et 3, de la présente loi. » 

Art. 5. 
Sont abrogés : 
l" J' article 31. D et E. de la loi organique de J'enseigne­ 

ment primaire, coordonnée le 25 octobre 1921. modifié par 
l'article 11 de la loi du 30 juillet 1928; 

2" l'arrêté royal n" 172 portant revision de l'arrêté royal 
du 28 février 1935. n" 126. réglementant la fixation des 
traitements des instituteurs communaux. 

DISPOSITIONS TRANSITOIRES. 

Art. 6. 

Les barèmes communaux de traitement des instituteurs 
primaires et des institutrices gardiennes, en vigueur au 
1"' janvier 1951 ou adoptés après cette date, sont rem­ 
placés par ceux qui font l'objet des articles 29, 29bis, 29ter, 
29quater, 31 et 33bis de la présente loi. 

« Toutefois, les communes qui, au 1er janvier 1951. 
allouaient à leur personnel enseignant un traitement supé­ 
rieur au minimum fixé par la loi du 9 mai 1949 modifiant 
certaines dispositions de la loi organique de l'enseigne­ 
ment primaire relatives au traitement des instituteurs, sont 
autorisées à accorder à ce personnel un supplément de 
traitement sous les réserves suivantes : 

>; 1 ° le bénéfice: de cet avantage est limité : 
» a) aux membres du personnel enseignant en fonction 

à titre définitif au 1 <>r janvier 1951 dans les écoles commu­ 
nales de la commune; 

» b) aux membres du personnel enseignant provisoires 
ou intérimaires, pourvu qu'Ils comptent au l°' janvier 1951 
au moins une année de fonctions dans les mêmes écoles; 

» 2° les suppléments ne peuvent être supérieurs aux 
montants figurant au tableau annexé à la présente loi. 

» Pour l'application de ces dispositions, la classification 
des communes est déterminée par le chiffre de leur popu­ 
lation tel qu'il ressort du résultat du dernier recensement 
général de la population au 31 décembre 1947; toutefois, 
les communes gui ont été déclassées en application de l'arti­ 
cle: 2 de l'arrêté royal n° 172 du 7 juin 1935, sont répu­ 
tées appartenir à la catégorie dans laquelle elles ont été 
classées en vertu de ces dispositions. 

» Un supplément . communal de traitement peut être 
accordé dans les mêmes conditions, au personnel en fonc­ 
tion dans les écoles adoptées par les communes. li peut 
être maintenu en cas de prolongation d'une adoption . 
existante. 

» Les communes sont autorisées à appliquer à .ces sup­ 
pléments les variations en rapport avec l'index moyen des 
prix de détail du Royaume telles qu'elles sont prévues pour 
le personnel des administrations de ! 'Etat. » 

» De bestuursvergoeding wordt met de helft verminderd 
wanneer de belanghebbende het genot heeft van een school­ 
huis dat door de gemeente. waarvoor zij werkzaam is, te 
harer beschikking is gesteld. 

» De artikelen 29, § 4, 29tr:r en 29quater van deze wet. 
zijn van toepassing op de bewaarschoolonderwijzeressen. 

» Voor de· toepassing van het bepaalde in 1 ". b en c. en 
in 2", b en c, van dit artikel, wordt te werk gegaan zoals 
voorgeschreven in artikel 29, § 2, tweede en derde lid van 
deze wet. » 

Art. 5. 
Worden opgeheven : 
.1 ° artikel 31, D en E, van de wet tot regding van het 

lager onderwijs, sarnenqeordend de 25 Octobe. 1921. gewij­ 
zigd bij artikel 11 van de wet van 30 Juli 1928; 

2° het koninklijk besluit n' 172 houdende herziening van 
het koninklijk besluit van 28 Februari 1935, n' 126. tot 
regeling van de vaststelling van de wedden der gemeente­ 
onderwijzers. 

OVERGANGSBEPALINGEN. 

Art. 6. 

Dé op 1 Januari 1951 geldende of na die datum aan­ 
genomen gemeentelijke weddeschalen der lager onderwij­ 
zers en der bewaarschoolonderwijzeressen worden vervan­ 
gen door die bepaald in de artikelen 29. 29bis. 29tcr. 
29quater, 31 en 33bis van deze wet. 

« Evenwel mogen de gemeenten -d ie op I [anuari 1951 
aan hun onderwijzend personeel een hogere wedde ver­ 
leenden dan het minimumbedrag vastgesteld bij de wet 
van 9 Mei 19'19 houdende wijziging van sommige bepa­ 
lingen der wet tot regeling van het lager onderwijs, die 
verband houden met de wedde der onderwijzers, aan dit 
personeel een bijwedde toekennen, mits zij de navolgende 
beperkingen in acht nemen: · 

» 1 ° dit voordeel wordt slechts verleend : 
» a) aan de leden van het onderwijzend personeel die 

op 1 Januari 1951 vast in dienst waren aan de gemeente­ 
scholen der gemeente; 

» b) aan de voorlopig of ad interim benoemde leden 
van het onderwijzend personeel wanneer zij, op 1 Januari 
1951, ten minste één jaar dienst tellen aan dezelfde scholen; 

» 2° de bijwe:dden mogen niet hoger zijn dan de bedra­ 
gen, vermeld in de tabel die bij deze wet is gevoegd. 

» V oor de toepassing van deze bepalingen wordt de 
rangschikking van de gemeenten bepaald door hun 
bevolkingscijfer, zoals dit uit het resultaat van de jongste 
algemene volkstelling op 31 December 1947 blijkt; evenwel 
worden de gemeenten die, bij toepassing van artikel 2 van 
het koninklijk besluit n' 172 van 7 Juni 1935 in een lagere 
klasse werden gerangschikt, geacht te behoren tot de klasse 
waarbij zij krachtens die bepalingen ingedeeld zijn. 

» Een gemeentelijke bijwedde mag onder dezelfde voor­ 
waarden verleend worden aan het personeel dat werk­ 
zaam is in door de gemeenten aangenomen scholen. Zij 
mag, bij verlenging van een bestaande aanneming, gehand~ 
haafd worden. 

» De gemeenten zijn gemachtigd op deze bijwedden 
schommelingen toe te passen naar verhouding van die van 
het algemeen indexcijfer der kleinhandelsprijzen voor het 
Rijk, in dezelfde mate als dit gebeurt voor het personeel 
der Rljksbesturen. 
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Art. 7. 

Lorsque la rémunération d'un instituteur. déterminée en 
application des dispositions qui précèdent, est inférieure à 
celle dont il jouissait. lors de l'entrée en vigueur de la pré­ 
sente loi. en vertu du barème communal, la partie de la 
rémunération qui dépasse le montant légal est supportée par 
la commune. Elle est réduite ou supprimée dans la mesure 
où elle peut être compensée par l'octroi subséquent d' aug­ 
mentations périodiques de traitement. 

Les instituteurs communaux et les instituteurs des écoles 
adoptées sont tenus de rembourser à la commune la dilfé­ 
rence entre les sommes qui leur· ont été effectivement liqui­ 
dées à titre de traitement. pour la période écoulée depuis le 
J•·• janvier 1951. sur les fonds de l'Etat comme sur les fonds 
de la commune. et celles qui leur sont dues en application 
des dispositions de la présente loi. 

Art. S. 

Le traitement d'attente des membres du personnel ensei­ 
gnant des écoles communales. adoptées et adoptables au 
moment de la date de l'entrée en vigueur de la présente 
loi, sera revisé sur la base du traitement d'activité établi en 
vertu des dispositions nouvelles. 

DISPOSITIONS ADDITIONNELLES. 

Art. 9. 
§ 1. A partir du 1"' janvier l 951. la dotation initiale du 

Fonds des communes fixée par l'article 9, alinéa premier, 
de la loi du 24 décembre 1948 concernant les finances pro­ 
vinciales et communales, est réduite de l 00 millions de 
francs. 

Les quotités ~entionnées aux articles 11 à 15 de la même 
loi sont modifiées par le Roi. de manière que la réduction 
opérée par l'alinéa précédent affecte la tranche du Fonds 
des communes prévue par l'article 14. 

§ 2. L" article 1-1 de la même loi est remplacé par la dis­ 
position suivante : « 20 centièmes du fonds sont répartis au 
prorata de la charge nette des dépenses de l'instruction 
publique, non comprise la charge des suppléments commu­ 
naux de .traitements accordés au personnel des enseigne­ 
ments primaire et gardien ». 

§ 3. L'article 14 ainsi modifié est applicable pour la pre­ 
mière fois à la répartition du Fonds des communes pour 
l'exercice 1951. • 

Art. 10. 

La présente loi sort ses effets le l •r janvier l 951. 

Donné à Bruxelles, le 14 février 1951. 

Art. 7. 

Wanneer de bezoldiging van een onderwijzer. berekend 
op basis van de voorafgaande bepalingen, · minder beloopt 
dan die welke hij krachtens de gemeentelijke weddeschaal 
genoot op het ogenblik van de inwerkingtreding dezer wet. 
valt het gedeelte van de bezoldiging, dat het wettelijk 
bedrag overschrijdt, ten laste van de gemeente. Dit surplus 
wordt verminderd of valt weg naarmate het door een latere 
toekenning van periodieke weddeverhoqinqen gecompen- 
seerd kan worden. · 
De gemeenteonderwijzers en de onderwijzers der aange­ 

nomen scholen zijn verplicht aan de gemeente terug te beta­ 
len het verschil tussen de sommen die hun zowel uit fondsen 
van de Staat als van de gemeente werkelijk werden uitge­ 
keerd als wedde voor de periode sedert I Januari 1951 
verstreken, en de sommen die hun bij toepassing van de 
bepalingen dezer wet verschuldigd zijn. 

Art. 8. 

Het wachtgeld van de· ter beschikking gestelde leden van 
het onderwijzend personeel aan de .gemeentelijke. aangeno­ 
men en aanneembare scholen op de datum van inwerking­ 
treding van deze wet. wordt herzien op basis van de acti­ 
viteitswedde die op grond van de nieuwe bepalingen wordt 
vastgesteld. 

BIJKOMENDE BEPALINGEN. 

Art. 9. 

§ 1. V an l Januari 1951 af wordt de oorspronkelijke 
dotatie van het Gerneéntclonds, bepaald bij artikel 9, eerste 
lid. van de wet van 24 December 1948 betreffende de 
gemeentelijke en provinciale financiën, verminderd met 
100 millioen frank. 
De bedragen vermeld in de artikelen 1 1 tot 15 van 

dezelfde wet worden door de Koning zo gewijzigd dat de 
vermindering door het · voorgaande lid aangebracht van 
invloed is op de schijf van het Gemeentefonds die in arti­ 
kel 14 is bepaald. 

§ 2. Artikel 14 van dezelfde wet wordt door de volgende 
bepaling vervangen : « 20 honderdsten van het Fonds wor­ 
den verdeeld naar rato van de netto-last der uitgaven voor 
openbaar onderwijs. niet inbegrepen de last van de gemeen­ 
telijke weddebijslagen -toegekend aan het personeel van het 
lager- en bewaarschoolonderwijs ». 

§ 3. Artikel 14, aldus gewijzigd, wordt de eerste maal 
toegepast bij de verdeling van het Gemeentefonds voor het 
dienstjaar 1951. 

,Art. 10. 
Deze wet heeft uitwerking met ingang van I Januari 1951. 

Gegeven te Brussel, de 14° Februari 1951. 

BAUDOUIN. 

PAR l.E PRtNCE ROYAL: 

Le Ministre de l'instruction Publique, 
VANWEGE DE KoNtNKUJKE PRINS: 

De Minister van Openbaar Onderwijs, 

Le Ministre de l'Intérieur. 

Le Ministre des Finances, 

P. HARMEL. 

1 

M. BRASSEUR. 
De Minister van Binnenlandse Zaken, 

De Minister viin Financiën, 
J. VAN HOUTTE. 
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ANNEXE. 

Tableau fixant les suppléments maxima 
à allouer au personnel enseignant 

en vertu de l'article 6. 

BIJLAGE. 

Tabel tot vastelling van de maximale bijwedden 
aan het onderwijzend personeel 
toegekend krachtens artikel 6. 

Agents comptant : - Personeelsleden die : 

COMMUNES DE: 
de 0 de 8 de 14 23 ans - 11 moins de 8 ans ä moins de 14 ans à moins de 23 ans de services 

de services de services de services et plus 
GEMEENTEN MET: - - - - 

van 0 tot minder van 8 fot minder van 11: fot minder 23 
dan 8 jaren dan 14 jaren Jan 23 ieren. en meer jaren 
dienst tellen dienst tellen dienst tellen dienst tellen 

Fr. Fr. 1 Fr. 1 Fr. 
Instituteurs primaires. - lagere on,lerwi1zers. 

10.000 habitants et moins. --- 10.000 irrwoners en minder ... 480 720 1,200 1.440 
10.001 à 50.000 habitants. - 10,001 tot 50,000 imvoners ... 720 1.440 2,160 2,880 
50,001 à 100,000 habitants. - 50.001 tot 100.000 intvoners. r.zco 2,160 3,360 4,320 
Plus de 100.000 habitants. - Meer dan 100.000 inwonen l:HO 2.880 4.320 5,760 

1 
Institutrices gardiennes. -- &w,wrschoolonclerwijzeressen. 

10.000 habitants et moins. - 10.000 inwoners en minder ... 480 

1 

720 

1 

960 L440 
10.001 à 50.000 habitants. - JO.OOI tot 50.000 inwoners ... 720 1.440 1,920 2,640 
50.001 à 100.000 habitants. -· 50.001 tot 100.000 inwoners. 960 1.920 2,880 3,840 
Plus de H>0.000 habitants. - Meer dan 100.000 inwoners. 1.440 l 2.640 1 3,840 5,040 

Vu et approuvé pour être annexé au projet de loi relatif 
au traitement des instituteurs. modifiant la loi organique de 
l'enseignement primaire et - la loi du 24 décembre 1948 
concernant les finances provinciales et communales. 

Ons bekend en goedgekemd om te worden gevoegd bij 
het ontwerp van wet betreffende 'de wedde van de onder­ 
wijzers. tot wijziging van de wet tot regeling van het lager 
onderwijs en van de wet van 24 December 1948 betreffende 
de gemeentelijke en de provinciale financiën. 

BAUDOUIN. 

"PAR LE PRINCE ROYA!.: 
Le Ministre de l'lnstcuction Publique. 

VANWEGE DE KONINKLIJKE PRiNS: 

De Minister van Openbaar Onderwijs, 

P. HARMEL. 

Le Ministre de l'Intérieur. 

Le Ministre des Finances, 

De Minister va_n Binnenlandse Zaken. 

M. BRASSEUR. 

De Minister van Financiën, 

J. VAN HOUTTE. 


