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<ä5] Q< J3 G5· · ä>>ä5] U5] ><3<Q 3"QU ~Q; ~Q< quaucun 6~5_Q< 
ôQ ~é ; ä· Q ôé 0ä] ä<ä0 ] V3 Q] U5~Q é <é ôé 65>é g 

HQ> ~3ä>5] > ôVä] 7xäé <xôQ ôé 6Q] ôQ] < Q] 7xQJ7xQ >5~<Q 
ôx 65ä] < ôQ "xQ 3ô56<é Q] UQ 7xä U5] UQ~] Q JQ >â> 
<è · Q ôQ U36ä<3Jä>3<ä5] 5x ôQ ~é 63~<ä<ä5] g ) 5x<Q05ä>v J3 G5·  
· ä>>ä5] ] V3 63> U5] <ä] xé JV3] UäQ] ] Q ôä>Ux>>ä5] à UQ >x_Q<g 
GQ~<3ä] > · Q· 2~Q> UQ6Q] ô3] < 5] < "5xJx U5] ] 3î <~Q J3 >ä<x3 
<ä5] 0ä] 3] Uäè ~Q Q»3U<Q ôQ U• 37xQ >QU<Qx~ ôQ J3 ( é Ux~ä<é ( 5 
Uä3JQg WJ> <~5x"Q~5] < 6Jx> J5ä] ô3] > UQ ~3665~< JQ> ô5] ] é Q> 
7xä >Vâ ~3665~<Q] <v 65x~ 3x<3] < 7xQ JQ : é 63~<Q· Q] < JQ> ait 
U5· · x] ä7xé Q>g 

k 
k * 

H3 G5· · ä>>ä5] 3 Q»6~ä· é Q] >xä<Q >3· ôé UQ6<ä5] 3x >x_Q< 
ôx ~Q<3~ô 3665~<é à la simplification 6~5· ä>Qg ' ] U5]  
><3<Qv 3x U5] <~3ä~Qv 7xQ ä3 6~5Jä»ä<é 3ô· ä] ä><~3<ä"Q 300é ~Q] <Q 
à JV366JäU3<ä5] ôQ J3 Jé ; ä>J3<ä5] >5Uä3JQ Q>< J5ä] ôQ ôä· ä] xQ~ 
Q< 7xQ J3 ~é ; JQ· Q] <3<ä5] ôQ"äQ] < ôQ 6Jx> Q] 6Jx> U5· 6Jä 
7xé Qg 

GVé <3ä< UQ6Q] ô3] < x] 2x< ä· 65~<3] < 65x~>xä"ä 63~ J3 U~é 3 
<ä5] ôQ JV' g ë g ( g ( g HQ> Q· 6J5âQx~> 7xä Q>6é ~3äQ] < ôQ> 
é U5] 5· äQ> 3ô· ä] ä><~3<ä"Q>v Q< JQ> <~3"3äJJQx~> 7xä ôé >ä~3äQ] < 
ê <~Q >Q~"ä> ôQ 03ç 5] 6Jx> >û ~Q Q< 6Jx> ~36äôQv 0x~Q] < é ; 3 
JQ· Q] < ôé ç x>g 

u 2><~3U<ä5] W3g<Q ôQ <5x<Q> U5] >äôé ~3<ä5] > ôQ 6~ä] Uä6Qv la 
aÇ 5· · ä>>ä5] Q><ä· Q 7xVx] Q 5~; 3] ä>3<ä5] 2Q3xU5x6 6Jx> 
~3<ä5] ] QJJQ >Vä· 65>Qg : 3] > UQ~<3ä] > >QU<Qx~>v Q»ä><Q Q] U5~Q 
x] Q <~56 ; ~3] ôQ ôä>6Q~>ä5] v 63~ Q»Q· 6JQ UQJxä ôQ> 3JJ5 
U3<ä5] > 03· gäJä3JQ>c ô3] > ôV3x<~Q>v 5] 3 6é U• é 63~ x] Q UQ]  
<~3Jä>3<ä5] Q»UQ>>ä"Qv 325x<ä>>3] < à ôQ> >Q~"äUQ> • â6Q~<~5 
6• äé >v U5· · Q Q] · 3<äè ~Q ôQ> U5] ; é > 63âé >g 

u JV5UU3>ä5] ôQ J3 ôä>Ux>>ä5] ôQ> 2xô; Q<> 6~é Ué ôQ] <>g JQ 
f 5x"Q~] Q· Q] < 3 3] ] 5] Ué v à 6Jx>äQx~> ~Q6~ä>Q>v ôQ> é <xôQ> 
6~é 3J32JQ> ôQ >ä· 6Jä0äU3<ä5] g H3 G5· · ä>>ä5] ôé >ä~Q Q] 
6~Q] ô~Q U5] ] î ä>>3] UQ ô3] > JQ 6Jx> 2~Q0 ôé J3äg 

V "' "'"' 
H3 G5· · ä>>ä5] 3<<ä~Q JV3<<Q] <ä5] >x~ JQ ~Q<3~ô 3665~<é à 

l'extension ôQ l'application ôQ J3 ( é Ux~ä<é ( 5Uä3JQ à ôQ 
] 5x"QJJQ> U3<é ; 5~äQ> ôQ Uä<5âQ] >v <QJ> JQ> ; Q] > de maison, 
3ä] >ä 7xQ >x~ JV32>Q] UQ ôV3~~ê <é > ôVQ»é Ux<ä5] · Q] UQ 
7xä U5] UQ~] Q J3 >é Ux~ä<é >5Uä3JQ WZg5x~ UQ~<3ä] Q> U3<é ; 5~äQ> vôQ 
travailleurs à ô5· äUäJQg 

z JJQ Q><ä· Q 7xQ UQ> 7xQ><ä5] > 5] < é <é >xJ0ä>3· · Q] <· ä>Q> 
3x 65ä] < 65x~ ê <~Q <~3] U• é Q> ä· · é ôä3<Q· Q] <g N3~ U5] <~Qc 
äJ >Q· 2JQ 2äQ] 7xQ lV Q»<Q] >ä5] ôQ J3 >é Ux~ä<é >5Uä3JQ aux 
<< <~3"3äJJQx~> ä] ôé 6Q] ô3] <>v 3~<ä>3] >v U5· · Q~ç 3] <> 5x 3x» 
6Q~>5] ] Q> Q»Q~ç 3] < ôQ> 6~50Q>>ä5] > Jä2é ~3JQ> ] v ôV36~è > JQ> 
<Q~· Q> ôQ JVQ»65>é ôQ> · 5<ä0> ôQ JV3~~ê <é tJ5ä ôx 28 ôé UQ·  
2~Q 1944, ] é UQ>>ä<Q~3 Q] U5~Q une é <xôQ 366~505] ôäQ 6~é 3t 
J32JQg 1 
A UQ >x_Q<v JQ : é 63~<Q· Q] < ] 5x> 3 <~3] >· ä> x] Q U5·  

· x] äU3<ä5] o"5ä~ u ] ] Q»Q 1). 
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: Q 33] ô3U• < XQ~ô 55� ; Q"Q><ä; ô 56 ôQ ] 55ôê3� QJä_� Q 
coördinatie in ôQ oerzebering <Q; Q] >5Uä3JQ ~ä>äU5V>g [ 5 
2ä_ "55~2QQJô X5~ôQ] • Q< 3~2Qäô>5] ; Q"3J Q] ôQ 2Q~5Q6> 
êäQ� <Q ] 5; t 363~< 2Q• 3] ôQJôg z ~ XQ~ô 5] ôQ~<x>>Q] "Q~] 5 
· Q] v ô3< QQ] >6QUä3JQ U5· · ä>>äQ ä] •Q< : Q63~<Q· Q] < XQ~ô 
2QJ3>< · Q< ôQ ><xôäQ "3] ôQ ä] >U• 3� QJä] ; ôQêQ~ >QU<5~Q] i~ 
ôQ M.Z. 

[ 5] ôQ~ êäU• xä< <Q >6~Q� Q] 5"Q~ ôQ "~33; 50 ôä< · 5Q< 
; Q633~ô ; 33] · Q< QQ] 3J; Q• QJQ • Q~"5~· ä] ; ôQ~ S g [ g 
êQJ"Qv · QQ] < ôQ G5· · ä>>äQ <5U• <Q · 5Q<Q] Xä_êQ] 56 ôQ 
ô~ä] ; Q] ôQ ] 55ôê3� QJä_� • Qäô >5· · ä; Q 3] 5· 3JäQë ] <Q ô5Q] 
"Q~ôXä_] Q] v "Q~55~ê33� < ô55~ • Q< ; Q2~Q� 33] U5ö ~ôä] 3<äQ 
ä] 5] > >5Uä33J 2Q>U• Q~· ä] ; >XQêQ] M b.' "g • Q< 5xôQ~ô5· > 
6Q] >ä5Q] ä> "Q~Q] ä; 233~ · Q< ôQ ~Q] <Q 3J> >J3U• <500Q~ "3] 
QQ] 3~2Qäô>5] ; Q"3J c ô33~<Q; Q] 5"Q~ "3J< ôQ "Q~; 5Qôä] ; 3J> 
; Q2~Q� � ä; Q 50 "Q~· ä] � <Q XQ; 56 LI t_3~ä; U JQQ0<ä_ôv X3< 
ôä� Xä_J> êQQ~ i ] • Q< ] 3ôQQJ "3] M ôQêQ · 5] ; QJx� � ä; Q] xä<"3J<g 

k ** 

u ] ôQ~êä_ô> X5~ô< ô55~ Q] � QJQ JQôQ] 33] ; Q"5Q~ôv ô3< 
>5· · ä; Q >QU<5~Q] v die ilvans ä] ôQ M. [ g werden opge 
] 5· Q] v daar ä] de grond -nieï thuishoren, 5· ô3< êQ 
; QQ] VQä; Q] Jä_� Q ~ä>äU5V> ôQ� � Q] g Bg "g • Q< "Q~J5J; QJôg , 3 
U3] <äUt] Q· Q] ä> ; QQ] xä<ê5] ôQ~ä] ; · QQ~ Q] X5~ô< <• 3] >v 
; QJx� � ä; v 55� "55~ ôQ 3~2QäôQ~> · Q< • x] ; Qêä] ] 5~· 33J 
Q] ; QXQ<<ä; ô ; Q3U• <g EQ< 2Q; ~ä6M "Q~êQ� Q~ä] ; X5~ô< 3J> 
"55~2ä_; Q><~QQ0ô 2Q >U• 5x Xôg 

z Q] êQJ0ôQ ~QôQ] Q~ä] ; X5~ô< ; Q"5Q~ô X3< ôQ ; Qêä] >"Q~ 
; 5Qôä] ; Q] 2Q<~Q0<g 

EQ< ä> ] 5~· 33Jv ô3< ; Qêä] ] Q] � ä] ôQ~Q] • Q22Q] g EQ< � ä] ô 
ä> ; QQ] ~ä>äU5v ê53J> 2g "g • Q< 5] ; Q"3J Q] ôQ êäQ� <Qv ôäQ · Q] 
>U• xXQ] · 5Q<g [ 5] ôQ~ ô33~5· 2Q~5Q6 <ÎQ ô5Q] 56 ôQ 
G• ~ä><QJä_� Q }Q"Q] >56"3<<ä] ; v ôäQ ôQ � ä] ôQ~Q] 3J> QQ] êQ; Q] 
2Q>U• 5xX<v · 5Q< QJ� Q 2x~; Q~ Q~ • Q< 2Q• 5xô Q] ôQ <QQ 
� 5· >< ôQ~ ] 3<äQ ä] êgQ] g: Q ; Qêä] ] Q] v ôäQ � ä] ôQ~Q] 33] "33~ 
ôQ] v 2QXä_êQ] ôQ • 55; ><Q ôäQ] ><Q] 33] • Q< J3] ôg [ ä_ · 5Q 
<Q] ä] QQ] ; 5Qô ; Q5~ôQ] ôQ ; Q· QQ] >U• 36 5"Q~ QQ] ä] � 5 
· Q] 2Q>U• ä� � Q] v ô3< QQ] 2Q• 55~Jä_� 2Q><33] <5QJ33< ê5ô3 
] ä; ô3< êä_ ] äQ< ôQ ä] ô~x� 56ô5Q] >J3U• <500Q~ <Q êä_] "3] 
• x] "3ôQ~J3] ô>Q 6JäU•<g 

u ] ôQ~Q JQôQ] 2Q; ~ä_6Q] "5J� 5· Q] ôQêQ 6~ä] Uä6äë JQ ><QJ 
Jä] ; v · 33~4 55~ôQJQ] v ô3< Q~ 5· g ~QôQ] Q] "3] <QU• ] ä>U• Q 
33~ô Q] "3] ] 55ôê3� QJä_� Q U5• Q~Q] <äQ ä] 5] êQ >5Uä3JQ XQ< 
; Q"ä] ; g ; QQ] � XQ><äQ � 3] êä_] ôQ <3� ; Qêä] >"Q~; 5Qôä] ; Q] 
xä< ôQ S g [ g XQ; <Q • 3JQ] g ' · ; QJä_� 33~ôä; Q ~QôQ] Q] X5~ô< ~ . 

ôQ 5"Q~ô~3U• < "3] 2Q"5Q; ô• Qäô ] 33~g • Q< S ä] ä><Q~äQ "3] 
• Q< f Qê_] "3] ôQ • 3] ô ; QXQêQ] g : 33~<Q; Q] X5~ô< 56] äQxX 
33] ; Q"5Q~ôv ô3< X3] ] QQ~ • Q< · ä] ä><Q~äQ "3] • Q< f Qêä] 
J5; ä>U• Q~Xä_êQ · Q< äQ<> ê5x � x] ] Q] ; Q><500QQ~ô X5~ôQ] v • Q< 
<5U• · Q< ôQ ôäQ] >< ôQ~ ; Qêä] >"Q~; 5Qôä] ; Q] ê5x êä_] g S Q< 
QQ] ê5x ôQêQ 5"Q~ô~3U• < ôQ · 5; QJä_� • Qäô 2äQôQ] 5· ôQ 
2Q"5~ôQ~ä] ; Q] Q~ 03· äJä3JQ 65Jä<äQ� v ô55~ ôQ ~Q; Q~ä] ; >"Q~ 
� J3~ä] ; 33] ; Q� 5] ôä; ôv 2Q<Q~ <Q 5"Q~êäQ] g : Q G5· · ä>>äQ 
• QQ0< êäU• ] äQ< "Q~ôQ~ 56 ôä< 65Jä<äQ� <Q~~Qä] 2QX5; Q] v 

k * * 

HV3<<Q] <ä5] 3 é <é é ; 3JQ· Q] < 3<<ä~é Q >x~ J3 ] é UQ>>ä<é ôVx] Q 
coordination ôQ JV3>>x~3] UQ U5] <~Q JQ> ~ä>7xQ> sociaux. 
u ä] >äv 63~ Q»Q· 6JQv JQ> 3UUäôQ] <> ôx <~3"3äJ Q< JQ> · 3J3ôäQ> 
6~50Q>>ä5] ] QJJQ> >5] < <5x_5x~> <~3ä<é > >é 63~é · Q] <v z ] <~Q 
<Q· 6>v 5] 366~ä< 7x3x : é 63ï <Q· Q] < x] Q U5· · ä>>ä5] >6é  
Uä3JQ 3"3ä< é <é U• 3~; é Q ôVé <xôäQ~ JVä] <é ; ~3<ä5] ôQ UQ> >QU 

g <Qx~> ô3] > J3 ( é Ux~ä<é ( 5Uä3JQg 
( 3] > "5xJ5ä~ >Q 6~5] 5] UQ~ >x~ J3 7xQ><ä5] ôQ >3"5ä~ >ä 

UQ<<Q · Q>x~Q ô5ä< 3JJQ~ ôQ 63ä~ 3"QU x] Q U5· 6Jè <Q ~é 5~; 3 
] g>3<ä5] ôQ ä3 ( é Ux~ä<é ( 5Uä3JQ · ê · Qv J3 G5· · ä>>ä5] v <5x 
<Q05ä>v Q><ä· Q ôQ"5ä~ >5xJä; ] Q~ JVx~; Q] <Q ] é UQ>>ä<é ôQ 03ä~Q 
ôä>63~3î <~Q UQ~<3ä] Q> 3] 5· 3JäQ>v ôxQ> 3x · 3] 7xQ ôQ U55~ 
ôä] 3<ä5] ô3] > ] 5<~Q 3663~QäJ ôQ 6~5<QU<ä5] >5Uä3JQg H3 6Q]  
>ä5] ôQ "äQäJJQ>>Qv 63~ Q»Q· 6JQv Q>< U5· 63<ä2JQ 3"QU J3 
~Q] <Q 5U<~5âé Q à J3 "äU<ä· Q ôVx] 3UUäôQ] < ôx <~3"3äJg Par 
U5] <~Qv JVä] ôQ· ] ä<é 3UU5~ôé Qv à x] ä] 0ä~· Q î x x] Q><~56äé 
Q>< >x66~ä· é Q à JVâ ; Q ôQ LI 3] >v UQ 7xä >5x"Q] < U3x>Q x] 
6~é _xôäUQ <~è > ; ~3"Q à UQ> · 3J• Qx~Qx» g 

: V3x<~Q 63~<v 7xQJ7xQ> · Q· 2~Q> 05] < ~Q· 3~7xQ~ 7xQ 
certains >QU<Qx~>v ~Q6~ä> par la Sécurité Sociale, n'y sont 
au fond pas à leur place, 63~UQ 7xVäJ> ] Q U5x"~Q] < 63> ôQ> 
~ä>7xQ> 6~56~Q· Q] < ôä<>v U5· · Q 63~ Q»Q· 6JQ JQ 6é UxJQ ôQ 
U5] ; é g N3~<ä~ Q] "3U3] UQ> ] Q U5] ><ä<xQ 6Jx> x] Q Q»UQ6<ä5] 
Q<v ôQ ] 5> _5x~>v 5] Q><ä· Qv • Qx~Qx>Q· Q] <v 7xQv 65x~ JQ> 
<~3"3äJJQx~> Q< JQx~> 03· äJJQ>v UVQ>< é ; 3JQ· Q] < x] ô~5ä< ] 5~ 
· 3JV· Q< Jé ; ä<ä· Qg H3 ] 5<ä5] ô V3>>x~3] UQ Q>< U5] >äôé ~é Q 
U5· · Q ôé 63>>é Qg 

y ] ~3ä>5] ] Q· Q] < 3] 3J5; xQ Q>< <Q] x Q] UQ 7xä U5] UQ~] Q 
JQ> 3JJ5U3<ä5] > 03· äJä3JQ>g 

WJ Q>< ] 5~· 3J 65x~ ôQ> · é ] 3; Q> ô3"5ä~ ôQ> Q] 03] <>g 
HVQ] 03] < ] Q U5] ><ä<xQ 63> x] ~ä>7xQv U5· · Q 63~ Q»Q· 6JQ 
JV3UUäôQ] < 5x J3 · 3J3ôäQv 7xVäJ 03x< é "ä<Q~g ( 3] > 03ä~Q 366QJ 
à J3 U5] UQ6<ä5] U• ~é <äQ] ] Q ôQ J3 "äQv 7xä U5] >äôè ~Q JQ> 
Q] 03] <> U5· · Q x] Q 2é ] é ôäU<ä5] v U• 37xQ Uä<5âQ] ô5ä< <Q] ä~ 
U5· 6<Q ôx >3Jx< Q< ôQ JV3"Q] ä~ ôQ J3 ] 3<ä5] g HQ> · é ] 3; Q> 
7xä 3UUQ6<Q] < ôî > Q] 03] <> ~Q] ôQ] < JQ> 6Jx> ; ~3] ô> >Q~"äUQ> 
3x 63â>g : 3] > x] Q >5Uäé <é 2äQ] 5~ô5] ] é Qv äJ> ô5ä"Q] < ôä> 
65>Q~ ôQ ~Q"Q] x> JQx~ 6Q~· Q<<3] < x] Q Q»ä><Q] UQ ôé UQ] <Qv 
30ä] 7xVäJ> ] V3äQ] < 63> JVä· 6~Q>>ä5] ôVê <~Q JQ> "äU<ä· Q> ôQ 
JQx~ ôQ"5ä~ 63<~ä5<ä7xQg 

: V3x<~Q> · Q· 2~Q>v <5x< Q] U5· 6~Q] 3] < 63~03ä<Q· Q] < UQ<<Q 
<• è >Q ôQ 6~ä] Uä6Qv Q><ä· Q] < UQ6Q] ô3] < 7xQ 65x~ ôQ> ~3ä>5] > 
<QU• ] ä7xQ> Q< ôVä] ôä>6Q] >32JQ U5• é ~Q] UQ ô3] > ] 5<~Q Jé ; ä>J3 
<ä5] >5Uä3JQv äJ ] Q 6Qx< ê <~Q 7xQ><ä5] ôQ >é 63~Q~ J3 2~3] U• Q 
ôQ> 3JJ5U3<ä5] > 03· äJä3JQ> ôQ J3 ( é Ux~ä<é ( 5Uä3JQg N5x~ ôQ> 
· 5<ä0> 3] 3J5; xQ>v äJ â 3 5665>ä<ä5] 3x <~3] >0Q~< ôQ> 65x 
"5ä~> 3x S ä] ä><è ~Q ôQ J3 C3· äJJQg N3~ U5] <~Qv il 3 é <é 52 
>Q~" é à ] 5x"Q3x 7xQv >VäJ â 3 x] >Q~"äUQ ô5] < J5; ä7xQ· Q] < 
UQg : é 63~<Q· Q] < ôQ"~3ä< ê <~è U• 3~; é v UVQ>< 2äQ] UQJxä ôQ> 
3JJ5U3<ä5] > 03· äJä3JQî g GQ <~3] >0Q~< 6Q~· Q<<~3ä<v Q] 5x<~Qv 
ôQ · äQx» ~é 3Jä>Q~ JVQ»<Q] >ä5] ô Î x] Q 65Jä<ä7xQ W3· äJ3äJQ 3]  
] 5] Ué Q 63~ J3 · ôé UJ3~3<ä5] ; 5x"Q~] Q· Q] <3JQg H3 G5· · ä> 
>ä5] ] Q >VQ>< 63> Q] ; 3; é Q ô3"3] <3; Q >x~ UQ <Q~~3ä] 65Jä 
<ä7xQg 

in4vv 



} I b 

( 5· · ä; Q JQôQ] · Q] Q] Q~] ><ä; <Q · 5Q<Q] X33~>U• xXQ] 
<Q; Q] ôQ ] Qä; ä] ; <5< X3< êä_ étatisme ] 5Q· Q] v ä] ôQ 6~3U 
<ä>U• Q xä<25xX "3] ôQ S g [ v 

u J• 5QXQJ ôQ S Q· 5~äQ "3] ) 5QJäU• <ä] ; 2ä_ ôQ  Q< "3] 
A. : QUQ· 2Q~ i- RR êäU• "55~30 X36Q] < <Q; Q] ôQêQ 56XQ~ 
6ä] ; · Q< ôQ X55~ôQ] M a S Q] ê3J 2Q>Jä>< QJ� Q 56"3<<ä] ; "3] 
><33<>2Q· 5Qää] ; >U•xXQ~~ » v Xä_>< · Q] Q~ 56 ô3< ôQ E QQ~ 
S ä] ä><Q~ "3] u ~2Qäô Q] ( 5Uä3JQ , 55~"5~; U~ >â><Q· 3<ä>U• · 
ê5x ] 33~ ><~Q"Q] êäU• 6~3U<ä>U• QQ] 3JJQQ] t2Q>Jä>>ä] ; >~è U• < 
<5Q <Q Qä; Q] Q] g E Q< êäU• êQJ0 2Q] 5Q· Q] <5< "55~êä<<Q~ "3] 
Q] � QJQ 63~3><3<3JQ ä] ><QJJä] ; Q] ê5x ô3< "55~ ô5QJ • Q22Q] g 
S Q] 3U• < ôä< ä] <Q; Q] ><~ä_ô · Q< ôQ 63~ä<3ä~Q 56"3<<ä] ; "3] 
2Q• QQ~v ôäQ 33] ôQ 23>ä> Jä; < "3] ôQ Dä_� >ôäQ] >< Q] ôQ 
' 6Q] 23~Q W] ><QJJä] ; Q] v ôäQ ô33~ô55~ 5"Q~� 5Q6QJô X5~ôQ] g 
: Q ä] � 5· ><Q] "3] ôQ Dä_� >ôäQ] >< � 5· Q] <~5xXQ] > 2ä_] î 
xä<>Jxä<Q] ô "3] 3~2QäôQ~> Q] XQ~� ; Q"Q~>g : Q ( <33<v ôäQ ; QJ 
ôQJä_� >JQU• <> <x>>Q] � 5· < ä] ôQ "5~· "3] <5QJ3; Q] X5~ôv 
• Q< ~QU• < 5] <� Q] ô • Q< Q00QU<äQ0 2Q• QQ~ 33] ôQ 2ä_ô~3; Q] ôQ] 
<Q 5] <] Q· Q] g , 55~3J ä] ê3� Q ; Qêä] >"Q~; 5Qôä] ; Q] X5~ô< ô3< 
2ä_ê5] ôQ~ 5] ; Q63>< ; Q3U• <v 5· ô3< • Q< 33] "3] � QJä_� ä] ä<ä3 
<äQ0 • 550ôê3� QJä_� "3] 63<~5] 3JQ êä_ôQ ä> xä<; Q; 33] g 

 3< 33] ôQ 23>ä> Jä; < "3] ôQ � ~ä<äQ� 56 ôQêQ 2Q><33] ôQ 
<5Q><3] ô ä> • Q< DQ; Q] <>2Q>Jxä< "3] i L b3] x3~ä i - RI 2Q<~Q0 
V0Q] ôQ ôQ XQ~� ä] ; "3] ôQ Dä_� >ôäQ] >< "55~ S 33<>U• 366Q 
Jä_� Q [ Q� Q~• Qäôg : ä< 2Q>Jxä< � Q] < 33] ôQ S ä] ä><Q~ "3] 
u ~2Qäî J Q] ( 5Uä3JQ , 55~ê5~; QQ] 6~3U<ä>U• vetorecht <5Qg 
E Q< 2Q633J< ä· · Q~> ä] 3~<ä� QJ i 1v "55~J33<><Q 3Jä] Q3M <c : Q 
"Q~<Q; Q] X55~ôä; Q~ "3] ôQ S ä] ä><Q~ • QQ0< • Q< ~QU• < g QJ� Q 
2Q>Jä>>ä] ; "3] ôQ BQ><xx~~33ôv XQJ� Q • ä_ ä] ><~ä_ô 3U• < · Q< 
ôQ XQ<<Q] v ôQ ä] ~äU• <ä] ; >~Q; JQ· Q] <Q] 50 ôQ 2QJ3] ; Q] "3] 
ôQ ( <33<v te >U• 5~>Q] g J] ôä< ; Q"3J 2~Q] ; < • ä_ 5] · äôôQJJä_� 
"Q~>J3; xä< 33] ôQ S ä] ä><Q~g : QêQ 2Q>Jä>< 2ä] ] Q] "ä_0 "5JJQ 
ô3; Q] ] 3 ôQ >U• 5~>ä] ; v 2ä_ 5] <><Q] <Q] ä> X33~"3] • Q< ; Q 
>U• 5~>< 2Q>Jxä< · 3; xä<; Q"5Q~ô X5~ôQ] ] g 

: Q S ä] ä><Q~ � 3] ôx> • QQJ ôQ XQ~� ä] ; "3] • Q< 2Q• QQ~ 
J3· JQ; ; Q] c • ä_ � 3] ô55~ • Q~• 33Jô ; Q2~xä� · 3� Q] "3] ôä< 
"Q<5~QU• < 6~3U<ä>U2 >5· · ä; Q 2Q>Jä>>ä] ; Q] 33] ôQ 2Q• QQ~ 
~33ô 56ô~ä] ; Q] g 

: ä< ~QU• < ] QQ· < ä] 0Qä<Q ôQ êQJ0><3] ôä; • Qäô XQ; g 
EQ< 3~<ä� QJ i 1 "3] • Q< W] ~äU• <ä] ; >2Q>Jxä< X5~ô< ä] <Q; Q]  

><~ä_ô ; Q3U• < · Q< ôQ 23>ä>2Q>Jxä<XQ< "3] 2$ : QUQ· 2Q~ 
i - RRv X33~ 32>5Jxx< "3] ; QQ] "Q<5~QU• < >6~3� Q ä>g u ~<ä 
� QJ - v J33<><Q 3Jä] Q3g "55~êäQ< QQ] "5xôä; v ô3< ôQ "Q~<Q; Q]  
X55~ôä; Q~ "3] ôQ S ä] ä><Q~ ä] ôQ 2Q• QQ~~33ô 3J> raadgever 
56<~QQô<g 

g u ] ôQ~Q JQôQ] • Q22Q] 33] ; Q"5Q~ôv ô3< • Q< 56<~QôQ] "3] 
ôQ S ä] ä><Q~ 5· QQ] · QQ~ ~QU• <><~QQ� >Q ä] · Q] ; ä] ; <Q "Q~ 
� ~ä_; Q] "3] • Q< : Q63~<Q· Q] < ä] ôQ 63~3><3<3JQ ä] ><QJJä] ; Q] 
ôäQ ~Q>>5~<Q~Q] "3] u ~2Qäô Q] ( 5Uä3JQ , 55~ê5~î QQ] 2Q<Q~Q 
U5ö ~ôä] 3<äQ X33~25~; < Q] ~] ä>2~xä� è ] "55~� 5· <g ' 5� • Q< 
N3~JQ· Q] < "ä] ô< Q~ 233< 2ä_v ô33~ • Q< ôQ S ä] ä><Q~ � 3] <Q~ 
"Q~3] <X55~ôä] ; ~5Q6Q] v X33~ •Q< 3] ôQ~> <Q; Q] 5"Q~ ôQ 
· QQ><Q 63~3><3<3JQ ä] ><QJJä] ; Q] 6~3U<ä>U• · 3U• <QJ55> ><33< 
Q] >JQU• <> J3] ; > XQ<; Q"Q] ôQ XQ; � 3] ä] ; ~ä_6Q] g : Q ; Q56 
6Q~ôQ � ~ä<äQ� ä> 55� · 5QäJä_� 33] "33~ô233~v X3] ] QQ~ êQ 
� 5· < "3] • Q] v ôäQ 56 3] ôQ~Q ; Q2äQôQ] "55~><3] ôQ~> êä_] 
"3] ôQ ~3ôäU3JQ 30>U• 300ä] ; "3] 3JJQ 63~3><3<3JQ ä] >VJQJJä]  
; Q] g S 5Q>< ô3K ; Q2Qx~Q] v ô3] ê5x • Q< : Q63~<Q· Q] < ] 5; 
· QQ~ ~QU• <><~QQ� > � x] ] Q] 56<~QôQ] g 

GQ~<3ä] > · Q· 2~Q> Q><ä· Q] < ôQ"5ä~ >ä; ] 3JQ~ JQ ô3] ; Q~ ôQ 
J3 <Q] ô3] UQ 3x 6~é <Q] ôx étatisme ô3] > JQ Môé "QJ566Q· Q] < 
6~3<ä7xQ ôQ J3 ( é Ux~ä<é ( 5Uä3JQg 

BäQ] 7xQ JVz »6ô >é ôQ> · 5<ä0> ôQ WV 3~<ê <ê tJô ä ôx A. ôé  
UQ· 2~Q i- RR >Q ôé 0Q] ôQ à 6~ä5~ä U5] <~Q UQ<<Q 52_QU<äö ] ê • 
ôé UJ3~3] < Mg h< ÎÎgÎ 5] >Vé U3~<Q~3 U3<é ; 5~ä7xQ· Q] < ôQ <5x<Q U5]  
UQ6<ä5] é <3<ä7xQ » v 5] 03ä< 52>Q~"Q~ 7xQ S g JQ S ä] ä><~Q ôx 
) ~3"3äJ Q< ôQ J3· N~é "5â3] UQ ( 5Uä3JQ <Q] ô~3ä< >â><é · 3<ä7xQ 
· Q] < à · >V3~~5; Q~ 6~3<ä7xQ· Q] < x] ô~5ä< ôQ ôé Uä>ä5] 32 
>5Jxv Q] QQ ] 5· · 3] < ] 5<3· · Q] < Q] 7x3Jä<é ôQ 6~é >äôQ] < 
ôQ 7xQJ7xQ> ä] ><ä<x<ä5] > 63~3><3<3JQ>g ' ] Q><ä· Q 7xQ UQJ3 
Q>< ä] U5] UäJä32JQ 3"QU J3 U5] UQ6<ä5] 63~ä<3ä~Q ôQ J3 ; Q><ä5] v 
7xä >Q <~5x"Q à J3 23>Q ôQ JV' 00äUQ ë 3<ä5] 3J Q< ôQ> é <32Jä> 
QQ· Q] <> 6x2JäU> 7xä â é · 3~; Q] <g : V3äJJQxî >g JQ> ~Q>>5x~UQ> 
ôQ JV' 00äUQ ë 3<ä5] 3J 6~5"äQ] ] Q] < 6~Q>7xQ Q»UJx>ä"Q· Q] < 
ôQ> <~3"3äJJQx~> Q< ôQ> gQ· 6J5âQx~>g ' ] U5] <Q><Q à JVz <3<v 
7xä ] Vä] <Q~"äQ] < 0ä] 3] Uäè ~Q· Q] < 7xQ >5x> 05~· Q ôQ >x2 
>äôQ>v JQ ô~5ä< ôQ 6~ä"Q~ JQ> U5<ä>3] <> ôx ô~5ä< ôQ ; Qî <ä5] 
Q00QU<ä"Qg z ] · 3<äè ~Q ôV3JJ5U3<ä5] > 03· äJä3JQ> >x~<5x< UVQ><g 
ôV3x<3] < · 5ä] > 3ô· ä>>ä2JQ 7xQ J3 6~Q· äè ~Q ä] ä<ä3<ä"Q Q>0 
ôxQ 6~ä] Uä63JQ· Q] < 3x» Q· 6J5âQx~>g 

· u J3 23>Q ôQ J3 U~ä<ä7xQ ôQ J3 >ä<x3<ä5] Q»ä><3] <Q >Q <~5x"Q 
JV3~~ê <é ôx Dé ; Q] < ôx i L _3] "äQ~ i- RI U5] UQ~] 3] < JQ 05] U 
<ä5] ] Q· Q] < ôQ JV' 00äUQ ë 3<ä5] 3J ôQ ( é Ux~ä<é ( 5Uä3JQg GQ< 
3~~ê <é U5î 0è ~Q 6~3<ä7xQ· Q] < x] droit de veto 3x S ä] ä><~Q 
ôx ) ~3"3äJ Q< ôQ J3 N~é "5â3] UQ >5Uä3JQg WJ ôä>65>Qv Q] Q00Q<v 
à JV3"3] <tôQ~] äQ~ 3Jä] é 3 ôQ JV3~<äUJQ i 1 M c< HQ ~Q6~é >Q] <3] < 
ôx S ä] ä><~Q 3 JQ ô~5ä< ôQ >x>6Q] ô~Q <5x<Q ôé Uä>ä5] ôx U5· ä<é 
7xVäJ _x; Q U5] <~3ä~Q 3x» W5ä>v 3x» ~è ; JQ· Q] <> ôV 5~; 3] ä>3 
<ä5] 5x 3x» ä] <é ~ê <> ôQ JVz <3<g z ] UQ U3>v äJ 03ä< ä· · é ôä3 
<Q· Q] < ~3665~< 3x S ä] ä><~Qg GQJxätUä ><3<xQ ô3] > JQ> Uä] 7 
_5x~> 0~3] U>v 03x<Q ôQ 7x5ä J3 ôé Uä>ä5] >x>6Q] ôxQ 6Qx< ê <~Q 
Q»é Ux<é Qg » 

HQ S ä] ä><~Q 6Qx< ô5] U 63~3Jâ>Q~ U5· 6Jè <Q· Q] < JQ 05] U 
<ä5] ] Q· Q] < ôx U5· ä<é v 63~ x] x>3; Q ~é 6é <é ôQ UQ ô~5ä< ôQ 
"Q<5v äJ 6Qx< 6~3<ä7xQ· Q] < ä· 65>Q~ UQ~<3ä] Q> ôé Uä>ä5] > 3x 
U5· ä<é ôQ ; Q><ä5] g 

z ] 03ä<v UQ ô~5ä< >x66~ä· Q JV3x<5] 5· äQg 
HV3~<äUJQ i 1 ôQ JV3~~ê <é ôV5~; 3] ä>3<ä5] Q>< U5] >äôé ~é 

U5· · Q é <3] < Q] U5] <~3ôäU<ä5] 3"QU JV3~~ê <é tJ5ä ôQ 23>Q ôx 
A. ôé UQ· 2~Q i - RR 5ù äJ ] VQ>< ] xJJQ· Q] < 7xQ><ä5] ôVx] ô~5ä< 
ôQ "Q<5g HV3~<äUJQv- g ôQ~] äQ~ 3Jä] é 3v 6~é "5ä< >ä· 6JQ· Q] < 7xQ 
JQ ~Q6~é >Q] <3] < ôx S ä] ä><~Q >äè ; Q 3x U5· ä<é ôQ ; Q><ä5] à 
<ä<~Q consultatif. 

: V3x<~Q> · Q· 2~Q> 3JJè ; xQ] < 7xQ JQ> Q005~<> ôx S ä 
] ä><~Q Q] "xQ ôVx] Q ä] <Q~"Q] <ä5] 6Jx> ôä~QU<Q ôx : é 63~<Q 
· Q] < ô3] > JQ> 5~; 3] ä>· Q> 63~3><3<3x» ~Q>>5~<ä>>3] < 3x 
S ä] ä><è ~Q ôx ) ~3"3äJ Q< ôQ J3 N~é "5â3] UQ ( 5Uä3JQv 3>>x~Q] < 
x] Q · QäJJQx~Q U55~ôä] 3<ä5] Q< 6~é "äQ] ] Q] < ôQ> 32x>g HQ 
N3~JQ· Q] < 3x>>ä Q] 6~50ä<Q 6xä>7xVäJ 6Qx< ôQ· 3] ôQ~ U5· 6<Q 
3x S ä] ä><~Qv <3] ôä> 7xVäJ >Q <~5x"Q 6~3<ä7xQ· Q] < ä· 6xä>>3] < 
à JVé ; 3~ô ôQ J3 6Jx63~< ôQ> 5~; 3] ä>· Q> 63~3><3<3x» Q< ] Q 
6Qx< ä] <Q~"Q] ä~ 7xQ 63~ "5äQ Jé ; ä>J3<ä"Qg HQ> U~ä<ä7xQ> 6~é  
>Q] <é Q> >5] < ôä00äUäJQ· Q] < 3UUQ6<32JQ> J5~>7xVQJJQ> "äQ] ] Q] < 
ôQ UQx» 7xäv ô3] > ôV3x<~Q> ô5· 3ä] Q>v >5] < 63~<ä>3] > ôQ J3 
>x66~Q>>ä5] ~3ôäU3JQ ôQ> 5~; 3] ä>· Q> 63~3><3<3x»g ( VäJ Q] 
é <3ä< 3ä] >äv JQ : é 63~<Q· Q] < 65x~~3ä< Q] U5~Qg ô3"3] <3; Q ä]  
<Q~"Q] ä~ ô~äQU<Q· Q] <g 
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: QêQ ôä>Ux>>äQ ä> ô33~· QôQ ] 3<xx~Jä_� ] äQ< xä<; Q6x< Q] 
X33~ • Q< ; 33< 5"Q~ ôQ "3><><QJJä] ; "3] äôQ3JQ "Q~• 5xôä] ; Q] 
<x>>Q] N3~JQ· Q] <v DQ; Q~ä] ; Q] N3~3><3<3JQ W] ><QJJä] ; Q] v 
"3J< êä_ 3J> ê5ô3] ä; 2xä<Q] ôQ 2Q"5Q; ô• Qäô "3] ôQ G5·  
· ä>>äQg 

z Q] J33<><Q 3J; Q· Q] Q 2Q· Q~� ä] ; J556< 5"Q~ ôQ plaatsing 
der gelden, ( 5· · ä; Q JQôQ] � Q] ] Q] 33] ôQ Dg S g [ g • Q< 
~QU• < ] äQ< <5Q ôQ 2Q>U• ä� � ä] ; <Q 2Q• 5xôQ] 5"Q~ ôQ 5"Q~ 
>U• 5<<Q] g [ ä_ Xä_êQ] 56 3~<ä� QJ W "3] de 23>ä>2Q>Jxä<XQ<v 
X33~ä] ôQ Dä_� >ôäQ] >< X5~ô< 56; Q~äU• < a ggg 2Q><Q· ô 5· 
ôQ 562~Q] ; >< ôQ~ 2ä_ 3~<ä� QJ A 33] ôQ XQ~� ; Q"Q~> Q] ôQ 
3~2QäôQ~> 56; QJQ; ôQ 2ä_ô~3; Q] <Q ä] ] Q] Q] <Q "Q~ôQJQ] g4gg » g 

E 550ôê3� QJä_� ä> ôQ Dä_� >ôäQ] >< ôx> QQ] ä] ] ä] ; >t Q] "Q~ 
ôQJä] ; >5~; 33] g S Q] 2Q<Xä>< • Q< • Q< ~QU• < ôQ 5"Q~>U• 5<<Q] 
"55~ êä_] ~Q� Q] ä] ; <Q 2QJQ; ; Q] Q] ôQ· 562~Q] ; >< Q~ "3] <Q 
êä_] Q] 2Q• 5Q"Q 33] <Q XQ] ôQ] g u JJQ> ê5x 5] · äôôQJJä_� 
· 5Q<Q] "Q~ôQQJô X5~ôQ] 5] ôQ~ ôQ ~Q>>5~<Q~Q] ôQ 05] ô>Q] v 
X33~"3] ôQ 2Q• QQ~~33ôQ] êQJ0 5"Q~ ôQ 2QJQ; ; ä] ; Q] ê5x 
ôQ] 2Q>Jä>>Q] g 

: QêQ 56XQ~6ä] ; XQ~ô ~QQô> "~5Q; Q~ • Q~• 33JôQJä_� ; Q 
ô33] 2ä_ · äôôQJ "3] 63~JQ· Q] <3ä~Q "~3; Q] g ) QJ� Q] > 3] < 
X55~ôQ • Q< : Q63~<Q· Q] <v ô3< ôQ 5"Q~>U• 5<<Q] ä] ] U3JJ 
· 5] Qâ ] 2ä_ ôQ ë 3<ä5] 3JQ B3] � 2Q~x><Q] Q] ôx> 5] · äô 
ôQJJä_� 2Q>U• ä� 233~ êä_] g u ] ôQ~Q 2QJQ; ; ä] ; Q] 50 • Q< "Q~JQ 
] Q] "3] <ä_ôQJä_� Q "55~>U• 5<<Q] 33] 3] ôQ~Q ä] ~äU• <ä] ; Q] 
X5~ôQ] >JQU• <> ; Qô33] · ä<> ; 5Qô� Qx~ä] ; "3] ôQ 2Q• QQ~ 
~33ôg 

: äQ 5] ôQ~ ( <33<>X33~25~; ; Qô3] Q 2QJQ; ; ä] ; Q] 2Qô~5Q 
; Q] v 56 Pi : QUQ· 2Q~ i- R1v QQ] ; Qê3· Q] Jä_� <5<33J "3] 
PgwP. gwwwgwww 0~g ä] 2Q; ~Q6Q] • Q< "55~>U• 5< ; ~55< é é ] · äJ 
Jä3~ôg ô3< 33] ôQ Dä_� >� 3> "55~ 2Q<33Jô "Q~J50 XQ~ô "Q~ 
JQQ] ô 5· • Q< ôx22QJ "Q~J50; QJô "55~ • Q< _33~ i- R1 <Q 
0ä] 3] UäQ~Q] g 

Cette ôä>Ux>>ä5] ] Vé 6xä>Q é "äôQ· · Q] < 63> J3 7xQ><ä5] M 
ôV3äJJQx~>v J3 0ä»3<ä5] ôQ ~QJ3<ä5] > äôé 3JQ> Q] <~Q JQ N3~JQ 
· Q] <v JQ f 5x"Q~] Q· Q] < Q< JQ> ' ~; 3] ä>· Q> 63~3><3<3x» 
] VQ>< 63> ôQ J3 U5· 6é <Q] UQ ôQ J3 G5· · ä>>ä5] g 

"' k k 

k k k 

i i g t u 0ê5] ôQ~Jä_� Q <3� � Q] 
ôQ~ S 33<î U• 366QJä_� Q Zekerheid. 

A. - Ouderdomspensioenen. 

[ 53J> ~QQô> • 5; Q~ 33] ; Q><ä6<v XQ� < ôQ <5Q><3] ô "3] "55~ 
J56ä; • Qäô "55~3J • äQ~ 5] ~x><g 

EQ< ; QôQQJ<Q u � 36ä<3Jä>3<äQ a ä] ôQ 6Q] >ä5Q] "5~· ä] ; ä> 
] 3 ôQ BQ"~ä_ôä] ; 6~3U<ä>U• 5] 2QôxäôQ] ô ; QX5~ôQ] ä] "Q~ 
• 5xôä] ; <5< ôQ hi ~Q63~<ä<äQ i i g : Q G5· · ä>>äQ XQ] ><v ô3< ôQ 
DQ; Q~ä] ; 5] "Q~Xä_Jô • 33~ 2Q"ä] ôä] ; Q] "5JJQôä; ê5x · QôQ 
ôQJQ] 5· • Q< N3~JQ· Q] < ä] ôQ ; QJQ; Q] • Qäô <Q ><QJJQ] · Q< 
� Q] ] ä> "3] ê3� Q] xä<>6~33� <Q ô5Q] g 

 3< ôQ <• 3] > <5Q; Q� Q] ôQ 2Qô~3; Q] · 2Q<~Q0< • Q~ä] ] Q~< ôQ 
G5· · ä>>äQ 33] ôQ 56"3<<ä] ; v ôäQ "55~; QêQ<Q] • QQ0< 2ä_ ôQ 
ä] ><QJJä] ; ôQ~ S g [ gv 3J> "5J; < ä] ôQ S Q· 5~äQ "3] ) 5QJäU•  
<ä] ; xä<; Qô~x� <M a ggg "5J; Q] > ; Qô3] Q 2Q~Q� Q] ä] ; Q] ê3J 

y ] Q ôQ~] äè ~Q ~Q· 3~7xQ ; é ] é ~3JQ U5] UQ~] Q JQ placement 
des fonds. GQ~<3ä] > · Q· 2~Q> U5] <Q><Q] < à JV' g ë g ( g ( g JQ 
ô~5ä< ôQ ôä>65>Q~ ôQ> >5JôQ>g WJ> ä] "57xQ] < JV3~<äUJQ 6~Q· äQ~ 
ôQ JV3~~ê <é tJ5ä ôQ 23>Q U~é 3] < JV' 00äUQ ] 3<ä5] 3J M hJ ggg ôQ> 
<ä] é à ~QUxQäJJä~ Q< à ~é 63~<ä~ JQ 6~5ôxä< ôQ> U5<ä>3<ä5] > ä·  
65>é Q> 3x» Q· 6J5âQx~> Q< 3x» <~3"3äJJQx~> ôé 0ä] ä> à WV 3~ 
<äUJQ A ggg >> 

H· 500äUQ ] 3<ä5] 3J Q>< ô5] U Q>>Q] <äQJJQ· Q] < x] 5~; 3] ä>· Q 
ôQ ~QU5x"~Q· Q] < Q< ôQ ~é 63~<ä<ä5] g ' ] U5] <Q><Q à JV' 00äUQ 
JQ ô~5ä< ôQ 6J3UQ~ JQ> >5JôQ> 65x~ >5] U5· 6<Q Q< ôVQ] Q·  
6J5âQ~ JQ 6~5ôxä< à >5] 6~50ä<g ) 5x< ôQ"~3ä< ê <~Q ä· · é ôä3 
<Q· Q] < ~é 63~<ä Q] <~Q JQ> 05] ô> 7xä Q] ~QJè "Q] < Q< ô5] < JQ> 
U5· ä<é > ôQ ; Q><ä5] Qx»t· ê · Q> ôé UäôQ~3äQ] < ôQ> ä] "Q><ä> 
>Q· Q] <>g 

Cette 52_QU<ä5] 3 ôé _à é <é 6~é >Q] <é Q à 6Jx>äQx~>· ~Q6~ä>Q> 
63~ J3 "5äQ ôQ 7xQ><ä5] > 63~JQ· Q] <3ä~Q>g G• 37xQ t05ä> JQ 
: é 63~<Q· Q] < 3 ~é 65] ôx 7xQ JQ> >5JôQ> >5] < ôé 65>é > à J3 
B3] 7xQ ë 3<ä5] 3JQ Q] u U3JJt· 5] Qâ >1 Q< 7xVäJ> >5] < ô5] U 
ä· · é ôä3<Q· Q] < ôä>65] ä2JQ>g : V3x<~Q> ä] "Q><ä>>Q· Q] <> 5x 
JV5U<~5ä ôV3"3] UQ> <Q· 65~3ä~Q> à ôV3x<~Q> ä] ><ä<x<ä5] > ] Q 
>5] < 3x<5~ä>é > 7xQ · 5âQ] ] 3] < JV366~523<ä5] ôx U5] >QäJ 
ôV3ô· ä] ä><~3<ä5] g 

GQ> ä] "Q><ä>>Q· Q] <> Q00QU<xé > >5x> gJ3 ; 3~3] <äQ ôQ JVz <3<v 
>Vé JQ"3äQ] < 3x Pi ôé UQ· 2~Q i - R1 à PgwP. gwwwgwww V0~3] U> 
3x <5<3Jv â U5· 6~ä> JV3"3] UQ ôVx] · äJJä3~ô 3UU5~ôé Q à J3 
G3ä>>Q ë 3<ä5] 3JQ ôQ> U5] ; é > 63â é > Q] "xQ ôx 0ä] 3] UQ· Q] < 
ôx ô5x2JQ 6é UxJQ ôQ U5] ; é 65x~ JV3] ] é Q i - R1g 

k * * 

11. · -- Branches distinctes de la Sécurité Sociale. 

u g t Pensions de vieillesse. 

G5· · Q äJ 3 ôé _à é <é >ä; ] 3Jé 6Jx> • 3x<v U Î Q>< >x~<5x< äUä 
7xQ J3 >ä<x3<ä5] 6~5"57xQ ôQ JVä] 7xäé <xôQg 

H3 63~< ôQ Uh U36ä<3Jä>3<ä5] ] ô3] > i 3 U5] ><ä<x<ä5] ôQ J3 
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Bó Q� • 5xô� x] ôä; 5"Q~>U•5< M 
( 5JôQ U5· 6<3g2äU M 

s 1glAi g- - 1gR. wvt oBQ<3JJ] QQ] ; QôQQ] 4J5< 56 
t · P bMPgi - R. M "55~ ôQ ô~äQ 3Q] t 

ttttttt ttttttttttt ; Q•33JôQ _3~Q] l 
-ARgRw. gI . . vt oNî äQ· Q]J> Q0ä3UMxé > _x>t 

· 7JJV3x PigI tbZtR. 65x~ JQ> 
<~QQ> 3] ] é Q> Q5] >äôgä~é Ug>l ( gRRLgA- LgwL. vt qGî >M<5~<l gggggcgggg à( 5· · QMKM 63~"Q] xQ>! 

s · R1Lgï . - gPPLgt oBJä_0< "Q~>U• xJôä; ôl t oDQ><Q ôû l 

igRwwg- - 1g- ARgt 
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Gg t Betaald Verlof. 

: Q G5· · ä>>äQ � J33; < ôQ J33<<ä_ôä; •Qäô 33] v X33~· QôQ 
ôQ xä<2Q<3Jä] ; "3] •Q< "3U3] <äQ; QJô 5"Q~ •Q< 3J; Q· QQ] ä> 
; é 2Qx~ô Q] ôQ <~33; •Qäôv X33~· QôQ ôQ "QJQ • 3] ; Q] ôQ ; Q 
"3JJQ] X5~ôQ] 56; QJ5><g , Q~JQôQ] _33~ XQ~ô 56 ôë êQJ0ôQ 
<5Q><3] ô ; QXQêQ] Q] •Q< : Q63~<Q· Q] < 2QJ550ôQ ä] <Q ; ~ä_ 
6Q] g , QJQ JQôQ] êä_] ôQ · Q] ä] ; <5Q; è ô33] v ô3<ôQ UQ] Jcá  
Jä>3<äQ 2ä_ ôQ ë 3<ä5] 3JQ é Q~J50� 3> ôQ ê3� Q] ] 5; •QQ0< 
"Q~Q~; Q~ôg · · 

: Q G5· · ä>>äQ 2QêXQQ~< ôQ "Q~3] <X55~ôQJä_� Q ôäQ] ><Q] 
ôä< _33~ 3JJQ> ä] •Q< XQ~� <Q ><QJJQ] 56ô3< ôQ 3~2QäôQ~> •x] . . . 

"Q~J5J; QJô ê5xôQ] 5] <"3] ; Q] X3] ] QQ~ êQ · Q< "3U3] <äQ 
; 33] Q] ] äQ< · 33] ôQ] ô33~] 3 50 "55~ "QJQ] <5< ] x <5Q • QJQ 
· 33J ] äQ<g 

N3~JQ· Q] <3ä~Q ä] ä<ä3<äQ"Q] XQ~ôQ] ; Q] 5· Q] 5· •Q< ôx2 
2QJ "Q~J5J; QJôv ô3< "Q~JQôQ] _33~ XQ~ô <5Q; Q� Q] ôv <Q 2Q 
><Q] ôä; Q] g tz ~ X5~ô< 2ä_ ôQ DQ; Q~ä] ; 33] ; Qô~5] ; Q] 56ô3< 
êä_ •33~ ><3] ô6x] < <Q ôäQ] 56êäU• <Q ê5x 2Q63JQ] g W· · Q~>v 
X3] ] QQ~ Q~ QQ] 56J5>>ä] ; · 5Q< ; Q"5] ôQ] X5~ôQ] ä] •Q< 
"Q~• 5; Q] ôQ~ 63<~5] 3JQ 2ä_ô~3; Q] v ô3] êxJJQ] ô33~ 2ä_� 5 
· Q] ôQ · 5QäJä_� • QôQ] 33] "Q~25] ôQ] êä_] v "Q~· ä<> • Q< ä]  
] ä] ; >_33~ ~QQô> 33] ; 3] ; ä>g 

Financiële inlichtingen. 

Gg t G5] ; é > payés. 

H3 G5· · ä>>ä5] ôé ] 5] UQ JQ ~Q<3~ô 3665~<é ; é ] é ~3JQ· Q] < 
à Jî Jäv7v<Jäô3<ä5• ôx 6é UxJQ ôQ "3U3] UQ> tî < Kî JQ] <Qc · ä>Q 
à ~é >olääôî QbQ> ] 5· 2~Qx>Q> 3003ä~Q> î î t >x>6Q] >g HV3] ôQ~ 
] äî ~gv JV 3<<Q] <ä5] 3 é <é 3<<ä~é Q g >x~ J3 · ê · Q >ä<x3<ä5] v Q< JQ 
: é 63~<Q· Q] < 3 6~5· ä> ôï ] <Q~"Q<ää~g : Q ] 5· 2~QVägi» · Q· î ~Q> 
>5] < ôV3"ä> 7xQ J3 UQ] <~3Jä>3<ä5] à J3 G3ä>>gQ ] 3<ä5] 3JQg ôè > 
, 3Uî ] Ué > 3] ] xQJJQ> gPM Q] U5~Q 3; ; ~3" é JQ>3003ä~Q>g 

H3 G5· · ä>>ä5] ä]>ä><Q 3x6~è > ôQ> >Q~"äUQ> ~Q>65] >32JQ> 
ôQ · Q<<~Q <5x< Q] Ùx"~Q UQ<<Q 3] ] é Q 65x~ 7xQ JQ> <~3"3äJg 
JQx~> ~Qç 5ä"Q] < JQx~ 6é UxJQ ôQ "3U3] UQ> J5~>7xV äJ> 63~<ä~5] < 
Q] "3U3] UQ> Q< ] 5] 63> ôQ> · 5ä> 36~è > 5xv 65x~ ] 5· 2~Q 
ôVQ] <~Q Qx»v 32>5Jx· Q] < 63> _x>7xVà 6~é >Q] <g g 

: Q> ä] ä<ä3<ä"Q> 63~JQ· Q] <3ä~Q> 5] < é <é 6~ä>Q> Q] "xQ ôQ 
~Q] ô~Q 6Q~· 3] Q] < JQ ô5x2JQ 6é UxJQ ôQ "3U3] UQ>v 5U<~5âé 
JV3] ] é Q ôQ~] äè ~Qg Jä Q>< ä] >ä><é 3x6~è > ôx f 5x"Q~] Q· Q] < 
65x~ 7xVäJ 03>>Q U5] ] 3î <~Q >5] 65ä] < ôQ "xQ à UQ< é ; 3~ôg 
z ] Q00Q<v >ä x] Q >5Jx<ä5] ô5ä< ê <~Q ~QU•Q~U• é Q ô3] > J3 · 3_5 
~3<ä5] ôQ> U5] <ää2x<ä5] > 63<~5] 3JQ>v ôQ> ôä00äUxJ<é > U5· 6Jé  
· Q] <3ä~Q> Q] ~é >xJ<Q~5] <v é <3] < ô5] ] é 7xQ JV3] ] é Q ôQ 6Q~ 
UQ6<ä5] Q>< ôé _à Q] U5x~>g 

Renseignements financiers.' 

Natio~ale V crlofkas. - Caisse Nationale des Vacances annuelles. 

ôQ 33] ; Q; Q"Q] _3~Q] v 
] 3 30<~Q� � ä] ; t "3] 
ôQ 2Q• QQ~>� 5><Q] g 

Tx5<Q>t63~<>g 
ôé ôxU<ä5] 03ä<Q 

ôQ> frais ôcM ; Q><ä5] g 
ôxQ> 63~ JV' g ë g ( g ( g 

65x~ U•3Ux]Q ôQ> 
3] ] é Q> U5] >äôé ~é Q> g 

: 55~ ôQ Dg S g[ g 
; Qô3]Q ><5~<ä] ; Q] g 

, Q~>Q· Q] <> Q00QU<xé > 
63~ ro. ë g ( g ( g 

UITGAVEN, 

DEPENSES. 

, 55~>U• 5<<Q] aan 
ôQ private � 3>>Q] 

"55~ de _3~Q] 

u "3] UQ> 3x» 
U3ä>>Q> 6~ä" é Q> 

65x~ JQ> 3] ] é Q> 

BQ<33Jô ô55~ 
ôQ ë 3<ä5]3JQ F]> 

êQJ0g 

1 N3âQ· Q] <> Q00QU<xé > 

1

. 63~ J3 G3ä>>Q 
t ë 3<ä5] 3JQ même. 

1945 ... . ,. ... ··· 1 R. - gP1LgL. I 

i - RL g g g g . g . g g . .. . Ai gLAwgARP 

i- R1 v J•1~ semester R1RgLwAvA1. 
K tr semestre. 

PÎ kwartaal (o) ............ ARLgRRRgw1. à -Ri gwRLvPI L 
PÎ trimestre o5lv 

i 
-4• kwartaal ( raming} ...... AAwgwwwgwww 
4• trim, oé "3Jx3<ä5] lg 

A1LgAAAgi wR 

1i I gRw1vI w- 

- 1- gPA1g. LA 

AgA( AgwRPgA. R AgAi I v- I 1gR1I 

AAAgwI LgP- L 

4 W I gi . PgLI L 

RP1v. - AgAI 1V 

AwLv- i RgRRP 
o i - RLl 

RAwgAAi gwi w 
o i - R1l 

1 gI ( RgRVgcL 
o i- R. l 

i ARI gwwwgwww 

______ 
1 

( 
i - R.

l ~· · t ï Mw1I 4t_MccMtcî ö - tttti LPRgL. - g- wî p 

\ 
1 ttttt tttt ttttttt ·ttttttttt 

ig1w- g. AAgAi . 

PLgw. I g. w- I wLvi PI vAI 1 

n . 3Jô5 ô55~ ôQ Dv S g[ g " è ~3U• xJôä; ô 
56 Pi tPti - R. l 

o>5JôQ ô5 63~ JV' v ë g ( g ( g 
3x Pi tPti - RNl 

B5Q� • 5xô� x] ôä; 5"Q~>U• 5< M 
( 5JôQ U5· 6<32JQ M 

o2Qô~3; ä] •Q< 2Qêä< "3] ôQ ë 3<ä5]3JQ F3> 
56 Pi tPti - R. l 

o· 5] <3] < en 65>3Q>3ä5x 
ôQ J3 G3ä>>Q ë 3<ä5]3JQ 3x Pi tPti - R. l 

AvAI AgwRPgA. R o33]ôQJQ] l t }7xU<Q>t63~<>! 

t i g1w- gLAAvAi . oxä<; 3"Q] lMt obé 6Q] >Q3l 

( RAgAA J gwLL 
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D. - Ziek.te en Invaliditeit. 

zg~ X5~ô< ; Q� J33; ô 5"Q~ <3J~ä_� Q · ä>2~xä� Q] ä] ôQêQ >QU 
<5~v ê5XQJ "3] XQ; Q ô5� <Q~> Q] 365<•Q� Q~> 3J> vanwege "Q~ 
êQ� Q~ôQ] êQJ0g  3] ] QQ~ ] äQ< >65Qôä; X5~ô< ä] ; Q; ~Q6Q] v 
X5~ô< Q~ "55~ ; Q"~QQ>ôv ô3< ôQêQ <3� •Q< · ä] >< <Q; Q] QQ] 

·QU5] 5· ä>U•Q U~Vä>ä> ê5x 2Q><3] ô êä_] g 
: Q G5· · ä>>äQ 2Q<~Qx~<v ô3< · Q] Q~ ] 5; ] äQ< ä] ; Q>J33; ô 

ä> ôQ · QôQXQ~� ä] ; ôQ~ ô5� <Q~> op QQ] ; Qê5] ôQ 23>ä> te 
"Q~� ~ä_; Q] g [ 5J3] ; ôä< ] äQ< ä> ; Q2Qx~ô ê3J ôQ "Q~6JäU• <Q 
"Q~êQ� Q~ä] ; ><QQô> · 3] � J56Q] Q] � x] ] Q] <3J~ä_� Q •3]  
î Q] ôè 6~52JQ· Q] ; QQ] 56J5>>ä] ; � ~ä_; Q] g 

D. - Mal~die. -· Invalidité. 

' ] >Qg 6J3ä] K ôQ ] 5· 2~Qx» 32x> ô3] > UQ >QU<Qx~v <3] < ôî 
J3 63~< ôQ> · é ôQUä] > é < 6•3~· 3UäQ] > 7xQ ôQ J3 63~< g ôQ>v 
3>>x~é > î x»t· ê ] àQ>g A ôé 03x< 4ôQ · Q>û ~QV> t ~36äôQ>v il Qî < 
à U~3ä] ô~Q 7xQ UUù <î • î 34] Uc•Q >5ä< JQ · 5ä] î t à · ê · Q UJî ~é t 

î t V tg K gvg >"" •. . ' >ä><Q~ 3 x] Q U] >Q QU5] 5~· 7xQg 
H3 G5· · ä>>ä5] g ~Q;~î <<Q 7xQ i · 5] ] Q >5ä< 63cv Q] U5~Q 63~v 

"Q] x à 52<Q] ä~ >x< x] Q 23î Q >3ä]Q J3 U5JJ325~3<ä5] v ôî > · î  
ôQUä]>g u x>>ä J5] ; <Q· 6> 7xVäJ ]VQ] >Q~3 63> 3ä] >äv JV3>>x 
~3] UQ 52Jä; 3<5ä~Q ~Q><Q~3 25ä<Qx>Q Q< JV5] cQ <~î xî Q~á ô3] > 
JVä· 65>>ä2äJä<é ôQ ~ê >5xô~é ôê ] 5î 2~î x»V 6~52Jè · Qî 6Q]  
ô3] <>g 



Renseignements financiers. Ëinanci ihtingen, 

Ri/k.sfonds 555~ V î Q] Invaliditeit. - 1 d' Assurance Maladie-lnoalidité. 

u 3] ôQJQ] ô55~ ôQ Dg S g[ g "Q~>U• xJôä; ô 
voor de aangegeven jcren. 

] 3 g30<~Q� "3] tôQ 2Q•QQ~>� 5><Q] g 

Tx5<Q>t63~<>g ôé ôxU<ä5] 03ä<Q ôQ> W~3ä> ôQ ; Q><ä5] g 
ôxQ> 63~ ~5v ë g ( g ( g 

pour chacune des années considérées, 

] ôäQ 33] JäQ< Dä_� >05] ô> 

Sommes parvenues au Fonds Natior 

gegeven jaren. 

nées considérées. 

b33~•_� î t J3><î ] g 

G•3~; QÎ 3] ] xQJJQ>g 

1 
: 55~ de R. M. Z. 1 

; Qô3] Q 1 
storti.ngen. j Mijnwerkers. 
- 1 . - 

Versements i Ouvriers mineurs. 
Q00QU<xé > 

1
, 

63~ i · wg ë g ( g ( gg 
1 

u 3] "xJJQ] ôQ 
bijdragen. 

1 G5<ä>3<ä5] > 
K UU~]6Jé ~] Q] <3ä~Q>g 
1 
1 

, Q~êQ� Q~ä] ; > 
organismen. 

Organismes 
ôV3>>x~3] UQg 

! S ää· î ~� Q~>g 

1 Ouvrier« mineurs. : ! . 
j 

u ] ôQ~Q xä<; 3"Q] 
o2Q• QQ~>� 5><Q] 

Dg M.Z. Qg3g*v 

Autres' dépenses 
o0~3ä> de gestion 
O. N. S. S. 
et autres}, 

1945 

1946 

i g. wI g- L1gR- w 

AgLPi gI I wgw1A 

1947 I"" semester 
lt>r semestre. 

3• kwartaal ... 
P° trimestre. 

4" kwartaal {raming) 
4" trim.,:rtre (évaluation). 

bgI PAgAi PgA. A l 

t1- Rg1L- gI LL V 

725.000.000 1 

PgwI i g- . Ag. R. 

J gi wwgR- PgRAP 

AgPRI gPw- g. . R 

3.21 f vwwwgwww 

vI Lg. wPgPw1 

LPvLPi gLRL 

i Lwg. AAgi I P 

ARLgwi - gAwR 

R- wgL1PgwwP 

c 
;. 

i iwgwwwgwww 

I i wgw1I gA11 

I - i gR. 1gP1w 

igAi i gI LAgLR1 

LgRR- gwLR 

Lg- wRvAI A 

1gPi PgPi w 

AwgLLLgLAL 

. gP1- g1wI g( 0qP 

- . 1g- wI gP1i 

AgPA. gP1g( g - . i 

PgI A. gI Lwg. Ai (R) 

i - I gi i 1vRRR 

PL. gwAI g- - R 

ä 
R11gi AäVgPi - oDl i 

ä g 
Lg. RRg. RAg m(R) l i gwRwgA1wg1I 1 hDj c 

LgRLi gwww 

Aigi 1PgAPP 

ARgwwwgwwwi 

I i gLPRgAPPi 

± 1g- PLg1R1gi LvoDl 

û wgwwwgwww 
oi - R. l 

± RRPgwwwgwww VoÎl ' "Q~>U• 5< oP Jt i A° i - R1l 56 5x<"3x; ><Q] c 
z »Ué ôQ] < ogPi ti At i - R1l >x~ ~QQQ<<Q> M 

7. 

BJä_0< "Q~>U• xJôä; ô ô55~ ôQ Dg S g [ g 56 P i 
DQ><Q ôû 63~ JV' g ë g ( g ( g 3x Pi tPti - R. M 

B5Q� • 5xô� x] ôä; 5"Q~>U• 5< M 
( 5JôQ U5· 6<32JQ M 

1gR. - gI wwgRi w }33] ôQJQ~ 

R- wgL1PgwwP à· ä_] XU~ 
igAi i gI LAgLR1 oDä_� 3Îx2 

AwvLLLgLAL o33] "xJJQ 

- gAi AgRwAgL. L 
t 1g- PLg1R1gi LP oxä<; 3"Q] 

i gA1I gLI I gI AP 

BQô~ä_0>� 36ä<33J "Q~êQ� Q~ä] ; >5~; 3] ä· U] gg g AAwgwwwgo 
G36ä<3J ôVQ»6J5ä<g ôQ> 5~; gggväv· Q> ôV3>>x~3· UQ v 
BQvU• ä� 23~Q >5· · Q] Dg S g [ g g ggg Lwgwwwgo 
( 5· · Q> ôä>65] ä2JQ> à JV' v ë g ( g ( g 
 Q<<QJä_� Q 2UJUi i ; ä] ~äQ] gg g g gg gg g iLPgwwwgo 
J] "Q><äÎÎU· U] <> Jé ; ] xl5c M 

sRPgwwwgwww 
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z g t Werkloosheid en Plaatsing. 

, 3] "Q~>U• äJJQ] ôQ êä_ôQ XQ~ô ôQ "~QQ> ; Q566Q~ôva ô3< ôQg 
; Q"~33; ôQ � ~QôäQ<Q] 5] "5Jô5Q] ôQ ê5<ôë ] êä_] v X3] ] QQ~ 
ôQ QQ~><Q <Q� Q] Q] Q] Q~ QU5] 5· ä>U• Q U~ä>ä> ê5xôQ] · 2Q"Q> 
<ä; ô X5~ôQ] g z Q] Jäô "~33; < 50 ôQ DQ; Q~ä] ; ] äQ< QJ� b33~ 
QQ] 2Q633JôQ >x2>äôäQ � 3] "3><JQ; ; Q] VM <Q· QQ~v ô33~ ôQ 
] 55ôê3� QJä_� • Qäô êäU• "55~ô5Q< 5· ôQ "Q~; 5Qôä] ; Q] 33] 
<Q 63>>Q] <Q] Qä] ôQv ê53J> 6~ä] Uä6äQQJ 2ä_ ôQ g "Q~êQ� Q~ä] ; 
<Q; Q] êäQ� <Qv· Lw % "3] • Q< "Q~J5~Q] J55] <Q 2Q~Qä� Q] g 

J] ê3� Q 5· >U• 5Jä] ; X5~ô< 55� ôQ 2QôQ] � ä] ; ; Q· 33� <v 
ô3< ôQêQ >] QJJQ~ Q] ~3<ä5] QJQ~ ê5x � x] ] Q] ; Q2Qx~Q] g 

 3< ôQ 3~2Qäô>2Q· äôôQJä] ; 2Q<~Q0<v klaagt QQ] Jäô ôQ 
><~Q� � ä] ; 33] "3] • Q< : é 63~<Q· Q] < 5· ô55~ ä] � ~ä· 6ä] ; 
ôQ~ >x2>äôäQ> äî "Q~• 5xôä] ; <5< " ó ó ~ ôQ 55~J5; ôQg "~ä_Q 
2x~Q3xV> "55~ 3~2Qäô>2Q· äôôQJä] ; ><äJ33] ôQ JQQ0233~• Qäô 
<Q 5] <] Q· Q] g z Q] >U• ~ä0<QJä_� Q "~33; XQ~ô ä] ; QôäQ] ôv 
X33~56· • Q< 3] <X55~ô "Q~ôQ~ � 3] ; Q"5] ôQ] VX5~ôQ] g 

Financiële inlichlingen., 

z g --ChJmage et Placement. 

Dt 6Jx>äQx~> Uô <é >v J3 U~3ä] <Q 3 é <é exprimée de voir JQ> 
U~é ôä<> >5JJäUä<é > ôQ"Q] ä~ ä] >x00ä>3] <> J5~>7xQ >Q · 3] ä0Q><Q 
~5]ôQ> 6~Q· äQ~> >â· 6<ô · Q> ôMx] Q U~ä>Q é U5] 5· ä7xQgV Ü ] 
· Q· 2~Q 3 ôQ· 3] ôé >ä· JQ· f 5x"Q~] Q· Q] < ] Q 65x~~3ä< 63> 
3<<~ä2xQ~ · 3] ] <äQJJQ0xQ] < xäJ >x2>äôQ ôé <Q~· ä] é v ôV3x<3] < 
6Jx> 7xV3663~3î < J3 ] é UQ>>ä<é ôV3ô36<Q~ JQ> ä] ôQ· ] ä<é > Q] 
"xQ ôV3<<Qä] ô~Q Lw % ôx >3J3ä~Q 6Q~ôxv U5· · Q UQJ3 >Q 03ä< 
Q] 6~ä] Uä6Q 65x~ JV3>>x~3] UQt· 3J3ôäQg 4 

z ] · 3<äè ~Q ôQ ~QUJ3>>Q· Q] <v 5] 3 03ä< ~Q· 3~7xQ~ 7xQ 
UQJxätUä ôQ"~3ä< >VQ00QU<xQ~ 6Jx> ~36äôQ· Q] < Q< ôQ 03ç 5] 6Jx> 
c3<ä5] ] QJJQg · · 

z ] UQ 7xä U5] UQ~] Q JQ 6J3UQ· Q] <c x] · Q· 2~Q 3 ôé ] 5] Ué 
J3 <Q] ô3] UQ ôx : é 63~<Q· Q] < à Q] JQ"Q~v 6Q<ä< à 6Q<ä<v <5x<Q 
"ä32äää<é 3x» 2x~Q3x» ôQ 6J3UQ· Q] < 6~ä" é > 63~ >xä<Q ôQ J3 
~é ôxU<ä5] ôQ> V>x2>äôQ> 63~ ~3665~<g à JV3"3] <t; xQ~~Qg 

· y ] Q 7xQ><ä5] 0x< 65>é Q 63~ é U~ä<v ô5] < 5] <~5x"Q~3 6Jx> 
J5ä] J3 ~é 65] >Qg 

Renseignements financiers. 

Voorlopig Steunfonds voor Onvrijwillig Werklozen .. 
Fonds Provisoire de Soutien des Ch8m~yrs Involontaires. 

t ttt t · i t · u 3t] ôQJQ] 
ô55~ ôQ Dc· S g [ g 

"Q~>U• xJôä; ô · · 
"55~ QJ� "3] ôQ 1 
33] ; Q; Q"Q] _3~Q] v : 55~ ôQ Dg S g[ g 

] 3 30<~Q� "3] ; Qô3] Q 
ôQ 2Q• QQ~>� 5><Q] g · ><5~<ä] ; Q] g 

· i t · · · · · t ttt tt · tt · · g 

Tx5<Q>t63~<>v 
ôé ôxU<ä5] t03ä<Q ôQ> 

0~3ä> ôQ ; Q><ä5] g 
ôxQ> 63~ l'O.N.S.S. 

65x~ U• 3Ux] Q 
ôQ> 3x] è Q> 
U5] >äôé ~é Q>g 

, Q~>Q· Q] <> 
Q00QU<xé > 

63~ ro. ë g ( g ( g 

: 55~ 
• Q< S ä_] 05] ô> 

v ; Qô3] Q 
><5~<ä] ; Q] g 

, ersements 
Q00QU<xé > 

63~ JQ C5] ôv 
vôQ> S ä] Q>g 

UITGAVEN. 

DEPENSES. 
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C gg Mt Heruitr.tfs,tingsfonds. 

ë x ôQ "55~]33· ><Q 6~5ôxU<Q] ä] •Q< XQôQ~xä<~x><Î ] ; > 
><QJ>QJ "55~êäQ] "55~· • Q< · Q~Q] ôQQJ XQ~ôQ] "~ä_; Q; Q"Q] v 
>U•ä_] < Q~ ; QQ] 2ä_ê5] ôQ~Q ~QôQ] · QQ~ <Q êä_] 5· ôQ ä] 5·  
J556 êä_] ôQ 25] ] Q] ] äQ< "5JJQôä; <Q J3<Q] "3J5~ä>Q~Q] g 

: Q xä<"5Q~ä] ; "3] •Q< 2Q>Jxä< "3] AI CQ2~x3~ä i- R1v X3< 
ôQ J3] ô25xX3~2Qäôè ~> 2Q<~Q0<v J33< 55� 56 êäU• X3U•<Q] g 

Financiële inlichtingen. 

C g gggvggg Fonds de ~é é 7xä6Q· U] î g 

S 3ä~ä<Q] ä ~ä< 7xQ JQ> 6~ä] Uä63x» 6~Tôü Vä<> 6~é "x> ô3] > JQ 
>â><è · Q ôQ ~é é 7xä6Q· Q] < 5] < Q] ~] 3_Qù ~Q 63~<äQ é <é Jä2é ~é > 
äJ ] Q >Q· 2JQ 6Jx> â 3"5ä~ ôî ~3ä>5] · >6é Uä3JQ 65x~ ] Q 63> 
6Q~· Q<<~Q J3· "3J5~ä>3<ä5] U5î 6Jè <Qt ôQ> 25] > Q] Uä~UxJ3<ä5] g 

H3 · ä>Q Q] 366JäU3<ä5] ôQ JV3~~ê <é ôx AI 0é "~äQ~ i - R1v Q] 
UQ 7xä U5] UQ~] Q MäQ>· 5x"~äQ~> 3; ~äé 5JQ>v · >Q 03ä< <5x_5x~> 
3<<Q] ô~Qg 
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i i i g t Samenvatting der financiële in)icbtinren. 

i g t Saldi verschuldigd door de R. M. Z. 
op 31 Maart 1948: ' 

' xhJQ~ô5· >~Q] <Q<5Q>J3; Q] g i gw. i gPPi gg . RP 

) 5QJ3; Q] 05] ô>ggg gg g gg g gg g I wwgI LR gi . - 

F ä] ôQ~<5Q>J3; Q] ggg g g g ggg ggg R1Lg1. - gPPL 

BQ<33Jô "Q~J50 ggg ggg PLgwB( g. w- 

[ äQ� <Qtä] "3Jäôä<Qä< g g g PAgL- 1 gi wP 

 Q~� J55>• Qäô ggg PAg- AI gAi . 

EQ~xä<~x><ä] ; gg g 1g1- Pg. wP 

Agi L. gi . 1 gPwi 

2. - Boek,houdk_undigc saldi op 3/ December 1947 
der verschillende fondsen. 

' xôQ~ô5· >~Q] <Q<5Q>J3; Q] M i g- PRgLARg- i A 

) 5QJ3; Q] 05] ô>ggg 1- LgwI Ag- I 1 

F ä] ôQ~<5Q>J3; Q] i gRwolg- - 1 g- AR 

BQ<33Jô "Q~J50 g g g gg g gg g gg g I RAgAAi gwLL 

[ äQ� <Qtä] "3Jäôä<Qä< g gg gg g i gA1I gLI I gI AP 

 Q~� J55>• Qäô t Jgi R1gPi - g- - . 

EQ~xä<~x><ä] ; ggg ggg t Agi Ri gA1Rgi - 1 

( g- R- gI I AgP. A PgA. . gI - Rgi - I 

, Q~>U• äJM AgLLwg- I . gi . 1 

IV. - ( 5Uä3JQ Vrede. 

ë 3 ôQ BQ"~ä_ôä] ; X3> ] 3<xx~Jä_� ôQ X3] "Q~• 5xôä] ; <x> 
>Q] 6~ä_êQ] Q] J5] Q] ôQ ; ~55<><Q 55~ê33� "3] ><5~ä] ; "3] 
ôQ >5Uä3JQ "~QôQg u 3] ; QêäQ] ôQ 3~2QäôQ~> 2ä_ · 5] ôQg "3] 
• x] ~Q6~Q>Q] <3<äQ"Q 5~; 3] ä>3<äQ> ôQ ] 55ôê3� QJä_� Q "Q~• 5tg 
; ä] ; ôQ~ � 556� ~3U• < "Q~X3U• <<Q] "3] • Q< ô3JQ] ôQ~ 6~ä_êQ] 
· 5Q>< • Q< : Q63~<Q· Q] < "3] u ~2Qäô QQ~ôQ~ ~Q; QJQ] ô 56<~Q 
ôQ] ä] ê3� Q ôQ J5] Q] g  3] ] QQ~ ô~x� � ä] ; 56 ôQ 6~ä_êQ] 5]  
"5Jô5Q] ôQ ~Q>xJ<3<Q] 56JQ"Q~ôQv XQ~ô · QQ~· 33J> 2Q~5Q6 
; Qô33] op de ë 3<ä5] 3JQ u ~2Qäô>U5] 0Q~Q] <äQg 

lil. - Ré1umé ·d~, reiileignemenb financiers. 

i g t Solde5 dus ·par l'Q. N. S. S. 
au: J/ mqrs 1948: 

G5· 6Jé · Q] <> ôQ 6Q] >ä5] 
g ôQ "äQ~] Q>>Q ggg ggg JVgw. i gPPi g. RP 

C5] ô> ôV3JJ5U3<ä5] > ggg I wwgI LRgi . - 

u JJ5U3<ä5] > 03· äJä3JQ>ggg R1Lg1. - gPPL 

G5] ; é > 63â é > g gg g g g gg g g g g PLbJ. I .8CJ<Y 

S 3J3ôäQtä] "3Jäôä<é PAgL- 1gi wP 

G• ô · 3; Qggg ggg ggg PAg- AI gAi . 

Dé é 7xä6Q· Q] < gMg 1g1- Pg. wP 

Agi L. gi . 1gPwi 

Ag t Soldes comptables au 3/ décembre 1-947 
des différents fonds: 

G5· 6Jé · Q] <> ôQ 6Q] >ä5] 
ôQ "äQäJJè § é · ggg ggg i g- PRgLARg- i A 

C5] ô> ôV3JJ5U3<ä5] > ggg 1- LgwI Ag- I 1 

u JJ5U3<ä5] > 03· äJä3JQ>ggg i gRwwg- - 1g- AR 

G5] ; é > 63âé > ggg ggg ggg I RAgAAi gwLL 

S 3J3ôäQtä] "3Jäôî <é i gA1I gLI I gI AP 

G• ô · 3; Qggg ggg gg g ggg t igi R1gPi - M- - . 

Dé é 7xä6Q· Q]<ggggggggg t Agi Ri gA1Rgi - 1 

I g- R- gI I AgP. A PgA. . gI - Rgi - I 

: ä00é ~Q] UQM AgLLwg- I . gi . 1 

IV. - La Paix sociale. 

u x JQ] ôQ· 3ä] ôQ J3 Jä2é ~3<ä5] v JQ ôé U3J3; Q Q] <~Q JQ> 6~ä» 
Q< JQ> >3J3ä~Qc é <3ä< é "äôQ· · Q] < J3 U3x>Q 6~ä] Uä63JQ ôQ 6Q~ 
<x~23<ä5] ôQ J3 63ä» >5Uä3JQg z <3] < ô5] ] é v ôV36~è > JQ> ôé  
UJ3~3<ä5] > ôQ JQx~> 5~; 3] ä>3<ä5] > ~Q6~é >Q] <3<ä"Q>v 7xQ JQ> 
<~3"3äJJQx~> 3<<Q] ô3äQ] < JV3x; · Q] <3<ä5] ] é UQ>>3ä~Q ôx 65x 
"5ä~ ôV3U• 3< ôQV J3 23ä>>Q ôQ> prix, JQ : ê 63~<Q· Q] < ôx ) ~3· 
"3äJ ôQ"3ä< 6Jx<ô < Q»Q~UQ~ x] Q 3U<ä5] ~é ; xJ3<~äUQ >x~ JQ> >3 
J3ä~Q>g H5~>7xQ J3 6~Q>>ä5] Q»Q~Ué Q >x~ JQ> 6~ä» ô5] ] 3ä< ôQ> 
~é >xJ<3<> ä] >x00ä>3] <>v 5] 0ä< 366QJv à 6Jx>äQx~> ~Q6~ä>Q>v à 
J3 G5] 0é ~Q] UQ ë 3<ä5] 3JQ ôx ) ~3"3äJg 
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: Q G5· · ä>>äQ XQ] ><v ô3< ôQêQ ä] ><QJJä] ; v ôäQg 5] <2Q<Xä>< 
233~ êQQ~ ô5QJ· 3<ä; 2ä_; Qô~3; Q] •QQ0< <5< ôQ 3J; Q· Q] Q 
>5Uä3JQ "~QôQv êäU• ä] V< "Q~"5J; Q~ "3] ê5x 5] <•5xôQ] v 2ä_ 
•Q< 2Q•3] ôQJQ] "3] >5· · ä; Q 6~52JQ· Q] v •Q< N3~JQ· Q] < 
6~3U<ä>U• "55~ "5Jô5] ; Q] v 0Qä<Q] <Q 6J33<>Q] g : ä< ä> ; QêQ; ô 
ê5XQJ "55~ ôQ DQ; Q~ä] ; 3J> "55~ ôQ >â] ôäU3JQ Q] 63<~5]3JQ 
30"33~ôä; ä] ; Q] g : Q G5· · ä>>äQ •556<v ô3< ôQ � 5· Q] ôQ 
5~; 3] ä>3<äQ ôQ~ QU5] 5· äQ ôQ ä· 6~5"ä>3<äQ ôQ~ ë g u g Gg ê3Jg 
5"Q~25ôä; · 3� Q] g 

 3< ôQ _x~äôä>U•Q 30•3] ôQJä] ; 2Q<~Q0< "3] ä] ôä"äôxQJQ 
; Q>U•äJJQ] •QQ~>< Q~ ] 5; 3J<ä_ô QQ] "55~J56ä; Q <5Q><3] ô ä] 
ôQ 33]ôxäôä] ; ôQ~ XQ~� ~QU•<Q~>g ( JQU•<> Q] � QJQ êä_] ] 5; 
"Q~� 5êQ] ê53J> ôQ 5~; 3] äQ� Q XQ< •Q< "55~>U•~ä_0<g EQ< 
: Q63~<Q· Q] < •QQ0< ~QQô> J3] ; QQ] ~Q5~; 3] ä>3<äQ ä] •Q< 
"55~xä<êäU• < ; Q><QJôg : Q G5· · ä>>äQ "Q~] QQ· < · Q< "5Jô5Q 
] ä] ; v ô3< QQ] U5· · ä>>äQ X5~ô< "55~2Q~Qäôv ôäQ ; QJ3>< ê3J 
X5~ôQ] 5· QQ] ôQ0ä~ää<äQ0 ><QJ>QJ xä< <Q XQ~� Q] g 

( 5· · ä; Q >5Uä3JQ XQ<<Q] X5~ôQ] ] 5; 3J<ä_ô ; Q· 3� � QJä_� 
5"Q~<~QôQ] g : Q >3] U<äQ> · 5Q<Q] "Q~><~Q] ; QJ X5~ôQ] g : Q 25Q 
<Q] êä_] "Q~5xôQ~ô Q] "Q~; Q] QQ] 33] 63>>ä] ; g 

Bg t BESPREKING DER ARTIKELEN 
EN INGEDIENDE AMENDEMENTEN. 

: QêQ •QQ0< êäU• •550ôê3� QJä_� 2Q6Q~� < 2ä_ •Q< ><QJJQ] "3] 
>U•~ä0<QJä_� Q "~3; Q] ôäQ "Q~ôQ~ · Q< •Q< 3] <X55~ô ä] •Q< "Q~ 
>J3; X5~ôQ] 56; Q] 5· Q] g 

Bä_ 3~<ä� QJ iA ] a . U~ ( x2>äôäë ] 33] ôQ · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q 
] ä; ä] ; Q] Q] t25] ôQ] "55~ 6Q] >ä5Q] Jj XQ~ô QQ] 3· Q] ôQ 
· Q] ô ä] ; QôäQ] ô ô55~ ôQ •QQ~ : Q N3Q6Q àô5Ug i . Rl X33~ 
2ä_ QQ] "Q~• 5; ä] ; "3] Agwwwgwww 0~g X5~ô< "55~; Q><QJôg 

: Q 2Q>6~Q� ä] ; "3] ôä< 3· Q] ôQ· Q] < ; 30 33] JQäôä] ; <5< 
ôQ 56XQ~6ä] ; v ô3< ; QQ] 5"Q~QQ] ><Q· · Q] ôQ ä] � 5· ><Q] 
XQ~ôQ] "55~êäQ] g  33~56 ; Q3] <X55~ô XQ~ôv ô3< •Q0 · 5Qä 
Jä_� X3> ä] QQ] >5Uä3JQ 2Q; ~5<ä] ; 3J> ôQêQ "3] u ~2Qäô 56 
é é ] 50 3] ôQ~Q 65>< QQ] "Q~· ä] ôQ~ä] ; "55~ <Q ><QJJQ] ê5] ôQ~ 
ôQ >U•ä_] 56 <Q XQ� � Q] ôQ >5Uä3JQ ä] >63] ] ä] ; "3] •Q< 
: Q63~<Q· Q] < <Q XäJJQ] ôX3~>25· Q] g z ~ · 5Q< 33] ; Q] 5· Q] 
X5~ôQ] v ô3< 3JJQ 2Q; ~5<ä] ; Q] QQ] ; Q•QQJ xä<· 3� Q] Q] ôQ 
· 5; QJä_� •Qäô · 5Q< 56Q] 2Jä_"Q] Q"Q] <xQJQ "Q~· ä] ôQ~ä] ; Q] 
56 3] ôQ~Q 2Q; ~5<ä] ; Q] "55~ <Q ><QJJQ] g 

: 33~Q] 25"Q] X5~ô< 56; Q· Q~� <v ô3< ôQ 3J; Q· Q] Q 2Q; ~5 
<ä] ; QQ] 5"Q~>U•5< "3] Uä~U3 . i · äJJä5Q] "55~êäQ<v X33~"3] 
QQ] ôQQJ êQQ~ ~QU•<· 3<ä; ô55~ u ~2Qäô � 3] 56; Q"5~ôQ~ô 
X5~ôQ] g 

' ] ôQ~ "55~2Q•5xô "3] ôQêQ 33] · Q~� ä] ; Q] X5~ô< •Q< 
3· Q] ôQ· Q] < · Q< i A ><Q· · Q] <Q; Q] R 5] <•5xôä] ; Q] ; 5Qô 
; Q� Qx~ôg 

' ] ôQ~ ôQêQJ0ôQ "55~X33~ôQ] X5~ô< QQ] 3· Q] ôQ· Q] < 
"3] ôQ •QQ~ , Q~; QJ>v X33~2ä_ 3~<ä� QJ i A ] a i · Q< iI wgwww 0~g 
"Q~•55; ô X5~ô<v · Q< - ><Q· · Q] <Q; Q] R 5] <• 5xôä] ; Q] 
33] ; Q] 5· Q] g o( x2>äôäë ] 33] ôQ ä] ><QJJä] ; Q] v ôäQ <Q] ô5QJ 
•Q22Q] � 5><QJ55> 33] ôQ 3~2QäôQ~> XQ~� ; QJQ; Q] •Qäô <Q 
"Q~>U•300Q] lg 

EQ< 3· Q] ôQ· Q] < "3] ôQ •QQ~ : Q· 5ä<QJJQ oô5Ug i- Pl 
X5~ô< ä] ; Q<~5� � Q] v 

H3 G5· · ä>>ä5] g Q»6~ä· Q JQ "Ùx 7xQ UQ<<Q ä] ><ä<x<ä5] v 
7xä 3 ä] U5] <Q><32JQ· Q] < U5] <~ä2xé ôVxî Q · 3] äè ~Q <~è > Q00ä 
U3UQ à 3>>x~Q~ J3 63ä» >5Uä3JQv >V32><äQ] ] Q à JV3"Q] ä~ ôQ 
· Q<<~Q 6~3<ä7xQ· Q] < JQ N3~JQ· Q] < ôQ"3] < ôQ> 03ä<> 3UU5·  
6Jä>v J5~> ôQ JVQ»3· Q] ôQ UQ~<3ä] > 6~52Jè · Q>g GQ<<Q ~Q· 3~ 
7xQ >V366Jä7xQ 3x>>ä 2äQ] 3x f 5x"Q~] Q· Q] < 7xV3x» ôé Jé ; 3 
<ä5] > >â] ôäU3JQ> Q< 63<~5]3JQ>g H3 G5· · ä>>ä5] Q>6è ~Q 7xQ 
J3 6~5U•3ä] Q 5~; 3] ä>3<ä5] ôQ JVé U5] 5· äQ ~Q]ô~3 >x6Q~0JxQ> 
JQ> ä· 6~5"ä>3<ä5] > ôQ J3 Gg ë g) g 

z ] UQ 7xä U5] UQ~] Q JQ ~è ; JQ· Q] < _x~äôä7xQ ôQ UQ~<3ä] > 
ôä00é ~Q] ô> ä] ôä"äôxQJ>v JQ ~é ; ä· Q ôQ J3 ôé >ä; ] 3<ä5] ôQ> 6~x 
ôV•5· · Q> Q>< <5x_5x~> 6~5"ä>5ä~Qg TxQJ7xQ>tx] > >QxJQ· Q] < 
>5] < <5x_5x~> é Jx> U5] 05~· é · Q] < 3x» 6~Q>U~ä6<ä5] > ôQ J3 
J5ä 5~; 3] ä7xQg : Q6xä> J5] ; <Q· 6>v JQ : é 63~<Q· Q] < Q] "ä>3; Q 
x] Q ~é 5~; 3] ä>3<ä5] g H3 G5· · ä>>ä5] 3 366~ä> 3"QU >3<ä>03U 
<ä5] 7xVx] Q U5· · ä>>ä5] 7xä >Q~3 U•3~; é Q ôQ · Q<<~Q 3x 65ä] < 
x] >â><è · Q ôé 0ä] ä<ä0v Q>< Q] "5äQ ôQ U~é 3<ä5] g 

GQ~<3ä] Q> J5ä> >5Uä3JQ> >5] < 03UäJQ· Q] < "ä5Jé Q>g Jä â 3 JäQx 
ôQ ~Q] 05~UQ~ JQ> >3] U<ä5] >g HQ> 3· Q] ôQ> >5] < 6é ~ä· é Q> Q< 
ô5ä"Q] < ê <~Q 3ô36<é Q> g 

Bg t EXAMEN DES ARTICLES 
. ET AMENDEMENTS PRESENTES. 

H3 ôä>Ux>>ä5] ôQ> 3~<äUJQ> >VQ>< Jä· ä<é Q >x~<5x< à ôQ> 7xQ> 
<ä5] > é U~ä<Q> ôQ>7xQJJQ> JQ> ~é 65] >Q> 5] < é <é ~Q6~ä>Q> 6Jx> 
J5ä] ô3] > JQ ~3665~<g 

u JV3~<äUJQ iAv ] a . v UU ( x2>äôQ> 3x» >5Uäé <é > Q< 0é ôé ~3 
<ä5] > · x<x3Jä><Q> ôQ ~Q<~3ä<Q äj v x] 3· Q] ôQ· Q] < 3 · é <é 6~é  
>Q] <é 63~ S g : Q N3Q6Q î ô5Ug i. Rl 7xä 6~565>Q ôV3x; · Q] <Q~ 
JQ U~é ôä< ôQ 2.000.000 ôQ 0~3] U>g 

H3 ôä>Ux>>ä5] ôQ UQ< 3· Q] ôQ· Q] < 3· Q] 3 JV52_QU<ä5] 
7xQ ôQ> ~QUQ<<Q> U5~~Q>65] ô3] <Q> ]V3"3äQ] < 63> é <é 6~é "xQ>v 
WJ â 0x< ~é 65] ôx 7xVäJ é <3ä< ôä00äUäJQv ôá ] > x] 2xô; Q< 
U5· · Q UQJxä ôx ) ~3"3äJv ôQ 6~é >Q] <Q~ x] Q ~é ôxU<ä5] à x] 
65><Q 7xQJU5] 7xQv >3] > 63~3î <~Q "5xJ5ä~ >325<Q~ iV Q005~< >5 
Uä3J ôx : é 63~<Q· Q] <g WJ ô5ä< ê <~Q Q] <Q] ôx 7xQ <5x> JQ> 2xô 
; Q<> 05~· Q]< x] <5x< Q< äJ 03x< <5x_5x~> 6~é "5ä~ J3 65>>ä2äJä<é 
ôQ 6~é >Q] <Q~ ôQ> ~é ôxU<ä5] > é "Q] <xQJJQ> à ôV3x<~Q> 2xô; Q<>g 

' ] 3 03ä< 52>Q~"Q~v Q] 5x<~Qv 7xQ JQ 2xô; Q< ; é ] é ~3J 6~é  
>Q] <Q x] Q»Ué ôQ] < ôVQ] "ä~5] . i · äJJä5] >v ô5] < x] Q 63~<äQ 
6Qx< Jé ; ä<ä· Q· Q] < vê <~Q ~Q"Q] ôä7xé Q 63~ JQ ) ~3"3äJg 

( 5x> ~é >Q~"Q ôQ UQ> 52>Q~"3<ä5] >v JV3· Q] ôQ· Q] < 3 é <é 
366~5x" é 63~ iA "5ä» U5] <~Q R 32><Q] <ä5] >g 

( 5x> JQ> · ê · Q> U5] ôä<ä5] >g x] 3· Q] ôQ· Q] < ôQ 
· S g , Q~; QJ>v <Q] ô3] < à 3x; · Q] <Q~ ôQ iI wgwww 0~3]U>tJQ U~é  
ôä< 6~é "x à JV3~<äUJQ iAv ] a i v 0x< 3ô56<é 63~ - "5ä» U5] <~Q R 
32><Q] <ä5] >g o( x2>äôQ> 3x» ä] ><ä<x<ä5] > 3â3] < · 65x~ 52_Q< 
ôQ 05x~] ä~ ; ~3<xä<Q· Q] < ôx <~3"3äJ 3x» <~3"3äJJQx~>lg 

HV3· Q] ôQ· Q] < ôQ S gg : Q· 5ä<Qi JQ oô5Ug i- Pl 0x< ~Q<ä~é g 
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Gg t VRAGEN EN ANTWOORDEN. 

1 . - Maatschappelijke Zekerheid. 

Jg î Betreffende de Dg M. [ g in het algemaen. 

z Q] Jäô ä> "3] 6J3] <x>>Q] <Q � 5· Q] ä] ôQ 2Q>6~Q� ä] ; 
ä] ôQ F3· Q~ 5· •Q< ; Q"33~ <Q 5] ôQ~Jä_] Q] X33~33] ôQ 
>5Uä3JQ êQ� Q~•Qäô 2J55< ><33<g 

u ë )  ' ' D: M 

: Q S ä] ä><Q~ ê3J ä] ôQ F3· Q~ <ä_ôQ] > ôQ 2Q>6~Q� ä] ; "3] 
êä_] 2xô; Q< QQ] "Q~� J3~ä] ; 30JQ; ; Q] X33~2ä_ ê3J X5~ôQ] 
2Q633Jô X3< ; Qô33] ; QXQQ>< H( Q] X33~2ä_ •ä_ êä_] ; QêäU• <>t · 
6x] < ê3J <Q � Q] ] Q] ; Q"Q] · Q< 2Q<~Q� � ä] ; <5< ôQ •Q~"5~ 
· ä] ; "3] ôQ >5Uä3JQ êQ� Q~•Qäôg 

, Du u f M 

z Q] Jäô ôQQJ< · QôQ ô3< •Q< ]55ôê3� QJä_� ä> ] 3 ô~äQ _33~ 
QQ] ôQ0ä] ä<äQ0 ~Q; ä· Q "3] >5Uä3JQ êQ� Q~•Qäô ä] <Q ><QJJQ] g 

u ë )  ' ' D: M 

' 6 ôä< 5; Q]2Jä� •QQ0< ôQ u J; Q· Q] Q N3~ä<3ä~Q D33ô ~QQô> 
"Q~>U• äJJQ] ôQ "Q~; 3ôQ~ä] ; Q] 33] ôä< 6~52JQQ· ; QXä_ôg 

: Q S ä] ä><Q~ X3U•< ] äQ< 56 •Q< ~Q>xJ<33< "3] ôQêQ werk 
ê33· •QôQ] Q] 2Q~Qäô< · Q< êä_] 5] · äôôQJJä_� Q · QôQXQ~� Q~> 
QQ] ; 3] > •Q~êäQ] ä] ; >6~5; ~3· · 3 "55~g 

, Du u f c 

Gg t QUESTIONS ET REPONSES: 

1 . - Sécurité Sociale. 

i g t Concernant l'O. N. S. S, Q] général. 

QUESTION: 

zQ] Jäô "Q><ä; < ôQ 33] ô3U•< 56 "Q~>U•äJJQ] ôQ 3] 5· 3JäQë ] 
ä] •Q< � 3ôQ~ ôQ~ u ~2Qäô>5] ; Q"3JJQ] Q] g ' xôQ~ô5· >6Q]  
>ä5Q] Q] g 

u ë )  ' ' D: M 

zQ] G5· · ä>>äQ X33~"3] ôQ >3· Q] ><QJJä] ; "Q~>U• QQ] ä] 
•Q< Staatsblad "3] P b3] x3~ä i - R. ä> 2QJ3>< · Q< •Q< 2Q><x 
ôQ~Q] "3] ôQ 56] 3· Q "3] ôQ u ~2Qäô>5] ; Q"3JJQ] Q] 
BQ~5Q6>êäQ� <Q] ä] •Q< � 3ôQ~ ôQ~ >5Uä3JQ êQ� Q~•Qäôg 

, Du u f M 

E5Q"Q~ ä> ôQ ><xôäQ ; Q"5~ôQ~ô 33] ; 33] ôQ ôQ xä<2~Qäôä] ; 
ôQ~ M. Z. <5< ôQ êQJ0><3]ôä; Q 3~2QäôQ~>Z 

u ë )  ' ' D: M 

EQ<3] <X55~ô XQ~ô ä] QQ] 30ê5] ôQ~Jä_� Q ] 5<3 56; Q] 5· Q] 
o[ äQ 2ä_J3; Q Wlg 

y ] · Q· 2~Q 3 JVä] <Q] <ä5] ôVä] <Q~"Q] ä~ ô3] > J3 ôä>Ux>>ä5] v 
à J3 G•3· 2~Qv 65x~ >5xJä; ] Q~ JQ ô3] ; Q~ 7xQ U5x~< J3 ( é Ux 
~ä<é ( 5Uä3JQg 

D0N' ë ( z M 

HQ S ä] ä><~Q 0Q~3 x] Q ôé UJ3~3<ä5] à J3 G•3· 2~Q J5~> ôQ 
J3 ôä>Ux>>ä5] ôQ >5] 2xô; Q< 6~é Uä>3] < UQ 7xä 3 é <é 03ä< 3ä] >ä 
7xQ >5] 65ä] < ôQ "xQ Q] UQ 7xä U5] UQ~] Q J3 ~é 05~· Q ôQ J3 
( é Ux~ä<é ( 5Uä3JQg 

T y z ( ) W' ë M 

y ] · Q· 2~Q >ä; ] 3JQ 7xV36~è > <~5ä> 3] >v äJ 03x< ä] ><3x~Q~ 
x] ~é ; ä· Q ôé 0ä] ä<ä0 ôQ >é Ux~ä<é >5Uä3JQg 

RÉPONSE: 

N5x~ JQ · 5· Q] <v JQ G5] >QäJ N3~ä<3ä~Q f é • é ~3J 3 ôé _à U5]  
>3U~é 6Jx>äQx~> >é 3] UQ> à UQ 6~52Jè · Qg 
î Q S ä] ä><~Q ] Î 3<<Q] ô 63> JQ ~é >xJ<3< ôQ UQ> travaux et 3 

6~é 63~é 3"QU >Q> U5JJ325~3<Qx~> ôä~QU<> <5x< x] 6~5; ~3· · Q 
ôQ ~Q"ä>ä5] g 

Ty z ( ) W' ë M 

y ] · Q· 2~Q >ä; ] 3JQ ôä00é ~Q] <Q> 3] 5· 3JäQ> ô3] > JQ ô5 
· 3ä] Q u UUäôQ] <> ôx <~3"3äJ Q< NQ] >ä5] > ôQ , äQäJJQ>>Qg 

DÉ N' ë ( z M 

y ] Q G5· · ä>>ä5] v ô5] < J3 U5· 65>ä<ä5] 3 63~xQ 3x Moni 
teur ôx P _3] "äQ~ i - RQv Q>< U•3~; é Q ôVé <xôäQ~ JVä] <é ; ~3<ä5] 
ôx ~é ; ä· Q ôQ> u UUäôQ] <> ôx <~3"3äJ ~t ôQ> S 3J3ôäQ> 6~50Q> 
>ä5] ] QJJQ> ô3] > JQ U3ô~Q ôQ J3 >é Ux~ä<é >5Uä3JQv 

Ty z ( ) W' ë M 

' ù Q] Q>< JVé <xôQ ~QJ3<ä"Q à JVQ»<Q] >ä5] ôQ J3 ( g ( g 3x» 
· <~3"3äJJQx~> ä] ôé 6Q] ô3] <> Z 

DÉ N' ë ( z M 

H3 ~é 65] >Q 3 é <é ~Q6~ä>Q ô3] > x] Q ] 5<Q · séparêe ( "5ä~ 
annexe 1). 
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2. - Ouderdomapensioenen. 

VRAAG: 

W> • Q< 5] <XQ~6 "55~ ôQ 6Q] >ä5Q] Q] ôQ~ J55] <~Q� � Q] ôQ] 
Q] êQJ0><3] ôä; Q 3~2QäôQ~> � J33~ Z 

ANTWOORD; 

E Q< 5] <XQ~6 ä> � J33~ Q] XQ~ô 5] ôQ~X5~6Q] 33] ôQ 2Q 
~33ô>J3; ä] ; Q] "3] ôQ S ä] ä><è ~~33ôc • Q< 2Q"3< 2Q63Jä] ; Q] 
"55~ J55] <~Q� � Q] ôQ] Q] g] äQ<tJ55] <~Q� � Q] ôQ] g 

VRAAG: 

E 5Q � 5· < • Q< ô3< Q~ ] 5; 5xôQ JäQôQ] êä_] v ôäQ ~QU• < 
• Q22Q] 56 ôQ Q»<~3t<5QJ3; Q "3] XQôQ~xä<~x><ä] ; Q] êQ ] äQ< 
• Q22Q] 5] <"3] ; Q] Z 

ANTWOORD; 

' ] ôQ~ ôQ i R % 2Q; x] ><ä; ôQ] · Q< QQ] 33] "xJJQ] ô 5xôQ~ 
ô5· >t 50 5"Q~JQ"ä] ; >6Q] >ä5Q] v 33] gXäQ ôQ Q»<~3<5QJ3; Qv 
; Q] 33· ô "55~ • xä>• 5xôQJä_� Q XQôQ~xä<~x>· <ä] ; v "55~êäQ] 2ä_ 
• Q< 2Q>Jxä< "3] ôQ DQ; Q] < "3] i L bx] ä i- R1v � 3] <5Q; Q� Q] ô 
X5~ôQ] Q] ôäQ ] 3; QJ3<Q] • Q22Q] ôQ 2Q~äU• <� 33~< ô55~ · äô 
ôQJ X33~"3] ôQ 3ô· ä] ä><~3<äQ 2Qô5QJôQV <5QJ3; Q · 5U• < xä< 
� Q~Q] v 2ä] ] Q] ôQ ; Q><QJôQ <Q~· ä_] <Q~x; <Q êQ] ôQ] v 2Q"ä]  
ôQ] êäU• 3J ôQ; Q] Q] ôäQ ô3< "55~ôQQJ ] äQ< · 5U• <Q] ; Q] äQ 
<Q] v 5· ô3< êä_ voor zich persoonlijk ôQ <5QJ3; Q] "55~ • xä> 
• 5xôQJä_� Q • Q~xä<4~x><ä] ; • 3ôôQ] "Q~� ~Q; Q] v <5Q; Q� Q] ô ä] 
xä<"5Q~ä] ; "3] ôQ 2Q>Jxä<XQ< "3] i I ë 5"Q· 2Q~ i- RI • 5x 
ôQ] ôQ ä] ><QJJä] ; "3] • Q< ë 3<ä5] 33J ExJ605] ô> "55~ ôQ 
• xä>• 5xôQJä_� Q • Q~xä<~x><ä] ; ôQ~ XQ~� ] Q· Q~>g 

EQ< ><33< ] äQ<<Q· ä] "3>< ô3<v 5] ôQ~ ; Q· QJô 6Q~UQ] <3; Qv 
Q~ 6Q~>5] Q] êä_] ôäQ XQ; Q] > ] 3J3<ä; • Qäô ôQ 2Q~äU• <� 33~< 
] äQ< • Q22Q] <Q~x; ; Qê5] ôQ] Q] ôäQ • Q< Q] � QJ 33] êäU• êQJ0 
<Q Xä_<Q] • Q22Q] ä] ôäQ] êä_ ôQ Q»<~3<5QJ3; Q ] äQ< • Q22Q] 
5] <"3] ; Q] g 

z ~ ôäQ] < <~5xXQ] > 56; Q· Q~� < dat 2Qô5QJô 2Q>U• Qäô • Q] 
2ä_ QQ] <Q~ 65>< 33] ; Q<Q� Q] ô >U• ~ä_"Q] XQ~ô <5Q; Q><xx~ôv 
ô3< ôQ <Q~· ä_] "3] ôQ~<ä; ô3; Q] "55~ ôQ <Q~x; êQ] ôä] ; Q~ 
"3] "5Jô5Q] ôQ X3>v Q] ô3< • x] 33] ô3U• < ôxäôQJä_� XQ~ô 
; Q"Q><ä; ô 56 • Q< "Q~"3JJQ] "3] • x] ~QU• < ] 3 • Q< "Q~><~ä_� Q] 
"3] ôäQ <Q~· ä_] g 

, 55~ • Q< 5"Q~ä; Qv XQ~ô Q~ "5Jô5Q] ôQ 6x2JäUä<Qä< ; Q· 33� < 
56 't 5; Q] 2Jä� "3] • Q< ä] XQ~� ä] ; <~QôQ] "3] • Q< 2Q>Jxä< 
"3] i L bx] ä i - R1 Q] ] 3· QJä_� ô55~ QQ] · QôQôQJä] ; 33] ôQ 
NQ~>v X33~2ä_ ôQ 2QJ3] ; • Q22Q] ôQ] Q~<5Q XQ~ôQ] xä<; Q] 5 
ôä; ô ôQ "3><; Q><QJôQ ~Q; QJQ] ] 3 <Q � 5· Q] g 

EQ< ä> ôQ~• 3J"Q ; QQ] >êä] > ; Q63>< ] äQxXQ <Q~· ä_] Q] <Q 
56Q] Q] g 

3, - Gezinsvergoedingen, 

VRAAG: 

z Q] bäô 5] ôQ~Jä_] < •Q< ; Q"33~ "3] ôQ Q<3<ä>3<äQ ôQ~ 
f Qêä] >"Q~; 5Qôä] ; Q] Q] 2~Q] ; < � ~ä<äQ� xä< 5"Q~ ôQ 2Q] 5Q 
· ä] ; "3] ôQ S ä] ä><Q~ <5< , 55~êä<<Q~ "3] ôQ ë 3<ä5] 3JQ F 3>v 

Ag t Penai.ons de vieillesse. 

T y z ( ) W' ë M 

HQ 6~5_Q< 65x~ JQ> 6Q] >ä5] > ôQ> >3J3~äé > Q< <~3"3äJJQx~> 
ä] ôé 6Q] ô3] <> Q><täJ 6~ê < Z 

DÉ N' ë ( z M 

HQ 6~5_Q< Q>< 6~ê < Q< äJ 3 é <é >5x· ä> 3x» ôé Jä2é ~3<ä5] > ôx 
G5] >QäJ ôQ> S ä] ä><~Q>c äJ U5· 6~Q] ô ôQ> ôä>65>ä<ä5] > 65x~ 
JQ> >3J3~äé > Q< 65x~ JQ> ] 5] t>3J3~äé >g 

T y z ( ) W' ë M 

G5· · Q] < >Q 03ä<täJ 7xVäJ â 3 Q] U5~Q ôQ> 6Q~>5] ] Q> â ; é Q> 
3â3] < ô~5ä< à J3 >x2"Q] <ä5] Q»<~35~ôä] 3ä~Q ôQ ~é é 7xä6Q 
· Q] < 7xä ] Q JV5] < 63> Q] U5~Q ~Qç xQ Z 

DÉ N' ë ( z M 

N3~· ä JQ> i R % ôQ> 2é ] é 0äUä3ä~Q> ôVx] U5· 6Jé · Q] < ôQ 
6Q] >ä5] ôQ "äQäJJQ>>Q 5x ôQ >x~"äQv à 7xä J3 >x2"Q] <ä5] extra 
5~ôä] 3ä~Q ôQ ~é é 7xä6Q· Q] < · é ] 3; Q~v 6~é "xQ 63~ JV3~~ê <é ôx 
Dé ; Q] < ôx i L _xä] i- R1v 6Qx< ê <~Q 3UU5~ôé Q Q< 7xä 5] < ] é ; Jä 
; é ôQ ~Q] "5âQ~ Q] <Q· 6> x<äJQ JV3"ä> 6Q~· Q<<3] < à JV 3ô· ä 
] ä><~3<ä5] ôQ Jä7xäôQ~ J3 >x2"Q] <ä5] Q] 7xQ><ä5] v >Q <~5x 
"Q] < <5x> UQx» 7xä ] V3"3äQ] < 63> ô~5ä< à UQ< 3"3] <3; Q ôx 
03ä< 7xVäJ> 3"3äQ] < 52<Q] x 65x~ eux personnellement JQ> 3J 
J5U3<ä5] > ôQ ~é é 7xä6Q· Q] < · é ] 3; Q~ 3UU5~ôé Q> Q] Q»é Ux<ä5] 
ôQ JV3~~ê <é tJ5ä ôx i I ] 5"Q· 2~Q i- RI ä] ><ä<x3] < x] C5] ô> 
] 3<ä5] 3Jv ôV3äôQ 3x ~é é 7xä6Q· Q] < · é ] 3; Q~ ôQ> <~3"3äJJQx~>g 

ë é 3] · 5ä] >v äJ Q>< UQ~<3ä] 7xQ UQ 65x~UQ] <3; Q U5· 6~Q] ô 
ôQ> 6Q~>5] ] Q> 7xäv 63~ ] é ; Jä; Q] UQv ] V5] < 63> ~Q] "5â é JV3"ä> 
Q< 7xä ô5ä"Q] < ô5] U >VQ] 6~Q] ô~Q à QJJQ>t· ê · Q> >ä QJJQ> 
] V5] < 63KäJä4~Qç x JV3JJ5U3<ä5] Q»<~35~ôä] 3ä~Qg4 

Jä â 3 ôV3äJJQx~> JäQx ôQ ~Q· 3~7xQ~ 7xQ JQ ô5Ux· Q] < Q] 
7xQ><ä5] JQx~ 0x< Q] "5â é 63~ JQ<<~Q ~QU5· · 3] ôé Qv 7xQ JQ 
ôé J3ä ôQ ~Q] "5ä ôQ Pw _5x~> é <3ä< >x00ä>3] < Q< 7xQ JQx~ 3<<Q]  
<ä5] 0x< 3<<ä~é Q >x~ J3 ôé U• é 3] UQ ôQ JQx~ ô~5ä< 36~è > Q»6ä~3 
<ä5] ôQ UQ ôé J3äg 

N5x~ JQ ~Q><Qv äJ 0x< ô5] ] é x] Q 6x2JäUä<é >x00ä>3] <Q 3x 
· 5· Q] < ôQ JVQ] <~é Q Q] "ä; xQx~ ôQ JV3~~ê <é ôx i L _xä] i - R1v 
] 5<3· · Q] < 63~ x] U5· · x] ä7xé à J3 6~Q>>Q ä] "ä<3] < JQ> 
ä] <é ~Q>>é > à >Q U5] 05~· Q~ 3x» ~è ; JQ> 0ä»é Q> 63~ JV3~~ê <é g 

WJ ] Vâ 3 ô5] U 63> JäQx ôV5x"~ä~ ôQ ] 5x"Q3x» ôé J3ä>g 

Pg t Allocations familiales. 

T y z ( ) W' ë M 

y ] · Q· 2~Q >5xJä; ] Q JQ ô3] ; Q~ ôVgé <3<ä>3<ä5] ôQ> 3JJ5U3 
<ä5] > 03· äJä3JQ> Q< U~ä<ä7xQ JQ 03ä< 7xQ JQ S ä] ä><~Q 3 é <é 
] 5· · é N~é >äôQ] < ôQ J3 G3ä>>Q ë 3<ä5] 3JQg 
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ANTWOORD: 

EQ< ~Q; ä· Q ôQ~ ; Qêä] >"Q~; 5Qôä] ; Q] XQ~ô 56; Q] 5· Q] ä] 
• Q< ><QJ>QJ ôQ~ >5Uä3JQ êQ� Q~• Qäô Q] 2ä_; Q"5J; � 3] Q~ ; QQ] 
>6~3� Q êä_] "3] QQ] 5"Q~ô~3U• < ] 33~ • Q< S ä] ä><Q~äQ "3] 
, 5J� >; Qê5] ô• Qäôg u ] ôQ~êä_ô> ä> • Q< ôQ S ä] ä><Q~ ôäQ ä] 
J33<><Q ä] ><3] <äQ ôQ "Q~3] <X55~ôQJä_� • Qäô ô~33; < "3] ôQ 
3J; Q· Q] Q 65Jä<äQ� ä] ôä< ô5· Qä] g : Q ë 3<ä5] 3JQ F 3>>Q] ê5x 
ôQ] Q"Q] <xQQJ ôQ ô55~ • Q< : Q63~<Q· Q] < "55~; Q><QJôQ 65Jä 
<äQ� ] äQ< � x] ] Q] "5J; Q] g ' · ôQêQ ~QôQ] XQ~ô ; Qê5U• < ] 33~ 
] 3xXQ~Q >3· Q] XQ~� ä] ; g z Q] ôQ~ · 33<~Q; QJQ] X3> ôQ 
56~äU• <ä] ; "3] ôQ R. f g 3J>· QôQ ôQ 33] ôxäôä] ; "3] ôQ 
S ä] ä><Q~ 3J> , 55~êä<<Q~ "3] ôQ BQ• QQ~~33ô ôQ~ ë 3<ä5] 3JQ 
F 3>>Q] g 

, Du u f M 

: Qt Dg f g • QQ0< iw ä] >6QU<Qx~> ä] ôäQ] ><g z Q] ôQQJ Q~"3] 
êä_] v X3< • x] XQôôQ 2Q<~Q0<v ; Q~3] ; >U• ä� < ä] , WtG ôQ 
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ôQ~ , 3><Q : QJQ; 3<äQ "3] • Q< R.V.Z.L. 3J>· QôQ ôQ ; 3] > 
"Q~>U• äJJQ] ôQ 3ô"äQêQ] ô55~ ôQ · QQ~ôQ~• Qäô Q] ô55~ ôQ 
· ä] ôQ~• Qäô "3] ôä< G5JJQ; Q xä<; Q2~3U• <v • Q22Q] · ä_ Q~<5Q 
; Q2~3U• < ôQêQ � XQ><äQ ä] • 33~ ; Q• QQJ Q] ; ~5] ôä; Q~ <Q · 5Q 
<Q] 5] ôQ~ê5Q� Q] v 33] ôQ • 3] ô "3] QQ] 2QXä_>· 3<Q~ä33J 
ô3< · ä_ <5< ] 5; <5Q ô55~ ôQ S ä] ä><Q~ "3] , 5J� >; Qê5] ô• Qäô 
Q] "3] f Qêä] >JQU• <> ; QôQQJ<QJä_� XQ~ô 2Qê5~; ôg 

, 3] · QQ< 30 · 5Q>< ä� "3><><QJJQ] ô3< QQ] xä<2~Qäôä] ; "3] 
ôQ J3><Q] ôQ~ "Q~êQ� Q~ä] ; ] äQ< ] 55ôê3� QJä_� >U• Q] Q] v 
"Q~· ä<> •Q< ë 3<ä5] 33J  Q~� "55~ F ä] ôQ~XQJêä_] "55~<; ä] ; 
· Q< 33] ôQ "Q~êQ� Q~ä] ; >JQU• <> QQ] <x>>Q] � 5· >< "3] iw 0~g 
6Q~ ô3î <Q "~3; Q] <Q] 2Q• 5Q"Q "3] ôQ � 5J5] äë ] XQJ� Q 33] 
• Q< ë g gF g 2Q• 5~Q] 50 ô55~ ôä< XQ~� >6QUä33J 33] ; Q] 5 
· Q] êä_] g 

) Q · QQ~v ä� � 5] ] äQ< 33] "33~ôQ] ô3< ôQ "Q~êQ� Q~ä] ; 
êäQ� JQtä] "3Jäôä<Qä< i w 0~3] � 6Q~ ô3; ê5x 2Q<3JQ] "55~ ôQ 
� ä] ôQ~Q] v ôäQ ä] QQ] 500äUäë JQ � 5J5] äQ ; Q6J33<>< êä_] v XQJ� Q 
; QU5] <~5äQQ~ô X5~ô< Q] <5Q; 3] � QJä_� ä> "55~ 3JJQ � ä] ôQ~Q] 
Q] ô3< êä_ "55~ 20 0~3] � 6Q~ ô3; ê5x <x>>Q] � 5· Q] "55~ 6~ä 
"3<Q ä] ><QJJä] ; Q] 56 ôQXQJ� Q • Q< N.W.K. · ä] ôQ~ "3< "55~ 
U5] <~ô JQ • QQ0<g 

W� · 5; Q • äQ~33] <5Q"5Q; Q] v ô3< ä� Q~ "5J><~Q� < "3] over 
<xä; ô 2Q] ô3< • Q< ; Q25ôQ] ä> ôQ J3><Q] "3] ôQ ( <33< <Q] 
ôQêQ <Q "Q~· ä] ôQ~Q] 5· ôäQ "3] ôQ "Q~êQ� Q~ä] ; êäQ� <Qtä] "3t 
1 äôä<Qä< ä] ôQêQJ0ôQ · 3<Q <Q "Q~• 5; Q] g 

, Du u f M 

, 3] · x<x3Jä><ä>U• Q êä_ôQ X5~ô< <Q~QU• < ; Q� J33; ô 5"Q~ de 
· Q] ä; "xJôä; Q ô5Ux· Q] <Q] Q] 05~· xJäQ~Q] ôäQv inzake ver- 

I g t MaJadie,.Jnvalidité; 

QUESTION: 

HV3~~ê <é · ä] ä><é ~äQJ ôx i I 5U<52~Q i - R1 6~é "5ä< ôQ ] 5x 
"Q3x» 23~è · Q> 65x~ JQ> 3>>x~é Q 52Jä; 3<5ä~Q>g WJ> U5] ><ä<xQ] < 
x] Q 3· é Jä5~3<ä5] >Q] >ä2JQ U5· 63~3<ä"Q· Q] < 3x» <3~ä0> 3] <é  
rieurs. 

H3 U5· 63~3ä>5] 3"QU JQ> 23~è · Q> 3] UäQ] >v ] 5x> 03ä< U5]  
><3<Q~ 7xVQ] x] 65ä] < äJ ] VQ>< ä] <Q~"Q] x 3xUx] Q 3· é Jä5~3 
<ä5] >v ] 5<3· · Q] < Q] · 3<äè ~Q ôVä] <Q~"Q] <ä5] ô3] > JVQ] <~Q 
JäQ] ôQ> Q] 03] <> ôé 2äJQ> ô3] > JQ> U5J5] äQ> >U5J3ä~Q>g HQ 6~ä» 
Q] 3 é <é · 3ä] <Q] x ä i w 0~3] U> 63~ _5x~g 

Je U~5ä> >3"5ä~ 7xVà ôQx» ~Q6~ä>Q> ôä00é ~Q] <Q>v J3 ôé Jé ; 3 
<ä5] 6Q~· 3] Q] <Q ôx C5] ô> ] 3<ä5] 3J 3 6~565>é 3x S ä] ä><~Qv 
63~ 1 "5ä» U5] <~Q Av ôQ 65~<Q~ UQ <3x» à Aw 0~3] U> 63~ _5x~g 

S g JQ S ä] ä><~Q 3 _x; é ] Q 63> 65x"5ä~ >xä"~Q J3 ôé Jé ; 3<ä5] 
6Q~· 3] Q] <Q Q< ôQ"5ä~ · 3ä] <Q] ä~ JQ <3x» ôQ iw 0~3] U>g 

G5· · Q äJ >V3; ä< ôVx] 03ä< x] ä7xQv ôQ6xä> JVä] ><3x~3<ä5] 
ôQ ~ 3>>x~3] UQ 52Jä; 3<5ä~Qv äJ · Q >Q~3ä< 3; ~é 32JQ ôQ 65x 
"5ä~ 366~Q] ô~Q 65x~ 7xQJJQ ~3ä>5] S g JQ S ä] ä><~Q ] V3 63> 
U~x 65x"5ä~ 3UUQ6<Q~ UQ<<Q 6~565>ä<ä5] g 

DÉ N' ë ( z M 

HQ> ôä>Ux>>ä5] > 3x»7xQJJQ> J3 7xQ><ä5] ôQ> U5J5] äQ> 65x~ 
Q] 03] <> ôé 2äJQ> 5] < ô5] ] é JäQx 3x >Qä] ôQ J3 : é Jé ; 3<ä5] 
NQ~· 3] Q] <Q ôx Cg ë g u g S g Wg 3ä] >ä 7xQ JQ> 3"ä> <5<3JQ 
· Q] < ôä00é ~Q] <> é · ä> 63~ J3 · 3_5~ä<é Q< 63~ J3 · ä] 5~ä<é ôQ 
UQ U5JJè ; Qv · V5] < 3· Q] é à ôQ"5ä~ Q»3· ä] Q~ UQ<<Q 7xQ><ä5] 
ô3] > >5] Q] >Q· 2JQ Q< ôVx] Q 03ç 5] 6Jx> 366~505] ôäQv à J3 
Jx· äè ~Q ôVx] Q ô5Ux· Q] <3<ä5] 7xä _x>7xVà 6~é >Q] < ] Q · V3 
é <é 05x~] ä~t 7xQ 63~<äQJJQ· Q] < 63~ JQ S ä] ä><~Q ôQ J3 ( 3] <é 
Nx2Jä7xQ Q< ôQ J3 C3· äJJQg 

: è > JV325~ôv _V3ä ôû U5] ><3<Q~ 7xVx] Q Q»<Q] >ä5] ôQ> U• 3~ 
; Q> ôQ JV3>>x~3] UQ ] Q 63~3ä>>3ä< 63> >Vä· 65>Q~ é <3] < ô5] ] é 
7xQ JVü x"~Q ë 3<ä5] 3JQ ôQ KVz ] 03] UQ U5] <ä] x3ä< à ] Q ~é UJ3 
· Q~ à JV 3>>x~3] UQ 7x Î x] Q ä] <Q~"Q] <ä5] _5x~] 3Jäè ~Q ôQ i w 0~g 
3x 6~50ä< ôQ U5J5] äQ> 3663~<Q] 3] < à JV' g ë g z g 5x >6é Uä3JQ 
· Q] < 3; ~é é Q> 63~ UQ<<Q 5Qx"~Qg 

: Q 6Jx>v _Q ] Q 65x"3ä> 3ô· Q<<~Q 7xQ JV3>>x~3] UQ · 3J3ôäQ 
ä] "3Jäôä<é 63äQ i w 0~3] U> 63~ _5x~ 65x~ JQ> Q] 03] <> 6J3Ué > 
ô3] > x] Q U5J5] äQ 500äUäQJJQv U5] <~ô Jé Q Q< 3UUQ>>ä2JQ à <5x> 
JQ> Q] 03] <> Q< 7xVQJJQ ä] <Q~"äQ] ] Q 65x~ Aw 0~3] U> 63~ _5x~ 
3x 6~50ä< ôQ> ä] ><ä<x<ä5] > 6~ä" é Q> >x~ JQ>7xQJJQ> I'O, ë g z g 
3 · 5ä] > ôQ 65x"5ä~ ~é QJ ôQ U5] <~ô JQg 

bV3_5x<Q~3ä 7xQ _Q ] Q >xä> 63> 32>5Jx· Q] < U5] "3ä] Ux 7xV ä0 
>Vä· 65>Q ôQ ôä· ä] xQ~ JQ> U• 3~; Q> ôQ JVz <3< Q] UQ ô5· 3ä] Q 
65x~ 3x; · Q] <Q~ ôV3x<3] < UQJJQ> ôQ JV3>>x~3] UQ · 3J3ôäQtä]  
"3Jäôä<é g 

T y z ( ) W' ë M 

: x Uô <é · x<x3Jä><Qv 5] >Q 6J3ä] < avec ~3ä>5] ôQ J3 · xJ 
<ä6JäUä<é ôQ> ô5Ux· Q] <> Q< 05~· xJ3ä~Q> Q] Uä~UxJ3<ä5] ô3] > 
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6JäU• <Q "Q~êQ� Q~ä] ; <Q; Q] êäQ� <Q Q] ä] "3Jäôä<Qä< ä] 5· J556 
zijn. 

g ë 33~ • Q< >U• ä_] < ê5x "55~ QQ] 6~ä· 3ä~Q · 33<>U• 366ä_ niet 
· ä] ôQ~ ô3] i wR 05~· xJäQ~Q] ä] 5· J556 êä_] g BQ><33< Q~ ; QQ] 
· 5; QJä_� • Qäô 5· ôQ 5"Q~ô~Q"Q] 2x~Q3xU~3<äQ <Q "Q~QQ]  
"5xôä; Q] v ê5ô3] ä; ô3< 5] êQ · 33<>U• 366ä_Q] "3] ' ] ôQ~ 
Jä] ; Q Bä_><3] ô "Q~êQ� Q~ä] ; >5~; 3] ä>· Q] 2Jä_" è ] v ä] ôQ QU• <Q 
êä] "3] • Q< X55~ôv ä] 6J33<> "3] QQ] "5xôä; Q "Q~ôQJä] ; > 
2x~Q3xV>g 

ANTWOORD: 

J] ê3� Q "Q~6JäU• <Q "Q~êQ� Q~ä] ; g êä_] g 3JJQQ] ôQ S x<x3Jä> 
<ä>U• Q H3] ô>25] ôQ] 3J> "Q~êQ� Q~ä] ; >5~; 3] ä>· Q] 33] ; Q] 5 
· Q] v · Q< xä<>Jxä<ä] ; "3] ôQ "Q~25] ôQ] Q] "3] ôQ 6~ä· 3ä~Q 
· x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] v XQJ� Q "5J; Q] > ôQ ä] ~äU• <ä] ; Q] 
Q] "55~ ~Q� Q] ä] ; 56<~QôQ] "3] ôQV H3] ô>25] ôQ] v waarvan 
êä_ 30• 3] ; Q] g 

: Q ô55~ • Q< Dä_� >05] ô> "55~ "Q~êQ� Q~ä] ; <Q; Q] êäQ� <Q Q] 
ä] "3Jäôä<Qä< 56; QJQ; ôQ 3ô· ä] ä><~3<äQ"Q 05~· 3Jä<Qä<Q] g êä_] 
56 • Q< · ä] ä· x· <Q~x; ; Q2~3U• < ô3< 5] 5] <2QQ~Jä_� ä> "55~ ôQ 
] 5~· 3JQ ; 3] ; ôQ~ 3ô· ä] ä><~3<äQ"Q ôäQ] ><Q] ôQ~ "Q~êQ� Q 
~ä] ; >5~; 3] ä>· Q] v "55~ • Q< 56· 3� Q] ôQ~ 5] · ä>23~Q ><3<ä> 
<äQ� Q] Q] "55~ • Q< xä<5Q0Q] Q] "3] QQ] ô5QJ<~Q00Q] ô <5Q 
êäU• <v ê5XQJ 5"Q~ ôQ êäQ� Q] 3J> 5"Q~ • Q< 33] XQ] ôQ] "3] 
ôQ ; QJôQ] ôQ~ "Q~êQ� Q~ä] ; g 

: Q ô55~ • Q< D, g[ gWg "3] ôQ "Q~êQ� Q~ä] ; >5~; 3] ä>· Q] ; Q 
"Q~; ôQ 05~· xJäQ~Q] v Q] XQJ� Q <~5xXQ] > ] äQ< 3JJQ 2Q><Q· ô 
êä_] "55~ ôQ 6~ä· 3ä~Q · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] v êä_] <Q] 
; Q<3JQ "3] RLc ôQêQ • Q22Q] 2Q<~Q� � ä] ; 56 ôQ 0ä] 3] Uäë JQ Q] 
><3<ä><ä>U• Q ôäQ] >< (34 05~· xJäQ~Q] lv ôQ · Qôä>U• Q ôäQ] >< 
(4 05~· xJäQ~Q] l Q] ôQ · x<3<äQôäQ] >< Q] ôQ U5] <~ô JQ 5"Q~ 
ôQ "Q~êQ� Q~ôQ] (8 05~· xJäQ~Q] l g 

, Du u f M 

Op I CQ2~x3~ä JJg XQ~ô ôQ 0ä>� 3JQ XQ< "3] <5Q63>>ä] ; v 
X33~ô55~ ôQ ; Q] QQ>•Q~Q] "Q~6JäU• < X5~ôQ] v QQ] � Xä_<ä] ; 
30 <Q JQ"Q~Q] "55~ QJ� Q ; QJQ"Q~ôQ 6~Q><3<äQg : 55~ ôQêQ · 33< 
~Q; QJ XQ~ôQ] 3JJQ · 33<>U• 366ä_Q] "55~ êäQ� <Q"Q~êQ� Q~ä] ; 
2Q"5~ôQ~ô <5< G5] <~5JQx~ ôQ~ BQJ3><ä] ; Q] g  3< QU• <Q~ Q~; Q~ 
ä>v ä> • Q< 0Qä< ô3< ä] J33<><Q ä] ><3] <äQ ôQ · x<x3Jä>< >J3U• <50 
0Q~ ä> "3] ôäQ · 33<~Q; QJv ä· · Q~>v • Q< Jäô · 3; ] äQ< "Q~; 5Qô 
X5~ôQ] X3] ] QQ~ ôQ ô5� <Q~ ôä< � Xä_<>U• ~ä0< ] äQ< 30JQ"Q~<g gg 

W� ê5x ; ~33; ôQ · 33<~Q; QJQ] � Q] ] Q] ôäQ ; Q] 5· Q] X5~ 
ôQ] 2ä_ Q"Q] <xQJQ XQä; Q~ä] ; "3] ôQ ; Q] QQ>• Q~Q] v ôä< � Xä_< 
>U• ~ä0< 30 <Q JQ"Q~Q] v X3] < 3J> ôQ ô5� <Q~> QQ] 63~ä; XQä; Q 
~Q] v ><33< • Q< Jäô "55~ ôQ � QxêQM 50XQJ ; QQ] ô5� <Q~ <Q ~33ô 
6JQ; Q] v X3< xä<; Q>J5<Q] ä>v 50M êQJJ ôQ 5] � 5><Q] <Q ô~3; Q] v 
X3< 3J Q"Q] ôX33> ä>v X3] ] QQ~ • Q< Jäô êä_] 2ä_ô~3; Q] 2Q 
<33Jô • QQ0<g 

JQ ô5· 3ä] Q ôQ JV3>>x~3] UQ · 3J3ôäQtä] "3Jäôä<é obligatoire. 

N5x~ x] Q >5Uäé <é 6~ä· 3ä~Qv il · ] Vâ 3x~3ä< 63> · 5ä] > ôQ 
104 05~· xJ3ä~Q> Q] Uä~UxJ3<ä5] g ë Vâ 3x~3ä<täJ 63> 65>>ä2äJä<é 
ôQ >ä· 6Jä0äQ~ J3 2x~Q3xU~3<äQ Q»3; é ~é Q ôQ 03ç 5] à J3ä>>Q~ 
à ] 5> · x<x3Jä<é > JQx~ U3~3U<è ~Q ôg 5~; 3] ä>· Q> ô V3>>x~3] UQv 
3x >Q] > ~é QJ ôx · 5<v 3x JäQx ôVQ] 03ä~Q ôQ >ä· 6JQ> 2x~Q3x» 
ôQ ~é 63~<ä<ä5] g 

DÉ N' ë ( z M 

z ] · 3<äè ~Q ôV3>>x~3] UQ 52Jä; 3<5ä~Qv >QxJQ> JQ> Cé ôé ~3<ä5] > 
] 3<ä5] 3JQ> · x<x3Jä><Q> >5] < 3; ~é é Q> Q] 7x3Jä<é ôV5~; 3] ä>· Q> 
ô a3>>] ~3] UQg à JVQ»UJx>ä5] ôQ> G5] 0é ôé ~3<ä5] > Q< ôQ> · x 
<x3Jä<é > 6~ä· 3ä~Q> 7xä ä] <Q~"äQ] ] Q] < >QJ5] JQ> ôä~QU<ä"Q> Q< 
65x~ U5· 6<Q ôQ> Cé ôé ~3<ä5] > ] 3<ä5] 3JQ> ô5] < QJJQ> ôé 6Q]  
ôQ] <g 

HQ> 05~· 3Jä<é > 3ô· ä] ä><~3<ä"Q> ä· 65>é Q> 63~ JQ C5] ô> 
] 3<ä5] 3J ôV3>>x~3] UQ · 3J3ôäQtä] "3Jäôä<é >5] < ~é ôxä<Q> 3x 
· ä] ä· x· ä] ôä>6Q] >32JQ à la · 3~U• Q ] 5~· 3JQ ôQ> >Q~"äUQ> 
3ô· ä] ä><~3<ä0> ôQ>t 5~; 3] ä>· Q> ôV3>>x~3] UQv 65x~ JVé <32Jä> 
>Q· Q] < ôQ> ><3<ä><ä7xQ> ä] ôä>6Q] >32JQ> Q< JVQ»Q~UäUQ ô · x] Q 
>x~"QäJJ3] UQ Q00äU3UQv <3] < >x~ JQ> · 3J3ôQ> 7xQ >x~ WVx<äJä 
>3<ä5] ôQ> 05] ô> ôQ JV3>>x~3] UQg 

HQ> 05~· xJ3ä~Q> ~é UJ3· é > 63~ J3 Cgë gu gS gJg .aux 5~; 3 
] ä>· Q> ôV3>>x~3] UQ Q< 7xä ] Q >5] < ôV3äJJQx~> 63> <5x> ôQ><ä 
] é > 3x» · x<x3Jä<é > 6~ä· 3ä~Q>v >5] < 3x ] 5· 2~Q ôQ RLc 
UQx»tUä >Q ~3665~<Q] < 3x >Q~"äUQ 0ä] 3] UäQ~ Q< ><3<ä><ä7xQ (34 
05~· xJ3ä~Q>lv au >Q~"äUQ · é ôäU3J oR 05~· xJ3ä~Q>l Q< 3x >Q~ 
"äUQ ôQ · x<3<ä5] 3ä] >ä 7xV3x U5] <~ô JQ ôQ> 3>>x~é > (8 05~ 
· xJ3ä~Q>lg 

Ty z ( ) W' ë c 

ANTWOORD: 

Bescheiden door ôQ geneesheren 
aan de verze~erden le overhandigen. 

: Q é é ] 63~ä; ô55~ ôQ , 3><Q : QJQ; 3<äQ "3] • Q< ë 3<ä5] 33J 
BQ><xx~>U5· ä<é "3] • Q< Dg , g [ g Jg ; Q<~500Q] 2Q>U• ä� � ä] ; 
X33~2ä_ "3] ôQ "Q~êQ� Q~ôQ] • Q< ; QJä_� <ä_ôä; "55~JQ; ; Q] 

HQ J ,r 0é "~äQ~ ôQ~] äQ~ Q>< Q] <~é Q Q] "ä; xQx~ J3 J5ä 0ä>U3JQ 
7xä ä· 65>Q 3x» · é ôQUä] > J3 ôé Jä"~3] UQ ôVx] Q 7xä<<3] UQ 
65x~ U• 37xQ 6~Q><3<ä5] 05x~] äQg N3~ UQ<<Q · Q>x~Qv <5x<Q> JQ> 
>5Uäé <é > ôV3>>x~3] UQt· 3J3ôäQ 5] < é <é 6~5· xQ> G5] <~ô JQx~ 
ôQ> G5] <~ä2x<ä5] >g S 3ä> UQ 7xä Q>< 6Jx> ; ~3"Qv UVQ>< JQ 03ä< 
7xVQ] ôQ~] äè ~Q ä] ><3] UQ J3 "äU<ä· Q ôQ UQ<<Q · Q>x~Q UVQ>< JQ 
· x<x3Jä><Qv 6xä>7xQ JQ · Q· 2~Q ] Q 6Qx< ê <~Q ä] ôQ· ] ä>é J5~> 
7xQ WQ · é ôQUä] ] Q ôé Jä"~Q 63> J3 7xä<<3] UQ Q] 7xQ><ä5] g 

bQ "5xô~3ä> 2äQ] U5] ] 3î <~Q JQ> · Q>x~Q> 6~ä>Q> Q] U3> ôQ 
~Q0x> é "Q] <xQJ ôQ> · é ôQUä] > ôQ ôé Jä"~Q~ UQ<<Q 7xä<<3] UQv 
U3~ Q] U3> ôQ ~Q0x> x] 3] ä· Q ôQ> · é ôQUä] >v JQ · Q· 2~Q >Q 
<~5x"Q ôQ"3] < JQ U• 5ä» M 5x 2äQ] ] Q 63> U5] >xJ<Q~ x] · é ôQ 
Uä] v UQ 7xä ] Q >Q U5] ç 5ä< 63>c 5x 2äQ] >x665~<Q~ 6Q~>5] ] QJ 
JQ· Q] < JQ> 0~3ä>v UQ 7xä Q>< <5x< 3x>>ä 32>x~ôQ J5~>7xQ JQ 
· Q· 2~Q 3 63âé >Q> U5<ä>3<ä5] >g 

D<N' ë ( z M 

Documents à ~Q· Q<<~Qg 
par les mé-decins aux assurés. 

H3 ôä>65>ä<ä5] 6~ä>Q à JVx] 3] ä· ä<é 63~ J3 ôé Jé ; 3<ä5] 
6Q~· 3] Q] <Q ôx G5· ä<é ] 3<ä5] 3J UJVu ô· ä] äQJ~Q<äU] ôx 
Cg ë g u S g Jgv ôVQ»ä; Q~ ôQ> 3>>x~é > J3 6~é >Q] <3<ä5] >ä· xJt 



} AP! Rw- 

X5~ô< ; Q"Q~; ô "3] 2ä_ ôQ Wä>� 3JQ XQ< "55~êäQ] Q � Xä<3] <äQ 
"55~ • 5] 5~3~ä3 Q] "3] • Q< 500äUäQQJ ><x� "3] ôQ "Q~êQ� Q~ä] ; v 
2Q55; < ôQ 2Qô~äQ; Jä_� Q 6~3� <ä_� Q] <Q "Q~· ä_ôQ] v ôgäg ôQ 
ôx22QJQ xä<� Q~ä] ; "55~ é é ] êQJ0ôQ 6~Q><3<äQg 

: Q "Q~êQ� Q~ä] ; ä>v 25"Q] ôäQ] v ; Q~QU• <ä; ô QQ] � Xä<3] <äQ 
"55~ • 5] 5~3~ä3 <Q "5~ôQ~Q] 5· ] 3 te ; 33] 50 ôQ "Q~êQ 
� Q~ôQ XQJ ôQ; QJä_� ôQ 6~Q><3<äQ> 2Q<33Jô • QQ0< "55~ ôQ 
XQJ� Q êä_ ôQ <Q~x; 2Q<3Jä] ; · 5Q< ô5Q] g 

: 55~ ôQ 2Q<Xä><Q 2Q>U• ä� � ä] ; X5~ô< Q~ ] äQ< ] 33~ ; Q 
><~QQ0ô ôQ "Q~êQ� Q~ä] ; >5~; 3] ä>· Q] • x] · QôQXQ~� ä] ; <Q 
ô5Q] "Q~JQ] Q] 33] ôQ <5Q63>>ä] ; ôQ~ Wä>� 3JQ XQ<<Q] v ô5U• 
• Q< ä> QQ] 0Qä< ô3< ôQ 2QJ3] ; Q] ôQ~ "Q~êQ� Q~ä] ; v <Q] ôQêQv 
33] ôäQ "3] ôQ 0ä>Ux> "Q~25] ôQ] êä_] g 

DQ� Q] ä] ; • 5xôQ] ôQ · Q< ôQ <5Q><3] ô ê53J> ôQêQ êäU• 
<• 3] > "55~ô5Q<v • QQ0< ôQ , 3><Q : QJQ; 3<äQ ; Q55~ôQQJô ôQ 
<Q~x; 2Q<3Jä] ; <Q · 5Q<Q] <5QJ3<Q] "3] 3J ôQ <5< ôQ 29" CQ 
2~x3~ä ; QJQ"Q~ôQ · Qôä>U• Q 6~Q><3<äQ>v "55~ ê5"Q~ • Q< "Q~ 
� Q~ä] ; >5~; 3] ä>· Q • Q< 30ô5Q] ôQ 2QXä_> 2Qêä< "3] ôQ JQ"Q 
~ä] ; Q] "3] ôQ 33~ô ôQ~ 6~Q><3<äQg 

E Q< ä> <Q • 56Q] ô3< • Q< S Qôä>U• F 5~6> ä] ôQ ô55~ • Q· 
33] ; Q] 5· Q] • 5xôä] ; ] äQ< ê3J "5J• 3~ôQ] Q] ô3< ôQ <5Q><3] ô 
êäU• <Q; Q] ôQ i a S 33~<v "55~ ôQ 2QJ3] ; Q] "3] ôQ t"Q~êQ� Q~ 
ôQ] v ; x] ><ä; ê3J 5] <Xä� � QJQ] g 

, Du u f M 

W� ê5x ; ~33; "5J; Q] ôQ ><3<ä><äQ� 2Q� 5· Q] M 

W> • Q< · 5; QJä_� • Q< 33] <3J U5] <~ô JQt2Qê5Q� Q] 56 <Q ; Q"Q] 
30; QJQ; ô ô55~ M g 

i g de ; QX5] Q U5] <~ô JQ "3] • Q< Dä_� >05] ô>c 
Ag ôQ "JäQ; Q] ôQ U5] <~ô JQv 

Q] ôä< 30ê5] ôQ~Jä_� 6Q~ J3] ô>25] ôv "Q~25] ôv Q] 6~ä· 3ä~Q 
· 33<>U• 366ä_Q] v · Q< 56; 3"Q "3] · • Q< 33] <3J 6~ä· 3ä~Q · 33< 
>U• 366ä_Q] "3] QJ� Q J3] ô>25] ôg 

ANTWOORD: 

Contrôle der verzek,'!ringsorganismen 
door de diensten van JäQ< D V. [ g ng 

S Q< • Q< 55; 56 ôQ "Q~ôQJä] ; ôQ~ · x<x3Jä<Qä<>ä] ><QJJä] ; Q] 
5] ôQ~ ôQ U5] <~5JQx~>v êä_] ôQêQ 6Q~ ; QXQ>< ; Q~3] ; >U• ä� <v Q] 
ä] ê5"Q~ · 5; QJä_� v 6Q~ "Q~25] ô ; Q; ~5Q6QQ~ôg 

: QêQ ~3] ; >U• ä� � ä] ; ä> ê5 xä<; QXQ~� < ô3< ôQ 33] äQôQ~ 
U5] <~5JQx~ <Q] ôQJQ "3JJQ] ôQ >QU<5~Q] ] 3; Q] 5Q; Q"Q] "QQJ 
"Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] 5· "3<<Q] g ' 6 <Q 
· Q~� Q] ô3< ôQ "Q~25] ôQ] · Q< ; QUQ] <~3Jä>QQ~ôQ ôäQ] ><Q] 
; Qôx~Q] ôQ "Q~>U• QäôQ] Q ô3; Q] ; QU5] <~5JQQ~ô X5~ôQ] g 

Op 3f'Dccember /946 2Q><5] ôQ] Q~M 

iwR1 U• ~ä><Q] Q "Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] M 
492 5] êä_ôä; Q "Q~25] ôQ] Q] · x<xà Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] c 
67 >5Uä3Jä><ä>U• Q "Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä 

; ä] ; Q] c 
Ai P Jä2Q~3JQ "Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] c 

· i - P 2Q~5Q6>"Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] c 

<3] é Q ôQ J3 7xä<<3] UQ ôV• 5] 5~3ä~Q> 6~é "xQ 63~ J3 J5ä 0ä>U3JQ 
Q< ôx ô5Ux· Q] < 500äUäQJ ôQ JV3>>x~3] UQ 3 65x~ 2x< ôVé "ä<Q~ 
JQ> 0~3xôQ>v UVQ><t à tôä~Qv JQ ô5x2JQ 63äQ· Q] < ôVx] Q · ê · Q 
6~Q><3<ä5] g 

H · 3>>x~3] UQv t3x >x~6Jx>v Q>< Q] ô~5ä< ôQ ~é UJ3· Q~ x] Q 
7xä<<3] UQ ôV• 5] 5~3ä~Q> 30ä] ôQ >Q ~Q] ô~Q U5· 6<Q >ä 
JV3>>x~é 3 Q00QU<ä"Q· Q] < 63â é JQ> 6~Q><3<ä5] > 7xVQJJQ Q>< 36 
6QJé Q à Jxä ~Q· 25x~>Q~g 

H3 ôä>65>ä<ä5] ä] U~ä· ä] é Q ] Q <Q] ô 63> à ä· 65>Q~ 3x» 
5~; 3] ä>· Q> 3>>x~Qx~> ôQ 6~ê <Q~ JQx~ U5] U5x~> à JV366JäU3<ä5] 
ôQ> J5ä> 0ä>U3JQ>v · 3ä> äJ Q>< x] 03ä< 7xQ JQ> ä] <é ~ê <> ôQ JV3> 
>x~3] UQ >5] < Jäé >v Q] UQ<<Q · 3<äè ~Qv à UQx» ôx 0ä>Ug 

) Qî 3] < U5· 6<Q ôQ J3 >ä<x3<ä5] <QJJQ 7xVQJJQ >Q 6~é >Q] <Q 
3U<xQJJQ· Q] <v J3 : é Jé ; 3<ä5] 6Q~· 3] Q] <Q 3 Q><ä· é V ôQ"5ä~ 
6Q~· Q<<~Q JQ ~Q· 25x~>Q· Q] < ôQ <5x<Q> JQ> 6~Q><3<ä5] > · é ôä 
U3JQ> 05x~] äQ> _x>7xV3x A- 0é "~äQ~ U5x~3] <v 65x~ 3x<3] < 7xQ 
JV5~; 3] ä>· Q 3>>x~Qx~ 3ä< x] Q 6~Qx"Q >x00ä>3] <Q ôQ JV5U<~5ä 
Q< ôQ J3 ] 3<x~Q ôQ J3 6~Q><3<ä5] g 

WJ â 3 JäQx ôVQ>6é ~Q~ 7xQ JQ G5~6> · é ôäU3J ] Q 6Q~>é " è ~Q~3 
63> ô3] > >5] 3<<ä<xôQ 3U<xQJJQ Q< 7xQv 65x~ JQ Ja~ · 3~> 6~5 
U• 3ä] v J3 >ä<x3<ä5] 3x~3 é "5Jxé ô3] > x] >Q] > 03"5~32JQ 3x» 
ä] <é ~ê <> ôQ> 3>>x~é >g 

T y z ( ) W' ë M 

bQ "5xô~3ä> 52<Q] ä~ J3 ><3<ä><ä7xQ >xä"3] <QM 

z ><täJ 65>>ä2JQ ôQ U5· · x] ä7xQ~ JQ ] 5· 2~Q ôQ> "ä>ä<Q> 
U5] <~LJQ> 03ä<Q> 63~ M 

i g JQ U5] <~ô JQ 5~ôä] 3ä~Q ôx C5] ô> ë 3<ä5] 3J c 
Ag JQ U5] <~ô JQ "5J3] <v 

Q< UQ >é 63~é · Q] < 63~ U5] 0é ôé ~3<ä5] ] 3<ä5] 3JQv 0é ôé ~3<ä5] v 
>5Uäé <é > 6~ä· 3ä~Q> 3"QU ä] ôäU3<ä5] ôx ] 5· 2~Q ôQ >5Uäé <é > 
6~ä· 3ä~Q> ôQ U• 37xQ Jä; xQ ] 3<ä5] 3JQ Z 

DÉ N' ë ( z M Wb 

· Contré3le des organismes-assureurs 
par les services du F. N. A. !. 

z ] "xQ ôQ JQx~ ~é 63~<ä<ä5] Q] <~Q JQ> U5] <~ô JQx~>v JQ> · x 
<x3Jä<é > >5] < UJ3>>é Q> 63~ ~é ; ä5] v Q< ; ~5x6é Q>v ô3] > J3 · Qt · 
>x~Q ôx 65>>ä2JQv 63~ 0é ôé ~3<ä5] g 

GQ UJ3>>Q· Q] < Q>< 5~; 3] ä>é ôQ <QJJQ 03ç 5] 7xQ JQ> >QU<Qx~> 
ä] U5· 23] < à U• 37xQ U5] <~ô JQx~ U5· 6~Q] ] Q] < Q] "ä~5] x] 
· ê · Q ] 5· 2~Q ôQ · x<x3Jä<î > Q< ôQ 0é ôé ~3<ä5] >g u ] 5<Q~ 7xQ 
UQ~<3ä] Q> 0é ôé ~3<ä5] > ô5] < JQ> >Q~"äUQ> >5] < UQ] <~3Jä>é > >5] < 
U5] <~ô Jé Q> 6Q] ô3] < 6Jx>äQx~> _5x~>g 

Au 31 décembre 1946, il Q»ä><3ä<M 

i wR1 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > U• ~é <äQ] ] Q>c 
492 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > ] Qx<~Q>c 
67 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > >5Uä3Jä><Q>c 

Ai P 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > Jä2é ~3JQ>c 
i - P 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > 6~50Q>>ä5] ] QJJQ> 



409 } ARv! 

Gedurende het jaar 1946 XQ~ô Q~ 5"Q~; Q; 33] <5< ôQ U5]  
<~ô JQ "3] M 

11 % "3] ôQ Uäxä><Q] Q "Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q 
] ä; ä] ; Q] o. i w 2Qê5Q� Q] l c 

- - % "3] ôQ· 5] êä_ôä; Q "Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q 
g ] ä; ä] ; Q] oR. - 2Qê5Q� Q] *c 

- - % "3] ôQ >5Uä3Jä><ä>U• Q "Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<> 
"Q~Q] ä; ä] ; Q] o LI 2Qê5Q� Q] l c 

. L % "3] gôQ Jä2Q~3JQ " é ~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä 
; ä] ; Q] o i . I 2Qê5Q� Q] Kl c 

L- % "3] ôQ 2Q~5Q6>"Q~25] ôQ] Q] t· x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä 
; ä] ; Q] o 133 2Qê5Q� Q] lg 

Gedurende het jaar 1947 XQ~ô Q~ 5"Q~; Q; 33] <5< ôQ U5]  
<~ô JQ "3] M 

88 % "3] ôQ U• ~ä><Q] Q "Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q 
] ä; ä] ; Q] o- Aw 2Qê5Q� Q] lc 

. P % "3] ôQ 5] êä_ôä; Q "Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Qt· 
] ä; ä] ; Q] oRi i 2Qê5Q� Q] lc 

i 1w % "3] ôQ >5Uä3Jä><ä>U• Q "Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<> 
"Q~Q] ä; ä] ; Q] oi i L 2Qê5Q� Q] lc 

- w % "3] ôQ Jä2Q~3JQ "Q~25] ôQ] en · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä 
; ä] ; Q] (193 2Qê5Q� Q] lc 

. R % "3] ôQ 2Q~5Q6>"Q~25] ôQ] Q] t · x<x3î ä<Qä<>"Q~Q] ä 
; ä] ; Q] oi LA 2Qê5Q� Q] lg V 

( QôQ~< ôQ · 33] ô S 33~< i - R1 2Q>U• ä� < • Q< R.V.Z.L 5"Q~ 
twee 6J5Q; Q] vliegende controleurs XäQ~ 56ô~3U• < Q~ ä] 2Q 
><33< ôQ U5· 6<32äJä<Qä< <Q 5] ôQ~ê5Q� Q] Q] ôQ "Q~~äU• <ä] ; Q] 
] 3 <Q ; 33] "3] ôQ ä] ><QJJä] ; Q] XäQ~ ä] ~äU• <ä] ; <Q XQ] >Q] 
5"Q~J33<g 

Tot 31 Decem ber 1947 JQêôQ] ôQêQ U5] <~5JQx~> 2Qê5Q 
ken 30 2ä_M 

A. U• ~ä><Q] Q "Q~27]ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] v 
1RgLIw JQôQ] <QJJQ] ôc 

5 5] êä_ôä; Q 4· xJ<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] v AgI Lw JQôQ] <QJ 
JQ] ôc 

P >5Uä3J_><ä>U• Q "Q~25] ôQ] Q] · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] v 
-AgRL- JQôQ] <QJJQ] ôc 

1 Jä2Q~3JQ · x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] v 1 gi LA JQôQ] <QJ 
JQ] ôc 

P 2Q~5Q6>· x<x3Jä<Qä<>"Q~Q] ä; ä] ; Q] v . gLi - JQôQ] <QJJQ] ôg 

VRAAG: 

J] ôQ 2Q; ~5<ä] ; X5~ô< QQ] "Q~• 5; ä] ; "55~êäQ] "3] i i I 
· äJJä5Q] v ä] "Q~; QJä_� ä] ; · Q< i - R1v "3] ôQ <5QJ3; Q] "Q~ 
JQQ] ô 33] ôQ "Q~êQ� Q~ä] ; >5~; 3] ä>· Q] ô55~ 2Q· äôôQJä] ; 
"3] • Q< Dg , g [ g i g 

E 5Q X5~ô< ôQêQ "Q~• 5; ä] ; "Q~3] <X55~ô Z 

ANTWOORD; 

: Q <5QJ3; Q aan ôQ "Q~êQ� Q~ä] ; >5~; 3] ä>· Q] ä] ; Q"5J; Q 
• Q< ZQ>Jxä< "3] ôQ DQ; Q] < "3] i 1 u 6~äJ i - RI <Q "Q~JQ] Q] 

Pendant l'année 1946, il a é <é 6~5Ué ôé 3x U5] <~ô JQ 
ôQM 

11 % ôQ> 0é ôé ~3<ä5] > Q<v · äJ<<ää Jä<é > U• ~é <äQ] ] Q> o. i w "ä 
>ä<Q>l c 

- - % ôQ> 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > ] Qx<~Q> oR. - "ä 
>ä<Q>l c 

- - % ôQ> 0é ôé ~3<ä5] > Q<· · x<x3Jä<é > >5Uä3Jä><Q> oLI "ä 
>ä<Q>l c 

86 % ôQ> 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > Jä2é ~3JQ> o 185 vi 
>î <Q>l c 

L- % ôQ> 0bôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > 6~50Q>>ä5] ] QJJQ> (133 
"ä>ä<Q>lg 

Pendant l'année 1947, äJ 3 é <é 6~5Ué ôé 3x U5] <~ô JQ ôQM 

88 % ôQ> 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > U• ~é <äQ] ] Q> (920 "ä 
>ä<Q>l c 

. P % ôQ> 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > ] Qx<~Q> o Ri 1 "ä 
>ä<Q>l c 

i 1w % ôQ> 0é ôé ~3<ä5] > ë < · x<x3Jä<é > >5Uä3Jä><Q> o i i L "ä 
>ä<Q>lc 

- w % ôQ> 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > Jä2é ~3JQ> o i - P "ä 
>ä<Q>l c 

84 % ôQ> 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > 6~50Q>>ä5] ] QJJQ> à 162 
"ä>ä<Q>lg 

HQ Cg ë gu g Wg ôä>65>Qv ôQ6xä> JQ · 5ä> ôQ · 3~> i - R1v ôQ 
ôQx» é 7xä6Q> ôQ contrôleurs volants, 7xä 5] < 65x~ · ä>>ä5] 
ôQ 6~5Ué ôQ~ à. J3 " é ~ä0äU3<ä5] ôQ · J3 U5· 6<32äJä<é Q< bQ> ·56é  
~3<ä5] >· ôQ> 3>>5Uä3<ä5] > ô5] < JV5~; 3] ä>3<ä5] J3ä>>Q à ôé >äî Q~g 

Jusqu'au 31 décembre 1947, UQ> U5] <~ô JQx~> 5] < Q00QU<xé 
JQ U5] <~ô JQ ôQ M 

A. 0é ôé ~3<ä5] > QV< · x<x3Jä<é > U• ~é <äQ] ] Q>v U5· 6<3] < 
1RgLI w · Q· 2~Q>c 

5 · x<x3Jä<é > ] Qx<~Q>v U5· 6<3] < AgI Lw · Q· 2~Q>c 

P 0é ôé ~3<ä5] > Q< · x<x3Jä<é > >5Uä3Jä><Q>v U5· 6<3] < - AgRL- 
· Q· 2~Q>c 

1 · x<x3Jä<é > Jä2é ~3JQ>v U5· 6<3] < 1 gi LA · Q· 2~Q>c 

P · x<x3Jä<é > 6~50Q>>ä5] ] QJJQ>v U5· 6<3] < . gLi - · Q· 2~Q>g 

Ty z ( ) W' ë M 

: 3] > le 2xô; Q<v äJ Q>< 6~é "x x] Q 3x; · Q] <3<ä5] de i i I 
· äJJä5] >v 63~ ~3665~< à i - R1v 65x~ JQ> >x2"Q] <ä5] > 3x» 5~ 
; 3] ä>· Q> 3>>x~Qx~> 3UU5~ôé Q> 63~ JVä] <Q~· é ôä3ä~Q ôx 
F, N.A. 1. 

G5· · Q] < UQ<<Q 3x; · Q] <3<ä5] Q><tQJJQ _x><ä0äé Q Z 

DÉ N' ë ( z M 

H3 >x2"Q] <ä5] à 3UU5~ôQ~ 3x» 5~; 3] ä>· Q> 3>>x~Qx~> en 
"Q~<x ôQ JV3~~ê <é ôx Dé ; Q] < ôx i 1 3"~äJ i - RI v Q>< fixée à 



} AI J 

ä> 2Q633Jô 56 i L % "3] • Q< 33] ôQQJ ôQ~ 562~Q] ; >< "3] 
ôQ 2ä_ô~3; Q] ôQ~ 3~2QäôQ~> Q] ôQ~ XQ~� ; Q"Q~>v ô3< 33] ôQ 
"Q~êQ� Q~ä] ; <Q; Q] êäQ� <Q Q] ä] "3Jäôä<Qä< ä> <5Q; QXQêQ] g 

E Q< � ~QôäQ< "3] PLwgwwwgwww 0~3] � ä] 3~<ä� QJ A- ti "3] 
ôQ 2Q; ~5<ä] ; "55~ • Q< ôäQ] ><_33~ i - R1 "55~êäQ] ä> 5] <5Q~Qä 
� Q] ô ; Q2JQ� Q] ä] ; Q"5J; Q ôQ xä<2~Qäôä] ; "3] ôQ XQ<; Q"ä] ; 
ä] ê3� Q · 33<>U• 366QJä_� Q êQ� Q~• Qäô <5< ] äQxXQ 5] ôQ~] Qt 

g · ä] ; Q] o2ä] ] Q] >U• QQ6"33~< Q] J3] ô25xX5] ôQ~] Q· ä] ; Q] l 
Q] ôQ "Q~• 5; ä] ; ôQ~ J5] Q] g E Q< <5<33J ôQ~ "55~ 2Qô5QJô 
ôäQ] ><_33~ "Q~JQQ] ôQ <5QJ3; Q] 2Qô~33; < I I Pgi 1Pg. Rw C~3] � v 
ê5ô3< 33] "xJJQ] ôQ � ~QôäQ<Q] <5< QQKJ ; Qê3· Q] Jä_� 2Qô~3; 
"3] i - Pgi 1Pg. Rw 0~3] � · 5Q><Q] ; Q"~33; ô X5~ôQ] g 

, Q~· ä<> ôQ • 5; Q~ xä<QQ] ; QêQ<<Q ~QôQ] Q] Q"Q] QQ] > ; QJ 
ôQ] "55~ • Q< ôäQ] ><_33~ K- R. v ôäQ] ôQ XQ; Q] > ôQ 5] <5Q~Qä 
� Q] ô• Qäô "3] • Q< "55~ • Q< J56Q] ô ôäQ] ><_33~ "55~êäQ] � ~Q 
ôäQ< oR1I gwwwgwww 0~3] � l QQ] 33] "xJJQ] ô � ~QôäQ< "3] 
1I gwwwgwww 0~3] � ; Q"~33; ô g 

DQ� Q] ä] ; • 5xôQ] ô · Q< ôQêQ 33] "xJJQ] ôQ � ~QôäQ<Q] 
2Jä_0< • Q< "55~ • Q< ôäQ] ><_33~ i - R. 33] ; Q"~33; ô � ~QôäQ< 
oI I wgwwwgwww 0~3] � l JäU• <_Q> 5] ôQ~ ô3< "55~ • Q< ôäQ] ><_33~ 
i - R1 oI I Pg i 1Pg. Rw 0~3] � l 33] ; Q"~33; ôg 

g , Du u f M 

E Q< W] ><ä<xx< "55~ ( 5Uä3JQ , Q~êQ� Q~ä] ; Q] "3] S 3J· Qôâ 
• QQ0< 3JJQ 2Q<3Jä] ; Q] "3] ä] "3Jäôä<Qä<>6Q] >ä5Q] Q] 56; Q 
>U• 5~>< >QôQ~< • Q< 2Q>Jxä< "3] ôQ · 33] ô S 33~< i - R1g 

: Q 2ä_ô~3; Q] ; Q><5~< 33] ôQêQ ä] ><QJJä] ; • 3ôôQ] QQ] 
<3· QJä_� 2QJ3] ; ~ä_� 05] ô> xä<; Q· 33� <g 

W� ê5x "Q~J3] ; Q] <Q "Q~] Q· Q] XQJ� Q 2Q><Q· · ä] ; 33] 
ôä< � 36ä<33J ê3J ; Q; Q"Q] X5~ôQ] g 

u ë )  ' ' D: M 

E Q< DQ; Q] <>2Q>Jxä< "3] AI CQ2~x3~ä i - R1 • 5xôQ] ôQ ôQ 
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ANTWOORD: 

Het voorgestelde krediet is berekend op een hypothe
tisch cijfer van gemiddeld 17 :000 werkloz~n. Indien het
gemiddelde in 1948 moest hoger zijn, z~l de Staat moeten
tussenkomen bij middel van bijkomende kredieten.

VRAAG:

Een lid is van mening dat ieder jaar een gelijkaardige
som moet ingeschreven worden als tussenkomst van de
Regering in de werklozenvergoeding. Dit zou toelaten een
reserve te vormen.

ANTWOORD: 

Het Departement is akkoord met dit voorstel en heeft
reeds iedere maal een gelijkaardig krediet voorgesteld ten
einde zekere reserves te vormen. Om redenen van bud
getair evenwicht hebben de Ministers van Financiën en
van het Budget nooit sommen kunnen aannemen die
de werkelijke noodwendigheden overschrijden,

Men wanhoopt nochtans niet bovengenoemd ontwerp
later te kunnen uitvoeren en de bedoeling bestaat om voor
de 'begroting 1949 een belangrijker som te vragen.

VRAAG:

Meer ·en meer verkiezen de werklozen zich ziek te ver
klaren. . ,_

-b:611 lid ;is van mening dat de werklozenvergoeding ook
op •60 ;% van het 'loen.zou moeten :gebradi.t word-en. Hij
is nochtans geen partijganger van het onderscheid in 18 
of 9 .categorieën zoals voor de ziekteverzekering.

ANTWOORD: 

Deze opmerking is zeer gegronden heeft reeds het voor
werp uitgemaakt van -zekere contactnamen en besprekin
gen.

Nochtans is het vraagstuk veelzijdig vermits de werk- -
lozenvergoeding ook verschilt naar gelang het geslacht,
de ouderdom en de verblijfplaats. Zelfs moest de werk- '
lozenvergoeding in functie van het loon worden vastge
steld, dan zou een zeker verschil steeds blijven bestaan.
Niettemin wordt dit punt weerhouden bij de op puntstel
ling van het algemeen regime der Sociale Zekerheid.

VRAAG:

Er zou moeten overgegaan worden .tot de uitschakeling
der gemeentèbesturen als betàlingsorganismen .

. ANTWOORD: 

Het Departement is partijganger van de syndikale vrij
heid. De betaling der werklozenvergoedingen toevertrou
wen aan de Kassen die afhangen· /:1er syndîkaten zou in
breuk maken op deze vrijheid. Het Steunfonds voor'Werk-

RÉPONSE:

Le crédit prop◊sé se rapporte à un chiffre hypothétlnque
de 77.000 chômeurs en moyenne. Si la moyenne en 1948
était supérieure, l'Etat devra intervenir au moyen de cré
dits supplémentaires,

QUESTION: 

Un membre estime que, chaque année, une somme iden
tique doit être inscrite pour le chômage comme interven

'tion du Gouvernement .Ceci permettrait de constituer une
réserve.

RÉPONSE:

Le département est d'accord sur cette proposmon et a
chaque fois proposé un crédit identique, afin de constituer
certaines réserves. Pour des raisons d'équilibre budgétaire,
'Ies Ministres -des Finances et du Budget, n'ont jamais pu
accepter des sommes dépassant les besoins réels.

On ne -désespère cependant pas de pouvoir réaliser ce
projet plus tard et l'intention existe de demander pour le
budget 1949 une somme plus importante.

QUESTION·: 

De plus en plus, les chômeurs préfèrent se déclarer
malades.

Un membre est d'avis que l'indemnité de chômage de
vrait aussi être portée à 60 % du sala-ire. Toutefois il n'est
pas partisan de créer 8 ou 9 cat~gories comme pour l'in-
demnité maladie. ·

RÉPONSE:

Cette remarque est très pertinente et a fait déjà l'objet
de certains contacts et pourparlers.

Toutefois la question est complexe vu que l'indemnité
de chômage est aussi différenciée d'après le sexe, l'âge
et le lieu de résidence. Même en fixant l'indemnité de chô
mage en fonction du salaire il y aurait toujours une diffé
renciation. Toutefois, cette question sera retenue, lors de la
mise au point du régime général de la sécurité sociale.

QUESTION: 

li faudrait procéder à la suppression des administra
tions communales comme organismes payeurs.

RÉPONSE:

Le département est. partisan de la liberté syndicale.
Confier le paiement · des indemnités de chômage aux
Cáisées dépendantes des syndicats serait porter atteinte
à cette liberté, Le Fonds de Soutien des C~ômeurs a été
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lozen werd uitgenodigd een nieuw systeem te bestuderen
aangezien verschillende gemeenten zelf hebben gevraagd
om ontlast te worden van deze taak. Tot hiertoe werd
nog geen bevredigende oplossing gevonden. De laatste
modaliteit die wordt bestudeerd is de oprichting van rei
zende betalingsburelen die afhangen vari elk gewestelijk
bureel van het Steunfonds voor Werklozen.

VRAAG:

Men zou de Christene Syndikaten en het A B. V. V.
moeten raadplegen om hun advies te vragen.

ANTWOORD: 

Het Departement is akkoord om niet alleen de twee
genoemde syndikaten officieel te raadplegen maar tevens
de algemene centrale der Liberale Vakbonden.

VRAAG:

1 ° Art. / /. /. - Voorlopig Steunfonds voor Onvrijwillige 
Werklozen. - W ederaanpassing, 

Uitgaven: 15.100."oOO francs.
Welk is de indeling van dit krediet ?
Wat wordt gedaan voor de <C wederaanpassing n ?
Volgens welke method~n worden de werklozen geörien-

teerd?
Op welke resultaten kan men bogen ?

ANTWOORD: 

a} De indeling van het krediet groot 15 .100.00() frank
is: 15.000.000 frank ten behoeve van de collectieve Be
rocpsherscholi~g; 100.000 frank ten behoeve van de indi
viduele Beroepsherscholing.

Onder collectieve Beroepsherscholing wordt verstaan de
gemeenschappelijke cyclus die ingericht wordt door het
Steunfonds voor Werklozen met medehulp van de betrok
ken patroonsverenigingen en volgens advies uügebracht
door de Consultatieve Commissie hetzij in speciale centra
door het Steunfonds voor Werklozen opgericht hetzij in
een industriële inrichting die ter beschikking wordt gesteld
door een bepaalde firma hetzij in vakscholen door de Staat
gesubsidieerd naar dewelke werklozen van minder dan
21 jaar verwezen worden door het Steunfonds.

Door individuele Beroepsherscholing wordt verstaan de
heraanpassing van één of verscheidene werklozen in uit
voering van een overeenkomst die gesloten wordt tussen
werkgevers en heraan te passen werklozen, door toedoen
en met instemming van het Steunfonds voor Werklozen.

De verdere indeling van de kredieten gebeurt op de vol
g-ende manier :

Er wordt aan het Directiecomiteit en 'aan de Hetr Mi
nister vóór de aanvang van elk dienstjaar een ontwerp
voorgelegd van de centra waarvan de stichting wordt voor
zien tijdens dat dienstjaar.

Binnen het raam van dit plan worden dan in deloop van

invité d'étudier un nouveau système, vu que plusieurs com
munes ont dernandé elles-mêmes dêtre décharg~es de ce
travail. Jusqu'ici aucune solution satisfaisante n'a été trou
vée. La dernière modalité qu'on étudie; ~st la création de
bureaux de paiement itinérants dépendant de. chaque bu
reau régional du Fonds de Soutien des Chômeurs..

QUESTION:

Il faudrait consulter les syndicats chrétiens et la F. G.
T. B. pour demander leur avis.

RÉPONSE:

Le département est d'accord pour consulter officielle
ment, pas uniquement les deux syndicats visés, mais éga
lement la Centrale générale rles syndicats libéraux, à cet
égard.

QUESTION:

1" Art. fi-/. Fonds Provisoire de Soutien des Chômeurs, 
- Réadaptation. 

Dépenses: 15.100.000 francs.
Quelle est la répartion de ce crédit'?
Qu'a-t-il été fait en matière de H réadaptation >> ?
Quelles sont les méthodes suivies pour !'Orientation Pro-

fessionnelle des chômeurs?
Quels sont les résultats obtenus?

RÉPONSE:

a) La répartition du crédit de 15 .100.000 francs est la
suivante : 15. 000. 000 pour la réadaptation collective et
100.000 francs pour la réadaptation individuelle.

Par réadaptation professionnelle collective, il faut enten
dre, des cycles de cours organisés par le Fonds de Soutien
des Chômeurs avec le concours des organisations patro
nales intéressées et suivant l'avis ~mis par la Commission
Consultative. Ces cours se donnent spit dans des centres
organisés par le Fonds de Soutien des Chômeurs, soit dans
les locaux industriels mis à sa disposition par une fir.me
déterminée, soit dans des écoles professionnelles subsi
diée par l'Etat vers lesquels sont dirigés les chômeurs de
moins de 21 ans.

Par réadaptation professionnelle indioiduelle, il faut en
tendre une réadaptation de un ou plusieurs chômeurs en
exécution d'un contrat conclu entre des employeurs et des
chômeurs à réadapter, à !!intervention et avec l'accord du
Fonds de Soutien des Chômeurs.

La répartition des crédits s'effectue de la manière sui
vante:

Un projet des centres dont la création est prévue au cours
d'un exercice est soumis chaque année au Oo,nsejl ~i; Oi
rection et à M. le Ministre du Travail ~t de la Plév:c;i.y9,nç.e
Sociale. .

Dans le cadre de ce plan, les b\l.d,gets dM d,iff~r~nts e,~n-
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het dienstjaar de budgetten van de verschillende centra
opgemaakt en goedgekeurd door de Directieraad .• 

b) Het antwoord op de vraag II Wat wordt gedaan voor
de wederaanpassing n is vrij lang.

Om het mogelijk te maken binnen de gestelde termijn
te antwoorden op de vraag van het achtbaar lid verwijst
het Steunfonds naar het artikel in het Arbei.Jsblad ver
schenen in Januari 1947 blz. 131 tot 148 en waarin alle
gevraagde inlichtingen voor de hand liggen.

ln dit artikel wordt ook geantwoord op de vraag volgens
welke methode de werklozen worden geörienteerd.

c) De resultaten waarop men kan bogen~
Gezien ook deze vraag een vrij lang relaas zou vergen -

is het Steunfonds van oordeel dat het best is de Heer Ver
slaggever in het bezit te stellen van een artikel dat zoeven
verschenen is in het Arbeidsblad van Januari 1948 en
waarin de ondervinding van 2 jaar Beroepsheraanpássing
wordt onder het oog genomen. Ongelukkig is de Neder
landse tekst daarvan nog niet afgewerkt.

2" De werkzaamheid van de afdeling 11 Beroepsvoogdij 
der Jongeren ».

Voor de tijdsspanne tussen I Augustus 1946 en 30 Sep
tember 1947 kan deze werkzaamheid als volgt worden
samengevat :

Grondige ondervraging van jongeren beneden de 19 jaar :
32.000.

Verntrekken van raadgevingen en inlichtingen aan jon
gelingen tussen 14 en 21 jaar: 19.000.

Hebben aangenomen zich ingevolge een oproep aan een
raadpleging bij een Dienst voor Beroepsoriëntering te on
derwerpen: l .45S jongelingen t.t.z. 9.9 'X, van de onder
zochte gevallen; 159 jonge meisjes t.t ,z. 1,8 'X. van de on
derzochte gevallen.

Van deze 1 .614 jongelingen hebben er zich slechts
629 werkelijk onderworpen aan een psychotechnisch on
derzoek.

VRAAG:
A rbeid.~bemiddeling. 

Het plaatsen van Vlaamse en Waalse seizoenarbeiders.
vooral in de landbouw, zou nog steeds geschieden door
tussenkomst van private plaatsers.

Deze plaatsers houden een gedeelte van het loon dezer
arbeiders af.

Een lid vraagt het aantal te kennen dezer plaatsers die
nog worden erkend en welke de maatregelen zijn die men
neemt om aan dit euvel te verhelpen.

tres sont élaborés et soumis à l'approbation du Conseil de
Direction.

_ b) La réponse à là question << Qu'est-il fait en matière
de réadaptation professionnelle 11 s'avère très longue.

Pour permettre de répondre dans le délai prescrit à là
question de l'honorable membre, le · Fonds de Soutien
des Chômeurs estime que les éléments de réponse font
l'objet d'un article paru dans la Revue du Travâil en jans
vier 1947, pages 131 à 148, ~t dans lequel tous· les rensei
gnements de~andés figurent.

Cet article contient également les éléments de réponses
à la question relative aux méthodes employées pour ] 'Orien
tation Professionnelle des Chômeurs.

1 c) Quant aux résultats obtenus?
Etant donné l'ampleur de· cette question, le Fonds de

Soutien des Chômeurs est d'avis quil y aurait lieu de com
muniquer à M. le Rapporteur, le texte de l'article qui vient
de paraître dans la Revue du Travail de janvier 1948, dans
lequel r expérience de deux années de réadaptation profes
sionnelle est exposé el commenté. Malheureusement, le
texte néerlandais de cet article n'est pas encore élaboré.

2' L'activité de la «Tutelle Professionnelle des Jeunes».

Pour la période du 1« août 1946 au 30 septembre 1947,
cette activité peut être résumée comme suit :

Nombre d'interrogatoires approfondis de jeunes de moins
de 19 ans: 32.000.

Nombre de renseignements et de conseils donnés aux
jeunes de 14 à 21 ans: 19.000.

_Nombre de jeunes gens qui ont accepté, après avoir été
sollicités à cet effet, d'être soumis à une consultation près
d'un service de Réadaptation Professionnelle: 1.455 jeunes
gens, soit 9,9 % des cas examinés; 159 jeunes filles, soit
1.8 % des cas examinés.

De · ces 1 .614 jeunes, 629 seulement se sont réellement
prêtés à un examen psycho-technique.

QUESTION:

ANTWOORD:

Het Koninklijk Besluit van 26 Mei 1945 van het Steun
fonds der Werklozen behandelt in zijn titel Il de arbeids
bemiddeling en de aanwerving van arbeiders. ·

Het Hoofstuk III van deze titel heeft betrekking op de
betalende bureau' s voor arbeidsbemiddeling waarvan de
bedrijvigheid tijdelijk werd toegelaten.

Placement. 

Le placement des ouvriers saisonniers flamands et wal
lons, surtout dans l' agriculture, se ferait encore par f' inter
médiaire de placeurs privés.

· Ces placeurs prélèvent encore une partie sur le salaire
de ces ouvriers.

Un membre demande le nombre de ces placeurs qui
sont encore reconnus et que1les mesures on prend pour
remédier à ce mal.

RÉPONSE:

L'arrêté royal du 26 mai 1945 organique du Fonds de
soutien des chômeurs traite au Titré Il du placement et
recrutement des travailleurs.

Le chapitre lil de ce titre, viselee bureaux de placement
payants dont l'activité a été provisoirement tolérée.
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Worden enkel toegelaten tot het uitbatingsbrevet van
betalende bureau· s voor arbeidsbemiddeling die zich bezig
houden met huispersoneel, landbouwarbeiders en kunste
naars, diegene die kunnen bewijzen een dergelijke activi
teit te hebben uitgeoefend vóór 10 Mei 1940. Om de gelei
delijke verdwijning dezer bureau's te verzekeren laat het
artikel 48 de overdracht van deze brevetten niet toe. ln
geval van overlijden van de titularis mag enkel de over
levende echtgenoot, indien hij bewijzen van bekwaamheid
kan geven, de overdracht van het brevet op zijn naam
bekomen.

De af -te houden commissie-lonen werden beperkt op
5 % van het loon der eerste maand, ten laste van de arbei
der en 5 % ten laste van de werkgever.

Een enkele plaatser voor de landbouw is in het bezit
van een dergelijk uitbatingsbrevet en is aldus aan een regel
matige contrôle onderworpen.

Het is nochtans algemeen bekend dat talrijke landbouw
arbeiders zich wenden tot gewezen plaatsers zonder brevet
die wanneer bewijsmiddelen verzameld zijn worden gesi
gnaleerd aan het. Gerecht.

VRAAG: 

Waarom worden de toelagen aan de vrije werkbeurzen
niet regelmatig uitbetaald ?

Brieven bleven onbeantwoord. Kunnen de toelagen niet
verhoogd worden ?

ANTWOORD: 

I" De toelagen aan de vrije arbeidsbeurzen worden
regelmatig elk trimester vereffend, en dit overeenkomstig
de bepalingen van artikel 7 van het Ministerieel Besluit
van 15 Juni 1945. Nochtans, als gevolg aan de administra
tieve formaliteiten die deze vereffening voorafgaan (nazicht
der statistieken door de Steunfonds voor Weil.Hozen, op
stellen van het vereffeningbesluit, ondertekening door de
Regent, visum van het Rekenhof. enz.] verloopt er steeds
een zekere termijn na het einde van ieder trimester voor
aleer de vrije beurzen werkelijk het bedrag der tussenkomst
ontvangen. Dit ongemak heeft niettemin slechts éénmaal
bestaan bij de oorsprong vermits de vereffeningen nu re
gelmatig volgen: inderdaad het eerste trimester 1947 werd
vereffend op 30 Augustus 1947, het tweede trimester op
28 November 1947, het derde trimester werd vereffend in
de loop der maand Februari 1948 en het vierde trimester
is in staat van vereffening. ln de praktijk, volgen de ver
effeningen zich op van trimester tot trimester. 

2" De dienst heeft nooit de briefwisseling van I Octo
ber 1946 en I Jùli 1947 waarover de heer Volksvertegen
woordiger Vergels spreekt ontvangen.

Ik herinner in dit verband de neer Kabinetschef dat ik
hem al op 3 Januari 1947 mededeelde dat deze briefwis
seling van / October 1946 zich waarschijnlijk op het Kabi
net bevond. Bij deze gelegenheid vroeg ik hem een kopij
van deze briefwisseling te laten geworden omdat ik ver
moedde dat zij de wensen bevatte van de Federatie der

Sont seuls admis à la licence d'exploitation les bureaux
de placement payants s'occupant du personnel domesti
que, des travailleurs agricoles et des artistes, qui peuvent
justifier avoir fonctionné comme tels, avant le 10 mai 1940.
Pour assurer la disparition progressive de ces bureaux, I'ar 
ticle 48 n'autorise pas la cession de la licence. En cas de
décès du titulaire, seul le conjoint survivant peut, s'il peut
faire la preuve de sa compétence, obtenir le transfert de
la licence en son nom.

La commission à percevoir pour le placement est limi
tée à 5 -;;, du montant du salaire du premier mois de tra
vail, à charge du travailleur et de 5 % à charge de l'em
ployeur.

Un seul placeur agricole est titulaire d'une licence pour
exploitation d'un bureau de placement, et comme tel sou
mis à un contrôle régulier.

Il est cependant de notoriété publique que de nombreux
travailleurs agricoles s ·adressent à d'anciens placeurs non
licenciés, qui, lorsque les éléments de preuve sont réunis,
sont déférés à la justice.

QUESTION: 

Pour quelle raison les subsides aux courses uores au rra
vail ne sont-ils pas régulièrement liquidés ?

Des lettres sont restées sans réponses. Ne peut-on majo
rer le taux de ces subsides ? 

RtPONSE:

l" Les subsides aux bourses libres du travail sont régu
lièrement liquidés chaque trimestre, et ce conformément
aux stipulations de l'article 7 de l'arrêté ministériel du
15 juin 1945 .- Toutefoîs, eu égard aux formalités adminis
tratives préalables à la liquidation de ces subsides (vérifi
cation des statistiques par le Fonds de soutien des chô
meurs, élaboration de l'arrêté de liquidation, signature du
Rég~nt, visa de la Cour des Comptes, etc,'] un certain
délai s'écoule toujours après l'eicpiration de chaque trimes
tre avant que les Bourses libres ne perçoivent effecti~e
ment le montant de la subvention. Néanmoins cet ineen
vénienj n'a existé que la première fois à l'origine, attendu
que les liquidations se suivent maintenant régulièrement :
en effet le I" trimestre de 1947 a été liquidé le 30 août 1947, 
le 2• trimestre le 28 novembre 194 7, le 3" trimestre dans
le courant de février 1948 et le 4• trimestre est en cours de
liquidation. Pratiquement les liquidations se suivent donc
de trimestre en trimestre. 

2' Le service n'a jamais reçu les correspondances des
1 •r octobre 1946 et 1" juillet 1947 visées par Monsieur le
le Représentant Vergels.

Je rappelle à ce propos à Monsieur le Chef de Cabinet
que je lui avais déjà signalé le 3 janvier 1947 que la cor
respondance précitée du /'' octobre 1946 devait probable
ment se trouver au Cabinet. Je lui demandais à cette occa
sion de me faire parvenir une copie de cette correspon
dance que je supposais contenir les voeux de la Fédération
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Vrije Beurzen strekkende tot verhoging der bedragen der
toelagen; geen enkel gevolg werd op deze vraag gegeven.
Het is dus waarschijnlijk dat ook de brief van / Juli 1947 
bij hetzelfde dossier werd gevoegd dat dus nog altijd op
het Kabinet berust.

3'- De vertraging in de betaling der toelagen voor het
vierde trimester 1946 wordt enkel gemotiveerd door de
ontoereikendheid der kredieten. Inderdaad, vermits het aan
tal plaatsingen uitgevoerd door de Vrije Beurzen de voor
uitzichten overschreden hebben e;1 dat intussen talrijke
nieuwe private plaatsingsburelen, (kosteloos) werden aan
genomen, waren de kredieten opgebruikt. Een bijkrediet
werd gevraagd en het Parlement heefr het onlangs goed
gekeurd. De betaling der achterstallen waarvan sprake is
voor het ogenblik in staat van vereffening.

4'' De dienst is volledig bereid een. vraag tot verhoging
der bedragen der toelagen de Vrije Beurzen te onderzoe
ken, maar, om dit te doen 2011 hij eerst met een officiële
vraag dienaangaande in kennis moeten worden gehracht.

Ik herinner dienaangaande de heer Kabinetschef aan het
antwoord op het punt 2 hierboven ; in feite schijnt het
dat een dergelijke vraag tot verhoging d_er toelagen bij het
Departement werd ingediend maar dat het Kabinet zich
nog niet uitgesproken heeft over de in overwegingnerning.

7. - W ederuitrusting. 

VRAAG:

Voor wanneer de-toekenning der heruitrustingsbons aan
de landbouwarbeiders?

ANTWOORD: 

De Ministerraad heeft besloten dat het meningsverschil
bestaande tussen de Minister van Arbeid en de Minister
van Landbouw geregeld zal worden door de bevoegde Mi
nisters alsmede door de Eerste-Minister en de Minister van
Verkeerswezen. Zodra Minister Troclet zijn functies her
nomen heeft, werd een akkoord bereikt. Nochtans dringt
een wetsontwerp waarbij het plafond der huishoudelijke
heruitrusting wordt verhoogd met 6 milliard zich op. Dit
zai worden besproken door de Ministerraad en zal weldra
in het Parlement worden neergelegd.

11. - V ragen en antwoorden 
in verband met de sociale vrede, 

VRAAG:

De inbreuken op de arbeidswetgeving [ê-urenwet, Zon
d!lg~rust, vrouwen- en kinderarbeid) worden talrijker en
talrijker. Een lid vraagt dat de Regering verscherping der
sanctiee zou voorstellen.

des Bourses libres tendant a~ relèvement du taux des sub
ventions; mais aucune suite n•a été réservée à cette de
mande. Il est donc probable également que lalettre du
I" juillet /947 est allée rejoindre le même dossier qui sem
ble donc toujours se trouver au Cabinet.

}' Le retard dans le paiement des subsides afférents au
4" trimestre est motivé exclusivement par une insuffisance
des crédits. En effet, le nombre de placements effectués
par les Bourses libres ayant dépassé les prévisions et plu
sieurs nouveaux bureaux de placement privés gratuits ayant 
été . agréés entretemps, les crédits se sont trouvés épuisés.
Il a fallu demander un crédit supplémentaire au Parlement
qui l'a voté récemmennt. Le paiement des arriérés dont il
s'agit est actuellement en cours de liquidation.

4' Le service est tout disposé à examiner une demande
de relèvement du taux des subsides, aux Bourses libres,
mais, pour ce faire, il devrait d •abord être saisi officielle
ment d'une demande de l'espèce.

Je rappelle à Monsieur· le Chef de Cabinet que cette
réponse est liée à celle qui fait l'objet du point 2• ci-des
sus; en fait il semble qu'une demande de relèvement du
taux des subventions a bien été introduite du Département
mais que le Cabinet ne s'est pas encore prononcé sur .sa
prise en considération.

7. - Rééquipement. 

QUESTION:

A quand l'octroi des bons de rééquipement ménager aux
travailleurs agricoles}

RÉPONSE.:

Le Conseil des Ministres a décidé que la divergence de
vues qui existait entre les Ministres du Travail et de 1'Agi::i 
culture, sera réglée entre les ministres compétents ainsi
que le Premier Ministre et le Ministre des Communications.
Dès que le Ministre Troclet a repris ses fonctions, on est
arrivé à un accord. Toutefois, un projet de loi relevant le
plafond de 6 milliards pour le rééquipement ménager s'im
pose. Celui-ci sera discuté incessamment 'par le Conseil:
des Ministres et déposé au Parlement.

ll. - Questions et réponses 
relatives à la paix sociale.

QUESTION:

Les infractions· à la législation du travail (loi des 8 heu
res, repos dominical; travail des femmes et des enfants)
deviennent' de plus en plus nombreuses.

Un membre demande que le Gouvernement 'propose un
renforcement des sanctions,
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ANTWOORD: 

Het Departement is van mening dat de draagkracht van
deze inbreuken niet mag overdreven word~n. Wij zijn in
een periode van volledige tewerkstelling en de contrôle
diensten bewaken de toepassing van de bestaande Wetge
ving. Deze zaak wordt van zeer nabij gevolgd en voor zo
verre de noodzakelijkheid van een verscherping der sancties
zich zal voordoen, zal het Departement het vraagstuk on
derzoeken en de gepaste oplossing voorstellen.

VRAAG:

De sociale controleurs zijn overstelpt. Eén lid vraagt hun
aantal te verhogen.

ANTWOORD: 

Het Departement is volledig akkoorê:l met deze opwer
ping. Men kan zeggen dat de dienst der Sociale Contro
leurs enkel de meest dringende zaken behandelt. Duizende
dossiers en stukken zijn hangende en het regelmatig be
zoek der onderneming is volledig uitgesloten. Vanaf het
ogenblik dat een uitbreiding van het kader zal mogelijk
zijn, zullen dienaangaande voorstellen aan de Regering
worden gedaan.

VRAAG:

Voor wanneer de instelling der Arbeidsgerechten?

ANTWOORD: 

Een voorontwerp werd door enkele specialisten terzake
voorbereid. Dit ontwerp zal weldra worden voorgelegd
voor advies aan een daarfoe officieel samengestelde com
missie. Inderdaad, de omvorming der werkrechtersraden
in Arbeidsgerechten is zeer veelzijdig en vereist ernstige
voorbereiding.

111. - Vragen en antwoorden Val} algemene aard. 

1 . - Internationaal Arbeidsbureau, 

VRAAG:

Het artikel 13, 2, blz.. 35 van de Begroting voorziet een
krediet van 4.765.000 frank voor de Belgische deelname
aan het 1. A. B. Welke zijn de verrichtingen v~n dit orga
nisme die voordeel opleveren voor België}

ANTWOORD: 

De voordelen door België bekomen zijn niet bereken
baar in geld; dank zij zijn samenwerking'. werkt België
mede aan de verwezenlijking van het doel van het 1. A. B.,
t. t. z. het verhogen van het sociale objectie] u door de

RÉPONSE: 

Le département estime qu'il ne faut pas exagérer la por
têe de ces infractions. Nous sommes dans une période de 
plein emploi et les services de contrôle surveillent l'appli
cation de la législation existante. On suit cette question de
près et pour autant, que la nécessité de renforcer les sanc
tions apparaîtra, le département examinera une solution
adéquate.

QUESTION:

Les contrôleurs sociaux sont submergés. Un membre de
dande d'augmenter leur nombre.

RÉPONSE:

Le département est tout à fait d'accord avec ce,tte re
marque. On peut dire que le service des contrôleurs sociaux
traite uniquement les questions les plus urgentes. Des
milliers. de dossiers et pièces restent en suspens et
la visite régulière des entreprises est tout à fait impossible.
Dès le moment qu'une extension des cadres sera possi
ble, des propositions seront faites au Gouvernement à cet
égard.

QUESTION:

A quand l'installation des tribunaux de travail?

RÉPONSE:

Un avant-projet a été préparé en la matière par quelques
spécialistes. Ce projet sera soumis incessamment à l'avis
d'une commission officielle instituée dans ce but. En effet.
la question de la transformation des Conseils de prud'hom
mes en Tribunaux de Travail est très complexe et exige une
sérieuse préparation.

Il I. ..:_ · Questions et réponses d'ordre social. 

1 . - Bureau International du Travail. 

QUESTION:

L'article 13, 2, page 35 du Budget prévoit un crédit de
4.765.000 francs pour 1a participation belge au B. 1. T.
Quelles sont les prestations de cet organisme, qui repré
sentent un avantage pour la Belgique)

RfPONSE:

Les avantages reçus par la Belgique ne sont point des
avantages chiffrables en argent; grâce ~ sa collaboration,
la Belgique contribue à la poursuite du but du B. 1. T. qui
est la montée de l'objectif social c< par la reconnaissance
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erkenning van het feit dat een gezonde democratie · een
aangepast economisch peil insluit voor de haar samen
stellende elementen en door de vaststelling dat indien de
huidige voorwaarden niet meer toelaten te hopen di, resul
taat te bereiken door de wederkerige actie van blinde eco
nomische krachten, het belang van de mensheid zelf eist
dat de nationale en internationale politiek er bewust toe
zou strekken aan alle burgers de economische veiligheid
te bezorgen samen met de eenheid voor de indiv'idu;le
waardigheid en vrijheid n. Dit programma H is niet ont
staan uit de eisen door een groep van de gemeenschap aan
een ander gericht. maar uit de algemene overtuiging dat
de ganse gemeenschap voor het welzijn van allen moet
georganiseerd zijn ,>. 

De op economisch en sociaal gebied bevoordeelde lan
den moeten meewerken aan de oprichting van een econo
misch en sociaal evenwicht over de hele wereld.

Deze gedachten zijn uitgedrukt in de artikelen 4, 5 en 6 
van het Charter van de 1. A. O.: 

" 4. - Zij (de geallieerde Regeringen) zullen trachten,
u rekening houdend met hun bestaande verplichtingen,
n het genot te bevorderen van alle Staten, groot en klein,
n overwinnaars en overwonnenen, tot het bekomen op
li een voet van gelijkheid van de grondstoffen en de we
n reldhandel die nodig zijn voor hun economische voor
li spoed. n

11 5. - Zij wensen de meest uitgebreide samenwerking
" tussen de naties op gebied van economie te bewerkstel
» ligen, met het oog aan allen de beste arbeidsvoorwaar
" den, de economische vooruitgang en de sociale veilig
" heid te verzekeren. 1>

11 6. - Na de volledige vernietiging van de nationaal
" socialistische tyrannie, hopen ze de vrede te zien tot
n stand komen die aan alle naties de middelen zal ver
" schaffen om in zekerheid te leven binnen hun eigen
11 grenzen, en die aan alle mensen van álle landen de mo
n gelijkheid zal verlenen hun leven te leven, vrij van allè
11 vrees en zorg. 11

2. - Algemeen commissariaat ter bevordering 
van de Arbeid. 

VRAAG:

Welke is de activiteit van het Commissariaat Ler Bevor
dering van de Arbeid ?

ANTWOORD: 

Sedert zijn oprichting heeft het Commissariaat-Generaal
voor de Bevordering van de Arbeid zijn activiteit geheel
en al uitgeoefend met het oog op verwezenlijkingen van
algemene aard en met het doel zekere vraagstukken, die

du fait qu'une sainedémocratie implique uri niveau êco
.nomique adéquat pour.jes éléments qui la composeät, et
par cette corïstätation que, si les condHiôns icfüêlles ne
permettent plus d' espérer obtenir ce résultat par l'action
réciproque de forces ééoriotniques aveugles, I'i:Jtérêt même
de l'humanité exige que la politique riational~·èt interna
tionale tende défib~rément à assurer à tous le; citoyens la
sécurité économique dans le respect de la digriité et de la
liberté individuelles, dont elle constitue Un élément essen
tiel dans les conditions de vie moderne J>. Ce 'programme
<c n •a pas surgi des revendications adressées par un groupe
de la collectivité à un autre groupe rival, mais il est né de
la conviction universelle que la collectivité tout entière
doit être organisée pour le bien de tous n.

Les pays privilégiés au point de vue économique et so
cial doivent participer à l'établissement d · un équilibre éco
nomique et social dans îe monde entier.

Ces idées sont exprimées dans les articles 4, 5 et 6 de
la Charte de !'O. I. T.:

<< 4. - Ils (les gouvernements alliés) s'efforceront,· en
>) tenant dûment compte de leurs obligations eitistantes, de
n favoriser la jouissance, par· tous les Etats, grands et pe
l> Hts, vainqueurs ou vaincus, d'un accès sur unpied cl'éga
)l lité au commerce et aux matières premières du monde
)) qui sont nécessaires à leur prospérité économique.

n 5. - Ils désirent établir ·la collabçration la plus corn
n piète entre toutes lès nations dans le domaine écono
>1 mique, en vue de procurer à tous de meilleures condi-
1> tions de travail, le progrès économique et la sécurité
>> sociale.

n 6. - Après la destruction définitive de la tyrannie
n nazie, ils espèrent voir ftablir une paix qui procurera à 
n toutes les nations les moyens de vivre én sécurité à I'm
>J térieur de leurs propres frontières, et qui donnera à tous
>> les hommes de tous les pays la possibilité de vivre leur
11 vie, affranchie de· la crainte et du besoin. 1>

2. - Ccmmissariat général à la Promotion du Travail. 

' 
QUESTION: 

Quelles sont les activités du Comrnissgriat général à la
Promotion du Travail? 

RÉPONSE: 

Depuis sa Ïondation le Commissariat Général à la Pro
motion du Travail a exercé son activité tout à la fois, en

. vue de réalisations de portée générale et, de manière à
engager sinon à résoudre immédiatement certains problê-



1 35 1 409 

gesteld waren door de omstandigheden van het ogenblik,
te bespreken of op te lossen.

De tot hiertoe verwezenlijkte arbeid kan als volgt wor
den samengevat.

A. - Onderhandelingen met de Indische Regering met
het doel een omzet en een uitwisseling van gedachten en
ook van beroepsdiensten tot stand te brengen.

Tot hiertoe hebben de inspanningen van het Commis
sariaat de oprichting van een Belgische maatschappij
Sobe/inde bewerkt.

Anderzijds wordt het Commissariaat aangezet door
Buitenlandse Zaken om in onderhandeling te treden met
u The Indian lnstitute of Art and lndustry >>. 

B. - Het Commissariaat heeft een verbinding verwe
zenlijkt met de lntergeallieerde Dienst voor Herstelbeta
lingen, die hem toegelaten heeft, ten bate van de Belgische
nijverheden, welke wensen het qualitatief peil van hun
onderneming te verhogen, de verslagen te bekomen, opge
maakt door de Anglo-Amerikaanse Commissies in Duits
land. Deze brochures, ten getale van twaalfhonderd, zijn
van nu af ter beschikking van het publiek in de Dienst voor
Buitenlandse Handel, Augustijnenstraat, 15, te Brussel.

Daarbij heeft dit initiatief het Commissariaat in de ge
legenheid gesteld een u Nationale Week. der Plastiek.en n in
te richten, die plaats had van 4 tot IS Juni 1947.

C. - Het Commissariaat heeft onderhandelingen aan
geknoopt met de Cie John$on-Belenk_y (U. S. A.). die
van de Verenigde Stalen opdracht kreeg gedurende de
oorlog de versnelde vorming en versnelde heraanpassing
van de arbeiders te verwezenlijken. Dit initiatief heeft de
oprichting van twee Commissies ten gevolge gehad : een
voor de studie van de methodes, de andere voor de proef
ondervindelijke prestaties.

Deze laatste heeft aanpassingscentra van de methodes
voor versnelde vorming gesticht:

één bij de Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Werkloos-
heid;

vier bij het Ministerie van Landsverdediging;
één in het Vormingscentrum van de Kaders.

D. - Het Commissariaat heeft een Studieweek en Ten
tonstelling ingericht : << Mechanisch Rek.enen en Weten 
schappelijk_ M<."f:cn », met het oog op de verbetering van
het Bureau- en het Laboratoriumwerk.

E. - Het Commissariaat heeft verscheidene Tentoon 
stellingen over Handarbeid ingericht, namelijk, en zelfs
t:;,.,eemaal van de Kunstambachten en één van Zadel- en 
Gareelmak,erij en aanverwante vak.ken. 

F. - Het Commissariaat heeft een << Week voor de
A rbeidsk.ledi; l> ingericht.

mes gut se trouvaient proposés par les 'inciclences du mo
ment. 

*"* * 
Letravail accompli jusqu'ici peut se résumer comme suit:

A. - Des négociations avec le gouvernement hindou
dans le but de créer un courant d'affaires entre les deux
pays et aussi des échanges de services professionnels.

Jusqu'à présent l'effort du Commissariat a provoqué la
constitution d'une société belge: Sobélinde. 

Par ailleurs le Commissariat est sollicité par les Affaires
Etrangères d'entrer en relation avec H The Indian lnstitute
of Art and lndustry ».

B. - Le Commissariat a réalisé une .liaison avec le Ser
vice Interallié des Réparations qui lui a permis d'obtenir,
au bénéfice des Industriesbelges qui désirent élever le ni
veau qualitatif de leur production, les rapports établis par
les Commissions Anglo-Américaines en Allemagne. Ceux
ci au nombre de douze cents sont dès à présent mis à la dis
position du public à l'Office du Commerce extérieur, rue
des Augustins, IS, à Bruxelles.

En plus, cette initiative a permis au Commissariat d'or
ganiser une u Semaine Nationale des Plastiques )), qui a eu
lieu du 4 au 15 juin 1947.

C. - Lé Commissariat a noué des relaÙons avec la
Cie [ohnson-Belenb! (U. S. A.) qui a été chargée par les
Etats-Unis de réaliser pendant la guerre la formation accé
lérée et la réadaptation accélérée de la main-cl'œuvre, Cette
initiative a provoqué la Constitution de deux Commissions :
une d'étude de ces procédés; l'autre, de réalisations expé
rimentales.

Cette dernière Commission est en train de fonder des
centres d'application des méthodes de formation accéiérêe:

Une à l'Office de Placement et de Chômage;

Quatre au Ministère de la Défense Nationale;
Une au Centre de Ïormafion des Cadres.

D. - Le Commissariat a organisé une Semaine d'Etudes
et une Exposition : << Calcul Mécanique et Mesure Scien
tifique n en vue de perfectionner le travail des bureaux et
et des laboratoires.

E. - Le Commissariat a réalisé plusieurs Expp$itions du
Travail artisanal, notamment et 'par deux fois des Métiers
d'Art, et une de Sellerie-bourrellerie et de:i activité appa 
rentées . 

.F. - Le Commissariat a réalisé une « Semaine du V~te 
ment de T raoai! )) . 



409 1 34 l

Een heropening, in Mei 1947, van de aangevulde Ten
toonstelling van de Arbeidskledij moest worden voorzien,
gezien het succes van de op ZO April gesloten week.

H. - Een Nationaal Salon voor Gleis- en Glaswerk. 
georganiseerd te Bergen in de maand October 1947.

l. -,-- Een Nationale Tentoonstelling van de Arbeid in 
de Keramische Industrieën ingericht te Brussel in de
maand December 1947. Deze tentoonstelling had een aan
zienlijk succes en werd heropend in de maand Januari
1948.

De manifestaties, welke hier voorafgaan en in alles de
algemene richting volgen van de Bevordering van de
Arbeid, werden op punt gezet, niet naar een streng
plan, maar meestal partij trekkend uit de samenwerking,
die verleend werd door de Nationale Arbeidstentoonstel
lingen.

Hun geheel maakt uit, wat tot hiertoe verwezenlijkt
werd en loopt terzelfdertijd over :

1) de kwalitatieve bevordering van de productie,
2) de persoonlijke bevordering van de Arbeid~r.
3) de sociale bevordering van de Arbeid.

Wat n' 2 ·betreft, de Persoonlijk_e bevordering oan de 
Arbeider, bestaat er reden om dienaangaande de samen
werking te overwegen, die verzekerd is door het Corn
missar iaet-Generaal voor de Bevordering van de Arbeid
aan de wedstrijden voor Laureaat van de Arbeid ingericht
door de Nationale Arbeidstentoonstellingen.

*'* •. 

Betrekkingen met Ministeriële Diensten en verschillende 
Comiteiten. 

1. Ministerie oan Economische Zaken: 

Bestendig contact met de dienst voor de Mîddenstand
en met de Nationale Commissie der Ambachten en Kunst
nijverheid.

2. Mïnisferie van Openbaar Onderwijs: 

a) bestendig contact met het Technisch Onderwijs;
b) voorstellen van studiecentra voor menselijke arbeide

vraagstukken aan de Universiteit te Brussel. aan de Uni
versiteit te Luik. Contact mei de Universiteit le Rijsel.

3. Er werden tot heden toe geen onderhandelingen aan
geknoopt met het Ministerie van Koloniën. 

4. Met het St-aunfonds uocr Werklozen (zie hoger').

Une réouverture, en mai 1947, de !'Exposition du Vête 
ment du Travail complétée - vu le succès remporté par 
la semaine clôturée le 20 avril. 

H. - Un Saion National des Arts du Feu - Céramiques 
et Verreries - organisé à Mons au mois d'octobre 1947.

I. - Une Exposition Nationale du Travail dans les ln 
dustries Céramiques organisée à Btuxelles au mois de dé
cembre 1947. Cette manifestation ayant connu un succès
considérable, une réouverture a été organisée au mois de
janvier 1948.

• • • 

Les manifestations qui précèdent - tout en étant dans la
ligne générale de la Promotion du Travail - ont été mises
au point, non pas suivant un plan rigide, mais le plus sou
vent en tirant parti des collaborations qui ont été procurées
par les Expositions Nationales du Travail.

Leur ensemble constitue ce qui a été réalisé jusqu'à pré-
sent, concernant tout à la fois:

1° La promotion qualitative de la Production.
2° La promotion personnelle du Tr~vailleur.
3° La promotion sociale du Travail.

En ce qui concerne le 2': Promotion personnelle du Tra 
vailleur, il y a lieu de considérer en outre la collaboration
qui est assurée par le Commissariat à la Promotion du Tra
vail au Concours des Lauréats du Travail organisés par les
Expositions Nationàles du Travail.

;$

* * 

Rapports avec les Ministères et divers Comités. 
~~l!i).:-; ;-•,;,, 

1. Ministère des Affaires Economiques. 

Relations suivies avec l'Office des Classes Moyennes et
avec la Commission Nationale de l'Artisanat et des Indus
tries d'Art.

2. Ministère de l'instruction Publique. 

a) relations suivies avec l'Enseignement Technique.
b) projets de Centres d'Etudes des Problèmes humains

du Travail, à l'Université de Bruxelles, à l'Université de
Liége, Contacts avec l'Université de Lille.

3. Rien n'est entamé jusqu'à présent avec Ie Ministère 
des Colonie». 

4, Avec le Fonds de Soutien (iux Ch$meurs (voir plus
haut).
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5. Het Commissariaat verwezenlijkte voor het N.W.O.S.
de samenwerking van de verschillende belanghebbende
ministeries, ten voordele van de oorlogsgetroffenen en de
weggevoerde arbeiders ln Duitsland.

6. Met al de Syndicale Kamers voor Ambachten en Ne
ringen. 

3. - Gebrekkigen en Verminkten. 

VRAAG:

Hoe ,komt het dat de uitbetalingen voor de Gebrekkigen
-en Verminkten zo .achteruit zijn ?

ANTWOORD:

1. Algemeen overzicht van de Dienst der Gebrekkigen. 

Het is juist dat-thans nog ongeveer 9.000 bundels, be
trekking hebbend op aanvragen voor toelagen ingediend in
1945, 1946, 1947 en 1948, onderzocht worden op de Dienst
voor Gebrekkigen en Verminkten.

Onder dezen bevinden zich ongeveer l .500 aanvragers
die worden opgegeven als rechthebbenden op de voorde
len van de Maatschappelijke Zekerheid.

De andere kunnen worden onderverdeeld als volgt :

5. Le Commissariat a réalisé pour l'O. N. A.C. la col 
laboration des divers Ministères intéressés, au bénéfice des 
personnes de guerre et dès travailleurs déportés en Allema 
gne. 

6. Avec toutes les Chamb_res Syndicales d'industries et 
des Métiers. 

3. - Estropié, et mutilés . 

. QUESTION :

Comment se fait-il que les paiements pour estropiés et 
mutilés sont en retard ?

RÉPONSE:

1. - Aperçu général de la situation du Service 
des Estropiés. 

· ·Il est exact qu'à l'heure actuelle plus ou moins
9.000 dossiers relatifs à des demandes d'allocations intro·
duites en \945, 1946, 1947 et 1948 sont en cours d'instruc
tion au Service des Estropiés et Mutîlés.

Parmi ceux-ci, plus ou moins 1 .SOO concernent des re
quérants qui ont été signalés comme étant bénéficiaires
des avantages de la Sécurité Sociale.

Bundels die klaar zijn om bestuurlijk te worden
onderzocht . .. .. . .. . .. . .. . .. . . .. . .. .. . . .. . .. . .. . .. 1 .500

Bundels waarvoor aanvullende inlichtingen wer-
den gevraagd .. . .. . ... ... . .. . .. . .. .. . .. . . .. ... ... 2.200

Bundels overgemaakt of over te maken aan de
Dienst voor Medisch Toezicht met het oo_g op de
vaststelling van de .graad van bestendige werkon-
bekwaamheid van de betrokkenen . . . . . . . . . . . . 2.175

Bundels voor beslissing voorgelegd of voor te
leggen aan de Commissie der toelagen .. . .. . .. . l '.700

Totaal ... ... ... ... 7.575

Uit die tabel blijkt dat de Dienst zich voor een achter 
stand bevindt oan ongeoeer 5.000 te onderzoeken aanora 
gen, rekening gehouden met het feit dat het onderzoek
van de bundels die werden voorgelegd voor deskundig me
disch onderzoek of aan de Commissie van de Toelagen,
hetzij ongeveer 4.000, practisch geëindigd is.

1 I. Vooruitzichten. 

A. Oorzal{en van de oeriraging, 

Op het ogenblik van het in werking treden van de
nieuwe wetgeving en inzonderheid van het besluit van de
Regent van 25 · November 1946. betreffende de staat van

Quant aux autres, ils se répartissent de la façon sui
vante:

Dossiers prêts à être vérifiés administrativement... 1 .500
Dossiers pour lesquels des renseignements com

plémentaires ont été sollicités... .. . . . . . . . . . . . . . 2.200

Dossiers transmis ou à transmettre au Service
d'Inspection médicale en vue de fixer le taux.
d'incapacité permanente de travail des intéressés. 2. 175

Dossiers soumis ou à soumettre à la Commission
des Allocations pour décision ... ... ... .. . 1.700 

Soit un total de... 7.5 75

Ce tableau fait apparaître que le Service se trouve de
vant un arriéré de quelque 5,000 demandes à instruire, 
compte tenu du fait que 1 '.in.,truction des dossiers soumis
à l'expertise ,médicale ou à la Commission des Allocations,
soit 4.000 environ, est pratiquement terminée.

ll. - Perspectives pour l'avenir. 

A. Causes du retard. 

Au moment de l'entrée en vigueur de la nouvelle légis
lation et, notamment, de l'arrêté du Régent du 25 novem
bre 1-946 relat-if à l'état de besoin, il y av.ait en instance 
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behoefte, waren ongeveer 8.000 bundels in onderzoek, be
trekking hebbend op aanvragen van 1944 en 1945 en waar
over de Commissie zich nog niet had uitgesproken in
afwachting van de nieuwe wetsbeschikkingen tot wijziging'
en aanpassing van een barema van de staat van behoefte
dat, daar het sedert vóór de oorlog niet meer herzien werd,
volstrekt onvoldoende is .gebleken ten overstaan van de
nieuwe bestaansvoorwaarden' en waarvan het beginsel zelf
niet meer beantwoordde aan de nieuwe richting in zake
maatschappelijke wetgeving.

Tijdens het jaar 1947 kwamen, bovendien, 15.429 aan
vragen voor toelagen binnen (vóór de oorlog bedroeg het
jaarlijks cijfer 6 tot 7 .000 !) Ten overstaan van die toestand
heeft de Dienst. in overleg met de Commissie van de Toe
lagen, zijn volledige ·inspanning gericht op de oude aan
vragen ten einde zo spoedig mogelijk aan het grootste
aantal voldoening te geven. Aldus is het mogelijk geble
ken, volgens een uitzonderingsrechtspleging, 5.500 nieuwe
rechthebbenden uit te betalen in de loop van het tweede
halfjaar van 1947.

· ln dezelfde geest handelend, houdt de Dienst zich eerst
en vooral bezig met de ongelukkigsten - dit wil zeggen
de verminkten die over 't algemeen over geen enkel inko
men beschikken -, terwijl hij zich nadien en zo spoedig
mogelijk zal bezig houden met dezen die aan de Maat
schappelijke Zekerheid onderworpen zijn.

Die wijze van werken was des te meer aangewezen daar
de Commissie van de Toelagen, krachtens de bevoegdhe
den waarover zij beschikt, haar rechtspleging ten opzichte
van de niet door de nieuwe wetgeving rechtstreeks beoogde
gevallen diende vast te leggen.' ,
Om aan die toestand het hoofd te · bieden, heeft de

Dienst, van de maand December 1946 af, gevraagd dat
tijdelijk personeel te zijner beschikking zou worden ge
steld. De wervingsmoeilijkheden hebben het onmogelijk
gemaakt een gunstig gevolg te geven aan die aanvraag
vóór de maand November 1947.

Het is in die voorwaarden dat het werk in 1947 werd
verzekerd en dat de Dienst / 2,673 beslissingen heeft be,
komen van de Commissie van de Toelagen.

B. Toestand van de Dier.si op / Februari 1948. 

Buiten de 5 .000 bundels waarop gezinspeeld wordt
sub I, in fine hierboven, en steunend op de tijdens de
maand Januari binnengekomen aanvragen, kan men voor
de 12 maanden van 1948 voorzien dat de Dienst ± / 4 .000 
nieuwe aanvragen zal ontvangen : het aantal te onderzoe
ken aanvragen voor het ganse jaar aldus 19.000 berei
ken.

C. Werk_progrmma voor 1948. 

Indien het gevraagde en in de definitieve en tijdelijke
kaders voorziene personeel ter beschikking wordt gesteld
van de Dienst, zal deze, dank zij een rationalisering van
het werk, volgend programma kunnen verwezenlijken :

1° van 23 Februari 1948, in vier maanden, stelselmatig

,d'instruction 8.000 dossiers environ concernant des deman 
des de 1944 et 1945 sur lesquels la Commission ne s'était
pas encore prononcée en attendant les nouvelles disposi
tions légales devant modifier, en le réajustant, un barème
d'état de besoin qui, n'ayant plus été revu depuis avant la
guerre, s'avérait de ce fait nettement insuffisant .eu égard
aux nouvelles conditions'dexistence, et dont le principe
même ne répondait plus à l'orientation nouvelle de la lé
gislation sociale.

De plus, au cours de l'année 1947, il fut enregistré
15 .429 demandes d'allocation (avant-guerre le chiffre an
nuel était en moyenne de 6 à 7 .000 !) Devant cette
situation, le Service, d'accord avec la Commission
des Allocations, porta son effort tout entier sur les
anciennes demandes en vue de donner rapidement satis
faction au plus grand nombre. C'est ainsi qu'il a été pos
sible de payer, suivant une procédure d'exception,
5.500 nouveaux bénéficiaires dans le courant du second
semestre 194/.

D'autre part, dans le même esprit, le Service s'occupa
tout d'abord des plus malheureux - c'est-à-dire des estro
piés qui ne possédaient en général aucune ressource - se
réservant de s'occuper ensuite et aussi rapidement que pos
sible de ceux assujettis à la Sécurité Sociale.

Cette façon de travailler sincliquait d'autant plus que
Ia Commission des Allocations, en vertu des pouvoirs
qu'elle détient, devait être appelée à fixer sa jurisprudénce
à l'égard des cas nori visés directement par la nouvelle
législation.

Enfin, pour faire face à cette situation, dès le mois de
décembre 1946, le Service· a demandé qu'un personnel
temporaire soit mis à sa disposition, Les élifficultés du re
crutement n'ont pas permis de donner suite à cette de
mande avant le rnois de novembre 1947.

C'est dans ces conditions que le travail a été poursuivi
en 1947 et que le Service a obtenu de la Commission des
Allocations 12.673 décisions.

B. Situation du Service au 1"" février 1948. 

En plus des 5.000 dossiers auxquels il est fait allusion
sub 1, in, fine, ci-dessus, et sur la base des requêtes entrées
au cours du mois de janvier écoulé, il y a lieu de prévoir
que, pour les douze mois de 1948, le Service recevra plus
ou moins 14.000 demandes nouvelles: ce qui porte à 
19.000 environ le nombre des demandes à instruire pour
toute l'année.

C. Programme d'activité pour 1948. 

Si le personnel demandé et prévu aux cadres définitif et
temporaire est mis à la· disposition du Service, celui-ci
pourra, à la faveur d'une rationalisation du travail, réali
ser le programme suivant :

1 ° à partir du 23 février 1948, en quatre mois, instruc-
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onderzoek van de 1.600 gevallen, van personen onderwor
pen aan de Maatschappelijke Zekerheid, gevallen die bij
voorrang zullen worden onderzocht naar gelang van het
binnenkomen van de nodige inlichtingen;

2' binnen de perken van de beschikbare tijd, nazicht en
onderzoek van de andere aanvragen.

Er dient evenwel opgemerkt dat het Departement zich
inspant om twee andere moeilijkheden van algemene aard,
die de goede werking van de Dienst belemmeren, op te
lossen.

Het gaat er vooreerst om het kader van de Dienst voor
Medisch Toezicht aan te vullen doór de aanwerving van
nieuwe geneesheren-inspecteurs ten einde aan de Dienst
der Gebrekkigen en Verminkten toe te laten de voorziene
deskundige onderzoeken binnen een normale termijn te
beëindigen.

Vervolgens is het Departement zinnens aan het Parle
ment een oplossing voor te stellen voor de moeilijkheden
welke de Dienst heeft ondervonden in zake de uitbetaling
van de toelagen.

' .. 
* *

Als besluit van dit verslag dient, enerzijds, weerhouden
dat alle schikkingen op het punt staan genomen te worden
om zo spoedig mogelijk de regelmatige werking van de
Dienst der Gebrekkigen te verzekeren, ten einde hem in'
staat te stellen zich van zijn aanmerkelijk verzwaarde taak
te kwijten, dit in het grootste belang van de gebrekkigen
en van het bestuur; anderzijds, dat alles wordt in 't werk
gesteld om een oplossing te bereiken in de zin door het
achtbaar lid gewenst.

4. - Arbeidshuizen. 

VRAAG:

Hoeveel arbeidshuizen werden tot hiertoe aangekocht
en op welke kredieten werden deze aankopen betaald ?

ANTWOORD:

ln totaal werden tot op heden 13 gebouwen aan
gekocht, die als << Huis van de Arbeid » ingericht wer
den:

ln 1946: te Brugge, Oostende en Seraing;
ln 1947: te Hasselt, Gent, Kortrijk, La Louvière, Me

chelen, Bergen, Nijvel en Sint-Niklaas ..
Te Luik werden de nodige werken uitgevoerd aan het

gebouw in 1941 voor het Voorlopig Steunfonds voor Werk
lozen aangekocht, om dit tot Huis van de Arbeid om te
vormen. Bovendien werden te Charleroi en Doornik de no
dige stukken grond gekocht met het oog op het bouwen ·
van een Huis van de Arbeid.

ln 1948 : te Aalst.
Daarbij zal in de eerstkomende dagen de aankoop van

een gebouw te Antwerpen en te Turnhout zijn beslag krij
gen. 

"' *"' 

tion systématique des 1.600 cas d'assujettis à la Sécurité
Sociale, qui seront traités par priorité au fur et à mesure
de la rentrée des renseignements nécessaires;

2" dans la limite du temps restant disponible, ,vérifica
tion et instruction des autres demandes.

Il est à noter toutefois que le département s'emploie à 
résoudre deux autres difficultés d'ordre général qui entra
vent la bonne marche du Service. ·

Il s'agit tout d'abord de compléter le cadre du Service
d'inspection médicale par le recrutement de nouveaux
inspecteurs-médecins afin de permettre au Service des
Estropiés et Mutilés de faire procéder aux expertises pré
vues dans un délai normal.

Ensuite, le département se propose deprésenter au Par
lement une solution aux difficultés rencontrées par le Ser
vice en ce qui 'concerne le paiement des allocations .

*. * *

En conclusion de cc rapport, il y a lieu de retenir, d'une
part, que toutes les dispositions sont en voie d'être prises
pour assurer, dans le plus bref délai possible, le fonction
nement régulier du Service des Estropiés, afin de le" met
tre en mesure de s'acquitter de la tâche considérablement
accrue qui lui incombe et ce dans le plus grand intérêt des
estropiés et de l'administration ; d'autre part, que tout est
mis en œuvre pour apporter une solution dans le sens sou
haité par l'honorable membre.

4, - Maisons du Travail. 

QUESTION:

Le nombre de Maisons du Travail acquises à ce jour et
sur quels crédits ces acquisitions ont été réalisées?

RÉPONSE:

Au total 13 immeubles qui ont été transformés en Mai
sons du Travail ont été acquis à ce jour.

En 1946. à Bruges, Ostende et Seraing.
En 1947: à Hasselt, Gand, Courtrai, La Louvière, Mali

nes, Mons, Nivelles, St-Nicolas.
Les travaux nécessaires ont été effectués à l'immeuble

acheté en 1941 à Liége pour le Fonds de Soutien des Chô
meurs en vue de la réalisation de la Maison du Travail,

· En outre à Charleroi et à Tournai les parcelles de ter
rain nécessaires ont été acquises en vue d'assurer la con
struction d'une Maison du Travail.

En 1948: à Alost.
En outre l'acquisition d'un immeuble à Anvers et à

Turnhout sera chose faite prochainement.

*,.. 
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ln 1946 en 1947 werden de aankopen betaald .door mid
del van een krediet dat vervat was in dat ter beschikking
van het Voorlopig Steunfonds voor Werklozen gesteld.
(ln 1946, artikel 23 en in 1947, artikel 24 van de begroting
van het Ministerie van Arbeid en Sociale Voorzorg.]

Voor 1948 werd een krediet van 50 millioen frank uit
getrokken op artikel 476 van het ontwerp van Begroting
der Buitengewone Ontvangsten en Uitgaven.

5. - Mijnwerkers. 

VRAAG:

Een lid is van oordeel dat een propaganda-actie dient
gevoerd met het oog op de terugkeer van de Belgische ar
beiders naar de steenkolenmijnen.

Hij wijst op het gevaar van een te groot aantal vreernde
arbeiders; op de oprichting van ondergrondse vakscholen
in Nederland. Hij is van oordeel dat het Commissariaat
voor de Bevordering van de Arbeid zich met dit vraagstuk
zou moeten bezighouden.

ANTWOORD:

Over 't algemeen hebben de mijnvakscholen weinig op
geleverd. De provincie Luik heeft vroeger een inspanning
gedaan om dit onderwijs te verbeteren. De uitslagen zijn,
evenwel, onbeduidend geweest.

Het Departement is volledig bereid dit vraagstuk te her
zien in het licht van de in 't buitenland opgedane erva
ringen.

Indien wij de c< Gezamenlijke Beschouwingen" en het
" Algemeen Overzicht li, alsook het << Verslag van de Re
gent )1, welke de besluitwet van de oprichting van het
Commissariaat Generaal voorafgaat, onderzoeken, vinden
wij hetgeen volgt:

u De veelvuldige stoffelijke en zelfs zedelijke vernielin
)) gen kunnen enkel hersteld worden ten koste van ~en
)) zware arbeid. Deze taak, die zonder overdrijven boven
)) menselijk te noemen is, kan alleen door hard labeur tot
n een goed einde gebracht worden; hard labeur, waarin
n de intellectuele en handarbeiders zich broederlijk ver
n enigd moeten voelen om een groots Werk van Recht en
n Vrijheid tot stand te brengen.

1> Het ogenblik is dan ook aangebroken om een werke
n kelijke bevordering van de Arbeid en van al de arbeiders
n tot stand te brengen.

n De heropbouw van ons land, de overtuiging die wij
» allen hebben, verantwoordelijk te zijn voor zijn lots
» bestemming, en voor de levenden, en voor de doden, en
>, voor deze jeugd die haar weg zoekt en er op rekent, dat
" wij haar de meest waardige plaats voor haar geestdrift

1 
>J en haar krachten zouden .bezorgen ; alles zet er ons toe
n aan om zonder verpozen het vraagstuk der bevordering.

En 1946 et en 1947, les 'achats ont été faits au moyen de
fonds prélevés sur le crédit mis à la disposition du Fonds
de Soutien des Chômeurs. (En 1946, article .23 et en 1947,
article 24 du budget du Miriistète du Travail et de la Pré
voyance Sociale).

Pour 1948, un crédit de 50 millions de francs a ét~ prévu
à l'article 476 du projet de Budget des Recettes et Dép~n
ses extraordinaires.

5. - Ouvriers mineure.

QUESTION:

Un membre estime qu'une action doit être faite en vue
du retour à la mine des ouvriers belges.

Signale le danger d'un trop grand nombre d'ouvriers ·
étrangers et la création d • écoles industrielles souterraines
en Hollande. 11 estime que le com:rnissariat à la Promotion
du Travail devrait s'occuper de cette question.

RÉPONSE:

En général, les écoles industrielles minières ont très peu
donné. La province de Liége a fait, dans le passé, un effort
pour perfectionner cet enseignement: Toutefois, les résul
tats ont été quasi nuls.

Le Département est tout à fait disposé, à la 'lumière des:
expériences faites à l'étranger, de revoir le problème.

Si nous examinons les u Considérations d • ensemble i1 et
l' c< Aperçu général » ainsi que le <( Rapport au Régent » 

précédant l'arrêté-loi de création du Commissariat Géné
ral, nous y lisons ce qui suit:

<< Les ruines accumulées dans les cités et jusque dans
>J les consciences ne seront relevées qu'au prix d'un ern
» mense travail. Cette tâche, qu 'il n'est pas exagéré de
n qualifier de surhumaine ne pourra être menée à bien
n qu'au prix d'un labeur gigantesque où les travailleurs
n intellectuels et manuels devront se sentir fráternellement
)l associés pour réaliser une grande tâche de justice · et de
1> liberté.

>J Aussi le moment est-il venu de réaliser une véritable
)) promotion du Travail et de tous les travailleurs. >l

n Le relèvement de· notre pays, la conscience que nous
>, avons tous d'être responsables de son destin, et devant
1> les vivants, et devant les morts, et devant cette jeunesse
l) qui cherche son orientation et attend de nous que nous
>> lui fournissions le plus digne emploi de son enthousiasme
n el de ses forces, tout nous commande d'aborder, sans
n plus de retard, ce problème de la promotion du travail
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>> van Arbeid en Arbeiders te bespreken, en het met klaar
>J heid en doorzicht, met durf en vaste wil, op te lossen
•> door alle hindernissen en moeilijkheden heen.

>> Het is dus deze arbeid die wij ons voortaan moeten
>i inspannen om te verheerlijken, te vereren, te verbeteren
" en te waarderen.

i) Hoe dit beter te bereiken, dan door nadruk te leggen
n op het ideaal zelf, dat het begrip Arbeid oproept en dat
>l het woord Arbeid symboliseert, als het leitmotief van
n de natie?

>> Yan dan af, zullen wij bij machte zijn de grote taak
>> van materiële· en zedelijke heropbouw en heropleving
J> van het land te ondernemen.

n Het werk van hernieuwing, dat de vrede ons toe
>> laat te beginnen, zal eerst en vooral moeten steunen op
l> een hernieuwd idealisme, opgewekt door de Arbeid.
•> Wetenschap, techniek en productie zullen er de hoogste
n rangen bezetten, welke ook hun plaats in de hiërarchie
n van de scheppende en voortbrengende functies weze, zij
>l zullen zich bevorderd gevoelen tot een hoge waardigheid
1\ en broederlijk verenigd samengaan in een klimaat van
» solidariteit, die op elk ogenblik beleefd wordt en tot
>> uiting komt. Voortaan dient iedereen zich in te spannen
n om volledig op te gaan in zijn dagelijkse bezigheid ;
l) zich een idee te vormen van de rol ·en waarde die zij
D in de gezamenlijke arbeidsprestaties neemt; met fier
n heid zijn beroepsverantwoordelijkheid op zich te nemen;
>' manmoedig de gevaren te dragen, rlie elke onderneming
li met zich sleept; een bewijs te leveren een verheven
>> gedachte van de arbeid te bezitten,-en zich zonder voor
n behoud noch bijbedoelingen te wijden in de veelvuldige
li werkplaatsen van de sociale dienst.

" De Regering moet cr voor zorgen onze landgenoten
l' voor te lichten, over hetgeen zij van hun waakzame ac
,, tiviteit en van hun spontane edelmoedigheid verwacht
" om de openbare en particuliere pogingen te coörclonne
i> ren, die zich reeds in die zin openbaarden, om als er
" mogelijkheid is de initiatieven uit te lokken die wense-
1> lijk en geschikt zullen beoordeeld worden. Zulks zal de
" toekomstige taak zijn van het Commissariaat Generaal
1> voor de Bevordering van de Arbeid.

>l De vraagstukken van Productie en van Prima-Werk
n zijn. reeds sedert lange jaren, één van de meest besten
)> dige beslommeringen van de Regering. ln verschillende
n sectoren zijn zij het voorwerp geweest van officiële en
l> particuliere initiatieven, die zeer nuttig en vruchtbaar
n bleken. Ongelukkig is er tot nu toe geen enkele coör
J> dinatie tussen deze in het leven geroepen en van toen
)J af werden de bereikte uitslagen verminderd en beperkt
» gevonden tot zekere sectoren van het economisch leven.

n Anderzijds stelt het einde van de oorlog ons voor de
n geduchte vraagstukken van oriëntatie en beroepsheraan..
>J passing. Deze zijn nlet alleen van belang voor de arbei
n ders die in het land bleven, maar ook en vooral voor de
JJ driehonderd duizend der onzen, soldaten, weggevoerden
)l en krijgsgevangenen. Deze hebben. wegens de door hen

n et des travailleurs avec lucidité et clairvoyance, avec cou
" rage et avec la plus ferme volonté de le résoudre par delà
), tous les obstacles et toutes les difficultés.

» C'est donc ce Travail que nous devons nous attacher
11 désormais à exalter et à honorer, à perfectionner et à
,, valoriser.

» Comment y parvenir sinon· en polarisant sur I'idêal
>> même qu'évoque la nation et que symbolise le mot
i> même Travail, I'unité de conscience de la nation?

>> Dès lors, nous serons à même d'entreprendre la tâche
n immense de la reconstruction et de la renaissance maté
•> rielle et morale du pays.

>J L'œuvre de rénovation que la paix va nous permettre
J> d'entreprendre devra donc s'appuyer avant tout sur un
" renouveau d'idéalisme suscité par le Travail. Science,
n technique, production y trouveront leurs lettres de no-
1> blesse, quelque rang qu• ils occupent dans la hiérarchie
i, des fonctions créatrices et -productrices, se sentiront pro
» mus à une dignité souveraine et fraternellement unis
11 dans le climat d • une solidarité à chaque instant ressen
>l tie et éprouvée. Désormais chacun devra tendre à se
>J réaliser pleinement dans sa tâche quotidienne; prendre
» conscience du rôle et de la valeur que celle-ci occupe
>J dans l'effort unanime; assumer avec fierté ses respon-
11 sabilités professionnelles; accepter virilement les risques
,i qui accompagnent toute entreprise courageuse ; témoigner
1, d'un sens élevé du devoir et se dévouer sans réserve ni
n arrière-pensée dans les nombreux chantiers du service
n social.

H Le Gouvernement se doit d'informer nos compatriotes
H de ce qu'il attend de leur activité vigilante et de leur gé-
11 nérosité d'âme de coordonner les efforts publics et privés
1) qui déjà se sont manifestés dans ce sens, provoquer en
" fin, s'il y a lieu, les initiatives qui seront jugées souhai
n tables et opportunes. Telle sera la tâche du futur Com
,i missariat Général du Gouvernement à la Promotion du
n Travail,

» Les problèmes de la production et du Travail de Qua
n lité sont, depuis de longues années déjà, une des préoc
>J cupations les plus constantes du Gouvernement. Dans
,, divers domaines, ils ont fait I'objet d'initiatives officielles
» et privées qui se sont révélées utiles et fécondes. Malheu-
11 heureusement aucune coordination ne s'est jusqu'à pré
n sent manifestée entre celles-ci et, dès lors, les résultats
H obtenus s'en sont trouvés amoindris et limités à certains
11 secteurs de la vie économique.·

>1 Par ailleurs la cessation des hostilités nous mettra de
>1 main aux prises avec de redoutables problèmes d'orien
i1 tation et de réadaptation professionnelles. Ceux-ci nin
>i téressent pas seulement les travailleurs demeurés au pays,
ii mais encore et surtout les quelque trois cent mille des
n nôtres, combattants, déportés et prisonniers, auxquels les
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,, gebrachte offers, een onbetwistbaar recht op een bevoor
n rechte behandeling. Wij moeten hun een uitgelezen
J) plaats voorbereiden aan de haard van het teruggevonden
n vaderland; wij zullen hen edel werk moeten geven, hen
» in de gelegenheid moeten stellen zich. aan te passen en
>1 bij hun werk doen blijven.

n Ten slotte zal ook de publieke opinie ingelicht worden
1) omtrent het resultaat van de werking van het Commis-
1, sariaat, en a11e werklieden uit den lande, w~lke ook hun
JJ beroep en rang weze, zullen verzocht worden cr hun da
n gelijkse inspanning naar te richten 11.

Anderzijds laten ons de << Overwegingen 1, en de « Arti
kelen " van de besluitwet van 6 Juni 1947 weten:

<( Overwegende het nut van de beroepsqualitatieve be
)) vordering van de arbeiders van alle vakken te bevoor
n deligen, en tevens· hun sociale vorming, zowel ten
1, gunste van hun personele ontwikkeling als tot het be-

11 lang van de maatschappij, waar zij voortaan een steeds
1, groter deel van de oriënta.tie en van de gemeenschappe-
1, lijkc actie op zich te nemen, in de hand te werken.

n Het bovengenoemde Commissariaat zal aan de Eerste
>> Minister gegronde voorstellen voorleggen over de beste
1, maatregelen om zijn opdracht te verwezenlijken. Deze
1) laatste zal namelijk bevatten : de coördinatie van de
n reeds bekomen resuÎtaten, zowel door de openbare
D machten als door. de private initiatieven, om de actie
11 van alle ambachten uit te breiden ten voordele van
>) de verbetering van onze nationale productie, alsook
n om gelijkmatig de qualitatieve bevordering van de ar
n beiders en de ontwikkeling van hun beroeps- en sociale
>> opleiding te bevoordeligen. Het zal onder de bevoegd-
11 heid van de verantwoordelijke, Minister alle initiatieven
)) nemen, vatbaar om ten gunste van zulke taak van open
)) baar belang, de samenwerking van alle belangheb
)> bende middens te verwezenlijken.

>l Ten laatste schikt de besluitwet van 4 November 1947 :

H Art. 3. - Hel hierboven genoemde Commisaariaat-
11 Generaal heeft voor opdracht de activiteiten van de ver
" schillende ministeriële departementen strekkende tot
,1 de intellectuele, morele en sociale verheffing van de
,, arbeiders te coördonneren en met dit doel alle initia
n tieven te nemen ll. 

** *

Het is duidelijk dat voor een dergelijke actie de mede
werking zal moeten verkregen worden van het Ministerie
van Brandstof en Energie.

Anderzijds zal de interministeriële commissie, die zetelt
bij het Commissariaat-Generaal. ter raadpleging bijeenge
roepen worden, opdat elke poging aangewend met het
hierboven besproken doel zou kunnen ondernomen wor
den met een maximum van mogelijkheden, steun en
waarborg.

,, souffrances qu'ils ont endurées confèrent des droits in 
" contestables à un traitement préférentiel, Nous avons à 
H leur préparer une place de choix · au foyer de la patrie
,, retrouvée; nous aurons à leur fournir du ·beau travail,
>) à les y adapter, à les y maintenir.

>> Enfin, l'opinion publique, elle aussi, sera informée du
» résultat de ses travaux et tous les travailleurs du pays,
,, à quelque profession qu'ils appartiennent et quel que

· ,, soit le rang qu'ils y occupent, invités à y conformer leur
,, effort quotidien. » 

D'autre part les « Considérants ,, et les II Articles >> dé
l'arrêté-loi du 6 juin 1947 nous apprennent:

u Considérant l'utilité de favoriser la promotion profes
J> sionnelle qualitative des travailleurs de toutes catégories,
J> ainsi que le développement de leur information sociale,
» tout à la fois au bénéfice de leur accomplissement per
>) sonne! et dans l'intérêt de la société où ils sont appelés
1> à assumer désormais une part de plus en plus considé
n rable d'orientation et d'action collectives.

n Ledit Commissariat aura à présenter au Premier Mi
)) nistre des propositions motivées sur les mesures les plus
>> propres à réalis~r sa mission. Celle-ci comportera notam- ·
n ment la coordination des efforts déjà réalisés, tant par
>> les pouvoirs publics que par l'initiative privée, pour con-
1, juguer l'action de tous les milieux du travail en faveur
n de l'amélioration de notre production nationale, ainsi que
1> pour favoriser parallèlement la promotion qualitative des
>> travailleurs et le développement de leur information pro
>> fessionnelle et sociale. Il prendra sous l'autorité du Mi-
,1 nistre responsable toutes initiatives susceptibles de pro
n voquer, en faveur d'une telle tâche d'intérêt public, la 
n collaboration des milieux intéressés. » 

Enfin l'arrêté-loi du 4 novembre 1947 dispose :

c1 Art. 3. -Le Commissariat Général susvisé a pour mis-
11 sion de coordonner les activités des divers départements
» ministériels tendant à la promotion intellectuelle, morale
n et sociale des travailleurs et de prendre à cet effet toutes

11 initiatives. "

*.• * 

11 est évident que pour une action semblable le .con
cours du Ministère du Charbon et de !'Energie devra être
acquis.

D'autre part la Commission interministérielle qui siège 
près Ie Commissariat _Général sera appelée en consultation,
pour que tout mouvement organisé dans ·1e but susvisé,
puisse être entrepris avec un maximum de possibilité, de
concours et de garantie.
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Uit wat voorafgaat mogen we besluiten, dat het Com
missariaat-Generaal bevoegd is om o.a. een actie op touw
te zetten in verband met de arbeid van de Belgische ar
beiders in de steenkolenmijnen. Het spreekt echter van
zelf, dat de onontbeerlijke materiële middelen ter beschik
king van het Commissaria~t-Generaal zouden moeten ge
steld worden om het toe te. laten de beoogde actie tot een
goed einde te brengen.

VRAAG:

Waarom worden de premiën voor mijnwerkers niet re
gelmatig uitbetaald ?

ÄN1'WOORD:

1. Het is onjuist te beweren dat de uitbetalingen der pre
rniën, die in toepassing van het besluit dd. 14 April 1945 
aan de nieuwe ondergrondse mijnwerkers worden toege
kend, met aanzienlijke vertraging geschieden en soms an
derhalf jaar uitblijven.

Bedoelde premién worden op regelmatige wijze uitge
keerd zover de betrokken arbeiders de vereiste formalitei
ten tijdig en volledig vervullen en verder aan al de ge
stelde voorwaarden voldoen om hun recht op de premie te
kunnen doen gelden.

Sedert het verschijnen van voornoemd besluit heeft het
Steunfonds voor Werklozen 7.360 eerste en 4.594 tweede
premiën uitbetaald aan arbeiders die vroeger nooit in de
ondergrond der mijn gewerkt hebben en de verbintenis
hebben aangegaan gedurende 6 maanden ondergronds
rnijnwerk te blijven verrichten.

In 1945 werden 987 eerste en 87 tweede premiën toege
kend; in 1946 : 4.279 eerste en 2. 739 tweede; in l 947 : 
1.814 eerste en 1.620 tweede en in Januari 1948: 280 eerste
en '148 tweede premiën.
Wat het toekennen dezer prerniën betreft dient opge

merkt dat het practisch onmogelijk is de eerste dagen na
het indienen der aanvraag voor uitbetaling, het bedrag
der premie aan de rechthebbenden over te maken en dat
de verschi1lende bewerkingen die de verzending der post
assignaties voorafgaan een zekere tijd in ~eslag nemen.
Anderdeels spreekt het vanzelf, dat de uitbetaling der pre
miën noodzakelijkerwijze moet gepaard gaan met .een
strenge en nauwkeurige contrôle van onze diensten.

Om alle misbruiken te voorkomen worden de vragen
tot betaling van de premiën door toedoen van het Bureau
voor Arbeidsbemiddeling in de mijnen overgemaakt na
dat ze in voorkomend geval, werden onderzocht door het
bevoegd Bureau voor Arbeidsbemiddeling van de woon
plaats van de arbeider.

Van aanzienlijke vertraging in de uitbetaling der pre
miën kan spijt de verschillende genomen voorzorgsmaat
regelen geen sprake zijn. De aanvragen die op de voor
noemde .dienst toekomen worden regelmatig nagezien en
goedgekeurd.

De postassignatiee worden driemaal per maand verzon
den, zodat kan aangenomen worden dat elke doorgestuurde
aanvraag voor uitbetaling doorgaans gelikwideerd wordt

De ce qui précède, nous pouvons conclure que le Com
missariat Général est 'compétent pour entreprendre entre
autres une action de propagande en rapport avec le travail
des ouvriers belges dans les mines de charbon. li va cepen
dant de soi qu'en ce cas les moyens matériels indispensa
bles devraient être mis à la disposition du Commissariat
Général afin de lui permettre de mener à bonne fin l' ac
tion projetée.

QUESTION:

Pour quelle raison, les primes d'embauchage allouées
aux ouvriers mineurs ne sont-elles pas liquidées régulière
ment?

RÉPONSE:

1. li est inexact d'affirmer que la liquidation des
primes qui, en application de l'arrêté du 14 avril 1945 sont
accordées aux nouveaux ouvriers mineurs du fond, se
fait avec des retards considérables qui, dans certains cas,
atteignent I an et demi.

Les primes d'embauchage sont régulièrement liquidées
aux ouvriers intéressés qui accomplissent à temps et en
tièrement les formalités prévues et qui réunissent les con
ditions nécessaires pour faire valoir leurs droits à la prime.

Depuis la parution de l'arrêté précité, le Fonds de Sou
tien des Chômeurs a procédé à la liquidation de 7 .360
1 """ et 4.594 2"" primes à des ouvriers qui n'avaient jamais
été occupés à des travaux du fond et qui ont souscrit l'en
gagement d'effectuer une prestation régulière de 6 mois
de travail dans le fond.

En 1945, 987 1 ces primes et 87 secondes ont été OC·

troyées; en 1946, 4.279 premières ét 2.739 secondes; en
1947, 1.814 premières et l .620 secondes; en janvier 1948, 
280 premières et 148 secondes.

En ce qui concerne l'octroi de ces primes, il convient
de noter qu'il est pratiquement impossible de liquider
celles-ci dans les premiers jours de lintroduction de la
demande et que les formalités exigées préalablement à 
l'envoi de l'assignation postale absorbent un certain
temps. li va sans dire que le paiement des primes va de
pair avec un contrôle minutieux par nos services.

En vue de prévenir tous les abus, les demandes de paie
ment des primes sont transmises par les soins du Bureau
de Placement minier après examen éventuel de celles-ci
par le Bureau de Placement compétent du domicile du
travailleur.

li ne peut être question de retards considérables dans
le paiement des primes, 'compte tenu des différentes me
sures de contrôle et de vérification. Les demandes qui
sont transmises à l'Administration centrale sont réguliè
rement vérifiées et approuvées.

Les paiements des primes par assignation postale s'ef
fectuent 3 fois par mois et il en résulte que le délai de
liquidation des primes n'excède pas 1 S jours après la ré-
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binnen 14 dagen na de ontvangst van het document door
de bevoegde dienst van het Steunfonds voor Werklozen.

Indien de premie in sommige uitzonderlijke gevallen
dan toch laattijdig wordt uitbetaald is zulks alleen aan fei
ten te wijten die meestal niet aan onze diensten kunnen
worden toegeschreven.

Ten einde alle misbruiken te voorkomen worden de aan-:
vragen voor uitbetaling der premién op naam· der nieuwe
ondergrondse arbeiders die langs het Bureau der kolen
mijnen om aan onze diensten worden overgemaakt, achter
eenvolgens onderzocht door het Gewestelijk Bureau voor
Arbeidsbemiddeling dat bevoegd is voor de mijnstreek en
door het Bureau voor Arbeidsbemiddeling van de woon
plaats der arbeiders.

Het is laatstgenoemd bureau dat de aanvragen voor uit
voering doorzendt aan de bevoegde dienst van het Steun
fonds voor Werklozen.

In dit verband is het van belang te weten dat sommige
kolenmijnen de aanvragen voor uitbetaling indienen wan
neer de betrokken arbeiders de verbintenis die ze aangin
gen volledig hebben nageleefd, t.t.z. op het ogenblik dat
cle nieuwe mijnwerkers reeds ge:l.urende 6 maanden on-.
dergronds mijnwerk hebben verricht.

Anderdeels dient ook opgemerkt dat het niet zelden
voorkomt dat formulieren zeer onvolledig worden ingevuld
en dat in sommige gevallen. de belangrijkste gegevens ont
breken.

Zo komt het dat deze documenten soms herhaaldelijk
voor aanvulling en regularisatie aan de belanghebbenden
of aan de kolenmijnen worden teruggezonden.

Een andere factor die een grote rol speelt in de uitbeta
ling der premiën en die doorgaans aan de basis ligt van
uitzonderlijke laattijdige uitbetalingen is het adres dat door
c!e rechthebbenden aangegeven wordt.

Hier dient er op gewezen dat er mijnwerkers zijn die nog
al dikwijls van verblijfplaats veranderen en dat onze dien
sten dienvolgens verplicht worden bij h'et postbeheer tus
sen te komen. ten einde de assignatie die intussen ·reeds
verzonden werd, aan het juist adres van de belangheb
benden te laten overmaken.

Onnodig er aan toe te voegen dat deze tussenkomst in
sommige gevallen met grote moeilijkheden gepaard gaat.

Tot besluit kan gezegd worden dat de uitbetaling der
premiën op de meest regelmatige wijze geschiedt.

Op circa 12.000 prerniën die tot nog toe door het Steun
fonds voor Werk1ozen werden toegekend, werden er
slechts een zeer beperkt aantal, ingevolge een administra
tieve missing met een zekere vertraging uitbetaald. De no
dige schikking-en werden getroffen ten einde in de toe
komst dergelijke missingen te voorkomen. Terzelfdcrtijd
werd ook het nodige gedaan om de hangende gevallen te
regu Iariseren.

Tot nog toe hebben 1.561 arbeiders die een premie ge
noten in toepassing van het besluit dd. 14 April 1945 het
werk in de kolenmijn verlaten. Voor 763 gevallen werd
een dossier overgemaakt aan het Beheer der Registratie
en Domeinen met het oog op de terugvordering der ten
onrechte genoten premiën.

ception des demandes par le service compétent du Fonds
de Soutien des Chômeurs.

Si dans quelques cas isolés, des retards sont survenus,
ceux-ci sont dans la plupart des cas dus à des faits ou
circonstances qui ne peuvent être imputés à nos services:

En vue d'éviter des abus les demandes de paiement des
primes au nom des nouveaux ouvriers mineurs du fond
transmises à nos·services par le Bureàu de Placement mi
nier, sont instruites successivement par le Bureau de Pla
cement régional compétent pour la région minière et par
le Bureau de Placement' du domicile des ouvriers.

C'est ce dernier bureau qui transmet pour exécution les
demandes au service compétent du Fonds de Soutien
des Chômeurs.

A ce sujet, il importe de savoir que certains charbon
nages n'introduisent les demandes de paiement de pri
mes qu'après que les bénéficiaires ont exécuté entière
ment leur engagement, soit après une prestation de 6 mois
de travail du fond.

Il convient de noter, dautre part, que dans de nombreux
cas, lei formulaires sont remplis d'une manière imparfaite
et que les éléments essentiels sont omis.

li en résulte que ces documents doivent être, dans de
nombreux cas, retournés soit aux intéresseés, soit aux
charbonnages en vue de leur régularisation.

Un autre facteur jouant un rôle considérable dans le
paiement des primes dans la majorité des cas, lors des
paiements tardifs, consiste dans l'adresse indiquée par les
ayants-droit.

Il y a lieu de remarquer qu'un grand nombre de mineurs.
changent souvent de résidence et qu'en conséquence, nos
services se voient dans l'obligation d'intervenir près de
l'Administration des Postes pour que les assignations
soient adressées aux adresses exactes qui nous sont rensei
gnées par la suite.

Inutile d'y ajouter que cette intervention donne lieu,
dans certains cas, à de grandes difficultés.

En conclusion de ce qui précède, Ton peut considérer
que le paiement des primes s'effectue régulièrement.

Sur un total d'environ 12.000 qui ont été liquidées à ce
jour par le Fonds de Soutien des Chômeurs, un nombre
très restreint de celles-ci n'ont pu être liquidées qu'avec un
certain retard. Des dispositions ont été prises pour qu'à
l'avenir, ces retards ne se reproduisent plus; Par la même
occasion, le nécessaire a été fait pour que les cas en sus
pens soient régularisés. .

Jusqu'à ce jour, 1.561 travailleurs bénéficiaires de la
prime prévue par l'arrêté du 14 avril 1945 ont abandonné
le travail. De ce nombre, 763 ont fait l'objet d'une pro
cédure en récupération à 1 'intervention de l'Administra
tion de !'Enregistrement et des Domaines à laquelle leurs
dossiers ont été transmis.
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107 arbeiders hebben het werk in de mijnen hervat in
gevolge tussenkomst van onze diensten, terwijl 83 intussen
de premie hebben terugbetaald. '

Hier dient er ook op gewezen dat het Steunfonds voor
Werklozen niet alleen tussenkomst om de ten onrechte ge
noten premién te laten terugvorderen maar dat het ook op
al deze arbeiders strict de bepalingen toepast van de be
sluiten betreffende de burgerlijke mobilisatie der mijnwer
kers.

2. Onmiddellijk na de bevrijding heeft het Steunfonds
voor Werklozen een intensieve propaganda ingezet m~t
het oog op de aanwerving van arbeiders voor de kolen
mijnen.

De Directeurs van de Gewestelijke Bureau's voor Ar
beidsbemiddeling richtten in hun ambtsgebied talrijke
spreekbeurten over de mijnarbeid in, waarbij meestal afge
vaardigden van de kolenmijn aanwezig waren en die door
aile werklozen van de streek werden bijgewoond.

Eveneens werden verscheidene toespraken langs de ra
dio tot de arbeiders gericht.

Een propagandafilm over de mijnarbeid werd gedraaid
en over alle bioscopen van het land verdeeld om gedu
rende een 'week in het afgerolde programma te worden
ingelast.

Onlangs heeft het Ministerie van Brandstof en Energie
nog een propaganda-affiche uitgegeven waarop al de aan
de mijnwerkers toegekende voordelen vermeld staan. Die
affiches werden door de Bureau's voor Arbeidsbemidde
ling van het Steunfonds voor Werklozen over de verschil
lende gemeenten van het land verdeeld.

De propaganda-actie voor de kolenmijnen, die door het
Steunfonds voor Werklozen in samenwerking met het
Ministerie van Brandstof en Energie gevoerd wordt, wordt
momenteel door de Bureau's voor Arbeidsbemiddeling met
alle middelen doorgedreven, aangezien nu reeds in som
mige gewesten een gevoelige stijging der werkloosheid
wordt vastgesteld.

3. De tewerkste1ling van vreemdelingen in de kolenmij
nen is noodzakelijk aangezien er gebrek heerst aan Belgi
sche arbeidskrachten.

Niettegenstaande een intensieve propaganda gesteund
op de vele voordelen die aan de mijnwerkers worden aan
geboden, dient er een tekort aan arbeiders in de kolen
mijnen te worden aangevuld, tekort dat zijn oorsprong
vindt in het feit dat het rendement van de mijnarbeiders
thans kleiner is dan vóór de oorlog. ·

4. Het· inrichten van vakscholen voor ondergrondse·
mijnwerkers ~erd reeds door verschillende instanties on-
derzocht.

1

ln de provincie Henegouwen bestaan reeds dergelijke
instellingen die echter het gevolg zijn van private initia
tieven.

.ln het kader van de huidige reglementering komen
alleen de vergoede werklozen voor beroepsherscholing in
aanmerking.

Par l'intervention de nos services, 107 ouvriers ont re
pris le travail et 83 ont entretemps remboursé le montant .·
de la prime dont ils avaient bénéficié.

li convient de noter, en outre, que le Fonds de Soutien
des Chômeurs intervient, non seulement pour la récupé
ration des primes touchées indûment, mais qu'il veille
également à ce que les dispositions relatives à la Mobilisa
tion Civile des ouvriers mineurs soient strictement appli
quées.

2. Dès la libération, le Fonds de Soutien des Chômeurs
a mené une propagande intensive en vue du recrutement
de travailleurs pour les charbonnages.

Les directeurs des Bureaux Régionaux de Placement ont
organisé dans leur ressort des conférences sur le travail
dans les mines, le plus souvent, en présence des délégués
des charbonnages et auxquelles assistaient tous les chô
meurs de la région.

Des communiqués et des appels ont été également
adressés aux travailleurs par la radio.

Par ailleurs, un film de propagande sur le travail dans
les mines a été tourné et distribué dans toutès les salles de
spectacle du pays, pour être incorporé dans le programme
d'une semaine.

Dernièrement à l'initiative du Ministère du Combustible
et de ] 'Energie, une affi~he mentionnant tous les avan
tages aux ouvriers mineurs a été éditée. Ces affiches ont
été réparties dans toutes les communes du pays à l'inter
vention des Bureaux de Placement du Fonds de Soutien
des Chômeurs.

La propagande menée en vue de l'embauchage dans
les charbonnages en collaboration avec le Ministère du
Combustible et de l'Energie· est actuellement intensifiée,
étant donné la recrudescence du chômage dans certaines·
régions du pays.

3. La mise au travail des étrangers doit être consi
dérée comme nécessaire étant donné la pénurie de main
d'oeuvre pelge.

Nonobstant la propagande intensive menée actuelle
ment, sur la base des nombreux avantages prévus pour
les ouvriers mineurs, il y alieu de prendre des dispositions
en vue de remédier à la pénurie de travailleurs du fond
dans les charbonnages. Cette pénurie est due en partie au
fait que le rendement de~·ouvriers mineurs est actuellement
inférieur à celui d'avant-guerre.

4. L'organisation d'écoles techniques pour le travailleur
du fond dans les charbonnages a été examinée par diverses
instances.

Dans la province du Hainaut, il existe de pareilles insti
tutions qui sont cependant dues à l'initiative privée.

Dans le cadre de la réglementation actuelle, seuls les
chômeurs indemnisés peuvent entrer en considération pour
h réadaptation professionnelle. ·
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De huidige economiséhe toestand is van zulkdanige
aard dat er momenteel geen arbeiders voor te vinden zijn
om een beroepsherscholing als mijnwerker door te maken.

Alhoewel de aanwervingsmoeilijkheden van dergelijke
krachten zeer groot zijn en alle pogingen voorlopig weinig
succes kennen heeft het Steunfonds voor Werklozen niet
nagelaten projecten te ontwerpen die kunnen verwezen
lijkt worden zodra de werkloosheid sterk toeneemt en er
werklozen zullen beschikbaar zijn, die na een herscholing,
in de kolenmijnen kunnen worden te werk gesteld.

Met dit doel werd reeds herhaaldelijk contact genomen
met de kolenmijnen van Hornu en Wasmes.

6. - Bestaanszekerheid. 

VRAAG:

Er bestaat · een strekking om de bestaanszekerheid tot
verschillende bedrijven uit le breiden.

Het ware wenselijk, dat het departement een gezamen
lijke studie zou aanvatten om de in iedere sector gedane
pogingen samen te ordenen.

ANTWOORD: 

Het Departement volgt van nabij de verschillende uitin
gen van die strekking. Hel is evenwel van oordeel, dat die
aangelegenheid nog niet volkomen rijp is, en dat men er
zich kan bij bepalen, de evolutie van dit denkbeeld te
volgen,

De juridische dienst volgt van nabij het opmaken van de
verschillende teksten en waakt voor hun eenvormigheid,
om ze nadien te kunnen samenordenen .

IV. - Vragen en antwoorden . 
in verband met afzonderlijke artikelen der begroting. 

VRAAG:

ln bijlage l, artikel 3, l, Algemene Directie van de Stu
' diedienst, wordt in Groep X één titularis in het kader voor
zien, effectief zijn er nochtans twee, waaro~?

ANTWOORD; 

De twee ambtenaren in de Groep X, die voorkomen in 
het effectief van de Studiedienst zijn:

De Directeur-generaal van de dienst,
De Inspecteur-generaal (Weddeschaal XA), belast met

de functies van juridisch adviseur (Weddeschaal IX A). 
Deze ambtenaar bekleedde die graad reeds v66r 1940.

La situation économique actuelle est de nature telle que,
momentanément, il s•avère impossible de trouver des. tra
vailleurs pouvant entrer en ligne de compte pour la ré
adaptation professionnelle comme ouvriers mineurs.

Bien que les difficultés de recrutement de candidats pour.
la .réadaptation professionnelle soient grandes et que ce
recrutement ne rencontre que peu de succès actuellement,
le Fonds de Soutien des Chômeurs a cependant élaboré
des projets qui pourront être mis à exécution dès que le
chômage augmenterait dans des proportions conséquentes
et que des ouvriers chômeurs seront disponibles et qui
pourront après une période de réadaptation être mis au
travail dans les charbonnages;

Dans ce but, les charbonnages de Hornu et de Wasmes
ont déjà été pressentis à plusieurs reprises.

6. - Sécurité d'existence." 

QUESTION:

Il y a une tendance à étendre la sécurité d'existence à 
plusieurs entreprises.

Il serait opportun que le Département entreprenne une
étude d'ensemble afin de coordonner les efforts faits dans
chaque secteur.

RÉPONSE:

Le département suit de près les différentes manifesta
tions de cette tendance. Toutefois, il" estime que la ques
tion n'est pas encore tout à fait mûre et qu'on peut se limi
ter à suivre l'évolution de cette idée.

Le service juridique suit de près l'élaboration de divers
textes et veille à leur uniformité pour pouvoir les coordon
ner après.

IV. - Queations et réponae1 
concernant dei articles distincts du budget. 

QUESTION:

L'annexe 1, article 3, 1, Direction générale du Service
d'Etudes, prévoit au Groupe X un seul titulaire dans le
cadre. Effectivement, il y en a cependant deux. Pourquoi?

RÉPONSE:

Les deux fonctionnaires du Groupe X appartenant à 
l'effectif du Service d'Etudes sont :

Le Directeur général du Service;
L'inspecteur général (Barème X A), chargé des fonc

tions de conseiller juridique (Barème IX A). 
Ce fonctionnaire remplissait déjà ces fonctions avant 

1940.
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VRAAG:

ln bijlage 1, artikel 3, 2, treft men onder het tijdelijk per-
soneel van de vaste. diensten 226 ambtenaren,

Wanneer werden zij benoemd?
Welke is hun taak ?
Wanneer zal hun opdracht vervuld zijn ?

ANTWOORD: 

Een Koninklijk besluit van 16 Mei 1940, houdende vast
stelling van de bevoegdheden van de Vaste Wervingssecre
taris in oorlogstijd, schrijft voor deze periode het stopzetten
voor van elke aanwerving in vast verband.

ln afwachting dat het Vast Secretariaat voor werving
van het Rijkspersoneel zou kunnen overgaan tot het inrich
ten van de examens voor toelating tot de proeftijd, worden
de vacante betrekkingen in het vaste kader, toevertrouwd
aan tijdelijke bedienden, waarvan de aanwerving, vanaf
1940, geschied is binnen de perken van de vacatures.

Dit rechtvaardigt de aanwezigheid van 226 tijdelijke
bedienden onder het personeel van de vaste diensten.

VRAAG:

Artikel 10, 3, voorziet een kilometervergoeding voor het
gebruik van een eigen wagen of motorrijwiel in dienst
opdracht.

Het krediet daartoe bestemd bedraagt 1.650.000 frank,
dit is meer dan zesmaal het krediet verleend voor 1947,
en elfmaal het cijfer éler uitgaven voor 1946.

Wij wensen te kennen :

1) het aantal vergoedingen toegekend in 1946 en 1947;
2) eventueel, waarom dit aantal verhoogd wordt;
3) op welke wijze het aantal af te leggen kilometers

geraamd wordt, en welke contrôle hierop wordt gehouden;
4) hoeveel eigenaars van deze vergoede wagens deze

hebben gekocht mits een lening door de Staat toegestaan.

ANTWOORD: 

1 . - a) ln het jaar 1946 werd de toelating bekomen tot
het afleggen van 140.000 Km. door 18 ambtenaren.

Werkelijk
gedane

verplaateingen .

85.402 Km.

Basisbedrag
Vervoermiddel. der vergoeding.

auto 73.742

moto 11.660

1,95
0,72

Uitgave.

143.796,80

8.395,20

Totaal ... 152.192,-

QUESTION: 

A l'annexe I, article 3, 2, on trouve 226 fonctionnaires
parmi le personnel temporaire des services permanents.
Quand ont-ils été nommés? Quand leur mission sera-t-elle
achevée?

RÉPONSE:

Un arrêté royal du 16 mai 1940, déterminant les attribu
tions du secrétaire permanent au recrutement en temps de
guerre, prescrit pour cette période l'arrêt de tout recrute
ment pour des emplois définitifs.

En attendant que le Secrétariat Permanent pour le Re
crutement des Agents de l'Etat puisse procéder à I' orga
nisation des examens en vue de la régularisation de la no
mination définitive de certains agents temporaires, ainsi
que des concours e11 vue de l'admission à l'essai, les em
plois vacants dans le. cadre permanent seront conférés à 
des agents temporaires dont le recrutement, depuis 1940,
a été effectué dans les limites des emplois vacants.

Ceci justifie la· présence de 226 agents temporaires parmi
le personnel des services permanents.

QUESTION: 

L'article J 0, 3, prévoit une indemnité kilométrique pour
l'usage d'une voiture personnelle ou d'une motocyclette en
mission de service.

Le crédit destiné à cet effet s'élève à 1.650.000 francs,
soit plus que le sextuple du crédit alloué pour 1947 et onze
fois 1e chiffre des dépenses pour 1946.

Nous voudrions connaître :

1) le nombre des indemnités ~ccordées en 1946 et 1947; 
2) éventuellement, pourquoi ce nombre a été augmenté;
3) de quelle manière on évalue le nombre de kilomètres

à parcourir et quel est le contrôle exercé;
4) combien dé propriétaires de voitures bénéficiant de

ces indemnités ont acquis celles-ci au moyen d'un prêt
accordé par l'Etat.

RÉPONSE:

1 . - a) En 1946, 18 fonctionnaires ont été autorisés à 
parcourir une distance de 140.000 km.

Déplacements .
effectivement

effectués.

85.402 Km.

Moyen

auto 73.742

moto 11.660

Montant de base
de locomotion. de l'indemnité Dépense.

1,95 
0,72

143.796,80

8.395,20

Total ... 152.192,-
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b) ln het jaar 1947: 525.800 Km. door 44 ambtenaren.

Afgelegde Km.
per Bedrag der Moyen de Nombre de Km. Montllnt de

Vervoermiddel. vervoermiddel. vergoeding. Uitgave. · de locomotion. de loc~motion. lïndemilité. Dépense.

- - -- - - -
Auto ............ 85.347,::.._ 3,50 298.71450 Auto ...... 85.347,- 3,50 296.714,Sô

184.216,...:._ 3,70 681.599,20 184.216,:-:- 3;70 681599,20
Moto 10.776,SO 1,20 12.931,80 Moto ......... 10.776,50 1,20 12.931,80

14.221.- 1.25 17.776,25 14.221,- 1,25 17.776,25
--

Totalen ... 294.560,50 · 1.01 I .Ó21 .75 1 Totaux ... 294.560,50 1.011 :021,75

Het oorspronkelijk krediet voor 1947 op dé begroting
uitgetrokken bedraagt 250.000 frank. Een bijkrediet groot
1.400.000 frank werd in de laatst ingediende lijst der
bijkredieten aangevraagd.

b) En 1947, 525.800 km. par -44 fonctionnaires.

2. - a) Ingevolge aanschrijving n" 192 dd. 17 Juni 1947
van het Ministerie van Begroting, kunnen een groter
aantal ambtenaren er toe gemachtigd worden hun dienst
verplaatsingen per autorijtuig te doen en ofwel hun per
soonlijke wagen gebruiken, ofwel een lening tot het aan
kopen van een autorijtuig aanvragen.

b) Overeenkomstig de besluiten van de Regent dd.
9 Mäart 1947 werd, in strijd met hetgeen vroeger ge
beurde, geen maximum aantal kilometers meer bepaald;

- werden de vergoedingen toegekend voor de gedane
verplaatsingen verhoogd, respectievelijk tot:

fr. 3.50 per in autorijtuig afgelegde km.
fr. 1,20 per met motorrijwiel afgelegde km.
Deze bedragen zijn bij aanschrijving n' 192 dd. 17 Juni

1947, van 1 Juni van hetzelfde jaar af, respectievelijk op
fr. 3.70 en fr. 1.25 gebracht.

3. - Het aantal af te leggen km. wordt geraamd door
de dienst waartoe belanghebbende behoort, rekening ge
houden met de belangrijkheid van de te controleren sector.

De contrôle over de algelegde kilometers, die berekend
worden volgens de afstanden in het « Dictionnaire Offi
ciel des Distances légales >> aangegeven, gebeurt door de
dienst waarvan belanghebbende afhangt, aan de hand
van de door hem opgemaakte verslagen omtrent de in
zijn sector afgelegde bezoeken en het gedane toezicht.

4. - Het aantal personeelaleden die een aanvraag tot
lening hebben ingediend bedraagt 16.

VRAAG: 

ANTWOORD: 

De economische adviseur dient een toezicht uit te oe]e
nen over loonpolitiek ten overstaan van de prijzen op
de markt en de verhoging van de productie.

Le crédit primitif inscrit au budget pour 1947_ s'élève à 
250.000 fr. Un crédit complémentaire de l'ordre de 1 mil
lion 40();000 francs a été dem~ndé dans le dernier feuille
ton des crédits _supplémentaires.

'l,. - a) Suite à la circulaire n° 192 du 17 juin 1947 du
Ministère du Budget, un nombre plus élevé de fonction
naires peuventêtre autorisés à effectuer leurs déplacements
de .service au inoyen d'une voiture personelle, soit sollici

. ter un prêt en vue de l'achat d'une voiture.

b) Conformément aux arrêtés du Régent du 9 mars
1947 et contrairement à ce qui se pratiquait naguère, le
nombre maximum de kilomètres à parcourir ne fut
plus déterminé;
- les indemnités accordées pour les .déplacemente eff ec-

tués sont portées respectivement :
à 3 fr. 50 par km. parcouru en voiture automobile,
à 1 fr. 20 par km. parcouru à motocyclette.
Par la circulaire n• 192 du 17 juin 1947, et à partir du

I ". juin de la même année, ces. taux ont été portés respec
tivement à 3 fr. 70 et à l fr. 25.

3. - Le nombre de km. à parcourir est évalué par le ser
vice dont l'intéressé fai,t partie, compte tenu de l'impor-
tance du secteur à contrôler. ·

Le contrôle des kilomètres parcourus, que l'on calcule
d'aprês les distances figurant au " Dictionnaire Officiel
des Distances légales », est effectué par le Service dont

'dépend l'intéressé, au moyen des rapports faits par
lui sur. les visites et le contrôle effectués dans son secteur.

4. - Le nombre des membres dti personnel ayant intro
duit une demande de prêt s'élève à 16.

QUESTION:

Artikel 2, ~!~. 16, v~n de beg~oting _ve_rmeldt 148.000 1 . Art!cle 2, page 16 d~ bud,get, m~ntionne 148i000 francs-
frank bezoldiging voor Economisch adviseur van het · - traitement du conseiller econornrque du cabinet.
Kabinet. .

RÉPONSE:

Le conseiller économique doit contrôler la politique des, 
salaires par rapport. aux prix du marché et à l'augmenta-·
tion de la production.
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VRAAG:

Hoeveel bedragen de zitpenningen in de Arbeidsge-
rechten. ,

ANTWOORD: 

a) Arbeidsgerechten van eerste aanleg: 

Voorzitters en Rechtskundige bijzitters ...
Leden .' .

b) Arbeidsgerechten oan beroep : 

Voorzitters : Brussel . . . . . . .. . . .. . . . . ..
» Antwerpen, Brugge, Cent,

Luik en Namen . .".
Leden ...

. ... fr . 

... ... fr.
Bergen,

70_ 1 Présidents et assesseurs juridiques .. . .. : fr.
35 Membres .

b) Conseils de prud'hommes d' app~l: 

100

6_S
40

Een voorstel er toe strekkende op deze bedragen coëffi
ciënt 2,25 toe _te passen, ligt ter studie.

VRAAG: 

Artikel SA°', bi. i9 van de begroting, vermeldt 60.000 fr.
voor calligraphische werken. Wat wordt hierdoor ver
staan?

ANTWOORD: 

Het gevraagde krediet dient tot het dekken der kosten
voortspruitende uit de toekenning van een vergoeding
voor de calligraphische werken gedaan, buiten de dienst
uren om ·voor het opmaken der diploma's van de nijver
heidseretckens, de bijzondere mutualiteits-, voorzorgs- en
coöperatie-eretekens.

De calligraphische werken bestaan in het schrijven in
rondschrift van naam en voornamen van belanghebbende,
aard van het afgeleverde ereteken, plaats en duur waar
belanghebbende zijn werkzaamheden heeft uitgeoefend.

Het krediet werd als volgt onderverdeeld :

a) Nijuerheidseretekens. 

Aantal diploma's .
Vergoeding, , .

Totaal der uitgave : fr. 

b) M uiualifoilse'rclel?,ens. 

Aantal diploma's .
Vergoeding .

Totaal der uitgave: fr.

50.000
1.- 

4.000
1,- 

S0.000,-

4.000,-

Algemeen totaal : fr. 54.000,
Voor onvoorziene verhoging: Ir. 6.000,-:-

fr. 60.000,-

QUESTION:

Quel est le montant des jetons de présence dans les
Conseils de prud'hommes?

RÉPONSE:

a) Conseils de prud'hommes de première ihslance: 

Présidents: Bruxelles fr.
>> Anvers, Bruges, Gand, Mons, Liège

et Namur- .
'Membres · · .

70
35 

100

65
40

Une proposition tendant à affecter ces mont~nts du coef
ficient 2,25 est à l'étude,

QUESTION:

L'article 5, page 19, du budget; mentionne 60.0ÓO fr. 
pour travaux de calligraphie. Que faut-il entendre par là?

RÉPONSE:

Le crédit demandé est destiné à couvrir les frais résul
tant de l'octroi d'une indemnité pour travaux de calligra
phie effectués en dehors des heures de service pour la
conlecrioo de diplômes des décórations industrielles, des
décorations spéciales de mutualité, de prévoyance èt de
coopération.

Les travaux de calligraphie consistent en l'inscriptÎ(?n en
ronde des nom et prénom de l'intéressé, de la nature de la
décoration délivrée, du lieu et de la durée où l'intéressé a 
exercé ses fonctions.

Le crédit a été réparti comme suit :

a} Décorations industrielles. 

Nombre des diplômes... .. . .. . S0.000
Indemnité .. . .. . . . . .. . . . . 1,-, 

Dépense totale: fr. ---- 50,000,-

b) Décorations mutualis/.es.

Nombre des diplômes .
Indemnité .

Dépense totale : fr.

4.000
1,- 

Toral général : fr.
Augmentation imprévue :

4.000,-

54-.000,-
fr. 6.000,-

60.000,-
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VRAAG: 

Artikel 6, bi. 20, voorziet 400.000 frank voor maatschap
pelijk dienstbetoon.

Is dit een uitgave van voorbijgaande aard of is het een
duurzame post van de begroting?

ANTWOORD:

Sociaal dienstbetoon. 

De post voorzien onder artikel 6 van het ontwerp van
begroting dient als een duurzame beschouwd. Het kre
diet moet toelaten een geldelijke hulpverlening te ver
strekken aan beambten die ten gevolge van buitengewone
en onvoorzienbare omstandigheden zich in zulk een moei
lijke toestand bevinden dat het hun onmogelijk is met
hun gewone middelen te voorzien in de hun opgelegde
lasten.

VRAAG: 

Voor het jaar 1947 werden voor beheer- en werkings
kosten van de Nationale Kas voor de Ouderdoms- en
weduwenrentetoeslagen en wezentoelagen kredieten ver
leend voor een totaal bedrag van l .900.000 frank.

Voor 1948 belopen de te dien einde voorziene kredieten
een som van 2.882.000 frank, d.i. een vermeerdering van
982.000 frank. Waarom deze vermeerdering?

ANTWOORD:

Deze verhoging betreft de uitgaven welke voortvloeien
uit de mogelijke inrichting van de maandelijkse recht
streekse uitbetaling der pensioenen door bedoelde Natio
nale Kas en bestaande uit:

1) een bedrag van 232.000 frank, om de oprichtings
kosten te dekken (kosten voor invoer, vervoer en verze
kering van electro-rekenmaterieel. aanleg van drijfkracht
en aankoop van geschikt meubilair);

2) 750.000 frank om in de lopende uitgaven te voor
zien (huren van electro-rekenmaterieel, lokalen. bezoldi
ging van het technisch personeel en allerhande benodigd
heden).

VRAAG:

Is de toelage van 5 millioen voorzien bij artikel 12, 2,
van de begroting van 1948 voor gezinsvergoedingen voor
niet loontrekkenden voldoende?

At-i1WÓORD:

Gelet op de toepassing van de nieuwe schalen der bij
dragen en kindertoeslagen, in werking sedert I Juli 1946,
en rekening gehouden met de terugbetalingen gedaan
door de Nationale Onderlinge Kas aan het Rijk gedu
rende het dienstjnar 1948, is het niet aangewezen heden
het bedrag van de subsidie voorzien bij voormeld artikel
te verhogen.

QUE5110N: 

L'article 6. page 20, prévoit 400.000 francs pour le ser
vice social.

Cette dépense est-elle de nature provisoire ou s'agit-il
d • un poste définitif du budget ?

RÉPONSE:

Service social. 

Le poste prévu à l'article 6 du projet de budget
doit être considéré comme un poste définitif. Ce crédit
soit permettre d'accorder une aide financière à des
agents qui, à la suite de circonstances exceptionnelles
et imprévues, se trouvent dans une situation si difficile

· qu • il leur est impossible de pourvoir, avec leurs ressources
ordinaires, aux charges qui leur sont imposées.

QUESTION: 

Pour l'année 1947, les frais de gestion et de fonctionne
ment de la Caisse Nationale des majorations de rentes de
vieillésse, de veuve et des allocations d'orphelins ont at
teint un total de 1.900.000 frapes.

Pour 1948, les crédits prévus à cet effet atteignent la
somme de 2.882.000 francs, soit une augmentation de
982.000 francs. Pourquoi cette augmentation ?

RÉPONSE:

Cette augmentation concerne les dépenses à résulter de
l'organisation éventuelle du paiement direct mensuel des
pensions par la Caisse Nationale visée, et consiste en:

1) un montant de 232.000 francs pour couvrir les frais
de premier établissement (frais d'importation, de trans
port et d'assurance du matériel élcctro-comptable, instal
lation de la force motrice et acquisition du mobilier ap
proprié);.

2) 750.000 francs pour faire face aux dépenses courantes·
(location du matériel électro-comptable, locaux, rému
nération du personnel technique et fournitures diverses}.

QUESTION:

La subvention des 5 millions, prévue à l'article 12-2 du
budget de 1948 pour allocations familiales, aux non-sala
riés, est-elle suffisante ?

RÉPONSE:

Compte tenu de l'application des nouvelles échelles de
cotisations et d'allocations familiales, en vigueur depuis
le 1 °' juillet 1946, et des remboursements à effectuer par la
Caisse mutuelle nationale à l'Etat au cours de l'exercice
1948, il n'y a pas lieu de majorer actuellement le sub
side prévu à l' article précité.



I 51 ] 409 

Hierbij een tabel die het overschot van de nationale com
pensatie jaarlijks opgeeft, onder aftrek van een overblijf
sel· van -10 % op de verschuldigde bijdragen.

De ondervinding der voorafgaande semesters heeft be
wezen dat het bijna onmogelijk is meer dan 90 '.% der
bijdragen te doen inkomen.

Rechtvaardiging. 

Verschuldigde bijdragen voor het dienst
. jaar 1948 ( voorziening) rekening ge- 

houden met het overblijfsel van lO % 621.300.000
Verschuldigde vergoedingen voor het

dienstjaar 1948 (voorziening) - 516.600.000

Overschot van de Nationale Compensatie

Voorziening van de terugbetalingen der
voorschotten toegekend door het Rijk :

Op 30-6-48
Op 31-12.48

Saldo... fr.

104.700.000 1 Reliquat de fa Compensation nationale ...

- 15.000.000
- 65.000.000

24.700.000

Bedrag van hetwelk er 5.155.000 frank dient afgetrok
ken te worden om het administratief tekort van de Natio
nale Onderlinge Kas te dekken. Dit laatste cijfer bevat
evenwel niet het aandeel der werkingonkosten van de
Rijksdienst voor Samenordening der gezinsvergoedingen.
Artikël 9 van de besluitwet van 10 Januari 1947, houdende
oprichting · van dit organisme heeft voorzien dat een
Koninklijk besluit de verdeling der onkosten tussen de ver
schillende hoofdorganismen zal vaststellen. Dit besluit is
nog niet verschenen.

D. - STEMMING OVER HET GEHEEL. 

De totale begroting ten bedrage van 1.537.722.400 fr.
vermeerderd met 2; l 50. 000 fr., ingevolge de aangenomen
amendementen op artikel 12, wordt met algemene stem-
men min één onthouding goedgekeurd. ·

Dit verslag werd goedgekeurd met algemene stemmen
min twee.

De Ve'rslaggever, De Voorzitter, 

S. VAN DEN DAELE. H. HEYMAN.

Ci-joint un tableau donnant annuellement le reliquat de 
la compensation nationale, déduction faite d'un excédent de 
10 % sur les cotisations ducs. 

· L'expérience des semestres antérieurs a démontré qu · il 
est quasi impossible de faire rentrer plus de 90 % 'des 
cotisations. 

Justification. 

Cotisations dues pour l'exercice 1948 (pré
visions) compte tenu de rexcédent de
10 %... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 621.300.000

Allocations dues pour l'e~e~cice 1948
(prévisions)... . . . - .. .. . . .. . .. ... .. • ... ·- 516.600.000

Evaluation des remboursements des avances
allouées par l'Etat :

Au 30 juin 1948 .
Au 31 décembre 1948

... - 15.000.000

... - 65.000.000

Solde ... fr.

104.700.000

24.700.000

De ce montant, il convient de déduire 5 .155 .000 francs
pour couvrir le déficit administratif de la Caisse mutueÏle
nationale. Toutefois, ce dernier chiffre n'englobe pas la
part d'intervention dans les frais de fonctionnement de
l'Office national de coordination des allocations familia
les. L'article 9 de l'arrêté-ici du 10 janvier 1947 portant
création de cet organisme a prévu qu'un a~rêté royal fixera
la répartition des frais entre les différents organismes cen
traux. Cet arrêté n'a pas encore été publié.

D. - VOTE SUR L'ENSEMBLE.· 

Le total du budget, d'un montant de 1.537.722.400 fr ..
augmenté de 2.150.000 fr. par ~uite des amendements adop
tés à l'article 12, a été approuvé à l'unanimité moins une
abstention.

Le présent rapport a été approuvé à l'unanimité moins
deux voix.

Le Rapporteur, 

S. VAN DEN DAELE.

Le Pré5idcnt, 

H. HEYMAN.
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L. - BIJLAGEN. , E. - ANNEXES .. 

BIJLAGE 1. 1 ANNEXE I. 

1. - Stand der studie der maatschappelijke zekerheid I J. - Etat de l'étude de la sécurité sociale. 
voor zelfstandige arbeiders, des travailleurs indépendants. 

Uitslagen van de werkzaamheden van de Commissie
voor de bestudering van de Maatschappelijke Zekerheid
voor zelfstandige arbeiders en samenvatting van de besluit
ten van de Commisie.

Opzet van de uierlezaamheden, Van haar eerste bespre
kingen af heeft de commissie voor de bestudering dèr
maatschappelijke zekerheid voor zelfstandige arbeiders er
van afgezien, voor ,de betrokken arbeiders, de voordelen
van de verzak_ering tegen werkloosheid en van het faarlijk_s 
verlof in overweging te nemen, daar zij van oordeel is dat
clie voordelen onverenigbaar zijn met de aard van .de
bedrijvigheid van de belanghebbenden.

Drie maatschappelijke takken werden weerhouden :
ouderdomspensioenen, kinderbijslagen, verzekering tegen 
ziekte en inùaliditeit. 

Nadien heeft, evenwel, ook de mening dat de verzeke
ring tegen ziekte en invaliditeit voorlopig diende ter zijde
gelaten, de bovenhand gehaald. De argumenten die ten·
voordele van dit prijsgeven werden aangehaald, zijn de
volgende : besparing van 600 frank per verzekerde en ver
mindering tot het zelfde bedrag van diens bijdrage, wat 
een ·grotere inspanning zou toelaten op het gebied van de
pensioenen; mogelijkheid zijn toevlucht te nemen tot de
vrije verzekering tegen ziekte en invaliditeit.

Onder voorbehoud van latere wijzigingen, zou de over
wogen maatschappelijke zekerheid dus omvatten:

1 . kinderbijslagen;

2. de ouderdoms- en overlevingspensioenen.

1. - De /~inderbijlagen. 

Er bestaat reeds een stelsel van kinderbijslagen voor de
zelfst,rndige arbeiders (wet van 10 Juni 1937 en organieke
koninklijke besluiten van 22 December 1938 en 2 Septem
ber 1939).

ln dat opzicht heeft de commissie haar verlangen te
kennen gegeven het stelsel van de kinderbijslagen als zo ..
danig te zien opnemen in de maatschappelijke zekerheid
van de zelfstandige arbeiders, op voorwaarde dat het be
drag van de bijslagen, dat thans merkelijk lager is dan dit
betaald aan de loontrekkende arbeiders, voortaan toerei
kend zou zijn.

Résultats des travaux de la Commission pour l'étude de
la séc~rité sociale des travailleurs indépendants, ainsi qu'un
résumé des conclusions auxquelles cette commission a
abouti.

Cadre des travaux: Dès ses premières ,délibérations, la
commission pour l'étude de Ja sécurité sociale des travail
leurs indépendants a renoncé à envisager pour les travail
leurs intéressés les avantages de l'assurance chômage et
et ceux des vacances annuelles, estimant que ces avan
tages· ne sont pas compatibles avec la nature de l'activité
des intéressés.

Trois branches sociales ont été retenues : · pensions de 
vieillesse, allocations familiales, assurance maladie inoa 
lidité. 

Toutefois, ultérieurement, l'avis a prévalu qu'il fallait
écarter provisoirement l'assurance maladie-invalidité. Les
arguments qui ont. été invoqués en faveur de cet aba~don
sont les suivants : 'économie de 600 francs par assuré et
réduction à due concurrence de la cotisation de celui-ci,
ce qui serait de nature à permettre un effort plus grand
dans le domaine des pensions ; possibilité de recours à l'as
surance libre pour la maladie-invalidité.

Sous réserve de modifications ultérieures, la sécurité so
ciale envisagée comprendrait donc :

1 . les allocations familiales;

2. les pensions de vieillesse et de survie.

1. - Allocations familiales. 

Il existe déjà un régime d'allocations familiales pour les
travailleurs indépendants {loi du 10 juin 1937 et arrêtés
royaux organiques des 22 décembre 1938 et 2 septembre
1939).

La commission a affirmé à cet égard son désir de voir
intégrer dans la sécurité sociale des indépendants, le régime
des allocations familiales sensiblement tel quel, sous la
condition que le taux des all~cations, notablement inférieur
à celui payé aux travailleurs salariés; soit désormais satis
faisant.
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Wat de compensatie betreft, heeft de commissie voorge
steld dat de compensatie in de tweede graad voortaan zou
gebeuren binnen het kader van de provincie. lµ dit stelsel
zal een gedeelte van de overschotten, zoals thans, voor
eerst dienen voor het dekken van de tekorten; maar het
overige, waarbij eventueel de Staatstoelagen dienen ge
voegd, zal, binnen het kader van de provincie, worden
besteed aan de toekening van bijkomende voordelen ten
einde het geboortecijfer gunstig ,te beïnvloeden : geboorte
premies, huwelijksleningen, aanmoediging en huisvesting
van de gezinnen, enz.

Last. - Rekening houdend met het feit dat de echtge
note-helpster geen bijdrage meer zou dienen te storten,
kan de gemiddelde jaarlijkse last worden geschat op
1 .800 frank per persoon aan het stelsel onderworpen.

ll. - Ouderdoms- en ooerleoingspensioeneti. 

De voordelen die in zake pensioenen dienen toegekend,
werden als vólgt vastgesteld :

Leeftijd een op pensioenstelling: 67 jaar.
I 

Grondslag: een bijdrage van 4 % van de inkomsten met
een maximum van 1.200 frank wordt, volgens het indivi
dueel kapitalisatiestelsel, aangewend voor de vestiging
van een verzekeringscontract dat een persoonlijk pensioen
en een weduwepensioen omvat.

Dans le domaine de la compensation, la commission a 
proposé que la compensation _au second degré s'effectue
désormais dans le cadre provincial. Dans ce système, une
partie des excédents servira d'abord à couvrir les déficits,
comme actuellement; mais leur surplus, éventuellement cu
mulé avec des subve11tions de l'Etat, sera consacré au sein
de la province à l'octroi d'avantages complémentaires favo
rables à la natalité : primes de naissances, prêts aux ma
riages, encouragements ou logement des familles, etc ...

W cduuien : het weduwepensioen zou schommelen tussen
20 en 60 % volgens de leeftijd van het lid op het ogenblik
van zijn overlijden.

Wezen: in geval van vroegtijdig overlijden van het lid
zou het beschikbaar kapitaal gedeeltelijk kunnen worden
toegekend aan de wezen.

Gewezen zelfstandige arbeiders : de opneming van de
gewezen zelfstandige arbeiders in het stelsel is voorzien.

Supplementen: een bijkomende bijdrage van 2 % van
de inkomsten zou geïnd worden met het oog op de toe
kenning van de bijkomende ouderdoms- en weduwepen
sioenen, in het geval van leden die, op het ogenblik van
de inwerkingtreding van de wet, te oud zouden zijn om
door een storting van 1.200 frank de maximumrente van
12.000 fr. en het overeenstemmende weduwenpensioen te
bereiken.

Çharge »-: Compte tenu de ce que les conjointes-aidantes
ne seraient plus tenues à cotiser, la charge moyenne an
nuelle a été estimée à 1 .800 francs par assujetti.

Il. - Pensions de vieillesse et de survie. 

Les avantages à attribuer en matière de pensions ont été 
fixés comme suit :

âge de la pension; 67 ans.

Base: _affectation d'une cotisation de 4 % des revenus
avec maximum de 1.200 francs à la constitution, en régime
de capitalisation individuelle, d'un contrat d'assurance
comprenant une pension personnelle et une pension de
veuve.

Veuoes: la pension de veuve varierait de 20 à 60 'j.. ;ui
vant l'âge de· l'affilié au moment de son décès.

\. 

Orphelins: le capital disponible en cas de décès préma
turé de l'affilié pourrait être attribué en partie aux orphe-
lins. ·

Bestemming: het deel van de bijdrage. (4' % + 2 %)
boven het jaarlijks bedrag van 1.200 fr. zal worden gestort
in een gemeenschappelijk fonds met het oog op de toeken
ning van bijkomende pensioenen.

Economisch sterken en economisch zwak~en: alleen de
economisch zwakken zullen supplementen genieten.

Anciens· i"nd~pendants: l'incorporation des anciens tra
vailleurs indépendants dans le système est prévue.

Suppléments: une cotisation supplémentaire de 2 % des
revenus serait perçue en vue d'attribuer des suppléments
de pensions de vieillesse et de veuve dans le cas des affiliés
trop âgés, au moment de la mise en vigueur de la loi, pour
atteindre par le versement de 1.200 francs, la rente maxi
mum de 12.000 francs et la pension correspondante de
veuve.

Affectation: la partie de la cotisation ( 4 % + 2 % ) qui
dépassera un montant annuel de 1 .200 francs sera versée.
à un fonds commun créé en vue de T attribulion des sup
pléments de pension.

Economiquement forts et économiquement . faibles !

seuls les économiquement faibles bénéficieront des supplé
ments.



409 [ 54 ]

HL - Verzek_ering tegen zie~te en inoaliditeit. 

Onder voorbehoud van wat hoger werd gezegd betrel
f end het voorlopig afzien van de voordelen van de verze
kering tegen ziekte en invaliditeit, lijkt het ons nuttig hier
de uitslagen op dat gebied door de besprekingen bereikt,
mede te delen.

De Commissie heeft slechts rekening gehouden met de
grote risico's die een ernstige gebeurtenis zijn in het econo
misch leven van de belanghebbende :

heelkundige bewerkingen die opneming in een hospitaal
vereisen;

kuren· in 'preventoria en sanatoria:
kanker;
kunstmatige ledematen ;
bevalling;
begrafeniskosten.

Rechthebbenden op die voordelen zijn het lid en de
leden van zijn gezin, volgens dezelfde regelen als die gel
dend voor de loontrekkenden. Voor de bevalling zal men
zich houden aan die van de verzekerde of van de echt
genote van de verzekerde. De begrafeniskosten hebben
alleen betrekking op het overlijden van de verzekerde.

Voordelen: 

Heelkundige bewerkingen : barema van de verzekering
der loontrekkenden;

moederschap: 2.000 frank;
begrafenisvergoeding: 4.000 frank;
dagelijkse vergoeding in geval van opneming in hospi

taal of kuur: 50 fr. (zondagen en feestdagen inbegrepen).

Last: De last voortvloeiend uit de toekenning van die
voordelen wordt geschat op een jaarlijkse uitgave van
600 frank per verzekerde.

Middelen. 

Bijdragen: De ontvangsten van de begroting zullen
bestaan uit de van de leden gevraagde storting van indi
viduële bijdragen; het bedrag daarvan zou verhogen naar
mate van hun graad van welstand. Iedere individuele
bijdrage zou globaal zijn, in die zin dat zij de deelneming
aan de voordelen van al de beoogde .sectoren zou dekken.
\Vat de grondslag betreft die zou worden in overweging

genomen voor het vaststellen van de graad van welstand
van de Jeden en van het bedrag van hun bijdrage, heeft
men zich (zoals in zake kinderbijslagen voor niet loontrek
kenden) gehouden aan de grondslag van het kadastraal in
komen dienende voor de berekening van de door de leden
verschuldigde grondbelasting. Een recht van beroep zou
voorzien zijn voor het geval een betwisting zou ontstaan,

lil. - Assurance maladie-invalidité. 

Sous réserve de ce qui a été dit plus haut en ce qui con
cerne un abandon provisoire des avantages de l'assurance
maladie-invalidité, il apparaît utile de communiquer ici les
résultats acquis en cette matière par les délibérations.

La commission n'a retenti que les risques considérables,
constituant un événement grave dans la vie économique
de l'intéressé :

opérations chirurgicales nécessitant une hospitalisation;

cures en préventorium et en sanatorium;
cancer;
prothèse;
accouchement;
frais funéraires.

Les bénéficiaires des avantages sont l'assujetti' ainsi' que
les membres de sa famille, selon ·les mêmes règles que
dans le cas des salariés. Pour l'accouchement on s'en tien
drait à celui de l'assuré ou de l'épouse de l'assuré. Pour
les frais funéraires: au cas du décès de l'assuré seulement.

Avantages: 

Opérations chirurgicales : barème de l'assurance des sa-
lariés;

maternité: 2.000 francs;
indemnité funéraire: 4.000 francs;
indemnité journalière en cas cl'hospitalieetion ou de sé

jour en cure: 50 francs (dimanche et jours fériés compris).

Charge: une estimation de Ia charge à résulter de l'oc
troi de ces avantages a conduit it. une dépense annuelle
d'environ 600 francs par assuré.

Les voies et moyens, 

Cotisations: Le budget est à constituer en recettes par
le versement demandé aux assujettis, de cotisations indi
viduelles, le faux en étant croissant avec leur degré d'ai
sance. Chaque cotisation individuelle serait globale, en ce
sens qu'elle couvrirait à la fois la participation aux avan
tages des secteurs envisagés.

Concernant la base à prendre en· considération pour
l'évaluation du degré d •aisance des assujettis et du taux de
leurs cotisations, on s'est arrêté (comme en matière d'al
locations familiales aux non-salariés) 1 là basé du· révenu
cadastral" servant d'assiette au calcul dé la co1Üi:ibutiôh fon
cière acquittée par les assujettis. Un droit d'appel serait
réservé pour le cas où une contestation ~•élèverait soit du
chef de l'assujetti, soit du chef de l'organisme percepteur,
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hetzij uit hoofde van het lid, hetzij uit hoofde van het in
vorderend organisme, nopens de kwestie of de door het
kadastraal inkomen verstrekte aanwijzing overeenstemt met
de. werkelijke toestand van belanghebbende.

Bec/rag van de bijdragen: De jaarlijkse bijdragen zouden
schommelen tussen een minimum van 1.200 of 2.400 frank
en een maximum van 6.000 frank. De Commissie heeft
geaarzeld wat betreft de minimum bijdrage. Zij was van
oordeel dat in principe die bijdrage niet lager mag zijn dan
die van een loontrekkend handlanger, terwijl de overeen
stemmende bezoldiging geschat wordt op 30.000 frank
(8 % van 30.000 = 2.400).

lnzamelingsorganismen oan de ontvangsten : Het toepas
singsgebied van het te vestigen stelsel zou hetzelfde zijn
als dit van het huidige stelsel van de kinderbijslagen voor
niet loontrekkenden (wet van l O Juni 1937). Er wordt even
wel voorgesteld geen bijdragen meer te innen voor de echt
genote-helpster.

De onderlinge kassen voor kinderbijslagen die reeds de
door de wet van 10 Juni 1937 voorziene bijdragen innen,
zou ook voor rekening van het centraliserend organisme de
bijdragen innen voortvloeiend uit het nieuw globaal ba
rema. De Nationale Onderlinge Kas, die reeds bestaat bin
nen het kader van de wet van 10 Juni 1937 en een aan
gepast juridisch statuut heef.t gekregen (Nationale Kas
voor de Maatschappelijke Zekerheid der Zelfstandige Ar
beiders), zou de ontvangsten verdelen tussen de instel
lingen die bevoegd zijn voor de toekenning van de voor
delen van de maatschappelijke zekerheid in elke tak (pen
sioenen, kinderbijslagen en, eventueel, verzekering tegen
ziekte en invaliditeit).

De Onderlinge Hulpkas van de Staat zou de inning ver
zekeren van de bijdragen van haar eigen leden en van
de leden van de onderlinge kassen die de erkenning niet
zouden verkrijgen.

Samenvatting van de besluiten van de Commissie.

A, - Voordelen: 

a) op de leeftijd van 67 jaar, een rente verzekerd door
de stortingen door belanghebbende gedaan tijdens zijn
beroepsbedrijvigheid, alsmede een overlevingsrente in
geval van overlijden; ·

b) op elke leeftijd, voor hen en voor de leden van hun
gezin, sommige voordelen door het stelsel verzekering te
gen ziekte en invaliditeit voorzien ten voordele van de loon
trekkenden. Dit punt dient evenwel opnieuw onderzocht.
c) kinderbiislagen en geboortevergoedingen, waarvan de

bedragen voortaan zullen gelijk zijn aan die toegekend aan
de loontrekkenden; "die bijslagen zijn een aanvu1ling voor
het dekken van de kinderlast en een aanmoediging voor
de geboorten.

sur la question de savoir si l'indice fourni par le revenu
cadastral correspond à la situation réelle de l'intéressé.

.Taux des cotisations : Les cotisations annuelles varie
raient entre un minimum de 1.200 fr. ou 2.400 fr. et tin
maximum de 6.000 fr. La commission a hésité en ce qui
concerne la cotisation minima. Elle a estimé qu'en principe,
cette cotisation ne doit pas être inférieure à celle du rnanœu
vre salarié, la rémunération correspondante· étant évalué.e
à 30.000 francs (8 % de 30.000 = 2.400).

Organes collecteurs de la recette: Le champ d'applica
tion du régime à établir serait le même que celui du régime
actuel des allocations familiales aux non-salariés (loi du
10 juin f 937), Il est toutefois proposé de. ne plus percevoir
de cotisations pour les conjointes-aidantes.

Les caisses mutuelles· d'allocations familiales qui perçoi
vent déjà les cotisations prévues par la loi du \ 0 juin 1937,
percevraient en compte de l'organisme centralisateur les
cotisations résultant du barème global nouveau. La Caisse
Mutuelle Nationale, déjà existante dans le cadre de la loi
du 10 juin 1937, après avoir reçu un statut juridique adé
quat (Caisse Nationale de Sécurité Sociale des travailleurs
indépendants) effectuerait la répartition de la recette entre
les institutions compéte-~tes pour l'octroi des avantages de
la sécurité sociale dans chaque branche (pensions, allo
cations familiales et le cas échéant, assurance maladie-in
validité).

La Caisse Mutuelle Auxiliaire de l'Etat assurerait la per
ception des cotisations d~ ses propres affiliés et des affiliés
des caisses mutuelles qui ne recevraient pas l'agréation.

Résumé des conclusions de la Çommissiàn, 

A. - Avantages: 

a) à 67 ans, une rente justifiée par les versements effec
tués par l'intéressé au cours de son activité professionnelle,
ainsi qu'une rente de- survie en cas de décès;

b) à tout âge, pour eux-mêmes et les -mernbres de leur
famille, certains des avantages que le régime del'assurance
maladie-invalidité prévoit en faveur des salariés. Point
qui reste toutefois à reconsidérer;
c) les allocations familiales et de naissance, à des taux

désormais semblables à ceux dont bénéficient les salariés;
ces allocations devant constituer un appoint à la couverture
des charges d'enfants et un encouragement à la natalité.
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B. - Lasten: 

• a) ouderdoms- e(l overlevingspensioenen: de bijdrage
bestemd voor het. pensioen zou 6% bedragen van het be
drijfsinkomen, volgens een vastgestelde verhouding tussen
dit inkomen en het kadastraal inkomen, vermits het kada
straal inkomen als grondslag zou di~nen voor de vaststel
ling van de algemene schaal der bijdragen.

b) verzekering tegen ziek.te en invaliditeit: jaarlijkse last
van ongeveer 600 frank per verzekerde.

c) kinderbijslagen: gemiddelde jaarlijkse last van 1.80O
frank per lid.

C. - Tussenkomst van_ de Staal: 

Men zou aan de Staat geen andere financiële tussen
komst vragen dan die welke hij aan alle arbeiders, loon
trekkenden of niet loontrekkenden, zou toekennen, binnen
het algemeen kader van een nieuwe wetgeving op de pen
sioenen, en inzonderheid voor de overgangsperiode tijdens
.welke de door individuele stortingen verworven rechten
geen voldoende pensioen zouden verzekeren. Alleen de
economisch zwakken zouden het voordeel trekken van de
bijslagen betaald tijdens de overgangsperiode ten laste van
de gemeenschap der aangeslotenen.

B. - Charges:· 

a) pensions Je vieillesse et de suroie: la cotisation desti 
née à la pension serait d~ 6 % du revenu professionnel. 
étant établie une relation entre celui-ci et le revenu cada 

. stral, puisque le revenu cadastral servirait de base à l'éta
blissement du barème général des cotisations. 

b) assurance maladie-invalidité : charge annuelle d'en
viron 600 francs par assuré.

c) allocations familiales: charge moyenne annuelle de
1 .800 francs par assujetti.

C. - Intervention de l' Etal : 

On ne demanderait à l'Etat aucune intervention finan
cière autre que celle qu'il sera amené à attribuer à tous les
travailleurs, salariés comme noh-salariés, dans· le cadre gé
néral d'une nouvelle législation sur les pensions, et notam
ment pour la période transitoire pendant laquelle les droits
acquis par les versements' individuels ne procureraient
qu'une pension insuffisante. Les économiquement faibles
seraient seuls à bénéficier des suppléments payés en période
transitoire à charge de la collectivité des assujettis.
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BIJLAGE Il. 

11. - Lijst der parastatale instellingen. 

1. -- Parastatale lnsielliiigen afhangend van het Ministerie 
van Arbeid en Sociale Voorzorg. 

A. Met eigen personeel. 

1. Rijksdienst voor Maatschappelijke Zekerheid.

2. Voorlopig Steunfonds voor onvrijwillige werklozen.

3. Nationaal verzekeringsfonds legen ziekte en inval'.- ·
. diteit.

4. Rijkskac; voor jaarlijkse vacantién .

5. Rijksdienst tot coördinatie van de kindertoeslagen.

6. Nationale compensatiekas voor kindertoeslagen.

7. Nationale onderlinge kas voor kindertoeslagen.

8. Rijkshulpkas voor kindertoeslagen.

9. Onderlinge hulpkas voor kindertoeslagen.

1 O. Speciale compensatiekas voor kindertoeslagen ten
bate van het personeel der hôtels, spijs- en drank
huizen.

11. Speciale onderlinge kas van kindertoeslagen voor de
diamantnijverheid en de diamanthandel.

12. Speciale onderlinge kas voor de beroepen door rond
trekkenden uitgeoefend.

13. Nationaal hulpfonds voor de huishoudelijke heruit-
rusting der werknemers.

14. Nationaal fonds voor mijnwerkerspensioenen.·

15. Nationale kas voor bediendenpeneioenen.

16. Toelagenfonds voor bedienden.

17. Nationale kas voor ouderdoms, weduwenrenteloesla
_gen en wezentoelagen.

18. Voorzorgsfonds ten behoeve van door beroepsziek
ten getroffenen.

19. Voorzorgs- en steunkas ten behoeve van de slacht
offers van arbeidsongevallen.

20. Speciaal fonds voor de vergoeding der schade voort
spruitende uit arbeidsongevallen ingevolge oor
logsfeiten.

21 . Nationaal werk voor wezen van de slachtoffers van
arbeidsongevallen.

ANNEXE ll. 

11. - Liste· des organismes parastátaux. 

l. ~ Organismes parastataux dépendant 
du Ministère c/u Travail et de la Prévoyance Sociale. 

A. Dotés 4'un personnel propre: 

1. Office national de Sécurité Sociale.

2. Fonds provisoire de soutien des chômeurs involon
taires.

3. Fonds. national d'assurance maladie-invalidité.

4. Caisse nationale <les vacances annuelles.

5. Office National de coordination des allocations
familiales.

6. Caisse _nationale de compensation pour allocations
familiales.

7. Caisse mutuelle nationale pour allocations fami-
liales. '

8. Caisse auxiliaire de compensation de l'Etat pour
allocations Familialec.

9. Caisse mutuelle àuxiliaire de l'Etat pour alloca
tions familiales.

10. Ca'isse spéciale d'allocations familiales en faveur du
personnel des hôtels, restaurants et débits de bois
sons.

11. Caisse mutuelle spéciale d'allocations familiales 
pour I'industrie et le comll!erce diamantaires ..

12. Caisse mutuelle spéciale d'allocations familiales 
pour les professions ambulantes.

13. Fonds national d'aide au rééquipement ménager
des travailleurs.

14. Fonds national de retraite pour ouvriers mineure.

15. Caisse nationale de pensions pou; employés.

16. Fonds d'allocations pour employés.

17. Caisse nationale de majorations des rentes de vieil
lesse, de veuves et d'allocations d'orphelins.

18. Fonds de prévoyance en faveur des victimes des ma-
ladies professionnelles. ·

19. Caisse de prévoyante et de secours en faveur des
victimes des accidents du travail.

20. Fonds- spécial pour la réparation des dommages ré
sultant des accidents du travail causés par faits
de guerre.

21 . Œuvre nationale des orphelins des victimes du tra
vail.
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22. Dienst voor beheer en vereffening van de Duitse
maatschappijen van levensverzekering.

B. - Niet beschikkend over eigen personeel. 

1. Fonds voor weduwen en wezen.

2. Speciale compensatiekas voor kinderbijslag der
kuststreken.

3. Speciale compensatiekas voor kinderbijslag ten
voordele van arbeiders tewerkgesteld door de
scheepsreders. ·

4. Speciale compensatiekas voor kinderbijslag ten·
voordele van arbeiders der ondernemingen· voor
herstelling van schepen.

5. Speciale compensatiekas voor kinderbijslag ten
voordele van arbeiders tewerkgesteld. in de onder
nemingen voor binnenscheepvaart.

6. Speciale compensatiekas voor kinderbijslag ten
voordele der thuisarbeiders, handelsreizigers en
-vertegenwoordigers tewerkgesteld door verschei
dene werkgevers.

7. Speciale compensatiekas voor kinderbijslag ten
voordele van arbeiders der diamantnijverheid.

8. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Bra
bant.

9. Speciale kas van de Gemeenten der provincie He
negouwen.

10. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Luik.

11 . Speciale kas van de Gemeenten der provincie Lu
xemburg.

12. Speciale kas van de Gemeenten der provincie West
Vlaanderen.

13. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Oost
Vlaanderen.

14. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Lim
burg.

15. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Na
men.

16. Speciale kas van de Gemeenten der provincie Ant
werpen.

17. Speciale onderlinge kas voor de binnenscheepvaart
en de sleepdiensten.

*** 

Al die parastatale organismen worden beheerd door een
Raad van Beheer of door een Comité van Beheer dat de
verschillende betrokken belangen vertegenwoordigt. Hun
leden worden benoemd door de Minister van Arbeid en

22. Office de gestion et de liquidation des compagnies
allemandes d'assurances sur la vie.

B. - Non dotés d'un personnel propre. 

1. Fonds des veuves et orphelins,

2. Caisse spéciale de compensation pour allocations
familiales des régions maritimes.

3. Caisse spéciale de compensation pour allocations
familiales des travailleurs occupés par les arma
teurs de navires.

4. Caisse spéciale de compensation pour allocations
familiales des travailleurs des entreprises de ré
paration de navires.

5. Caisse spéciale de ·compensation pour allocations
familiales des travailleurs occupés dahs les entre
prises de batellerie.

6. Caisse spéciale de compensation pour allocations
familiales des travailleurs à domicile, des voya 
geurs et représentants de commerce occupés· au
travail par plusieurs employeurs.

7. Caisse spéciale de compensation pour 'allocations
familiales des travailleurs de l'industrie diaman
taire.

8. Caisse spéciale des Communes de la province de
Brabant.

9. Caisse spéciale des Communes· de la province de
Hainaut.

1 O. Caisse spéciale des Communes de la province, de
Liége.

11 . Caisse spéciale des Communes de la province de
Luxembourg.

12. Caisse spéciale des Communes de. la province de
la Flandre Occidentale. ·

13, Caisse spéciale des Communes de la province de
la Flandre Orientaie.

14. Caisse spéciale des Communes de la province de
Limbourg.

15. Caisse spéciale des Communes de la province de
Namur.

16. Caisse spéciale des Communes de là province d'An
vers. 

17. Caisse mutuelle spéciale pour la batellerie et le
remorquage.

** *

Tous ces organismes parastataux sont gérés par un Con
seil d'administration ou un Comité de gestion représen
tatif des divers intérêts en cause. Leurs membres sont
nommés par le· Ministre du Travail et de la Prévoyance
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Sociale Vuorzorg, doch dit voorrecht van de uitvoerende
macht blijft over het algemeen beperkt tot de keuze tussen
candidaien voorgedragen op een lijst.

Nochtans dient de omvang van de zelfstandigheid van
de van het Ministerie van Arbeid en Sociale Voorzorg af
hangende parastatale instellingen niet te worden beoor
deeld op grond van die wijze van aanduiding van de leden
der Raden en Comirê's, maar naar het Statuut dat eigen
is aan ieder organisme.

Over het algemeen en in de meeste van de hogerver
melde parastatale organismen, oefent de Minister van Ar
beid en Sociale Voorzorg het recht van toezicht uit, door
bemiddeling van de te dien einde afgevaardigde u Rege
ringscommissaris 1>.

Een afgevaardigde van eén ander Ministerie kan even
eens verzocht worden als Commissaris van de Regering
te zetelen; dit is vaak het geval voor de Minister van Fi
nanciën. soms voor de Minister van Volksgezondheid ol

. ' van Economische Zaken.
Die Regeringscommissarissen oefenen een vetorecht uit

dat, in beginsel, alle handelingen van de gedecentrali
seerde. overheid bestrijkt. ·

Dit recht wordt uitgeoefend telkens de afgevaardigde
van de uitvoerende macht meent zich te moeten verzetten
tegen de tenuitvoerlegging van een beslissing die hem strij
dig lijkt met de wetten, 'de statuten of het algemeen be
lang. De bestreden beslissing wordt geschorst en door de
Regeringscommissaris verwezen naar de Minister. Zij
wordt vatbaar voor tenuitvoerlegging, indien de Minister,
binnen een met ingang van. de schorsing vastgestelde ter
mijn, geen uitspraak heeft gedaan. Indien de handeling
door de Minister wordt nietig verklaard. dan is er geen
nieuwe beslissing van de toezichthoudende macht die in de
plaats treedt van deze van het gedecentraliseerde orgaan.

Het ontbreekt het statuut van de Regeringscommissaris
sen echter aan duidelijkheid betreffende de uitgebreidheid
der navorsingsmiddelen die te hunner beschikking worden
gesteld om hen in staat te stellen hun contrôle op doeltref
fende wijze uit te oefenen.

Tenslotte. dient te worden opgemerkt dat de uitvoerende
macht, krachtens de « wet der wijziging i,, het recht heeft
te allen tijde de regelen betreffende de 1nrichtipg en de
werking van de openbare dienst te wijzigen en ze zelfs
af te scha/Jen, zonder dat iemand er zich in rechte kan
tegen verzetten.

Sociale, mais cette prérogative du pouvoir exécutif ~st
généralement limitée au choix entre candidats présentés 
sur une liste .

Cependent, le degré. dautonornie des organismes para
stataux dépendant du Ministère du Travail et de la Pré
voyance Sociale doit être apprécié non pas en raison de
ce procédé de désignation des m~rribres des Conseils et des
Comités mais par le Statut propre à chaque organisme.

D'une manière générale et dans la plupart des orga
nismes parastataux cités plus hâut, ~·est le Ministre du
Travail et de la Prévoyance Sociale qui exerce le pouvoir 
de tutelle, par I'mrermédiaire du {C Commissaire du Gou-
vernement » délégué à cette fin. ·

Un délégué d'un autre Ministre peut également être ap
pelé à siéger en qualité de Commissaire du Gouvernement;
c'est souvent le cas pour le Ministre des Finances, parfois
pour le Ministre de la Santé Publique ou cles Affaires Eco-

. nomiques.
Ces Commissaires du Gouvernement exercent un droit 

de'oeto qui, en principe, s'étend à tous l~s actes de l'auto-
rité décentralisée. . ·

Ce droit est exercé chaque fois que le délégué du pou
voir exécutif estime devoir s'opposer à I' ~xécution d · une
décision qui lui paraîtrait contraire aux lois, aux statuts ou
à l'intérêt général. La décision incriminée est suspendue 
et déférée par le Commissaire du Gouvernement au Mi
nistre et devient exécutoire si celui-ci ne s'est pas pro
noncé endéans un délai fixé à partir de la suspension. Si

·l'acte est annulé par le Ministre, il n'y a pas substitution
d'une décision nouvelle du pouvoir tuteur remplaçant
celle de l'organe décentralisé.

Le statut des Commissaires du Gouvernement manque
toutefois de précision quant à l'étendue des moyens d' in
vestigation qui sont mis à leur disposition· pour leur per
mettre d'exercer efficacement leur contrôle.

Enfin, il convient de noter qu'en vertu de la u loi du
changement H, le pouvoir exécutif a le droit de modifier 
à tout moment les règles concernant l'organisation et le
fonctionnement du service public, voire même· de le sup 
primer sans que personne puisse juridiquement s'y oppo
ser.
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BIJLAGE III.

111. - Vergelijking Begrotingen 1938 en 1948. 

V trgelijkiny tussen de eoor 1943 voorgestelde 
en de voor 19.'JS toegekende kreddete·n. 

Posten. 1948 1038 + - Postes.
- - - -

I. Bezoldigingen ... . ........ 70.970.000 19.470.030 51.499.970 -- I. Rémunérations.
Il. Allerhande toelagen en II. Allocations et indemnités

vergoedingen . . . . . . --·. . .. 6.525.000 2.'759.526 3.765.474 - diverses.
III. Uitgaven voor materiële III. Dépenses de matériel.

behoeften.................. 6.270.000 2.137.815 4.132.185
IV. Uitgaven in verband met IV. Dépenses afférentes aux

de verplaatsingen ......•.. !Ul5.000 2.813.ï40 5.601.260 - dép'lacements.
V. Financiële tussenkomst ten V. Intervention Iinanci ère en

bate van de parustataal- faveur des personnes pu-
openbare rechtspersoneu bliques parustatales et des·, 
en vau de regieën... ... ... 359.832.000 893.3H500 - 533.492.500 régies.

VI. Andere wettelijke subsi- VI. Antres subventions. lé-
diën ., .... .......... , .... 70'1.:'>00.000 9•1.%2.776 609.5•17.224 - gales.

VII. Suhsidiën volgens over- 4.i99.000 34.000 4.76ó.OOO -· VII. Subventions convention-
ccnkomst ......... ; ........ né Iles.

VIII. Niet verplichte subsldiën. l.fl:>5.400 114.500 l.440.900 - VIII. Subventions facultativcs,
IX. Andere werkingsuitgaven. 367. 656.000 •"1.272,531 '323.3$3.46!) - IX. Autres dépenses de Jonc-

tiorine1nent.
X. U'itaonderingsuitguven 24.000.000 'J.8(H.000 22.196.000 -- X. Dépenses exceptionnelles.

XI. Afgeschafte posten ...... ,:; 22.033.222 - 22.033.222 XI. Suppiimés.
--------

.J.55'1.522.400 1.083.'il6.640 1.026.331.482 555.525.722
-170.805.760

T()clichliny. 

l. A rt.ikclcn 1 Int ,6. -- lJeznldiginycn : De verhoging Yan
51.499.9,0 fr. spruit, in hoofdzaak.voort uit de toegebrachte
wijzigingen aan het kader van het departement ( J.0:,7 een
heden, voorxien voor 1948, tegen 806 eenheden in H}38) en
nit de bezoldigingen van het. personeel der openbare dien
sten - nieuwe loonschalen, toepassing van de coëfficicnt
2,21i, verhoging van de kindertoeslagen, enz.

IL Artikel cn. ,; en n. - Allerhande torclogen en 1•rryr1uli11yn,: 

+ 3.765.47,! frank verhoging der bcdrngen.

III. Art ikrlen. 7, 8 en ri. - Uitgcu.•en uaor mrrtr,ri;!fr bclusejtcn: 
+ 4.132.JSr, frank. Prijsstijging der sloffen en uitbreiding
der lokalen.

IV. :1 rt-il.·d JO. - llil[Jnl!l'II in ·l!n·l1roul met. dl'. t'f'i'['foa.t~inyen: 

f,.601.260 frank. Die verhoging spruit voort uit de groter
bedrijvigheid der contrôledicnsten (uitbreiding van het
cffecbief) en de stijgi n1~ der vcrvoerkosbcn en de vergoe
di ngen.

V. A rtikr,l 1/. - Pinrr11rii'le tu .. «scnlmmet. tr,i lmt» mm de p11- 

ru.st.aionl-o pcnlmrc rrchrepersonen. en. 1•n11. rfe rryirën: 
533.492.li00 minder.

ANNEXE III.

Ill. - Comparai.on dea Budget. d, 1938 et 1948. 

c,,mparaiso-n entre les crédits propoeés pour l!J,68 
et ceux alloués pour 1938. 

N otcs justifirnti·vcs. 

l. Articles 1 à .~ ... _ Rém1u1éraûo11s: L'augmentation de
öl.499.0ïO francs provient, en ordre principal, des modi
fications apportées au cadre du département (1.057 uni
tés prévues pour 194S contre 806 unités en 1938) et aux
rétr ibutions du personnel des services publics - nou
veaux barèmes, application du coefficient 2,25, majora> 
tion des' allocations familiales, etc.

II. Articles S. et 6. - Allocations et ùule111.11-i(é~ d1'.vr;'J:,$t:S : 
+ 3. 765.474 francs majnrnbion dos taux.

III. Articles 'i, 8 et 9. - Dépenses de matériel: + 4.1:3:2. IB!i
francs, Augmentation du coût des mat)1\rc8 et extension
des locaux.

IV. A rtùlr. 10. - /)(;71c11se./J afférc11frs ruun rlé11lcir.f'.111.f'.nt.i : 

+ 6.001.260 franca Cette augmentation résulte de l'acti
vité plus intense des 'services de contrôle (extension de
l'effectif) ainsi que de la majoration des frais de truns
port et des indemnités.

V. Att-icle JI. - Lnteroeniio« }i11Cr·ncièrc en javeur des per 
so1wc.~ 1mbliqucs parastatalee r.t de réy-ies ; en moins
633.192.500 francs.
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Posten. 1948 1938 + Postes. 

IV erkloosheid . 
'I'oepasaing van de besluitwet

van 28 December 1944, betref
fende de maatsehappél ijke w
kerheid del' arbeiders.

N atùnuml. -w er'k voor rie TV ezen 
van de slo.chtoffcn uan. ru- 

beidsouçeuolleai '" . 
De_ verhoging der prijzen heeft

ruim toegenomen uitgaven van
alle vormen· van bijstand van
het Werk ten gevolge.

Aantal beschermrln kinderen:
1948 ± 5.200,
1938 ± 4.000.

Ncaionale Kas uoor oudá~To111.~ 
rentetoeslaçen, ens. 

Kas voorzien bij artikel 8 van
het Koninklijk besluit n'' 16
van 22 Juli ·1939, bétreffende
het _tot stand brengen van een
Dotat.iefonds.

Toelage aan- het Fonde, ingesteld 
met het oog op de ·1titbctali11.g 
vwn epeciale teoemoetkomin 
{ien aan sommige categ~r-ieën 
slachto] fers van a1·beùlsonge- 

. nullen. . . . .. . .. . : . . .. . . . . . . . . .. 
Die subsidie werd niet bij de

begroting over 1948 opgeno
men, wegens het feit dat de
opbrengst der belastingen voor
verzekering tegen de arbeids
ongevallen thans toereikend i8
om in de uitgaven te voorzien.

350.000.000

6.:)90.000

Posten.

Kindertoeslagen aan. rle werl·ge· 
vers en de buiten dienetuer 
band staande arbeulere . . . . .. 

De toelage werd bij Koninklijk
besluit van 22 December 1938,
artikel 314 (Belgisch Staats 
blad. nan. 4 Februari 1989) op
ö millioen frank vastgesteld.

Ve1·plichte verzeke1·ùig in geNrl 
van ziekte of van. ùivalùlit,eit. 

Toepassing van de wet op de
maatschappelijke zekerheid.
lJiûJBidiën ten ooortlele der dien 
sten -va,n vrije m·nt1wlite-itn1er· 
zekering . 

2.882.000,

4.500.000

VI. Artüel 12. - Andei-e VJp,tt°elijke .rnbsid·iën.. - In verho
ging met 609.547.224 frank

1()48 

885.839.500 

2.925.000

,. 

1938

5.000.000

565,000.000

132.000.000

2.500.000

!J0.422.778

3.665.000 

2.882.000

2.500.000

565.000.000

41.li77.224

535.839.500 Gliómagc. 
Application de l'arrêté-loi du 
28 décembre 1944 concernant lil 
sécurité sociale <les travail 
leurs. 

lEmJ-re nationale des orphelin» 
ries victimes d1& trm:a·il. 

Uaugmentation des prix a pro
voqué des dépenses largement
accrues de toutes les formes
d'assistance de l'Œuvre.

Nombre d'enfants protégés:
1948 ± 6.200.
1938' ± 4.000.

Uai~'1t nationale des majorations 
de rentes de vieillesse, etc. 

Caisse prévue par l'article 8 de
l'arrêté royal n° 16 du 22 juil
let 1939 concernant la création
d'un Fonds de dotation.

'Subvention. ait Fonds instit11é. e11 

uue du paie-ment d'ulloeaiion« 
spéciales à certaines eatéçorie« 
de »ictimee d'accidents du tra· 
vuil. 

4.500.000
Ce subside n'a pas été repris au

budget de 1948 du fait que le
produit des taxes d'assurance
contre les accidents du travail
est actuellement suffisant pour
faire face aux dépenses.

VI. Article 12. - A1it·res subventions lé.gales. En augmentation
de 609.547.2N francs.

+ Postes.

A llocations famïliales «um em 
ployeun et auœ traoailleur« 
indépendants. 

La subvention a. été fixée à 5 mil
lions de francs par l'ar~êté

, royal du 22 décembre 1938, ar
ticle 314 (Moniteur bdye du
4 février 193-9).

Assurance obligatoire en cas de 
maladie au d'invalidité. 

Application de la loi sur la. ~é
eurité sociale.

Svbsides en faveur de« seroiee» 
tl'aRRurr111re mnt11alüte libre. 
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Posten. 1948 1938 + Postes. 

N icttegenstaande een vermiude
ring van het aantal leden, ·in
gevolge hot, in toepassing bren 
gen van de verplichte verzeke
ring, is het uitgetrokken be
drag hoger wegens het feit dat.
het bedrag der bijdragen aan
zienlijk verhoogd werd, daar
<le subsirl ién evenredig 1ù111 het
bedrag dei bijdragen werrlen
vastgesteld.

)[11,lgré une diminution du nom 
bre de membres, suite :'1 la 
mise en application de I' assu 
rance obligatoire, le montant 
inser it est plus élevé du fait 
que Je taux des cotisations ·a 
été fortement majoré, les sub 
sides· étant déterminés proper 
tionnellement au montant iles 
cotisations. 

VIL ,·ldi!.:d U. - Sufm:dù!n volrrns 01H,rtr::ld.-omst: Verhoging:
1l.'iG&.000 frank.

/Njrlmge oan. llelr1iif· voor ,te ln- 
tcrnational« 
«nt.i« "' 

A·rbàd.,o·ruuu i:~ 

Vóór de oorlog word de bijdrage
voor het In tcrnut.iouaul Ar
be idsbu rcau gedekt door de
bijdrugc van België, die or, de
begrot.ing van het Min istcri«
van Buitenlandse Zaken voor
de begroting van de Volken
bond werd uitgetrokken. -:lfaa1·
sedert het ophouden der wer
king van de Volkenbond en d'-'
omvorming van het Internat.io
nale Arbeidsbureau tot Inter
nationale ArlJciclsorganisatie,.
met het stal.u uf van gespeciali
seerde i nsteil ing van de Üq.(a 

nisatie der Verenigde Nat.ios,
heeft de Lnternn.tionale Ar
beidsorganisatie een hcgroting
ona.Ihankc] ijk van deze van de
Organ isntie der Verenigde Na
ties. Onder clic omstanclighc
den, akkoord met het Ministt:
rie van Bu itcnlandse Zaken,
werd de betaling van de deel
ncmingskostnn aan de beoogde
instelling voorzien op de he
grot,ing van het, Ministerie van
A1:bcitl en Sociale Voorzorp.

S11hsidù 11r111. ,7,, .1Jl·lr11i.1rh1, .·l.frlr-- 
//1111 l.'()0/" 11/(trtfSl'hllJl)J('fij!.,, 

roo 1· Il I t {/O'll !f 
'J'11ege11omcn 1,cdrijvip;hr.id van

de Afrkling.
S,,/18irlic aan rlr· Vrwl'ZIIJ'{J'· 1'11. 

Slr,11,11/.-u.• ir n. ilf,h11r·1•1, ·r•r111. ,1,, 
slnclttnf.fr·rs 1:011 r1rl"·ùlson171•- 
vallen , ., , , . 

4.7Gi'.>.00Ö

VJIT. Artikel 1/i. - Siri 1.'rr1d1,·hlr< .mbsidii'11: in meel' 

JA JO. fJOO frank

VII. Ar/ide M, - S1dn•f1,tùm.~ w111.•fntù,·1111cl/t.~: ~lajoration 
4. 7fü,. 000 francs.

4.765.000

Uontrib ut ù11i dt Zet lJelgi')•lle à 
l'Orga11ùatio11- ùitl'.rnatùuwle 
titi 1'-r(L·vnil. 

Avant la guerre, la. contribution
de la Belgique an budget de
la Société dos Nntions, in
scrite au budget du )[inillthc
iles Affaires Etrangères, cou
vrait la conbribut.iou au Bu 
reau international du 'I'rava i].
Mais depuis la. cessation des .
activités de ln Société des Na
tions et la transformation du
Bureau international du 'I'm
vail en Organisation Interna
tionnlc du 'I'rnvai l, ayant le
statut d!institution spécinl iséc
de I'Organisation des Nnt.ions
.n ies, I'O. I. T. a un budget
indépendant de celui de l'O.
:N", G. Dans ces conditions,
d'nccorrl avec Ic '.\l.inisthc
des Affaire,; Etnrngh·es, le
paiement des f ra is de partici
pation à l'institution visée a
été prévu au hurlget 1111 'l'ra
vail et de la 'Prévovançe So
cialé.

VIII. :lr1i,·h U, ~ ,(jul,1•<•11/i,,11.• fr,r11/tafi1•r·,<: en plus
1 .'140. 000 franc!!.

811bsid/'. ,i f' .•l,;•orÎHfio11 /~d11e 
pnu.r Tc 11ror1r,;., .w,·iof. 

50.000 8,500 41.ó00

Activité accrue cle I'Assnciufion.

260,000 60.000 ·100.000

Sril,ûdc à. ln Cai,Mr dr. 1m!11fJ/fllll· 

C/'. et de secours en faveur· tlr» 
uictimes ries accident» du. tra 
vail. 
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Posten. 1948 1938 + Postes.

Aanpassing der tussenkomsten
van cle Voorzorgs- en Steunkas
aan de huidige levensduurte.

S11Ù$Ùlië-n aan. de nationale Ar- 
/;ûclitu1t1H111st<:llinye11 . 

Inricht ing van technische en he
roepswedst rijden en verhoging
der werkingskosten.

l.'250.000 ,10.000 l.'210.000

Adaptation des interventions de
la Caisse 4~ prévoyance et de
secours au coût actuel de la
VIe.

S11bside.1 au« eiC]Joütio11., natio 
uale« dn 'l'ntvail. 

Organisation de concours tech
niques et, professionnels et ma
joration des frais de fonction
nement.

IX . .-1-,·tiktl l'i'. - Àrulrr« 1u-.l'l-i,tg~11itgo,,,-fl: in verhoging met
:123.383.409 frank . 

I'restatie», cns., -1,11.1/- de .·l l{lun,·- 
11e SpcuJr- ,;n [,ij/re1i.td·11., ·i11- 
,flkc verzcl.-eriN{I tr(Jen ,h y1•l- 
1letijl.-e {Jl'.110/gen ,.,,m ouder 
tlo,,, en ·t:ror;yf.l'.jd iye dorul ... 

'l'ot in 1930 werd de voor rle
Spaarkas voort te spruiten
last, uit hoofde van udminis
t ratiewerk, vervuld voor 1·c 

ken ing van het Rijk inznko
verzekering tegen de geldelijke
gevolgen van ouderdom c11
vroegtijdige dood, aan de in
stelling terugbetaald. Voor de
j aren t.?31 tot ne« werden die
uitgaven, rle r'inanciële om
standigheden in aunmcrk i ng
genomen, bij uitzouderi nµ;
door clc Kas gedragen.

. ·llurmr-rn. Co111111ù.srtr·Îr,af. lol fw- 
1:ord,·riny ·l'an de A rluir] ... 

Ingesteld bij besluitwet van fi

.Juni 1945 en bij besluitwet van 
,1 November 1946 verbonden
aan het l\Ti n istcrie van Ar·
beid en Sociale Voorzorg.

f nternationalc A r!Jr'.id.~or{fft niso 
t.ie (ronfen:ntic.,, b1,.<t1111rsru- 
tl1:11, e n t .] . 

Verhoging d.n het getal vcrgarlc
ringen.

Ni'.j11r.rheidsrrr:f.rkr11x en bi.ison 
dert'. eret.r,kt'.11.S... .. . .. . .. . .. . 

Verhoging van de prijs der j uwc-

3.5f>8.000

1. 700.000.

1. 700.000

-1.700.000

147.000

rn.031

IX. Artic-le 17. -- A1,t-re8 dé11,,nse3 dr. [onctio nncmenr , en ma
joration de 323.383.469 francs.

3,568.000

1.700.000

J.553.000

4.623.960

Prestations, etc., d" k Cuùsr• 
0/..11/m.lc d' Flpa..ry·ne t/. ,h fi•,,_
traite eu. matièr« ,l'1M-<11ron.cr: 

en °11ue de la 11Ù'.if/e.1M'. r'/, du 
décèe tnematnr«. 

J usqu'en J930 l1L cha.rge résultunt
pour la Caisse d'Erinl'gne <ln
chef de travaux administiatifs
accomplis pour compte clc
I'Etat en matière cl'assnrnncr,
en vue de hi vici Il esse et du
décès prématuré
hoursée à cette

était rem
institution.

Pour les années .lU3.I à 1rns, en
égard aux ci reonstances fi 
nancièrcs la Caisse a cxcep
tionnellemènt supporté ces dé
penses,

len , diploma's,
wivcring der
(1940 tot 11)46).

Aan te st ippen valt dat het. aan
kopen der insignes en diplo
ma's u nijvcrhcidscrctckcn n 

slechts van het d ienstjnn.r 1030
af uitgetrokken werrl op de

· begroting vnn Arbeid en So
ciale Voorzorg. Een compen-

enz., en ann
nchtcrstnllcn

Uom;m·i.s.wuio.t ulnéra/. û J,, pro· 
motùn: d·n :l.'rovciil. 

Créé par arrêté-loi du 6 juin
1946 et .rattaché au Ministère
du Travail et de la Prévoyance
Sociale par l'arrêté-loi du ,J
novembre l!H6.

0-,·ya.-nüation intcrnationnle du 
T'r« vrl'il ( conférences, 1·011se,ü 

d' ad·rn·ini,stratlon, etc.). 
Augmentation du nombre de réu

nions.
Décoratio n« iiulu-~t-rir.lles Pt .qu~ 

cinles. 
j\faj orabion cl n. prix des bijoux,

diplômes, etc. et apurement
des arriérés (1940 iL Hl4G).

JI est à noter que l'achat, des
· insignes eb des diplômes « dé
coration industricl!c ,, n'a été
inscrit au hurlgef du 'I'rava.il
et, de la Prévoyance Sociale
qu'à pMtir de l'exercice 1039.
Une recette compensatoire est
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Posten. 1948 1!)38 + Postes.

satie-ontvangst werd bij de 
Rijksrniddelenbegroring \'OOI'• 

zien.
Teyemoetkominy,,n aa n. yf'in·I'!,·. 

l.:igen en ·vtrmi,dtt;, ... ... . .. 
Verhoging van: 
11) het bedrag der tegemndk.-.

ruingen ; 
1,) het getal begunstigden.
L'remiës, 1w11 ,Ie nrheidrr«, ,li,: 

. ,ù:h ·lJMJI' onrù-rqrtnuis« 111ij11- 

11rlH,irl loten. nnnmr rucn. 
en 

Vf'.rln1ing ao.n. de «trenkolcn 
mijn.u:e1·kers .,_.,,,. 11f1t,1rnt111r:11• 

toi of rei.sbewiju,n bij utl1:g1·11- 
heid van him oerlo], .. 

Nieuwe kredieten. 

:,.000.000

77.000.000

22!.>.535.000

5.000.000

77.000.000

prévue au budget des Voies et
Moyens;

Allocations au» cstropié« et mu 
tilés: 

Augmentation :
u) du taux des a.llocations ;

/1) du nombre de bénéficia.ires.
Prime« aua: ouoricrs qui s'ein 
liaw:/ie-nt nour lt, trnvai! n•n 
[onrl. de la. mine. 

et
Octroi tut» 01wrier.s hou·illf.m•-s 

d'abonnements cm de t-it-,'ts de 
voyage à l'occasion. de leurs 
congés. 

Grédits nouveaux.

:X. Artikel J!I. •- ,1mfr.re ·1iitzo11dn·i11(!Mtitga.1,r.11. 

De verhoging, met betrekking tot HJ38, spruit in hoofdznnk
voort-u it de uittrekking van:

11) een krediet van 5 milliocn frank om te voorzien in een
nieuwe veertiendaagse propagarrda voor de veiligheid, de ge·
zondheid en de verfraaiîng van de wcrkplaatsen ;

/,) een som van 750.000 frank voor het aankopen van meubels,
bestemd voor rie sociale controleurs;

1'.) een krediet van I ïA00.000 frank mor het verlenen van
een extra-toelage, geldend als huishoudelijke wederuitrusting,
nnn sommige categorieën genieters van tegemoetkomingen, toe
gestaan aan de gebrekkigen en verminkten c11 aan de gewezen
slachtoffers van arbeidsongevallen.

XI. ·- lY iet-opçenome» poste». in. 10.\8 

Prestaties vnn dienst aan dienst. (Cen
traal bureau voor benodigdheden, ver-
voer van dienststukken, enz. . .

Intrekking van de bepalingen der Sociale
wetgeving van kracht in de kantons
Eupen-l\falmecly .

Hulpgeld aan de gewezen genieters Yan
tegemoetkomingen aan gehrckk igcn en
verminkten .

De bclanghebbcnclen kunnen

... fr. 22.033. '.122

thans het

3.!l8l.364

5'12.280

G82.500

ondcrdomspcnsiocn genieten.
Overdracht der diensten « Goedkope wo

ningen " en " Gezondheidsboekje » naar
het Ministerie van Volksgezondheid ... ... . 8.080.338

Subsidie aan de Nationale Cornpensat ickas
voor kindertoelagen (wet van 4 Augustus
1030). Afgeschaft. krediet. Toepassing vau
rlc besluit.wet van 21 Augustus 1946 (fJtf. 
{!tJsrk Stanfû,lr,d van I September 1046). 7.500.000

Drukken van lijfrentezegels. Kostprtjs,
rechtatrceks betaald op <ln opbrengst van
de verkoop , 197.300

X. Artùil« 19. - A1ltrf.s dépenses eeccptionncllc«. 

L'augmentation, par rapport à 1938, résulte, en ordre prin
cipal, de i'inscription :
a) d'un crédit de 5 millions de francs pour faire face à une

nouvelle quinzaine de propagande pour la sécurité, l'hygiène
e~ l'embellisseinent des lieux de travail;

b) d'une somme de 750.000 francs pour l'acquisition de meu
bles destinés aux contrôleurs sociaux;

c) d'un crédit de 17.500.000 francs pour l'octroi d'une allo
cation exceptionnelle tenant lieu de rééquipement ménager À.

certaines catégories de bénéficiaires d'allocations accordées
aux estropiés et mutilés et aux anciennes victimes d'accidents
du travail.

XI. ·- l'o.~l11.s nun rep ri.~ e-n .19Ji8 ....•.......... fr. 22.033.222

Prestations de service à service (Office een
trul des fournitures, trn.nspcrt des corrcs
pondanccs de service, etc.) .. . .. . . .. .. .

Abrogation des dispositions de la législa
tion sociale en vigueur dans les cantons
d'Eupen-Malmédy .

Secours aux anciens bénéficiaires d'alloca-
tions aux estropiés et mutilés .

Les intéressés peuvent bénéficier actuel
lement de la pension de vieillesse.

Transfert au Ministère de Ja Santé Pu
blique des services « Habitations ii bon
marché " et « Carnet sanitaire » ... 

Subside à la Caisse nationale de compen
sation pour allocutions familiales (loi du
4 août 1930). Crédib supprimé. Applica
tion de l'arrêté-loi du 21 août; 194{3 (11/oni 
teur belge du 1•• septembre 1946) . .. . .. .. .

Impression des timbres-retraite. Coût
payé directement sur le produit de lit
vente , .

3.981.364

542.280 

682.Ó00

8.980.338

7.500.000

197,300


