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PROPOSITION DE LOI 

visant à étendre l'intervention 
du fonds pour l'emploi 

aux jeunes à scolarité obligatoire 
à temps plein 

(Déposée par M. Philippe Charlier) 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

Les grèves dans l'enseignement au cours de 1990 
ont fait apparaître le profond malaise de l'école 
d'aujourd'hui: cette dernière doit redéfinir sa mis­ 
sion ou ses missions au sein d'une société en pleine 
évolution et doit être financée correctement. 

Une de ses missions importantes est d'assurer à 
ses élèves une formation dont les exigences doivent 
correspondre à celles qui se trouvent à l'entrée du 
monde du travail : une étroite collaboration entre 
l'école et le monde économique s'impose. Cette colla­ 
boration s'entend notamment au niveau de la for­ 
mation générale. 

La présente proposition est inspirée par un double 
constat: d'une part, les écoles professionnelles et 
techniques manquent de moyens pour assurer une 
formation utile et adaptée aux exigences du marché 
de l'emploi, le subventionnement de ces écoles étant 
dérisoire (65 francs par jeune); d'autre part, le Fonds 
pour l'emploi dispose de moyens importants, peu de 
demandes de projet ont été introduites. La présente 
proposition vise donc à étendre l'intervention de ce 
Fonds en faveur de ces écoles et donc des jeunes à 

1 * l Première session de la législature n° 48. 
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WETSVOORSTEL 

tot uitbreiding van de 
tegemoetkoming van het 

Tewerkstellingsfonds tot de 
jongeren met voltijdse leerplicht 

(Ingediend door de heer Philippe Charlier) 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN' 

De onderwijsstakingen van 1990 hebben aan het 
licht gebracht dat in onze scholen momenteel een 
diepe malaise heerst : de school behoort haar op­ 
dracht of opdrachten te herdefiniëren in een maat­ 
schappij die volop aan het veranderen is en zij moet 
naar behoren worden gefinancierd. 

Een van haar belangrijkste taken is ervoor te zor­ 
gen dat de leerlingen een opleiding krijgen die tege­ 
moet komt aan de eisen welke op de arbeidsmarkt 
voor nieuwkomers gelden : een nauwe samenwer­ 
king tussen school en bedrijfsleven is dan ook nood­ 
zakelijk en zulks onder meer op het vlak van de 
algemene vorming. 

Dit voorstel is ingegeven door een dubbele vast­ 
stelling : enerzijds ontbreekt het de beroeps- en tech­ 
nische scholen aan de nodige middelen om een nut­ 
tige en aan de vereisten van de arbeidsmarkt 
aangepaste opleiding te verstrekken aangezien de 
subsidiëring van die scholen onbeduidend is (65 
frank per jongere); anderzijds beschikt het Tewerk­ 
stellingsfonds over aanzienlijke financiële middelen 
omdat er maar weinig projectaanvragen worden in­ 
gediend. Dit voorstel heeft derhalve tot doel de tege- 

(*) Eerste zitting van de legislatuur n• 48. 
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scolarité à temps plein. Cette intervention doit à la 
fois favoriser les stages des élèves en entreprise et 
dynamiser les écoles. Il va de soi que les projets 
devront être soigneusement sélectionnés par le 
Fonds et plus précisément par sa commission d'éva­ 
luation. L'article 137 de la loi-programme du 30 dé­ 
cembre 1988 (Moniteur belge du 5 janvier 1989) a 
institué une cotisation de 0,18 % à charge des em­ 
ployeurs destinée à alimenter le Fonds pour l'emploi. 

Le produit de cette cotisation était destiné à être 
affecté à la promotion d'initiatives pour l'emploi en 
faveur des groupes à risques parmi les demandeurs 
d'emploi. L'article 138 de cette même loi prévoyait 
qu'il fallait entendre par groupe à risque « les jeunes 
à scolarité obligatoire partielle, les chômeurs à quali­ 
fication réduite et les chômeurs de longue durée ». Le 
même article prévoyait que « le Roi peut préciser ces 
catégories et les étendre à d'autres groupes à ris­ 
que». 

Cette mesure de 0, 18 % vise donc particulièrement 
l'insertion professionnelle des groupes à risque. 

L'accord interprofessionnel, repris dans la loi du 
29 décembre 1990 portant des dispositions sociales 
(Moniteur belge du 9 janvier 1991), impose aux em­ 
ployeurs un effort de 0,25 % destiné à la formation 
des groupes à risque. L'article 173 de cette loi précise 
qu'on entend par groupes à risque: 

a) les chômeurs à qualification réduite et les chô­ 
meurs de longue durée, les handicapés, les jeunes à 
scolarité obligatoire partielle, les personnes qui 
réintègrent le marché de l'emploi, les bénéficiaires 
du minimum de moyens d'existence et les tra­ 
vailleurs peu qualifiés; 
b) les chômeurs âgés de 50 ans au moins, les 

travailleurs âgés de 50 ans au moins touchés par un 
licenciement collectif, une restructuration ou con­ 
frontés à de nouvelles technologies et les travailleurs 
peu qualifiés. 

L'article prévoit in fine que le Roi peut, après avis 
conforme du Conseil national du travail, préciser ces 
catégories et les étendre à d'autres groupes à risque. 

Dans une réponse à une interpellation (interpella­ 
tion de Mme De Meyer du 30 janvier 1991) le Minis­ 
tre de l'emploi et du travail a déclaré à l' auteur de la 
présente proposition qu'il allait réfléchir à la sugges­ 
tion d'étendre les groupes à risque au bénéfice des 
écoles techniques et professionnelles et demander 
l'avis du Conseil national du travail. 

La présente proposition s'inscrit dans cette démar­ 
che. 

Ph. CHARLIER 

moetkoming van dat Fonds tot die scholen en dus tot 
de jongeren met voltijdse leerplicht uit te breiden. 
Die tegemoetkoming dient tegelijkertijd de stages 
van de leerlingen in ondernemingen te bevorderen en 
de scholen dynamischer te maken. Het ligt voor de 
hand dat de projecten zorgvuldig moeten worden 
geselecteerd door het Fonds en meer bepaald door de 
Evaluatiecommissie. Artikel 137 van de programma­ 
wet van 30 december 1988 (Belgisch Staatsblad van 
5 januari 1989) voorziet in een werkgeversbijdrage 
van 0,18 % om het Tewerkstellingsfonds te stijven. 

De opbrengst van die bijdrage was bestemd om 
initiatieven inzake werkgelegenheid ten behoeve 
van de risicogroepen onder de werkzoekenden te be­ 
vorderen. Artikel 138 van diezelfde wet bepaalde dat 
onder risicogroepen dienden te worden verstaan 
« deeltijds leerplichtigen, laaggeschoolde en langdu­ 
rig werklozen». Hetzelfde artikel bepaalde voorts 
dat « de Koning deze categorieën nader kan om­ 
schrijven en tot andere risicogroepen kan uitbrei­ 
den». 

De bijdrage van 0,18 % beoogde dus voornamelijk 
de inschakeling van de risicogroepen in het beroeps­ 
leven. 

Het in de wet van 29 december 1990 houdende 
sociale bepalingen (Belgisch Staatsblad van 9 janua­ 
ri 1991) opgenomen centraal akkoord legt aan de 
werkgevers een inspanning van 0,25 % op die be­ 
stemd is voor de opleiding van de risicogroepen. Ar­ 
tikel 173 van die wet bepaalt dat « onder risicogroe­ 
pen worden verstaan : 
a) de laaggeschoolde werklozen en de langdurig 

werklozen, de gehandicapten, de deeltijds leerplich­ 
tigen, de herintreders, de bestaansminimumtrek­ 
kers en de laaggeschoolde werknemers; 

b) de werklozen van minstens 50 jaar oud, de 
werknemers van minstens 50 jaar oud die gecon­ 
fronteerd worden met collectief ontslag, herstructu­ 
rering of de introductie van nieuwe technologieën, en 
de laaggeschoolde werknemers ». 
Het artikel bepaalt in fine dat « de Koning,na 

eensluidend advies van de Nationale Arbeidsraad, 
deze categorieën nader kan omschrijven en tot an­ 
dere risicogroepen uitbreiden ». 

In zijn antwoord op een interpellatie van Mevr. De 
Meyer van 30 januari 1991 heeft de Minister van 
Tewerkstelling en Arbeid aan de indiener van dit 
voorstel verklaard dat hij zich zou beraden over de 
suggestie om de risicogroepen uit te breiden ten voor­ 
dele van de technische en beroepsscholen en dat hij 
daarover het advies van de Nationale Arbeidsraad 
zou inwinnen. 
Het onderhavige voorstel moet in die context wor­ 

den gezien. 



PROPOSITION DE LOI 

Article unique 

A l'article 173, alinéa 1 cr, a) de la loi du 29 décem­ 
bre 1990 portant des dispositions sociales, les mots 
« complète ou» sont insérés entre les mots « scolarité 
obligatoire » et le mot « partielle». 

4 février 1992. 

Ph.CHARLIER 
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WETSVOORSTEL 

Enig artikel 

In het eerste lid, a), van artikel 173 van de wet van 
29 december 1990 houdende sociale bepalingen wor­ 
den, tussen het woord « deeltijds » en het woord 
«leerplichtigen», de woorden « of voltijds» inge­ 
voegd. 

4 februari 1992. 


