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Kamer 
van Volksvertegenwoordigers 

BUITENGEWONE ZITTING 1988 

28 JANUARI 1988 

VOORSTEL VAN RESOLUTIE 

houdende de toekenning van een 
rechtvaardig aandeel in het geheel 
van overheidsbanen aan residenten 

van de provincie Limburg 

(Ingediend door de heer Gabriëls) 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

Met de uitvoering van het sluitingsplan voor drie 
zetels van de Kempische Steenkoolmijnen zullen in 
Limburg bijna 10 000 arbeidsplaatsen verdwijnen. 
Nog eens 5 000 arbeidsplaatsen zijn bedreigd in toe­ 
leveringsbedrijven, middenstand, dienstverlening 
enzoverder. 

Dit gebeurt op een ogenblik dat de werkloosheid 
reeds zeer hoog is in de provincie Limburg: plusminus 
50 000 officiële werklozen, 35 000 hiervan zijn 
vrouwen. 

De Gewestelijke Ontwikkelingsmaatschappij 
(G.O.M.) Limburg rekent voor dat er binnen het 
volgende decennium een behoefte is aan minstens 
35 000 nieuwe arbeidsplaatsen in Limburg, alleen 
al om de regionale component in de werkloosheid 
tot nul te herleiden. 
In het bijzonder wordt aandacht gevraagd voor 

de hoge vrouwenwerkloosheid : ruim tweederde van 
de nieuwe banen wordt in de G.O.M.-reflecties voor 
vrouwen voorbehouden. 

De Regering heeft zich ten overstaan van de 
Limburgse gemeenschap geëngageerd om samen met 
de gewestelijke overheid en - minder expliciet - 
de Europese Commissie deze doelstelling te ver- 
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Chambre 
des Représentants 

SESSION EXTRAORDINAIRE 1988 

28 JANVIER 1988 

PROPOSITION DE RESOLUTION 

demandant l'attribution aux 
résidents de la province de 

Limbourg d'une part équitable 
de l'ensemble des emplois du 

secteur public 

(Déposée par M. Gabriëls) 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

L'exécution du plan prévoyant la fermeture de 
trois sièges des charbonnages de Campine entraînera 
une perte de près de 10 000 emplois dans le Limbourg. 
En outre, 5 000 autres emplois sont menacés dans 
les entreprises de sous-traitance, les P.M.E., le 
secteur des services, etc. 

Cette perte d'emplois survient à un moment où 
le Limbourg connaît un taux de chômage très élevé : 
environ 50 000 chômeurs recensés officiellement, 
dont 35 000 femmes. 

La Société de développement régional (S.D.R.) du 
Limbourg a calculé qu'au cours des dix années à 
venir, il faudra créer au moins 35 000 emplois 
nouveaux dans le Limbourg si l'on veut simplement 
ramener à zéro la composante régionale du chômage. 

L'accent est mis en particulier sur le taux élevé 
du chômage féminin : plus des deux tiers des 
nouveaux emplois sont réservés aux femmes dans 
les suggestions de la S.D.R. 

Le Gouvernement s'est engagé vis-à-vis de la 
communauté limbourgeoise à s'associer avec les 
autorités régionales et, moins explicitement, avec 
la Commission européenne pour réaliser cet objectif. 
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wezenlijken. Niet alleen zal zij hiertoe de omge­ 
vingsfactoren zoals o.m. de infrastructuur, het 
onderwijs en het investeringsklimaat kunnen en 
moeten optimaliseren. De overheid kan ook recht­ 
streeks via bestellingen en via de tewerkstelling van 
haar personeel ingrijpen in het (sociaal-)econornisch 
leven. 

Hiermee wordt niet voor een etatistische visie 
gepleit. Wel gaan we uit van de vaststelling dat 
de overheid in ons economisch systeem een belang­ 
rijke rol speelt en zal blijven spelen, zeker nu deze 
overheid 60 % van het B.N.P. door handen ziet gaan 
en 820 000 werknemers in dienst heeft. 

Meer in het bijzonder op het vlak van de 
overheidstewerkstelling kan de nationale overheid 
haar inspanningen voor de provincie Limburg 
vergroten. Dit is des te meer gewettigd aangezien 
het aandeel van het aantal Limburgse residenten 
in overheidsdienst niet in verhouding staat tot het 
aandeel van de Limburgers in de bevolking. 

Zo bedroeg het aandeel van de Limburgers in het 
totaal aantal werknemers van de verschillende 
overheden in 1985, 6,1 %. Het aandeel in de bevolking 
bedroeg evenwel 7,4 %. In vergelijking met dit 
bevolkingsaandeel werken er bijna 12 000 Lim­ 
burgers te weinig in overheidsdienst. 

Ook de nationale overheid schiet in haar regionale 
personeelspolitiek tekort. Zo werkten er in de 
overheidsdiensten en -instellingen die min of meer 
rechtstreeks van haar gezag afhankelijk zijn 
(Ministeries, Wetenschappelijke Instellingen van de 
Staat, Instellingen van Openbaar Nut) op 30 juni 
1985, 266 563 personen. Slechts 5,3 % hiervan waren 
inwoners van de provincie Limburg. In verhouding 
tot het aandeel van de bevolking (7,4 %) betekent 
dit dat er bijna 5 200 Limburgers te weinig in dienst 
van de nationale overheid werken. Volledigheids­ 
halve dienen we hieraan toe te voegen dat in deze 
berekening de zogenaamde bijzondere korpsen 
(onderwijs, leger, rijkswacht, enz.) nog niet werden 
inbegrepen. Het gaat daarbij om zowat 350 000 
arbeidsplaatsen. 

Al deze cijfers in acht genomen en niettegen­ 
staande er reeds een inhaalbeweging ten voordele 
van Limburg kon worden vastgesteld, is het redelijk 
de nationale Regering te vragen haar inspanningen 
ter zake op te voeren. Gezien de noodtoestand die 
in Limburg op het vlak van de tewerkstelling, zeker 
door de sluiting van drie rnijnzetels, gerezen is, vraagt 
de Kamer van Volksvertegenwoordigers dat de 
inhaalbeweging ten voordele van de provincie 
Limburg zou versneld en versterkt worden. Een 
streefcijfer van 12 000 bijkomende aanwervingen van 
Limburgers in overheidsdiensten die van de natio­ 
nale Regering afhankelijk zijn, moet hierbij haalbaar · 
ZIJn. 

Tot slot willen we hieraan toevoegen dat, gezien 
de hoge vrouwenwerkloosheid in Limburg en gezien 
het feit dat het aandeel van vrouwen in overheids­ 
diensten groter is dan in de meeste andere sectoren, 

A cet effet, le Gouvernement pourra et devra non 
seulement optimaliser les facteurs socio-économiques 
tels que l'infrastructure, l'enseignement et le climat 
d'investissement, mais aussi intervenir directement 
dans la vie (socio-)économique par le biais de 
commandes et par l'engagement de personnel. 

Ceci n'est pas un plaidoyer en faveur de l'étatisme, 
mais il faut néanmoins constater qu'à l'heure où 
ils interviennent pour 60 % dans le P.N.B. et occupent 
820 000 travailleurs, les pouvoirs publics jouent et 
continueront à jouer un rôle important dans notre 
système économique. 

Les autorités nationales pourraient consentir un 
effort particulier en faveur du Limbourg sur le plan 
des emplois publics. Cet effort serait d'autant plus 
justifié que le nombre de résidents limbourgeois 
occupés par l'Etat n'est pas proportionnel au nombre 
des Limbourgeois par rapport à l'ensemble de la 
population. 

C'est ainsi qu'en 1985 les Limbourgeois occupaient 
6,1 % des emplois publics, alors qu'ils représentaient 
7 ,4 % de l'ensemble de la population. Eu égard à 
ce pourcentage de population, il y a donc un déficit 
de quelque 12 000 Limbourgeois dans le secteur 
public. 

La politique régionale du personnel que mènent 
les autorités nationales est également insuffisante. 
C'est ainsi qu'au 30 juin 1985, les services et 
organismes publics dépendant plus ou moins directe­ 
ment du pouvoir national (ministères, établissements 
scientifiques de l'Etat, organismes d'intérêt public) 
occupaient 266 563 personnes dont 5,3 % seulement 
habitaient le Limbourg. Eu égard au pourcentage 
de population (7,4 %), cela signifie qu'il y a un déficit 
de près de 5 200 Limbourgeois parmi le personnel 

· des autorités nationales. Pour être complet, il faut 
ajouter que les chiffres précités ne comprennent pas 
les effectifs des corps particuliers, tels que 
l'enseignement, l'armée, la gendarmerie etc., qui 
représentent environ 350 000 emplois. 

Compte tenu de ces chiffres et en dépit du fait 
qu'un mouvement de rattrapage a déjà été amorcé 
en faveur du Limbourg, il est légitime de demander 
au Gouvernement national d'intensifier ses efforts 
en la matière. Etant donné la situation critique qui 
règne dans le Limbourg sur le plan de l'emploi, 
situation qui sera encore aggravée par la fermeture 
de trois charbonnages, nous demandons que le 
mouvement de rattrapage en faveur du Limbourg 
soit accéléré et renforcé. Il doit être possible d'engager 
12 000 Limbourgeois supplémentaires dans les 
services publics qui relèvent du Gouvernement 
national. 

Nous tenons enfin à souligner que, étant donné 
que le chômage féminin est très important dans le 
Limbourg et que les services publics occupent 
proportionnellement plus de femmes que la plupart 
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een dergelijke inhaalbeweging ook en in het bijzonder 
dit aspect van de Limburgse werkloosheid zal 
veranderen. 

J. GABRIELS 

VOORSTEL VAN RESOLUTIE 

Overwegende dat, 

- de Regering zich verbonden heeft om samen 
met de provinciale, gewestelijke en Europese over­ 
heden een netto tewerkstellingstoename van 35 000 
arbeidsplaatsen in de provincie Limburg tot stand 
te brengen; 
- het aandeel van de inwoners van de provincie 

Limburg in het totaal aantal door de overheid 
tewerkgestelde personen klein is en in vergelijking 
met het aandeel in de bevolking 12 000 Limburgers 
te weinig in overheidsdienst werken dan normaal 
kan worden geacht; 

Vraagt de Kamer van Volksvertegenwoordigers 
aan de Regering : 

1) om binnen een periode van 5 jaar die aanvangt 
in het jaar 1988, 12 000 residenten van de provincie 
Limburg bijkomend tewerk te stellen binnen de 
diensten en instellingen die onder haar bevoegdheid 
ressorteren; 

2) maatregelen te treffen om door aanpassing van 
haar aanwervingspolitiek, door deconcentratie en 
decentralisatie van overheidsdiensten en door de 
planning van nieuwe diensten, dit streefcijfer te 
realiseren. 

19 januari 1988. 

J. GABRIELS 

des autres secteurs économiques, un tel rattrapage 
modifiera aussi et surtout cet aspect du chômage 
limbourgeois. 

PROPOSITION DE RESOLUTION 

Considérant, 

- que le Gouvernement s'est engagé à s'associer 
avec les autorités provinciales, régionales et 
européennes pour réaliser, dans la province de 
Limbourg, une augmentation nette de 35 000 
emplois; 
- que le pourcentage d'habitants du Limbourg 

par rapport au nombre total des personnes occupées 
par les pouvoirs publics est faible et que, eu égard 
à la population, il est justifié de considérer qu'il 
y a un déficit de 12 000 Limbourgeois dans le secteur 
public; 

La Chambre des Représentants demande au 
Gouvernement : 

1) d'engager dans les services et organismes qui 
relèvent de sa compétence 12 000 résidents supplé­ 
mentaires de la province de Limbourg, et ce dans 
un délai de cinq ans prenant cours en 1988; 

2) de prendre des mesures afin de réaliser cet 
objectif par l'adaptation de sa politique de recrute­ 
ment, par la déconcentration et la décentralisation 
de services publics ainsi que par la création de 
nouveaux services. 

19 janvier 1988. 




