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Kamer 
van Volksvertegenwoordigers 

ZITTING 1977-1978 

21 JULI 1978 

WETSONTWERP 
tot economische heroriëntering 

AMENDEMENT 
VOORGESTELD DOOR DE HEER MUNDELEER 

HOOFDSTUK lVbis (nieuw) 

1. - Onder titel I een hoofdstuk IVbis (nieuw) invoegen, 
luidend als volgt : 

" Hoofdstuk JVbis. 

» Invoering van een vakantiegeld dat aftrekbaar is van het 
belastbaar inkomen ten gunste van de zelfstandigen ». 

2. - OmL· dat hoofdstuk IVbis een artikel 48bis (nieuw) 
invoegen, luidend als volgt : 

« Artikel 48bîs (nieuw). 

» Elke natuurlijke persoon die gedurende ten minste twaalf 
111aa11de11 in hoo] dorde een beroepsactiviteit als zelfstandige 
uitoefent, mag zichzelf jaarlijks een vakantiegeld toekennen 
voor een bedrag van 17 000 frank, dat afgenomen wordt van 
zijn beroepsinkomen en dat vakantiegeld mag van zijn belast 
baar inkomen worden afgetrokken ». 

VERANTWOORDING 

Het recht op jaarlijkse vakantie is vandaag de dag principieel door 
iedereen aanvaard en het is een verkregen recht in de sociale vooruit 
gang. Spijtig genoeg heeft dat recht, zoals in tal van andere gebieden 
zoals dat van de pensioenen, een heel verschillende inhoud naar gelang 
van de sociale categorie waartoe men behoort. 

Sinds de jongste wereldoorlog kregen de loon- en weddetrekkenden 
van jaar toc jaar, bij opeenvolgende wetten die bij collectieve arbeids 
overeenkomsten werden aangevuld, geleidelijk drie weken betaald verlof 
toegekend. In feite blijven zij niet alleen volledig doorbetaald gedurende 
hun vakantie (gewoon vakantiegeld), maar daarenboven ontvangen zij 
in de loop van die vakantie een aanvullend bedrag waardoor hun loon 
wordt verdubbeld (dubbel vakantiegeld). 

Zie: 
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Chambre 
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PROJET DE LOI 
de réorientation économique 

AMENDEMENT 
PRESENTE PAR M. MUNDELEER 

CHAPITRE lVbis (nouveau) 

1. - Sous le titre I, insérer le chapitre IVbis (nouveau), 
libellé comme suit : 

« Chapitre lVbis. 

» Instauration d'un pécule de vacances déductible des reve 
nus imposables en faveur des travailleurs indépendants ». 

2. - Sous ce chapitre IVbis insérer un article 48bis (nou 
veau), libellé comme suit : 

« Article 48bis (nouveau). 

» Toute personne physique exerçant depuis douze mois au 
moins, à titre principal, une activité professionnelle en qua 
lité de travailleur indépendant, est autorisée à s'attribuer 
annuellement un pécule de vacances d'un montant de 
17 000 francs prélevé sur ses revenus professionnels et à 
déduire ledit pécule de ses revenus imposables. » 

JUSTIFICATION 

Si le droit à bénéficier des vacances annuelles est aujourd'hui reconnu 
dans son principe par chacun et présenté comme un acquis du progrès 
social, ce droit, hélas, comme en bien d'autres domaines d'ailleurs, tel 
que celui des pensions, recouvre un contenu très différent selon la caté 
gorie sociale à laquelle on appartient. 

Depuis l'après-guerre, d'années en années, par des lois successives 
complétées par des conventions collectives du travail, les salariés et 
appointés se sont progressivement vu reconnaître trois semaines de 
congés payés. En fait, non seulement ils demeurent rémunérés à pleins 
appointements durant leurs vacances (simple pécule) mais perçoivent en 
sus, au cours de ces mêmes vacances, un complément qui a pour effet 
de doubler cette rémunération (double pécule). 

Voir: 
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- N°' 2 à 8 : Amendements. 
- N° 9 : Rapport. 
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Hetzelfde geldt voor het openbaar ambt waar de rijksambtenaren 
gedurende hun vakantie naast hun wedde een bijkomend bedrag ter 
grootte van 17 000 frank ontvangen, dat eveneens als vakantiegeld 
wordt beschouwd. 

In deze materie worden de zelfstandigen eens te meer benadeeld ten 
opzichte van de andere werknemers. Zij vormen één enkele sociale 
categorie die geen dubbele en zelfs geen enkele wedde krijgt gedurende 
de vakantie. Voor een zelfstandige komt vakantie neer op inkomens 
verlies, terwijl bedienden en ambtenaren de vakantietijd zien als de tijd 
van het dubbele inkomen. 

Terwijl vandaag iedereen het erover eens is om te erkennen dat de 
K.M.O.'s de beste werkverschaffers zijn, nu iedereen bevestigt dat de 
K.M.O.'s moeten worden aangemoedigd; lijkt het dringend het sociaal 
statuut van de zelfstandigen te verbeteren en hun het recht te verlenen 
zich jaarlijks een vakantiegeld toe te kennen dat van hun beroepsin 
komen wordt afgenomen en dat bijgevolg van het belastbaar inkomen 
aftrekbaar is. 
Het leek ons gewettigd het bedrag van dat vakantiegeld thans vast 

te stellen op 17 000 frank. Dat bedrag stemt overeen met de bijkomende 
wedde die de rijksambtenaren ontvangen gedurende hun vakantie. 
Dat bedrag zal in de toekomst progressief moeten worden aangepast 
in het kader van de noodzakelijke harmonisering van de verschillende 
sociale stelsels die ons land kent. 

Il en va de même dans la fonction publique où les agents de l'Etat 
perçoivent, durant le temps des vacances, outre leur traitement, un 
supplément de l'ordre de 17 000 francs également qualifié de pécule 
de vacances. 

En la matière, une fois de plus, les travailleurs indépendants sont 
défavorisés par rapport aux autres travailleurs. Ils forment la seule 
catégorie sociale qui ne perçoive ni double ni même simple rémunéra 
tion pendant le temps des vacances. Pour un travailleur indépendant, 
prendre des vacances, revient à perdre des revenus, alors que pour les 
employés et les fonctionnaires, le temps des vacances est celui des 
doubles revenus. 

Alors qu'aujourd'hui chacun s'accorde pour reconnaître aux P.M.E. 
le mérite d'être les principaux pourvoyeurs de nouveaux emplois et que 
chacun affirme que les P.M.E. doivent être encouragés, il paraît urgent 
d'améliorer le statut social du travailleur indépendant en lui reconnais 
sant le droit de s'attribuer annuellement un pécule de vacances prélevé 
sur ses revenus professionnels, lequel pécule sera ainsi déductible de ses 
revenus imposables. 

Il nous a paru légitime de fixer actuellement le chiffre de ce pécule 
à 17 000 francs lequel correspond au supplément de traitement que per 
çoivent les agents de l'Etat durant le temps de leurs vacances. Ce chiffre 
devra, à l'avenir, être progressivement adapté dans le cadre de la néces 
saire harmonisation des différents régimes sociaux que connaît notre 
pays. 

G. MUNDELEER. 
F. GROOTJANS. 
C. POSWICK. 


