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RÉSUMÉ

Cette proposition de loi vise à abroger les limitations 
du régime des étudiants jobistes afin que ces étudiants 
puissent prester un nombre d’heures de travail illimité. 
Elle vise à abroger le contingent applicable aux étu-
diants, ainsi que la prise en compte des rémunérations 
des étudiants jobistes lors de la fixation du montant 
net de leurs ressources.

SAMENVATTING

Dit wetsvoorstel strekt ertoe de beperkingen binnen 
het systeem van studentenjobs op te heffen opdat 
studenten onbeperkt aan de slag kunnen. Het studen-
tencontingent wordt afgeschaft en de ontvangen bezol-
digingen komen niet meer in aanmerking voor het vast-
stellen van het nettobedrag van de bestaansmiddelen.

tot opheffing 
van de tewerkstellingsbeperkingen 

voor studentenjobs

(ingediend door 
de heer Vincent Van Quickenborne)

abrogeant 
les limitations applicables 

à l’occupation d’étudiants jobistes

(déposée par 
M. Vincent Van Quickenborne)

PROPOSITION DE LOI WETSVOORSTEL
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N-VA : Nieuw-Vlaamse Alliantie
Ecolo-Groen : Ecologistes Confédérés pour l’organisation de luttes originales – Groen
PS : Parti Socialiste
VB : Vlaams Belang
MR : Mouvement Réformateur
cd&v : Christen-Democratisch en Vlaams
PVDA-PTB : Partij van de Arbeid van België – Parti du Travail de Belgique
Open Vld : Open Vlaamse liberalen en democraten
Vooruit : Vooruit
Les Engagés : Les Engagés
DéFI : Démocrate Fédéraliste Indépendant
INDEP-ONAFH : Indépendant - Onafhankelijk

Abréviations dans la numérotation des publications: Afkorting bij de nummering van de publicaties:

DOC 55 0000/000
Document de la 55e législature, suivi du numéro de base 
et numéro de suivi

DOC 55 0000/000
Parlementair document van de 55e zittingsperiode + 
basisnummer en volgnummer

QRVA Questions et Réponses écrites QRVA Schriftelijke Vragen en Antwoorden
CRIV Version provisoire du Compte Rendu Intégral CRIV Voorlopige versie van het Integraal Verslag
CRABV Compte Rendu Analytique CRABV Beknopt Verslag

CRIV
Compte Rendu Intégral, avec, à gauche, le compte rendu 
intégral et, à droite, le compte rendu analytique traduit 
des interventions (avec les annexes)

CRIV
Integraal Verslag, met links het definitieve integraal 
verslag en rechts het vertaalde beknopt verslag van 
de toespraken (met de bijlagen)

PLEN Séance plénière PLEN Plenum
COM Réunion de commission COM Commissievergadering

MOT
Motions déposées en conclusion d’interpellations (papier 
beige)

MOT
Moties tot besluit van interpellaties (beigekleurig 
papier)
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TOELICHTING

Dames en Heren,

Studentenjobs hebben meteen na introductie hun 
maatschappelijke meerwaarde bewezen. Zodanig zelfs 
dat het kader van de studentewerkstelling en de daarin 
opgenomen restricties op frequente basis wetgevend 
aangepast dienden te worden om het systeem dienstig 
te houden binnen de maatschappelijke realiteit.

Studerende jongeren krijgen dankzij het systeem van 
studentenjobs namelijk de kans om een eerste keer ken-
nis te maken met de arbeidsmarkt en de nodige kennis 
op te doen. Voordelig, want uiteindelijk is die praktijk de 
finaliteit van elke opleiding.

Het is daarnaast evident dat studenten hun prestaties 
marktconform vergoed worden. De student verdient 
fiscaal vriendelijk bij, waardoor hun welvaart versneld 
vergroot. Op die manier worden studenten tijdens een 
cruciale levensfase beter gewapend in de aanloop naar 
financiële zelfstandigheid.

Het systeem van studentenjobs is ook een hartelijk 
ontvangen tewerkstellingsmaatregel die de fenomenale 
arbeidskrapte in België aanpakt. Elke maatregel die 
werkwilligen kunnen aangrijpen om aan de slag te gaan, 
moet ernstig overwogen en zelfs aangemoedigd worden. 
Studenten en hun inherente innovatieve kijk op de reali-
teit zijn een unieke meerwaarde voor de arbeidsmarkt.

De betrokken studenten-jongeren zijn zelf ook vra-
gende partij om binnen hun statuut zoveel te kunnen 
werken als zij zelf mogelijk en wenselijk achten. Diverse 
opiniebijdragen in het publieke debat zijn daar getuige 
van. Heel wat studenten botsen vandaag ook reeds op 
het voor 2023 en 2024 tijdelijk verhoogde studenten-
contingent van 600 uren. De wetgever moet in dat licht 
ook artikel 15 VEU indachtig zijn, dat stelt dat eenieder 
het recht heeft te werken en een vrijelijk gekozen of 
aanvaard beroep uit te oefenen.

Kortom, dit wetsvoorstel wil studenten de volledige 
keuzevrijheid gunnen om zelf te bepalen hoeveel arbeids-
tijd tijdens hun loopbaan als student combineerbaar, 
haalbaar en wenselijk is. Dit wetsvoorstel wil het suc-
cesverhaal en het lerend aspect van de studentenjobs 
alle kansen geven door bestaande restricties op te 

DÉVELOPPEMENTS

mesDames, messieurs,

Dès leur création, les jobs d’étudiant ont démontré 
leur plus-value sociétale, à tel point que le cadre légal 
régissant l’occupation des étudiants et ses limitations 
ont fréquemment dû être actualisés pour adapter ce 
régime aux réalités de notre société.

Le régime des jobs d’étudiant permet en effet aux 
jeunes étudiants de découvrir le monde du travail pour 
la première fois et d’y acquérir des connaissances dont 
ils ont besoin. Cette expérience leur est bénéfique car 
cette pratique constitue en somme la finalité de toute 
formation.

Il va par ailleurs de soi que les prestations des étu-
diants doivent être rémunérées conformément aux prix 
du marché. Dès lors que les étudiants jobistes perçoivent 
ainsi des revenus d’appoint soumis à un régime fiscal 
avantageux, ces jobs améliorent rapidement leur niveau 
de vie, ce qui permet de mieux les équiper, durant une 
période déterminante de leur existence, en vue de leur 
autonomie financière.

Le régime des jobs d’étudiant est en outre un régime 
d’emploi bien accueilli qui permet de remédier à la grave 
pénurie de main-d’œuvre en Belgique. Il convient d’envi-
sager sérieusement, voire d’encourager toute mesure 
qui permet aux personnes qui souhaitent travailler de 
trouver un emploi. Les étudiants et le regard nécessai-
rement neuf qu’ils portent sur la réalité constituent une 
plus-value unique pour le marché du travail.

Les étudiants jobistes qui bénéficient de ce régime 
souhaitent eux-mêmes pouvoir travailler autant qu’ils 
le veulent et qu’ils le peuvent dans ce régime. Cela 
ressort de plusieurs opinions exprimées dans le débat 
public. En outre, de nombreux étudiants se heurtent 
déjà aujourd’hui au plafond temporairement majoré 
à 600 heures de travail pour les années 2023 et 2024. 
À cet égard, le législateur doit également tenir compte 
de l’article 15 de la Charte des droits fondamentaux de 
l’Union européenne, qui dispose que toute personne a 
le droit de travailler et d’exercer une profession librement 
choisie ou acceptée.

En bref, la présente proposition de loi entend offrir aux 
étudiants une liberté de choix totale qui leur permettrait 
de fixer eux-mêmes le nombre d’heures de travail qu’ils 
jugent compatible avec leurs études, réaliste et sou-
haitable. La présente proposition entend maximiser la 
réussite et la dimension formatrice des jobs d’étudiant en 
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heffen, zonder dat de betrokkenen daardoor juridisch 
gedwongen financieel zelfstandig worden en niet meer 
ten laste van de ouder(s) zouden zijn. Overleg van de 
federale regering met die van de gewesten tenslotte 
moet ertoe leiden dat negatieve gevolgen van deze 
maatregel voor het groeipakket of de gezinsbijslag van 
de betrokken jobstudent worden opgevangen.

TOELICHTING BIJ DE ARTIKELEN

Art. 2

Dit artikel wijzigt de uitzonderingsbepaling van ar-
tikel 143, eerste lid, WIB92 tot het vaststellen van het 
nettobedrag van de bestaansmiddelen. Bezoldigingen 
ontvangen door studenten als bedoeld in titel VII van de 
wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten 
worden door dit wetsvoorstel volledig uitgesloten van de 
berekening van het nettobedrag van de bestaansmid-
delen, waardoor studenten steeds ten laste blijven van 
de ouder(s) wanneer zij bijverdienen via studentenarbeid.

Art. 3

Dit artikel heft de bepalingen in artikel 17, § 10, van 
het koninklijk besluit van 28 november 1969 tot uitvoe-
ring van de wet van 27 juni 1969 tot herziening van 
de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de 
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, ingevoegd bij 
het koninklijk besluit van 23 december 20211, op, daar 
zij door de wijzigingen in artikel 4 zonder voorwerp zijn.

Art. 4

Dit artikel heft het zogenaamde studentencontingent 
op, het contingent dat vaststelt hoeveel uren studenten 
mogen presteren tegen verlaagde sociale bijdragen. 
Door de opheffing kunnen studenten voortaan onbeperkt 
uren presteren tegen verlaagde sociale bijdragen als 

1 Koninklijk besluit van 23 december 2021 tot wijziging van een 
aantal bepalingen betreffende artikel 17 van het koninklijk besluit 
van 28 november 1969 tot uitvoering van de wet van 27 juni 1969 
tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende 
de maatschappelijke zekerheid der arbeiders.

levant les restrictions existantes sans que les étudiants 
soient pour autant légalement contraints de devenir 
financièrement indépendants ou qu’ils ne soient plus à 
la charge de leur(s) parent(s). Enfin, une concertation 
entre le gouvernement fédéral et les gouvernements 
régionaux devra permettre de remédier aux effets négatifs 
de cette mesure à l’égard des allocations familiales des 
étudiants jobistes concernés.

COMMENTAIRE DES ARTICLES

Art. 2

Cet article vise à modifier la disposition d’exception 
figurant à l’article 143, alinéa 1er, du Code des impôts 
sur les revenus 1992 déterminant le montant net des 
ressources. La présente proposition exclut totalement 
du calcul dudit montant net des ressources les rémuné-
rations perçues par les étudiants visés au titre VII de la 
loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail. Les 
étudiants qui percevront des revenus d’appoint en qualité 
d’étudiants jobistes demeureront donc à la charge de 
leur(s) parent(s).

Art. 3

Cet article vise à abroger les dispositions de l’article 17, 
§ 10, de l’arrêté royal du 28 novembre 1969 pris en 
exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant l’arrêté-loi 
du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des 
travailleurs, inséré par l’arrêté royal du 23 décembre 20211, 
dès lors que les modifications apportées à l’article 4 les 
rendent sans objet.

Art. 4

Cet article vise à abroger le “contingent” appliqué 
aux étudiants, c’est-à-dire le nombre d’heures que les 
étudiants peuvent prester en étant assujettis au paie-
ment de cotisations sociales réduites. Cette abrogation 
permettra aux étudiants de dorénavant travailler durant 

1 Arrêté royal du 23 décembre 2021 modifiant plusieurs dispositions 
relatives à l'article 17 de l'arrêté royal du 28 novembre 1969 
pris en exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant l'arrêté-loi du 
28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des travailleurs.
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vastgesteld door het koninklijk besluit2 van 23 decem-
ber 1996 houdende maatregelen met het oog op de 
invoering van een solidariteitsbijdrage op de tewerkstelling 
van studenten die niet onderworpen zijn aan het stelsel 
van sociale zekerheid van de werknemers, met toepassing 
van artikel 3, § 1, 4°, van de wet van 26 juli 1996 strek-
kende tot realisatie van de budgettaire voorwaarden tot 
deelname van België aan de Europese Economische 
en Monetaire Unie.

Dit artikel schaft eveneens de initiële uitzonderings-
bepalingen op het studentencontingent en de gevolgen 
van het overschrijden van het studentencontingent af, 
daar zij door dit wetsvoorstel zonder voorwerp zijn.

Vincent Van Quickenborne (Open Vld)

2 Koninklijk besluit van 23 december 1996 houdende maatregelen 
met het oog op de invoering van een solidariteitsbijdrage op de 
tewerkstelling van studenten die niet onderworpen zijn aan het 
stelsel van sociale zekerheid van de werknemers, met toepassing 
van artikel 3, § 1, 4°, van de wet van 26 juli 1996 strekkende tot 
realisatie van de budgettaire voorwaarden tot deelname van 
België aan de Europese Economische en Monetaire Unie.

un nombre d’heures illimité en étant assujettis au paie-
ment de cotisations sociales réduites fixées par l’arrêté 
royal2 du 23 décembre 1996 portant des mesures en 
vue de l’instauration d’une cotisation de solidarité pour 
l’occupation d’étudiants non assujettis au régime de la 
sécurité sociale des travailleurs salariés, en application 
de l’article 3, § 1er, 4°, de la loi du 26 juillet 1996 visant à 
réaliser les conditions budgétaires de la participation de la 
Belgique à l’Union économique et monétaire européenne.

Cet article vise aussi à abroger les dispositions d’ex-
ception initiales relatives au contingent appliqué aux 
étudiants et les conséquences du dépassement de ce 
contingent dès lors que la présente proposition de loi 
les rend sans objet.

2 Arrêté royal du 23 décembre 1996 portant des mesures en vue 
de l' instauration d'une cotisation de solidarité pour l'occupation 
d'étudiants non assujettis au régime de la sécurité sociale des 
travailleurs salariés, en application de l'article 3, § 1er, 4°, de la loi 
du 26 juillet 1996 visant à réaliser les conditions budgétaires de 
la participation de la Belgique à l'Union économique et monétaire 
européenne.
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WETSVOORSTEL

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in 
artikel 74 van de Grondwet.

Art. 2

In artikel 143, eerste lid, 7°, van het Wetboek van de 
inkomstenbelastingen 1992, ingevoegd bij de program-
mawet van 11 juli 2005 en laatstelijk gewijzigd bij de wet 
van 26 april 2022, worden de woorden “, tot een bedrag 
van 1.500 euro per jaar” opgeheven.

Art. 3

Artikel 17, § 10, van het koninklijk besluit van 28 novem-
ber 1969 tot uitvoering van de wet van 27 juni 1969 tot 
herziening van de besluitwet van 28 december 1944 be-
treffende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders, 
ingevoegd bij het koninklijk besluit van 23 december 2021, 
wordt opgeheven.

Art. 4

In artikel 17bis, van hetzelfde koninklijk besluit, inge-
voegd bij het koninklijk besluit van 12 september 2011, 
worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° paragraaf 1, gewijzigd bij het koninklijk besluit 
van 13 december 2016, wordt vervangen als volgt:

“§ 1. Aan de toepassing van de wet worden onttrok-
ken, de studenten die tewerkgesteld zijn in het kader van 
een overeenkomst voor tewerkstelling van studenten, 
bedoeld bij titel VII van de wet van 3 juli 1978 betreffende 
de arbeidsovereenkomsten, gedurende de periodes 
van niet verplichte aanwezigheid in de onderwijsin-
stellingen en op voorwaarde dat hun werkgevers hen 
hebben aangegeven overeenkomstig artikel 7 van het 
koninklijk besluit van 5 november 2002 tot invoering 
van een onmiddellijke aangifte van tewerkstelling, met 
toepassing van artikel 38 van de wet van 26 juli 1996 tot 
modernisering van de sociale zekerheid en tot vrijwaring 
van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels.”;

2° paragraaf 2, laatstelijk gewijzigd bij het koninklijk 
besluit van 23 december 2021, wordt opgeheven;

3° paragraaf 3, laatstelijk gewijzigd bij het koninklijk 
besluit van 13 december 2016, wordt opgeheven;

PROPOSITION DE LOI

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l’article 74 de 
la Constitution.

Art. 2

Dans l’article 143, alinéa 1er, 7°, du Code des im-
pôts sur les revenus 1992, inséré par la loi-programme 
du 11 juillet 2005 et modifié en dernier lieu par la loi 
du 26 avril 2002, les mots “, à concurrence de 1.500 euros 
par an” sont abrogés.

Art. 3

L’article 17, § 10, de l’arrêté royal du 28 novembre1969 
pris en exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant 
l’arrêté-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécu-
rité sociale des travailleurs, inséré par l’arrêté royal 
du 23 décembre 2021, est abrogé.

Art. 4

Dans l’article 17bis du même arrêté royal, inséré par 
l’arrêté royal du 12 septembre 2011, les modifications 
suivantes sont apportées:

1° le § 1er, modifié par l’arrêté royal du 13 dé-
cembre 2016, est remplacé par ce qui suit:

“§ 1er. Sont soustraits à l’application de la loi, les étu-
diants occupés dans le cadre d’un contrat d’occupation 
d’étudiants, visé au titre VII de la loi du 3 juillet 1978 re-
lative aux contrats de travail, pendant les périodes 
de présence non obligatoire dans les établissements 
d’enseignement et à condition que leurs employeurs les 
aient déclarés conformément à l’article 7 de l’arrêté royal 
du 5 novembre2002 instaurant une déclaration immé-
diate de l’emploi, en application de l’article 38 de la loi 
du 26 juillet 1996 portant modernisation de la sécurité 
sociale et assurant la viabilité des régimes légaux.”;

2° le § 2, modifié en dernier lieu par l’arrêté royal 
du 23 décembre 2021, est abrogé;

3° le § 3, modifié en dernier lieu par l’arrêté royal 
du 13 décembre 2016, est abrogé;
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4° paragraaf 4, ingevoegd bij het koninklijk besluit 
van 19 december 2022, wordt opgeheven.

Art. 5

De Koning kan, bij een besluit vastgesteld na overleg 
in de Ministerraad, de bepalingen gewijzigd bij de artike-
len 3 en 4 opheffen, aanvullen, wijzingen of vervangen.

16 januari 2024

Vincent Van Quickenborne (Open Vld)

4° le § 4, inséré par l’arrêté royal du 19 décembre 2022, 
est abrogé.

Art. 5

Le Roi peut, par arrêté délibéré en Conseil des mi-
nistres, abroger, compléter, modifier ou remplacer les 
dispositions modifiées par les articles 3 et 4.

16 janvier 2024

Imprimerie centrale – Centrale drukkerij


