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RÉSUMÉ

Cette proposition de loi vise à réduire temporaire-
ment de 310 à 112 jours la durée du stage d’insertion 
professionnelle qui doit être accompli pour pouvoir 
bénéficier d’une première allocation, et ce, en raison de 
l’impact de la pandémie de COVID-19 sur les chances 
des jeunes qui viennent d’achever leurs études de 
trouver un emploi.

SAMENVATTING

Dit wetsvoorstel strekt ertoe, gelet op de impact van 
de COVID-19-pandemie op de tewerkstellingskansen 
voor schoolverlaters, de beroepsinschakelingstijd al-
vorens recht te hebben op een eerste uitkering tijdelijk 
te verlagen van 310 naar 112 dagen. 

tot tijdelijke inkorting 
van de beroepsinschakelingstijd gelet 

op de impact van de COVID-19-pandemie 
op de tewerkstellingskansen 

voor schoolverlaters

(ingediend door
de dames Meryame Kitir en Anja Vanrobaeys)

réduisant temporairement la durée 
du stage d’insertion professionnelle en raison 

de l’impact de la pandémie de COVID-19 
sur les chances des jeunes qui viennent 

d’achever leurs études de trouver un emploi

(déposée par
Mmes Meryame Kitir et Anja Vanrobaeys)

PROPOSITION DE LOI WETSVOORSTEL
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N-VA : Nieuw-Vlaamse Alliantie
Ecolo-Groen : Ecologistes Confédérés pour l’organisation de luttes originales – Groen
PS : Parti Socialiste
VB : Vlaams Belang
MR : Mouvement Réformateur
CD&V : Christen-Democratisch en Vlaams
PVDA-PTB : Partij van de Arbeid van België – Parti du Travail de Belgique
Open Vld : Open Vlaamse liberalen en democraten
sp.a : socialistische partij anders
cdH : centre démocrate Humaniste
DéFI : Démocrate Fédéraliste Indépendant
INDEP-ONAFH : Indépendant - Onafhankelijk

Abréviations dans la numérotation des publications: Afkorting bij de numering van de publicaties:

DOC 55 0000/000
Document de la 55e législature, suivi du numéro de base 
et numéro de suivi

DOC 55 0000/000
Parlementair document van de 55e zittingsperiode + 
basisnummer en volgnummer

QRVA Questions et Réponses écrites QRVA Schriftelijke Vragen en Antwoorden
CRIV Version provisoire du Compte Rendu Intégral CRIV Voorlopige versie van het Integraal Verslag
CRABV Compte Rendu Analytique CRABV Beknopt Verslag

CRIV
Compte Rendu Intégral, avec, à gauche, le compte rendu 
intégral et, à droite, le compte rendu analytique traduit 
des interventions (avec les annexes)

CRIV
Integraal Verslag, met links het defi nitieve integraal 
verslag en rechts het vertaald beknopt verslag van de 
toespraken (met de bijlagen)

PLEN Séance plénaire PLEN Plenum
COM Réunion de commission COM Commissievergadering

MOT
Motions déposées en conclusion d’interpellations (papier 
beige)

MOT
Moties tot besluit van interpellaties (beigekleurig 
papier)
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TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Voor tienduizenden schoolverlaters zal hun eerste 
kennismaking met de arbeidsmarkt tijdens de eerstvol-
gende periode bijzonder hard en moeilijk zijn.

Daarom is het wenselijk de beroepsinschakelingstijd 
(wachttijd) die zij moeten vervullen alvorens recht te 
hebben op een eerste uitkering die hen ietwat in staat 
stelt om op eigen (financiële) benen te zoeken naar een 
eerste tewerkstelling tijdelijk te verlagen van 310 naar 
112 dagen.

Dit is des te meer te verantwoorden daar veel ouders, 
van wie de jongere de facto tijdens dat jaar beroepsin-
schakelingstijd veelal materieel afhankelijk is, zelf een 
substantiële inkomensderving hebben geleden wanneer 
zij in tijdelijke werkloosheid werden geplaatst.

En tevens is het evident de gebruikelijke evaluatie-
procedures naar het zoekgedrag tijdens die beroepsin-
schakelingstijd – die zich volgens de huidige regelgeving 
situeert in de laatste 7 en 11 maanden van de beroeps-
inschakelingstijd – alvorens toegang te hebben tot die 
eerste inschakelingsuitkering, tijdelijk buiten werking 
te stellen.

Eens in het stelsel van inschakelingsuitkeringen, zijn 
uiteraard wel de op dat moment toepasselijke procedures 
van controle op de beschikbaarheid van toepassing.

Meryame KITIR (sp.a)
Anja VANROBAEYS (sp.a)

DÉVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

Pour des dizaines de milliers de jeunes qui viennent 
de quitter l’école, la première rencontre avec le marché 
du travail, qui aura lieu prochainement, sera une expé-
rience extrêmement dure et difficile à vivre.

Il est dès lors souhaitable de réduire temporairement 
de 310 à 112 jours la durée du stage d’insertion pro-
fessionnelle (stage d’attente) qu’ils doivent accomplir 
pour pouvoir bénéficier d’une première allocation qui 
leur permettra d’acquérir une certaine indépendance 
(financière) pour chercher un premier emploi.

Cette mesure se justifie d’autant plus qu’au cours 
de cette période d’un an, beaucoup de ces jeunes 
dépendent de facto matériellement de leurs parents. 
Or, de nombreux parents ont subi une perte de reve-
nus substantielle lorsqu’ils ont été placés en chômage 
temporaire.

Il est par ailleurs logique de suspendre temporairement 
les procédures traditionnelles d’évaluation du compor-
tement de recherche d’emploi organisées en vue de 
l’octroi de cette première allocation d’insertion et qui, 
selon la réglementation actuelle, se situent au cours du 
7e et du 11e mois du stage d’insertion professionnelle.

Dès que l’intéressé bénéficiera du régime des allo-
cations d’insertion, les procédures de contrôle de la 
disponibilité en vigueur à ce moment seront bien entendu 
d’application.
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WETSVOORSTEL

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in 
artikel 74 van de Grondwet.

Art. 2

Om tijdens de periode van 1 september 2020 tot 
31 augustus 2021 toegelaten te worden tot het recht 
op inschakelingsuitkeringen als volledig werkloze als 
bedoeld in artikel 36 van het koninklijk besluit houdende 
de werkloosheidsreglementering van 25 november 1991 
moet de jonge werknemer, in afwijking van de vereiste in 
de bepalingen in § 1, 4°, van dat artikel een beroepsin-
schakelingstijd doorlopen hebben die 112 dagen omvat, 
waarbij de bepalingen van punt 6° van dezelfde paragraaf 
tijdens dezelfde periode buiten werking worden gesteld.

Art. 3

Deze wet treedt in werking de dag na die waarop ze 
bekendgemaakt is in het Belgisch Staatsblad.

30 juni 2020

Meryame KITIR (sp.a)
Anja VANROBAEYS (sp.a)

PROPOSITION DE LOI

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l’article 74 
de la Constitution.

Art. 2

Pour être admis pendant la période du 1er septembre 
2020 au 31 août 2021 au bénéfice des allocations d’in-
sertion comme chômeur complet, ainsi que le prévoit 
l’article 36 de l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant 
réglementation du chômage, le jeune travailleur doit, par 
dérogation à la condition fixée au § 1er, 4°, de cet article, 
avoir accompli un stage d’insertion comportant 112 jour-
nées, étant entendu que le 6° du même paragraphe 
cesse de produire ses effets durant la même période.

Art. 3

La présente loi entre en vigueur le lendemain de sa 
publication au Moniteur belge.

30 juin 2020

Imprimerie centrale – Centrale drukkerij


