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12 mei 202012 mai 2020

tot invoering van een recht op uitkeringen bij 
tijdelijke werkloosheid van gepensioneerden 
van 65 jaar omwille van het COVID-19-virus

visant à introduire un droit à des allocations 
de chômage temporaires pour les pensionnés 
de 65 ans et plus en raison du virus COVID-19

PROPOSITION DE LOI WETSVOORSTEL
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N° 1 DE MMES WILLAERT ET LEROY

Art 4

Remplacer cet article par ce qui suit:

“Art. 4. La présente loi entre en vigueur le 1er  fé-
vrier 2020 et cesse de produire ses effets le jour où 
l’arrêté royal du 30  mars  2020 visant à adapter les 
procédures dans le cadre du chômage temporaire dû 
au virus COVID-19 et à modifi er l’article 10 de l’ arrêté 
royal du 6 mai 2019 modifi ant les articles 27, 51, 52bis, 
58, 58/3 et 63 de l’arrêté royal du 25 novembre 1991 
portant réglementation du chômage et insérant les 
articles 36sexies, 63bis et 124bis dans le même arrêté 
cesse d’être en vigueur.

La présente loi ne s’applique que sur demande, à 
la procédure et à l’octroi des allocations de chômage 
temporaire pour la période durant laquelle l’arrêté royal 
du 30 mars 2020 précité est en vigueur.”

JUSTIFICATION

Dans la proposition de loi initiale, les délais d’applications 
sont alignés sur ceux de l’arrêté royal du 30 mars 2020 visant à 
adapter les procédures dans le cadre du chômage temporaire 
dû au virus COVID-19 et à modifi er l’article 10 de l’ arrêté royal 
du 6 mai 2019 modifi ant les articles 27, 51, 52bis, 58, 58/3 et 63 
de l’ arrêté royal du 25 novembre 1991 portant réglementation 
du chômage et insérant les articles 36sexies, 63bis et 124bis 
dans le même arrêté; la proposition de loi entre en vigueur 

le 1er février 2020 et cesse d’être en vigueur le 30 juin 2020.

Mais ces mesures exceptionnelles relatives au chômage 
temporaire sont régulièrement reconduites à mesure que la 
crise liée au COVID-19 se prolonge. Dès lors, cet amendement 

adapte la proposition de loi en ne prévoyant plus de date de 
fi n spécifi que mais en calquant la date à laquelle la présente 

Nr. 1 VAN DE DAMES WILLAERT EN LEROY

Art. 4

Dit artikel vervangen als volgt:

“Art. 4. Deze wet treedt in werking op 1 februari 2020 
en treedt buiten werking op de dag waarop het konink-
lijk besluit van 30 maart 2020 tot aanpassing van de pro-
cedures in het kader van tijdelijke werkloosheid omwille 
van het COVID-19-virus en tot wijziging van artikel 10 
van het koninklijk besluit van 6 mei 2019 tot wijziging 
van de artikelen 27, 51, 52bis, 58, 58/3 en 63 van het 
koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de 
werkloosheidsreglementering en tot invoeging van de 
artikelen 36sexies, 63bis en 124bis in hetzelfde besluit 
buiten werking treedt.

Deze wet is slechts van toepassing op aanvraag, 
op de procedure betreffende en de toekenning van 
de tijdelijke-werkloosheidsuitkeringen voor de pe-
riode waarin het voormelde koninklijk besluit van 
30 maart 2020 van kracht is.”

VERANTWOORDING

In het oorspronkelijke wetsvoorstel worden de toepas-
singstermijnen afgestemd op die van het koninklijk besluit 
van 30 maart 2020 tot aanpassing van de procedures in het 
kader van tijdelijke werkloosheid omwille van het COVID-19-
virus en tot wijziging van artikel 10 van het koninklijk besluit 
van 6 mei 2019 tot wijziging van de artikelen 27, 51, 52bis, 58, 
58/3 en 63 van het koninklijk besluit van 25 november 1991 
houdende de werkloosheidsreglementering en tot invoeging 

van de artikelen 36sexies, 63bis en 124bis in hetzelfde besluit; 
het wetsvoorstel treedt in werking op 1 februari 2020 en treedt 
buiten werking op 30 juni 2020.

Die uitzonderlijke maatregelen met betrekking tot de tijde-
lijke werkloosheid worden echter geregeld verlengd naarmate 
de COVID-19-crisis aanhoudt. Derhalve beoogt dit amen-
dement het wetsvoorstel aan te passen door niet langer te 

voorzien in een specifi eke einddatum, maar door de datum van 
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proposition de loi cesse d’être en vigueur aux dates d’appli-
cation de l’arrêté royal du 30 mars précité.

buitenwerkingtreding af te stemmen op de geldigheidsduur 
van voormeld koninklijk besluit van 30 maart.

Evita WILLAERT (Ecolo-Groen)
Marie-Colline LEROY (Ecolo-Groen)
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N° 2 DE MME LANJRI

Art. 2

Remplacer cet article par ce qui suit:

“Art. 2. Par dérogation à l’article 64, alinéa 2, 1° de 
l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant la réglemen-
tation du chômage, du 1 février 2020, le travailleur qui 
demande les allocations de chômage temporaire après 
le mois durant lequel se situe son soixante-cinquième 
anniversaire peut, pour autant que le chômage tempo-
raire ne soit pas la conséquence de la suspension de 
l’exécution du contrat de travail suite à la force majeure 
qui est occasionnée par l’incapacité de travail du tra-
vailleur, percevoir des allocations sans devoir satisfaire 
à la condition de ne pas percevoir une pension au sens 
de l’article 65 du même arrêté.”

Nr. 2 VAN MEVROUW LANJRI

Art. 2

Dit artikel vervangen als volgt:

“Art. 2. Art. 2. In afwijking van artikel 64, tweede 
lid, 1° van het koninklijk besluit van 25 november 1991 
houdende de werkloosheidsreglementering, kan vanaf 
1 februari 2020 de werknemer die uitkeringen als tijdelijk 
werkloze aanvraagt na de maand waarin zijn vijfenzes-
tigste verjaardag gelegen is, voor zover de tijdelijke 
werkloosheid niet het gevolg is van een schorsing van 
de uitvoering van de arbeidsovereenkomst wegens 
overmacht die veroorzaakt wordt door de arbeidson-
geschiktheid van de werknemer, uitkeringen ontvangen 
zonder te moeten voldoen aan de voorwaarde dat hij 
geen pensioen geniet in de zin van artikel 65 van het-
zelfde besluit.”

Nahima LANJRI (CD&V)
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