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WETSVOORSTEL

tot wijziging van artikel 81 van
het Gerechtelijk Wetboek teneinde
het rechters in sociale zaken mogelijk te
maken zitting te hebben in aangelegenheden
betreffende de onderwerping aan de sociale
zekerheid voor werknemers of aan
het sociaal statuut der zelfstandigen en
in aangelegenheden betreffende rust- en
overlevingspensioenen

(ingediend door de heer Melchior Wathelet
en mevrouw Marie Nagy)

RESUME

La présente proposition de loi tend a modifier le
Code judiciaire afin de permettre aux juges sociaux
de compléter le siege du tribunal du travail dans les
litiges concernant 'assujettissement a la sécurité
sociale des travailleurs salariés ou le statut social
des travailleurs indépendants ainsi qu’en matiére de
pensions de retraite et de survie.

SAMENVATTING

Dit wetsvoorstel strekt ertoe het Gerechtelijk Wet-
boek te wijzigen, zodat de rechters in sociale zaken
de arbeidsrechtbank kunnen aanvullen in de geschillen
met betrekking tot de onderworpenheid van de werk-
nemers aan de sociale zekerheid of inzake het so-
ciaal statuut van de zelfstandigen, alsmede inzake
de rust- en overlevingspensioenen.
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DEVELOPPEMENTS

MEespAMES, MESSIEURS,

Lorsque dans les litiges concernant 'ONSS ou
'INASTI, l'assujettissement a la sécurité sociale des
travailleurs salariés ou au statut social des travailleurs
indépendants est contesté, et que les deux organis-
mes ou I'employeur ou une caisse d’'assurances Sso-
ciales, sont a la cause, il apparait préférable de traiter
I'affaire en siege complété, comme pour les litiges re-
latifs a la qualité d’ouvrier ou d’employé.

Il en va de méme en matieére de pensions de retraite
et de survie si I'intéressé a eu une carriere mixte
comme salarié et comme indépendant et que I'Office
national des Pensions et I'Institut national d’Assuran-
ces sociales pour Travailleurs indépendants sont a la
cause.

Cette composition permet de garantir I'unité de ju-

risprudence et ainsi, la sécurité juridique.

Melchior WATHELET (cdH)
Marie NAGY (ECOLO)
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TOELICHTING

DaMEs EN HEREN,

Als bij geschillen met betrekking tot de RSZ of het
RSZV de onderworpenheid aan de sociale zekerheid
voor werknemers of aan het sociaal statuut der zelf-
standigen wordt betwist, en als beide instellingen, de
werkgever of een sociaal verzekeringsfonds in het ge-
ding worden geroepen, is het raadzaam de zaak in een
volledig aangevulde kamer te behandelen, net zoals bij
geschillen over de hoedanigheid van arbeider of be-
diende.

Datzelfde geldt inzake rust- en overlevingspensioe-
nen als de betrokkene een gemengde loopbaan als
werknemer en als zelfstandige had en de Rijksdienst
voor pensioenen en het Rijksinstituut voor de sociale
verzekeringen der zelfstandigen in het geding worden
geroepen.

Op die manier kunnen de eenheid van rechtspraak
en dus ook de rechtszekerheid worden gewaarborgd.
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PROPOSITION DE LOI

Article 1°¢"

La présente loi regle une matiere visée a l'article 77
de la Constitution.

Art. 2

A l'article 81 du Code judiciaire, modifié par les lois
des 30 juin 1971, 26 juillet 1990 et 20 décembre 2002 il
est inséré entre les alinéas 4 et 5 les alinéas suivants,
rédigés comme suit :

«Si avant tout autre moyen, l'assujettissement a la
sécurité sociale des travailleurs salariés ou au statut
social des travailleurs indépendants est contesté, et
que sont a la cause d'une part, I'Office national de
Sécurité sociale ou I'employeur, et d'autre part, I'Insti-
tut national d’Assurances sociales pour Travailleurs
indépendants ou une caisse d’assurances sociales pour
travailleurs indépendants, la chambre saisie, apres
avoir été complétée au siege de maniére a compren-
dre , outre le président, un juge social nommé au titre
d’employeur, un juge social nommé au titre d’ouvrier
ou d’employé, et deux juges sociaux nommeés au titre
de travailleur indépendant, statue sur le fond du litige.

Il en va de méme en matiere de pensions de retraite
et de survie si I'intéressé a eu une carriere mixte
comme salarié et comme indépendant et que I'Office
national des Pensions et I'Institut national d’Assuran-
ces sociales pour travailleurs indépendants sont a la
cause.».

29 janvier 2004

Melchior WATHELET (cdH)
Marie NAGY (ECOLO)
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WETSVOORSTEL

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in
artikel 77 van de Grondwet.

Art. 2

In artikel 81 van het Gerechtelijk Wetboek, gewij-
zigd bij de wetten van 30 juni 1971, 26 juli 1990 en 20
december 2002, wordt tussen het vierde en het vijfde
lid het volgende lid ingevoegd:

«Indien, voér enig ander middel, de onderworpen-
heid aan de sociale zekerheid voor werknemers of aan
het sociaal statuut der zelfstandigen wordt betwist en
de Rijksdienst voor sociale zekerheid of een werkge-
ver, dan wel het Rijksinstituut voor de sociale verze-
keringen der zelfstandigen of een sociaal verzekerings-
fonds voor zelfstandigen in het geding worden geroepen,
doet de kamer uitspraak over de grond van het geschil
nadat ze zo is aangevuld dat ze buiten de voorzitter
bestaat uit een rechter in sociale zaken benoemd als
werkgever, een rechter in sociale zaken benoemd als
arbeider of als bediende en twee rechters in sociale
zaken benoemd als zelfstandige.

Datzelfde geldt inzake rust- en overlevingspensioe-
nen als de betrokkene een gemengde loopbaan als
werknemer en als zelfstandige had en de Rijksdienst
voor pensioenen en het Rijksinstituut voor de sociale
verzekeringen der zelfstandigen in het geding worden
geroepen.».

29 januari 2004
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ANNEXE BIJLAGE

CHAMBRE + 2e SESSION DE LA 5le LEGISLATURE 2003 gAes KAMER + 2e ZITTING VAN DE 57e ZITTINGSPERIODE



TEXTE DE BASE

Code judiciaire
CHAPITRE ILI.

Le tribunal d’arrondissement, le tribunal de
premiere instance, le tribunal du travail et le
tribunal de commerce

Section V.
Du tribunal du travail
Art. 81

Le tribunal du travail comprend au moins deux cham-
bres.

Chacune d’elles est présidée par un juge au tribunal
du travail et se compose en outre de deux juges so-
ciaux.

Dans les litiges portant sur les matieres prévues a
l'article 578, 1°, 2°, 3° et 7°, un des juges sociaux doit
avoir été nommé au titre d’employeur, I'autre au titre
d’ouvrier ou au titre d’employé, selon la qualité du tra-
vailleur en cause.

Si avant tout autre moyen, la qualité d’ouvrier ou
d’employé d’'une des parties est contestée, la chambre
saisie, apres avoir été complétée au siege de maniere
a comprendre outre le président, deux juges sociaux
nommeés au titre d’employeur et deux juges sociaux
nommeés respectivement au titre d’ouvrier et d’employé,
statue sur le fond du litige.
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TEXTE DE BASE ADAPTE A LA PROPOSITION

Code judiciaire
CHAPITRE II.

Le tribunal d’arrondissement, le tribunal de
premiére instance, le tribunal du travail et le
tribunal de commerce

Section IV.
Du tribunal du travail
Art. 81

Le tribunal du travail comprend au moins deux cham-
bres.

Chacune d’elles est présidée par un juge au tribunal
du travail et se compose en outre de deux juges so-
ciaux.

Dans les litiges portant sur les matieres prévues a
l'article 578, 1°, 2°, 3° et 7°, un des juges sociaux doit
avoir été nommé au titre d’employeur, I'autre au titre
d’ouvrier ou au titre d’employé, selon la qualité du tra-
vailleur en cause.

Si avant tout autre moyen, la qualité d’ouvrier ou
d’employé d'une des parties est contestée, la chambre
saisie, apres avoir été complétée au siege de maniere
a comprendre outre le président, deux juges sociaux
nommeés au titre d’employeur et deux juges sociaux
nommeés respectivement au titre d’ouvrier et d'employé,
statue sur le fond du litige.

Si avant tout autre moyen, I'assujettissement a
la sécurité sociale des travailleurs salariés ou au
statut social des travailleurs indépendants est con-
testé, et que sont a la cause d’'une part, I'Office na-
tional de Sécurité sociale ou I'employeur, et d’autre
part, I'Institut national d’Assurances sociales pour
Travailleurs indépendants ou une caisse d’assuran-
ces sociales pour travailleurs indépendants, la
chambre saisie, aprés avoir été complétée au siege
de maniere a comprendre , outre le président, un
juge social nommé au titre d’employeur, un juge
social nommé au titre d’ouvrier ou d’employé, et
deux juges sociaux nommeés au titre de travailleur
indépendant, statue sur le fond du litige.
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BASISTEKST

Gerechtelijk Wetboek
HOOFDSTUK II.

Arrondissementsrechtbank, rechtbank
van eerste aanleg, arbeidsrechtbank en rechtbank
van koophandel

Afdeling IV.
Arbeidsrechtbank
Art. 81

De arbeidsrechtbank bestaat uit ten minste twee ka-
mers.

Elk daarvan wordt voorgezeten door een rechter in
de arbeidsrechtbank en bestaat daarenboven uit twee
rechters in sociale zaken.

In de geschillen betreffende aangelegenheden be-
doeld in artikel 578, 1°, 2°, 3° en 7°, moet een van de
rechters in sociale zaken benoemd zijn als werkgever,
de andere als arbeider of als bediende, naar gelang
van de hoedanigheid van de betrokken werknemer.

Indien, voor ieder ander middel, de hoedanigheid van
arbeider of van bediende van een der partijen wordt
betwist, doet de kamer uitspraak over de grond van
het geschil nadat ze zo is aangevuld dat ze buiten de
voorzitter bestaat uit twee rechters in sociale zaken
benoemd als werkgever en twee rechters in sociale
zaken benoemd respectievelijk als arbeider en als be-
diende.
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BASISTEKST AANGEPAST AAN HET VOORSTEL

Gerechtelijk Wetboek
HOOFDSTUK II.

Arrondissementsrechtbank, rechtbank
van eerste aanleg, arbeidsrechtbank en rechtbank
van koophandel

Afdeling IV.
Arbeidsrechtbank
Art. 81

De arbeidsrechtbank bestaat uit ten minste twee ka-
mers.

Elk daarvan wordt voorgezeten door een rechter in
de arbeidsrechtbank en bestaat daarenboven uit twee
rechters in sociale zaken.

In de geschillen betreffende aangelegenheden bedoeld
in artikel 578, 1°, 2°, 3° en 7°, moet een van de rech-
ters in sociale zaken benoemd zijn als werkgever, de
andere als arbeider of als bediende, naar gelang van
de hoedanigheid van de betrokken werknemer.

Indien, voor ieder ander middel, de hoedanigheid van
arbeider of van bediende van een der partijen wordt
betwist, doet de kamer uitspraak over de grond van
het geschil nadat ze zo is aangevuld dat ze buiten de
voorzitter bestaat uit twee rechters in sociale zaken
benoemd als werkgever en twee rechters in sociale
zaken benoemd respectievelijk als arbeider en als be-
diende.

Indien, voor enig ander middel, de onderworpen-
heid aan de sociale zekerheid voor werknemers of
aan het sociaal statuut der zelfstandigen wordt be-
twist en de Rijksdienst voor sociale zekerheid of
een werkgever, dan wel het Rijksinstituut voor de
sociale verzekeringen der zelfstandigen of een so-
ciaal verzekeringsfonds voor zelfstandigen in het
geding worden geroepen, doet de kamer uitspraak
over de grond van het geschil nadat ze zo is aange-
vuld dat ze buiten de voorzitter bestaat uit een rech-
ter in sociale zaken benoemd als werkgever, een
rechter in sociale zaken benoemd als arbeider of
als bediende en twee rechters in sociale zaken be-
noemd als zelfstandige.
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[Dans les litiges portant sur les matiéres prévues a
larticle 578, 12°, b), un des juges sociaux doit étre
nommeé au titre d’'employeur, I'autre au titre de travailleur
indépendant.]

[Dans les litiges portant sur les matieres prévues
aux articles 578, 4°, 5°, 6°, 8°, 10°, 11° et 12°, a), 579,
580, 582, 3° et 4°, et pour I'application aux employeurs
des sanctions administratives prévues a l'article 583,
un des juges sociaux doit étre nommé au titre d’em-
ployeur, l'autre au titre de travailleur.]

Dans les litiges portant sur les matieres prévues a
l'article 582, [1° et 2°], un des juges sociaux doit avoir
été nommeé au titre de travailleur indépendant, I'autre
au titre de travailleur salarié.

[Dans les litiges portant sur les matiéres prévues a
l'article 581 et pour I'application aux travailleurs indé-
pendants des sanctions administratives prévues a l'ar-
ticle 583, la chambre est composée d'un juge au tribu-
nal du travail et de deux juges sociaux nommés au
titre de travailleur indépendant.]

En outre, lorsque le litige a trait a un travailleur mi-
neur, marin, pécheur de mer, batelier, travailleur des
ports ou affilié a la sécurité sociale d’outre-mer, le juge
social doit, dans la mesure du possible, appartenir ou
avoir appartenu a la méme catégorie que le travailleur
en cause.

Art. 82

Le tribunal du travail se compose d’'un président,
juge au tribunal du travail, et des juges sociaux.

Dans les cas déterminés par la loi établissant le
cadre du personnel des cours et tribunaux, il se com-
pose en outre d'un ou de plusieurs vice-présidents et
d’'un ou de plusieurs juges au tribunal du travail.
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Il en va de méme en matiére de pensions de re-
traite et de survie si I'intéressé a eu une carriére
mixte comme salarié et comme indépendant et que
I’Office national des Pensions et I'Institut national
d’Assurances sociales pour travailleurs indépen-
dants sont a la cause®.

[Dans les litiges portant sur les matiéres prévues a
I'article 578, 12°, b), un des juges sociaux doit étre
nommeé au titre d’employeur, l'autre au titre de travailleur
indépendant.]

[Dans les litiges portant sur les matieres prévues
aux articles 578, 4°, 5°, 6°, 8°, 10°, 11° et 12°, a), 579,
580, 582, 3° et 4°, et pour I'application aux employeurs
des sanctions administratives prévues a l'article 583,
un des juges sociaux doit étre nommé au titre d’em-
ployeur, l'autre au titre de travailleur.]

Dans les litiges portant sur les matieres prévues a
I'article 582, [1° et 2°], un des juges sociaux doit avoir
été nommé au titre de travailleur indépendant, l'autre
au titre de travailleur salarié.

[Dans les litiges portant sur les matiéres prévues a
I'article 581 et pour I'application aux travailleurs indé-
pendants des sanctions administratives prévues a l'ar-
ticle 583, la chambre est composée d’un juge au tribu-
nal du travail et de deux juges sociaux nommés au
titre de travailleur indépendant.]

En outre, lorsque le litige a trait a un travailleur mi-
neur, marin, pécheur de mer, batelier, travailleur des
ports ou affilié a la sécurité sociale d’outre-mer, le juge
social doit, dans la mesure du possible, appartenir ou
avoir appartenu a la méme catégorie que le travailleur
en cause.

Art. 82

Le tribunal du travail se compose d'un président,
juge au tribunal du travail, et des juges sociaux.

Dans les cas déterminés par la loi établissant le
cadre du personnel des cours et tribunaux, il se com-
pose en outre d'un ou de plusieurs vice-présidents et
d’un ou de plusieurs juges au tribunal du travail.

LArt. 2
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[In de geschillen betreffende de aangelegenheden
bedoeld in artikel 578, 12°, b), moet één van de rech-
ters in sociale zaken benoemd zijn als werkgever, de
andere als zelfstandige.]

In de geschillen betreffende de aangelegenheden be-
doeld in de artikelen 578, 4°, 5°, 6°, 8°, 10°, 11° en
12°, a), 579, 580, 582, 3° en 4°, en voor de toepassing
op de werkgevers van de administratieve sancties be-
doeld in artikel 583, moet één van de rechters in so-
ciale zaken benoemd zijn als werkgever, de andere als
werknemer.]

In de geschillen betreffende de aangelegenheden be-
doeld in artikel 582, [1° en 2°] moet één van de rech-
ters in sociale zaken benoemd zijn als zelfstandige, de
andere als werknemer.

[In de geschillen betreffende de aangelegenheden
bedoeld in artikel 581 en voor de toepassing van de in
artikel 583 bedoelde administratieve sancties op zelf-
standigen, bestaat de Kamer uit één rechter in de
arbeidsrechtbank en twee rechters in sociale zaken
die benoemd zijn als zelfstandigen.]

Heeft het geschil betrekking op een mijnwerker, zee-
man, zeevisser, schipper, havenarbeider of een aan-
geslotene bij de overzeese sociale zekerheid, dan moet
de rechter in sociale zaken, in de mate van het moge-
lijke, behoren of behoord hebben tot dezelfde kategorie
als de betrokken werknemer.

Art. 82

De arbeidsrechtbank bestaat uit een voorzitter, rech-
ter in de arbeidsrechtbank, en rechters in sociale za-
ken.

In de gevallen bepaald in de wet tot vaststelling van
de personeelsformatie van hoven en rechtbanken, be-
staat zij bovendien uit één of meer ondervoorzitters en
één of meer rechters in de arbeidsrechtbank.
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Datzelfde geldt inzake rust- en overlevings-pen-
sioenen als de betrokkene een gemengde loopbaan
als werknemer en als zelfstandige had en de Rijks-
dienst voor pensioenen en het Rijksinstituut voor
de sociale verzekeringen der zelfstandigen in het
geding worden geroepen.t

[In de geschillen betreffende de aangelegenheden
bedoeld in artikel 578, 12°, b), moet één van de rech-
ters in sociale zaken benoemd zijn als werkgever, de
andere als zelfstandige.]

[In de geschillen betreffende de aangelegenheden
bedoeld in de artikelen 578, 4°, 5°, 6°, 8°, 10°, 11° en
12°, a), 579, 580, 582, 3° en 4°, en voor de toepassing
op de werkgevers van de administratieve sancties be-
doeld in artikel 583, moet één van de rechters in so-
ciale zaken benoemd zijn als werkgever, de andere als
werknemer.]

In de geschillen betreffende de aangelegenheden be-
doeld in artikel 582, [1° en 2°] moet één van de rech-
ters in sociale zaken benoemd zijn als zelfstandige, de
andere als werknemer.

[In de geschillen betreffende de aangelegenheden
bedoeld in artikel 581 en voor de toepassing van de in
artikel 583 bedoelde administratieve sancties op zelf-
standigen, bestaat de Kamer uit één rechter in de
arbeidsrechtbank en twee rechters in sociale zaken
die benoemd zijn als zelfstandigen.]

Heeft het geschil betrekking op een mijnwerker, zee-
man, zeevisser, schipper, havenarbeider of een aan-
geslotene bij de overzeese sociale zekerheid, dan moet
de rechter in sociale zaken, in de mate van het moge-
lijke, behoren of behoord hebben tot dezelfde kategorie
als de betrokken werknemer.

Art. 82

De arbeidsrechtbank bestaat uit een voorzitter, rech-
ter in de arbeidsrechtbank, en rechters in sociale za-
ken.

In de gevallen bepaald in de wet tot vaststelling van
de personeelsformatie van hoven en rechtbanken, be-
staat zij bovendien uit één of meer ondervoorzitters en
één of meer rechters in de arbeidsrechtbank.

LArt. 2
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Art. 83 Art. 83
Le Roi détermine, sur la proposition du Ministre ayant Le Roi détermine, sur la proposition du Ministre ayant
le travail dans ses attributions, les régles d’apres les- | le travail dans ses attributions, les regles d’apres les-
quelles les juges sociaux sont appelés a siéger en ap- | quelles les juges sociaux sont appelés a siéger en ap-
plication de I'article 81. plication de I'article 81.
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Art. 83

De Koning stelt, op voordracht van de minister die
de Arbeid in zijn bevoegdheid heeft, de regels volgens
welke de rechters in sociale zaken geroepen worden
om zitting te nemen bij toepassing van artikel 81.

11

Art. 83

De Koning stelt, op voordracht van de minister die
de Arbeid in zijn bevoegdheid heeft, de regels volgens
welke de rechters in sociale zaken geroepen worden
om zitting te nemen bij toepassing van artikel 81.
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