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Belgische Kamer
van Volksvertegenwoordigers

GEWONE ZI'ITING 1992-1993 (*)

26 MEI 1993

WETSVOORSTEL

tot wijziging van artikel 728
van het Gerechtelijk Wetboek

(Ingediend door de beer Vandendriesscbe)

TOELICHTING

DAMES EN lIEREN,

Artikel 728, § 3, eerste lid, van het Gerechtelijk
Wetboek luidt als volgt :

« Voor de arbeidsgerechten mag bovendien de af-
gevaardigde van een representatieve organisatie van
arbeiders ofbedienden die een schriftelijke volmacht
heeft, de arbeider of bediende, partij in het geding
vertegenwoordigen, in zijn naam alle handelingen
verrichten die bij deze vertegenwoordiging behoren,
pleiten en alle mededelingen ontvangen betreffende
de behandeling en de berechting van het geschil. »

In de praktijk geeft de toepassing van deze bepa-
ling een reeks moeilijkheden :

1. Volgens deze bestaande wetgeving mag een re-
presentatieve organisatie van werknemers alleen
een arbeider of een bediende in een geding vertegen-
woordigen. Dit stelt problemen bij overlijden van de
werknemer (bijvoorbeeld bij een arbeidsongeval) of
wanneer andere rechthebbenden dan de werknemer
aanspraak maken op sociale-zekerheidsuitkeringen
(bijvoorbeeld gezinsbijslag, gezondheidszorgen). Het
is verantwoord dat ook voor de rechthebbenden in
dezelfde omstandigheden in rechte kan opgetreden
worden.

2. Door te verwijzen naar de hoedanigheid van
arbeider of bediende, brengt de toepassing van de
wetgeving mee dat een werknemer die uitgesloten
wordt van de werkloosheidsuitkeringen en beroep

(*) Tweede zitting van de 48" zittingsperiode.
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PROPOSITION DE LOI

modifiant l'article 728
du Code judiciaire

(Déposée par M. Vandendriesscbe)

DEVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

L'article 728, § 3, premier alinéa, du Codejudiciai-
re est libellé comme suit:

« En outre, devant les juridictions du travail, le
délégué d'une organisation représentative d'ouvriers
ou d'employés, porteur d'une procuration écrite, peut
représenter l'ouvrier ou l'employé, partie au procès,
accomplir en son nom les diligences que cette repré-
sentation comporte, plaider et recevoir toutes com-
munications relatives à l'instruction et au jugement
du litige. "

Dans la pratique, l'application de cette disposition
pose une série de problèmes:

1. Dans l'état actuel de la législation, une organi-
sation représentative de travailleurs ne peut repré-
senter qu'un ouvrier ou un employé dans un litige, ce
qui pose des problèmes en cas de décès du travailleur
(par exemple, à la suite d'un accident du travail) ou
lorsque des bénéficiaires autres que le travailleur
font valoir leurs droits à des prestations sociales (par
exemple, les allocations familiales, les soins de san-
té). Il s'indique que les bénéficiaires puissent se faire
représenter en droit dans les mêmes conditions.

2. Comme la législation fait référence à la qualité
d'ouvrier ou d'employé, son application a pour consé-
quence que le travailleur qui est exclu du droit aux
allocations de chômage et qui sollicite le minimum de

(*) Deuxième session de la 48·légïslature.
S.-1836
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doet ophet bestaansminimum (artikel580, 8°, c)van
het Gerechtelijk Wetboek) niet meer in rechte verte-
genwoordigd kan worden door zijn representatieve
organisatie.

3. Bij de parlementaire bespreking van het Ge-
rechtelijk Wetboek werd verklaard dat de afgevaar-
digden van een vakorganisatie zouden gemachtigd
zijn omvoor de arrondissementsrechtbank de zaken
te volgen die ernaar verwezen worden door de ar-
beidsrechtbank en te pleiten (Gedr. Stuk, Senaat
n" 170,zitting 1964-1965,blz. 108,artikel64l). Daar
de tekst dit niet uitdrukkelijk bepaalt, wordt dit
meestal geweigerd.

4. Bij faillissement laten weinig rechtbanken van
koophandel toe dat bedoelde volmachtdrager een
aangifte van schuldvordering indient (artikel496
van het Wetboek van Koophandel).

Bovenvermelde discussiepunten kan men verhel-
pen door de voorgestelde aangepaste tekst.

B. VANDENDRIESSCHE

WETSVOORSTEL

Enig artikel

Artikel 728, § 3, eerste lid, van het Gerechtelijk
Wetboek wordt vervangen door de volgende twee
leden:

" Voor de arbeidsgerechten mag bovendien de af-
gevaardigde van een representatieve organisatie van
arbeiders ofbedienden die een schriftelijke volmacht
heeft, een lid of diens rechthebbenden, partij in het
geding vertegenwoordigen, in hun naam alle hande-
lingen verrichten die bij deze vertegenwoordiging
behoren, pleiten en alle mededelingen ontvangen be-
treffende de behandeling en de berechting van alle
sociale geschillen, behoudens die vermeld onder arti-
kel581.

Zij kunnen bovendien optreden:
1. voor de arrondissementsrechtbank voor alle

zaken die er door de arbeidsrechtbank naar verwe-
zen worden;

2. om bij faillissement namens een werknemer
een schuldvordering in te dienen bij de griffie van de
rechtbank van koophandel en aanwezig te zijn bij de
verificatie ervan. »

29 april 1993.
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moyens d'existence (article 580, 8°, c), du Code judi-
ciaire) ne peut plus être représenté en droit par son
organisation représentative.

3. Lors de l'examen au Parlement du projet de
Codejudiciaire, il a été déclaré que les délégués d'une
organisation syndicale seraient autorisés à suivre
devant le tribunal d'arrondissement les causes qui
lui sont renvoyées par le tribunal socialet à y plaider
(Doc. Sénat n° 170, session 1964-1965, p. 108,
art. 641). Etant donné que le Codene contient aucu-
ne disposition explicite à cet égard, lesdits délégués
se voient le plus souvent opposer un refus à ce ni-
veau.

4. En cas de faillite, peu de tribunaux de commer-
ce autorisent le délégué, porteur d'une procuration,
précité à déposer une déclaration de créance (arti-
cle 496 du Codede commerce).

La présente proposition de loi permettra de remé-
dier aux problèmes exposés ci-avant.

PROPosmON DE LOI

Article unique

L'article 728,§3, premier alinéa, du Codejudiciai-
re est remplacé par les deux alinéas suivants :

« En outre, devant les juridictions du travail, le
délégué d'une organisation représentative d'ouvriers
ou d'employés, porteur d'une procuration écrite, peut
représenter un membre de ladite organisation ou ses
ayants droit, partie au procès, accompliren leur nom
les diligences que cette représentation comporte,
plaider et recevoir toutes communications relatives à
l'instruction et au jugement de tous les litiges so-
ciaux hormis ceux visés à l'article 581.

TI peut en outre
1. ester devant le tribunal d'arrondissement dans

toutes les causes qui y sont renvoyées par le tribunal
du travail;

2. en cas de faillite, déposer une créance au greffe
du tribunal de commerce au nom d'un travailleur et
être présent lors de la vérification de.~lle-ci. »

29 avril 1993.
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