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PROJET DE LOI .

relatif à la revision des mesures disciplinaires
prises en raison de leur comportement pendant
l'occupation ennemie à l'égard des personnes
visées à l'article 1"l', 2",de l'arrêté-loi du 8 mai 1944

relatif aux fonctions publiques.

EXPOSE DES MOTIFS

MESDAMES, MESSIEURS,

Toutes les peines disciplinaires sans distinction ainsi que
les décisions administratives emportant cessation de Ionc-
tians, qui ont été prononcées contre des membres du per-
sonne! de l'Etat en raison de leur comportement pendant
l'occupation ennemie, sont susceptibles d'être revues con-
formément à ]'arrêêté royal du 6 mars 1951. Les limitations
qui ont été imposées à cette revision par cet arrêté ont été,
pour ainsi dire, levées par le projet de loi dont il est ques-
tion à ralinéa suivant.

Des mesures identiques de revision sont présentées par
le Gouvernement dans un projet de loi qui, en même
temps que ce projet. est déposé sur le bureau des Cham-
bres législatives pour le personnel des provinces, des com-
munes, des établissements publics subordonnés aux pro-
vinees et aux communes et pour le personnel de l'enseigne-
ment particulier agréé.

Il serait porté atteinte au principe de l'égalité juridique si
le Gouvernement n'invitait pas le législateur à étendre les
mesures déjà prises ou proposées au personnel des auto-
rités publiques visés il l'article premier, 2".. de l'arrêté-loi
du 8 mai 1944 relatif aux fonctions publiques.

L'article premier du présent projet détermine le champ
d'application 'des mesures proposées. Cette disposition est
la répétition textuelle de l'article premier, 2", de l'arrêté-
loi du 3 mai 1944 précité. Si. d'un point de vue théorique,
celte méthode n'est pas exempte de critiques, elle répond
toutefois au souci d'assurer que le personnel auquel les
mesures proposées seront applicables est celui visé à l'ar-
ticle premier. 2", de l'arrêté-lot du 8 mai 1944.

Les nrticles 2. 5 et 7. respectivement. posent Je principe
de Ja revision obligatoire, établissent la procédure à suivre
it cet effet et déterminent les conséquences juridiques de la
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betreffende de herziening van de tuchtstraffen,
wegens hun gedragingen tijdens de vijandelijke
bezetting qenomen ten aanzien van de personen
bedoeld bij artikel I, 2°, van de besluitwet van
8 Mei 1944 betreffende de openbare ambten.

MEMORIE VAN TOELICHTING

MEVROUWEN, MIJNE HEREN,

Alle tuchtstraffen zonder onderschetd, alsmede alle
adrninistratieve beslissingen houdende opheffing van het
dienstverband, die werden genomen t.a.v. leden van het
Rijkspersoneel wegens hun gedragingen tijdens de vijan-
delijke bezetting, zijn vatbaar voor herziening overeen-
komstig het Koninklijk besluit van 6 Maart 1951. De
beperkingen die aan die herziening nog werden gest:ld
door dit besluit, worden nagenoeg opqeheven in het wets-
ontwerp waarvan sprake in de volgende alinea.

Gelijkaardige maatregelen van herziening worden door
de Regering voorgesteld in een ontwerp van wet. dat
tegelijk met dit ontwerp bij de Wetgevende Kamers wordt
ingediend, voor het personeel van de provinciên, de ge-
meenten, de verenigingen van gemeenten, de aan provin-
cién en gemeenten ondergeschikte openbare instellingen
en voor het personeel van het bijzonder erkend onderwijs.

Het beginsel van de gelijke rechtsbedeling zou worden
geweld aanqedaan, indien de Regering de wetqever ruet
uitnodigde de reeds genomen of voorgestelde maatreqele n
uit te breiden tot het personeel van de openbare diensten,
bedoeld in artikel L, 2°, van de besluitwet van 8 Mei 1944
betreffende de openbare ambten.

Artikelivan het ontwerp bepaalt het toepassingsveld
der voorgestelde maatregelen. Die bepaling is de woorde-
lijke herhaling van artikel 1, 2", van de vermelde besluit-
wet van 8 Mei 1944, Indien van uit leerstelliq oogpunt
deze methode niet vrij is van kritiek, zij beantwoordt noch-
tans aan de bekommering zeker te stellen dat het personeel
op hetwelk de voorgestelde maatregelen zullenvan toe-
passing zijn precies hetzelfde persorieel is als clat bedoeld
in artikel 1, 2°, van de besluitwet van 8 Mei 1944.

De artikelen 2, 5 en 7, respectievelljk, stellen het principe
van de verplichte herziening, leggen de daarbij te volgen
procedure vast en bepalen de rechtsgevolgen van de her-
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revision. le tout conformément aux principes et aux règles
fondamentales applicables au personnel de l'Etat et pro-
posés pour le personnel des administrations subordonnées
et de renseignement particulier agréé. conformément au
deuxième alinéa de cet exposé des motifs.

Le projet attribue au Roi le pouvoir d'établir des règles
précises concernant I'Introducnon des requêtes de revision.
ainsi que la compétence. la composition et le fonctionne-
ment de la commission oui doit donner un avis il l'autorité
chargée de la revision. -

Les articles 4 et 6 nécessitent une explication particu-
lière.

La compétence de revision des peines disciplinaires attri-
buées aux autorités administratives visées dans le projet
est limitée à un an, exception faite pour la Société Natio-
nale des Chemins de fer belges. pour laquelle le délai est
porté il deux ans. compte tenu du nombre présumé élevé
des dossiers à instruire. La limitation dans le temps de la
compétence des autorités administratives n'est pas sans
utilité. Elle doit être envisagée en rapport avec la disposi-
tion de l'article 6 qui attribue au RoL il l'égard du person-
nel de ces autorités, certains pouvoirs spéciaux pour la ré-
pression disciplinaire en matière d'incivisme et qui, elle
aussi. limite ce pouvoir dans le temps. De tels pouvoirs
spéciaux ont déjà été accordés au Roi par l' arrêté-loi du 8
mai 1911 et par la loi du 19 mai 1919 relatifs aux fonctions
publiques; ces textes limitaient également dans le temps
les pouvoirs spéciaux attribués au RoL Dans cette double
limitation se trouve une garantie pour un prompt traite-
ment des séquelles de la répression de l'incivisme. La limi-
tation contenue dans l'article 1 permet une détermination
objective de la carence de l'autorité administrative qui doit
agir en première instance. Celle de rarticle 6, nécessaire
pour assurer la sécurité juridique, obligera en même temps
le Ministre chargé du pouvoir de tutelle de veiller d'une
façon permanente au traitement des affaires et de prévenir
à temps les autorités administratieves des conséquences
de leur défaut.

Le Premier Ministre.

[ 2 ]

ziening, alles overeenkomstig de grondslagen en begin-
selen toegepast op het Rtjkspersoneel en voorgesteld voor
het personeel van de onderqeschikte besturen en van het
bijzonder er~end onderwijs, zoals gezegd in de tweede
alinea van deze rnemorle.

Het ontwerp draagt aan de Koning de bevoegdheld op
nadere reqelen te stellen betreffende het mdienen van de
verzoeken tot herzîeninq, de bevoegdheid, de samenstelling
en de werkwijze van de commissie die de tot herziening
bevoeqde overheid van advies rnoet dienen,

Artikel '1 en 6 hehoeven een bijzcndere toelichtinq.

De bevoeqdheld tot herziening der tuchtstraffen opqedra-
gen aan de in het ontwerp bedoelde bestuursoverheden wordt
beperkt tot eeri jaar, uitzonderlnq is gemaakt voor de
Nationale Maatschappl] van Belgische Spoorweqen, waar
die termijn op twee jaar wordt gebracht. gelet op het ver-
moedelijk groot aantal te onderzoeken dossiers. De beper-
king in de tijd van de bevoegdheid van een bestuursover-
held is niet zonder nut. Zij moet worden gezien in verband
met de bepaling van artikel 6, die aan de Koning t.a.v, het
personeel dezer overheden in zake disciplinaire repressie
van het incivisme bijzondere machten opdraaqt, en, even-
eens deze machten beperkt in de tijd. Die bijzondere mach-
ten werden reeds aan de Koning toegekend door de
besluitwet van 8 Mei 19'11 en de wet van 19 Mei 19'19
betreffende de openbare ambten : diezelfde wetten beperk-
ten ook in de tijd de aan de Koning opgedragen bijzondere
macht. In deze dubbele beperking ligt een waarborg voor
een spoedige afwikkelinq van de nasleep van de repressie
van de burgerontrouw. De beperking van artikel 'i laat de
objectleve vaststelling toe van de nalatigheid van de be-
stuursoverheid der eerste instantie. De beperking van
artikel 6. noodzakelijk terwille van de rechtszekerheid, zal
de Minister die met de. voogdij van de bestuursoverheid
is belast er toe aanzetten, op bestendiqe wijze en teqelijk.
de afwikkellnq der zaken te volgen en, ten gepasten tijde,
de bestuursoverheid te waarschuwen voor de qevolqen van
haar in gebreke blijven.

J. VAN BOUTTE.

De Eerste-Minister.

AVIS DU CONSEIL D'ETAT.

L~ CONSEIL D·ETAT. section de législation. première chambre,
saisi par le. Premier Ministre. le 13 mai 1952, d'une demande d'avis
sur un projet de loi "portant revision des peines disciplinaires et des
actes emportant cessation de fonctions pris en raison de leur comporte-
ment pendant l'occupation ennemie contre les administrateurs ct le
personnel des organismes d'intérèt public '., a donné en sa séance du
10 juin 1952 ravis suivant ;

Aux termes de l'exposé des motifs précédant le présent projet, Ic
Gouvernement exprime l'intention de prendre en faveur des per-
sonnes visées il l'article l?", 2". cie J'arrêté-loi du 8 mai 1944 relatif
aux fonctions publiques, des mesures de revision identiques il celles
qui sont prévues en faveur des agents de l'Etat des provinces, des
communes. des associations .,. etc.

Ces mesures ont fait l'objet d'un projet de loi soumis au Conseil
d'Etat le 24 mars 1952 par le Ministrc dl' l'Intérieur ct sur lequel la
section de législation a donné un "vis en sa séance du 5 avril 1952
n, 2798/2).

Afin de réaliser les intentions du Gouvernement. le Conseil d'Etat
propose un tcxt c qui s'inspire clc celui qui fut proposé ail Ministre
de l'Intérieur,

ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE,

De RAAD V AN STATE. afdeling wetqevinq, eersre kamer, de
13< Met 1952 door de Eerstc-Minlstcr vcrzocht hem van advies te
dienen over ecn ontwerp van wet «tot herziening van de tuchtstraffcn
cu van de besllssinqen houdende opheffing van hun dienstverband,
ultqesproken weqens gedragingen tijdens de vljandelijke bezettinq. tegen
de bcheerdcrs en het personeel van de instclllnqen van openbaar nut »,
hedt ter zitting van 10 [uni 1952 het volgend advlcs gegeven ;

Volqcns cie memorie van toelichting 'bi] het ontwerp wil de Regering
ten voordele van de personcn bcdoeld ir, artlkel l , 2°, van de bcsluit-
wct van 8 Mei 1944 betrcffendc de openbare arnbten, identieke her-
ztcnlnqsmaatrcqelen treffen als ten voordelc van het Rtlkspersoneel.
het pcrsoncel der provlnciên, qemeenten, verenigingen van ... enz.

Deze laatste maatreqelcn zijn het voorwerp geweest van een ontwerp ,
van wet door de Minister van Blnncnlandse Zaken de 21· Maart 1952
bij de Raad van State Inqedtcrid en waarover de afdeling wetgeving in
zitting van 5 April 1952 advtes (L. 2798/2) hceft uitqebracht.

Ter vcrwerkelijkinq van ode bedoellnqen der Rcqerlnq stelt de Raad
van State cen tekst voor, waarblj cen voorheeld ts genomcn aan die
welke aan de Mintster van Blnnenlandsc Zaken werd aanbevolen,
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L'article 5 du projet contient des dispositions qui s'inspirent de
l'arrêté-loi du S mai 1914 relatif aux !onctiollS publiques.

Le Conseil d'Etat E<lit observer que le texte de cet article peut avoir
pour effet de permettre il l'Intéressé de demander la modification d'une
'décision de revision jusqu'au solxannème jour qui suit l'explration du
délai fixé il l'article 3 du projet, alors que le Roi doit statuer dans le
même délai,

-jo •••

Pour le surplus, le COlISe;1 d'Etat propose d'apporter au projet des
modifications de forme qui figurent dans le texte ci-après:

Projet de loi relatif à la revision des mesures discIplinaires prises en
raison de leur comportement pendant l'occupation ennemie il l'égard
des personnes visées ij ,"a rticle 1", 2", de I'arrêtê-Ioi du 8 mai 19i4
relatif aux fonctions publiques.

Article 1".

La présente loi est applicable aux gouverneurs, aux présidents et
membres des conseils de régence, d'administration, de censeurs, des
collèges de commissaires et des comités de direction. ainsl qu'aux
directeurs généraux. directeurs et membres du personnel des lnstitutlons,
sociétés. associations. établissements et offices fi l'administration des-
quels l'Etat participe, auxquels l'Etat fournit tine garanlie. sur l'ac-
tivité desquels J'Etat exerce une surveillance 0\1 dont le personnel de
direction est désigné par le Gouvernement. sur sa proposition ou
moyennant son approbation.

Article 2.

§ I"'. Les personnes visées ft l'article l''. qui. en raison de leur
comportement pendant l'occupation ennemie. ont encouru une sanction
disciplinaire. peuvent introduire tine demande en revision.

Toutefois, celles d'entre clics qui ont été privées de tout ou partie
des droits prévus à l'article l23sexies du Code pénal ne peuvent intro-
duire cette demande qu'à condition qu'une décision judiciaire ayant
acquis force de chose jugée. rendue en application de l'article 15 de
la loi du 11 juin 19i8 relative ft l'épuration civique. des articles 6. T
ou 8 de la loi du 29 février 1952 modifiant la loi précitée. DU de toute
autre disposition légale qui étendrait fi d'autres personnes le bënéltce
du recours prévu par ces articles, ait supprimé la déchéance ou
l'interdiction Otl en ait limité la portée de manière fi leur restituer
tous ces droits, au plus tard ft partir de la dale de cette décision.

La privation provisoire des droits visés ft l'alinéa précédent en
vertu d'un jugement exécutoire par provision. rendu en application
de l'article 6 de la loi du 14 juin 19-18. suspend le droit d'introduire
une demande en revislon.

Est assimilée ft la révocation pour l'application de la présente loi,
la démission offerte sous menace de la privation de l'emploi par
mesure disciplinaire en raison du comportement pendant l'occupation
ennemie.

§ 2. La situation des personnes visées ft l'article I"'. 'privées de leur
emploi par l'effet d'une déchéance ou d'une interdiction encourue à
la suite d'une inscription sur la liste prévue à l'article '1 de l'arrêté-lot
du 19 septembre 1945 relatif à l'épuration civique ou d'une condam-
nation du chef d'une infraction ou d'une tentative d'infraction prévue au
livre II, titre L chapitre Il, du Code pénal ou aux articles Iï ct 18 du
Code pénal militaire, commise en temps de gtlerre. est rcvtséc d'office
dès que la déchéance est supprimée en vertu d'une décision judiciaire
ayant acquis force de chose jugée. visée au § l ",

En cas de limitation de la déchéance ou de J'interdiction dans les
conditions prévues au § 1". alinéa 2. ces personnes peuvent introduire
une demande en revision de leur situation.

Article 3.

La requête en revision est introduite. conformément aux modalités
à déterminer par arrêté royal. par J'intéressé ct, en cas de décès, par
son conjoint, ses descendants, ses ascendants ou ses frères ct sœurs.

Article 4.

L'autorité qui a prononcé la sanction disciplinaire statue sur la
demande en revisron.

La revision d'office appartient ~1 l'autorité dont J'intéressé relève
au point de vue disciplinalre.

La décision en matière de revision doit, sous réserve des dispositions
de l'article 5, être prise conformément aux lois ct règlements Iixant le
statut disciplinaire du personnel intéressé.

Les décisions en matière de revision doivent intervenir au plus tard
dans l'année qui suit l'expiration du délai fixé par l'arrêté royal prévu
il l'article 3. Pour le personnel de la Société nationale des chemins de
fer belges, cc délai est porté à deux ans.
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Artikel 5 van het ontwerp behelst bepalinqen in de geest van de
besluitwet van 8 Mei 1911 betreffende de openbare ambten,

De Raad van State merkt op dat de tekst van dit artikel tot gevolg
kan hebben dat de belanghebbende In staat wordt gesteld om de wijzi-
ging van een hen:ieningsbeslissÎng te verzoeken tot de zestigste dag
na hee verstrijken van de termijn bepaald in artikel 3 van het ontwerp,
dan wanneer de Koning binnen dezellde termijn moet beslissen....

Voorts stelt de Raad van State voor, in het ontwerp vormwrjzr-
gingen aan te brengen die in de onderstaande tekst zijn opqenomen :

Ontwerp van wet bttreffen<k de herziening van de hlchtstraffeo,
wegens hun gedragingen tijdens de vijaodelijlcè bentciog genomen
ten aamien van de personen bedoeld bij artikel 1, 2·, van .de
besluitwet van 8 Mei 1944 biltreffende de openbare ambten.

Actikel l .

Deze wet is van toepassing ten aanzlen van de gouverneurs. de
voorznrers en Ieden van de raden van reqenten, van beheer, van
censoren, van de colleges van commissarissen en van de bestuurs-
comitë's, alsmede ten aanzien van de directeurs-generaal, directeurs en
leden van het personeel der inrichtingen. vennootschappen, vereniqin-
gen. instellingen en diensten aan het beheer waarvan de Staat deel-
neemt. waaraan de Staat een waarborg verleent, op de werkzaamheid
waarvan de Staat toeztcht uitoefent of waarvan het bestuurspersoneel
wordt aangesteld door de Regering. op haar voordracht of met haar
goedkeuring.

Actikel 2.

§ I. De in artlkel I bedoelde personen die weqens hun gedragingen
tijdens de .vljandelijke bezetting disciplinair gestraft zijn, kunnen een
verzoek tot herziening Indtenen.

Diegenen onder hen die geheel of gE'deeltelijk werden beroofd van
de rechten vermeld in artikel 123sexies van het Wetboek van straf-
recht. kunnen evenwel dit verzoek slechts indienen zo de vervallen-
verklaring of ontzetting. bij een ill kracht van gewijsde gegane rechter-
lijke besl!ssing. gewezen bij toepassing van artikel 15 van de wet van
l'! [uni 1948 betreffende de epuratle Inzake burqertrouw, van de artlke-
len 6. 7 of 8 van de wet van 29 Februari 1952 tot wijziging van boven-
vermelde wet of van enige andere wetsbepaling die het voordeel van
het in die artlkelen bedoelde beroep tot andere personen zou uitbrelden,
opqehevcn is of derwijze beperkt dat zij al die rechten ten laarste van
de datum af van bedoelde besliSSht9 hebben teruggekregen.

De voorlopige berovtnq van de in het voorgaande lid bedoelde
rechtcn door een bi] voorraad ultvoerbaar ~onnis. gewezen bij tee-
passing van arttkel 6 van de wet van H [uni 1948. schort het recht
op. een verzoek tol herzieninq in te dienen.

Voor de toepassinq van deze wel wordt het ontslaq, dat genomen Is
onder bedreiging met beroving van debetrekking bij tuchtrnaatreqel
wegens gedragingen tijdens de vijandelijke bezettinq, met afzetting
geli [kqesteld,

§ 2. De toestand van de in artikellbcdoelde personen die van hun
betrekking beroofd zijn ingevolge een vervallenverklartnq of ontzetting
opqelopcn door een inschrijvinq op de lijst waarvan sprake in artikel i
van de besluitwet van 19 September 19i5 betreffende de epuratle
mzake burgertrouw of door een veroordeling weqens een in oorloqs-
tijd gepleegd misdrijf of poging tot misdrijf alsbepaald in boek II,
titel I. hoofdstuk Il, van hct Wetboek van strafrecht of in de artike-
len 17 en 18 van het Militair Strafwetboek, wordt van ambtsweqe
herzicn, zodra de vervallenvcrklarinq of ontzetting opqeheven is bij een
in kracht van gewijsde gegane rechterlijke beslissing als bedoeld in § I.

In geval van beperking van hun vervallenverklannq of ontzetting
zoals bedoeld in § 1. twcede lid, kunnen die personen een verzoek tot
hcrzicnlnq van hun toestand indienen.

Artikcl 3,

Hct vcrzock tot hcrcicninq wordt. overeenkomstiq de modaltteiten
vast te stcllen bij koninklljk besluit, ingediend door de bclanqhebbende
en. in qcval van ovcrlijden, door zijn cchtqenoot, zljn bloedverwanten
in de opqaandc of in de ncderdalendc linle of zijn brocders en zusters.

Artikel 4,

De ovcrheid die de tuchtstraf hecft opqelcqd, beschikt ovcr het ver-
zoek tot herzlenlnq. .

Aan dl' ovcrhctd onder wlcr disciplinaire bevoeqdheld de belanç-
hehbcnde rcssortccrt, behoort de hcrztcnlnj; van ambtswege.

De herzieningsbeslissing dlent, onder voorbehoud van het bepaaldc
in artikel 5, genomen met inachtneming van de wellen en reqlernenten
houdcnde rcqelinq 'Van de discipline voor het betrokken personeel,

De hcrztentnqsbesltsslnqen moeten worden genomen ulterlljk blnnen
hct [aar na hct verstrijkcn van de termijn bepaald bij het koninklijk
bcsluit waarvan sprake in artikel 3. Voor het personcel van de Natio-
nale Maatschappij der Belgische Spoorwcqen bcdraaqt die termijn
-twec jaar.
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Article 5.

Les décisions en matière de revision sont motivées. Elles sont prises
sur ravis motivé d'une commission de revision dont les attributions.
la composition et le fonctionnement sont réglés par arrêté royal. La
commission de revision est présidée par un magistrat. et au moins
la moitié des membres, y compris le président de chaque collège
consultatif, doivent appartenir il une des catégories de personnes
visées aux quatre premieres listes mentionnées à l'article 2 de la loi
des 3 août 1919 et 27 mai 1947.

Article 6.

En dehors des cas où la décision en matière de revisron a été prise
par le Roi, celui-ci peut, jusqu'au soixantième jour qui suit l'ex pi-
ration du délai fixé à l'article 3:

1" se substituer à l' autorité qui reste en defaut de prendre la
décision conformément il l'article 4;

2" modifier d' office ou il la demande de J'Intéressé, la décision prise
par J'autorité compétente.

Article 7,

§ 1H. La décision prise en vertu des articles 2 et 6 peut rétroagir à
la date il laquelle la décision dont la revision est demandée, a sorti
ses effets.

§ 2. Lorsque la décision en matière de revision a pour effet dl'
rappeler une personne en service, celle-ci doit être mise en non-activité
pour la durée de l'interruption de ses fonctions.

§ 3. Lorsque la décision en matière de revision comporte IOle peine
disciplinaire, le traitement de non-activité visé au paragraphe précé-
dent est égal au montant des cotisations Oll prélèvements qui auraient
dû être versés ou effectués conformément aux lois sur la sécurité
sociale ainsi que sur Jes pensions de veuves ct orphelins si ragent était
'resté en fonctions. .

§ 4. Lorsque la décision en matière de revision n'implique pas une
peine disciplinaire, le traitement de non-activité est égal it la dlfférence
entre le traitement d'activité que l'agent aurait obtenu s'il était resté
en Fonctions et ses revenus professionnels globaux, abstraction faile
de ceux que lui a procurés une activité de cumul autorisée. Cc traite-
ment de non-activité' ne peut dépasser les montants calculés confor-
mément aux dispositions en matière de traitement d'attente applicables
aux agents de l'Etat mis en disponibilité par retrait d'emploi dans
l'Intérêt du service. Il ne peut pas être inférieur au montant des
cotisations et prélèvements visé au § 3.

§ 5. La durée de la mise en non-activité est prise en considération
pour J'avancement de traitement. Elle peut l'être également pour
l'avancement de grade.

§ 6. Pour l'établissement des droits il la pension, le ternes passé en
non-activité sera compté comme service cffcctlf et le traitement d'acti-
vité dont les intéressés auraient bénéficié s'ils étaient restés en fonc-
tions servira éventuellement pour former ou compléter la moyenne des
traitements servant de base il Ja pension.

Cette pension sera toutefois diminuée du montant des rentes qui
auraient été constituées conformément <lUX lois relatives il J'assurance
en vue de la vieillesse et du décès prématuré. du chef d'une profession
exercée pendant la période de non-activité.

La chambre était composée de:

Messieurs, J. Suctcns, premier président du Conseil d'Etat. prési-
dent,

M. Somerhausen ct G. Van Bunnen, conseillers d'Etat,

J. Vautbicr ct A. Bernard, assesseurs de la section de
législation,

G. Piquet greffier adjoint, greffier.

La concordance entre la version française ct la version néerlandaise
a été vérifiée sous le contrôle de M. Van Bunnen.

Le Greffier,

(s.) G. PIQUET.
Le Président,

(s.) J. SUETENS.

Pour deuxième expédition délivrée :\ M. I<.: Premier Ministre.

Le 12 juin 1952.

POlir le Greffi~r dil Corrsci/ d'Btaf,

Le Greffier adjoint,

G. PIQUET.

[ '1 ]

ArtikelS.

De herztenlngsbeshsstnqen :tijn met redenen omkleed. Zij worden
genomeD op het beredeneerd advies van een herzieningscommiSSie
welker bevoeqdhetd, samenstelling en werkwjjze bi] kownklijk besluit
worden geregeld. De her:::ieningscommissie wordt voorqezeten door een
magistraat. terwi]] ren minste de helft der leden, de voorzltter van elk
advlesqevend college inbegrepen, moeren behoren tot één der carego-
rieên van personen bedoeld in de eerste vier lijsten vermeld onder
artlkel 2 van de wet van 3 Augustus 1919 en 2ï Mei 19H.

Artikel 6.

Behalve in de gevallen waar de her:::ieningsbeslissing door de Koning
is genomen, kan deze laarste tot de zesligste dag na her verstrljkeu
van de termijn bepaald in artikel 3 :

I" optreden in de plaats van de overheid die in gebreke blijft de
beslisslnq te nemen overeenkomstiq artikel -I;

2" de door de bcvoeqde overheid genomen bes!i:ssing van ambst-
wcqc of op verzoek van de bclanqhebbcndc wijzigen.

Artikel ï.

§ I. De beslissing, krachtens de artikelen 2 en 6 genomen. kan teruq-
werken tot de datum waarop de besli .••.~ing waarvan heniening is
qevraaqd uit~\'erking had.

§ 2. Wanneer cen persoon ingevol!)\." de herzieningsbeslissing teruIJ
in dienst wordt ger~pen. moet hij voor de duur der ambtsonderbrcklng
op non-actlvltelt worden gesteld.

§ 3. Wanneer de herz!enings!Jeslissing een tuchtstraf inhoudt, Is <le
in voriqe paraqraaf bedoelde non-activlteltswedde gelijk aan de bij-
draqen of afhoudingen die. was het personeelsltd in dienst gebleven.
haddcn moeren gestort worden overecnkomstlg de wetten betreffendc
de maatschappelijkheid zekerheid en betreffende de weduwen- en
wezenpensioenen,

§ 4. ~ Wanneer de herzieninqsbesllssinq geen tuchtstraf inhoudr. is
de non-activiteitswedde gelijk aan het verschil tussen de activiteits-
wedde die het personeelslld zou hebben genoten ware hij in dienst
gebleven en zijn globale bedrljîslnkomsten. daarin niet beqrepen de
inkomsten voortsprultend nit ecn toegestane curnulatiewerkraamheld.
Deze non-actlviteitsweddc mag niet hoger ztjn dan dl' bedraqen berc-
kend overeenkomstiq de bepalinqen op het stuk van wachtwedde dte
gelden voor hct bij ambtsontheffing in het belang van de dienst ter
beschikking gesteld Rtjkspersoncel. Zij mag niet lager zijn dan het
bedrag der bijdragen en afhoudinqen bedoeld in § 3.

§ 5. De duur der op non-actlviteitstellinq wordt in aanmerking
genomen voor dc bcvorderinq in wcdde, Hi] kan ook voor de bevorde-
ring in qraad in aanmerkinq word en qcnomcn.

§ 6. Voor de vaststellinq van het recht op pcnsioen, wordt de tijd
der op non-activiteitstellinq als werkelijkc diensttijd mcdeqer ekend en
wordt de activiteitswedde welke de belanghebbenden zouden geiloten
hebben indien zij in dienst gebleven waren. cvcntuecl in aanrnerkinq
qenomcn tot het vormen of aanvullcn van het w eddcqemlddelde dat
als grondslag van het pensiocn di ent.

Dit pensioen wordt cvenwel verminderd met het bedraq der rente
die evere enkomstiq de wellen op de vcrzckerinq teq cn ouderdom en
vroegtijdige dood mocht gevormd zl]n. uit hoofde van ccn tijdens de
nou-actlvitelt uitgeoefend beroep.

De karner was samengesteld uit :

De hcrcn : J. Suetcns. ccrstc-voorzittcr van de Raad van Statc,
voorzittcr.

M. Somcrhauscn en G. Van Bunncn, raadshcrcn van
Sratc,

I. Vauthicr en A. Bernard. bljzlttcrs van de afdeling
wetqcvinq.

G. Piquet. adjunct-qrijfier. grifli c r.

De evere enstcrnrninq tussen de Franse en de Ncderlandse tekst
wcrd naqczlen onder toezicht van de H. Van Bunnen.

De Griffil"r.

(9et.) G. PIQUET.
De Voorûf(er,

(get.) J. SlIETENS.

Voor twcede uitgifte afgeleverd aan de H. Ecrstc-Minist er.

De 12' [uni 1952.

Voor de Griffii'r UIlr! de Raad l'an Stete,

De adjelnct-griff/er,

G. PIQUET.
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PROJET DE LOI \VETSONTWERP

BAUDOUIN, BOUDEWIJN,

Roi des Belges, Koning der Belqen.

A tous, présents et il uenir, SALUT. Aan ellen, tegenwaardifJ.cn en toekomenden, HEIL.

Sur la proposition de Notre Premier Ministre et de
l'avis de Nos Ministres qui en ont délibéré en conseil,

Nous AVONS ARRI!TI; ET 'ARRÊTONS :

Notre Premier Ministre est chargé de présenter, en
Notre nom, aux Chambres législatives, le projet de lai dont
la teneur suit:

Article premier.

La présente loi est applicable aux gouverneurs, aux pré-
sidents et membres des conseils de régence, d'administra-
tion, de censeurs, des collèges de commissaires et des co-
mités de direction, ainsi qu'aux directeurs généraux, direc-
teurs et membres du personnel des institutions, sociétés,
associations, établissements et offices à l'administration
desquels l'Etat participe, auxquels l'Etat fournit une ga-
rantie, sur l'activité desquels l'Etat exerce une surveillance
ou dont le personnel de direction est désigné par le Cou-
.vernernent. Sur sa proposition ou moyennant son appro-
bation.

Art. 2.

§ 1cr, - Les personnes visées à l'article 1CI', qui, en rai-
son de leur comportement pendant J'occupation ennemie.
ont encouru une sanction disciplinaire, peuvent introduire
une demande en revision.

Toutefois, celles dentre elles qui ont été privées de tout
ou partie des droits prévus à l'artic1e123sexies du Code
pénal ne peuvent introduire cette demande qu'à condition
qu'une décision judiciaire ayant acquis force. de chose
jugée, rendue en application de l'article 15 de la loi du
11 juin 1948 relative à l'épuration civique. des articles 6,
7 ou 8 de la loi du 29 février 1952 modifiant la loi précitée,
ou de toute autre disposition légale qui étendrait à d'au-
tres personnes le bénéfice du recours prévu par ces arti-
cles. ait supprimé la déchéance ou l'interdiction ou en ait
limité la portée de manière à leur restituer tous ces droits,
au plus tard à partir de la date de cette décision.

La privation provisoire des droits visés à l' alinéa précé-
dant en vertu d'un jugement exécutoire par provision,
rendu en application de l'article 6 de la loi du 14 juin
1948. suspend le droit d'introduire une demande en revision.

Est assimilée à la révocation pour l'application de la pré-
sente loi, la démission offerte sous menace de la privation
de l'emploi par mesure disciplinaire en raison du compor-
tement pendant l'occupation ennemie.

§ 2. - La situation des personnes visées à l' article 10",

privées de leur emploi par l'effet d'une déchéance ou d'une
interdiction encourue à la suite d'une inscription sur la
liste prévue à l'article 4 de l'arrêté-loi du 19 septembre
1945 relatif à l'épuration civique ou d'une condamnation
du chef d'une infraction ou d'une tentative d'infraction

Op de voordracht van Onze Eerste-Minister en op het
advies van Onze in raad verqaderde ministers,

HEBBEN WIJ BESLOTEN EN BESLUITEN WIJ:

Onze Eerste-Minister is gelast in Onze Naam bij de
Wetqevende Kamers het ontwerp van wet in te dienen
waarvan de tekst volqt :

Eerste artikel.

Deze wet is van toepassinq ten aanzien van de gouver-
neurs, de voorzitters en leden van de raden van regenten,
van beheer, van censoren, van de colleqes van comrnissaris-
sen en van de bestuurscomité's. alsmede ten aanzien van de
directeurs-qeneraal, directeurs en leden van het personeel
der inrichtmqen. vennootschappen, verenigingen, instellin-
gen en diensten aan het beheer waarvan de Staat deel-
nee mt, waaraan de Staat een waarborg verleent.op de
werkzaamheld waarvan de Staat toezicht uitoefent of waar-
van het bestuurspersoneel wordt aangesteld door de Re-
gering. op haar voordracht of met haar goedkeuring.

Art. 2.

~ 1. ~ De in artikel 1 bedoelde personen die wegens
hun gedragingen tijdcns de vijandelijke bezetting discipli-
nair gestraft zijn, kunnen een verzoek tot herziening in-
dienen.

Dleqenen onder hen die geheel of gedeeltelijk werden
beroofd van de rechten vermeld in artikel 123sexies van
het Wetboek van strafrecht. kunnen evenwel dit verzoek
slechts indienen zo de vervallcnverklarinq of ontzetting,
bij een in kracht Y.Jn gewijsde gegane rechterlijke beslis-
sinq, gewezen bij toepassinq van artikel 15 van de wet
van 14 [uni 1948 betreffende de iepuratie inzake burqer-
trouw, van de artikelen 6, 7 of 8 van de wet van 29 Fe-
bruari 1952 tot wijziging van bovenvermelde wet of van
enige anderc wetsbepalinq die het voordeel van het in die
artikelen bedoelde beroep tot andere personen zou uit-
breiden, opgeheven is 0'£ derwijze beperkt dat zij al die
rechten ten laatste van de datum af van bedoelde beslis-
sing hebben teruggekregen.

De voorlopige beroving van de in het voorgaande lid
bedoeldc rechten door een bi] voorraad ultvoerbaar von-
nis, gewezen bij toepassinq van artikel 6 van de wet van
14 Juni 1948, schorst het recht op, een verzoek tot her-
ziening in te dienen,

Voor de toepassing van deze wet wordt het ontslag,
dat genomen is onder bedreiging met beroving van de be-
trekking bi] tuchtmaatregel wegens ge.dragingen tijdens de
vijandelijke bezetting, met afzetting gelijkgesteld.

§ 2. - De toestand van de in artikel 1 bedoelde per-
sonen die van hun betrekking beroofd zijn ingevolge een
vervallenverklaring of ontzetting opgelopen door een in-
schrijving op de lijst waarvan sprake in artikel 4 van de
besluitwet van 19 September 1945 betreffende de epuratie
inzake burgertrouw of door een veroordeling wegens een
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prévue au livre Il. titre I. chapitre Il, du Code pénal ou
aux articles 17 et 18 du Code pénal militaire, commise en
temps de guerre, est revisée d'office dès que la déchéance
ou l'interdiction est supprimée en vertu d'une décision
judiciaire ayant acquis force de chose juqée. visée au § le,".

En cas de limitation de la déchéance ou de l'interdiction
dans les conditions prévu' es au § I cr, alinéa 2, ces per-
sonnes peuvent introduire une demande en revision de leur
situation.

Art. 3.

La requête en revision est introduite, conformément
aux modalités à déterminer par arrêté royal, par l'inté~'
ressé et. en cas de décès, par son conjoint, ses descendants,
ses ascendants ou ses frères et sœurs.

Art. 4.

L'autorité qui a prononcé la sanction disciplinaire statue
sur la demande en revision.

La revision d'office appartient à l'autorité dont l'intéressé
relève au point de vue disciplinaire"

La décision en matière de revision doit, sous réserve des
dispositions de l'article 5, être prise conformément aux lois
et règlements fixant le statut disciplinaire du personnel
intéressé.

Toutefois, lorsque le Roi a confirmé la sanction discipli-
naire sur recours de l'intéressé ou de l'autorité qui l'a prise,
il statue sur la demande après avis de la dite autorité, et, le
cas échéant, de l'autorité à l'approbation de laquelle la déci-
sion relative à, la sanction était soumise" .

Cet avis doit également être demandé avant que le Roi
ne statue sur une demande en revision d'Une sanction disci-
plinaire qu'il a réformée sur recours ou d'office,

Les décisions en matière de revision doivent intervenir
au plus tard dans l'année qui suit l'expiration du délai fixé
par l'arrêté royal prévu à l' article 3. Pour le personne!
de la Société nationale des chemins de fer belges. ce délai
est porté à deux ans.

Art. 5.

Les décisions en matière de revision sont motivées. Elles
sont prises sur J'avis motivé d'une commission de revision
dont les attributions, la composition et le fonctionnement
sont réglés par arrêté royal. La commission de revision est
présidée par un magistrat, et au moins la moitié des mem-
bres, y compris le président de chaque collège consultatif,
doivent appartenir à une des catégories de personnes visées
aux quatre premières listes mentionnées à l'article 2 de la
lai des 3 août 1919 et 27 mai 1947.

Art. 6.

En dehors des cas où la décision en matière de revision
a été prise par le Roi, celui-ci peut, jusqu'au cent vingtième
jour qui suit l'expiration des délais fixées à l'article 4 :

1° se substituer à l'autorité qUI reste en défaut de prendre
une décision;

2" modifier sur recours de l'intéressé ou d'office la dêci-
sion prise par l'autorité compétente.

[ 6 ]

in oorlogstijd gepleegd misdrijf of poging tot misdrijf als
bepaald in boek II, titel I. hoofdstuk Il. van het Wetboek
van strafrecht of in de artlkelen 17 en 18 van het Militair
Strafwetboek, wordt van ambtswege herzien. zodra de
vervallerïverklartnq of ontzetting opgeheven is bi] een in
kracht van gewijsde gegane rechterlijke beslissing als
bedoeld in § 1.

In geval van beperking van hun vervallenverklarlnq of
ontzettinq zoals bedoeld in § I t tweede lid, kunnen die
personen een verzoek tot herziening van hun toestand in-
dienen.

Art. 3.

, Het verzoek ,tot herzieniriq wordt, overeenkomstig de
modaliteitèn vast te stellen bij koninklijk besluit, inqedlend
door de belanghebbende en, in geval van overlijden, door
zijn echtqenoot, zijn bloedverwanten in de opgaande of in
de nederdalende linle of zijn broeders en" zusters.

Art.4.

De overheid die de tuchtstraf heeft "opgelegd, beschikt
over het verzoek tot herziening.

Aan de overheid onder wier disciplinaire bevoeqdheid
de belanghebbende ressorteert. behoort de herziening van
arnbtsweqe.

De herzieningsbeslissing , dient, onder voorbehoud van
het bepaalde in artikel 5, genomen met inachtneming van
de wetten en reqlementen houdende regeling van ele disci-
pline voor het betrokken personeel, "

In geval echter de tuchtstraf op beroep van de belang-
hebhende of van de overheid die ze heeft opgelegd door
de Koning werd bevestigd. wordt door hem over het ver-
zoek tot herziening beschikt. na advies van bedoelde over-
heid, en, in voorkomend geval, van degene aan wier qoed-
keuring de beslissinq dezer overheid o~derworpen was.

Dit advies dient eveneens ingewonnen vooraleer de
Koning beschikt over een verzoek tot herzieninq van een
door hem op beroep of van arnbtsweqe gewijzigde tucht-
straf.

De herzieningsbeslissingen moeten worden genomen
uiterlijk binnen het jaar na het verstrijken van de terrnijn
bepaald bij het koninklijk besluit waarvan sprake in arti-
kel 3. Voor het personeel van de Nationale Maatschappij
der Belgische Spoorweqen bedraagt die terrnijn twee jaar .

.Art. 5.

De herzieningsbeslissingen zijn met redenen omkleed.
Zij worden genom'en op het beredeneerd advies van een
herzieninqscornmissie welker hevoeqdheid, samenstelling
en werkwijze bij koninklijk besluit worden geregeld. De
herzieningscommissie wordt voorgezeten door een rnaqis-
traat. terwijl ten rninste de helft derleden, de 'voorzrtter
van elk adviesgevend college inbeqrepen, moeren behoren
tot één der catégorieën van personen bedoeld in de eerste
vier lijsten vermeld onder artlkel 2 van de wet van
3 Augustus 1919 en 27 Mei 1947.

Art. 6,

Behalve in de gevallen waar de herzieningsbeslissing
door de Koning is qenomen, kan deze laatste tot de hon-
derdtwintigste dag na het verstrijken van de termijn
bepaald in artlkel 4 :

1" optreden in de plaats van de overheid die in gebreke
blijft een beslissing te nemen;. ,

2" de door de bevoeqde overheid genomen besllsslnq
wijzfqen op beroep van de belanghebbende of van ambts-
weqe.



Le recours doit être introduit endëans les trente jours
à partir de la notification de la décision.

Art. 7.

§ 1er, - La décision prise en vertu des articles 2 et 6
peut rétroagir à la date à laquelle la décision dont la revl-
sion est demandée, a sorti ses effets.

§ 2. - Lorsque la décision en matière de revision a pour
effet de rappeler une personne en service, celle-ci doit
être mise en non-activité pour la durée de l'interruption de
ses fonctions.

§ 3. - Lorsque la décision en matière de revision com-
porte une peine disciplinaire, le traitement de non-activité
visé au paragraphe précédent est égal au montant des coti-
sations ou prélèvements qui auraient dû être versés ou
effectués conformément aux lois sur la sécurité sociale ainsi
que sur les pensions de veuves et orphelins si ragent était
resté en fonctions.

§ 4. - Lorsque la décision en matière de revision n'im-
plique pas une peine disciplinaire. le' traitement de non-
activité est égal à la différence entre le traitement d'activité
que J'agent aurait obtenu s'il était resté en fonctions et ses
revenus professionnels globaux, abstraction faite de ceux
que lui a procurés une activité de cumul autorisée. Ce traite-

, ment de non-activité ne peut dépasser les montants calculés
conformément aux dispositions en matière de traitement
d'attente applicables aux agents de l'Etat mis en disponi-
bilité par retrait d'emploi dans J'intérêt du service. Il ne
peut pas être inférieur au montant des cotisations et pré-
lèvements visé au § 3. .

§ 5. - La durée de la mise en non-activitê est prise en
considération pour l' avancement de traitement. Elle peut
l'être également pour l'avancement de grade.

§ 6. - Pour rétablissement des droits à la pension, le
temps passé en non-activité sera compté comme service
effectif et le traitement d'activité dont les intéressès auraient
bénéficié s'ils étaient restés en fonctions servira éventuel-
lement pour former ou compléter la moyenne des traite-
ments servant de base à la pension.

Cette pension sera toutefois diminuée du montant des
rentes qui auraient été constituées conformément aux lois
relatives à l'assurance en vue de la vieillesse et du décès
prématuré. du chef d'une profession exercée pendant la
période de non-activité.

Donné à Bruxelles, le .17 juin 1952.

[ 1 ) SOI

Het beroep moet worden ingesteld binnen dertig dagen
van af de kennisgeving van de beslissing.

Art. 7,

§ 1. - De beslissing krachtens de artikelen 2 en 6 ge-
nomen, kan terugwerken tot de datum waarop de. beslis-
sing waarvan herziening is geyraagd uitwerking had.

§ 2. - Wanneer een persoon ingevolge de herzientnqs-
beshssinq terug in dienst wordt geroepen, moet hij voor de
duur der ambtsonderbreking op non-activitelt worden
gesteld.

§ 3. - Wanneer de herzieningsbeslissing een tuchtstraf
Inhoudt. Is de in vorige paragraaf bedoelde non-activlteits-
wedde gelijk aan de bijdragen of afhoudinqen die, washet
personeelslid in dienst gebleven, hadden moeten gestort
worden overeenkomstig de wetten betreffende de maat-
schappelijke zekerheld en betreffende de weduwen- en
wezenpensioenen.

§ 4. ~ Wanneer de herzteninqsbesllssing- geen tuchtstraf
inhoudt. is de non-activiteitswedde gelijk aan het verschil
tussen de activiteitswedde die het personeelslid zou hebben
genoten ware hij In dienst gebleven en zijn globale bèdrijfs-
inkomsten. daarin niet beqrepen de inkomsten voórtsprui-
tend uit een toeqestane cumulatlewerkzaamheid. Deze non-
activiteitswedde mag niet hoger zijn dan de bedragen bere-
kend overeenkomstig de bepalingen op het stuk van wacht-
wedde die gelden voor het bij oambtsontheHing. in het
belang van de dienst ter beschikkinq gesteld Rijkspersoneel.
Zij mag niet lager zijn dan het bedrag der bijdragen en
afhoudingen bedoeld in § 3.

§ 5. - De duur der op non-activiteitstelling wordt in
aanmerking genomen voor de bevordering in wedde. Hij
kan ook voor de bevorderinq in graad in aanmerking worden
genomen.

§ 6. - Voor de vaststelling van het recht op pensioen,
wordt de tijd der op non-activiteitstellingals werkelijke
diensttijd medegerekend en wordt de activiteitswedde welke
de belanghebbenden zouden genoten hebben indien zij in
dienst gebleven waren, eventueel in aanmerkinq genomen
tot het vorrnen of aanvullen van het weddegemiddelde dat
als grondslag van het pensioen dient.

Dit pensioen wordt evenwel verminderd met het bedrag
der rente die overeenkomstig de wetten op de verzekerinq
,tegen ouderdom en vroegtijdige dood mocht gevormd zijn,
uit hoofde van een tijdens de non-activiteit Uitgeoefend
beroep.

Gegeven te Brussel, de 17 [uni 1952.

BAUDOUIN.

PAR ts ROI:

Le Premier Mitlistre.

VAN KONINGSWEGE:

De Eersie-Minister,

J. VAN HüUTTE.
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