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PRO JET DE LOI
modifiant les lois relatives aux allocations fami-
liales pour travailleurs salariés, coordonnées par
l'arrêté royal du 19. décembre 1939 et les arrêtés-
lois des 28 décembre 1944 concernant la sécurité
sociale des travailleurs, du 10 janvier 1945 concer-
nant la sécurité sociale des ouvriers mineurs et
assimilés et du 7 février 1945 concernant la sécurité

sociale des marins de la marine marchande.

AMENDEMENTS
PRÉSENTÉS PAR LE GOUVERNEMENT

au texte adopté
par la Commission du Travail et de la Prévoyance Sociale

de la Chambre des Représentants,
en sa séance du 7 mars 1950

(Doc. n" 294, Chambre, session 1949-1950).

CHAPITRE 1.

Modifications à l'arrêté-loi du 28 décembre 1944
concernant la sécurité sociale des travailleurs.

Art. 2.

Remplacer l'article 2 par la disposition suivante'

L'article 3 est remplacé par la disposition sulvanre :

« Art, 3. -_. La cotisation du travailleur .est égale .à 8 %
du montant de sa rémunération, sans qu'il soit tenu compte
pour le calcul de cette cotisation de la fraction de rémuné-
ration dépassant 4,000 francs par mois.

Voir:
1:21 (1949-1950) ; Projet de loi.
294 (1949-1950) : Rapport.
152, 177, lSi, 199.205,233 et 236 (1949-1950) : Amendements.

l'! DECEMBER 1950.

WETSONTWERP
tot wijziging van de wetten betreffende de kinder-
bijslag voor de loonarbeiders, samenqeordend bi]
het koninklijk besluit van 19 December 1939 en de
besluitwetten van 28 December 1944 betreffende
de maatschappelijke zekerheid der arbeiders,
10 Januari 1945 betreffende de maatschappelijke
zekerheid van de rnijnwerkers en er mede
!gelijkgestelden en 7 Februari 1945 betreffende
de maatschappelijke zekerheid der zeelieden ter

koopvaardij.

AMENDEMENTEN
VOORGESTELD DOOR DE REGERING

op de tekst aanqenornen
door de Commissie voor de Arbeid en de Sociale Voorzorq

van de Kamer der Volksvertegenwoordigers
in haar vergadering van 7 Maart 1950

(Stuk n' 291, Kamer, zittlnqsjaar 1949~1950).

HOOFDSTUK L

Wijzigingen aan de besluitwet van 28 December 1944
betreîîeude de maatschappelijke zekerheid der arbeiders,

Art. 2.

Artikel 2 door volqende bepaling vervangen I

Artikel 3 wordt door volgende bepaling vervangen:

« Art. 3. ~ De arbeidersbijdraqe is gelijk aan 8 % van
het bedrag van zijn bezoldiging zonder dat er voor de
berekening van deze bijdrage rekening wordt gehouden met
het ged.eelte van de bezoldiging dat 1,000 frank per maand
overtreft.

Zie:
121 (1949-1950) : Wetsontwerp.
294 (1949 ..1950) : Vcrslaq,
152, 177, 184, 199, 205, 233 en 236 (1949-1950) ; Arnendcrncnten.
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y, Cette cotisation est retenue à chaque paie, par
l'employeur qui délivre au travailleur un reçu dans la forme
et 'suivant les conditions fixées par le Roi.

» La cotisation de remployeur est égale à :

» 1Q 14.5 % ou 17.25 % du montant de la rémunération
du travailleur selon qu'il s'agit d'un ouvrier ou d'un employé,
sans qu'il soit tenu compte pour ce calcul de la fraction de
rémunération dépassant 4,000 francs par mois;

» 2° 5 % du montant de la rémunération de J'ouvrier.
Cette part de la cotisation est destinée à être versée confer-
rnément à la disposition de I'article 4, alinéa l , littera A, 5°.

) La cotisation de l'employeur est calculée sur l'ensemble
des rémunérations payées pour chacune des catégories de
travailleurs .

» Les cotisations du travailleur et de l' employeur enqlo-
bent celles prévues par la législation relative aux allocations
familiales pour travailleurs salariés, aux pensions de vieil-
lesse et de survie, aux vacances annuelles des travailleurs
salariés. Il est satisfait aux dispositions relatives au paie-
ment des cotisations et prévues dans cette législation par le
versement à l'Office national de sécurité sociale des coti-
sations prevues aux alinéas 1 et 3.

» Ces cotisations sont établies en négligeant les décimes
ct les centimes lorsqu'ils sont inférieurs ou égaux à 50 cen-
times et en les arrondissant all [rene supérieur lorsqu'ils
dépassent 50 centimes.

:& L'employeur est responsable du paiement de la coti-
sation du travailleur comme de la sienne propre. Cette
cotisation- est remise- trimestriellement à l'Office
national de sécurité sociale ...

») Le Roi peut imposer aux employeurs l'obligation de
verser, avant l'échéance trimestrielle, à titre de provision,
une partie des cotisations dues.

:& Le Roi peut, également, selon les nécessités écono-
miques, modifier, .,. la limite de 4,000 francs prévue aux
alinéas 1 et 3, 10. Pour cette modification l'arrêté sera
délibéré en Conseil des Ministres.

» Il peut en outre déterminer d'autres limites pour le cel-
cul des cotisations lorsque la rémunération porte sur une
période de travail qui ne coincide pas avec le mois ciuil,
sans que, toutefois, la débition des cotisations puisse porter
par an sur une montant supérieur à douze lois la limite
mensuelle. »

JUSTIFICATION.

Alin de faciliter le calcul des cotisations par les employeurs, l'amen-
dement modifie légèrement le texte adopté par la Commission et
rétablit le texte actuellement en vigueur.

Pour établir les cotisations, l'employeur .pourra donc négliger les
décimes ct les centimes lorsqu'ils sont infér icurs à 50 centimes et
les arrondir au franc supérieur lorsqu'ils dépassent 50 centimes,

D'autre part. le dernier alinéa du nouveau texte remplace J'article 3
de l'arrêté-loi du 28 décembre 1944 et reprend la disposition actuelle-
ment en vigueur, qui donne au Roi le pouvoir de modifier la limite
de 4,000 francs en vue dc l'adapter à une évolution éventu~l!~ du
montant des rémunérations. Il précise, en outre, que le Roi peut, sans
dépasser un montant supérieur il douze fois la limite mensuelle, appro-
prier cette limite, par une règle proportionnelle à des périodes de
travail d'une duré" inférieure ou supérieure au mois civil.

Cette disposition a pour objet de permettre une perception plus
conforme à la volonté du léqlslareur dl' J944. En effet, il l'heure
actuelle par suite du mode de paiement des rémunérations adopté
dans certaines branches d'activité économique, les cotisations sont
calculées sur un montant qui n'atteint pas 4,000 francs par Illois,
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» Deze bijdrage , wordt bi] elke uitbetaling inge-
houden door de werkqever, dle aan de arbeider een kwijt-
schrift aflevert in de vormen onder de bij de Koning vast-
gestelde voorwaarden.

» De werkqeversbijdraqe is gelijk aan :

}) 10 14.5 % of 17.25 o/Ó van het bedrag van de- bezol-
diging van de arbeider. naargelanghet gaat om een werk-
man of een bediende, zonder dat er voor deze berekening
met het gedeelte van de bezoldiging dat 4,000 frank per
maand overtreft, rekening wordt gehouden;

» 2" 5 % van het bedrag van de bezoldiqinq van de
werkman, Dit gedeelte van de bijdrage is bestemd 0111

overeenkomstig de bepaling van artikel 4, lid l . Iittera A,
5°, gestort te worden.

» De werkqeversbijdraqe wordt berekend op al de voor
elk der cateqorieën van arbelders betaalde bezol-
digingen.

» De arbeiders- en werkqeversbijdraqerr ornvatten die
welke bepaald zijn bij de wetgeving betref lende de kinder-
bijslag voor loonarbeiders, de ouderdorns- en overlevmqs-
pensioenen, het jaarlijks verlof van de loonarbeidcrs. Aan de
bepalingen betreffende cie betalinq der bijdragen en voorzien
in deze wetgeving wordt voldaan door de storting aan de
Rijksdienst voor maatschappelijke zekerheid van de bij
lid 1 en 3 bepaalde bijdraqen.

)} Deze bijdragen iuorden vestqesteld met weglating van
de decimes en centimes wanneer deze lager zijn dan of gelijk
zijn aan 50 centimes en met afronding tot de hoqere frank,
wanneer zij hoqer ziin dan 50 centimes.

» De werkgever is zowel voor de betaling van zijn eigen
bijdrage als van deze van de arbeider aansprakelijk. Deze
bijdrage- wordt om de drie maanden aan de Rijksdienst
voor rnaatschappelijke zekerheid overgemaakt ...

» De Koning kan aan de werkqevers de. verplichting
opleggen een deel vari de verschuldiqde bijdragen vóór de
driemaandelijkse vervaldag als provisie te storten.

» De Koning kan, insgelijks, volgens de economische
noodwendigheden ... het bij lid I en 3, 10 voorzien maxi-
mum van 4,000 frank wijzigen. Voor deze wijziging zal
het besluit. worden overlegd in l'vlinisterraad.

)} Hij mag bovendien endete maxima bepelen uoor de
berekening van de bijdragen wanneer de bezoldiging over
een erbeidsperiode gaat die niet met de knlendermeend
semenuelt, zondet det de bijdrageplichtigheid eoenioel, per
[esr, over een hoger bedrag dan twaalf keet het meende-
lijks maximum mag gaan. »

VERANTWOORDING.

Ten cindc de bcrckcninq van de bijdraqen door de. wcrkqevers te
verqeruakkelijken, wijzigt het amendement lichtjes de door de Cornmlssic
aanqcnorncn tckst en herstelt de thans van kracht zijnde tekst,

Om de bljdraqcn vast' te stellen zal de werkgever dus de decimes
en de centimes kunncn weqlaten wanncer zi] lager zijn dan 50 cen-
times en ze tot de hogere frank afrondcn wanneer zij 50 centimes te
boven qaan,

Anderzijds. vervanqt het laatste lid van de nicuwe tekst artikel 3
van de bcslultwet van 28 December 1944 en wordt de thans van
kracht zijnde bepalinq, waarhl] aan de Koning de macht wordt gegeven
hct maximum van 4,000 frank te wijziqen orn: hct aan ccn gebeurlijke
evolutie van het bcdraq der ·bézoldigingen aan te passen, ovcrqenornen.
Er wordt daarenboven in verduldelijkt dat de Koninq, zonder cen
hoger bcdraq dan twaalf keer het rnaandclijks maximum tc over-
schrijderi, dit maximum mag aanpasscn door ceri rcqcl evcnrcdlq met
arbeidsperiodcn Van ecn kortcrc of lanqerc duur dan de kalcnderruaand.

Deze bcpallnq hceft tot doel cen met de wil van de wetge.ver
van 1944 meer ovvrecnsternruende inl1ing mogelijk te makcn, Inderdaad,
de bijdragen worden thans tcn qcvolqc van de in sommlqc cconomlschc
bedrijviqheidstakken aangenomen wijze van bctallnq, berckend op
een bedraq dat qcen 1,000 frank pel' maand bereikt, terwt]l de bezol-



alor.' que les rémuaérauons dépassent 4.000 francs par mois. Cet
l'ta! de chose porte préjudice " l'Office national de sécurité sociale.
qui n'encaisse p3S toutes les recettes auxquelles il a normalement
droit. De plus. il rompt l"égalitt' qui doit régner entre tous les cotisants
;, 1:1 sécurité sociale.

CHAPITRE V.

Modifications à la législation
l'dative aux allocations familiales pour travailleurs salariés.

coordonnée par l'arrêté royal du 19 décembre 1939.

Art. 15.

Insérer dans le texte français de rilrlick 15. dernière phrase, les
mots :

,< par les caisses do: compensation »,
entre les mols:

o; obligatoirement ~>

et:

JUSTifiCATION.

Les mots faisant l'objet de cet amendement sc trouvaient dans le
texte français du projet de loi. Par sui le d'une omission tYPQ9raphique.
i"s n'ont pas t'h' reproduits dans le texte adopté par la Commlsslon.

Art. l6bi s (nou veau).

Àjouter Uil article 16bis libellé comme suit :

L'article 11 est remplacé par la disposition suivante:
« Art. 41. _. Les allocations familiales sont attribuées

proportionnellement au nombre de journées de travail effec-
tivement prestées. Elles sont en tous cas acquises dès le
premier jour de travail.

» Aux journées de travail effectivement prestées, il y a
lieu d'assimiler, pour l'application du présent article:

» a) les jours pendant lesquels aucune prestation de tra-
vail n'a été fournie pour cause de maladie ou d'accident.
dans le cas prévu par l'article 56;

» IJ) les jours de repos compensatoires prévus par l'ar-
ticle '1. alinéa 4 de la loi du 14 juin 1921. instituant la jour-
née de huit heures et la semaine de quarante-huit heures;

» c) les jours de vacances payés en application de la
législation relative aux vacances annuelles des travailleurs
salariés;

» d) les jours fériés et les jours de congé compensatoires
payés en application de la législation relative à l'octroi de
salaires aux travailleurs pendant un certain nombre de jours
fériés par an;

» cl les jours pendant lesquels le travailleur répond à Ull

appel ou un rappel normaux sous les armes. Sur proposi-
tion des Ministres du Travail et de la Prévoyance sociale.
de l'Intérieur et de la Défense nationale. le Roi détermine
quels sont les appels et les rappels normaux pour l'appli-
cation du présent article et de l'article 77.

» Le paiement des allocations familiales dues en vertu
de l'alinéa 2 est effectué par la caisse de compensation,
l'autorité ou l'établissement public qui était chargé. en
dernier lieu, de payer au travailleur des allocations fami-
liales auxquelles il pouvait prétendre du chef de ses pres-
tations de travail. »
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digingen deze 4,000 Irank per maand overtreffen. Deze toestarid
benadeelt 'de Rijksdienst VOOr ruaatschappelijke zekerheid die niet al
de ontvanqsten tnt waarop hijnormaal recht heeft. Hij verbreekt
bovendlen de gelijkheid welke tussen al degenen die jot de ma at-
schappeliike zekerhetd bildraqen moet bestaan.

HOOFDSTUK V.

Wijzigingen aan de wetgeving
betreffende de kinderbijslag voor loonarbeiders, qeordend

bij het koninklijk besluit van 19 December 1939.

Art. 15.

In de Franse tekst van artikel 15. laatstc zin, de woorden r

« par les caisses de compensation »,
tussen de woorden:

« obligatoirément »
en:

« POUf»

inlassen.

VERANTWOORDING.

De woorden wclke het voorwerp van het amendement uitrnakcn,
stonden in de Pransc tekst van het ontwcrp van wct. Teri gevolge van
een typographisch verzuirn werden zi] in de door de Cornmissie aanqe-
nomen teksr niet overqenornen,

Een artikel Iëbts toevceqen, dat luidt als volqt :

Artikel 41 wordt door volqende bepaling vervang en
« Art. 41. - De kinderbijslaq wordt toegekend in even-

rediqheld van het aantal werkelijk volbrachte arbeidsdagen.
Hij is in elk geval verworven van de eerste arbeidsdag af.

» Met de werkelijk volbrachte arbeidsdaqen dien en, voor
de toepassing van dit artikel gelijkgesteld :

» a) de dagen gedurende welke geen enkele arbeidspres-
tatie werd qeleverd weqens ziekte of onqeval. in het geval
bepaald bij artikel56;

» b) de verqeldende rustdagen bepaald bij artikel é, lid 4,
van de wet van 14 [uni 1921. tot invoerinq van de achturen-
dag en de acht-en-veertiq urenwcek:

» c) de verlofdaqen, betaald bij toepassing van de wet-
geving betreff ende het jaarlijks verlof der loonarbeiders:

» d) de feestdagen en vergeldende verlofdagen, betaald
bij toepassing van de wetgeving betreffende het toekennen
van loon aan de arbeiders qedurende een bepaald aantal
Ieestdaqen per jaar:

» e). de dagen gedurende welke de arbeider gevolg geeft
aan een normale oproeping of wederoproeping onder de
wapens. De Koning bepaalt op de voordracht van de
Mlnisters van Arbeid en Sociale Voorzorq. Binnenlandse
Zaken en Landsverdediging, welke de normale oproepln-
gen of wederoproepingen zijn voor de toepassing van dit
artlkel en van artikel 77.

» De betaling van de krachtens lid 2 verschuldigde
kinderbijslag geschiedt door de compensatiekas, de over-
held of de overheidsinstellinq die laatst cr mede belast
was aan de arbeider de kinderbijslag uit te keren, waarop
hij wegens zijn arbeidsprestaties kon aanspraak maken. »
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JUSTIFICATION.

Cet amendement est justifié par les. deux motifs suivants:

l " dans j'état actuel de la léqislatlon, un travailleur salarié qui est
appelé ou rappelé SOllS les armes n'a pas droit aux allocations Iami-
lia'es octroyées en vertu de la loi du 'I: août 1930. s'il était en chômage
au moment de son appel ou de son rappel sous les armes.

Le Iitteta e) du nouvel arricle 41 il pour but de pallier cene lacune.

2" dans l'état actuel de la législation. les jours fériés payés en vertu
des lois et règ'cments sur la matière ne sont pas repris explicitement
parmi les jours assimilés aux jours de prestation de travail.

Toutefois, en vertu de la jurisprudence du département. ils sont
considérés comme des jours de congé.

Il a paru préférable de consacrer cette jurisprudence par une
disposition légale afin d'éviter toute contestation il ce sujet.

Art 21.

Insérer entre les alinéas 3 et '1 de l'article 21 la disposition suivante:

« Les allocations familiales prévues par le présent article
sont dues par la caisse de compensation, rautorité ou réta-
blissement public auprès duquel le travailleur était attribu-
taire en dernier lieu. Toutefois, si le travailleur est un ancien
agent de l'Etat ou d'une province, le paiement se fera par
l'intermédiaire de la Caisse nationale. ;I)

JUSTIFICATION.

Cet amendement a pour but de faire payer les allocations familiales
aux anciens agents malades de l'Etat ou d'une province par l'inter-
médiaire de la Caisse nationale de compensation pour allocations
familiales, comme cela se fait déjà 'actuellement pour les orphelins
ct les agents pensionnés.

Remplacer l'article 2:2 par la disposition suivante'

« Art, 56bis. - § l , A droit aux allocations familiales,
aux taux prévus par les articles 40 et 42. l'orphelin de père
ou de mère salarié si, au moment du décès de l'un d'eux,
le père Oll la mère salarié de l'orphelin ne tombe pas parmi
les cas d'exclusion prévus par l'article 59.

» § 2. A droit aux allocations familiales, aux taux prévus
par l'article 5~bis, J'orphelin de père ou de mère salarié si.
au moment du décès de l'un d'eux, le père ou la mère de
l'orphelin:

» a) ne tombe pas parmi les cas d'exclusion prévus par
r eriicl c 59;

» b) a été effectivement occupé au travail, en vertu d'un
contrat de louage de services:

» I0 pendant une durée qui ne peut être inférieure à la
moitié de sa carrière profession nelle si celle-ci est inférieure
ù vingt ans. ou pendant les deux tiers des quinze dernières
années de cette cerrière précédent immédiatement le décès.
dens le cas où cette cardère est égale ou supérieure à
vingt ans.

Cette disposition ne préjudicie pas aux droits acquis en
la matière:

» 2" pendant cent-cinquante jours au moins sur les trois
cent soixante-cinq précédant immédiatement le décès.

» En outre, le père ou la mère survivant ne peut être
engagé dans les liens d'un mariage ni établi en ménage.
Pour j'application du présent article, est considérée comme

E 4 }

VERAN1WOORDING.

Dit amendement wordt door de v(>lgende twee redenen geslaafd:

I~ in de huidige toestand der wdgevilJg is een onder de wapens
geroepen of wederqeroepen loonarbeider op de kinderbijslag van de
wet van 'I Augustus 1930 niet gerechtigd. indien hij op het oqenblik
van zijn oproepinq of wederoproeping onder de wepens werkloos was,

Ltttera e) van hel nieuw arlikel il heelt ter. doel deze leemte aan
te vullen.

2· in de huidiqe toestand der wetgeving worden de betaalde feest-
daqen krachtens de desbetreffende wetten: en reqlementen niet uitdruk-
kelijk in dl' met vcëbrachte arbetdsdagen ge'ijkgeslelde dagen opqe-
nomen,

Deze daqen worden evenwel krachtens de rechtspraak van her
Departement. als verlofdagen aanqezten.

Het bleek wenselijk - deze rechtspraak bij eën wettehjke bepaling
te bekrachtiqen ten einde elke betwistinq te dien opzichte te verrnijden.

Art. 21.

Tussen lid 3 en .• van artikel 21 volgenlk: bepaling inlassen:

«: De in dit ettikel bedoelde kinderbijslag is verschuldigd
door de compensetiekes, de overheid of de overheidsinsiei-
ling. umsrbi] de .erbeider het laatst op kinderbijslag gerech-
tigd was. Indien de erbeidet echter een gewezen agent van
de Siee: of een ptovincie is, geschiedt de betelinq door roe-
doen van de Nationale Kas. »

VERANTWOORDING.

Dit amendement heeft ten doel de klnderbljslaq voor de zieke
gewezen agenten van de Staat of van een provincte te doen betalen
door toedoen van de Nationale Cornpensatiekas voor Kinderbijslag,
zoals dit thaas recds geschiedt voor de wezen en de qepensionneerde
aqenten.

Art. 22.

Artikel 22 door volgende bepaling vervangen:

« Art. 56bis. -- § I, Ïs tegen de bi] srtikelen 40 en 12
bepeelde bedreqen op de kinderbijslag gerechtigd, de wees
van een loonirekkende ceder of moedec, indien op het ogen-
blik van het ouerlijden van een hunner, de loontrekkerule
vader of moedet van de tuees niet onder de bij srtikel 59
bepselde gevallen van uitsluiting hoott:

» § 2. Is teqen de bij srtikel 50bis bepaalde bedreqen
op de kinderbijslag gerechtigd, de wees van een loontrek-
kende vader of moeder, indien op het ogenblik van het

. overlijden van een hunner de loontrekkende vader of moeder
van de wees:

» a) niet onder de bi] ertikel 59 bepeelde gevallen van
uit~luiting hoort:

» b) krachtens een dienstcontract werkelijk was te werk
gesteld:

» 10 voor een duur die niet korter mag zijn dan de helft
van zijn beroepsloopbaan, wanneer deze laatste minder dan
twintig jaar besttijkt, of gedurende twee detde van de laatste
vijftien jaar van die loopbeen onmiddellijk uoor het over-
lijâen, inqeoel die loopbaan twintig jaar of meer bestrijkt

» Deze bepaling laat de ter zake verworven rechten
onverkort;

» 20 tijdens ten minste 150 dagen op de 365 welke
onmiddellljk het overlijden vcoralqaan.'

» Bovendien mag de overlevende vader of moeder geen
huwelijk hebben aangegaan of geen huishouden vormen.·
Voor de toepassinq van dit arnkel wordt als hulshouden



ménage, toute cohabitation entre personnes de sexe différent,
sauf lorsque ces personnes sont parentes ou alliées jusqu'au
troisième deqré inclusivement.

» Le bénéftce du présent paragraphe peut être invoqué
à nouveau si les causes d'exclusion visées à l'alinéa 2 de ce
paragraphe ont cessé d'exister.

» § 3. Pour l'application des paragraphes 1 et 2, l'orphelin
de père ou de mère, dont l'un des auteurs est un ancien
salarié ayant le droit de prétendre fi des allocations familiales
en application de îarticle 57, est assimilé à. rorphelin de
père ou de mère dont l'un des auteurs est salarié.

» Toutefois, pour l'application du paragraphe 2, les condi-
tions relatives fi la carrière doivent avoir été réunies dans le
chef de l'auteur pensionné au moment de son admission fi
la pension.

» § 4. Les allocations familiales prévues par le présent
article sont dues par la caisse de compensation, Leutorité ou
(établissement public auprès duquel l'auteur décédé était
attributaire en dernier lieu, pour autant qu'il ait réuni au
moment du décès les conditions de prestation de travail pré-
uues aux paragraphes 1 et 2,

» Si au moment du décès, les conditions requises font
défaut dans le chef du défunt, mais se trouvent réunies dans
le chef de (auteur survivant, les allocations familiales sont
dues par la caisse de compensation, l'autorité ou l'établlsse-
ment public auprès duquel ce dernier était attributaire d'allo-
cations au moment du décès.

»§ 5. Si par suite des' règles énoncées au paragraphe 1
les allocations familiales sont dues par l'Etat ou Une pro-
vince, le paiement se [era par lïntermédiaire de la Caisse
nationale,

}) § 6. Pour le calcul des allocations familiales auxquelles
un travailleur a droit du chef de son travail, n'entrent pas
en ligne de compte les orphelins qui bénéficient d'allocations
familiales en vertu dl! paragraphe 2 dil présent article. »

JUSTIFICATION.

L~ régime en vigueur des allocations familiales pour orphelins a
été considéré à juste titre comme trop rigide.

L'article 22 du texte de la Commission avait déjà sensiblement
amélioré les conditions d'octroi des allocations majorées. Toutefois,
dans de nombreux cas, ce texte privait les orphelins non seulement
des allocations majorées, mais aussi des allocations ordinaires. Afin
de remédier à cette situation, le texte du nouvel article 22 garantit
J'octroi d'allocations familiales au taux ordinaire aux orphelins de
travailleurs salariés, pour autant que ceux-ci ne tombent pas parmi
les cas d'exclusion prévus par I'artlcle 59 de la loi.

Il s'inspire des règle, adoptées par la Commission (art. 21) en
faveur des enfants de travailleurs malades ou accidentés.

Le texte de la Commission prévoyait qu'en cas de remariage l'orphelin
couscrvcrait son droit aux allocations familiales majorées, Ja moitié
de celles-ci étant versées à la Caisse d'Epargne. Ce texte n'a pas
été repris pour les deux raisons suivantes :

I. les allocations familiales doivent servir immédiatement à l'entre-
tien de l'enfant et leur utilisation ne peut pas dépendre d'une décision
éventuelle de J'autorité judiciaire;

2. même, si elle était admissible, cette procédure compliquerait le
régime des allocations Familiales. alors qu'il faut tendre à tine simpli-
fication de la léoisI~tion.

[ 5 ]

bescbouwd elke samenwoning van personen van verschdlend
geslacht, behalve wanneer die personen bloed- of aanver-
wanten zîjn tot en met de derde graad.

»

» Het voordeel van deze paragraaf mag opnieuw worden
inqeroepen, wanneer , de bij lid 2 "an deze paragraaf
bedoelde oorzaken van uitsluiting opqehouden hebben le
bestaan.

» § 3. Voor de toepassing van de paragrafen 1 en 2
wordt met de halve wees van wie een der ouders loonttek-
kend is, gelijkgesteld de helve lvees van wie een der oudees
een gewezen loonttekkende is, die bij toepassing van erti-

.kel 57 gerechtigd is aenspreek te maken op kinderbijslag.
» V oor de toepassniq van paragraaf 2 echter, moet de

qepensionneecde ouder, op het ogenblik van zijn toeletinq tot
het pensioen, aan de ooorioesrden betreffende de loopbnen
liebben voldaan.

» § ':I. De in dit ertikel bedoelde kinderbijslag is uer-
schuldigd door de compensetiekes. de ooetheid of de ooet-
heidsinstellinq waarbij de ooerleden onder laatst tot kinder-
bijslag gered,tigd tons, in zouer hi] op het oqenblik van het
overlijden ooldeed aan de in de paragrafen 1 en 2 gestelde
voorwaarden inzake acbeidspresteties.

»: Indien de overledene zich op het oqenblik van het over-
lijden niet in de vereiste voorwaarden bevond doch de ouer-
levende ouder deze lV,:.l veroulde. is de kinderbijslag ver-
schuldiqd door de compensetiekes, de ooetheid of de
ooerheidsinstellinq ioeerbi] leetstbedoelde, op het oqenblik
van het overliiden, tot kinderbijslag gerechtigd was.

» § 5. Indien de kinderbijslag rcn gevolge uan de in
paragraaf '1 oermelde ceqelen door de Staat of een pro-
vincie verscllllldigd is, geschiedt de betaling door toeâoen
van de Nationale Kas. •

» § 6. Voor de berekening van de kinderbijslaq waarop
een arbeider wegens zijn arbeid recht heeft. komen de
wezen, die krachtens paragraaf 2 van dit artikel de kinder-
bijslag genieten, niet in aanmerkinq. »

VERANTWOORDING.

Hct vigerend stclscl van de klnderbijslaq voor wezen werd terecht
als te strcnq beschouwd,

Rij artikel 22 van de door de Commisise aangenomen tekst werden
de toekenningsvoorwaarden van de verhooqde bijslag reeds merkelijk
verbcterd, In talrijke gevallen echtcr werden de wczen inqevolqe deze
tekst niet allcen van de verhooqdc bijslaq. maar tevens van de gewone
bijslag beroofd. Ten eindc deze toestand te verhelpen wordt de toe-
kennlnq van kinderbüslaq tegen hel gewoon bedrag aan de wezen
van ioonerbetders bij de tckst van het nieuw artikel 22 gewaarborgd,
voor zover deze niet onder de bij artlkcl 59 van de wet bepaalde
gevallen van uitsluiting vallen.

Het wcrd inqcqevcn door hct door de Commlssle (art. 21) aanqe-
nomen stelscl ten behoeve der kinderen van zieke of door ongeval
getroffen arbeiders.

De tekst van de Cornmlssle bepaalde dat in geval van tweedc huwc-
lijk de wees zijn recht op de verhooqde kinderbijslag zou bèhoudcn: de
helft er van zou worden qestort bi] de Spaarkas. Deze tekst werd nict
overqenomcn orn volqcndc twce roderen ;

I. de kinderbijslag moct onmiddelltjk dlcncn voor het onderhoud
van hct klnd en zijn aanwending mag niet afhangen van cen beslisslno
van de rechterlljkc ovcrheld. y

2, zclfs Indien zij aanvaardbaar was, zou deze proceduur hct stelscl
van de klnderbüslaq inqewikkeldcr maken terwijl naar' vcrecnvoudtqinq
van de wctqevmq moet wordcn qcstrcefd,
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Art. 24.

Remplacer l'article Zi par la disposition suivante e

A la suite de l'article 57, il est inséré un article 57 bis
libellé comme suit :

« Art. 57bis. -- Aux journées effectivement consacrées
au travail. visées aux articles 56, alinéa 2, 2Q

, c) et.56bis,
paragraphe 2, b) sont assimilées:

» [0 Les journées visées à l'article 41, alinéa 2 b) ft d);
» 2° Les journées pendant lesquelles les prestations de

travail ont été interrompues, notamment pour cause:
» a) de maladie ou d'accident entraînant une incapacité

de travail de 66 o/c au moins;
» b) de chômage involontaire indemnisé conformément

à la réglementation en matière de chômage involontaire;

» c) d'appel ou de rappel SOllS les armes, y compris la I

mobilisation et la captivité; ...
>, d) de détention préventive non suivie d'une condam-

nation coulée en force de chose jugée;
» e) d'emprisonnement par l' ennemi pour des motifs

patriotiques dûment établis;
» f) de relus.vdûrnent établis, de soumission aux ordon-

nances ennemies concernant le travail obligatoire;
»g) d'enrôlement de force, dûment établi, dans l' armée

ennemie.

» L'assimilation prévue aux IQ et 2°, a) ft d) peut égale ..
filent être faite:

» si moins de 3] jours se sont écoulés entre l'interruption
du travail salarié et la survenance d'une des causes énu-
m&rées aux ]" et 2", a) à d). ou

» si les versements prévus par les lois relatives il l'assu-
rance obligatoire en vue de la ~ieillesse et du décès préma-
turé ont été effectués pour les journées visées aux ]0 et 2°,
a) à d), ou si les allocations [amilieles étaient dues en vertu
de la présente loi pour les dites journées.

» L'assimilation prévue au 2", e ) il g), peut également-
être laite si moins de trois ans se sont écoulés entre l'inter-
ruption du travail salarié et la survenence d'une des causes
prévues au 2°, e) à g).

» Le Roi peut compléter l'énumération faite aux 1u et 2°
du présent article après avis de la Commission des Alloca-
tions familiales. )

JUSTIFICATION.

Le l " de cet article constitue une mise en concordance rendue néces-
saire par l'amendement gui fait l'objet de l'article 16bis.

Le 2", c, a pour but d·dssirnilel· la période de captivité ainsi que celle
de rappel sous les armes par mesure disciplinaire aux. périodes de
travail effectif pour le calcul de la carrière professionnelle du lrava·i1-
leur salarié.

Le, périodes pendant lesquelles le paiement des allocations de chô-
maqc est suspendu étant prises en considération pour le calcul de la
carrtèrc professionnelle du travailleur (voir déclaration de Monsieur le
Ministre du Travail et de la Prévoyance sociale, Document de la
Chumbre, n° 294, p. 8, dernier alinéa), il a paru indiqué d'établir un
régime analogue pour les périodes de rappel sous les armes par mesure
disciplinaire.

Art. 30his (nouveau).

Ajouter lm article JObis libellé comme sult I

L'article 77, alinéas 3 et 4, est remplacé par la disposition'
suivante ;

« Article 77, alinéa 3. ~- Aux journées de travail effec-

[ 6 ]

Art. 24.

Artikel 2i door volqende bepalinq vervanqen e

Na artikel 57 wordt een als volqt luidend artikel 57bis
ingelast:

« Art. 57bis. - Worden met de bi] de arnkelen 56,
lid 2, 2°, c) en 56bis, paragraaf 2, b) bedoelde daqen van
werkelijk volbrachte arbeid gelijkgesteld:

» 1° De bij artikel 41, lid 2, b) tot d) bedoelde dagen;
» 2° De dagen gedurende welke de arbeidsprestaties

werden onderbroken. namelijk wegens:
» a) ziekte .of ongeval welke een onqeschiktheid tot

werken van tenrninste 66 % ten gevolge heeft;
» b) onvrijwillige werkloosheid welke overeenkomstrq

de reqlementertnq inzake onvrijwillige werkloosheid wordt
vergoed;

» c) oproeping of wederoproepinq onder de wapens,
mobilisatie en krijqsqevanqenschap inbeqrepen: ...

» d) voorlopige hechtenis welke niet wordt gevolgd
door een in kracht van gewijsde gegane veroordeling;

» e) gevangenzeüing door de vijand om behoorlijk vast-
gestelde vaderlandslievende redenen:

» il behoorlijk vastgestelde weigering om de vijande-
lijke verordeningen in zake verplichte arbeid na te leven:
. ) g) behoorlijk vastgestelde gedwongen dienstneminq in

het vijandelijk leger.

» De in 1" en 2°, a) tot d)bepaafde gdijbte/ling mag
eveneens geschieden:

») indien minder dan 31 dagen ver/open zijn tussen de
ondeibrekinq van de bezoldiqde arbeid en een der in ]0 en
2°, a) tot d) opqesomde oot zeken,

) of indien de stottinpen bepeeld bi] de ioetten betrel-
[ende de verplichte uerzekerinp teqen de geldelijke qeool-
gen van ouderdom en vroegtiidige dood, toerden vetricht
uoot: de dagen bedoeld in jo en 2°, a) tot d). of indien de
kindetbiisleq ktuchtens deze wet oerschuldiqd was ooot de
bedoelde dagen.

» De in 2°, e) tot g). bepaalde gelijkstelling mag even-
eens geschieden indien er tussen de onderbreking van de
bezoldigde arbeid en een der in 2° ,c) tot s). opgesomde
oorzaken mituler dan dru: jaar oetlopen zijn.

» De Koninq kan de in 1o en 2° van dit artikel gedane
opsomming na advies van de Commissie voor de Kinder-
bijslagen aanvullen. »

VERANTWOORDING.

Bij 1° van dit artikel wordt een overecnsternrninq tot stand qebracht
wc'kc door hr-t amendement dat artikel 16bis teri doel hccft was nood-
zakelijk gemaakt.

2°, c, er van hcclt ten doel de periode van qcvanqenschap, alsmcde
die van wederoprocptnq onder de wapens wegens tuchtrnaatrcqelcn,
voor de berekening der beroepsloopbaan van de loonarbeider met de
perioden .van werkelijke arbeid gelijk te stellen.

Daar de perioden tijdens dewelke de betaling der wcrklooshcids-
vergoedingen geschorst is, in aanmerking worden genomen vcor de
bcrckcnlnq van de beroepsloopbaan van de arbeider (zie verklaring
van de heer Minister van Arbeid en Sociale Voorzorq, Kntuerstuk,
nr 294, blz. 8, laatste lid), bleek het passend en soortqclljk stclsel voor
de periodcn van wcdcroproepinq onder de wapcns wcqcns tuchtmaat-
reqelen vast te stellcn,

Art. 30&is (nieuw).

Een artikel 30bis toevoeqen, dat luidt als volgt s

Artikel 77, lid 3 en 4, wordt door volgende bepaling ver-
vangen:

« Artikel 77, lid 3 .. _--= Voor de toepassing van dit artikel



tivernent prestées. il y a lieu d'assimiler. pour l'application
du présent article :

y, a) les jours pendant lesquels aucune pr-estation de tra-
vai] n'a été fournie pour cause de maladie ou d'accident;

» b) les jours de repos compensatoires prévus à l'arti-
de 1. alinéa 4. de la loi du 14 juin 1921. instituant la journée
de huit heures et la semaine de quarante-huit heures;

È} c) les jours de vacances. payés en application de la
législation relative aux vacances annuelles des travailleurs
salariés; ,

» d) les jours fériés et les jours de congé compensatoires
payés en application de la législation relative à l'octroi de
salaires pendant un certain nombre de jours fériés par an;

,} e ) les jours pendant lesquels le travailleur répond à
un rappel normal sous les armes ...

JUSTIFICATION.

Cel article a Irail aux cotisations capltativcs. 11 est. en cc qui
concerne les jours fériés payés. le corolluire de l'amendement faisant
l'objet de l'article 16bis.

Art. 31.
Supprime, I'article 31.

JUSTIFICATION.

Cd arttcle est devenu sans objet par suite de l'amendement repris
sous l'article 'lObi> et proposant une modification il l'article 113 de
la loi du 'I août 1930.

Art. 3i.

Remplacer l'article 34 par la disposition suivante I

L'article 93 est complété par la disposition suivante:
« Le Roi peut. sur avis de la Commission des allocations

familiales:
» l ' modijiec le pourcentage fixé li l'alinéa 1;
» 2° décider que les sommes qui peuvent être utilisées

par les ceisses de compensation pour couvrir leurs frais
d'administration seront calculées en 'pour-cent sur le mon-
wnr tata' des allocations familiales et de naissance et autres
ovnnteqes d'ordre familial lêgalement obligatoires payés. et
sur toute autre base qui s'avérerait nécessaire. »

JUSTIFICATION.

Dans l'état actuel de la législation, les frais d'administration. des
caisscs sont couverts par un prélèvement de 1 % sur le montant
des cotisations, capitativcs. Le taux de celles-ci ayant été relavé d'une
mantère scnsib!c. sans qu'il y ait d'augmentation correspondante des
frais d'administration, il a paru rationnel de conférer au Roi Je pouvoir
soi! cie modifier 1<1chiffre de 4 %. soit de décider que le pourcentage
,.~r" (".l!clllé sur lin" autre base que celle actuellement en vique ur.

Art. 35.
Rcmplcccr l'article 35 par la disposltion suivante,

L'alinéa J de J'article 101 est remplacé par la disposition
suivan te ;

« Art. 101, alinéa 3. - Elle est chargée, en outre, de
payer des allocations familiales et de naissance et autres
avantages d'ordre familial légalement obligatoires dans les
mêmes conditions que les caisses primaires:

» 1n aux travailleurs qui ont droit il ces allocations et
avanraqes en vertu de Ja présente loi et qui ne peuvent y
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dienen met de werkelijk volbrachte arbeidsdagen gelijkge-
steld :

» a) de dagen gedurende welke geen enkële arbeidspres-
tatie werd volbracht weqens ziekte of onqeval:

» b} de verqeldende rustdagen bepaald bij artikeld, lid 4.
der wet van 14 [uni 1921 houdende invoering van de acht
urendag en de acht-en-veertiq urenweek:

» c] de verlofdaqen, betaald bij toepassing van' de wet-
geving betreffende het jaarlijks verlof der loonarbeiders:

» d) de betaalde feestdagen en vergeldende verlofdagen
betaald bij toepassinq van de wetgeving betreffende het toe-
kermen van' loon aan de arbeiders gedurende een bepaald
aantal Ieestdaqen per jaar:

» e) de daqen gedurende welke de arbetder gevolg geeft
aan een normale wederoproeping onder de wapens ...

VERANTWOORDING.

Dit artikcl betreft de hoofdelijke bijdraqen, Het is, wat de betaalde
Ieestdaqen betreft, het gevolg van het amendement dat artlkel 16bis
tcn doel heeft.

Art. JI.
Arrikel 31 weqlaten.

VERANTWOORDING.

Dit artikel is overbodlq geworden tcn gevolge van het amendement
dat onder artikel 'lObis wordt overgenomen en waarbij een wijziging
in artikcl us van de wet van •• Augustus 1930, wordt voorqesteld.'

Art. 34.'

Artikel 34 door volqende bepaling vervangen I

Artikel 9J wordt met volgende bepaling aangevuld:
« De Koning kan, na' edoies oan de Commissie roor

de kinderbijslegen :
» I0 liei bij lid 1 oesiqestelde percenteqe wijzigen;
» 2° beslissen dat de sommen die doot de compenseiie-

kassen tot dekking van hun beheeeskosten moqen ioorden
eenqewend, zullen worden beiekend in percent op het totale
bedrag van de betaelde kinder- en geboortebijslag en
endeie wettelijk oerplichte vootdelen van familiale eetd, en
op gelijk ioelke andere basis die nodig mocht blijken. »

VERANTWOORDING.

In de huidiqe staat van de wetgeving worden de bestuurskostcn
van de kassen qcdekt door een heffing van 4 % op het beloop
der hoofdelijke bljdraqen. Daar het bedrag cr van op merkelijke wijze
wcrd verhoogd, zonder dat de bestuurskosten in overeenstemming
stcqcn, leck het r ationeel aan de Koninq de macht te verlenen hetzi]
het cijfer van 1 % te wijz iqen, hetzi] te beslissen dat het percentage
op een andero grondslag dan die wclkc thans vigeert, zal bcrekcnd
wordcn.

Art. 35.

Àrlikel 35 door volgende hepalinq vervanqcn I

Het derde hd van artikellOl wordt dcor volgende bepa-
ling vervanqen :

« Art. I ûl , lid J. - Zij Is, bbvendien er mede belast,
onder dezelfde voorwaarden als de primaire kassen, kinder-
en géboortebijslag en andere wettelijk verpllchte voordelen
van Familiale aard uit te betalen :

» 10 aan de arbeiders die, krachtens deze wet, recht heb-
ben op die bijslaq en voordelen en die daarop geen aan-
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prétendre il charge de l'Etat. d'une province ou d'une caisse
de compensation:

~) 2" aux anciens agents de l'Etat ou d'une province. qui
ont droit aux allocations familiales en vertu de l'article 56
ou 57;

» 3" aux orphelins qui, en vertu de l'article 56bis. ont
droit <lIlX allocations familiales, si celles-cl sont dues par
l'Etat ou une province par suite des règles énoncées à rerti-
cie 56bis. paragraphe 4. »

JUSTIFICATION.

Les 2' et 3" de l'alinêa 3 de cet article différent du texte adopté
par la Commission. Il s'agit d'une mise en concordance avec l'arti-
cle 21 et le " .• de l'article 56bis qui fait l'objet de l'article 22 du
présent projet.

Art. 36.

Insérer dans le lexie néerlandais de l'article 36, alinéa I, I", les mots:

« van de primaire ksssen en 7 ».
entre les mots:

« beheerders »
et:

« op ».

JUSTIFICATION.

Omission typoqraphique dans le texte de la Commission.

Art. iObis (nouveau).

Ajouter un artiele '!Obis libellé comme suit;

L'article I 13 est remplacé par la disposition suivante:
« Art. 113. - Lorsque les recettes dont la Caisse natio-

nale de Compensation dispose en vertu de l'article lOB,
alinéa premier, sont insuffisantes pour lui permettre de ver-
ser aux caisses primaires les deux répartitions prévues par
cet article, les sommes nécessaires pour parer à cette insuf-
fisance sont prélevées sur la subvention de l'Etat, prévue à
l'article IlO. »

JUSTIFICATION.

Cet amcndemcnt :a pour but de garantir ;
I" le paiement des allocations familiales ct de naissance et autres

avantages d'ordre familial légalement obligatoires;
2" le versement de subventions aux Œuvres annexes, dans le cadre

de l'article 108 de la loi du -I août 1930 (voir art. 39 du texte adopté
par la Commission).

En outre. il rend sans objet l'article 31 du texte de la Commission. ,

CHAPITRE VI.

Dispositions finales.

Art. 49.

Remplacer J'article -l9 par la disposition suivante 1

« La présente loi entre en vigueur Je jour de sa publi-
cation au Moniteur Belge et sort ses effets le lor janvier
1950. à l'exception des articles 16, 16his, j 7 à 25, 27. 28.
30.bis. 32. 34 à 36, 44 et 45 qui entrent en vigueur le lor
avril 1951. '"

Le Ministre du Treveil ct de la Préooijencc sociale,

[ß }

spraak kunnen maken ten leste van de Staat, een provincie
of een compensatiekas:

» 20 aan de .gewezen a9~ten van de Staat of een pro-
vincie. die krachrens arttkel 56 of 57 op de :kinderbijslag
gerechtigd zijn:

» 30 aan de wezen die krechtens ertikel 56bi8 op de
kinderbijslag gerechtigd zijn indien deze ooeeeenkomstiq
de in eriikel 56bis, paragraaf 4, vermelde ceqelen, door de
Staat of een provincie veischuldiqd is. »

VERANTWOORDING.

Het 20 en het 30 van lid 3 van dit artikcl verschillen vao de door de
Commissie aangenomen tekst. Het geldt bet in overeenstemminq .bren-
gen ·met artikel 21 en paragraaf 1van artlkel 56bis dat artikel 22 'van
dit ontwerp tot doel heeft.

Art. 36.

In de Nederlandse teksr van artlkel 36. lid I, 1·, de woorden 1

« van de primaire kessen en 7 »,
tussen de woorden s

« beheerders »
en:

« op »
inlassen.

VERANTWOORDING.

Tvpoqraphisch verzuirn in de tekst van de Cornmissle,

Art. 40bi5 (nieuw).

Een artikel -lObis toevoegen, dat luidt als volgt I

Artikel 113 wordt door volqende bepaling vervanqen
« Art. 113. - Wanneer de .ontvangsten waarover de

Nationale Compensatiekas krachtens artikel 108. eersteIid,
beschïkr, ontoerelkend zijn om haar toe te laten de bi] dit
artikel twee voorziene verdelingen in de primaire .kassen te
storten, worden de nodige sommen om dit tekort aan te
vullen op de bij artikelilO bepaalde Staatstoelage opqe-
nomen. »

VERANTWOORDING.

Dit amendement heeft ten doel te waarborqen
tode betaling .der klnder- en gehoortebijs)agen -en andere wettelük

verplichte voordelen vvan familiale aard;
2· de betaling van een tegemoetkoming aan de bijkornende werken

binncn het raarn van artikel 10& van de wct van '1 Augustus 1930
[zie art. 39 van de door de Cornrnlssle .aanqenomen tekst) .

Arttkel 31 van de tekst van de Comrnissie wordt cr, bovendien,
door overbodiq qcmaakt.

HOOFDSTUK VI.

Slotbepalinqen.

Art. 49.

Artikel 49 door volgende hepalinq vervangen r

« Deze wet treedt in werkinq de dag waarop ze in het
Belgisch Staatsblad is bekendgemaakt en heeft uitwer-
king met ingang van 1 Januari 1950, met uitzondering van
de artikelen 16, 16bis, 17 tot 25,27,28. 30bis, 32, 34 tot
36, 14 en 45, die op 1 AprU 1951, in werking treden, '!;

G. VAN DEN OAELE.
De Minister uan Arbeid en Sociale Voorzorg,
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