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SENAT DE BELGIQUE

SESSION DE 1962-1963.

27 NOVEMBRE 1962,

Projet de loi modifiant les lois du 10 mars 1900
sur le contrat de travail, du 20 juillet 1960
instaurant le salaire hebdomadaire garanti, les
lois sur le contrat d’emploi coordonnées par
Parrété royal du 20 juillet 1955 et la loi du
1" avril 1936 sur les contrats d’engagement
pour le service des bitiments de navigation
intérieure.

AMENDEMENT
PROPOSE. PAR M. MERCHIERS.

ART. 17.

Remplacer les alinéas 2, 3, 1 et 5 de Particle 29
tutroduit dans la loi du 10 mars 1900 sur le contral de
travail, par le texte suivant :

« 1l est toutefois appliqué une carence initiale de
deux jours ouvrables pour les incapacités d’une durée
de moins de huit jours; d’un jour ouvrable pour les
incapuacités d’une durée de huit & moins de quatorze
jours,

» En cas d’application de Particle 12 de la présente
loi, la carence commence le premier jour ouvrable qui
suit celui du début de Tincapacité du travail.

» Ce droit est subordonné & la condition que I'ou-
vrier soit demeuré sans interruption au service de la
méme entreprise pendant au moins lrois mois ».

L. MERCHIERS.

R. A 6347.

Vair :

Document du Sénat :
on de 1961-1982) : Projet de loi:
‘ession de 1961-1962) : Rapport.
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BELGISCHE SENAAT

ZITTING 1962-1963.

27 NOVEMBER 1962.

Ontwerp van wet tot wijziging van de wetten van
10 maart 1900 op het arbeidscontract, van
20 juli 1960 tot invoering van het gewaarborgd
weekloon, de wetten betreffende het bedien-
dencontract geordend bij het koninklijk besluit
van 20 juli 1955 en de wet van 1 april 1936 op
de arbeidsovereenkomst wegens dienst op bin-
nenschepen.

AMENDEMENT
VAN DI H. MERCHIERS.

ArT. 17,

Het 29, 37, 4° en 5 lid van artikel 29 dat wordt opge-
nomen in de wet van 10 maart 1900 op de arbeidsover-
eenkomst, te vervangen als volgt :

« Evenwel wordt een carenslijd ingevoerd van twee
werkdagen voor een periode van minder dan acht
dagen arbeidsongeschiktheid; van één werkdag voor
ecn periode van acht tot minder dan veertien dagen
arbeidsongeschiktheid. '

» Bij toepassing van artikel 12 van deze wet begint
de carenstijd op de eerste werkdag die volgt op die
waarop de arbeidsongeschiktheid is begonnen.

» Dit recht is ondergeschikt aan de voorwaarde dat
de werkman zonder onderbreking gedurende ten min-
ste drie maanden in dienst van dezelfde onderneming
is gebleven ».

R. A 6347.
Zie :
Gedr. St. van de Senaat :

327 (Zitting 1961-1962) : Ontwerp van wet;
426 (Zitting 1961-1962) : Verslag.

15.305 — E. Guyot, 5. a., Bruxelles.



