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WETSVOORSTEL 

betreffende de weddeschalen 
van het Rijkswachtpersoneel; 

TOELICHTING 

MEVROUWEN. MIJNE HEREN, 

In de loop van de laatste eeuw is er in ons land een 
belangrijke sociale beweging tot ontwikkeling gekomen, 
welke ondermeer weddeaanpassingen tot gevolg had. 
We rnoqen ons echter afvragen of de Rijkswacht, als 

politiekeurkorps bestempeld, in dit opzicht niet in de ver­ 
geethoek geraakte door het feit dat ze een kleine minderheid 
vormt in de schoot van het Ministerie van Landsverdedi­ 
ging, van wie zij 100 % op materieel gebied afhangt, alhoe­ 
wel haar meeste prestaties ten bate komen van het Minis­ 
terie van Justitie en het Ministerie van Binnenlandse Zaken. 

Sinds jaren trachten de oversten en de Verbroedering van 
de Rijkswacht, voor het personeel die standing te bereiken 
welke het toekomt, Er werd tot nu toe maar een schuchter of 
beter een negatief resultaat bereikt door het feit dat ener­ 
zijds de rijkswacht soms aangezien wordt als legereenheid 
en soms als politiekorps en anderzijds het geldelijk statuut 
van het personeel een aaneenschakeling is van vergoedingen 
en voordelen in natura welke steeds handig voorgeschoteld 
worden als voordelen, die de geldelijke toestand van het 
personeel van het leger en van de verschillende politie­ 
korpsen overtreffen. 
Het is overbodig nog te bewijzen dat de Rijkswacht een 

gans bijzondere inrichting is. De organisatie ervan moet en 
zal trouwens ingevolge artikel 120 van de grondwet einde­ 
lijk het voorwerp uitmaken van een bijzondere wet. 

Het lijkt ons dus onontbeerlijk een biezonder weddestelsel 
te voorzien voor het 'personeel, door de wet vastgesteld, dat 
aan de huidige inqewikkelde en krenkende toestand een 
einde zou stellen. 

De weddeschalen welke dit wetsvoorstel voorziet over­ 
treffen in niets deze die normaal moeten toegestaan wor­ 
den <1<111 de leden van een politiekeurkorps die in allerlei. 
kiese opdrachten voldoende bewezen hebben het ,volledig 
vertrouwen van de opeenvolgende regeringen waardig te 
zij ll. 
Trouwens om van de rijkswachters geen bevoordeligde 

wetsdienaars te maken werden zekere belangrijke verqoc- 
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PROPOSITION DE LOI 

relative aux barèmes 
du personnel de la Gendarmerie. 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

Au cours du siècle dernier 's'est développé dans notre 
pays un important mouvement social qui a entraîné notam- 
ment des adaptations de barèmes. . 
On peut cependant se demander si la Gendarmerie, con­ 

sidérée comme un corps d'élite, n'a pas été négligée à cet 
égard. En effet, elle ne constitue qu'une petite minorité au 
sein du Ministère de la Défense Nationale, dont elle relève 
à 100 % au point de vue matériel, bien que la plupart de 
ses prestations soient effectuées au profit du Ministère de 
la Justice ou du Ministère de l'Intérieur. 
Depuis des années, les chefs et la Fraternelle de la Gen­ 

darmerie s'efforcent de réclamer pour le personnel le stan­ 
ding qui lui revient. f usqu'à présent, un résultat modeste. 
ou plutôt négatif, a été atteint. tantôt parce que la Gendar­ 
merie est parfois, considérée comme une unité de l'année 
et parfois comme un corps de police, et tantôt parce que 
son statut .pécuniaire constitue un enchaînement d'indem­ 
nités et d'avantages en nature que l'on présente toujours 
habilement comme des avantages qui dépassent la situa­ 
tion pécunaire du personnel de l'armée et des différents 
corps de police. 

Il est superflu de démontrer, une fois de plus, que la 
Gendarmerie est une institution tout à fait spéciale. 
En vertu de l'article ] 20 de la Constitution son organisa­ 
tion doit faire et fera d'ailleurs enfin l'objet d'une loi parti­ 
culière. 
D'où la nécessité, à notre avis, de prévoir un barème 

spécial en faveur de son personnel, fixé par la loi et de 
·nature à mettre fin à la situation complexe et vexatoire 
actuelle. 

Les barèmes que prévoit la présente proposition de loi ne 
sont nullement supérieurs à ceux qui, normalement, doivent 
être accordés aux membres d'une police d'élite qui, en 
diverses missions délicates. a suffisamment prouvé qu'elle 
mérite l'entière confiance des gouvernements successifs. 

D'ailleurs, pour ne pas faire des gendarmes des servi­ 
teurs de la loi privilégiés, certaines indemnités ainsi que 

G. 111 
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dingen en voordelen afgeschaft, ten einde een normale 
gelijkstelling te benaderen met het Rijkspersoneel. 

Op het gebied van de huisvesting was het onontbeerlijk 
een zeker aantal rijkswachters onder gunstige materiele 
voorwaarden te verplichten hun intrek te nemen in log~ 
meuten van de Staat daar het in het belang van de dienst 
noodzakelijk is steeds over voldoende machten te kunnen 
beschikken. 

Het nadeel. dat voortvloeit uit die verplichting werd her­ 
steld door kosteloos onderkomen voor de ongehuwden te 
voorzien en door aan de gehuwden gunstige voorwaarden 
toe te staan. Hierbij werd ook rekening gehouden met het 
feit dat weinig rijkswachters een eigen woning kunnen 
bouwen, dit omwille van de opeenvolgende mutaties waar­ 
aan zij door de dienst onderworpen zijn. 

Dit voorstel staal: ten andere het wetsontwerp houdend 
het statuut van de rijkswacht niet in de weg, daar bedoeld 
ontwerp geen woord rept over de wedden en prestaties. Het 
belet evenmin de studie van het statuut van het lager per­ 
soneel. daar dit statuut ook niet handelt over de wedden, 
vergoedingen en prestaties. 
Wat betreft de overuren. - die noodzakelijk regelmatig 

moeten worden verricht ~, zal een stelsel van compensatie 
dat ten andere zogoed in de private als openbare sektor 
van kracht is. in hoofdzaak een oplossing moeten brengen, 
terwijl in uitzonderlijke omstandigheden een passende ver­ 
goeding dient te worden uitbetaald. 

Dit wetsvoorstel heeft tot doel het rijkswachtpersoneel 
wat zijn wedden en vergoedingen betréft op dezelfde wijze 
te behandelen als de keurkorpsen welke slechts een deel van 
de functies uitoefenen, waarmede de rijkswacht wordt 
belast. 
Het voorziet ook in de gevolgen welke dit statuut kan 

hebben op de wedden. 

certains avantages importants sont supprimes, en vue 
d'aboutir à une assimilation- normale au personnel de l'Etat 
en général. 
Au point de vue logement. il a été indispensable. d'obli­ 

ger, dans des conditions matériellement favorables, un cer­ 
tain nombre 'de gendarmes à occuper des logements de 
l'Etat, parce que dans l'intérêt du service il faut pouvoir 
disposer en permanence de forces suffisantes. 

Les inconveruents resuitant ce cette onuqanon sont com­ 
pensés par le logement gratuit pour les célibataires 
tandis que des conditions favorables sont accordées aux 
gendarmes mariés. A cet égard, il a été tenu compte égale­ 
ment du fait, que peu. de gendarmes peuvent envisager la 
construction d'une habitation personnelle à cause des per­ 
mutations successives auxquelles ils sont exposés pour des 
raisons de service. 

La présente proposition n'empiète d'ailleurs en rien sur le 
projet de loi portant statut de la gendarmerie, ce dernier 
projet ne s'occupant pas des traitements et prestations. II 
n'empêche pas davantaqeT'étude du statut du personnel 
subalterne, car celui-ci n'aborde pas non plus la question 
des traitements, indemnités et prestations. 
Quant a~1x heures supplémentaires - qui doivent être 

normalement prestées - la, solution indiquée serait un 
système de compensation en vigueur tant dans le secteur 
privé que public, une indemnité adéquate étant prévue pour 
les circonstances exceptionnelles. 

Cette proposition de loi tend à mettre le personnel de 
la gendarmerie nationale, quant aux traitements et indem­ 
nités, sur un pied d'égalité avec les corps d'élite qui n'exer­ 
cent qu'une partie des fonctions incombant à la gendarmerie. 

La présente proposition prévoit également· les répercus­ 
sions éventuelles dudit statut sur les traitements. 

C. VERBAANDERD. 

WETSVOORSTEL PROPOSITION DE LOI 

Eerste artikel. 1 Article premier. 

De basiswedden van de leden van het Rijkswachtper- Les traitements de base, des membres du personnel de 
soneel worden als volgt bepaald : Ja Gendarmerie sont fixés comme suit : 

T eerliikse Augmentations 
Graad: Weddeschalen verhogingen Grade: Barèmes annuelles 

- ~ 
Rijkswachter . . . . . ~ 58.800 - 68.800 101 X 1.000 Gendarme ......... 58.800 - 68.800 101 X 1.000 
Brigadier -·- ... 61.000 - 73.000 121 X 1.000 Brigadier ......... 61.000 - 73,000 121 X 1.000 

Maréchal des logis de 
Wachtm. z• klasse ... 62.000 - 86.000 201 X 1.200 \ 2° classe - 62.000 - 86.000 201 X 1,200 ......... 

Maréchal des logis de 
Wachttn. 1• klasse ... 74.400 - 98.400 201 X 1.200 1re classe: . . . .. . 74.400 - 98.400 20l X ] .200 

K eurgegcadueerden Gradés d'élite : 

. ,!''I I Premier maréchal des 
1 "10 Wachtmeester ... 80.400 - 104.400 201 X 1.200 · logis . . . . . .. . . . . .. 80.400 - 104.400 201 X 1.200 

Maréchal des logis- 
Opperwachtmeester ... 86.000 - 116.000 201 X 1.500 chef .••••• •i• ••. 86.000 - 116.000 201 X 1.500 

Premier maréchal des 
l "0 Opperwachtm .... 95.100 - 125.100 201 X 1.500 logis-chef ....... 95.100 - 125.100 201 X 1.500 
Adjudant 2~ klasse ... 102.500 - 132.500 201 X 1.500 Adjudant de 2° classe 102.500 - 132.500 201 X 1.500 
Adjudant 1° klasse ... 105.400 • 140.400 201 X 1.750 Adjudant de 1° classe 105.400 , 140.400 201 X 1.750 
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Officieren : Olficiers: 

Onderluitenant . . . . .. 102.000 - 138.000 62 X 6.000 Sous-lieutenant ... l 02.000 - 138.000 6• X 6.0ÜO 
Luitenant . . . . .. 108.000 - 114.000 6Z X 6.000 Lieutenant ...... 108.000 - 1 H.000 62 X 6.000 
Kapitein ............ 111.000 - 162.000 8" X 6.000 Capitaine ....... l 11.000 - 162.000 8" X 6.000 
Kapitein-Command. . 125.000 - 191.000 IF X 6.000 · Capit.-Com~andant . 125.000 - 191.000 1 P X 6.000 
Majoor ......... 153.000 - 219.000 IF X 6.000 Major ................ 153.000 - 219.000 1 P X 6.000 
Luitenant-Kolonel ... 166.000 - 214.000 132 X 6.000 Lieutenant-Colonel ... 166.0QO - 244.000 13" X 6.000 
Kolonel ............ 185.000 - 275.000 15' X 6.000 Colonel ............ 185.000 - 275.000 15z X 6.000 
Generaal-Major 325.000 Général-Major . . . . .. 325.000' 
Luitenant-Generaal ... 360.000 Lieutenant Général ... 360.000 

Art. 2. 

De in artikel l vastgestelde basiswedden worden maan­ 
delijks en vooraf betaald. Ze beantwoorden aan het index­ 
cijfer 83,6 tot 95.4 en volgen de schommelingen van het 
indexcijfer van de kleinhandelsprijzen van het Rijk. zoals 
bepaald bij art. 42 van het koninklijk besluit van 16 februari 
1953 houdende geldelijk statuut van het personeel van de 
ministeries. gewijzigd bij het koninklijk besluit van 26 
apri] 1956. 

Art. 3. 

De werkelijke diensten volbracht in Staats-, provincie of 
gemeentediensten komen in aanmerking voor het berekenen 
der wedde vanaf de leeftijd van 21 jaar. 

Art. 4. 

De huisvestingsvergoeding, de vergoeding van brigade­ 
commandant. de kledijvergoeding en deze voor de buiten­ 
gewone prestaties zijn afgeschaft. 

Art. 5. 

De kledij en de uitrusting zijn ten laste van de Staat en 
moeten worden aangepast aan de biezondere zending van 
het personeel. 

Art. 6. 

De ongehuwde leden van het personeel evenals de door 
de Koning met de ongehuwden gelijkgestelden worden op 
Staatskosten gehuisvest. 
De gehuwde leden en de door de Koning met de gehuw­ 

den gelijkgestelden worden gehuisvest in Staatsgebouwen 
naar rata van de beschikbare logementen. 

De regels van toekenning worden door de Kommandant 
van de Rijkswacht vastgesteld. 

Dit artikel is niet van toepassing op de ongehuwden 
of op <le met onqehuwden ge!ijkl'.:Jeste!de officieren. 

Art. 7. 

De basiswedden van de leden van het gehuwd of het 
hiermede gelijkgestelde personeel welke in de voorwaar­ 
den bepaald bij voorgaand artikel zijn gehuisvest. worden 
verminderd met 10 ~'é of 7 ~f naargelang hun logement 
zich bevindt in een agglomeratie van meer dan 50.000 of 
20.000 inwoners. Een vermindering van 5 'If zal toegepast 
worden wanneer de agglomeratie 20.000 of minder inwo­ 
ners telt. 
De onderhoudskosten vallen ten laste van de Staat. 

Art. 2. 

Les traitements de base prévus à l'article premier sont 
payés mensuellement et par anticipation. Ils correspondent 
à l'index 83,6 à 95,4 et suivent les fluctuations de l'index 
des prix de détail du Royaume, conformément aux disposi­ 
tions de l"art.12 de l'arrêté royal du 16 février 1953 portant 
statut pécuniaire du personnel des ministères, modifié par 
l'arrête royal du 26 avril 1956. 

Art. 3. 

Les services effectifs prestês dans les administrations de 
l'Etat. des provinces et des communes seront pris en consi­ 
dération pour la fixation du traitement à partir de l'âge de 
21 ans. 

Art. 1. 

L'indemnité de logement, l'indemnité de commandant de 
brigade, l'indemnité de tenue et celle pour prestations extra­ 
ordinaires sont supprimées. 

Art. 5. 

La tenue et l'équipement sont à charge de l'Etat et doi­ 
vent être adaptés à la mission spêctale du personnel. 

Art. 6. 

Les membres du personnel. célibataires ou assimilés par 
le Roi aux célibataires, sont logés aux frais de l'Etat. 

Les membres mariés et ceux assimilés, par le Roi. aux 
mariés sont logés dans des bâtiments de l'Etat à concur­ 
rence des logements disponibles. 
Les règles d'attribution sont fixées par le commandant 

de la Gendarmerie. 
Le présent article n'est pas applicable aux officiers céli­ 

bataires ou assimilés aux célibataires. 

Art. 7. 

Les traitements de base des membres du personnel mariés 
ou y assimilés. logés dans les conditions prévues à l'ar­ 
ticle précédent, sont. diminués de 10 % ou 7 % selon 
que le logement est situé dans une agglomération de plus 
de 50.000 ou de 20.000 habitants. Une réduction de 5 % 
sera appliquée lorsque l'agglomération compte 20.000 habi­ 
tants ou moins. 

Les frais d'entretien sont à charge de l'Etat. 
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Art. 8. 

De duur der prestaties is aan volgende regels onder­ 
worpen : 

a) uitgenomen voor de leerlingen der verschillende scho­ 
len mogen de prestaties de 48 uren per week niet over­ 
schrijden; 

b) de reserve en piketdiensten, thuis verzekerd, komen 
slechts voor de berekening van de prestaties in aanmerking 
wanneer zij plaatsvinden op.zon- en feestdagen en dit voor 
1/3 van hun duur. 

Art. 9. 

Benevens de door de Koning te bepalen vergoedingen 
voor gebeurlijke onkosten geven de uren van bijkomende 
prestaties recht op een evenredige compensatierust of op 
een uurvërgcedmq gelijk aan 1/20ûote van de uitbetaalde 
maandwedde. 

Art. 10. 

Bij gebeurlijke verandering in de hierarchie weergegeven 
op de in artikel 1 vastgestelde weddeschalen is de Koning 
belast met de dringende aanpassing van de wedden aan de 
nieuwe toestand, rekening gehouden met het feit dat deze 
verandering geen geldelijk verlies mag teweegbrengen voor 
de rechthebbenden. 

Art. l 1. 

De financiële last voortvloeiende uit de toepassing van 
de huidige wet valt ten laste van het Ministerie van Justitie 
voor 40 % , van het Ministerie van Landsverdediging voor 
30 % en van het Ministerie van Binnenlandse Zaken voor 
30 %. 

Art. 12. 

Deze wet treedt in werking I januari 1957. 

Art. 8. 
La durée des prestations est soumise aux regies ci-après : 

a) sauf pour les élèves des diverses écoles, les prestations 
ne peuvent excéder 48 heures par semaine; 

b) les services de réserve et de piquet à domicile ne sont 
pris en considération pour Ie calcul des prestations, que 
s'ils sont effectués les dimanches ou jours fériés et ce pour· 
le tiers de leur durée. · · 

Art. 9. 

Indépendamment des indemnités pour frais et débours 
éventuels, ·à déterminer par le Roi, les heures de prestations 
supplémentaires donnent droit à un repos de compensation 
proportionnel ou à une indemnité horaire égale à l /200"'• . 
du traitement mensuel. 

Art. 10. 

En cas de modification dans la hiérarchie résultant des 
barèmes prévus à ~article premier, le Roi est chargé d'adap­ 
ter d'urgence les traitements à la situation nouvelle, 'étant 
donné que cette modification ne peut entraîner aucune perte 
pécuniaire pour Jes bénéficiaires. . 

Art. 11. 

La charge financière résultant de l'application de la pré­ 
sente loi incombe au Ministère de la Justice à concurrence 
de 40 %, au Ministère de la Défense nationale à concur­ 
rence de 30 % , et au Ministère de l'Intêrieur à concurrence 
de 30 %. 

Art. 12. 

La- présente loi entre en vigueur le ter janvier 1957. 

C. VERBAANDERD, 
R. NOSSENT, 
M. BRASSEUR 
O. VERBOVEN, 
M. JAMINET, 
M. DEWULF. 


