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Kamer 
der Volksvertegenwoordigers 

Chambre 
des Représentants 

8 MAART 1951. 

BEGROTING 

van het Ministerie van Landsverdediging 
voor het dienstjaar 1951. 

VERSLAG 

NAMENS DE COMMISSIE VOOR 
DE LANDSVERDEDIGING ( l ). UITGEBRACHT 

DOOR DE HEER BRUYNINCX. 

I. 

MEVROUWEN, MIJNE HEREN, 

DE MILITAIRE KRACHTSINSPANNING 
EN DE BUDGETAIRE G;EVOLGEN. 

Ter gelegenheid van de behandeling van het wetsont­ 
werp n" 261 ( 1950) betreffende de samenstelling van ber 
paalde militieklassen en de duur van de actieve dienst, 
behandelde uwe Commissie het militair probleem onder al 
zjine aspecten. inzonderheid onder dat der militaire poli­ 
tiek van de Regering. 

ln de Begroting van het Ministerie van Landsverdedi­ 
ging voor het dienstjaar 1951 vindt men de financiële ge­ 
volgen van de militaire krachtsinspanning van België in 
het kader der Atlantische verdediging. 
Ten einde dit financiëel aspect volledig te belichten, is 

het onontbeerlijk boven de gewone begroting ook de bui­ 
tengewone onder ogen te nemen. 

Daarenboven dekt de financiële krachtsinspanning van 
het land op verre na niet de eisen van de militaire krachts­ 
inspanning; immers in de zware bewapening wordt voorzien 
door de Verenigde Staten van Amerika in het kader van 
het Akkoord inzake Hulpverlening voor Wederzijdse Ver­ 
dediging waarover wij de eer hadden verslag uit te brengen 
onder n'" 135 der parlementaire stukken van het jaar 
1950-1951. 

We zullen derhalve het onderzoek onderverdelen als 
volgt: 

( 1) Samenstelling van de Commisslc : de heren Joris, voorzitter; 
Bruynincx, Dexters, Fransman, Gaspar, Goffln, Jamlnet, Lefèvre 
(Théodore}. Marck, Mertens, Saint-Remy, Van Goey, Vcrboven. - 

,.Collard, Deccntnck, Dejardin {Georges), Gelders, Hoen, Juste, Splnoy, 
Van Eynde, Vercauteren, - Destenay, Devèze. 

Zie: 
of-XI Begroting. 

8 MARS 1951. 

BUDGET 

du Ministère de la Défense nationale 
pour l'exercice 1951. 

RAPPORT 

FAIT All NOM DE LA COMMISSION 
DE LA DEFENSE NATIONALE (1) 

PAR M. BRUYNINCX. 

MESDAMES, MESSIEURS, 

I. - L'EFFORT MILITAIRE 
ET SES CONSEQUENCES BUDGETAIRES. 

A l'occasion de la discussion du projet de loi n° 261 
( 1950) relatif à la composition de certaines levées de mir 
lice et à 'la durée du service actif, votre Commission a exa­ 
miné le problème militaire sous tous ses aspects et plus 
particulièrement celui de Ia politique militaire du Gouver­ 
nement. 
Le Budget du Ministère de la Défense nationale pour 

l'exercice 1951 énonce les conséquences financières de 
l'effort militaire consenti par la Belgique dans le cadre 
de la défense Atlantique. 
Afin d'exposer clairement cet aspect financier, il est 

indispensable d'examiner non seulement le budget ordi­ 
naire, mais aussi Ie 'budget extraordinaire. 

Au surplus, l'effort financier du pays est 'loin de couvrir 
les exigences créées par l'effort militaire; les Etats-Unis 
d'Amérique fournissent, en effet, l'armement lourd dans le 
cadre de l'Accord d'Aide pour la Défense Mutuelle, au 
sujet duquel rapport a été déposé sous 'le n° 135 des docu­ 
ments parlementaires de la session 1950~1951. 

C'est pourquoi nous subdivisons l'examen de la façon 
suivante: 

(1) Composltlon de la Commission: MM. Joris, président; Bruy­ 
nlncx, Dexters, Fransman, Gaspar, Goffln, [amlnet, Lefèvre (Théo­ 
dore). Marck, Mertens, Saint-Remy, Van Goey, Verboven. ,..., Collard, 
Deconlnck, Dejardln (Georges), Gelders, Hoen, Juste, Splnoy, Van 
Eynde, Vercauteren, - Destenay, Devèze . 

Voir: 
.f•X I Budget, 

G. 
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Gewone begroting. 
Voorstelling der begroting . 

..,.. Normale gewone begroting. 
1" Basisprogramma; 
2° Budgetaice gevolgen van dit programma. 

Ill. - Aanvullende krachtsinspanning. 
I" Wijzigingen aan het basisprogramma; 
2° Budgetaire gevolgen. 

B. - Buitengewone begroting. 

A.­ 
I. 
ll. 

A. - GEWONE BEGROTING. 

1. - V oorstellinq van de begroting. 
1. - De aangevraagde kredieten voor 1919 en 1950 

werden verdeeld in 3 secties : 

de sectie MVL; 
de sectie Leger; 
de sectie Onderwijs (Scholen en Militair Geografisch 

Instituut). 

Indien deze voorstelling toeliet zich rekenschap te geven 
van de kosten van ieder dezer grote onderverdelingen, dan 
was nochtans de studie van de begroting moeilijk en ver­ 
plichtte lange en ingewikkelde hergroeperingen uit te voe­ 
ren om zich een gedacht te vormen van de uitgaven voor 
ieder der Strijdmachten. 
Deze voorstelling heeft aanleldmq gegeven tot talrijke 

opmerking en. 

2. - Teneinde deze bezwaren te verhelpen werd de 
onderverdeling in secties voor de gewone begroting van 
195 l afgeschaft. De uitgaven worden er per soort gerang­ 
schikt. Elk artikel werd onderverdeeld in littera die kun­ 
nen gelden als artikels en die de kredieten aangeven 
voor ieder der hiernavolgende grote onderverdelingen : 

Hoofdbestuur. 
Landmacht. 
Luchtmacht. 
Zeemacht. 
Territoriale Wacht voor Luchtafweer. 
Basis van Kamina. 
Scholen. 
Militair Geografisch Instituut. 

Een samenvattende tabel geeft voor ieder van deze 
onderverdelingen. tegelijkertijd met de per artikel aan­ 
gevraagde kredieten. de totale voorziene uitgave. 

* * • 

De Gewone Begroting 1951 geeft meer nog dan deze 
van 1950 de krachtsinspanning weer die België heeft 
gedaan om de internationale verbintenissen na te leven 
die voortspruiten uit het Pakt van Brussel en het Noord­ 
Atlantisch Pakt. 

In de loop van het jaar 1950 vermeerderden deze ver­ 
bintenissen op zulke wijze dat de programma's. die oor­ 
spronkelijk aan de basis van de opstelling der begrotingen 
van 1951 lagen, moesten aangevuld worden. 
Ook, ten einde een beter inzicht te verkrijgen. dient 

het onderzoek in twee delen verdeeld : 

- De normale Gewone Begroting (6.465.747.000 fr.). 
- De bijkomende krachtsinspanning voortspruitende 

uit de nieuwe verbintenissen van 1950 (606.774.000 fr.). 

. . . 

A. - Budget ordinaire. 
L - Présentation du budget. 
Il. - Budget ordinaire normal. 

l" Programme de base. 
2" Répercussions budgétaires. 

Ill. - Effort supplémentaire. 
1" Modifications du programme de base. 
2" Répercussions budgétaires. 

B. - Budget extraordinaire. 

À. - BUDGET ORDINAIRE. 

1. ~ La présentation du budget. 
1. - Les crédits sollicités aux budgets de 1949 et de 

! 950 avaient été répartis en 3 sections ; 

la section MDN: 
la section Armée; 
la section Enseignement (Ecoles et Institut Géographi­ 

que Militaire). 

Si cette présentation permettait de se rendre compte 
du coût de chacune de ces grandes subdivisions, elle 'ren­ 
dait l'étude du budget malaisé et obligeait pour se faire 
une idée des dépenses affectées à chacune des forces 
armées d'opérer des regroupements longs et compliqués. 

Cette présentation avait donné lieu à des nombreuses cri­ 
tiques. 

. 2. - Afin de pallier ces inconvénients, la présentation 
du budget ordinaire de 1951 abandonne la subdivision en 
Sections. Les dépenses y sont classées par nature. Chaque 
article a été subdivisé en littéra ayant force d'articles et 
donnant les crédits sollicités pour chacune des grandes 
subdivisions ci-après ; 

Administration Centrale. 
Force terrestre. 
Force aérienne. 
Force navale. 
Garde Territoriale anti-aérienne. 
Base de Kamina. 
Ecoles. 
Institut Géographique Militaire. 

Un tableau synthétique donne, pour chacune de ces 
subdivisions. en même temps que les crédits sollicités par 
article, la dépense totale prévue. 

.• .• * 

Le Budget Ordinaire 1951 reflète plus encore que 
celui de 1950, l'effort entrepris par la Belgique en vue 
d'honorer les engagements internationaux qui découlent 
de l'application des Traités de Bruxelles et de l'Atlantique­ 
Nord. 

Au cours de 1950 ces engagements se sont accrus de 
telle sorte que les programmes qui avaient été initialement 
à la base de l'élaboration des budgets de 1951 ont dû être 
complétés. 
Aussi. pour plus de clarté, y-a-t-il lieu de scinder l'exa­ 

men en deux parties : 

- Le Budget Ordinaire normal (6.465.747.000 francs). 
- L'effort supplémentaire résultant des engagements 

nouveaux de 1950 ( 606. 774 .000 francs). 

* • * 
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ll. - Normale gewone begroting. 

1. - Basisprogramma voor het opstellen 
van de Gewone Begroting 1951. 

a) Landmacht. 

Bij de bespreking van de begroting van Landsverdedi­ 
ging voor het dienstjaar 1949, werden de hiernavolgende 
principes vastgelegd voor wat de heroprichting der land­ 
macht aangaat. 
Progressieve verwezenlijking van de besluiten van 

de Gemengde Commissie door het instellen van twee ge­ 
!i jklopende programma's: 

- Oprichting en opleiding van actieve- en reserve-een­ 
heden, van uitrusting en bewapening dezer eenheden; 
- Handhaving van alle onmiddellijk beschikbare mid­ 

delen ( mannen en materieel) in staat om effectief tussen 
te komen op elk ogenblik van de progressieve verwezenlijk­ 
king van die gelijklopende programma's. 

Het algemeen plan bevatte de volgende phasen : 

]"'" phase: Op oorlogsvoet brengen van de op vredes­ 
voet bestaande korpsen en het in staat van mobilisatie 
brengen van enkele reserve-eenheden. 

2"' phase : Het in staat van mobilisatie brengen van een 
standaard-Infanteriedivisie plus een brigade: luchtlandinqs­ 
troepen. 
,a. phase : Het in staat van mobilisatie brengen van een 

standaard-infanteriedivisie. 

De eerste en 2"'" phasen werden verwezenlijkt in de loop 
van de jaren 19'19 en 1950. Het doel van het normale pro­ 
gramma van 1950 was de Jd• phase te verwezenlijken. 

b) Luchtmacht. 

Het oorspronkelijk programma voor 195 l had ten doel 
het ontwikkelen van de verwezenlijkingen van 1950. 

Het bevatte namelijk: 

de oprichting van 7 daqjachtescadrilles: 
de oprichting van I nachtjachtescadrille; 
de versterking der scholen. 

Het traininqsplan voor 195 l voorziet de aanpassing 
van het varend en technisch personeel aan de voorwaar­ 
den van gebruik van het reactie-materieel. 

Het wervingsprogramma heeft ten doel de getalsterkte 
aan specialisten te volledigen. Er dient opgemerkt te wor­ 
den dat het niet-varend personeel van de luchtmacht in de. 
eerste plaats gespecialiseerd beroepspersoneel moet bevat­ 
ten en, in de tweede plaats, miliciens. 

c) Zeemacht. 

Het oorspronkelijk programma van 1951 had ten doel 
het programma voor 1950 te verwezenlijken, te weten : 
progressief de Zeemacht uit te rusten met zeevaartmate­ 
rieel dat in overeenstemming is met de opdrachten die haar 
in vredes- en oorlogstijd opgelegd worden. 

cl) Territoriale wacht uoor lucht af weer. 

Heropgericht in de loop van het jaar 1950. telde de Ter­ 
ritoriale wacht voor luchtafweer op 31 December 1950: 

Il. ,.... :.Sudget ordinaire normal. 

1. - Programme de bau: 
pour l'élaboration du Budget Ordinaire 19'i1. 

a) Armée de terre. 

Lors de la discussion du budget de la Défense Natio­ 
nale pour l'exercice J9't9. les principes ci-après ont été 
établis en ce qui concerne la réorganisation des forces ter- 
restres. . 

Réalisation progressive des conclusions de Ja Commis­ 
sion Mixte par la mise en œuvre de deux programmes 
parallèles ; 

- Constitution et instruction d'unités d'active et de 
réserve, d'équipement et d'armement de ces unités; 
~ Maintien de tous les moyens immédiatement dispo­ 

nibles (hommes et matériel) en état de pouvoir intervenir 
efficacement à tout moment de la réalisation progressive 
.de ces programmes parallèles. 

Le plan général comportait les phases ci-après : 

1 '' phase : mise sur pied de gue.rre des corps existants 
sur pied de paix et mise en état de mobilisation de quel­ 
ques unités de réserve. 
2·· phase: mise en état de mobilisation d'une division 

d'infanterie standard plus une brigade aéroportée. 

3' phase: mise en état de mobilisation d'une division 
d'infanterie standard. 

Les première et deuxième phases furent réalisées au 
cours des années 1919 et 1950. Le programme normal de 
1950 visait à réaliser la 3• phase. 

b) Force Aérienne. 

Le programme intial de I 951 visait à développer les 
réalisations de 1950. 

Il comportait notamment: 

la création de 7 escadrilles de chasse de jour; 
la création d'une escadrille: de chasse de nuit; 
le renforcement des ëcoles . 

Le plan d'entraînement pour 1951 prévoit l'adaptation 
du personnel navigant et technicien aux conditions de 
mise en œuvre du matériel à réaction. 

Le programme de recrutement vise à compléter les 
effectifs et spécialistes. li est à noter que le personnel 
non navigant de la force aérienne doit comprendre en ordre 
principal du personnel de carrière spécialisé et en ordre 
subsidiaire des miliciens. 

c) Force Neuele. 

Le programme initial de 1951 poursuivait le but que 
l'on s'était fixé pour 1950. à savoir: doter progressive­ 
ment la force navale d'un matériel en rapport avec les 
missions qui lui sont assignées en temps de paix et en 
temps de guerre. 

d} Garde territoriale antiaérienne. 

Reconstituée au cours de l'année 1950, la Garde terri­ 
toriale anti-aérienne comptait au 31 décembre 1950: 
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1 lichte groep (2 batterijen) te Brasschaat, 
1 lichte groep (2 'batterijen) te Gent, 
1 lichte groep (2 batterijen) te Evere. 

Het gebrek aan materieel liet niet toe zware groepen 
op te richten. 

Het programma voor 1951 heeft ten doel 14 nieuwe 
groepen te vormen waaronder 4 lichte en 10 zware groepen. 

2. - Budgetaire ge:volge:n. 

Het toepassen van dit programma moest 
een verhoging van de gewone uitgaven 
Deze verhoging beloopt 850 millioen en 
onderstaande vergelijkende tabel. 

1950 in millioen fr. 
goedge- 
keurde l'"' 
kredieten bijblad 

Gewone uitgaven... ... 5.193 
Ultgaven voortvloeiend 

uit de oorlog . . . . . . 491 

172 5.365 

491 

onvermijdelijk 
medebrengen. 
komt voor in 

1951 
aangevraagde 

kredieten 
(in mil­ 

Iioenen fr.) 

6.215 

250 

De voornaamste verhogingsfactoren zijn : 
de personeelsuitgaven ( art. l tot 7) 

voor een bedrag van . .. . .. . . . . .. . . . .. . 378 millioen 
de verbruiksuitgaven (art. 9) voor 

een bedrag van . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 132 millioen 
- de onderhouds- en uitrustingsuitga- 

ven (art. 10) voor een bedrag van... ... ... 62,5 millioen 

- de uitgaven voor brandstoffen (art. 
12) voor een bedrag van . . . . .. . .. . .. .. . 13 millioen 
- de uitgaven betreffende de aankoop 

en het onderhoud der motorvoertuigen 
( art. 13) voor een bedrag van . .. . .. .. . . .. 261 millioen 
- de uitgaven in verband met het ver- 

voer en de verplaatsingen voor een bedrag 
van ( art 14) .. . . .. . . . . . . .. . .. . . . . . . . 5 3 mi Ili oen 

Totaal 899 ,5 millioen 

Er dient opgemerkt te worden dat verminderingen ten 
belope van 50 millioen op verschillende posten terugslaan 
en in 't bijzonder op uitgaven voor eerste uitrusting, die 
van 72 millioen in 1950, op 29 millioen in 1951 gebracht 
worden. 

Deze vermindering wordt gerechtvaardigd door het feit 
dat het oordeelkundiger scheen uitgaven van dien aard ten 
laste van de Buitengewone Begroting te leggen. 

Leten uie elk der uerhogingsfactoren nagaan. 

Eerste verhogingsfactor. 

De personeelsuitgaven : 378 millioen. 

De voornaamste oorzaken dezer verhoging zijn : 

- De vermeerderinq der getalsterkte , 

Burgerlijk personeel : beambten en werklieden ; werving 
van 358 eenheden. 

Militair personeel : 

Beroepspersoneel en reservepersoneel in heroproeping 
van lange duur. 

De werving voorzien in de loop van het jaar 1951 komt 
als volgt voor : 

1 groupe léger (2 batteries) à Brasschaet. 
1 groupe léger (2 batteries) à Gand, 
1 groupe léger (2 batteries) à Evere. 

Le manque de matériel n'a pas permis de constituer des 
groupes lourds. 

Le programme pour 1951 vise à constituer M groupes 
nouveaux, dont 1 groupes légers et 10 groupes lourds. 

2. - Rq,ercuuion budgitaitt. 

La mise en application de ce programme devait en­ 
traîner nécessairement une augmentation des dépenses 
ordinaires. Cette augmentation se chiffre à 850 millions 
et ressort du tableau comparatif ci-dessous. 

1951 
1950 en millions de frs crédits 

••• demandés 
crédits feuilleton (en millions 
votés d" ajustement de frs) - - - - 

Dépenses ordinaires 5.193 172 5.365 6.215 
Dépenses résultant de 

la guerre . ~. . .. 191 - -191 250 

Les principaux facteurs d'augmentation sont : 
les dépenses de personnel ( art. l à 7) 

pour un montant de l'ordre de . . . . . . . . . 378 millions 
les dépenses de consommation (art. 9) 

pour un montant de l'ordre de .. . .. . .. . I 32 millions 
les dépenses d'entretien et d'équipe- 

ment (art. 10) pour un montant de l'ordre 
de :.. 62,5 millions 
- les dépenses de combustibles { art. 12) 

pour un montant de l'ordre de . . . . . . . .. . . . 13 millions 
- les dépenses relatives à l'achat et à 

l'entretien des véhicules automoteurs {art. 
13) pour un montant de l'ordre de... ... ... 261 millions. 
- les dépenses relatives aux transports 

et déplacements pour un montant de l'ordre 
de ( art. 14) .. . . . . .. . . . . .. . . .. . . . . . . .. . 53 millions 

Total 

Il est à noter que des diminutions de l'ordre de 50 mil­ 
lions affectent divers postes et tout spécialement les dé­ 
penses de premier équipement. qui passent de 72 millions 
en 1950 à 29 millions en 1951. 

Cette diminution se justifie par le fait qu'il a été jugé 
plus judicieux d'effectuer des dépenses de cette nature 
à charge du Budget Extraordinaire. 

Examinons chacun des facteurs d'augmentation. 

Premier facteur d'augmentation. 

Les dépenses de personnel ; 378 millions. 

Les causes principales de cette augmentation sont : 

~ L'aulJIDentation du effectifa: 

Personnel civil agents et ouvriers 
35S unités. 

Personnel militaire 

899.5 millions 

recrutement de 

Personnel de carrière et de réserve en rappel de longue 
durée. 

. Le recrutement envisagé au cours de l'année 1951 s' êta­ 
blit comme suit : 
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Landmacht : candidaat gegradueerden 
specialisten ... 

Luchtmacht : specialisten .. . . .. .. .... 

500 
2.000 
2.096 

Wanneer men bij deze cijfers de normale wervingen voor 
de Kadettenschool en de Koninklijke Militaire School 
voegt. evenals de heroproeping - op hun aanvraag voor 
een tijdspanne van een jaar - van 300 reserveofficieren, 
beloopt de gehele voorziene verhoging voor 1951, 5 .200 
eenheden. 

- Miliciens. 

De hieronderstaande tabel geeft de vergelijking tussen 
de in 1950 ingelijfde effectieven en die in te lijven in 1951. 

Force terrestre : candidats gradés ... 
spécialistes 

Force aérienne : spécialistes 

500 
2.000 
2.096 

Bijlage II geeft, ter inlichting, de onderhoudskosten voor 
een soldaat milicien aan. 

- Territoriale wacht voor luchtafweer. 

De wet op het contingent bepaalt de voorziene getal~ 
sterkten voor 195 i : 

V ast personeel 

Officieren .. . .. . .. . 30 
Onderofficieren... .. . 118 
Brigadiers en soldaten 

diensthernemers . .. 172 

Niet vast personeel 

Officieren .. . . .. 
Onderofficieren 
Wachters . 

179 
541 

1.991 

Zo enkele verminderingen werden aangebracht in het 
vast personeel ( 4 officieren en 28 brigadiers en soldaten 
diensthernerners ): zal het niet vast personeel een merke­ 
lijke verhoging vertonen in 1951 in vergelijking met 1950. 
De verhoging zal bedragen : 

En ajoutant à ces chiffres les recrutements normaux de 
l'Ecole des Cadets et de l'Ecole Royale Militaire, ainsi 
que le rappel à leur demande pour une période d'un an 
de 300 officiers de réserve, l'accroissement prévisible total 
pour 1951 se monte à 5.200 unités. 

- Mtliciens. 

' Le tableau ci-dessous établit la comparaison entre les 
effectifs incorporés en 1950 et ceux qui seront incorporés 
en 1951. 

1950 1951 1950 
- - - 

Landmacht ............ 37.850 37.640 Force terrestre ... 37.850 
Luchtmacht ...... J.755 4.215 Force aérienne ... 3.755 
Zeemacht . . . . . . . . . . .. 670 1.015 Force navale ... 670 

- 
42.275 42.870 42.275 

Personnel permanent - 
Officiers... ... .. . .. . 30 
Sous-officiers . . . . . . 118 
Brigadiers et soldats 
rengagés .. . .. . .. . 172 

1951 

37.640 
4.215 
1.015 

42.870 

L'annexe II expose, à titre d'information, le coût d'entre­ 
-tien d'un soldat milicien. 

- Garde Territoriale anti-aérienne. 

La loi sur le contingent fixe les effectifs envisagés en 
1951 : 

Personnel non permanent. 

Officiers 
Sous-officiers 
Gardes ... 

179 
541 

4.994 

Si quelques réductions ont été opérées dans le personnel 
permanent ( 4 officiers et 28 brigadiers et soldats rengagés), 
le personnel non permanent sera en nette augmentation 
en 1951 par rapport à 1950. On comptera en effet en plus: 

0 fficieren... . . . .. . . .. . . . . .. 
Onderolficieren.. . .. . . . . .. 
Wachters . 

44 
123 

2.199 

Officiers . 
Sous-of fi ci ers 
Gardes . 

44 
123 

2,199 

Zoals in 1950, zal het niet vast personeel bestaan uit 
vrijwilligers. 

- De vermeerdering van het aantal heroproepingen en 
van de aanpassingscyclussen voor reserveofficieren en -on­ 
derofficieren, evenals de bespoediging van het rhythme 
voor de vorming der reservekaders. 
Het dagelijks gemiddelde der miliciens die in 1951 zul­ 

len heropqeroepen worden zal, in 1951, 1.361 bedragen 
tegen 500 in 1950. Anderzijds zullen 2.960 reserveofficie­ 
ren en 6.387 reserveonderofficteren gevormd of heraan­ 
gepast worden, terwijl in 1950 deze cijfers respectievelijk 
2.650 en 2.240 bedroegen. 

- De overgang naar het weddestelsel van de in 1950 
aangeworven soldijtrekkende vrijwilligers. 

Tweede verhogingsfactor. 

De verbruiksuitgaven ( 132 millioen), 

De verhoging is een balans van verhogingen en ver­ 
minderingen. De verhogingen zijn onderverdeeld als volgt : 

Comme en 1950, Ie personnel non permanent sera con­ 
stitué par des volontaires. 

· - L'accroissement du nombre de rappels et des cycles 
d'adaptation d'officiers et sous-officiers de réserve ainsi 
que l'accélération du rythme de formation des cadres de 
réserve. 

La moyenne journalière des miliciens qui effectueront 
des rappels en 1951 s'élèvera à 1.364, contre 500 en 1950. 
D'autre part, 2.960 officiers ·èle réserve et 6.387 sous­ 
officiers de réserve seront formés ou réadaptés alors qu'en 
1950 ces chiffres étaient respectivement de 2.650 et 2.240. 

- Le passage du régime de la solde à celui du traite­ 
ment des volontaires recrutés en 1950. 

Deuxième facteur d'augmentation. 

Les dépenses de consommation. (132 millions). 

Cette augmentation est une balance d'augmentations 
et de réductions. Les augmentations se répartissent comme 
suit : 
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Ammunitie . 
Levensmlddelen.. . . . . . . . . .. 
Brandstoffen en smeer­ 
middelen voor vliegtuigen en 
zeevaartmaterieel.. . 

50 millioen 
43 millioen 

'13 millioen 
136 millioen 

Deze verhogingen worden gerechtvaar­ 
digd door de stijging van het aantal vlieg­ 
tuigen. de uitbreiding van de vliegpro­ 
gramma's en de regelmatiger verbinding 
met de Basis in Afrika. 

De voornaamste verminderinq slaat op 
de Territoriale wacht voor luchtafweer 
waarvoor het didactisch materieel in 1950 
verkregen werd. 

Deze vermindering beloopt . . . ... . . . 5.5 millioen 

Verschil . . . 130.5 millioen 

Dudt vtrhogingsfactor. 

De 11it9at,cn ooor onderhoud en uitrusting (62.5 millioen}, 
Hier insgelijks is de stijging der uitgaven de resultante 

van verminderingen en verhogingen. 
Indien wij ons beperken tot de voornaamste posten 

dan zijn de kredieten voor de Landmacht verminderd met 
11 millioen, terwijl de aangevraagde kredieten voor de 
Luchtmacht met 81 millioen verhogen. 

De vermindering voor de Landmacht vloeit voorname­ 
lijk voort uit een vermindering der posten kleding en uit­ 
rusting. aankoop van leder_en nachtleqervoorwerpen, waar­ 
VQOr rekening gehouden werd met de bestaande stocks en 
insgelijks met het vooruitzicht van een daling der prijzen 
voor weefsels. 

Dit vooruitzicht van een daling der prijzen van de weef­ 
sels was verantwoord op het ogenblik dat het Departe­ 
ment met de vaststelling van de normale gewone Begroting 
was begonnen (Maart-April 1950). Daar de verhoging der 
wereldprijzen zich na het begin der gebeurtenissen in 
Korea heeft voorgedaan. zal deze verhoging ongetwijfeld 
haar weerslag vinden bij de toepassing der Begroting en 
aanleiding geven tot een bijblad. 
De verhoging voor de Luchtmacht vloeit voort, ten 

belope van 77 millioen. uit een stijging der onderhouds- 
11itgaven voor vlieqmaterieel en voor 4 milliocn uit ver­ 
nieuwingsuitgaven voor vliegmaterieel. 

De onderhoudsuitgaven worden beïnvloed door een ver­ 
meerdering van 271 toestellen. 
Nochtans omvatten deze 271 toestellen er 125 welke 

door de U. S. A. werden geleverd, waarvoor geen wissel­ 
stukken te voorzien zijn voor een jaar. 

Men kan dus rekenen op een gemiddelde vermeerdering 
271-125 

van te onderhouden toestellen van ----- 
2 

vertegenwoordigt ongeveer 30 millioen voor de wisselstuk­ 
ken. Voor de onderhouds- en herzieningswerken, moeten 
we rekenen op een som van 45 millioen, daar de door de 
U. S. A. geleverde vliegtuigen hier in rekening moeten ge­ 
bracht worden. 

Vierde verhogingsfactor. 

De uitgaven voor brandstoffen ( 13 millioen). 
De oprichting van nieuwe eenheden en de versterking 

· van de bestaande eenheden eisen een groter aantal te be­ 
zetten kwartieren en dus een groter verbruik van brand­ 
stof fen. 

Vijfde verhoqinpsfactor. 

Dr Ciitgat,en betref fende de aankoop en het onderhoud 
der mototooertuiqen ( 261 millioen). 

Munitions . 
Vivres . 

Carburants et lubrifiants polir 
avions et matériel naval ... 

50 millions 
'i3 millions 

43 millions 

.Ces augmentations se justifient par l'ac­ 
croissement des· effectifs du nombre 
d'avions, l'élargissement des programmes 
de vol et la liaison plus régulière avec la 
Base d'Afrique. 

La réduction principale affecte la GT A 
pour laquelle le matèrtel didactique a été 
acquis en 1950. 

Cette réduction se chiffre à 

Différence 

73. Dit I des appareils à entretenir de 

136 millions 
' 

5.5 millions 

130.5 millions 

Troisième facteur d'augmentation. 

Les dépenses d'entretien et d'équipement ( 62.5 millions). 
lei également, l'accroissement des dépenses est la résul­ 

tante de diminutions et d'augmentations. 
C'est ainsi que, si nous ne nous en tenons qu'aux postes 

principaux, les crédits relatifs à la Force terrestre sont en 
diminution de 11 millions, tandis que ceux demandés pour 
la Force aérienne accusent une augmentation de 81 mil­ 
lions. 

La réduction pour la force terrestre provient essentiel­ 
lement d'une diminution des postes habillement et èqui­ 
pement, achats de cuir et d'objets de couchage, pour les­ 
quels il a été tenu compte des stocks existants et également 
d'une prévision de baisse de~ prix des textiles. 

Cette prévision d'une baisse du prix des tissus se justi­ 
fiait au moment où le Département avait entamé la fixation 
du budget ordinaire normal (mars-avril 1950). La hausse 
des prix mondiaux étant survenue après le début des évé­ 
nements de Corée, il est à prévoir que cette hausse trou­ 
vera sa répercussion · 1ors de l'exécution du budget et 
donnera lieu à un feuilleton. 

L'augmentation pour la force aerienne résulte, pour 
77 millions, de l'accroissement des dépenses d'entretien 
du matériel volant; pour 4 millions des dépenses de renou­ 
vellement du matériel volant. 

Les dépenses d'entretien sont influencées par l'augmen­ 
tation de 271 appareils. 
Toutefois. ces 271 appareils comprennent 125 appareils 

fournis par les, U.S. A. et pour lesquels les rechanges 
d'une année ne sont pas à prévoir. 
On peut donc compter sur une augmentation moyenne 

271 - 125 
73. Ceci 

2 
représente environ 30 millions pour les rechanges. Pour 
les travaux d'entretien et de révision. nous devons tabler 
sur une somme de 45 millions, les avions fournis par 
les U. S. A. devant entrer en ligne de compte. 

Quatrième facteur d'augmentation, 

Les dépenses de .combustibles ( 13 millions). 
La création d'unités nouvelles et l'extension de celles 

qui existent exigent une augmentation du nombre de quar­ 
tiers à occuper et partant une consommation plus grande 
de combustibles. 

Cinquième facteur d'augmentation. 

Les dépenses relatives à l'achat et à l'entretien des 
véhicules automoteurs (261 millions). 
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Deze verhoging is onderverdeeld als volgt : 1 Cette augmentation se décompose comme suit: 

Landmacht. Force terrestre. 

Onderhoud van de voertuigen .. , 
Vernieuwing van de voertuigen. 

Luchtmacht . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .. 

+ 100 millioen 
+ 159 millioen 

259 millioen 
2 millioen 

261 millioen 

Het aantal voertuigen, gepantserde en gewone. in dienst 
bij de Landmacht zal van 10.400 in 1950 op 12.500 in 1951 
gebracht worden, hetzij een vermeerdering van ongeveer 
20 %. Anderzijds moet men de modernisering van de voer­ 
tuigen voortzetten. Deze modernisering. in 1950 begonnen, 
zal over een tijdspanne: van 6 jaar verdeeld worden. 

Zesde verhogingsfactor. 

De uitgaven betreffende het trcwoer en de verplaatsin­ 
gen (53 millioen). 

De verhoging vloeit voort : 

-- in de eerste plaats en ten belope van ongeveer 44 mil­ 
lioen uit de toepassing. van I Januari 1951 af. van een 
nieuw regime inzake vergoedingen wegens reis- en ver­ 
blijfkosten. beter aangepast aan de huidige omstandighe­ 
den: 
- in de tweede plaats, uit de verhoging der tarieven 

van de N.M. B. S. 

III. - Bijkomende krachtsinspanning. 

1. - Wijzigingen aan het basisprogramma. 

a) Landmacht. 

Ten gevolge van de aangegane internationale verbinte­ 
nissen en van de bijkredieten ter beschikking gesteld 
van het Ministerie van Landsverdediging. onderging het 
voor 1951 voorziene programma grondige wijzigingen. 

Het nieuwe te bereiken doel kan als volgt geschetst wor­ 
den: 

( 
V oor J ui i 1 951 ( 

{ 

Voor Juli 1952 

actieve I D volledig; 
actieve Pantserdivisie tegen 75 % ; 
reserve I D. 

1 actieve I D volledig; 
1 actieve I D tegen 75 % ; 
2 actieve Pantserdivisies volledig; 
2 reserve I D. 

Voor 1954 ten vroegste: I reserve I D. 

Wel te verstaan moeten bij deze verschillende divisies 
de divisietroepen gevoegd worden, 't is te zeggen even­ 
redig al de nodige leqerkcrpstroepen. legertroepen en ba­ 
sistroepen, evenals de binnenlandse verdedigingsstrijd­ 
krachten. 

b) Luchtmacht. 

Verwezenlijking van het voor 1951 voorziene oorspron­ 
kelijk programma en aanvulling daarvan. 

Entretien du charroi 
Renouvellement du charroi ... 

Force aérienne . . . . . . . . . . . . . . . . .. 

+ l 00 millions 
+ 159 millions 

259 millions 
2 millions 

261 millions 

Le nombre de véhicules. blindés et ordinaires en service 
à la Force terrestre sera porté de 10.100 en 1950 à 12.500 
en 1951. soit une augmentation d'environ 20 %. D'autre 
part. il y a lieu de poursuivre la modernisation du charroi. 
Cette modernisation entamée en 1950 sera échelonnée sur 
une période de: 6 ans. 

Si;,tièmi: facteur d'augmentation. 

les dépenses relatives c'lux transports et déplacements 
( 53 millions). 

L'augmentation résulte: 

- en ordre principal et à concurrence d'environ 44 mil­ 
lions de l'application à partir du l" janvier 1951 d'un 
nouveau régime d'indemnisation pour frais de route et de 
séjour mieux adapté aux circonstances actuelles; 

- en ordre subsidiaire. de la majoration des tarifs de 
la S. N. C. F. B. . . . 

III. - Effort supplémentaire. 

1. - Modilic<1tions du programme de base. 

a) Force terrestre. 

Par suite des engagements internationaux pris et des 
crédits supplémentaires mis à la disposition du Départe­ 
ment de la Défense Nationale, le programme prévu pour 
1951 s'est trouvé profondément modifié. 

Le nouveau but à atteindre peut se schématiser comme 
suit: 

Pour juillet 1951 

Pour juillet 1952 

D I active au complet; 
D Bl active à 75 %; 
D I de réserve. 

{ 1 D I active au complet: 
{ 1 D I active à 75 % ; 
( 2 D BI active au complet; 
( 2 D I de réserve. 

Pour 1954 au plus tôt : l D I de réserve. 

Bien entendu à ces différentes divisions doivent se rat­ 
tacher les troupes divisionnaires, c'est-à-dire proportion­ 
nellement toutes les troupes de corps d'armée, d'armée et 
de base nécessaires. ainsi que les Forces de défense de 
l'intérieur. 

b) Force aérienne. 

Réalisation du programme initial prévu pour 1951 et son 
complément. 
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Te dien einde zal de bijkomende krachtsinspanning die­ 
nen om: 

l) de bestaande eenheden op l 00 % te brengen; 
2) de « Radar » dekking te bespoedigen; 
3) de oprichting van nieuwe vliegpleinen te bespoedi­ 

gen. 
4) brandstoffendepots op te richten (Luchtmacht + 

voertuigen) op vliegpleinen en in gewestelijke centra; 
5) · het bouwprogramma te bespoedigen; 
6) luchtafweerkanonnen te verkrijgen. 

2. - Budgetaire gevolgen. 

Het is duidelijk dat de uitbreiding van het oorspron­ 
kelijk _programma hoofdzakelijk op de buitengewone be­ 
groting voor 1951 zou vallen. Nochtans hadden de ge­ 
troffen beslissingen onvermijdelijk een terugslag op de 
gewone begroting. Er werd dan ook beslist de 5 milliard 
van de bijkomende krachtsinspanning als volgt aan te 
wenden: 

4 milliard op de buitengewone beg.roting 1951. 
1 milliard op de gewone begroting. 

VERDELING VAN HET BEDRAG VAN 1 MILLIARD. 

Ten einde het hoofd te bieden aan de nieuwe behoeften 
moest men: 

l ) van 1950 af een verhoging der aanwervingen van 
beroepsvrijwilligers toelaten. Deze vermeerdering be­ 
draagt 1.550 eenheden; 

2) voor 1951 een verhoging der aanwervingen van 
specialisten toelaten. Deze verhoging bedraagt 1.900 een­ 
heden. 

3) het onder de wapens houden van de klas 1950 voor­ 
zien. 

Uit hetgeen voorafgaat blijkt het onontbeerlijk : 

J ) voor 1950 de nodige sommen te voorzien : 

voor het uitbetalen der bezoldigingen aan vrijwilli­ 
gers, sinds de maand Augustus aangeworven; 

voor de aankoop van allerlei benodigdheden, onont­ 
beerlijk om aan de eerste bijkomende behoeften voor 1951 
te kunnen voldoen. en namelijk voor de kleding, de uit­ 
rusting, de brandstoffen, de bewapening en het automa­ 
terieel; 

2) voor 1951 de nodige kredieten te voorzien om aan 
de bijkomende behoeften te voldoen. 

Om dit tweevoudig doel te verwezenlijken, werd het 
krediet van 1 milliard gesplitst in twee delen: 

- het eerste deel. ten belope van 355 millioen, werd op 
het tweede bijblad voor 1950 ingeschreven; 

,...., het tweede deel, ten belope van 606 millioen, maakt 
het voorwerp uit van artikel 29 van de gewone begroting 
voor 1951. 

De inschrijving van een enig artikel is natuurlijk in 
tegenstrijd met het principe van de budqetaire specialiteit. 
Zij werd gedaan om reden van : 

- <le laattijdige beslissing dit bedrag in het ontwerp 
van de gewone begroting voor 1951 in te schrijven; 

A cette fin, l'effort supplémentaire servira : 

l) à porter à 100 % les unités existantes; 
2) à accélérer Ja couverture Radar; 
3) à accélérer la création de nouveaux aérodromes; 

4) ä la constitution de dépôts de carburants (Avi-f· Mt) 
sur plaines d'avions et dans centres régionaux; 

5) ä accélérer le programme des constructions; 
6) ä acquérir des canons de défense AA. 

2. - Répercussion budgitairt. 

li est évident que l'amplification du programme initial 
allait peser essentiellement sur le budget extraordinaire 
pour 1951. Toutefois. les décisions prises entraînaient 
nécessairement des répercussions sur le budget ordinaire. 
Aussi fut-il décidé d" affecter comme suit les cinq millliards 
d. efforts supplémentaires : 

4 milliards au budget extraordinaire 195 l. 
1 milliard au budget ordinaire. 

VENTILATION DE LA SOMME DE I MILLIARD. 

En vue de faire face aux besoins nouveaux, il s'avéra 
nécessaire d'autoriser : 

1) dès 1950. un accroissement des recrutements de 
volontaires de carrière. Cet accroissement s· élève à 
1.550 unités. 
2) pour 1951. une augmentation du recrutement de 

spécialistes. Cette augmentation porte sur 1.900 unités. 

3) de prévoir Je maintien sous les armes de la classe 
1950. 

De ce qui précède. il résulte qu'il était indispensable de 
prévoir: 

1 ) pour r année 1950. les sommes nécessaires : 

au paiement des rémunérations des volontaires re­ 
crutés depuis le mois d'août: 
- à l'acquisition des fournitures de toute nature et 

notamment celles relatives à l'habillement, à l'équipement, 
aux combustibles, à l'armement et au matériel automobile 
indispensable pour faire face aux premiers besoins supl­ 
plérnentaires pour 1951. 

2) pour l'année 1951, les crédits nécessaires pour per­ 
mettre de faire face aux besoins complémentaires. 

Pour réaliser ce double objectif, le crédit de l milliard 
fut scindé en deux parties : 

- ia première partie d'un import de 355 millions fut 
inscrite au second feuilleton d'ajustement 1950; 
- la seconde partie d'un import de 606 millions fait 

l'objet de l'article 29 du budget ordinaire pour 1951. 

L'inscription d'un article unique va évidemment à l'en­ 
contre du principe de la spêcialité budgétaire. 
Elle n'a été faite qu'en raison : 

- de la date tardive de la décision de porter cette 
somme au projet de budget ordinaire pour 1951; 
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- het belang het gedeelte van de bijkomende krachts­ 
inspanning te doen voorkomen op een enkele post. 

Het is vanzelfsprekend dat ter gelegenheid van het 
1 •1• bijblad de verschillende posten van dit enig artikel 
zullen ingeschakeld worden in de overeenstemmende 
posten. 

* * .• 

IV. - Samenvatting. 

De totale verhoging van de gewone uitgaven voor 1951, 
in vergelijking met de gewone uitgaven voor 1950. bedraagt 
dus: 

Gewone begroting... . .. .. . . .. . .. 
Bijkomende krachtsinspanning 

Totaal ... 

.• * * 

850 millioen 
606 millioen 

1.456 millioen 

B. - BUITENGEWONE BEGROTING. 

l. De hieronderstaande tabel geeft, voor de buiten­ 
gewone uitgaven, de vergelijking tussen de aangevraagde 
betalingskredieten voor het dienstjaar 1951 en deze voor 
1950. 

Aard der uitgaven - I. - Kredieten betreffende de voorschotten. 

ll. - Kredieten betreffende de beleggingen: 
1. Wapens, munitie, motorvoertui­ 

gen, luchtvaartmaterieel, zeevaart­ 
materieel, kleding en uitrusting, 
eaz.: 

Landmacht... . .. 
Luchtmacht... .. . .. . .. . .. . . .. 
Zeemacht . 
Territoriale Wacht voor 

Luchtafweer (T.W. L.) ... 
2. Materieel en uitrusting voor 

luchtvaartbases ... 
3. Bouwwerken : 

Landrnacht..; .. . 
Luchtmacht. . 
Territoriale Wacht voor 

Luchtafweer .. . .. . . .. 
1. Basis van het Moederland in 

Afrika . 
5. Bijkomende krachtsinspanning : 

Landmacht . 
Luchtmacht . 
Zeemacht .. . 

6. Allerlei. 
Aandeel van België : 
- ln de onderbouwwerken bio- ) 

neo het raam van de Weste- ) 
lljke Unie ) 
- in de uitgaven voorspruitende ) 

uit de werkingskosten van de ) 
in Londen verblijvende Ame- ) 
rlkaanse organismen (Mill- ) 
talr bijstandsverdrag) dotatie ) 
in kaarten . . . .. . .. . . . . ) 

III. ~ Herstelling van liet Openbaar Do- 
meln . 

( ln mlllloenen frank} 
1950 1951 

7 

100 1.71 l 
647,8 736 
65 96 

125 127,9 

110 215 

130,7 419 
3 72 

35.S 

75 289,7 

804 
324 
72 

43 

33 

0,400 

168 

127 

1.640,5 (1) 5.527,5 (2) 

Bijlage III geeft een vergelijkend beeld der gewone en buitengewone 
begrotingen van 1934 tot 1950. 

- de lïntérët de faire apparaître dans un seul poste 
la fraction de l'effort supplémentaire. 

II va sans· dire que les divers postes de cet article unique 
seront intégrés dans les postes correspondants à l'occa­ 
sion du J <·r feuilleton d'ajustement. 

( 1) Niet inbegrepen een betallnqskredlet van 25.000.000 frank voor 
pantservoertuigen der Rijkswacht 

(2) Niet inbegrepen een krediet van 39.500.000 frank voor pantser­ 
voertuigen der Rijkswacht. 

* • • 

IV. - Récapitulation. 

L'augmentation totale des dépenses ordinaires de 1951 
par rapport aux dépenses ordinaires de 1950 s· élève 
donc à: 

Budget ordinaire normal 
Effort supplémentaire 

Total 

850 millions 
606 millions 

1.156 millions . ~ . 
B. - BUDGET EXTRAORDINAIRE. 

1. Le tableau ci-dessous donne. pour les dépenses extra­ 
ordinaires. la comparaison entre les crédits de paiement 
soll.citês pour l'exercice 1951 et ceux pour 1950. 

Nature des dépenses 

1. ~ Crédits relatifs aux avances 

ll. - Crédits relatifs aux immcbiliseiions : 
1. Armements. munitions, véhicules 
auuomobiles, matériel aéronau­ 
tique, matériel naval, habillement, 
équipement, etc. 

Force terrestre.. , . . . . .. . . . . .. 
Force aërtenne., . . . . . . . . .. .. . 
Force navale . 
Garde territoriale anti-aérienne 

(G.T. A.) . 
2. Matériel et équipement des bases 

aéronautiques .. . .. . 
3. Constructions : 

Force terrestre... .. . . .. . . . . .. 
Force aérienne... .. . . . . .. . .. . 

Garde territoriale anti-aérienne 
1. Base Métropolitaine d'Afrique 

5. Effort supplémentaire : 
Force terrestre . 
Force aenenne . 
Force navale . 

6. Divers. 
Participation de la Belgique : 
- aux travaux d'infrastructure ) 

dans le Cadre de l'Union ) 
Occidentale . . . . . . . .. ... ... ) 

0 aux dépenses de fonctionne- ) 
ment des organismes amèrl- ) 
cains établis à Londres ( Fac- ) 
te d'Alde Militaire), consti- ) 
tution dotations de taries . . . ) 

Ill. - Restauration du domaine public ... 

(En millions de francs) 
1950 1951 

7 0,400 

400 1.711 
617,8 736 
65 96 

125 i27,9 

110 215 

130,7 449 
3 72 

1 35,5 
75 289.7 

801 
321 
72 

168 

33 127 

1.640,5 ( 1) 5.527,5 (2) 

L'annexe Il I donne le tableau comparatif des budgets ordinalres et 
extraordinaires de 1934 à 1950. 

( I) Non compris un crédit de paiement de 25.000.000 de francs pour 
véhicules blindés de la Gendarmerie. 

(2) Non compris un crédit de 39.500.000 francs pour véhicules blln- 
dés de la Gendarmerie. · 
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2. - Het bedrag van 5.527,5 millioen is onderverdeeld 1 2. - La somme de 5.527,5 millions se décompose comme 
als volgt : suit : 

- Betalingskredieten nodig voor de vereffening van 
in 1950 en later aangegane leveringen en werken en 
die in 1951 zullen voltooid worden... ... . .. .. . ... 3.067 
bijkomende krachtsinspanning... .. . . . . . .. . . . ... . .. 1.200 
nodige kredieten voor de nieuwe verbintenissen aan- 
gegaan in 1951... . .. . .. . .. . .. . .. . . . . .. .. . . .. 1.260.5 

5.527.5 

Voor nadere bijzonderheden verwijzen we naar de Bui­ 
tengewone Begroting voor 1951, artikelen 426 tot 461. 

* * * 

ln bijlage n" I vindt U een vergelijkende tabel betref­ 
fende het percentage der begrotingen van Landsverdedi­ 
ging in verhouding tot de Algemene Begroting van af 
1948. 
Dit percentage is geleidelijk gestegen van 7,23 % tot 

11,09 % voor de gewone begroting, van 1.32 % tot 
28.5 % voor de Buitengewone begroting. en van 6, JO % 
tot 15,20 voor beide Begrotingen samen. 

. . . 
Een vergelijking met enkele landen van het Atlantisch 

Pact wijst uit dat voor het jaar 1950 het percentage der 
uitgaven voor Landsverdediging in verhouding tot de 
Algemene Uitgaven in België merkelijk kleiner is. 
Deze inlichtingen hebben slechts een betrekkelijke 

waarde, daar de begrotingen van de betrokken landen op 
verschillende wijze samengesteld zijn. ln talrijke landen 
bevatten zij de uitgaven voor militaire pensioenen, voor 
de Rijkswacht, zelfs voor het bouwen van ·strategische 
wegen, hetgeen niet het geval is in België. 

Jaren 

Daar de begrotingen voor het jaar 1951 nog niet ge­ 
stemd zijn, beschikken wij over geen voldoende inlichtin­ 
gen om percentages te berekenen en bekend te maken. 

' . 
Ten titel van aanduiding vermelden we dat : 

a) wat de Verenigde Staten betreft, de begroting voor 
de verdediging 41,4 milliard dollars zal bedragen waaraan 
7,5 milliard dollars dienen toegevoegd voor de buitenlandse 
hulp. hetzij een totaal van 49 milliard dollars voor een 
algemene federale begroting van 71.6 milliard dollars, dus 
een percentage van 68,4 %, 

Oit percentage zou in grote mate verminderen moest 
men aan de federale begroting, de begrotingen voegen van 
de Staten die ons niet bekend zijn; · 

b) wat Frankrijk betreft, bedragen de aangevraagde 
kredieten voor de uitgaven voor Landsverdediging 395 mil­ 
liard Franse frank, terwijl de ramingen voor de totale uit­ 
gaven 2.470 milliard Franse frank bedragen. hetzij een 
percentage van 16 %. 

- Crédits de paiement nécessaires à la liquidation des 
fournitures et travaux engagés en 19.50 et antérieu- 
rement et qui seront achevés en 1951 .. . .. . . . . 3.067 

- Effort supplémentaire... ... ... ... ... ... ... .. . ... 1.200 
- Crédits nécessaires aux engagements nouveaux con- 

tractés en 1951... . . . . . . . . . . . . . .. .. . . .. . . . . . . 1.260.5 

5.527.5 

Pour de plus amples détails, nous renvoyons au Budget 
extraordinaires pour 1951, articles 426 à 46 l. 

Landen 1949 1950 Pays 
- - - - 

België ............ 7,32% 9,42% Belqiquc 
Verenigde Staten 28 % 31,9 % Etats-Unis 
Groot-Brittannië ... ...... 23 % 23 % Grande-Bretagne ... 
Frankrijk ...... 18,9 % 18,9 % der France 
Noorwegen ... -·· ... 13 % li % algemene Norvège ... 
Denemarken ......... 14 % 12 % uitgaven Danemark 
Nederland ...... 23 % 23 % Hollande ... 
Luxemburg - .7 % Luxembourg ... 
Kanada ...... 19,7 % 17,4 % Canada ...... 

* • * 

L'annexe n° 1 fournit un tableau de comparaison du 
pourcentage des bugets de la Défense nationale par rap­ 
port au Budget général depuis 1948. 

Ce pourcentage est monté progressivement de 7,23 à 
11,09 % pour le budget ordinaire, de l ,32 à 28.5 % pour 
le budget extraordinaire, et de 6,10 à 15,20 % pour l'en­ 
semble des deux budgets. 

* * * 

Une comparaison avec quelques pays du Pacte de 
l'Atlantique fait apparaître que pour l'année 1950, le pour­ 
centaqe des dépenses de défense nationale par rapport aux 
dépenses générales est notablement inférieur en .Belgique. 
Ces renseignements n'ont qu'une valeur relative, les 

modes d'établissement des budgets différant de l'un à 
l'autre des pays intéressés. Beaucoup de pays portent au 
budget de la défense les dépenses de pensions militaires. 
de la gendarmerie et même des crédits afférents à la con­ 
struction de routes stratégiques, ce qui n'est pas le cas en 
Belgique. 

Années 
1949 1950 
- - 

7,32% 9,42% 
28 % 31.9 % 
23 % 23 % 
18,9 % 18,9 % des 
13 % Il % dépenses 
14 % 12 % gémiral~s 
23 % 23 % 

7 % 
19,7 % 17,4 % 

Pour l'année 1951, les budgets n'étant pas encore votés, 
nous ne disposons d'aucun renseignement suffisant permet­ 
tant d'établir et de publier des pourcentages. 

A titre de simple indication, signalons : 

a) qu'en ce qui concerne les Etats-Unis, le budget de 
la Défense s' élèvera à 41,4 milliards de dollars, somme à 
laquelle il convient d'ajouter 7,5 milliards de dollars pour 
l'aide extérieure, soit au total 49 milliards de dollars pour 
un budget fédéral général de 71,6 milliards de dollars, ce 
qui donne un pourcentage de 68,4 %. 

Ce pourcentage se trouverait sensiblement réduit si au 
budget fédéral on ajoutait les budgets des Etats qui ne 
nous sont pas connus. 

b) qu'en ce qui concerne la France, les crédits sollicités 
pour les dépenses de défense nationale se chiffrent à 
395 · milliards de francs· frànçais. tandis que les prévisions 
de dépenses totales se situent à 2.470 milliards de francs 
français soit un pourcentage de 16 % . 
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Il. - DE SAMENSTELLING VAN HET LEGER. 

A. - Huidige samc11stellin9. 

1. - Eenheden. 

J '' De Landmacht : 

a) ln Duitsland: 

een Hoofdkwartier en legerkorpseenheden; 
een Infanteriedivisie, voor 2/3 opgeleid; 
een regiment van een pantserbrigade. 

b) ln België: 

een Hoofdkwartier van de binnenlandse strijdkrach­ 
en drie Infantertebetaljons, waarvan 2/3 opgeleid 
zijn; 

drie regimenten van pantserbrigade, waarvan de helft 
der getalsterkte opgeleid is; 

het regiment Valschermspringers; 
het regiment Commandotroepen; 
regimenten Genie en Transmissietroepen; 

spoorwegtroepen en troepen voor wegenbouw; 

de eenheden der Basis; 
de territoriale organismen; 
de mobilisatiekernen van een reserve-infanteriedivisie; 

de scholen, opleidingscentra en arsenalen. 

2° De Luchtmacht : 

zeven [achtescadrllles voor de verdediging van het 
luchtruim; 

een hulpjachtescadrille: 
twee vervoerescadrilles: 
een escadrille voor artilleriewaarneming: 
scholen. 

3° De Zeemacht: 

acht mijnenvegers voor de kust; 
een schoolfreqat: 
twee mijnvegers voor de volle zee; 
een boot voor het opruimen van wrakken. 

II. - Kaders. 

5. I 00 officieren; 
11.374 onderofficieren, waarvan 2.953 specialisten; 
13.547 beroepsvrijwilliqers, waarvan 5.612 specialis­ 
ten. 

III. - Materieel. 

Voor de eenheden van het Legerkorps en de Infanterie­ 
divisie in Duitsland zijn de kleding, de toerusting, de wa­ 
pens en de verscheidene soorten materieel voorhanden, 
doch onvolledig en vaak verouderd. De mobilisatiekernen 
van de 2d" Infanteriedivisie bezitten ten dele de kleding, 
de toerusting. de wapens en de verscheidene soorten 
materieel. 

B. - Samenstelling van het leger in de loop van 1951 
( toestand op I Juli 1951 }. 

Daar deze samenstelling moet beantwoorden aan de mi­ 
litaire krachtsinspanning en aan de basis ligt van de dienst­ 
tijd van 24 maanden, hebben wij er aan gehouden de 
details er van voor te leggen : 

II. - COMPOSiTIÖN DE L'ARMEE. 

A. - Composition actuelle. 

I. - Unités. 

l'' Force terrestre: 

a) En Allemagne: 

un quartier général et des unités de corps d'armée; 
une division d'infanterie, dont les 2/3 sont instruits; 
un régiment d'une brigade blindée. 

b) En Belgiq!le : 

un quartier général des forces intérieures et trois ba­ 
taillons d'infanterie, dont les 2/3 sont instruits; 

trois régiments de brigade blindée, dont la moitié des 
effectifs sont instruits; 

Le régiment des parachutistes; 
le régiment des troupes de commando. 
des régiments de troupes de Génie et de Transmis­ 

sion; 
des troupes pour les chemins de fer et des troupes 
pour la construction de routes; 

les unités de la base; 
les organismes territoriaux; 
les noyaux de mobilisation d'une division d'infanterie 

de réserve; 
les écoles, centres d'instruction et arsenaux. 

2° Force aérienne : 

sept escadrilles de chasse pour la défense de l'espace 
aérien; 

une escadrille de chasse auxiliaire; 
deux escadrilles de transport; 
une escadrille d'observation d'artillerie; 
écoles. 

3° Force ruurele. 

huit dragueurs de mines pour la côte; 
une frégate-école; 
deux dragueurs de mines de haute mer; 
un destructeur d'épaves. 

II. - Cadres. 

5. 100 officiers: 
11.374 sous-officiers, dont 2.953. spécialistes; 
13.547 volontaires de carrière, dont 5 .6 t 2 spécia­ 

listes. 
III. - Matériel. 

Pour les unités du Corps d' Armée et la Division d'in­ 
fanterie en Allemagne, l'habillement, l'équipement, l'ar­ 
mement et le matériel existent, mais· en· quantité insuffi­ 
sante et ils sont souvent démodés. Les noyaux de mobi­ 
lisation de la 2•· Division d'infanterie sont partiellement 
pourvus d'habillement, d'équipement, d'armement et de ma­ 
tériel divers. ' 

B. - Composition de l'armée au cours de 1951 
(situation au I ''' [ulllet 1951 ). 

Cette composition· étant corrélative à l'effort. militaire et 
se trouvant à la base du temps de 24 mois de service, nous 
avons tenu à en donner le détail : 



3SO ( 12} 

I. - Landmacht. 

Organismen en functies - Commando •........... 
Hocfdkwaruer/J" Legerkorps. 
1 • Infanterie Divisie . 
2• Infanterie Divisie . 
J• Infanterie Divisie . 
4• Infanterie Divisie . 
16• Pantserdivisie... . .. 
Korpstroepen . . . . . . . .. 
Binnenlandse verdediginqs- 
strijdkrachten . . . ... .. . . .. 

Wachtbataljon der vitale pun- 
ten . 

Territor. Wacht voor Lucht- 
afweer . 

Territoriale Luchtverdediging. 
Basis . 
Verschillende organismen (Op­ 

leidingscentra, scholen, eaz.] 
Basis van Kami na . . . . . . . .. 

Personeel (Kader inbegrepen) 
Tot.alen 

actief reserve oorlogstijd 

1.730 
5'10 

19510 
270 
150 
270 

12.630 
10.500 

14.020 

350 
1.720 
6.060 

14.7'10 
70 

2.430 
20.110 
2.470 

5.730 

7.070 

3.130 

i.190 

3.0IO 

1.730 
540 

21.940 
20.380 
2.620 
270 

12.630 
16.230 

21.090 

3.430 

i.510 
1.720 
9.070 

13.970 
70 

Totalen vredesvoet en Re- 
serven . 82.600 ( 1) 16.500 

Afgeschaft op Oorlogsvoet ... -800 

Totalen Oorlogsvoet . 130.000 (1) 

( 1) De millciens in opleiding niet il!begrepen. 

Kaders op oredesvoet. 

5.300 officieren waaronder 850 candidaat-reserveofftcte­ 
ren; 

11.000 onderofhcieren waaronder 3.500 candidaat-re­ 
serveonderofhcieren: 

13.000 beroepsvrijwilligers. 

Il. - Luchtmacht. 

1. Operationele eenheden. 

I. - Force Tetrestte. 

Organismes et fonctions 

Cominandement ... 
Q.G.IC.A. 
1•• Div. Inf. 
2•• Div. Inf. 
3• •• Div. Inf. ... 
4".. Div. Inf. . .. 
16•• D. B. 
'Troupes de Corps ... 

Forces Défense illtérieure 
Bataillon de garde de points 
vitaux ·-· •·• 

G.T. A . 
D. A.T ..........•........ 
Base . 
Organismes divers (Centres 

d'instruction, écoles. etc.) ... 
Base de Karoina . . . . . . . .. 

Personnel (Cadre compris) 
Totaux 
temps 

active réserve de guerre 

l.730 
~o 

19510 
270 
150 
ZlO 

12.630 
10.500 

11.o:zo 

2.430 
20.110 
2.470 

350 
l.720 
6.060 

14.740 
70 

5.730 

7.070 

3.430 

1.190 

3.010 

1.730 
540 

21.940 
20.380 
2.620 
270 

12.630 
16.230 

21.090 

3.430 

4.510 
1.720 
9.070 

13.970 
70 

Totaux P. P. et Réserve &2.600 (1) 18.500 

Supprimés sur P. G. -800 

4 escadrilles « Meteor :., 4 escadrilles « Météor 'h, 
3 » « Spitfire -», 3 » « Spithre », 
2 » « Mosquito i., 2 ,, «Mosquito». 
2 » voor vervoer, 2 '1> de Transport, 
1 DC i, 1 DC4, 
1 Amerikaans escadrille, 1 escadrille Américaine,· 
1 escadrille R. O. P. {waarneming). 1 '1> R. O. P. (observations). 

Hetzij een totaal van 351 toestellen, te brengen op 475 
in December 1951, 

2. Scholen. 

Elementaire Vliegschool 
Gevorderde Vliegschool 
Jachtvliegersschool ... 

3. Personeel in activiteit. 

700 officieren, 
2.230 onderofficieren, 
4. 930 beroepsvri jwilliqers, 
4. 200 miliciens. 

30 vliegtuigen 
56 » 
60 » 

Totaux P. G . 130.200 (1) 

( l) Miliciens à l'instruction exclus. 

Cadres du pied de paix. 

5.300 officiers dont 850 candidats officiers de réserve. 

14.000 sous-officiers dont 3.500 candidats sous-ofh- 
ciers de réserve. 

13.000 volontaires de carrière. 

II. ~ Force aérienne. 

1. Unités opérationnelles. 

soit en tout 351 appareils. à porter à 475 en décem­ 
bre 1951. 

2. Ecoles. 

Ecole Pilotage élémentaire 
Ecole Pilotage avancé 
Ecole de Chasse . . . . .. 

3. Personnel en activité. 

700 officiers. 
2.230 sous-officiers, 
4.930 volontaires de carrière, 
4.200 miliciens. 

30 avions 
56 » 
60 » 

Opmerking : ln December 1951 zullen opgericht worden: 

3 escadrilles « Meteor» jachtvliegtuigen, 
3 escadrilles U. S. A .. 
1 DC 4. 

Remarque : En décembre 1951 vont se créer : 

3 escadrilles de « Mëtéor » de chasse, 
3 escadrilles de « U. S. A. 11, 

1 DC4. 
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Ill. - Zeemacht. 

flottielje zeemijnvegers (3 Alge.rines). 
flottielje kustmijnenvegers (8 MMS). 
schoolschip en vissers wacht ( Het fregat « Billet »), 
wrakkenopruimer (De « Bootsman-Ionsen »}. 
troepentransport ( De « Kamina »). 

'Personeel in activiteit. 

103 officieren, 
256 onderofficieren. 
505 beroepsvrijwilliqers. 

1.200 miliciens. 
.. . . 

Uitrusting en bewapening. 

V oor de uitrusting en de bewapening werden maatrege­ 
len getroffen om te gepasten tijde over het nodige te kun­ 
nen beschikken. Het zwaar materieel, pantserwagens en 
vliegtuigen, stukken geschut, worden door de Verenigde 
Staten verschaft; ook Canadese tussenkomst werd toege­ 
zegd. De leveringen geschieden naargelang van de vor­ 
ming van de eenheden. 

Inzake uitrusting en persoonlijke wapens, diende er van 
de huidige werkwijze wel enigszins afgeweken en moesten 
de leveringen bespoedigd worden; dit is thans een gedane 
zaak. 
De voor de Landsverdediging werkende Belgische fir­ 

ma's kregen bericht dat de leveringen voor het leger de 
volstrekte voorrang moeten hebben. 
Leveringen naar het buitenland mogen niet geschieden 

zolang de Belgische strijdkrachten het hunne niet beko­ 
men hebben. 
Gedurende het tijdstip van I November 1950 tot l Fe­ 

bruari 1951 werden aankopen gedaan voor volgende be­ 
dragen: 

Landmacht 
Luchtmacht 
Zeemacht ... 

.. - - . - fr. 1.450.397.000 
777.093.000 
45.000.000 

Total fr 2.272.490.000 

Bovendien werden in Januari voorafgaande accoorden 
ondertekend, voor volgende bedragen : 

Landmacht . . . .. . .. fr. 
Lucht- en Zeemacht . 

1.839.000.000 
479.000.000 

Totaal fr. 2.318.000.000 

Binnen achttien maanden, zullen al de interventiestrijd­ 
krachten over de meest moderne wapens : zelflaadgeweren, 
anti-tankwapens zoals enerqa- en pantsergranaten beschik­ 
ken; de thans dienende wapens zullen geleidelijk vervan­ 
gen worden. 
Te Londen werd een bureau voor productie opgericht, 

met opdracht de voortbrenging te verhogen en de benut­ 
tiging van de hulpbronnen der nijverheid van de Staten 
van het Atlantisch Pakt voor onderlinge doeleinden te 
bevorderen. De Directeur van deze dienst zal onmiddellijk 
naast de Opperste bevelhebber, Generaal Eisenhower, 
staan. 

Is DE BELGISCHE MILITAIRE KRACHTSINSPANNING IN VER~ 
HOUDING TOT DIE VAN ONZE BUURLANDEN? 

Ill. - Force navale. 

1 Flottille de dragueurs de haute mer (3 algêrines}, 
l Flottille de dragueurs côtiers (8 MMS). 
l Bateau-école et garde-pêche (Frégate « Billet »), 
1 Destructeur d'épaves (le « Bootsman-Jonsen :,,), 
1 Transport de troupes (le « Kamina :,, ) . 

Personnel en activité. 

103 officiers, 
256 sous-officiers. 
505 volontaires de carrière, 

1 .200 miliciens. 

. . . 
Equipemtllt et amxment. 

En ce qui concerne l'équipement et l'armement des me­ 
sures ont été prises pour disposer du nécessaire en 
temps opportun. Le matériel lourd. les blindés, les avions 
ainsi que les pièces d'artillerie sont fournis par les Etats­ 
Unis; Ie Canada a également promis son intervention. 
Les livraisons sont effectuées au fur et à mesure de la 
constitution des unités. 
Quant à l'équipement ainsi qu'aux armes individuelles, 

il a fallu s'écarter quelque peu de la méthode de travail 
actuelle et accélérer les livraisons; c'est actuellement chose 
faite. 
Les firmes belges. travaillant pour la Défense nationale, 

ont été avisées de ce que les livraisons à l'armée devaient 
avoir la priorité absolue. 
Les livraisons à l'étranger ne peuvent être faites aussi 

longtemps que les forces armées belges n'ont pas obtenu 
les leurs. 
Au cours de la période allant du 1"' novembre 1950 au 

Ier février 1951. des achats ont été effectués pour les 
sommes suivantes : 

Force terrestre 
Force aérienne 
Force navale 

Total ... 

fr. 1.450.397.000 
777.093.000 
45.000.000 

fr. 2.272.490.000 

En outre, au cours du mois de janvier, des accords 
préalables ont été signés pour les sommes suivantes : 

Force terrestre .. , . . . . .. Er. 
Forces aérienne et navale ... 

1.839.000.000 
479.000.000 

Total fr. 2.318.000.000 

D'ici 18 mois, toutes les forces d'intervention dispose­ 
ront des armes les plus modernes : fusils automatiques, 
armes antichars tels obus energa et antichars; les armes 
actuellement en service seront progressivement rempla­ 
cées. 
Un bureau pour la production a été constitué à Londres; 

il est chargé d'augmenter la production et de favoriser 
l'utilisation à des fins communes de l'appoint fourni par 
l'industrie des Pays du Pacte Atlantique. Le Directeur de 
ce service prendra rang immédiatement après le Comman­ 
dant en Chef, le général Eisenhower. 

L'EFFORT MILITAIRE DE LA BELGIQUE EST~IL PROPOR~ 
TIONNÉ A CELUI DES PAYS VOISINS 1 



350 r 11 J 

I. Frankrijk. BewapeningsprogramÎna : 

1 ° Landleger: 

Thans zijn er 5 divisies. 
Drie divisies zijn in wording. 
Tegen einde 1951 zal Frankrijk 10 divisies hebben in 

Europa, waarvan 5 op oorlogsvoet en 5 die het na drie 
dagen kunnen zijn. 

In 1952 : 15 di visies. 
In 1953 : 20 divisies, waarvan 10 op oorlogsvoet en 

lO die het na drie dagen kunnen zijn. 
Vorming van reservekader. 

2" Luchtmacht. 

Men voorziet de vorming van 17. dan 22, dan 28 op­ 
vangsgroepen. Een zeker aantal jagers en bommenwer­ 
pers zullen door de Verenigde Staten van Amerika wor­ 
den geleverd. 

3° Marine. Er wordt uitbreiding voorzien in vijfjaren­ 
plan van zeeconstructie. 

4° Effectieven. Thans 650.000. ln 1951: 717.000 om te 
stijgen tot 900.000 in 1953. 

II. Engeland. 

1 ° Landmacht. 

1 ) De militaire begroting voor de 3 komende jaren zal 
van 3.600.000 E op 4.500.000 E gebracht worden en in­ 
dien het nodig is, zal dit bedrag in een korter termijn uit­ 
gegeven worden. 
2) De productie van het gewichtigste materieel, in 't bij­ 

zonder de « Centurion» tanks. zal verdubbeld worden. 
Hetzelfde zal gebeuren met de reactiemotoren en de artil­ 
lerie. 
3) De Britse Regering heeft zojuist van het Parlement 

de toelating bekomen de getalsterkte van de Landmacht 
op 522.000 man te verhogen voor het begrotingsjaar 1950- 
1951. Deze vermeerdering van 55.000 ten opzichte van het 
oorspronkelijk vastgestelde aantal, zegge 467.000, veroor­ 
zaakt een bijkomstige uitgave van 20 millioen ( E sterling). 

Deze vermeerdering der qetalsterkte is te wijten aan : 

a) de verlenging van de duur van de diensttijd 
b) de heroproeping van sommige reservisten .... 
c) het onder de: wapens houden van sommige 

beroepsvrijwilliqers ... 

55.300 
~.000 

12.700 

Het territoriaal leger zal in zijn eindstadium, een ge­ 
talsterkte van 500.000 man bezitten, 't is te zeggen 9 di­ 
visies met hulpkorpsen, namelijk voor de luchtafweer. 
Ten slotte dient opgemerkt dat Engeland een aanzien­ 

lijke inspanning levert op het gebied der grondstrijdkrach­ 
ten, hetgeen volstrekt met zijn traditie afbreekt. 

2° Luchtmacht. Getalsterkte: : 198.000 man. 
Daarenboven zullen 10.000 reservisten van de R.A.F. 

een heroproeping van 15 dagen volbrengen. 
De begroting van het « Air Ministry » wordt met 10 

millioen pond verhoogd en zal aldus op 233 millioen pond 
gebracht worden. 

3° Zeemacht. Getalsterkte: 134.000 man. 
De begroting van de Marine zal op 203 millioen pond 

gebracht worden, hetgeen insgelijks een vermeerdering 
van 10 millioen pond betekent. 

I. France. Programme d'armement : 

l" Armée de terre :_ 

Actuellement il y a 5 divisions. 
Trois divisions sont en voie de constitution. 
Vers la fin de 1951. Ja France aura 10 divisions en Eu­ 

rope, dont 5 sur pied de guerre et 5 susceptibles de l'être 
en trois jours. 

En 1952 : 1 5 divisions. 
En 1953; 20 divisions, dont lO sur pied de guerre et 

10 susceptibles de l'être en trois jours. 
Formation du cadre: de réserve. 

2" Force aérienne. 

On prévoit la formation de 17, puis de 22. puis de 29 
groupes d'accueil. Un certain nombre de chasseurs et de 
bombardiers seront fournis par les Etats-Unis d'Amérique. 

3" Marine. Une extension est prévue dans le cadre du 
plan quinquennal de la construction maritime. 

1° Effectifs. Actuellement 650.000. En 1951 : 717.000 
pour passer à 900.000 en 1953. 

II. Angleterre. 

I '' Force terrestre. 

l) Le budget militaire des trois prochaines années sera 
porté de 3.600.000 f: à 4.500.000 f: et s'il est nécessaire. 
cette somme sera émise en un délai plus court. 

2) La production du matériel le plus important, specia­ 
lement celle des chars « Centurion », sera doublée. Il en 
sera de même des moteurs à réaction et de l'artillerie. 

3) Le Gouvernement britannique vient d'obtenir du Par­ 
lement l'autorisation de porter à 522.000 hommes les effec­ 
tifs de la Force terrestre pour l'exercice budgétaire 1950- 
1951. Cette augmentation de 55.000 par rapport au nombre 
initialement fixé, soit 167.000. entraîne une dépense sup­ 
plémentaire de l'ordre de 20 millions de livres sterling. 

Cette augmentation des effectifs est due à : 

a) l'augmentation du temps de service . 
b) le rappel de certains réservistes . . . . . . . .. 
c} le maintien sous les armes de certains volon- 

taires de carrière .. , . 

55.300 
5.000 

12.700 

L'armée territoriale comprendra au stade final un effec­ 
tif de 500.000 hommes. soit 9 divisions avec leurs corps 
auxiliaires, notamment les corps de défense antiaérienne. 

Il y a lieu de remarquer enfin que l'Angleterre fait un 
gros effort en matière de forces terrestres, rompant ainsi 
avec sa tradition. 

2° Force aerrenne. Effectifs: 198.000 hommes. 
En outre, 10.000 réservistes de la R. A. F. accompliront 

un rappel de 15 jours. 
Le budget de l' « Air Ministry » est majoré de 10 mil­ 

lions de livres et il se trouvera ainsi porté à 233 millions 
de livres. 

3,; Force neoele. Effectifs: 131.000 hommes. 
Le budget de 1a marine sera porté à 203 millions de li~ 

vres. soit également une augmentation de 10 millions de 
livres. 
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III. Nederland. 

Nederland wil op het einde van 1951, 3 operatieve 
divisies hebben. met legereenheden en luchtafweereen­ 
heden. 

De effectieven voor het vormen van 6 Brigade Groepen 
zullen achtereenvolgens wederopgeroepen worden. 
Voor het einde van 1954 : vliegwezen : 21 escadrilles 

en escadrilles voor verkenning en artilleriewaarneming. 

Marine: 1 vliegtuigmoederschip, 2 kruisers, 12 onder­ 
zeebootjagers, 6 eskorteurs, 48 mijnenvegers en een hon­ 
dertal vliegtuigen. 

III. - DIVERSE AANGELEGENHEDEN. 

Talrijke problemen betreffende de inrichting van ons 
leger werden door leden uwer Commissie aangeraakt. 
Daar sommige van die kwesties een algemeen belang 
hebben, zullen wij aan elk er van een afzonderlijke rubriek 
wijden. Het zijn : 

Het Reservekader. 
De Gezondheidsdienst. 
De basis van Kamina. 
De epuratie in het Leger. . 
Het gebruik der talen in het Leger. 

Andere kwesties worden behandeld onder vorm van 
vragen en antwoorden. die wij zullen rangschikken onder 
de rubriek tot dewelke zij behoren, of achteraan dit ver­ 
slag. 

) " Het Reservekader. 

1. - Huidige inrichting van het Reservekader: 

Het reservekader bestaat tegenwoordig uit de reserve­ 
officieren die de oude vorming gekregen hebben, waarvan 
de readaptatie sedert 1949 werd begonnen en de reserve­ 
officieren die de nieuwe vorming gekregen hebben, gese­ 
lectionneerd onder de miliciens die hun militiedienst vol­ 
brengen. 

a) Selectie van het Reservekader. 

De miliciens die onder de wapens geroepen worden, die 
verlangen reservegegradueerden te worden en aan sommige 
voorwaarden ( studiën namelijk) voldoen, worden onder­ 
zocht wat betreft hun karakter ( geschiktheid voor het 
commando), intellect en physische gesteldheid en in voor 
komend geval worden zij als candidaat-reserveqeqradueer­ 
den aanvaard. 
Deze aanvaarding wordt vóór het begin van de dienst­ 

tijd uitgesproken. wat de candidaat-reserveofficieren. en 
twee maanden na het begin van de diensttijd, wat de can­ 
didaat-reserveofficieren betreft. 

b) Vorming 11an het Reservekader. 

De aanvaarde candidaat-reserveofficieren en candidaat­ 
reserveonderofficieren worden dadelijk ingelijfd in de Ka­ 
derscholen ( candidaat-officieren en candidaat-onderoffi­ 
eieren van de technische wapens) of in de opleidingscen­ 
tra ( candidaat-onderofficieren van de andere wapens). 
waar zij de vorming van gegradueerden ontvangen gedu­ 
rende een strikt beperkte tijd. De duur van deze vorming 
verschilt van 8 tot 11 maanden voor de candidaat-reserve­ 
officieren en van 6 tot 10 maanden voor de candidaat­ 
reserveonderofficieren. 

III. Les Pays- Bas. 

Les Pays-Bas se proposent de mettre sur pied, pour la 
fin de 1951, 3 divisions opèratives avec des unités d'armée 
et des unités de défense anti-aêrienne. 

Les effectifs pour la constitution de 6 groupes de bri­ 
gade seront rappelés successivement. 

Pour la fin de 1954 : Forces aériennes : 21 escadrilles. 
et des escadrilles de reconnaissance et d'observation 
d'artillerie. 

Marine: l porte-avions, 2 croiseurs, 12 chasseurs de sous­ 
marins, 6 escorteurs, 48 dragueurs de mines et une cen­ 
taine d'avions. 

III. - MATIERES DIVERSES. 

De nombreux problèmes concernant l'orgariisation de 
notre armée ont été soulevés par des membres de votre 
Commission. Certaines de ces questions présentant un 
intérêt général, nous consacrerons à chacune d'elles une 
rubrique distincte. Ce sont : 

Le cadre de réserve. 
Le service de santé. 
La base de Kamina. 
L'épuration à· l'armée. 
L'emploi des langues à l'armée. 

D'autres problèmes sont traités sous forme de questions 
et réponses, qui seront classées sous la rubrique à laquelle 
elles se rapportent, ou à la fin de ce rapport. · 

1" Le cadre de réserve. 

1. - Organisation actuelle du cadre de réserve. 

Le cadre de réserve comprend actuellement les officiers 
de réserve d'ancienne formation dont la réadaptation a été 
entreprise dès 1949 et les officiers de réserve de nouvelle 
formation sélectionnés parmi les miliciens effectuant leur 
terme de milice, 

a) Sélection du cadre de réserve. 

Les miliciens appelés sous Jes armes, désireux de devenir 
gradés de réserve et répondant à certaines conditions 
(d'études notamment), sont examinés aux points de vue 
caractériel (aptitudes au commandement), intellectuel et 
physique, et éventuellement agréé:s comme candidats 
gradé:s de réserve. 

Cette agréation est prononcée avant l'entrée en service 
pour les candidats officiers de réserve, après deux mois 
de service pour les candidats sous-officiers de réserve. 

b) Formation du cadre de réserve. 

Les candidats officiers de réserve agréés et les candidats 
sous-officiers de réserve, incorporés directement dans les 
Ecoles de cadre ( candidats · officiers et candidats sous­ 
officiers des Armes techniques) ou dans des Centres 
d'instruction ( candidats sous-officiers des autres armes) 
y reçoivent la formation de gradés pendant une durée 
strictement limitée. La durée de cette formation varie de 
8 à 11 mois pour les candidats officiers de réserve, de 
6 à 10 mois pour les candidats sous-officiers de réserve. 
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c) Commandoperiode. 

Op het einde van de vorming worden de candidaat­ 
reservegegradueerden. met de rang van adjudant voor wat 
de candidaat-offtcteren en met de rang van sergeant (of 
wachtmeester) voor wat de cand.daat-onderoffjcleren be­ 
treft, aangeduid voor een troepenkorps, waar zij na een 
beperkte periode van voogdij onder toezicht van een offi­ 
cier of van een onderofficier van het actief kader of van 
een oudere van het reservekader, effectief belast worden 
met de taak van het bevelvoeren tot op het ogenblik van 
hun terugzending met onbepaald verlof. 

d) Toetreding tot de verschillende rangen. 

De reserveonderofhcieren hebben hun definitieve rang 
bekomen op het ogenblik van hun overgang naar een troe­ 
penkorps. De candidaat-reserveofftcieren worden tot de 
graad van onderluitenant benoemd gedurende hun militie­ 
term. Later worden de reserveoff.cleren. die de opgelegde 
prestaties vervullen. na zes jaar graad van officier. benoemd 
tot de graad van luitenant, na elf jaar tot die van kapitein 
en na zestien jaar tot die van kapitein-commandant 

2. - Huidige samenstelling van het reservekader (aan­ 
tal reserveofficieren per rang en per taalstelsel. zelfde in­ 
lichting wat de reserveonderolficieren betreft) : 

Frans Nederlands 

27 
19 
19 
62 

1.342 
1.190 
3.501 
l.483 

1 
161 
399 

1.141 
I.257 

Totaal 

27 
20 
19 
63 

1.503 
1.589 
4.642 
2.7-l0 

10.603 (2) 

a) Re,ervcofficicrcn ( 1) : 

Generaals. 
Kolonels. 
Luitenant-Kolonels. 
Majoors. 
Kapiteins-Commandanten. 
Kapiteins. 
Luitenants. 
Onderluitenants. 

- Aantal in 1950 ingelijfde reserve-gegradueerden waarvan de vor­ 
ming voltooid is of zal voltooid zijn in de loop van het eerste half­ 
jaar 1951 : 

( 1) De hoofdofficieren van het Reservekader hebben geen taal­ 
rol. 
Voor de bevordering tot de graad van reservernajoor, ondergaan de 

reserveofficieren een taal proef ( art. 5 van de wet van 30 Juli 1938). 
Het merendeel der hogere reserveofficieren zijn oudoffkleren van 

het actief kader. Maar voor deze laatsten bestaat er geen taalrol, zij 
moeten of moesten de proef over de wezenlijke kennis van de tweede 
landstaal afleggen (art. 1 van de wet van 30 Juil 1938). 
Er dient opgemerkt dat de officieren van het actief kader, tot onder­ 

luitenant benoemd vóór 20 December 1932. worden beschouwd als 
hebbend een grondige kennis van de Franse taal, 
De laatste benoemde majoors zijn onderluitenant van 1931 en blj­ 

gevolg hebben de hoofdofficieren, gekomen uit het actief kader, het 
Frans als hoofdtaal. 

(2) Waaronder ongeveer 1.500 in de Kolonie of in het buitenland. 

c) Période de commandement. 

En fin de formation, des candidats gradés de réserve 
revêtus du grade d'adjudant pour les candidats officiers 
et du grade de sergent ( ou de marêchál-des-logis] pour 
les candidats sous-officiers, sont désignés pour un corps 
de troupe où, après une période réduite de mise en tutelle 
sous l'égide d'un officier ou d'un sous-officier d'active ou 
de réserve plus ancien, ils exercent effectivement la charge 
d'un commandement jusqu'au moment de leur envoi en 
congé illimité. 

d) Accession aux différents grades. 

Les sous-officiers de réserve ont acquis leur grade défi­ 
nitif au moment de leur passage dans un corps de troupe. 
Les candidats officiers de réserve sont nommés au grade 
de sous-lieutenant dans le courant de leur terme de milice. 
Ultérieurement les officiers de réserve effectuant les pres­ 
tations imposées sont nommés lieutenant après six ans. 
capitaine après onze ans et capitaine-commandant après 
seize ans de grade d'officier. 

1. - Composition actuelle du cadre de réserve (nombre 
d'officiers de réserve par grade et par régime Iinguistique, 
même renseignement en ce qui concerne les sous-officiers 
de réserve). 

Français 

27 
19 
19 
62 

1.342 
1.190 
3.501 
1.483 

Néerlandais 

1 
161 
399 

1.141 
1.257 

Total 

27 
20 
19 
63 

1.503 
1.589 
4.642 
2.7-l0 

10.603 (2) 

a) Officiers de réserve ( l) 

Généraux, 
Colonels, 
Lieutenants Colonels. 
Majors. 
Capitaines Commandants. 
Capitaines. 
Lieutenants. 
Sous-Lieutenants. 

Frans Nederlands Totaal b) .Rcserveonderof!icieren : Français Néerlandais Total b) Sous-oliiciers de réserve : - - - - - - 
29 Il 40 Adjudanten. 29 11 40 Adjudants. 
7 - 7 I "• Sergeant-Majoors. 7 - 7 1 '" Sergents-Majors. 
tl 12 53 1 •11 Sergeanten. 41 12 53 1 °" Sergents. 

6.179 6.845 13.024 Serqeanten, 6.179 6.845 13.024 Sergents. -- -- -- -~ --- -- 
6.256 6.868 13.124 6.256 6.868 13.124 

c) Opmerking. c) Remarque, 

- Nombre de gradés de réserve incorporés en 1950 et dont la forma­ 
tion est terminée ou sera terminée dans le courant du premier 
semestre de 1951 : 

Praos Nederlands Totaal Français Néerlandais Total - - - - - - - candidaat-reserveofficleren ... 500 700 1.200 - candidats officiers de réserve 500 700 1.200 
candldaat-reserveonderofftcie- - candidats sous-officiers de 
ren ........................ 900 1.400 2.300 réserve . ................. 900 1.400 2.300 

( 1) Les officiers supérieurs des cadres de Réserve n'ont pas de rôle 
linquistique. 
Pour l'accession au grade de major de réserve, les officiers de réserve 

subissent une épreuve linguistique (Art. 5 loi du 30 juillet 1938). 
La grosse majorité des officiers supérieurs de réserve sont d'anciens 

officiers de l'active. Or, il n'existe pas de rôle linguistique pour ces 
derniers, mais ils doivent ou ont dû faire preuve de Ja connaissance 
effective de la 2• langue nationale (Art. 1. lol du 30 juillet 1938). 
A remarquer que les officiers de l'active, nommés sous-lieutenants 

avant le 20 décembre 1932 sont considérés comme ayant la connais­ 
sance approfondie de la langue française. 
Les derniers majors promus sont sous-lieutenants de 1931 et par 

conséquent les officiers supérieurs Issus de l'active ont le français 
comme langue principale. 

(2) Dont 1.500 environ à la Colonie ou à l'étranger. 
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- Aantal reserveqeqradueerden die in 1951 zullen ingelijfd worden en 
waarvoor de vorming voorzien wordt : 

Frans Nederlands Totaal - - 
- candidaat-reserveofficleren ... 900 1.350 2.250 

candidaat•rcserveonderofficic- 
ren ..... , ., ............. 2.700 -1.000 6.700 

Vragen betreffende het Reservekader. 

Vraag 1. - Heroproepingen in 1951. 

De verhoging van kredieten aangevraagd sub art. 3-2 is 
gerechtvaardigd en dit, wegens de heroproepingen die tal­ 
rijker zullen zijn en zich over langere perioden zullen uit­ 
strekken. 
Welke politiek zal nu precies gevolgd worden inzake 

heroproe:pingen gedurende het jaar 1951 ? 

Antwoord. 

1. Om op afdoende wijze uitleg te kunnen verschaffen 
omtrent de: verhoging van kredieten aangevraagd sub 
art. 3-2, uit hoofde: van "' de heroproepingen die talrijker 
zullen zijn en zich over langere perioden zullen uitstrek­ 
ken ». is het noodzakelijk dat men de heroproepingspro­ 
gramma's van 1950 vergelijke met deze voorzien voor 1951. 

2. In 1950 hadden deze heroproepingen, welke alle een­ 
vormig een tijdruimte van 15 dagen innamen. in hoofdzaak 
betrekking op : 

a) twee actieve « brigade groups » van het ge:vechts­ 
korps die enkel moesten worden eengeould tot hun getal­ 
sterkte op oorlogsvoet; 

b) twee « reserve brigade groups » van het gevechts­ 
korps die volledig moesten worden gebracht op hun getal­ 
sterkte op oorlogsvoet. 

1 

3. a) In 195 I zullen deze: heroproepingen nu eens 15 da­ 
gen. dan weer 20 of 30 dagen belopen, en indien mogelijk 
zelfs zes weken voor de eenheden die zijn uitgerust met 
het nieuwe Amerikaanse materieel; 

b) Het programma voor deze heroproepingen is als volgt: 

i) twee infanteriebataljons van de 2"" ID [reservedivisie] 
gedurende 15 dagen; 

ii) een veldartillerieregiment van dezelfde divisie. gedu­ 
rende 15 dagen; 

iii) een Divisie-Hoofdkwartier (2~• ID) met zijn HK­ 
compagnie, zijn transmissiecompagnie en zijn compagnie 
militaire politie, gedurende 15 dagen; 

iv) acht wachtbataljons (verdediging van het binnen­ 
land) gedurende 21 dagen: 
v} een artillerieregiment dat binnenkort met Ameri­ 

kaans materieel zal worden uitgerust voor een duur van 
één maand â zes weken. 

c) Bij deze heroproeping van eenheden moeten nog 
worden toegevoegd : 

i) readaptatieoproe:pingen voor reserveofficieren of 
candidaat-reserveofficieren : 

900 adjudanten-oorloqsvrijwilhqers en miliciens 47, 
die candidaat-reserveofficier zijn, gedurende 30 
dagen â zes weken; 

780 reserveofficieren gedurende 15 â 20 dagen ( re­ 
adaptatie en bevordering); 

Nombre de gradés de réserve à mcorporer en 1951 ~t dont la forma­ 
lion l'SI prévue : 

Français Néerlandais Total 

- candidats officiers de réserve 
candidats sous-officiers de 

900 

2.700 

1.350 

4.000 

2.250 

6.700 

Questions concernant le: Cadre de· Réserve. 

Question 1. - Rappels au cours de 1951. 

L. augmentation des crédits sollicités à r article 3-2 est 
justifiée notamment par des rappels plus nombreux et 
s'étendant sur des périodes plus longues. 

Quelle sera exactement la politique en matière de rappel 
au cours de l'année 1951 ? 

Réponse. 

1. Afin de donner une explication suffisante de l'aug­ 
mentation des crédits sollicités à J' article 3~2, notamment 
en raison «de rappels plus nombreux et s· étendant sur des 
périodes plus longues :& • il est nécessaire de mettre en 
parallèle les programmes des rappels en 1950 et en 1951. 

2. En 1950, ces rappels d'une durée uniforme de 15 jours 
se sont adressés en ordre principal : 

a) à deux « brigades groups » actifs du Corps de Ba­ 
Bataille qu'il a fallu porter entièrement â effectifs sur pied 
de guerre. 

b) à deux « brigade groups » de réserve du Corps de 
Bataille qu'il a fallu porter entièrement à effectifs sur pied 
de guerre. 

3. a) En 1951. les rappels seront tantôt de 15 jours, 
tantôt de: 20 ou de 30 Jours et si possible même: de six 
semaines pour les unités dotées de matériel nouveau 
américain. 

b) Le programme de ces rappels est le suivant: 

i) deux bataillons d'infanterie de la 2 DI ( Division 
de réserve) pendant 15 jours; 

ii) un régiment d'artillerie de campagne de la même: 
division de réserve, pendant 15 jours; 

iii) un Quartier-Général de division (2 DI), avec sa 
compagnie QG, sa compagnie de transmission et sa com­ 
pagnie de police militaire, pendant 15 jours; 

iv ] huit bataillons de garde ( défense de l'Intérieur) 
pendant 21 jours; 
v) un régiment d'artillerie prochainement doté d'un 

matériel américain. pendant un mois à six semaines. 

c) A ces rappels d'unités. il faut ajouter: 

i) ruppels de réadaptation d'officiers de réserve ou 
candidats: 

- 900 adjudants volontaires de guerre et miliciens, 47 
candidats officiers de réserve, pendant 30 jours à six se­ 
maines; 
-- 780 officiers de: réserve, pendant 15 à 20 jours (ré­ 

adaptation et avancement). 
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ii) Vrijwillige heroproepingen: 

van korte duur : 100 reserve-onderluitenants gedu­ 
rende 15 dagen; 

van langere duur (1 jaar) : 413 ( gemiddeld aantal) 
reserveonder I uitenan rs. 

d) Het zijn hoofdzakelijk deze readaptatleoproepinqen 
van reserveofficieren en deze vrijwillige heroproepingen 
welke de verhoging van het voor 1951 voorziene krediet 
vervat in artikel 3-2 rechtvaardigen, vergeleken met dat van 
1950. 

Vraag 2. - Betreffende het Reservekader. 

Sedert begin 1950 zijn de reserveofficieren onderhevig 
aan heroproepingen voor het week-end. 

Deze heroproepingen geschieden in de· grote centra en 
verplichten de reserveofficieren, die deze centra niet be­ 
wonen, grote verplaatsingen te doen. De waarde van 
deze cursussen is ten andere twijfelachtig. Het schijnt dat 
deze week-end cursussen tijd- en geldverlies beteke­ 
nen, zowel voor het Departement als voor de belangheb­ 
benden. 
Zou dit systeem, gezien het zuiver theoretisch aspect 

van de cursussen, de afwezigheid van de teksten en sylla­ 
bussen en hun zeer beperkte duur, niet dienen herzien te 
worden en ingeschakeld in heroproepingen die zich over 
een langere tijdspanne uitstrekken ( 8 dagen bijvoorbeeld)? 

Antwoord. 

De week-end cursussen werden in 1950 ingesteld met 
het doel de kennis van die reserveofficieren, die alleen 
de oude vorming gekregen hebben en die in 1949 slechts 
een heroproeping van 15 dagen in een wapenschool voor 
readaptatie doorgemaakt hebben, te volledigen door lessen, 
die zo practisch mogelijk ingericht worden. 

Gezien het beperkte aantal eenheden in België waar dit 
· onderricht zou kunnen gegeven worden, werden deze 
week-end cursussen territoriaal ingericht; hierbij droeg 
men er zorg voor, de verplaatsingen die de reserveofficie­ 
ren zouden moeten doen, zoveel mogelijk te verkorten. De 
moeilijkheden die sommige reserveofficieren zouden onder­ 
vinden om de cursussen te volgen werden overwogen : 
daarom heeft men zich in 1950, als proef. beperkt tot het 
oproepen van 370 reserveofficieren van de infanterie en 
114 reserveofficieren van de artillerie ( deze 484 officieren 
waren aangeduid ofwel voor actieve korpsen, ofwel voor 
korpsen van eerste reserve). 
Over het algemeen hadden de reserveofficieren veel be­ 

langste!Hng voor deze cursussen en de niet-gemotiveerde 
afwezig heden waren zeldzaam ( vrijstellingen waren ver­ 
leend geworden aan de reserveofficieren die werkelijk te 
ver woonden van de zetel waar de cursus gegeven werd). 

Syllabussen betreffende de gedoceerde stoffen werden 
aan de officieren uitgereikt. 

Op te merken valt dat, indien er reserveofficieren zijn 
die de formule van een heroproeping van verschillende 
achtereenvolgende dagen voorstellen, er andere zijn die 
de week-end-cursussen verkiezen. 
Wat er ook van zij, rekening houdende met de verschil­ 

lende moeilijkheden, onder andere de grote verplaatsingen 
voor sommige reserveofficieren. worden de week-end-cur­ 
sussen in 1951 niet hernomen. 

Het onderricht van de reserveofficieren na het beëin­ 
digen van hun militiediensttijd (bijhouden van de kenns 
of adaptatiecursussen voor het gebruik van nieuw mate­ 
rieel), zal het voorwerp uitmaken van heroproepingen van 
l O of 15 dagen in de Wapenscholen of in gespecialiseerde 
centra. 

ii) Rappels volontaires: 

de courte durée : l 00 sous-lieutenants de réserve, 
pendant 15 jours; 
- de longue durée (1 an} : 413 (nombre moyen) sous­ 

lieutenants de réserve. 

d) Ce sont surtout ces rappels de réadaptation d'officiers 
de réserve et ces rappels volontaires qui justifient l'aug­ 
mentation du crédit figurant à l'article 3-2 en 1951 par 
rapport â 1950. 

Qu~stioo 2. - Coocuna.ot lit Cadre de Réserve. 

Depuis le début de 1950, les officiers de réserve sont 
soumis à des rappels de week-end. 

Ces rappels s'effectuent dans des grands centres et 
obligent les oHiciers de réserve qui n'habitent pas ces 
centres à effectuer des déplacements fort longs. D' autre 
part, la valeur de ces cours est discutable. Il semble que 
ces cours de week-end constituent une perte de temps et 
d'argent tant pour le département que pour les intéressés. 

Etant donné leur acpect purement théorique, l'absence 
de textes et syllabus et leur durée très réduite, n'y aurait-il 
pas lieu de revoir ce système et de lui substituer des rappels 
s'étendant sur une plus longue période (8 jours par exem­ 
ple} ? 

Réponse. 

Des cours de week-end avaient été instaurés en 1950 
dans Ie but de compléter par des séances le plus possible 
pratiques, les connaissances des officiers de, réserve d'an­ 
cienne formation qui n'avaient effectué comme prestation 
de réadaptation qu'un rappel de 15 jours dans une école 
d'armes en 1949. 
Vu le nombre restreint d'unités en Belgique où aurait 

pu se donner l'instruction. les cours de week-end avaient 
été organisés territorialement avec le souci de réduire le 
plus possible les déplacements à effectuer par les officiers 
de réserve. Les difficultés que pouvaient rencontrer certains 
officiers de réserve à suivre ces cours avaient été envisa­ 
gées; c'est pourquoi en 1950, à titre d'expérience. on s'est 
limité à convoquer 370 officiers de réserve d'infanterie 
et 114 o Hi ci ers de réserve d'artillerie ( ces 484 officiers 
étant affectés soit â des corps actifs, soit à des corps de 
première réserve). 

D'une façon générale, les officiers de réserve se sont fort 
intéressés à ces cours et les absences non motivées ont été 
rares ( des exemptions avaient été accordées aux officiers 
de réserve habitant absolument trop loin d'un siège de 
cours). 

Des syllabus se rapportant à la matière enseignée ont 
été remis aux officiers. 

Il est à remarquer que si certains officiers de réserve sug­ 
géraient la formule du rappel de plusieurs jours d' affilée. 
d'autres par contre préféraient celle du cours de week-end. 

Quoi qu'il en soit, compte tenu de diverses difficultés, 
dont celles inhérentes aux longs déplacements de certains 
officiers de réserve. les cours de week-end ne seront pas 
repris en 195 I. 

L'instruction des officiers de réserve après la fin du 
terme de milice ( entretien des connaissances, ou cours 
d'adaptation à l'emploi de nouveaux matériels) fera l'ob­ 
jet de rappels d'entretien de 10 ou 15 jours dans des 
Ecoles d'armes ou centres spécialisés. 
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Vraag 3. - Betreffende het Reservekader: Psychotechnische Proef. 1 Question 3. - Concernant le Cadre de Réserve épreuve psycho- 
technique. 

Examens voor candidaten voor de Scholen. 
De psychotechnische proef schijnt te streng en te sub­ 

jectief te zijn. De uitslagen zijn, in zekere gevallen, arm­ 
zalig, vooral voor de Vlaamse candidaten. 

Waarin bestaat deze proef ? 
Op welke wijze wordt ze afgenomen ? 
Opgave per taalgroep van het aantal candidaat-reserve­ 

officieren der klassen 1949 en 1950 die zakten alleenlijk in 
de psychotechnische proef. · 

Welk gevolg heeft voor een canditaat-reserveofficier de 
mislukking in de psychotechnische proef. 

Antwoord. 

a) Te strenge psychotechnische proef? 
Het beperkt zich tot het rangschikken van de candidaat­ 

officieren in de vijf categoriëen : Zeer goed ,....., Goed - 
Gemiddeld ,....., Zwak - Zeer zwak - naargelang van de 
geschiktheden van elke candidaat om de vorming van offi­ 
cier te kunnen ontvangen. De voor de recrutering van de 
officieren verantwoordelijke overheid houdt rekening met 
die pronostiek en met het advies van de korpsoverste om 
het voorziene aantal candidaten tot de cursussen toe te 
laten. 

b) Te subjectieve proef? Door haar aard zelf is de 
psychotechnische proef veel minder subjectief en veel 
minder aan het toeval onderhevig dan het traditioneel 
eindexamen van een cursus of van het toelatingsexamen 
tot een betrekking. 

c) Armzalige uitslagen? Zie Tabel hierna. 

d) Inhoud van het examen. 
Het examen heeft ten doel de peiling van elk individu 

op gebied van intellect en karakter, om zijn graad van 
geschiktheid tot het ontvangen van de vorming van offi­ 
cier te schatten. 

e) Procedure van het examen. 

In 't kort omvat het: 

~ een grondig geneeskundig onderzoek, 
~ talrijke tests van intelligentie, van redeneervermo­ 

gen, van oordeelvermogen, van algemene ontwikkeling. 

Opmerking: Wat betreft de tests van « algemene 
ontwikkeling >) gaat het hier niet om vragen die een juist 
antwoord vergen, maar meer om vragen waarop het 
mogelijk is te antwoorden op verschillende wijzen. De can­ 
didaat moet een keuze doen tussen deze antwoorden en 
zijn keuze geeft de graad van zijn (< algemene ontwikke­ 
ling >). 

,....., proeven per groep, in het Centrum voor psychotech­ 
nische examens ondergaan, derwijze dat de candidaten 
qeplaats! worden in een groep van 7 tot 9 man, in om­ 
standigheden die hen tot reageren verplichten. Te dier 
gelegenheid heeft het min of meer goed lukken van de 
proeven zeer weinig belang, maar de 4 officieren, leden 
van de aan een groep verbonden examencommissie gaan 
de handelwijze van elk individu na, alsmede zijn actie op 
de groep en omgekeerd, 
~ meerdere interviews, 
~ het opmaken van een profiel, na discussie van de 

verscheidene rubrieken door de officieren leden van de 
commissie. 

Examens des candidats pour les écoles. 
L'examen psychotechnique parait être beaucoup trop 

sévère et trop subjectif. Les résultats sont, dans certains 
cas, désastreux, surtout pour -Ies candidats d'expression 
néerlandaise. 
Quel est la teneur de l'examen ? 
Comment est-il procédé â cet examen ? 
Donner par groupement linguistique, le nombre de 

candidats officiers de réserve des classes I 949 et 1950 
qui ont échoué uniquement pour l'épreuve psychotech­ 
nique. 
Quelle est la conséquence pour un candidat officier 

de réserve en cas d'échec à l'épreuve- psychotechnique? 

Réponse. 

a) Examen psychotechnique trop sévère? 
Il se borne: à classer les candidats-officiers en cinq caté­ 

gories: Très bon - Bon - Moyen ,.....,faible - Très 
faible - d'après les aptitudes de chaque candidat à rece­ 
voir Ia formation d'officier. L'autorité responsable du 
recrutement des officiers tient compte de ce pronostic et 
de l'avis du chef de corps pour admettre aux cours .le 
nombre de candidats prévu. 

b) Examen trop subjectif? - Par sa nature même, 
l'examen psychotechnique est beaucoup moins subjectif 
et beaucoup moins sujet au hasard que l'examen tradi­ 
tionnel de fin de cours ou d'admission à un emploi. 

c) Résultats désastreux ? - Voir tableau ci-après. 

d) Teneur de l'examen. 
L'examen a pour but l'exploration de chaque individu 

aux points de vue intellectuel et caractériel afin d'ap­ 
précier son degré d'aptitude à recevoir la formation d'of­ 
ficier. 

c) Procédure de l'examen. 

En breL comprend : 

- un examen médical approfond., 
- de nombreux tests d'intelligence, de capacité de rai- 

sonnernent. de jugement, de culture générale. 

Remarq11c : En ce qui concerne les tests « culture gene­ 
rale», il ne s'agit pas de questions nécessitant des réponses 
précises, mais plutôt des questions auxquelles il y a 
moyen de répondre de plusieurs façons. Le candidat doit 
choisir entre ces réponses, et son choix donne le degré 
de sa « culture générale »: 

- des épreuves de groupe, subies au Centre d'examens 
psvchotechniques. plaçant les candidats en groupe de 
7 à 9. dans des conditions qui les obligent à réagir. A ces 
occasions, la réussite plus ou moins grande aux épreuves 
importe très peu, mais les 4 officiers, membres de la corn­ 
mission d'examen attachée à un groupe. observent le 
comportement de chaque individu, son action sur le 
qroupe et réciproquement; 

- plusieurs interviews; 
- l'établissement d'un profil, après discussion des di- 

verses rubriques entre les officiers membres de la com­ 
mission. 
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f) Statistiek : . 

Aantal candidaten die 
de psychotechnische 

proeven voor candi­ 
daat-reserveofftcler on­ 

dergaan hebben. 
Nederl. Frans Totaal 

1919 ... 928 

1950 ,.. l.328 

i80 

l.276 

1.708 

2.604 

Aantal als i: Zwak » 
of i: Zeer zwak » 

beoordeelde candida ten 

Nederl. Frans Totaal - - - 
332 263 595 

32.11 % 32,05 % 32,08 % 
600 584 1.184 

. 45.18 % 45.77 % 45,47 % 

Geen enkele als « Zeer zwak » beoordeelde candidaat is 
ooit tot de cursussen voor candidaat-reserveofficier toege­ 
laten geworden; uitzonderlijk zijn enkele: « zwakke >> can­ 
didaten toegelaten geworden. Het gaat er hier om, bij 
elke recruterinq in de noodwendigheden te voorzien. 

g) Gevolgen van een mislukken voor een candidaat­ 
reserveofficier ? 
Er bestaat geen mislukken of lukken in de psychotech­ 

nische proeven. De niet tot de cursussen toegelaten can­ 
didaat kan worden : 

hetzij reserve-onderofficier. 
hetzij universitaire milicien, 
hetzij grondig gespecialiseerde milicien; 
hetzij gewone milicien. 

2" De Gezondheidsdienst. 

l. De Gezondheidsdienst omvat voor het ogenblik : 

a) Het Militair Hospitaal te Brussel waar de hierna- 
volgende specialiteiten uitgeoefend worden : 

Geneeskunde. 
Neurologie, 
Heelkunde. 
Orthopaedïe, 
Radiologie. 
Neus-, keel- en oorziekten. 
Urologie, 
Huidziekten, 
Tandheelkunde, 
Physiotherapie, 

Zijn er aan verbonden : 

Het Militair Instituut voor Oogziekten: dat een Oog­ 
heelkundige dienst en een Optisch Centrum omvat. 

Het Centraal Laboratorium van de Gezondheidsdienst 
en de Militaire Dienst voor Bloedtransfusie. 

b) Het Militair Hospitaal van Antwerpen bestaat uit 
diensten van : 

Geneeskunde. 
Heelkunde. 
Radiologie. 
Oogheelkunde. 
Neus-. keel- en oorziekten. 
Tandheelkunde. 
Urologie en huidziekten. 
Laboratorium voor klinische ontledingen. 

Zijn er aan verbonden : 

Het Militair Neuro-psychlatrlsch Centrum. 
De Militaire Mobiele Radiografische Dienst. 

f) Statistique : 

Nombre de candidats 
ayant subi les épreuves 

psychotechniques 
de candidat officier de 

réserve 
Néerl. Franç. Total 

1949 . .. 92~ 

1950 .. . 1.328 

780 

1.276 

1.708 

2.601 

Nombre de candidats jugés 
«Faible» ou·« Trés Iaible ». 

Nëerl. 

332 
32,11 % 

600 
45.18 % 

Franç. 

263 
32,05 % 

581 
45,77 % 

Aucun candidat « Très faible» n'a jamais été admis 
aux cours de candidats-officiers de réserve; exceptionnel­ 
lement quelques candidats « faibles » ont été admis. Il 
s'agit, à chaque recrutement. de pourvoir aux besoins .. 

g) Conséquences d'échec pour un candidat officier de 
réserve ? . 

Il n'y a pas d'échec ni de réussite aux épreuves psycho­ 
techniques. 

Le candidat non agréé à suivre les cours peut devenir : 

soit sous-officier de réserve, 
soit milicien universitaire, 
soit milicien hautement spécialisé. 
soit milicien ordinaire. 

2° Le Service de Santé. 

Total 

595 
32.08 % 

1.184 
45.47 % 

1. Le Service de Santé comporte actuellement : 

a) I'Hôpital Militaire de Bruxelles où sont exercées les 
spécialités ci-après : 

Médecine. 
Neurologie. 
Chirurgie. 
Orthopédie. 
Radiologie. 
Oto-Rhino-Larynq olog ie. 
Urologie. 
Dermatologie. 
Stomatologie. 
Physiothérapie. 

Y sont annexés : 

L'Institut Ophtalmique Militaire. comportant un service 
d'Ophtalmologie, un Centre optique. 

Le Laboratoire Central du Service de Santé et Service 
Militaire de Transfusion sanguine. 

b) L'Hôpital Militaire d'Anvers, comportant les services 
de 

Médecine. 
Chirurgie. 
Radiologie. 
Ophtalmologie. 
Oto-Rhlno-Larynqoloqie. 
Stomatologie. 
Uro-Dermatologie. 
Laboratoire d'analyses cliniques. 

Y sont annexés : 

le Centre Neuro-Psychiätrtque Militaire, 
le Service Radiophotographique Militaire Mobile. 
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c) Het Militair Hospitaal le Luik omvat de diensten voor: 

Geneeskunde. 
Heelkunde. 
Radiologie. 
Oogheelkunde. 
Neus-, keel- en oorziekten. 
Urologie en huidziekten. 
Tandheelkunde. 
Physiotherapie. 
Laboratorium voor klinische ontledingen. 

d) Het Militair Hospital te Namen omvat de diensten 
van: 

Geneeskunde. 
Heelkunde. 
Radiologie. 
Oogheelkunde.· 
Neus-, keel- en huidziekten. 
Tandheelkunde. 
Urologie en huidziekten. 
Laboratorium voor klinische ontledingen. 

c) Het Militaic Sanatorium te Doornik, waar vooral de 
teringlijders gehospitaliseerd zijn; zijn er bovendien voor­ 
zien : de diensten welke voor de goede werking van deze 
specialiteit noodzakelijk zijn en namelijk een dienst van 
Radiologie en een Laboratorium voor klinische ontledin­ 
gen. 

f) Het Instituut voor Zeeluchtkuren te Oostende welke 
de volgende diensten omvat : 

Geneeskunde. 
Algemene- en beenderenheelkunde. 
Radiologie. 
Oogheelkunde. 
Neus-, keel- en oorziekten. 
Tandheelkunde. 
Laboratortum voor klinische ontledingen. 

g) De Militaire Infirmerie te Beverloo welke uitsluitend 
ingericht is op de hospitalisatie van licht gekwetsten en 
zieken. Men heeft de mogelijkheid overwogen er kortelings 
een dienst voor Radiologie en een dienst voor Tandheel­ 
kunde bij te voegen. 

h } Een Veldhospitaal te Wuppertal dat de vólgende 
diensten omvat : 

Geneeskunde. 
Heelkunde. 
Radiologie. 
Neus-, keel- en oorziekten. 
Oogheelkunde. 
Tandheelkunde. 
Laboratorium voor klinische ontledingen. 

i) Een Militair Hospitaal der Belgische Bezettingsstrijd­ 
krachten te Soest met dezelfde diensten als het V eldhos­ 
pitaal. 

i) 3 V eldambulantles ( Euskirchen, Neheim en Aken) 
voor de hospitalisatie der licht gekwetsten en zieken. 

2. Elke specialiteit wordt vertegenwoordigd door een 
officier geneesheer diensthoofd, eventueel bijgestaan door 
een of meerdere adjuncten, en door lager personeel. 

c) L'Hônital Militaire de Liège. comportant les servi- 
ces de: 

Mèdeclne. 
Chirurgie. 
Radiologie. 
Ophtalmologie. 
Oto-Rhlno-Larynqoloqle. 
Uro-Dermatologie. 
Stomatologie. 
Physiothérapie. 
Laboratoire d'analyses cliniques. 

d) L'Hêpital Militaire de Namur, comportant les ser- 
vices de: 

Médecine. 
Chirurqie. 
Radiologie. 
Ophtalmologie. 
Oto-Rhino-Larvnqoloqte. 
Stomatologie. 
Uro-Dermatologie. _ 
Laboratoires d'analyses cliniques. 

e) Le Sanatorium Militaire de Tournai, où sont hospi­ 
talisés principalement les malades relevant de la phtisio­ 
logie; y sont' prévus en outre les services nécessaires pour 
le bon fonctionnement de cette spécialité et notamment 
un service de radiologie et un Laboratoire d'analyses 
cliniques. 

f) L'Institut pour Cure Marine à Ostende, comportant 
les services de : 

Médecine. 
Chirurgie générale et osseuse. 
Radiologie. 
Ophtalmologie. 
Oto-Rhino-Laryngologie. 
Stomatologie. 
Laboratoire d'analyses cliniques. 

g) L'infirmerie Militaire de Beverloo. uniquement équi­ 
pée pour l'hospitalisation de petits blessés et malades. 
Il est envisagé d'y installer prochainement un service de 
radiologie et un service de stomatologie. 

h) Un Hôpital de Campagne, à Wuppertal. comportant 
les services de : 

Médecine. 
Chirurgie. 
Radiologie. 
Oto-Rhino-Laryngologie. 
Ophtalmologie. 
Stomatologie. 
Laboratoire d'analyses cliniques. 

i) Un Hôpital Militaire des Forces Belges d'Occupa­ 
tion à Soest, avec les mêmes services que l'hôpital de 
campagne. 

j) 3 ambulances de campagne (Euskirchen, Neheim et 
Aix-la-Chapelle) pour l'hospitalisation des petits malades 
et blessés. 

2. Chaque spécialité est représentée par un officier 
médecin chef de service, éventuellement assisté d'un ou 
plusieurs adjoints, et du personnel subalterne. 
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3. In iedere eenheid met dezelfde waarde als een infan­ 
teriebataljon is een lager officier-geneesheer voorzien. 
welke bijgestaan wordt door een onderofficier-brancardier 
en en veranderlijk aantal soldaten brancardiers. 
De dienst van officier-geneesheer in de eenheden wordt 

dikwijls vervuld door miliciens die houder zijn van het 
diploma van doctor in de genees-, heel- en verloskunde. 
en die, na een opleiding van ongeveer zes weken In de 
School voor Officieren van de Gezondheidsdtenst, gecom­ 
missionneerd worden tot de graad van onderluitenant hulp­ 
geneesheer. 

-1. a) De toelatingsvoorwaarden der leerlingen genees­ 
heren en apothekers tot de School voor Officieren van de 
Gezondheidsdienst werden gewijzigd. Zij zijn bepaald 
door het Koninklijk besluit van 20 Februari 1951 en door 
de ministeriële besluiten van 21 Februari 1951 (Belgisch 
Staatsblad van 21 Februari 195 l). 

b) De onderofficieren van de Gezondheidsdienst. met 
inbegrip der technici (Radiographie. Laboratoria, Opera­ 
tiezalen, enz.) worden vooral genomen uit de onderoffi­ 
cieren der wapens. Men heeft overwogen in de toe­ 
komst een zeker aantal onderofficieren die voortkomen 
uit de Scholen voor candidaat gegradueerden rechtstreeks 
aan te duiden voor de Gezondheidsdienst. De ene en de 
andere ontvangen hun bijzondere opleiding in de School 
van de Gezondheidsdienst. en daarna in de verscheidene 
diensten waaraan ze zullen verbonden worden. 

c) De soldaat-brancardiers worden uit de miliciens ge­ 
nomen. Geselectionneerd in de Selectiecentra. worden ze 
ingelijfd in het Opleidingscentrum van de Gezondheids­ 
dienst om er een instructie van ongeveer 8 weken te ont­ 
vangen. De geestelijke miliciens worden automatisch aan­ 
geduid voor het Opleidingscentrum van de Gezondheids· 
dienst: hun opleiding duurt 3 maanden; vervolgens gaan 
ze voor 6 maanden in een der Militaire Hospitalen te Brus­ 
sel. Antwerpen of Luik; na deze termijn keren ze terug 
naar het Opleidingscentrum van de Gezondheidsdienst om 
er hun militietermijn te voleinden. 

5. In 1940, werd reeds beroep gedaan op burgerlijke 
verpleegsters en ambulanciers van het Rode Kruis van 
België. welke zich vanaf vredestijd verplichten om in 
oorlogstijd te dienen. Een gelijkaardige procedure wordt in 
overweging genomen, 

6. De Pharmaceutische Dienst der Krijgsmacht beschikt 
over een organisme van voortbrenging, bewaring en voor­ 
ziening: de Militaire Hoofdapotheek welke de militaire 
apotheken die in elke militaire hospitaalformatie voorzien 
zijn, in halfgroot bevoorraadt. Het is in deze apotheken 
dat de eenheden zich in 't klein komen bevoorraden. 

3" De Basis van Kamina. 

De basis KAMINA is in volle aanleg. De studiefase 
mag als beëindigd beschouwd worden en met het eerste 
gedeelte van de werken werd een aanvang gemaakt. 

I. - Begonnen werken. 

a) Woningen en Werkplaatserl. 

Bouw van 26 woonblokken voor inlanders. 
Bouw van 141 dubbelwoningen voor inlanders. 
Bouw van 72 dubbelwoningen voor inlanders. 
Bouw van 50 huizen voor Europeanen. 
Bouw van werkplaatsloodsen. 

3. Dans chaque unité de l'importance d'un bataillon 
d'infanterie, il est prévu un officier subalterne médecin 
assisté d'un sous-officier brancardier et d'un nombre 
variable de soldats brancardiers. 

L'emploi d'officier médecin dans les unités est souvent 
occupé par des miliciens porteurs du diplôme de docteur 
en médecine. chirurgie et accouchements, qui, après une 
instruction d'environ six semaines à l'Ecole d'Officiers 
du Service de Santé, sont commissionnés au grade de 
sous-lieutenants médecins auxiliaires. 

-1. a) Les conditions d'admission des élèves médecins et 
pharmaciens _à -l'Ecole d'Officiers du Service de Santé 
viennent d'être remaniées. Elles sont fixées par l'arrêté 

. royal du 20 février 1951 et les arrêtés ministériels du 
21 février 1951 (Moniteur 8eL9e du 21 février 1951). 

b) Les sous-officiers du Service de Santé y compris les 
techniciens (Radiographie, Laboratoires, Salles d'opéra­ 
tion. etc .. _) se recrutent principalement parmi les sous­ 
officiers des armes; il est envisagé à l'avenir de désigner 
d'emblée pour le Service de Santé un certain nombre de 
sous-officiers issus des écoles de candidats gradés. Les uns 
et les autres reçoivent leur formation spéciale à l'Ecole du 
Service de Santé et ensuite dans les divers services aux­ 
quels ils sont affectés. 

cJ Les soldats brancardiers sont puisés parmi les miliciens. 
Sélectionnés dans les Centres de Sélection. ils sont in­ 
corporés au Centre d'instruction du Service de Santé 
pour y recevoir une instruction de 8 semaines environ, 
Les miliciens ecclésiastiques sont désignés d'office pour 
le Centre d'Instruction du Service de Santé. Leur instruc­ 
tion dure 3 mois; ensuite ils passent pour 6 mois dans un 
des Hôpitaux Militaires de Bruxelles, Anvers ou Liège: 
à l'issue de ce délai ils retournent au Centre d'Instruction 
du Service de Santé pour y parachever leur terme de milice. 

5. En 1940, déjà, il fut fait appel aux infirmières civiles 
et aux ambulanciers de la Croix-Rouge de Belgique, qui 
s'engagent dès le temps de paix à servir en temps de guerre. 
Une procédure analogue est envisagée. 

6. Le service pharmaceutique des Forces Armées dispose 
d'un organisme de fabrication, de conservation et de pour­ 
voiement : la Pharmacie Militaire Centrale. qui ravitaille 
en demi-gros les pharmacies militaires prévues à chaque 
formation hospitalière militaire. C'est à ces pharmacies que 
les unités viennent se ravitailler en détail. 

3° La Base de Kamina. 

La base de KAMINA est en pleine voie de réalisation. 
La phase des études peut être considérée comme terminée 
et la première tranche des travaux est entamée. 

1. -- Travaux en cours. 

a) Habitations et ateliers. 

Construction de 26 blocs pour logements indigènes. 
Construction de 144 maisons doubles pour indigènes. 
Construction de 72 maisons doubles pour indigènes. 
Construction de 50 maisons pour Européens. 
Construction de hangars pour ateliers. 
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b) Voorbereidende werken. 1 b) Travaux pnEparatoires. 

Roze-zandsteengroeuen. 1 Cerriëre de grês rose. 

Steenbakkerij. - Klaar maken van de grond om er een 
millloen steen van te bakken. 

c) Werken uan algemeen belang. 

Voltooide spoorrveg. De 36 Km. spoorwegverbindingen 
liggen klaar voor het vervoer ten behoeve van het aan­ 
leggen van aanloopbanen. dat binnenkort moet geschieden. 

H ydro-e/ectrische Centrale. 

De bouw van de centrale en van het verdelingsnet werd 
toevertrouwd aan REGIDESO. onder toezicht van Lands­ 
verdediging. 

Het materieel in aankoop. 
De loop van de sterke-hoogspanningsleiding werd opge­ 

meten. 
Met de aanleg van de baan voor toezicht werd een aan­ 

vang gemaakt. 

W etecleidinq. 

De bouw van het voorlopig en het vast waterleidingsnet 
werd toevertrouwd aan REGIDESO, onder toezicht van 
Landsverdediging. 
Het materieel van het voorlopig net staat op het punt 

aangekocht of verzonden te worden. 

Brand- en smeerstoffenverdeling. 

De bouw van het depot werd aan de N. V. PETRO- 
CONGO toevertrouwd. 

2. - Verwachte of lopende aanbestedingen. 

a) Goedgekeurde aanbestedingen-inschrijvingen. 

Bouw van 288 dubbelwoningen voor inlandse arbeiders. 

Bouw van de Vliegschool voor Gevorderden en van de 
Technische School. 

Bouw van 2 dubbelloodsen voor Luchtvaartterrein. 

b) Aanbestedingen-inschrijvingen én onderzoek. 

Rioolaanleg. 
Bouw van 40 huizen voor Europeanen. 
Bouw van 2 verplegingsposten voor inlanders. 
Bouw van 2 verplegîngsposte:n voor Europeanen. 
Aanleggen van vaste aanloop- en taxibanen. 
Opmerking: De voorlopige aanloopbaan is in dienst ge- 

steld. 
De DC 4 landt er op. 

c) Aanbestedingen welke thans uitgevoerd of voorbereid 
worden. 

Bouw van 120 dubbelwoningen voor inlandse arbeiders. 

Bouw van tien woningen voor Europeanen. 
Aanschaffen van allerhande uitrusting. 
Aanleggen van het Kamp voor blanke troepen. 
Wegenbouw. 
Vestiging en inrichting van de hoeve. 

Kortom, de aanleg van de basis Kamina vordert vol­ 
gens het voorziene tempo. Op de conferentie te Leopold­ 
stad hebben de afgevaardigden zich over dit tempo - 

Briqueterie. - Préparation de la terre pour une cam­ 
pagne d'un million de briques. 

c) Travaux d'intérêt général. 

Chemin de fer terminé. Les 36 km. du raccordement ferré 
sont prêts à recevoir le trafic exigé pour la prochaine con­ 
struction des pistes. 

Centrale hydroélectrique. 

La construction de la centrale et du réseau de distri­ 
bution a été confiée à la REGIDESO sous le contrôle de 
la Défense Nationale. 

Le matériel en cours d'acquisition. 
Le parcours de la ligne à très haute tention a été levé. 

La construction de la route de surveillance est entamée. 

Distribution d'eau. 

La construction du réseau provisoire et définitif de dis­ 
tribution d'eau a été confiée à la REGIDESO sous le con­ 
trôle de la Défense Nationale. 
- Le matériel du réseau provisoire est en cours d' acqui­ 

sition ou d'expédition. 

Distribution de carburants et lubrifiants. 

La construction du dépôt a été confiée à la S.A. PETRO­ 
CON GO. 

2. - Adjudication en attente ou en cours. 

a) Adjudications-soumissions approuvées. 

Construction de 288 maisons doubles pour main-d' œuvre 
indigène. 

Construction de l'Ecole de Pilotage avancé et Ecole 
technique. 

Construction de 2 Hangars doubles pour aérodrome. 

b) Adjudications soumissions à l'examen. 

Construction égoûts. 
Construction de 40 maisons pour Européens. 
Construction de 2 dispensaires pour indigènes. 
Construction de 2 · dispensaires pour Européens. 
Construction de pistes et taxitrack définitifs. 
Remarque : La piste: provisoire fonctionne. 

La DC4 y atterrit. 

c) Adjudications en cours ou en préparation. 

Construction de 120 maisons doubles pour main-d'œuvre 
indigène. 

Construction de 10 maisons pour européens. 
Acquisition d'équipement divers. 
Construction du Camp des Troupes blanches. 
Construction des Routes. 
Implantation et organisation de la Ferme. 

En résumé, la construction de: la base de Kamina se 
poursuit suivant le rythme prévu. Ce rythme s'il peut être 
maintenu. a été jugé satisfaisant par les délégués à la con- 



350 [ 24 J 

mits regelmatig voort te duren - tevreden verklaard. Alles 
wordt evenwel gedaan om de werken binnen het kader 
onzer wetgeving en onzer begrotingsmogelijkheid te be­ 
spoedigen. 
Het thans aldaar te werk gesteld Rijkspersoneel omvat 

69 Europeanen en ongeveer 2.700 inlanders. 

4" De· Epuratie in het Leger. 

1. Wetgevende bepalingen. 

Het wetsbesluit van 8 Mei 1944 betreffende de open­ 
bare functies is de wettelijke basis die toegelaten heeft een 
onderzoekscommissie in de schoot van het· Departement 
van Landsverdediging op te richten. Deze onderzoekscorn- 

. missie vond haar oorsprong in de schikkingen van het 
wetsbesluit van 25 September 1944. Zij staakte haar 
werkzaamheden op 3 Augustus· 1945, wanneer een 
enige centrale Commissie ingesteld werd, ten gevolge 
van de samenvoeging van de bij de wet van 15 Sep­ 
tember 1924 ( Statuut der officieren) voorziene bij­ 
zondere militaire Commissie, en van de Militaire Com­ 
missie, belast met het onderzoek van het gedrag der offi­ 
cieren die niet in gevangenschap geweest zijn : die enige 
Commissie werd Centrale Militaire Commissie genoemd. 
Deze laatste is dus een Commissie van eerste aanleg, gelijk 
de onderzoekscommissie, ingesteld voor het onderzoek van 
het gedrag van het Rijkspersoneel. 

Bij Besluit van de Regent van 13 October 1945 aangevuld 
én gewijzigd bij het Besluit van de Regent van 13 No­ 
vember 1945, werd een Hogere Commissie van Beroep 
ingesteld, waarbij beroep kan aangetekend worden tegen 
de in eerste aanleg door de Centrale Militaire Commissie 
uitgebrachte adviezen. 

2. De gevallen van de lagere beroepsmilitairen tegen 
wie klachten van om 't even welke aard werden ingediend 
wegens hun gedrag tijdens de veldtocht van 1940, gedu­ 
rende de gevangenschap of de bezetting, werden onder­ 
zocht: 

a) door Commissies van 1'1-0 aanleg, eerst ingesteld in de 
provinciehoofdplaatsen. vervolgens te Brussel, Gent en Luik 
en ten slotte te Brussel alleen; 

b) door een « Hoqere Commissie van Beroep ». die ge­ 
werkt heeft vanaf December 1946 (ingesteld bij Besluit 
van de Regent van 17 December I 946). 

3. Telkens als het Departement in kennis werd gesteld 
van een rechterlijke beslissing. welke de tuchtmaatregel 
getroffen ten opzichte van een officier of van een onder­ 
officier kon beïnvloeden ( nietigverklaring van de ontzet­ 
ting van de burgerrechten, vrijspraak, enz ... ) werd het 
geval andermaal aan voormelde Commissies voorgelegd. 

4. Ten slotte: 
werden over al de gevallen van burgerontrouw met 

redenen omklede adviezen door de Commissie van 1 •00 aan­ 
leg opgemaakt. 
Op beroep van de betrokkenen, werd de zaak naar de 

Hoqere Commissie van Beroep verwezen. 
Deze laatste Commissie wordt voorgezeten 'door een 

adviseur bij het Beroepshof. Ieder militair die voor deze 
Commissie moet verschijnen, mag zich door een advocaat 
laten verdedigen, mag alle stukken van zijn dossier inzien, 
in 't kort, mag van de grootst moqelljke schikkingen genie­ 
ten om al zijn verdedigingsmiddelen te doen gelden. 

Onafhankelijk van de gevolgde procedure, werden alle 
door de militairen bij het Departement ingedîende aan­ 
vragen op grondige wijze onderzocht en brachten in vele 
gevallen een gunstige herziening teweeg. De zuivering bij 

Iërence de Léopoldville. Néanmoins tout est fait pour 
accélérer IéS· travaux dans le cadre de notre ]égislation et 
de nos possibilités budgétaires. 

Le personnel de l'Etat actuellement affecté à ces travaux 
s'élève à 69 européens et environ 2.700 indigènes. 

4'' L'Epuration à l'Armée. 

1. Dispositions législatives. 

L'arrêté-loi du 8 mai 1941 relatif aux fonctions publi­ 
ques est la base légale qui a permis la création d'une 
Commission d'enquête au sein du Département de la 
Défense Nationale. Cette Commission d'enquête a trouvé 
son origine dans les dispositions de l'arrêté royal du 
25 septembre 1944. Elle. cessa ses activités au 3 août 
1945. lorsque fut créée une Commission centrale unique 
résultant de la fusion de la Commission militaire spéciale 
prévue par la loi du 15 septembre 1924 ( statut des offi­ 
ciers) et de la Commission militaire chargée d'examiner 
le comportement des officiers qui n'ont pas été en capti­ 
vité : cette Commission unique fut appelée la Commission 
militaire centrale. Celle-ci est donc une Commission de 
première instance. similaire à la Commission d'enquête 
créée pour l'examen du comportement des agents de l'Etat. 

Par arrêté du Régent du 13 octobre 1945, complété et 
modifié par l'arrêté du Régent du 13 Novembre 1945, 
fut créée la Commission supérieure d'appel permettant les 
recours contre les avis émis en première instance par la 
Commission militaire centrale. 

2. Les cas des militaires subalternes de carrière qui 
ont fait l'objet de plaintes de quelque nature qu'elles soient. 
du fait de leur comportement pendant la campagne de 
1940, pendant leur captivité ou sous l'occupation, ont été 
examinés: 

a) par des commissions de première instance d'abord 
aux chefs-lieux de province. ensuite à Bruxelles, Gand et 
Liège. et finalement à Bruxelles seulement; 
b) par une « Commission Supérieure d'Appel » qui a 

fonctionné à partir de décembre 1946 (créée par l'arrêté 
du Régent du 17 décembre I 94:6). 

3. Chaque fois que le Département a eu connaissance 
d'un décision judiciaire susceptible d'influencer la suite 
disciplinaire intervenue à l'égard d'un officier ou d'un 
sous-officier, (annulation de l'interdiction des droits civils. 
acquittements, etc ... ) le cas a été soumis à nouveau aux 
Commissions précitées. 

4. En conclusion : 
tous les cas d'incivisme ont fait l'objet d'avis motivés 

des Commissions de première instance. 

Sur recours des intéressés, l'affaire était déférée à la 
Commission Supérieure d'Appel. 
Cette dernière Commission est présidée par un conseil­ 

ler à la Cour d'Appel, Tout militaire appelé à comparaitre 
devant cette Commission peut s'y faire défendre par un 
avocat, peut consulter toutes -les pièces de son dossier. 
bref peut user des plus larges dispositions possibles pour 
faire valoir tous ses moyens de défense. 
Indépendamment de la procédure suivie. toutes les re­ 

quêtes introduites par des militaires au Département ont 
été étudiées d'une façon approfondie, elles ont entraîné 
dans· de nombreux cas des révisions favorables. L'épura- 
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het Leger werd. volgens een volledige procedure en -rnet 
de grootst mogelijke waarborgen uitgevoerd. 

S. De bevoegde Commissies bestaan nog steeds. Zij 
moeten inzonderheid nog de gevallen herzien van de mili­ 
tairen voor wie ingevolge een beroep ingesteld tegen het 
verval of de ontzetting van de rechten. vermeld bij arti­ 
kel 123. c). van het Wetboek van Strafrecht. dit verval of 
die ontzettingen ingetrokken werden. 

6. Buiten die mogelijkheden tot herziening, bestaan er 
nog slechts een twintigtal gevallen ( voor het merendeel 
reserveofficieren) te onderzoeken wanneer de rechterlijke 
beslissing zal gekend zijn. 

7" Een lid interesseerde zich bijzonder aan het geval 
Lückeriwalde : 

a) 195 officieren verbleven in het Kamp van Lücken­ 
walde ( onder voorbehoud der 20 dossiers die zich in de 
handen van de Militaire Justitie bevinden en waartussen 
zich enkele gevallen van reserveofficieren kunnen bevin­ 
den}. 

b) Tussen deze 195 officieren : 

werden er 54 door de Militaire: Justitie oetoordeeld of 
getroffen door de in artikel 126, 6°, van het Wetboek van 
Strafrecht opgesomde: ontzettingen; 

26 deserteerden: 
115 werden dooi: de Commissies onderzocht. 
ln deze 115 officieren werden er 69 terug in dienst ge­ 

nomen ( 23 zonder strafmaatregelen, 46 met strafmaatre­ 
gelen); 

46 werden niet in dienst hernomen (van ambtswege op 
pensioen gesteld), aangeboden ontslag, 6 ontslagen van 
ambtswege). 

c) De officieren die voor deze Commissies verschenen 
waren, op het ogenblik der feiten, over het algemeen be­ 
kleed met de graad van onderluitenant en luitenant, een 
vijftiental met de graad van kapitein of kapitein-comman­ 
dant. 

d) Tussen de veroordeelde officieren zijn er 3 hogere 
officieren ( 1 luitenant-kolonel, 2 majoors). 5 kapiteins of 
kapiteins-commandanten; de overblijvende zijn onderlui­ 
tenant of luitenant. 

e) Tussen de officieren-deserteurs zijn er 2 kapiteins, 
de overblijvenden zijn onderluitenant of luitenant. 

5" Het Taalgebruik in het Leger en de Toestanden 
op dat Gebied. 

Bij elke bespreking van de begroting van Landsverdedi­ 
ging interesseren vele leden van uwe Commissie zich ten 
zeerste aan dit netelig probleem. 

De voorgaande: verslaqen gaven telkens deze bekommer­ 
nissen weer. 
Dit probleem. waarvan de oplossing van lange duur zal 

zijn. houdt de volle aandacht van de Regering gaande. 
Niet alleen goede wil. maar vastberadenheid en goede 

trouw van allen bij de toepassing van de taalwet, zal de 
noodzakelijke sanering mogelijk maken. 

Als onmiddellijke verwezenlijkingen zou, volgens de 
meerderheid van de leden van uwe Commissie, er moeten 
worden gestreefd naar : 

1° De oprichting Pan grote eentalige eenheden. Desbe­ 
treffend verklaarde de heer Minister van Landsverdediging 
dat deze grote eentalige eenheden tot en met de brigade 
tegen l April 1951 werkelijkheid zouden zijn. 

2° Voor de officieren, de grondige (en niet alleen de 
wezenlijke) kennis van de taal der eenheid die zij bevelen. 

tion à I'Arrnée a été exécutée suivant une procédure corn­ 
piète et avec un maximum de garanties. 

5. Les Commissions compétentes existent toujours. 
Elles sont notamment encore appelées à revoir les cas 
des militaires qui, suite à un recours introduit contre la 
déchéance ou les interdictions des droits énumérés à 1' ar­ 
ticle I 23 c) du Code. pénal. ont vu cette déchéance ou ces 
interdictions rapportées. 

6. En dehors de ces possibilités de revrsion, il n'existe 
plus qu'une vingtaine de cas (officiers de réserve pour 
la plupart) á examiner lorsque la décision judiciaire sera 
connue. 

7. Renseignements demandés concernant les officiers 
passés par le camp de Lückenwalde. 

a) 195 officiers sont passés par le camp de Lückenwalde 
{sous réserve des 20 dossiers entre les mains de la Justice 
Militaire et parmi lesquels il pourrait se trouver quelques 
cas d'officiers de réserve). 

b) Parmi ces 195 officiers: 

51 ont été condamnés par la Justice Militaire ou frappés 
des interdictions énumérées à l'article 123, 6°. du Code 
Pénal; 

26 sont déserteurs; 
115 ont été examinés par les commissions. 
Parmi ces 115 officiers. 69 ont été repris en service 

( 23 sans sanctions, 46 avec sanctions). 

46 n'ont pas été repris en service (pensionnés d'office. 
démissions offertes, 6 démissions d'office). 

c) Les officiers qui ont comparu devant ces Commissions 
étaient revêtus en général du grade de Sous-Lieutenant et 
de Lieutenant à l'époque des faits, une quinzaine étaient 
revêtus du grade de Capitaine ou Capitaine-Commandant. 

d) Parmi les officiers condamnés il y a 3 officiers supé­ 
rieurs ( 1 Lieutenant Colonel - 2 Majors), 5 Capitaines 
ou Capitaines-Commandants, le restant étant Sous-Lieute­ 
nant ou Lieutenant. 

e} Parmi les officiers déserteurs, il y a 2 Capitaines; 
le restant étant Sous-Lieutenant ou Lieutenant. 

5° Utilisation des langues à l'armée et situations 
en ce domaine. 

Lors de chaque discussion portant sur le budget de 
la Défense Nationale, de nombreux membres de votre 
Commission marquent un intérêt extrême à cet épineux 
problème. 

Les rapports précédents se sont chaque fois fait l'écho 
de ces préoccupations. 
Ce problème, dont la solution: est à long terme, a toute 

l'attention du Gouvernement. 
Non seulement la bonne volonté, mais aussi la fermeté 

et la bonne foi de tous dans l'application de la loi relative 
à l'emploi des langues, rendra possible l'apaisement. 
Devraient être considérées comme réalisations dans l'im­ 

médiat, de l'avis de la majorité des membres de votre 
Commission : 

1° La constitution de grandes unités unilingues. M. le 
Ministre de la Défense nationale a déclaré à ce propos que 
ces qrandes unités unilingues. allant jusqu'à la brigade in­ 
clusivement, existeraient au 1 •r avril 1951. 

2° Chez les officiers, une connaissance approfondie ( et 
non effective) de la langue de l'unité dont ils ont le 
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Dit veronderstelt een wijziging in de bestaande. wetgeving 
en stelt het probleem van de recruteting van Vlaamstalige 
officieren. 

3" De absolute naleving van de taalwet in de dienstbe­ 
trekkingen. 

4° Reserve-officieren moeten de taal kennen van de een- 
heid die zij bevelen. . 

5~ De instelling van een contrôlemiddel zou door de 
Regering in overweging moeten worden genomen. 

. . . 
Het wetsontwerp houdende de begroting van Lands­ 

verdediging voor het dienstjaar 1951 werd goedgekeurd 
met 8 tegen 5 stemmen. 
Dit verslag werd met algemeenheid van stemmen goed­ 

gekeurd. 

De Versla99ever, 

W. BRUYNINCX. 

De Voorzitter. 

L. JORIS. 

commandement. Ceci suppose que la législation existante 
subira. une modification et pose le problème du recrutement 
d'officiers d'expression néerlandaise. 

3° La stricte observation de la loi linguistique dans les 
rapports de service. 

4° Les officiers de réserve doivent connaître la langue 
des unités qu'ils commandent. 

5° Le Gouvernement devrait envisager l'institution d'un 
moyen de contrôle. 

Le projet de loi contenant le budget de la Défense: 
nationale pour l'exercice 1951 a été adopté par 8 voix 
contre 5. · · 

Le présent rapport a été approuvé à l'unanimité. 

Le Rapportellr. 

W. BRUYNINCX. 

* • • 

Le Présidènt, 

L. JORIS. 
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BIJLAGEN. 

A. - VRAGEN EN ANTWOORDEN 
BETREFPENDE HET GEBRUIK DER TALEN. 

Vraag l betreffende het gebruik der talen. 

Een commissaris verlangt de toestand te kennen van het effectief 
kader. Hoeveel gegradueerden zijn er die grondige kennis hebben van 
de Vlaamse taal. van de Franse taal? Opgeven afzonderlijk: de hoofd­ 
en opperofficieren; de lagere officieren; de onderofficieren. 

Hoeveel kornpaqnies, pelotons en dergelijke worden van gegra­ 
dueerden voorzien. die wel of niet de grondige kennis bezitten van de 
taal der soldaten ? Hoeveel kennen grondig de twee landstalen in ge­ 
mengde eenheden ? 

ANTWOORD: 
De opgelegde verplichtingen op taalgebied wat betreft de officieren 

en de candidaat-officieren. ;i;ijn voorzien door Hoofdstuk éën van de 
.: wet van 30 Juli 1938 betreffende het gebruik der talen bij het leger>, 
en voor de candidaat-onderofficiercn door artikel 8 van dezelfde wet. 

Toestand van het actief kader, 

a} Officieren. 
1. - landmacht. 

i) Opper- en Hoofdoff{cicren: 

Fr. Ned. grondig ... 
Fr. Ned. wezenlijk 

ii) Lagere officieren, 

Fr. Ned. grondig . 
Fr. Ned. wezenlijk 

Hl) Opper- en Hoo[dol/ic:ieren: 

Ned. Fr. grondig ... 
Ned. Fr. wezenlijk 

iv) Lagere o/licieren: 

Ned. Fr. grondig 
Ned. Fr. wezenlijk 

.. ANNEXES. 

A. - QUESTIONS BT. REPONSES 
CONCERNANT L'BMPLOi-DES · LANGUES. 

Première question conccmant l'emploi des langues. 

Un commissalre désire connaître la .. situation .des cadres effectifs. 
Combien de gradés possèdent la connaissance approfondie de.lé\,Jan-­ 
gue flamande et de la langue française ?-Indiquer séparément les offi­ 
ciers généraux et supérieurs. les officiers subalternes, les· sous-oftlciers. 
Combien de compagnies, pelotons ou unités: SJDilaires possèdent des 

gradés ne connaissant pas la langue de la.troupe ? Combien possèdent 
parfaitement lts deux langues nationales dans Iesunités de -régime lin- 
guistique mixte ? ' 

RÉPONSE: 

Les obligations impostes aux officiers et .aux . candidats officiers qµ 
point de vue linguistique sont prévues par le-chapitœ premierede la-. 
« loi du 30 juillet 1938 concernant l'usage -des ·langues à l'Armée 'lt- et 
pour les candidats sous-offlciers par l'article 8 de Ja même loi. 

Totaal der officieren ... 

niet inbegrepen de officieren in de Kolonie. 

N. B. - De eerst aangeduide taal is grondig gekend. 

b) Onderofficieren. 

i) Frans taalstelsel 
wezenlijke kennis 

ii) Nederlands ta;i.lstelsel 
wezenlijke kennis ... 

Totaal ... 

5.974 

4.637 

I0.611 

a) Officieun. 
2. - Luchtmacht. 

i) Opper- en Hoofdofficieren: 

Fr. Ned. grondig ... 
Fr. Ned wezenlijk 

ii) Lagere officieren : 

Fr. Ned. grondig . 
Fr. Ned. wezenlijk 

iii) Opper- en Hoofdofficieren: 

Ned. Fr. grondig ... 
Ned. Pr. wezenlijk 

Situation des c3dr~s actils. 

1. - Force terrestre. 
a) O/licicrs. 

i) Officiers généraux et supérieurs, 
56 

6931 
Fr. N. approfondi ... 56 637 
Fr. N. effectif , . . . .. 637 

-- 693 
ii) Of liciers subelternes : 

148 

3.0181 
F. N. approfondi. ........ 148 2.870 Pr. N. effectif ............ 2.870 

--- 3.018 
Hi) Officiers généraux et supérieurs : 

8 

Ill 
N, Fr. approfondi. .. 8 3 N F. effectif ......... 3 

-- 11 
i v} Officiers subalternes , 

87 N. F. approfondi. .. 87 795 .. ~ ... 
882 N. Fr. effectif ......... 795 -- 882 - 

4.604 -- 
Total des officlers..; . . . . . . . . . . . . . . . . .. 4.604 

non compris les officiers à la Colonie. 

N. B. - La première langue citée est connue d'une façon appro­ 
fondie. 

b) Sous-Officiers. 

7 
80 

74 
338 

4 
2 

87 

412 

6 

il Régime linguistique français 
connaissance effective... . .. . .. 

ii} Régime linguistique néerlandais 
connaissance effective... . . . . . . . .. 

Total... 

ii) Oflicius subalternes: 

Pr. N. approfondi... 
Pr. N. effectif . 

Hi) Officiers génét-aux et supérieurs : 

N. Pr. approfondi . 
N, Pr. effectif ,. . 

5.974 

<t.637 

10.611 

a) Officiers. 

i) Officiers gfoét-aux et supérieurs : 

Pr. N. approfondi. .. 
Pr. N. effectif . . . . .. 

2. - Force aérienne. 

7 
80 

87 

74 
338 

412 

4 
2 

6 



350 [ 26 ] 

i v) Lagere officieren : 

Ned. Fr. grondig 
Ned. Fr. wezenlijk 

Totaal der officieren 

niet inbegrepen de officieren in de Kolonie. 

b) Ondcroiliciesen. 

i) 'Frans taalstelsel 
wezenlijke kennis van deze taal 

il) Nederlands taalstelsel 
wezenlijke kennis van deze taal 

Totaal... 

3. ~ Zeemacht. 
a) Officieren. 

i) Hoofdofficieren: 

Fr. Ned. grondig 
Fr. Ned. wezenlijk 

ii) Lagere officieren ·, 

Fr. Ned. grondig ... 
Fr. Ned. wezenlijk 

iii) Hoofdofficierc11: 

Ned. Fr. grondig 
Ned. Fr. wezenlijk 

iv) Lagere officieren : 

Ned. Fr. grondig 
Ned. Fr. wezenlijk 

Totaal 

b) Onclcrofficiuc,1- 

i) Frans taalstelsel 
wezenlijke kennis 

ii] Nederlands taalstelsel 
wezenlijke kennis ... 

22 
86 

108 

613 

Totaal. .. 

9 

i 
49 

l 
1 

l 
39 

985 

692 

1.677 

9 

53 

5 

10 

107 

96 

176 

272 

Bij de Landmacht bestaan er, op I Februari, -i96 administratieve een­ 
heden. 
Al de gegradueerden kennen de voertaal der eenheid waaraan zij 

gehecht zijn en sommigen tussen hen bezitten er de grondige, kennis 
van. 

Bij de Luchtmacht behoren al de eenheden tot het gemengd taal­ 
stelsel, met uitzondering van de hiernavcrmelde eenheden : 

a) Vliegveldvcrdedigingscenheden. 
( Nederlands taalstelsel). 

V.V.E./JachtvliegerschooL 
V .V.E./Vorderings Vliegschool. 
V.V.E./Arsenaal. 
V.V.E./Matrried- en Bevoorradinqs Depot. 

b) Vliegvddvcrdedigingseenhcd~n. 
(Frans taalstelsel). 

V.V.E./1' Jacht Wing. 
V.V.E./2' Jacht Wing. 
V.V.V./7' Jacht Wing. 
V.V.E./15' Vervoer en Verbindingswing. 

Wat de Zeemacht betreft, zie antwoord op de vraag JO h} van de 
Commissie voor de Landsverdediging. 

Vraag 2 betreffende het gebruJk der talen, 

Ten einde normale werking en gewenste uitslagen in de eenheden 
van het leger te bekomen, meent de heer Minister niet, dat als for­ 
mele stelregel zou dienen aangenomen. dat niemand om ·1 even welke 
graad mag bekleden in een eenheid, Indien hij niet het bewijs geleverd 
heeft, de taal dier eenheid grondig te kennen en dat, wat gemengde 

iv) 0/liciets s11b11Jtunes : 

N. fr. approfondi ... 
N. Fr. effectif . .. . .. 

22 
86 

Total des oHiciers ... 

non compris ceux á la Colonie. 

b) Sou.s-Officiers. 

i) Régime linguistique français 
connaissance effective... . ..... 

ii) Régime ling-wstique uéerlandais 
connaissance effective... . . . . . . . .. 

3. -- Force navale. 
a) Officiers. 

i) Officiers supérieur» : 

Pr. N. approfondi... 
Fr. N. effectif . .. . .. 

ii) Officiers s11balternes : 

Fr. N. approfondi... 
Fr. N. effectif . 

lii} Officiers supérieurs. : 

N. Fr. approfondi. .. 
N. Fr. effectif . . . . .. 

iv] Ol{icicrs subalternes : 

N. Fr. approfondi ... 
N. fr. effectif 

-. ~ 

Total. .. 

Total. . 

b) Sous-Officiers. 

i) Régime linguistique franc;ais 
connaissance effective... . . . . .. 

ii) Régime linguistique néerlandais 
connatssancc effective... . . 

108 

613 

Total... 

935 

692 

1.677 

9 
9 

-1 
-19 

53 

1 
4 

5 

1 
39 

10 --- 
107 

96 

176 

272 

Il existe á la Force terrestre. au 1 •• Février, 496 unités administra­ 
tives. 
Tous les gradés connaissent la langue véhiculaire de l'unité où ils 

sont affectés et d'aucuns parmi eux la possèdent d'une façon appro­ 
fondie. 
A la Force aérienne, toutes les unités sont de régime linguistique 

mixte à r exception des unités ci-après : 
a) Unités de Défense d'Aérodromc. 

( Régime linguistique néerlandais). 

U.D.A,/Ecolc de Chasse. 
U.D.A./Ecolc de Pilotage Avancé. 
U.D.A./ Arsenal. 
U.D.A./Dépôt de Matériel et Approvisionnements. 

b) Unités de Défense d'Aërodrome. 
(Régime linguistique français). 

U.D.A./1' Wing de Chasse. 
U.-D.A./2" Wing de Chasse. 
U.D.A./7• W:ing de Chasse. 
U.D.A./15• ·Wing de Transport et Communtcanons. 

En cc qui concerne la Force navale, voir réponse à la question 10 R 
de la Commission de la Défense Nationale. 

Question 2 concernant l'emploi des langues. 

Afin d'obtenir dans les unités de l'armée un travail normal et les 
résultat, souhaités, M. le Ministre ne croit-li pas qu'il serait nécessaire 
d'adopter comme règle formelle que personne ne pourrait occuper une 
fonction dans une unité, s'il n'a fourni la preuve qu'il possède la con­ 
naissance approfondie de la langue de l'unité et, en cc qu! concerne 
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eenheden betreft, de grondige kennis der twee landstalen vereist wordt ? 
Dit zowel voor de actieve als voor de reserveçeqradueerde. 

ANTWOORD: 

1) Kader van actieve officieren. 

De wet van 1938, artikel 1, bepaalt « de grÓndigé kennis van de 
Franse of Nederlandse taal en de wezenlijke kennis van de tweede 
landstaal zijn verplicht om de graad van Onderluitenant in de actieve 
kaders te kunnen bekomen». 
Artikel J bepaalt dat de officier moet geschikt zijn om dienst te 

doen in eenheden van het een of ander taalstelsel. 
Artikel 11 bepaalt dat de grondige kennis van de tweede landstaal 

is opgelegd aan zekere categorieën officieren, Deze kennis is te recht­ 
vaardigen door examens of diploma's. De artikelen 7 en Il der com­ 
mentaren op de wet van 1938 (G. A. - 2 - fo. 3 - II voor art. 7 
en fo. 6-111 voor art. 11) bepalen cr de toepassingsmodaliteiten van. 

Wettelïjkerwijze zijn de officieren niet gescheiden en verdeeld in 
de een of andere taalrol. 
De aanduidingen der officieren voor de korpsen of organismen van 

de strijdkrachten zijn zoveel mogelijk gesteund op de grondige kennis 
van de een of andere landstaal. Het tekort aan kader laat niet toe er 
een formele principiële kwestie van te maken. 

2) Kader van ectieve onderoljicieccn, 

Het taalstelsel van de onderofficieren wordt bepaald volgens artikel 6 
van de wet van 30 Juli 1938 betreffende het gebruik der talen bij het 
leger, De onderofficieren zijn gehecht aan eenheden of organismen van 
de Strijdkrachten, volgens hun taalstelsel. 
De organismen met gemengd taalstelsel worden geëncadreerd door 

onderofficieren die de wezenlijke kennis van de· twee landstalen bezit­ 
ten (art. 8 van de wet van 30 Juli 1938). 

Bij gebrek aan tweetalige onderofficieren hebben sommige orga­ 
nismen met gemengd taalstelsel een aantal onderofficieren van elk 
taalstelsel. door het belang van de ondereenheden bepaald. 

3) Kader van reserveoljicieren en teseroeonderoiiicieren. 

De reserveofficieren en reserveonderoflicieren worden altijd gehecht 
aan de korpsen of organismen van de Strijdkrachten rekening houdende 
met hun taalstelsel. 

4) Ten einde een normale werking en de gewenste uitslagen in de 
eenheden te bekomen is het niet volstrekt nodig dat al de officieren 
en gegradueerden de taal der eenheid grondig kennen. Een wezenlijke 
kennis is voldoende (art. 3, wet van 30 Juli 1938). 

Wat betreft de eenheden met qcmenqd taalstelsel is de grondige 
kennis van de twee landstalen ook niet noodzakelijk. 

Vraag 3 betreffende het gebruik der talen. 

Het is een feit, er is gebrek aan Vlaamse gegradueerden. Men zegt 
ons, ze zijn niet te vinden. Welnu ik meen, dat er Vlaamse reserve­ 
gegradueerden in voldoende mate verlangen het leger te vervoegen. 
dus opgenomen te worden in het actief kader. Hoc kunnen deze ele­ 
menten bij het Leqer geraken 7 Zal hun graad van reserve behouden 
worden als actieve? Of waarom worden zij niet aanvaard? Verlang 
een klare uitcenzcttin_g over procedure, aanvragen, aangenomen of 
geweigerd. met opgave der gewone redenen. Opgave der landstreek, 
en per graad. Tevens verlang ik te weten, wie of welke instanties over 
die vragen beslissen. Evcntuëlc samenstelling der bevoegde commissie? 
Wat denkt de heer Minister verder te doen, om het tekort aan Vlaamse 
gegradueerden in dr kortst mogelijke tijd te verhelpen 7 

ANTWOORD: 

1. - Actief Kader - Officieren. 
l. - D,· rccruterinq der actieve officieren is gesteund op de wet 

over de stand en de bevordering der officieren (Wet van 15 September 
1924. art. 7, wat de Landmacht betreft. - de Wet van 3 Maart 1948, 
art. 13, wat de Luchtmacht betreft, - en, wat de Zeemacht betreft, 
art. 9, 10 en 11 van het Wetsontwerp voor het ogenblik IN bcspre­ 
tin11 in de kamers). 

2. - Wat de reserveofficieren betreft. is cr geen enkele wettelijke 
schlkktnq, die in vredestijd de rechtstreekse opname in de actieve 
kaders toelaat. 

a) De reserveofficier die wenst deel uit te maken van de actieve 
kaders moet dit doen langs het kader om (Besluit van de Regent, 
n' 5377, van 17 September 1948, van tocpassinq bij de Landmacht en 
bij de Luchtmacht). · 

les unités de régime linguiStique mixte, s'il ne possède la connaissance 
approfondie des deux langues nationales. Ceci aussi bien pour les 
gradés de J'active que pour les gradés de réserve. 

RÉPONS!::: 

1) Cadre officiers de r nctiue. 
La loi de 1938, article 1••. stipule que < Ja connaissance approfondie 

de la langue française ou néerlandaise et la connaissance effective 
de Ja seconde langue nationale sont obligatoires pour l'accession au 
grade de sous-lieutenant dans les· cadres acnfs ». 
L'article 3 stipule que l'officier doit être â même de servir dans des 

unités de l'un ou l'autre régime linguistique. 
L'article 11 stipule que Ja connaissance approfondie de la seconde 

langue nationale est imposée â certaines catégories d'offtcters. Cette 
connaissance est à justifier par examens ou diplômes; lu arncles 7 
et Il des commentaires sur la loi de 1938 (G. A. - 2 - fo. 3 - 
li pour art. 7 et fo. 6-lll, pour art. 11 J en détermine les modahrés 
d'application. 

Légal~ment, les officiers ne sont pas div lsés et ré partis dans l'un 
ou l'autre rôle linguistique. 

Les affectations des officiers pour les corps ou organismes des 
Forces Armées sont, autant que possible. basées sur leur connatssance 
approfondie de l'une ou l'autre langue nationale. [,e manque de cadre 
ne permet pas d'en faire une question formelle de principe. 

2) Cadre sous-officiers de /' active. 

Le régime linguistique des sous-officiers est fixé conformément it 
l'article 8 de la loi du 30 juillet 1938 concernant J'osage des langurs 
à l'armée. Les sous-officiers sont affectés aux unités ou organismes 
des Forces Armées suivant leur régime linguistique. 

Les organismes de régime linguistique mixte sont encadrés au moyen 
de sous-officiers ayant la connaissance effective des deux langues 
nationales (art. 8 de la loi du 30 juillet 1938). 
A défaut de sous-officiers bilingues, certains organismes de régime 

linguistique mixte ont une proportion de sous-officiers de chaque 
régime linguistique indiquée par l'importance des sous-unités. 

3) Cadre officiers et sous-olliciers de réserve. 

Les officiers et sous-officiers de réserve sont toujours affectés aux 
corps ou -Organismes des Forces Armées en tenant compte de leur 
régi me linguistique. 

4) En vue d'obtenir un fonctionnement normal et des résultats 
souhaitables dans les unités, il n'est pas absolument nécessaire que 
tous les officiers et gradés connaissent d'une façon approfondie la 
langue de l'unité. Une connalssance effective suffit (art. 3, loi du 
30 julllet 1938). . 
Pour ce qui 'concerne les unités de régime linguistique mixte, la con­ 

naissance approfondie des deux langues nationales n'est pas non plus 
indispensable. 

Question 3 concernant l'emploi des langues. 

li y a un manque de gradés flamands. c'est un fait. On nous dit 
qu'il n'est pas possible de les trouver. Je pense que des gradés de 
réserve flamands en nombre suffisant désirent rejoindre l'année. donc 
être repris dans les cadres actifs. Comment ces éléments peuvent-ils 
réintégrer l'armée? Garderont-ils leur grade de réserve dans l'active ? 
Pourquoi ne": sont-ils pas acceptés? Je désire un exposé clair de la 
procëdure des 'demandes acceptées ou refusées. avec les raisons. Indi­ 
cations par régions et par grades. De plus, je désire connaltre qui ou 
quelles instances décident de ces demandes. Eventuellement, la com­ 
position des commissions compétentes. Que compte faire M. Ic 
Ministre pour parer au manque de gradés flamands. et cela dans Ic 
délai le plus court ? 

RÉPONSF.: 

1. - Cadre actif - Officiers. 
1. - Le· recrutement des officiers de l'active est basé sur la loi sur 

la position et l'avancement des officiers (Loi du 15 septembre 1924. 
art. Î, en ce qui concerne la Force Terrestre - la Loi du 3 avril 1918. 
art. 13, en ce qul concerne la Force Aérienne et, ~n cc qui concerne 
la Force Navale, art. 9, 10 et 11 <lu projet de Loi actuellement en 
dlscussion devant les Chambres). 

2. - Pour cc qui concerne les officiers de réserve, aucune disposition 
légale n'autorise, en temps de paix, 1,- passaqc d'offlcler de réserve 
dans les cadres actifs. 

,,) L'officier de réserve qui désire faire partie des cadres actifs, dolt 
le faire par la vole du cadre (A. R. n" 5377 du 17 septembre 19'18, 
applicable à la Force Terrestre et à la Force Aérienne). 
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Bij xijn opname in de.School voorbereidend tot de graad van Onder- 
luitenant moet de reserveofficter : 

i) zijn ontslag als reserveofficier aanbieden: 
ii) dienst hernemen als onderofficier van hl.'t actief kader. 

b) Wat betreft de Zeemacht zullen binnenkort de gestelde voor­ 
waarden inzake studiën en examens vastgesteld worden in uitvoe­ 
ring van laatste lid van artikelen 9. 10 en 11 van de wet op de stand 
en de bevordering van de officieren van de Zeemacht. 

Een reeks spreekbeurten zijn voor het qgenblik aan gang in het 
Vlaamse gedeelte van het land. ten doel hebbend de recrutering voor 
de Militaire School. de Kadettenschool en de examens langs het kader 
om. te bequnsriqen. 

Jl. - Reservekadu - Officieren. 

aj Bij de Landmacht kunnen de reserveofficieren terug in actieve 
dienst genomen worden voor een tijdperk van 4 jaar maximum, over­ 
eenkomsuç de wet van 18 April 1905 bepalend de staat en de stand 
der reserveofficieren, gewijtigd bij Koninklijk besluit van 20 Mei 1939. 

Al de rot ten huidigen dage ingeleverde aanvragen werden onder­ 
zocht en de officieren behouden of terug in dienst genomen indien 
zij de voorziene voorschriften vervullen: 

Het is nie! mogelijk een statistiek te leveren per landsgewest. 

b) Soortgelijke schikkingen gelden bij de Luchtmacht, doch zonder 
beperkingen van graad noch van duur. 

c) Dezelfde schikkingen zullen weldra moqelijk zijn bij de Zee­ 
macht. krachtens artikel 28 van de wet op de stand en de bevordering 
van de officieren van de Zeemacht. 

IIL - Laqer Kuiler. 

n) Ziehier de verdeling der beroepsmilitairen ( candida ten inbe­ 
grepen) der 3 Machten. volgens hun taalstelsel : 

Landmacht 
Luchtmacht 
Zeemacht ... 

Nederlandstaligen 

41% 
52 % 
69 % 

Franstaligen 

56 % 
48 % 
31 % 

b) Ten einde aan het tekort aan lager kader te verhelpen heeft de 
Landmacht volgende schikkingen getroffen : 

Aan de rcserveonderofficlcren, hetzij ze met onbepaald vee/of zijn 
of zonder de wapens. wordt de mogelijkheid geboden beroepsonder­ 
oflicier te worden. 
Ongeveer 90 reserveonderofficieren, waarvan 50 Nederlandstaligen, 

hebben tot nog de voordelen van deze maatregel genoten. 

c) De onder de wapens zijnde rescrveonderofficleren. die slechts 
twee jaar middelbare studiën van de lagere graad gedaan hebben, 
kunnen insgelijks hun candidatuur stellen voor de uitzonderlijke wer­ 
ving van candldaat-qeqradueerden van het actief. De belanghebbenden 
zullen teruggeplaatst worden tot de graad van korporaal gelijkgestelde 
sergeant na het verloop van hun militietermijn. Ze zullen echter slechts 
beroeosserqeant kunnen benoemd worden na voldaan 'te hebben bij 
een examen over de wezenlijke kennis van de taal der eenheid bij 
welke zij zullen moeren dienen (Wet van 27 Juli 1934. gewijzigd 
bij de Wet van 11 April 1936). 

d) Wat betreft het lager kader, beschikt de Luchtmacht op dit ogen­ 
blik over gegradueerden [candidaten inbegrepen) in toereikende 
mate. 
De aanwerving van gegradueerden geschiedt als volgt : 

i) de burgerlijke candideten : 

Om aangenomen te kunnen worden, moeten zij het lager middelbaar 
onderwijs geëindigd hebben (4' atheneum) en aan verscheidene voor­ 
afgaande proeven (lesten en psychotechnische proeven) voldoen: 

ii I cnndidnten uit het rcscrucktuler : 

Degenen. die in actieve dienst zijn ( candidaat-reserve-onderqfficieren) 
mogen hun aanvraag tot dtensthernemlnq indienen langs hiërarchische 
weg. Ze behouden de gelijkstelling met de graad van sergeant indien 
ze hun wensen vóór het verstrijken van de dienstverplichtingen be­ 
tuigen: 

iii) cundidtücn. militairen met onbcpauld verlof: 

Al deze candidaten worden in dienst genomen als soldaat, hetzij 
zo ze al dan niet gewone militairen of candidaat-re~crve-gcgraduccrdcn 
zijn qeweest, 
De burgerlijke candidaten, die de voorafgaande algemene voor- 

Au moment de son admission â l'Ecole de Préparation á la Sous- 
Lieutenance, l'officier de réserve doit : 

i) offrir sa démission d'officier de réserve: 
u) se rengager comme sous-officier d'active. 

b) En ce qui concerne la Force Navale, les conditions d'études et 
épreuve; seront déterminées prochainement en exécution des derniers 
alinéas des articles 9, 10 et 11 de la Loi sur la position et l'avance­ 
ment des officiers de la Force Navale. 
Une série de conférences est actuellement en cours dans les régions 

Hamandes du pays ayant pour but de favoriser le recrutement de 
candidats pour l'Ecole Militaire, pour l'Ecole des Cadets et pour les 
examens par le cadre. 

Il. - Cadre de Réserve - Officiers. 

a) A la · Force Terrestre, les sous-lieutenants et lieutenants de ré­ 
serve peuvent être repris en activité de service pour une période 
maximum de 4 ans en vertu de la loi du 18 avril 1905 déterminant 
l'état et la position des officiers de réserve. modifiée par lArrëté Royal 
du 20 mai 1939. 
Toutes les demandes introduites [usqu' à ce jour ont été examinées 

et les officiers maintenus ou repris en service s'ils remplissaient les 
conditions prévues. 

Il n'est pas possible de fournir une statistique par régions du pays. 

b) Des dispositions analogues sont en viqueur à la Force Aérienne. 
mais toutefois sans restrictions de grade. ni de durée. 

c) Les mêmes dispositions seront prochainement possibles .à la 
Force Navale en vertu de l'article 28 de la loi sur la position et l'aven­ 
cernent des officiers de la Force Navale. 

III. - Cadres subalternes. 

a) Voici la répartition des militaires de carrière ( y compris les 
candidats) des 3 Forces, suivant leur régime linguistique : 

Force Terrestre 
Force Aérienne 
Force Navale ... 

Néerlandais 

44% 
52 % 
69 % 

Français 

56 % 
18 % 
31 % 

b) dans le but de remédier au déficit en cadre subalterne, les dis­ 
positions suivantes ont été prises par la Force Terrestre: 

Les sous-officiers de réserve qu'ils soient en congé illimité ou qu'ils 
soient présents sous les armes ont la possibilité de passer dans les 
cadres subalternes de l'active. 
Environ 90 sous-officiers de réserve, dont 50 d'expression -néerlan­ 

daise, ont bénéficié jusqu'à ce jour de ces avantages. 

c) Les sous-officiers de réserve accomplissant leur service militaire 
et qui n'ont fait que deux années d'études moyennes du degré inférieur 
peuvent également poser leur candidature au recrutement exceptionnel 
de candidats gradés de l'active. Les intéressés seront replacés au grade 
de caporal. assimilé sergent, à l'expiration de leur terme de milice. 
Ils ne pourront cependant accéder au grade de sergent de l'active 
qu'auprès avoir satisfait à l'examen sur la connaissance effective de 
la langue de l'unité dans laquelle Ic candidat est appelé à servir (Loi 
du 27 juillet 1931, modifiée par la Loi du Il avril 1936). 

d) En ce qui concerne le cadre subalterne, la Force Aérienne dis­ 
pose actuellement de gradés (candidats· y compris) dans une mesure 
suffisante. 

Le recrutement des gradés s'effectue de la manière suivante : 

i) les c andidsts ci vils : 

Pour pouvoir êtr~ agréés, ils doivent avoir terminé l'enseiqnement 
moyen du degré inférieur (4' d'atbenée) et satisfaire à différentes 
épreuves préliminaires ( tests et épreuves psychotechniques): 

li) csndtdsrs du cadre de réserve: 

Ceux qui sont au service actif (candidats sous-officiers de réserve) 
sont autorisés à introduire leur demande de rengagement par la voie 
hiérarchique. Ils conservent l'assimilation au ()rade de sergent, s'ils 
expriment leurs désirs avant l'expiration de leurs obligations de ser­ 
vice; 

iii) cendidors issus de militaires en congé illimité: 

Tous ces candidats sont repris en service comme soldats, qu'Ils 
soient ou non issus de milltaires ordinaires ou d~ candidats gradés 
de réserve. 

Les candidats civils, qui réunissent les conditions générales préll- 
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waarden vervullen. worden in een werfcenrrum opgeroepen om me­ 
dische en psychotechnische proeven af te leggen. 
Welke ook hun landstreek is. is de procedure dezelfde voor al de 

candidaten. 
Oc reeksen der gestelde vragen veranderen na een zekere tijd, ten 

einde te vermijden dat de candidaten er van zouden gebruik maken 
te hunnen voordele en zo dt waarde der afgelegde proeven vermln­ 
deren. 
Daarom kan ik U deze vragen niet schriftelijk voorleggen. 
De vragen over de beroepskennis zijn pracnsch en theoretisch 

en veranderen volgens de aangevraagde betrekking ; elke candldaat 
is in het beûl van een programma der te kennen leerstof. 
leder examen wordt besloten door een bespreking. met het doel te 

candidaat re onënteren naar een andere betrekking. indien deze niet 
kan aangenomen worden in het eerst aangevraagd beroep, of indien 
er voorlopig geen openstaande plaatsen meer bestaan. 
Tenslotte, wordt hei laatste vraaqstuk bij de Luchtmacht niet 

gescdd ; de wervingspropaganda geschiedt door een breed opqevatte 
uitzending, door de pers en omroep, ten einde alle landstreken te 
bereiken. 

e) Wat de Zeemacht betreft is er op heden geen gebrek aan 
Vlaamse 9,1-gradueerden (zie antwoord op vraag Il, e}. 

De reserveonderolücter die dienst herneemt bij de Zeemacht, in 
hoedanigheid 'r rij van specialist. "t zij van niet specialist. wordt 
heropqenomen met de graad van J• matroos (korporaal) 

,) Iedere werving van buoepsvrijwilligers wordt langs de pers om 
medegedeeld. Vóór- zijn inlij..,ing bij de Zeemacht. en indien hij voldoet 
aan de door de Zeemacht vereiste voorwaarden. d. i. met vrucht het 
middelbaar onderwijs van de lagere graad ofwel overeenkomstige 
beroepsstudies doorgtlopen re hebben. wordt iedere candidaat beroeps­ 
vrijwilliger naar het Selectiecentrum 91:.stuurd; deze studrevoo-waarden 
zijn bevat in iedere oproep langs de pers om; 

ii) De aanvragen worden ontvanqen door de wervingsdienst van de 
Zeemacht (Minlstcrierl Echelon) die, rekening houdende met de gedane 
studies, de uitslagen van het Selectiecentrum en van de openstaande 
plaatsen. beslist over de dienstneming of de dlenstherneminq van be­ 
langhebbenden. 

Vraag -f betreffende het gebruik der talen. 

1. - Gelieve op te geven nopens de S. B. H.-olfü;ieren, hoeveel voor 
dt> twee landstalen afzonderlijk. te bepalen naar de taal waarin zij hun 
examen aflegden. hoeveel S. B. H.-ollicieren er waren in 1939. in 
1945. 1946. 19'17, 1948. 1949 en 1950; dus afzonderlijk per jaar en 
afzonderlijk Vlamingen en Walen 7 

2. - Verlanq per jaar te weten. hoc de toelatingen gebeurd zijn? 

3. - Hoeveel Vlamingen. hoeveel Walen hebben zich aangeboden? 
4. - Hoeveel geslaagd per jaar. per taalrol? 
5. - Over hoeveel jaren loopt de studie tot het behalen van het 

Straîbrevet ? 
6. - Hoeveel Vlaminqen en hoeveel Walen zijn er nu in studie, in 

die onderscheidene jaren ? 
7. - Krachtens welke bepalingen of beslissingen en door wie 

werden de examens en aanduidingen geregeld ? 
8. - Gelieve op te geven over 1939 1'11 1945 tot en met 1950 het 

docerend personeel, afzonderlijk Vlamingen en Walen? 
9. - [n welke taal geven zij hun les? 
10. - a) Is het documentatiemateriaal en zijn de lesnota's twee- 

talig? 
b) Sinds wanneer ? 
c) In welke taal worden deze nota's opgesteld? 
d) \Vie deed de vertaaldlcnst van 1939 tot en met 1950? 

11. - Gelieve op te geven de samenstelling der examencommissies. 
per taalrol of grondige kennis, vanaf 1939 tot en met 1950; insgelijks 
opgave gewenst van het oorspronkelijk wapen dler commissieleden? 

12. - Worden de examens in de Vlaamse taal afgelegd, in 't Vlaams 
verbeterd of beoordeeld? In welke der jaren 1939 - 1950? 

13. - Hoc worden de punten gegeven. of de uitslag bepaald 7 

H. - Wordt cr iets grdaan om de onduldbare onevenwichtigheid 
der Vlaamse en Waalse S. B. H. dringend weg te werken? Wat. door 
wie en waar wordt dit gt>daan? Welkt> resultaten'? 

ANTWOORD: 

!. - Aontnl S. B. H.-offfcicren. 

l ïJ S. B. Hi-of hciercn. die op het ogenblik in dienst zijn, hebben 
hun vorming gekregen in de KriJgssc.:hool vóór 1940 (statuut daterend 
van vóór de tocpassinq van de taalwet van 30 Juli 1938}. 
Onder deze 173 S. B. H.-officicren zijn cr 25 dit> mogen beschouwd 

mlnalres, sont appelés dans un centre de recrutement pour subir des 
épreuves médicales et psychotechniques. 
Quelle que soit la région, le processus est le même pour tous les 

candidats. 
Les séries de questions posées varient après un certain temps afin 

d'éviter que les candidats ne les exploitent à leur avantage, enlevant 
ainsi toute valeur aux épreuves subies. 

C'est pourquoi je ne puis vous les soumettre par écrit, 
Les questions ayant trait aux connaissances professionnelles sont 

pratiques et théoriques et varient suivant l'emploi sollicité; chaque 
candidat est en possession d'un programme des matières à connaître. 
Chaque examen se clôture par un entretien ayant pour objet d'orienter 

le candidat vers un autre emploi, si celui-ci ne peut être accepté dans 
l'emploi initialement solliclté ou si, momentanément, des places n'y· 
sont plus vacantes. 
Enfin. la dernière question soulevée ne se. pose pas à la Force 

Aérienne : la propagande de recrutement bénéficie d'une large diffu­ 
sion, par la presse el la radio, de manière ä toucher toutes les régions 
du pays. 

e) En ce qui concerne la Force Navale, il n'y a actuellement pas 
pénurie en gradés du régime linguistique néerlandais ( voir réponse à 
la question II, a). 
Le sous-officier de réserve qui se rengage à la Force Navale, que 

ce soit comme candidat spécialiste, ou comme non spécialiste. est 
repris avec le grade de l" matelot (caporal). 

i) Chaque recrutement de volontaires de carrière pour Ja Force 
Navale est annoncé par la presse. Avant son incorporation à la Force 
Navale, le candidat' volontaire de carrière passe par le Centre de 
Sélection, s'Il satisfait aux conditions imposées à la Force Navale pour 
les candidats gradés de cette force, c'est-à-dire avoir terminé avec 
succès l'enseignement moyen du degré inférieur ou études profession­ 
nelles correspondantes, ces conditions d'études sont reprises dans les 
appels faits par voie de la presse; 

ii) Les demandes sont reçues par le service de recrutement de la 
Force Navale (Echelon Ministériel). gui, compte tenu des études 
faites. des résultats de leur passage au Centre de Sélection et des 
places vacantes, dëctde de l'acceptation de l'engagement ou du ren­ 

. gagement des intéressés. 

Question n• 4 concernant l'emploi des langues. 

1. - Combien d'officiers B. E. M. existait-tl en 1939, en 1945. 
1946, 1947, 1948, 1949, 1950, pour les deux langues nationales sépa­ 
rément à déterminer d'après Ja langue dans laquelle ils ont passé leur 
examen; donc séparément par année et séparément flamands. et wal­ 
lons? 
1. - Je désire savoir, par année, quelles étaient Jes conditions 

d'admission? 
3. - Combien de flamands, combien de wallons se sont présentés? 
4. - Combien ont réussi, par année, par rôle linguistique? 
5. - Quel est le nombre d'années d'études pour acquérir le Brevet 

d'Offtcier d'Etat-Major? 
6. - Combien y a-t-il de flamands et de wallons qui suivent 

actuellement les cours dans chacune de ces années d'études? 
7. - Qui règle les examens et les désignations et en vertu de quelles 

dispositions ou décisions? 
8. - Veuillez donner pour 1939 et 1915 à 1950 la composition du 

cadre professoral, séparément flamands et wallons ? 
9. -. En' quelle langue donnent-ils leur cours? 
10. - a) La documentation et les notes de cours sont-elles bilin- 

gues 7 
b) Depuis quand ? 
c) En quelle langue ces notes de cours sont-eues rédigées 7 
d) Qui est chargé du service de la traduction depuis 1939 jusques 

et y compris 1950? 
11. - Veuillez donner la composition des commissions d'examen 

par rôle linguistique ou connaissance approfondie, depuis 1939 jusques 
et y compris 1950; mentionner également l'arme d'origine des membres 
de ces commissions ? 

12. - Les examens sont-ils subis, corrigés et appréciés en flamand? 
Quand. de 1939 â 1950, cela s'est-il fait? 

13. - Comment sont attribués les points ou comment sont obtenus 
les résultats? 

14. - Que fait-on pour supprimer Ic- déséquill bre insupportable 
des B. E. M. flamands et wallons? Quoi, par qui et où cela se fait-il ? 
Quels sont les résultats 1 

RtPONSE; 

1. - Nombre d'officiers brevetés existants. 

173 officiers B. E. M. actuellement en service ont reçu leut· formation 
à l'Ecole (ie Guerre avant 1940 (statut antérieur i, l'application de 
la loi linguistique du 30 juillet 1938). 
Parmi ces 173 officiers B. E. M., 25 sont à considérer comme ayant 
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worden als hebbende een gi,,ndige kennis van het Nederlands, de 
andere. als hebbende ecu effectieve kennis er van. 
De Nederlandstalige sectie, die in 1939 gesticht werd, httft ge.en 

S. B. H.-officit-n·n geleverd daar dr. school in September 1939 guloten 
werd, 

Sedert de herinrichting van de School ( 19-!S) heeft er slechts ëën 
divisie. op dit O<Jl.'nblik. de studie beêindiqd en heeft 15 S. 8. H.-ofli­ 
eieren geleverd, waaronder één de proeven in de Nederlandse taal 
heeft afgeltgd en waaronder één andere een grondige kennis van het 
Nederlands bezit; de 13 overige officieren hebben een effectieve 
kennis van het Nederlands. 

Al11cmeen totaal der S_ B. 1-1.-of!icieren: ISS. waaronder 27 ofwel 
vau het Nederlands taalstelsel zijn, ofwel een grondige kennis van het 
Nederlands bcztuen. en 161 die een cffecneve kennis van de Neder­ 
landse taal hebben. 
Er zijn daarenboven 54 offici..-ren. Staf-adjuncten. waaronder -i van 

het Nederlands taalstelsel. 6 die een grondige kennis van het Neder­ 
lands bezitten en 4-i die een t'ffcclievc kennis van de Nederlandse 
taal hebben. Deze 54 officieren komen uil de naoorlogse divisies en 
hebben een vorming gekregen die één jaar geduurd heeft. 

2. - Toelatingwoorwaardcrt. 

De toelatingsvoorwaarden sedert de herinrichting van de School 
(1948) waren de volgende: 

- ouderdomsvoorwaarden (maximum 32 jaar); 
- voorwaarden van dienst-anciënniteit bij de troep (3 jaar t:cffcc- 

tive dienst). 

De selectie van de candidaten geschiedt volgens de adviezen van 
de hiërarchische chefs. Om toegelaten te worden tot het volgen van 
de cursussen moeten de officieren. candidatcn. voldaan hebben aan 
een toelatingsproef. die handelt over onderwerpen van alqemene 
cultuur, militaire organisatie, techniek en tactiek. Deze proef wordt 
afgelegd in de taal van de candidaat. 

3. - Allrltt1' o!{iciere,i, cnndidote« voor de Krï;ysschoof. 

in 1918 ; 126, waaronder 12 officieren van het Nederlands taalstelsel; 
in l 9i9 : 63, waaronder lO officieren van het Nederlands taalstelsel; 
in 1950: 41, waaronder 8 officieren van het Nederlands taalstelsel. 

4. - a) Aantal officieren clic toegelaten werden tot de Krijg5sd100I. 

in 1948 : -i0, waaronder 2 officieren van het Nederlands taalstelsel; 
in 1919 : 39. waaronder 5 officieren van het Nederlands taalstelsel; 
in 1950 : 37. waaronder 7 officieren van het Nederlands taalstelsel. 

b) Aantal officieren âie tocyc/alc11 wcrtle11 om c/e cursusse« v,1n liet 
2•• jaar te volgen : 

- in 1919 : 15 officieren [recruterrnq van 1939); 
- in 1950 : 33 waaronder 6 officieren van het Nederlands taalstelsel 
(selectie tussen de officieren toegelaten in 1948 en 19'19). 

5. - Aantal jaren studie voor het bekomen van het brevet van 
S. B. ff.-officicr : 

Twee jaar cursus in de Krijgsschool onderbroken. tot i11 1950. door 
één jaar stage in de Staven en voorafgegaan door een stage in de 
voornaamste wapenscholen worden vereist voor het bekomen van het 
brevet voor S. B. H.-officier. 

6. •·- Aantal officieren die op dit ogenblik de cursussen volgen : 

in het I"'' jaar: 37, waaronder 7 officieren van het Nederlands 
taalstelsel ( toegelaten officieren in 1950); 
- in het 2·1• jaar : 33. waaronder 6 officieren van het Nederlands 

taalstelsel (selectie tussen de officieren toegelaten in 1948 en 1919). 

7. -- De Generale Staf v11n de Landmacht bcpaelt, in overleg met 
de Generale Staven van de andere Machten, de toelatingsvoorwaarden, 
het programma der cursussen en de verschillende voorziene proeven, 
zich steunend op het Koninklijk besluit over de stichting van de Krijgs­ 
school eu eveneens op de verschillende besluiten of ministeriële beslis­ 
singen die in toepassing op hc-t Koninklijk besluit werden ultqevaardiqd, 

8. -- Kndcr des Profcs$orcn. 

Het kader der professoren telde. in 19·18. 22 professoren of docenten. 
waaronder 6 een grondige kennis van het Nederlands bezitten. 

ln 1949 was dit aantal respecttevclijk 22 en 7; in 1950, 22 en 9. 

Daarenboven werd een beroep gedaan op professoren of voordracht- 

la connaissance approfondie de la langue néerlandaise, les autres en 
ayant la connaissance effective. _ 
La section d'expression néerlandaise créée en 1939 n'a pas fourni 

d'officiers brevetés, l'Ecole ayant été dissoute en septembre 1939. 

Depuis la reconstitution de l'Ecole ( 19-18), une seule diVision a 
terminé á l'heure actuelle les études et a fourni 15 officiers brevetés, 
dont un seul a subi les épreuves en langue néerlandaise et dont un 
autre a une connaissance approfondie de la langue néerlandaise; les 
13 autres officiers ont la connaissance effective de la lanque néer­ 
landaise. 

Total général des officiers brevetés, 168, dont 27 sont d'expression 
néerlandaise ou ont la connaissance approfondie du néerlandais et 
161 ont la connaissance effective de la langue néerlandaise. 

Il existe en outre 54 offlclers adjoint~ d'Etat-Major, dont 4 sont 
d'expression néerlandaise, 6 ont la connaissance approfondie de la 
langue néerlandaise et 41 ont la connaissance effective de Ja langue 
néerlandaise. Ces 5i officiers root Issus des divisions d'après-guerre 
et ont reçu une formation d'une durée d'un an. 

2. - Condiüon« dedmission. 

Les conditions d'admission depuis la reconstitution de l'Ecole ( 19-'18) 
ont été les suivantes: 

- des conditions d'âge {32 ans au maximum); 
- des conditions d'ancienneté de service à la troupe (3 ans de 

service effectif). 

La sélectton des candidats s'opère d'après les avis des chefs hiérar­ 
chlques, Pour être admis à suivre les cours, les officiers candidats 
doivent avoir satisfait à une épreuve d'adrntsslon portant sur des 
sujets de culture générale. d'organisation militaire, de technique et de 
tactique. Cette épreuve est passée dans la langue du candidat. 

3. - Nombre d"olficicrs candidats l1 îEcol« de Guerre. 

- en 19'18 
en 19'19 
en 1950 

126 dont 12 officiers d'expression néerlandaise; 
63 dont lO officiers d'expression néerlandaise; 
-i I dont 8 officiers d'expression néerlandaise. 

-i. - a) Nombre d"of[icicrs admis il l'Ecole tie Guerre. 

en 19'18 -10 dont 2 officiers d'expression néerlandaise; 
en 1919 .39 dont 5 officiers d'expression néerlandaise; 
en 195C 37 dont 7 officiers d'expression néerlandaise. 

b) Nombre cl' officiers at/mis il suivre les cours de 2" année. 

- en 1949 : 15 officiers ( recrutement de 1939): 
- en J 950 , 33 dont 6 officiers d" expression néerlandaise ( sélec- 

tion effectuée parmi les officiers admis en 1948 N 1949). 

5. - Nombre tl'm111écs d'étutk:» paur acquérir le brevet cl'officicr 
d'Etat-Major: 

Deux années de cours â l'Ecole de Guerre, séparées jusqu'en 1950 
par une année de stage dans Il.'s Etats-Majors, et précédées d'un stage 
dans les principales Ecoles dArme. sont nécessaires pour acquérir le 
brevet. de B. E. M. 

6. - Nombre d'officiers suivant actuellement les cours. 

- en l" année : 37 dont 7 officiers d'expression néerlandaise; 
(officiers admis en 1950); 
- en 2M• année : 33 dont 6 officiers d'expression néerlandaise 

(sélection effectuée parmi les officiers admis en 1948 et 1949). 

7. - L'Etat-Major Général de la Force Terrestre règle, en liaison 
avec les Etats-Majors Généraux des autres Forces, les conditions 
d'admission, k programme des cours et les diverses épreuves prévues 
en se basant sur l'arrêté royal constituant l'Ecole de Guerre ainsi 
que sur les divers arrêtés ou décisions ministériels pris en appllcation 
de l'arrêté royal. 

8. -- Cm/re pro[c.m>ral. 

Le cadre professoral compta it. en 1948, 22 professeurs ou charqës 
de cours dont 6 connaissant de façon approfondir la langue néerlan­ 
daise. 
En 1949. ces nombres étalent respectivement de 22 et de 7, en 1950 

de 22 et de 9. 
En outre, il était fait appel ii des professeurs ou à des conférenciers: 
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gevers voor sommige cursussen. Deze professoren en voordrachtgevers 
beschikten over een grondige kennis van de taal waarin het onderwerp 
werd behandeld. 

9. - De leerlingen van iedere sectie krijgen (rekening houdend 
met hel taalstelsel) hun vorming in de taal van hun taalstelsel. 

10. - a) De précis en nota's van de cursussen worden opgesteld 
in de beide talen; het documentatiemateriaal, dat ter beschikking van de 
officieren wordt gesteld en vooral uit militaire tijdschriften en werken 
bestaat; is opgesteld in de taal van hun buitenlandse of andere auteurs. 
b) Al de cursussen van de School werden in beide landstalen gegeven 

op datum van 15 September 1918, behalve een paar uitzonderingen. 
c) Als voornaamste basis voor de cursussen worden de gegevens 

van de Angelsaksers gebruikt, vertaald door het kader in het Frans en 
in het Nederlands. 
De opstelling van de originele cursussen gebeurt in de hoofdtaal van 

de professor die ermee belast is. 
d) Sedert de heropening bestaat er een vertaaldienst in de School. 

Hij bestaat uit 1 officier en 3 miliciens. 

11. - Sedert 1939, is er maar een uitgangsexamencommissie geweest: 
in 1950. 

Voorzitter : 
Franse 

Kolonel S. B. H. der Genie, Commandant der 
Krijgsschool . .. . . . . . . .. . .. . . .. .. . .. . . .. .. . grondig 

Leden: 

a) Voor de Landmacht. 

Lt. Kol. S. B. H. der Pantsertroepen 
Lt. Kol. S. B. H. der Artillerie 
Lt. Kol. S. B. H. der Genie . 
Lt. Kol. S. B. H. der Genie . 
Lt. Kol. S. B. H. der Infanterie 
Lt. Kol. S. B. H. der Infanterie 
Lt. Kol. S. B. H. van het Vliegwezen 
Majoor S. B. H. der Pantsertroepen 

b) Voor de Luchtmacht. 

Lt. Kol. S. B. H. Vlieger ... 
Lt. Kol. Vlieger . . . . . . .. . . .. 
Lt. Kol. van het Vliegwezen 
Majoor der Artillerie 
Majoor Vlieger . 

grondig 
grondig 
grondig 
grondig 
grondig 
grondig 
grondig 
grondig 

grondig 
grondig 
grondig 
grondig 
grondig 

Vraag S betreffende de taal in het legtt. 

Nederl. 

Colonel B. E. M. du Génie, commandant 
wezenlijk I l'Ecole de Guerre . . . . . . . .. .. . . . . . . . Approfondie 

wezenhjk 
wezenlijk 
grondig 
wezenlijk 
wezenlijk 
wezenlijk 
wezenlijk 
wezenlijk 

wezenlijk 
grondig 
wezenlijk 
wezenlijk 
wezenlijk 

12. - Evenals de cursussen. geschieden de proeven en de taken 
van de officieren van de beide talen, in de taal van de belanghebbende 
en worden ln deze taal verbeterd en beoordeeld. 

13. -- Sedert de heroprichting in 1948 worden er aan de officieren 
die de cursussen aan de Krijgsschool volgen geen waarderingscijfors 
meer toegekend. De taken worden beoordeeld en, op het einde van de 
cursus. worden globale waarderingsnota's opgesteld in de taal van de 
belanghebbenden. Deze waarderingsnota's worden door de officieren 
getekend voor « gezien l>. 

M. - Het groot tekort aan S. B. Hi-offtcteren is een feit. Het is 
niet mogelijk hiervoor een oplossing te vinden zonder de waarde van 
het brevet zelf ln het gedrang te brengen. 

Ieder officier bevond zich, op zeker ogenblik van zijn loopbaan. 
minstens eenmaal in de mogelijkheid om zijn cand!datuur voor de 
Krllgsschool te stellen. 
Dezelfde selectie-criteria, die voor iedereen op dezelfde wijze wor­ 

den toegepast, wat ook het taalstelsel zij, laten toe de meest geschikte 
officieren voor het ontvangen van de bijzondere vorming tot S. B. H.­ 
officler te selectionneren, 
Vanaf 1951 echter, zullen er bijzondere cursussen over Staftechnlek 

in de Krijgsschool gegeven worden om de officieren, die ln oorlogstijd 
titularis van een staffunctie zijn, en geen houder zijn van een Staf­ 
brevet, de nodiqe vorming te geven om hun opdracht met goed gevolg 
te vervullen. Deze maatregel zal toelaten de bestaande onevenwich­ 
tigheid tussen de heide taalstelsels te verminderen. 

ln 1947 werden examen. afgenomen van officieren en onderoffi­ 
cieren van de Weerstand, om deze eventueel te laten overgaan naar 
het actief kader als officieren : 

1. - Welk was het aantal deelnemers, per taalrol ? 

pour certains cours. Ces profe~lll"S et conférenciers possédaient d'une 
façon approfondie la langue dans laquelle leurs exposës ltafent fait,. 

9. - Les élèves de chaque section (cooipte tenu du régime lin­ 
guistique) reçoivent leur formation dans 1a langue de leur l'tglme 
linguistique. 

IO . ....- a) Les précis et notes de cours sont établis dans les deux 
langues. La documentation mise à la disposition des officiers conslstaat 
essentiellement en revues et ouvrages militaires est rédigée dans Ja 
langue de leurs auteurs étrangers ou autres. 
b) Tous les cours de l'Ecole existaient dans les deux langues · 

nationales à la date du 15 septembre 1948. à part quelques exceptions. 
c) Les cours ont eu pour principale base des données angio­ 

saxonnes traduites par le cadre en français et en nëerlandats, 

La rédaction des cours originaux s· est faite dans la langue prin­ 
cipale du professeur qui en était chargé. 
,l) Un service de traduction existe a l'Ecole depuis la réouverture. 

Il comprend 1 officier et 3 miliciens, 

1 L - Depuis 1939, i] n'y a e11 qu'un Jury des examens de sortie : 
en 1950. 

Président: 

Membres: 

a) Pour la Force Terrestre. 

Lieutenant-Colonel B. E. M. des B!inMs 
Lieutenant-Colonel B. E. M. d'Artillerie 
Lieutenant-Colonel B. E. M. du Génie 
Lieutenant-Colonel B. E. M. du Génie 
Lieutenant-Colonel B. E. M. d'infanterie 
Lieutenant-Colonel B. E. M. d'infanterie 
Lieutenant-Colonel B. E. M. d'Aviation 
Major B. E. M. des Blindés ... 

b) Pour fa Force Aéricnm.•. 

Lieutenant-Colonel B. E. M. Aviateur ... 
Lleutenant-Colonel Aviateur 
Lieutenant-Colonel d'Aviation 
Maior d'Artlllertc . 
Major Aviateur . 

Français 

Approfondie 
Approfondie 
Approfondie 
Approfondie 
Approfondie 
Approfondie 
Approfondie 
Approfondie 

Approfondie 
Approfondie 
Approfondie 
Approfondie 
Approfondie 

N&rlandais 

Effective 

Effective 
Effective 

Approfondie 
Effective 
Effective 
Effective 
Effective 
Effective 

Effective 
Ap1>rofondie 
Effective 
Effective 
Effective 

12. -- Comme les cours. les épreuves et travaux des offr:iers de 
chaque régime linguistique ont lieu dans la langue des intéressés et 
sont corrigés et appréciés dans cette même langue. 

13. - Depuis .sa reconstitution en 1948. il n'est pas attribué de 
cctes aux officiers suivant les cours à l'Ecole de Guerre. Les travaux 
sont appréciés et. en fin de cours. des notes globales d'appréciation 
sont établies dans la langue des intéressés. Ces notes d'appréciation 
sont signées pour visa par les officiers. 

14. - La pénurie d'officlers brevetés d'Etat-Major est une pénurie 
de fait qu'il n'est pas possible de vaincre sans mettre en cause fa 
valeur même du brevet. 
Tout officier. à un moment quelconque de sa carrière, s'est trouvé 

au moins une fois dans les conditions pour présenter sa candidature 
à l'Ecole de Guerre. 
Les mêmes critères de sélection, appliqués à tous· de la mëme façon 

quel que soit le régime linguistique, permettent de sélectionner les offi­ 
ciers les plus aptes il recevoir la formation particulière de B. E. M. 

Dès 1951 toutefois. des cours spéciaux de technique d'Etat-Major 
seront montés à l'Ecole de Guerre en vue de donner aux officiers 
titulaires d'une fonction d'Etat-Major co temps de Guerre et non 
possesseurs d'un brevet d'Etat-Major. la formation nécessaire pour 
pouvoir remplir avec succès leur mission. Cette mesure permettra 
de diminuer le déséqullibre existant entre les deux régimes linguistiques. 

Question 5 concernant l'emploi du langues. 

En 1947. des officiers et des sous-offlclers de la Résistance ont subi 
des examens nour permettre leur passage éventuel dans les cadres actifs 
en qualité d'officier. 

1. - Quel était Ic nombre de participants, par rôle lingulstlque 1 
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2 - Hoeveel gelukten en gingen over naar de actieve kaders. per 
taalrol? . . 

3. - Hoeveel waren oorspronkelijk niet. geslaagd en ·kregen ach­ 
teraf punten bij zodat ze wel geslaagd waren. per taalrol? 

4. - Waarom gebeurde dit? 
5. - Hoeveel dezer personen die toen hun examen aflegden. slaag- 

den en overgingen. zijn thans nog in dienst van het leger als officier? 
6. - Bevelen zij troepen ? 
7. - Zijn zij volledig te betrouwen ? 
8. - Opgave is gewenst uit welke Verzetsbewegingen de personen 

afkomstig zijn. eventueel te beantwoorden voor ieder van voormelde 
onderverdelingen. 

ANTWOORD: 

I. - Aantal deelnemers : 

Franstaligen . 
Nederlandstaligen 

Totaal 

2. - Aantal gewezen hulpofliciercn die officier geweest zijn in 
een erkende iv cerst endsqcocperinq en tot de actieve kaders over- 
yegaan: 

Franstaligen . 
Nederlandstaligen 

Totaal 

318 
100 

418 

158 
50 

208 

J. - AaTJtal geslaagden in cle proeven (na bijkomende punten be­ 
komen te hebben) : 

Franstaligen 
Nederlandstaligen 

Totaal ... 

15 
12 

27 

4. - Waarom gebeurde dit? 

Deze schikking werd genomen om de bijzondere bewezen diensten 
te belonen en om -· door aan belanghebbenden een moreel waarde­ 
ringscijfer toe te kennen - hun alqcrncen gemiddelde der afgelegde 
proeven te verbeteren en hun toestand te herzien. 

5. 

6. 

Hoeveel zijn cr nog in dienst? . 206 

Aantal uari deze officieren die troepen bevelen : 

F ranstaliqen . . . . . . . . . . .. 
Nedcrlandstaliqen 

Totaal 

113 
47 

190 

7. - Geven zij uoldoeninq in hun dienst ert zijn zij betrouwbaar? 

Zij 1Jcve11 volledige voldoening in hun wapen of dienst en zijn 
waardig van het in hun gesteld betrouwen. 

8. - Het is niet mogelijk onmiddellijk te antwoorden op deze 
vraag: het opmaken van het antwoord zou van een nogal lange duur 
zijn. 

B. - VRAGEN EN ANTWOORDEN. 

VRAAG N' !. 

Is het niet wenselijk het Militair Geografisch Instituut aan het Minis­ 
te rie van Landsverdediging te onttrekken en er een burgerlijk organisme 
van te maken of het aan een ander <Departement toe te voegen? Deze 
oplossing zou namelijk het voordeel hebben het Militair Geoqraftsch 
Instituut in staat te stellen om voor de gemeenschap te werken en de 
uitgegeven kaarten te verkopen. 

ANTWOORD: 

Er bestaat geen reden toc het Militair Geografisch Instituut aan 
het Ministerie van Landsverdediging te onttrekken. Deze kwestie werd 
de laatste jaren langdurig onderzocht. 

De afschaffing van het Militair Geografisch Instituut zou de Lands­ 
verdediging verplichten een nieuw soortgelljk organisme op te richten 
om aan zijn eigen behoeften te beantwoorden. 

Het Militalr Geografisch Instituut werkt voor de gemeenschap en 
besteedt hieraan een belangrijk deel van zijn werkzaamheden. De door 
het Militair Geografisch Instituut uitgegeven kaarten worden aan het 
publiek verkocht aan het verkoopwlnket van de Nationale Schietbaan. 
Er wordt enkel uitzondering gemaakt voor de kaarten van vertrou­ 
welijke aard. 

2. - . Combien ont réussi et sont passés. dans les cadres actifs. par 
rôle- linguistique? 

3. - Combien d'entre eux n'avaient pas réussi initialement et ont 
obtenu des points supplémentaires; par rôle linguistique ? 

4. - Pourquoi cela c'est-il fait? 
5. -· Combien de ceux qui avaient réussl et sont passés. sont encore 

en service à l'Armée comme oHicier 1 
6. - Commandent-ils des troupes ? 
7. -- Sont-ils dignes de confiance? 
8. - Prière de faire connaître de quels groupements <le résistance 

les .. intéressés sont issus, répondre éventuellement pour chacune des 
subdivisions ci-dessus. 

RtrONSf.: 

1. -- Nombre tle particlpnnts : 

Français ... 
Néerlandais 

Français 
Néerlandais 

Total 

318 
100 

H8 

2. - Nombre cf ex-ollicicrs auxiliaires ayant été oflir.:icr dtins un 
mo,wement de Résistance reconnu et passés A Lective : 

158 
50 

206 

3. - Nombre ayant réussi les épreuves aprts avoir obtenu des 
points supplémentaires ( cote de mérite) : 

Français . . . . .. .. . . . . .. . 1; 
Néerlandais . .. .. . 12 

Total ... ... ... 27 

4. - Pourquoi a-t-on fait ccln ? 

Cette disposition a été prise en vue de récompenser les services 
exceptionnels rendus et de permettre. par l'attribution aux intéressés 
d'une cote morale, d'améliorer leur moyenne générait: des épreuves 
subies et d~ revoir leur situation. 

5. 

6. 

Combien sont encore c11 service 1 ... 206 

Nombre de ces officiers qui commandent des troupes : 

Français 
Néerlandais 

Total 

li3 
47 

190 

7. - Donnent-ils s,1lisfaction dans leur servïcc et peut-on avoir 
confiance? 

Ils donnent entière satisfaction dans leur arme ou service et sont 
dignes de la confiance qui leur est faite. 

8. - li n'est pas possible de fournir une réponse immédiate à cette 
question. la réponse exigerait un délai assez long. 

B. - QUESTIONS ET REPONSES. 

QUESTION N" 1. 

N'y a-t-il pas lieu de détacher l'Institut Géographique Militaire du 
Ministère de la Défense Nationale et d'en faire un organisme civil 
ou de ·le rattacher à un autre département? Cette solution aurait no­ 
tamment pour avantage de permettre à l'Institut Géographique Mili­ 
taire de travailler au profit de la collectivité et de vendre les cartes 
qu'il édite. 

RÉPONSt;: 

Il n'y a pas lieu de détacher l'Institut Géographique Militaire du 
Ministère de la Défense Nationale. Cette question a été longuement 
étudiée ces dernières années. 
Le départ de l'Institut Géographique Militaire obligerait Ja Défense 

Nationale à créer un nouvel or,ganismc semblable pour ses besoins 
propres. 
l'Institut Géographique Militaire travaille au profit de la collec­ 

tivité et lui consacre une importante partie de son activité. Les caries 
éditées par l'Institut Géographique Militaire sont vendues au public 
au guichet de vente du Tir National. 11 n'est fait exception que pour 
les cartes :i caractère conftdcnttcl. 
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VRAAG N' 2. 

De in de begroting voorziene post voor benzine is zeer hoog. Bestaat 
cr bij het Leger een verdelingsorganisme voor benzine? Wordt het 
toezicht op het verbruik van de benzine met de nodige ernst uitge­ 
voerd? 
Geef, per macht, de voor de uitgaven voorziene kredieten. 

ANTWOORD: 

1. - Verdelingsorganismc. 

Er bestaat. voor de 3 machten, een verdelinqsorqanlsme voor ben­ 
zine, het is het Ministerie van Landsverdediging - Kwartiermeester­ 
Generaal. Hoge Directie R. A. S. C., behalve wat de bijzondere brand­ 
stoffen van de Luchtmacht en Zeemacht betreft. 

2. - Toezicht. 

a) landmacht. 

i) de verdeling van de brandstoffen, srneerstoffen en ingrediënten 
geschiedt in de vorm van « jaarlijkse dotaties " aan de korpsen toege­ 
kend. met levering ingevolge de opslagmogelijkheden der Korpsen. 
Deze dotaties zijn gesteund op een minimum kilometer-traject ver­ 

('Rigbaar met de behoeften van onderricht. manœuvres, enz ... , rekening 
gehouden met het gemiddeld verbruik van ieder type van voertutq. 

ii) lede, voertuig beschikt over een baanblad en verbrutksblad, waar­ 
door het gebruik van het voertuiq en het verbruik der brand- en smeer­ 
stoffen wordt gerechtvaardigd en nagezien. 

Deze documenten zijn als « bockhoudtnqsstukken » in de bewijsstuk­ 
ken van de boekhouding opgenomen, die periodiek nagezien en gecon­ 
troleerd is door : 

de officieren kwartiermeester van het korps, 
de verantwoordelijke korpsovcrste, 
de reeks der R. A. S. C. overheden, 
het toezicht op de voertuigen op de baan (Militaire Politie). 

b) Luchtmacht: 

i) benzine voor voeduigen cr1 snclboten Poor de ueiliqheid van de 
schietoeieninqen aan de kust. 

- een driemaandelijkse dotatie wordt bepaald voor elke eenheid. 
De Directie Stocks/Dienst Organisatie en Voorraden houdt toezicht 
op het globale verbruik van elke eenheid. 
~ het toezlcht op het gemiddeld verbruik van elk voertuig ge­ 

schiedt op alle echelons met inbegrip van de technische diensten van 
het Ministerie van Landsverdcdiqinq, 
- toezicht op de prestaties en de verbruiksbladen van elk voertuig 

door de Grocpcringsstaven. 
- nazicht der boekhouding van de eenheden door de Groepering­ 

staven en de afgevaardigden van het Ministerie van Landsverdediging. 

ii) Benzine voor vliegtuigen. 

- een halfjaarlijkse dotatie wordt vastgesteld voor elke eenheid, 
rekening houdend met : 

- de vlieqproqramrna's: 
- de verbruiken per uur. 
- toezicht op de uurvcrbruikcn door de technische diensten. 
- op alle echelons, toezicht der prestaties door nazicht der boord- 

boekjes en vlicqstaten. 
- nazicht der boekhouding der eenheden door de Groeperingsstavcn 

en de afgevaardigden van het Ministerie van Landsverdediging. 

cl Zeemacht. 

Het nazicht inzake benzineverbruik wordt maandelijks uitgeoefend 
door de diensten van de Dienst Personeel Administratie en Voor­ 
raden/Zeemacht. 

3. - Kredieten. 

a) Landmacht : 

i) art. 13.2 
ii) art. 29.1 

b) Luchtmacht. 

i) art. 13.3 en 29.2 
ii) art. 9.3 (voor snelboten) 
ili) art. 9.3 (voor vliegtuigen) 

139.000,000 fr. 
34.000.000 Ir. 

10.600.000 fr. 
500.000 fr. 

132.000,000 fr. 

QUESTION N" 2. 

Le poste prévu au budget pour l'essence est très élevé. 
Existe-Hl à l'armée· un organisme de répartition de l'essence? 
Le contrôle pour l'utilisation de l'essence est-il effectué avec tout 

le sérieux nécessaire ? 
Donner par Force les crédits prévus pour les dépenses. 

RP.PONSE: 

1. - Organisme de répartition. 

Il existe un organisme de répartition de l'essence.pour les 3 Forces. 
c'est le Ministère de la Défense Nationale - Quartier-Maitre Général 
- Direction· Supérieure RASC (sauf en cc qui concerne I<'~ carburants 
spéciaux, à la Force Aérienne et Force Navale). 

2. - Contrôle. 

a) Force de -terre. 

i) La répartition des carburants lubrifiants et ingrédients s'effectue 
sous forme de « dotations annue1les » accordées aux corps, avec Iivrai- 
son suivant les possibilités d'entreposage des corps. ' 
Ces dotations 'sont basées sur un parcours kllométrique minimum. 

compatible avec les besoins d'instruction, de manoeuvres. etc.: elles 
tiennent compte de la consommation moyenne de chacun des types de 
véhicule. 

ii) Chaque véhicule est doté d'une feuille de route et d'une feuille 
de consommation qui justifie et contrôle l'emploi du véhicule et des 
carburants et lubrifiants consommés. 

Ces documents sont -repris comme « pièces comptables )1 dans les· 
documents justificatifs de la comptabilité qui est vérifiée et contrôlée 
périodiquement par: 

l'officier QM du corps,. 
le chef de corps responsable. 
la chaîne des autorités RASC, 
Ic contrôle des véhicules sur route (P. M.). 

b) Forée Aérienne. 

i) 'Essence MT et pour vedettes ck sécurité pour tir il la côte : 

~ une dotation trimestrielle est fixée pour chaque unité: les con­ 
sommations globales de chaque unité sont contrôlées par la Direction 
des Stocks/Service de l'Organisation et des Approvisionnements; 
- contrôle des consommations moyennes de chaque véhicule est 

fait à tous les échelons jusques y compris les services techniques du 
Ministère de la Défense Nationale; 
- contrôle des prestations et des fouilles de consommation de cha­ 

que véhicule dans les états-majors de groupement; 
- contrôle de la comptabilité des unités par les états-majors de 

groupement et les déléqués du Ministère de -la Défense Nationale. 

ii) Essence avions. 

Une dotation semestrielle est fixée pour chaque unité en tenant 
compte: 

- des programmes de vol, 
- des consommations horaires; 
- contrôle des consommations horaires par les services techniques; 
- contrôle à tous les échelons des prestations par l'examen des 

carnets de bord et des états de vol; 
- contrôle de la comptabilité des unités par les états-majors dé 

groupement et des délégués du Ministère de la Défense Nationale. 

c) Force Navale. 

Le contrôle de l'utilisation de l'essence est effectué mensuellement 
par le Service du Personnel de l'Administration N les Approvisionne­ 
ments de la Force Navale. 

3. - Crédits. 

a) Forer: de /ecce : 

i) Art. 13.2 
ii) Art. 29.I 

h) F orcc aérienne : 

i) Art. 13-3 et 29.2 
il) Art. 9.3 (pour vedettes) 
Hf) Art. 9.3 (pour avlons) 

139.000.000 frs. 
34.000.000 Irs. 

10.600.000 frs. 
500.000 Irs, 

132.000.000 Irs, 
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i) art. I.H 
ii] art. 29. 3 

665.000 fr. 
56.000 fr .. 

VRAAG I':' .>. 
Vóór de oorlog waren werklieden Ic werk gesteld in de arsenalen 

te Ant\,·erpen. te Mechelen. cnz ... 
Ingevolge de herinrichting. na de oorlog. werden deze werklieden 

voor Brussel aangewezen; ~r werd hun een bijzondere vergoeding toe­ 
gekend. 

Enige jar •• n later werd besloten het genot van deze verqoedinqen 
aan de belanghebbenden te onttrekken m, wat meer is. zij werden ver­ 
zocht ze terug te betalen. Met het oog op deze terugvordering wordt 
hun loon aan afhoudingen onderworpen. 

Is dat een gevolg van een vergissing vanwege het bestuur en kun­ 
nen cr geen maatregelen genomen worden opdat de gevolgen cr van 
door het bestuur gedragen worden ? 

ANTWOOIU>; 

De herinrichting van de legerdiensten. na de bevrijding. heeft een 
algemene hergroepering van de werkkrachten noodzakelijk gemaakt, 
zodat het onmogelijk was al de werklieden weder bi] hun oorspron­ 
kelijke inrichting of dienst te werk te stellen. 
Gelet op het sociaal aspect van de kwestie en op de heersende wo­ 

ningnood werd er aan de werklieden. die een betrekking buiten de 
grenzen van hun normale standplaats toegewezen kregen een vergoe­ 
ding toegekend. Deze vergoecling werd verleend als vergelding voor 
het nadeel dat de betrokkenen door hun verplaatsing ondergingen. 
Het spreekt van zelf dat de werklieden die in 1940 de vergunning 

bekomen hadden om buiten de zetelplaats van hun inrichting te wo­ 
nen. en die thans nog in dezelfde voorwaarden verkeren, al zijn zij 
ook bij een ander instelling in dezelfde agglomer.:itie te werk gesteld. 
geen nadeel geleden hebben en dus ook niet dienen vergoed te worden. 

Aanvullende onderrichtingen, die misschien wat laattijdig gegeven 
werden. hebben de aandacht van de bevoegde overheden op het geval 
van de werklieden die in deze toestand verkeerden gevestigd. 
Dientenqevolçe werd hun geval herzien en zij die ten onrechte de 

bewuste vergoeding genoten hadden zijn cr toc gehouden het onrecht­ 
matig ontvangen deel terJg te betalen. 
Ten einde hun geen te zware last op te leggen, werd het bedrag 

van de maandelijkse terugbetalingen op circa 1/15• van het loon vast­ 
gesteld. Mocht dit maandelijkse bedrag, geiet op de geiins- of de gel­ 
delijke toestand van sommige werklieden, nog te groot zija, dan kun­ 
nen de betrokkenen een aanvraag tot vermindering van de afhouding 
indienen. 
Dergelijk verzoekschrllt zou met de meeste welwillendheld onder­ 

zocht worden. 
De bezoldigingen van het Rijkspersoneel worden niet vrijelijk door 

het bestuur vastgesteld. Dit laatste is cr toe gehouden zich ter zake 
naar het geldelijk statuut van dit personeel en naar de reglementen 
die er de toepassing van regelen te gedragcn. 

Bij verkeerde toepasslnq van dit statuut of van die reglementen, 
moet de begane vergissing hersteld worden, zodra ze aan het hcht 
komt. Werd er niet voldoende betaald, dan bezit de beambte een bur­ 
çierlijk recht om het aanvullend gedeelte te bekomen; werd er, Inteqen­ 
deel, te veel betaald dan bezit de Schatkist een burgerlijk recht om 
het ten onrechte uitbetaalde in te vorderen. 
Het bestuur is niet bij machte van deze terugvordering af te zien, 

daar alleen d.- wetgever over de rechten van de Staat beschikt. 

VRAAG N' i. 

Aan de werklieden die. vóór de oorlog. te Luik te werk gesteld wa­ 
ren en die. ingevolge de herinrichting. na de oorlog, van het Leger, 
aanqewezen werden voor organismen die elders gevestigd waren, werd 
cvn vergoeding toegekend. 
Er werden hun achterstaliiqc vergoedingen beloofd. Hoc ver staat 

het met deze nabetaling? 
ANTWOORD; ·--------- 

Het ontwerp van besluit waarbij de toekenning van een vergoeding 
aan de werklieden die, ingevolge van de hergroepering van de werk­ 
krachten. elders te werk gesteld werden en dagelijks nlet naar hun 
haardstede kunnen terugkeren. tot 30 Juni 1950 verlengd wordt, Is 
thans ter medeondertekening aan de Minister van Financiën voorge­ 
legd. Zodra deze formaliteit vervuld is, zal het besluit uitgevoerd 
worden. 

VRAAG N' 5. 

Op de lijst der dagbladen die in de kazernen verboden zijn bevindt 
zich < Jeunesse Nouvelle s. Gaat het hier niet om een vergissing, ver­ 
mits dit blad het orgaan is van de scctaltstlsche jeugd 7 

c) Force navale: 

i) Art. 13..t 
ii) Art. 29.3 

685.000 Irs. 
56.000 frs. 

QUESTION N'' 3. 

Des ouvriers étaient employés avant guerre dans les arsenaux d'An­ 
vers, de 'Malines. etc ... 
Après la guerre. les modifications apportées à l'organisation ame­ 

nèrent à désigner ces ouvriers pour Bruxelles; une indemnité spéciale 
leur fut octroyée. 
Après quelques années. il fut cependant décidé d..- retirer aux inté­ 

ressés le bénéfice des indemnités; bien plus. on 'leur en a réclamé Ic 
remboursement, En vue d'assurer cc remboursement, des retenues 
furent faîtes sur li- traitement. 
N'est-ce pas la conséquence d'une erreur commise par l'administra­ 

tion et n'est-il pas possible de prendre des mesures pour que cette 
erreur soit supportée par l'administration 7 

RÉPONSE; 

La réorganisation des services de l'armée, après la libération, a né­ 
cessité un reqroupement qënéral de la maln-d'œuvre. de sorte qu'il fut 
impossible de remettre tous ks ouvriers au travail dans leur établis­ 
sement ou service d'origine. 
Eu égard il l'aspect social du problème et à Ja pénurie du logement. 

il a été accordé une indemnité aux ouvriers qui ont été désignés pour 
un établissement en dehors de leur résidence normale. Cette Indemnité 
fut accordée en compensation du préjudice que les intéressés subis­ 
saient du chef de leur déplacement. 

Il va de soi que les ouvriers qui, en 1940, ont obtenu l'autorisation 
d'habiter en dehors du siège de leur établissement et qui se trouvent 
actuellement dans les mêmes conditions. même. s'ils ont été remis au 
travail dans un autre établissement dans la même agglomération, n'ont 
subi aucun préjudice et, partant. ne devaient pas être indemnisés. 
Des instructions complémentaires données, peut-être un peu tardive .. 

ment, ont attiré l'attention des autorités que la chose concerne sur le 
cas des ouvriers se trouvant dans cette situation. 

Il s· ensuivit que leur cas fut réexaminé et que ceux qui avaient 
bénéficié à tort de l'indemnité en question sont astreints à rembourser 
l'indû. 
Afin de ne pas leur imposer une charge trop lourde, Ic montant des 

retenues mensuelles a été fixé à 1/15• du salaire. Si, eu égard aux 
charges familiales ou à leur situation pécuniaire, certains ouvriers 
étaient dans l'impossibilité de supporter cette retenue mensuelle, il leur 
serait loisible d'introduire une requête tendant à réduire encore le mon­ 
tant de la retenue. 
Cette requête serait examinée avec 'la plus grande bienveillance. 

Les rémunérations du personnel de l'Etat ne sont pas fixées libre­ 
ment par l'administration. Celle-ci est tenue de s~ conformer en la 
matière au statut pécuniaire de ce personnel et aux règlements qui en 
sont l'application. 

Lorsqu'il a été fait une fausse application de ce statut ou de ces 
règlements. l'erreur, lorsqu'elle est découverte, doit être rectifiée. S'il 
y a eu paiement insuffisant, l'agent intéressé a un droit civil à obtenir 
le supplément; si, au contraire, il y a eu paiement indü, le Trésor a un 
droit civil à répéter l'indû. 

L'administration n'a pas le pouvoir de renoncer à ce recouvrement, 
seul Ic législateur pouvant disposer dei; droits de l'Etat. 

QUESTION N° 4. 

Les ouvriers qui. avant guerre, étalent employés à Liège et qui, par 
suite de la réorganisation de l' Armée après guerre, furent désignés 
pour des organismes ayant leur siège dans d'autres localités, bënëft­ 
ciërent d'indemnités. 
On leur avait promis un rappel d'indemnités. Oü en est cette ques­ 

tion de rappel ? 
R~t>ONSH: 

Le projet d'arrêté prorogeant jusqu'au 30 juin 1950 l'octroi d'une 
indemnité aux ouvriers qui, par suite du regroupement de Ja main­ 
d'œuvre, ont été désignés pour d'autres ·lieux et ne peuvent rejoindre 
Journellement leur foyer, est soumis actuellement au contreseing du 
Ministre des Flnances. Dès que cette formalité aura été remplie. il 
sera procédé à l'exécution de cet arrêté. 

QUESTION N° 5, 

Dans la liste des journaux interdits dans les casernes. on relève 
< Jeunesse Nouvelle ll. Ce Journal étant l'organe de la jeunesse soda, 
liste, n'y a-t-ll pas là une erreur? 
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AATWOORD: 

« Jeunesse Nouvelle ,, was tot op einde April 19-15 het nationaal 
orgaan van de « Jeunes Gardes socialistes unifiées > die zich alsdan 
« Jeunes Gardes Populaires > betitelden. 
Van die datum af verschijnt dit dagblad als maandelijks orgaan 

van de « Jeunes Gardes Soclallsres > (Jongi:' Socialistische Wacht). 
Nochtans van April 1945 tot April 1950 werd het slechts uitgedeeld 

per abonnement. Vervolgens hield her op Ic verschijnen. De strekking 
van ,;; [euuesse Nouvelle niet kennend. is het binnenbrengen van deze 
publicatie in de kazernen. militaire inrichting..-n en kantonnementen. te 
zelfden titel als a! de Communistische publicaties. verboden. 
Volgens <le inlichtingen i,1 mijn bezit, zou een nieuw wekelijks blad 

van de « Jeunes Gardes Sociallstes ,. (Jonge Socialistische Wacht) in 
voorbereiding zijn en zou rond de l"· Mei 1951 verschijnen. maar 
niets schijnt beslist te ûjn wat de titel van dit dagblad betreft. 

Ingeval de titel < Jeunesse Nouvelle ~ opnieuw door de < Jeunes 
Gardes Socialistes> (Jonge Socialistische \Vacht) zou aa03enome11 
worden, zou het verbod onmiddellijk ~pgehevl.'n worden. 

VRAAG N· 6. 

Op een vraag onlangs gesteld wat betreft de militaire aalmoeze­ 
niers, werd er geantwoord dat het aantal van 80 op 120 zou gebracht 
worden. 
Daarentegen, in een artikel onlangs verschenen in de dagbladen. 

is er sprake van het aantal aalmoezeniers te brengen van 39 op 80. 

Welke is de juiste situatie ? 

ANTWOORD: 

Het huidig aantal voorziene aalmoezeniers voor de 3 strifdkrachten 
is· 85, zich verdelend als volgt : 

80 van katholieke Eredienst; 
4 van protestantse Eredienst: 
1 van lsraêliettsche Eredienst. 

Een mogelijke vermeerdering van het aantal aalmoezeniers, rekening 
houdende met het aangroeien der effectieven van het Leger, is nog 
ter studie. 

VRAAG N' 7. 

Tijdens het bezoek van de Commissie voor de Landsverdediging aan 
de militaire organismen van het Antwerpse werd er vastgesteld dat 
er geen enkel socialistisch dagblad in de kazernen bestaat. 
Hol:' komt het dat deze dagbladen niet ter beschikking van de mili­ 

tairen worden gesteld ? 
Welk middel denkt men te gebruiken om deze toestand te verhelpen? 
Men zou onder andere ambtshalve alle dagbladen der 3 traditionele 

grote partijen ter beschikking van de miliciens motten stellen. 

ANTWOORD: 

De miliciens vermelden op een lijst de publicaties (dagbladen. illus­ 
traties en periodieken) die zij wensen te ontvanqen. 
Gezien het aantal publicaties. ter beschikking te stellen van een een­ 

heid noodzakelijkerwijze beperkt dient te zijn, wordt dit aantal be­ 
rekend naar rato van één publicatie voor 50 manschappen voor de 
normale eenheden en één voor 25 manschappen voor niet belangrijke 
of alleenstaande eenheden. 
De meest gevraagde publicaties worden toegestaan tot op het aantal 

waarop de eenheid, wegens haar getalsterkte, recht heeft. 
Dit systeem dat het voordeel heeft rekening te houden met de uit­ 

gesproken wensen, verwezenlijkt voor hel geheel van de eenheden 
van het Leger een verhouding die ongeveer overeenstemt met de oplage 
van de voornaamste daqbladen van de drie qrote traditionele partijen. 
Er mag eveneens niet uit het oog verloren worden dat het feit 

systematisch aan alle eenheden al de dagbladen der drie grote tradi­ 
tionele partijen op te dringen. een aanzienlijke vermeerdering der uit­ 
gaven met zich zou brengen. 
Er valt op te merken dat er in het Antwerpse zeven eenheden 

bestaan die de "Volksgazet 1• ontvangen. 

VRAAG N' 8. 

De toestand van de burgerlijke werklieden die bij het Departement 
van Landsverdediging en namelijk in de forten te Zwijndrecht, te Ede­ 
gem en te Burcht te werk gest~ld waren werd op een bepaald ogenblik 
geregeld door hen dil> een zekere leeftijd niet bereikt hadden naar het 
vast kader te laten overgaan. 
Zij die de qcstclde leeftijd overschreden hadden werden als tijde­ 

lijken in dienst gehouden en d(' afhoudingen, welke tot vestiging van 
hun pensioen, op hun loon werden toeqepast, werden hun terugbetaald. 
Sedertdien. werden deze werklieden wegens leeftijdsgrens, afgedankt 

Rl'!PONSE: 

La c Jeunesse Nouvelle> fut, jusqu'en fin avril 1945, l'organe national 
des Jeunes Gardes Socialistes unifiées qui prirent le nom de < Jeunes 
Gardes Populaires>. . 
A partir de cette date. ce journal apparait comme l'organe mensuel 

des Jeunes. Gardes Socialistes. 
Toutefois. depuis avril 1945 jusqu'en avril 1950, il ne fut plus dis­ 

tribué que par abonnement. Il cessa ensuite de paraitre. Ignorant la 
tendance de < [eunesse Nouvelle:,,, l'introduction de cette publlcatlon 
dans les casernes. établissements militaires et cantonnements est inter­ 
dite au mëme titre- que toutes les publications du parti communiste. 
D'après les renseignements en ma possession. un nouvel hebdoma­ 

daire des Jeunes Gardes Socialtstes serait en préparation cl devrait 
sortir vers le I" mai 1951. mais rien ne semble décidé quant au titre 
de ce journal. 
Au cas où le titre de < Jeunesse Nouvelle ,_ serait repris par les 

Jeunes Gardes Socialistes, la mesure d'tnterdictlon serait levée immé­ 
diatement. 

QUESTION N" 6. 

A une question posée récemment en ce qui concerne les aumôniers 
militaires, il fut répondu que Ic nombre d'aumôniers serait porté de 
80 à 120. 

Par contre. dans un article paru récemment dans les journaux, il est 
question de porter le nombre d'aumôniers de .J9 à 80. 

Quelle est exactement la situation ? 

RÉPONSE; 

Le nombre d'aumôniers prévu actuellement pour les 3 Forces est 
de 85, se répartissant comme suit : 

80 du culte catholique; 
4 du culte protestant; 
1 du culte israélite. 

Une a4gmentation possible du nombre d'aumôniers, compie tenu de 
l'accroissement des effectifs de l'Armée, est encore à l'étude. 

QUESTION N~ 7. 

Lors de la visite dt' la Commission de la Défense Nationale- dans les 
organismes militaires installés dans la région d'Anvers. il fut constaté 
qu'il n' existe pas un seul journal socialiste dans les casernes. 
Comment s~ fait-il que ces journaux ne soient pas mis à la disposition 

des militaires? 
Quel moyen compte-Hm prendre pour remédier à cette situation ? 
Il y aurait, notamment. lieu de mettre d'office à la disposition des 

miliciens tous les journaux des 3 grands partis traditionnels. 

RÉPONSE: 

Les miliciens fixent sur une liste les publications ( journaux. illustrés 
et périodiques) qu'ils désirent recevoir. 
Comme le nombre des publications à mettre à la disposition d'une 

unité doit nécessairement être limité, ce nombre est calculé à raison 
d'une publication par 50 hommes pour les unités normales et par 
25 hommes pour les unités peu importantes ou isolées. 

Les publications les plus demandées sont accordées jusqu'à concur­ 
rence du nombre auquel l'unité a droit en raison de ses effectifs 
Ce système, qui présente l'avantage de tenir compte des préférences 

exprimées, réalise pour r ensemble des unités de r armée une proportion 
qui correspond sensiblement aux tirages des journaux les plus impor­ 
tants des 3 grands partis traditionnels. 

Il ne peut non plus être perdu de vue que le fait d'imposer systëma­ 
tiquement à toutes les unités tous les journaux des trois grands partis 
traditionnels entrainerait un surcroît de dépenses assez considérable. 

Il est à noter que, dans la région d'Anvers, il existe sept unités qui 
reçoivent le < Volksgazet "· 

QUESTION N° 8. 

La situation des ouvriers civils temporaires utilisés au Département 
de la Défense Nationale, et notamment aux forts de Zwijndrecht, 
d'Edcqem et de Burcht, fut, à un moment donné, régularisée en per­ 
mettant à ceux d'entre eux qui n'avaient pas atteint un âge déterminé 
de passer dans k personnel définitif. 

Ceux qui avaient dépassé l'âge limite fixé furent maintenus comme 
temporaires et les retenues qui avalent été opérées sur leur salaire pour 
constitution de leur pension leur furent remboursées. 
Ces ouvriers ont, depuis lom, été remerciés pour limite d'âge et se 
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en blijven zij verstoken van elk pensioen. daar er voor hen geen enkele 
storting bij het Mtnistcne van Arbeid en Sociale Voorzorg verricht 
werd. 
Zij ontvangen nochtans een compensatietoelage die hun door toe­ 

doen van de Sociale Dienst van het Leger wordt uitbetaald. Deze lou­ 
ter voorlopige toestand zou deflnltief moeten geregeld worden door 
aan de belanghebbenden zoals aan de vastaanqestelde personeelsleden 
aanspraak op een pensioen te verlenen. 

Kan de toestand van deze gepensionneerde tijdelijke werklieden niet 
geregeld worden op grond van dezelfde bepalinqen als deze welke in 
soortgelijke gevallen door het Ministertc van Binnenlandse Zaken wer­ 
den getroffen ? 

ANTWOORD: 

Bij toepassing van arrikcl 38 van het Statuut van het loontrekkend 
werkliedenpersoneel der inrichtingen en diensten van het leger, zijn 
de tijdelijke werklieden die twee jaar onafgebroken dienst telden en de 
leeftijd van 55 jaar niet overschreden hadden. naar de statutaire groe­ 
pering der burgerlijke werklieden overgegaan. 
De overgrote meerderheid van de werklieden die naar deze groepe­ 

ring overgingen werd aangesloten bij de Wekliedenkas van het Minis­ 
terie van Verkeerswezen (thans Ministerie van Financiën), welke 
instelling, onder bepaalde voorwaarden, een pensioen aan de werk­ 
lieden of aan hun rechthebbenden verleent. 
Degenen die deze aansluiting geweigerd hebben - mogelijk om 

geen hogere bijdrage te moeten betalen - of een te hoge leeftijd had­ 
den bereikt, zijn verzekerd gebleven bij de Algemene Spaar- en Lijf­ 
rentekas, overeenkomstig de wet dd. 15 December 1937 betreffende 
de verzekering tegen de geldelijke gevolgen van ouderdom en vroeg­ 
tijdige dood en betaalden verder dezelfde maandelijkse bijdrage 
( fr. 12.50) als de werklieden uit het privébedrijf. 
Toen de kwestie van de aansluiting bij de maatschappelijke zeker­ 

heid is opgerezen, werd erkend dat de besluitwet dd. 28 December 194'1 
niet toepasselijk was op de betrokken werklieden. 
Om die reden werd het verschil tussen de persoonlijke bijdrage voor 

het ouderdomspensioçn (3,5 % van het loon welke bij wijze van voor­ 
zorg ten bate van de maatschappelijke zekerheid werd ingehouden), en 
het bedrag van de lijfrentezegels voor de Algemene Spaar- en Lijf­ 
rentekas (fr. 12.50) aan de belanghebbenden terugbetaald. 
Bij toepassing van het Regentsbesluit dd. 29 Maart 1919, werd het 

aanvullend ouderdomspensioen aan bewuste werklieden geweigerd om 
reden dat zij niet bij de maatschappelijke zekerheid aangesloten waren. 
Om deze toestand te verhelpen, heeft het Departement van Lands­ 

verdediging een ontwerp van Koninklijk besluit uitgewerkt dat er toe 
strekt aan deze werklieden en eventueel aan hun weduwen een hulp­ 
geld uit te keren gelijk aan het verschil tussen de voordelen die zij 
zouden bekomen hadden, zo zij aan de maatschappelijke zekerheid 
onderworpen geweest waren, en deze die hun in hun huidige toestand 
verleend worden. 
Dit ontwerp is thans ter ondertekening aan het Staatshoofd voor­ 

gelegd en het zal uitgevoerd worden zodra de wetgever de op de 
thans neergelegde aanpassingsfcuillctons van de begroting van het 
dienstjaar 1950 voorziene kredieten en de begroting van pensioenen 
voor het dienstjaar 1951 zal goedgekeurd hebben. 
Ondertussen ontvangen de belanghebbenden door bemiddeling van 

de Sociale Dienst van het leger een terugvorderbaar voorschot van 
l .000 frank per maand, welk bedrag nagenoeg gtlijk is aan het hulp­ 
geld dat hun zal toegekend worden. 
Dit hulpgeld is niet van voorlopige aard, vermits het zal uitgekeerd 

worden zolang de betrokken werklieden door toedoen van het Minis­ 
terie van Arbeid en Sociale voorzorq een ouderdomspensioen zullen 
genieten. 

VA/IAG N' 9. 

In sommige forten van de omgeving Antwerpen ztjn d.-, voorwaarden 
van huisvesting bijzonder ongelukkig (vochtigheid). 

Het is niet aannemelijk dat men cr miliciens in huisvest, of zou doen 
leven. 
Ware het niet mogelijk ze te deklasscren en lokalen te vinden die 

meer zekerheid bieden wat de gezondheid van de manschappen betreft? 

ANTIVOORD: 

De troepen die de opslagplaatsen bedienen moeten ter plaatse ge­ 
huisvest worden. 't Is daarom dat, bij gebrek aan andere kazernementen 
ln de omgeving, de troepen in de forten van Antwerpen gehuisvest zijn. 
Het binnenuitzicht van een fort is jammerlijk niet altijd aantrekkelijk 

maar de lokalen die bestemd zijn tot huisvesting voor de troepen. zijn 
droog. Kredieten zullen in 1952 uitgetrokken worden voor het bouwen 
van gezelliger blokken. 

De dichtheid van de bezetting, in fort V. is huidlq te groot, maar 
binnenkort wordt ze op het normaal peil gebracht ingevolge een 
nieuwe indeling van het personeel van het Depot Ordnancc der Basis. 

VR,\AG N' 10. 

Onder welke voorwaarden worden voor het ogenblik de technische 
cursussen gegeven, en bestaat er namelijk bij het leger een dienst die 
in dit opzicht gespecialiseerd i:; 7 

voient refuser toute pension étant donné qu'aucun versement n'a été 
fait pour eux au Ministère du Travail et de la Prévoyance Sociale. 

lis bénéficient cependant d'une compensation qui leur est versée à 
l'intervention du Service Social de !'Armée_ Il semble néanmoins que 
cette situation toute provisoire devrait ëtre définitivement réglée par 
la reconnaissance du droit ä une pension pour les intéressés au mime 
litre qu'aux agents définitifs. 
N'y a-t-il pas moyen de régler la situation de ces ouvriers tempo­ 

raires pensionnés suivant les mêmes dispositions que celles qui furent 
prises dans des cas semblables par le Ministère de l'Intërteur ? 

RÉPONSE: 

Par application de l'article 38 du Statut du personnel ouvrier salarié 
des établissements et services de l'armée. les ouvriers temporaires comp­ 
tant deux ans de services ininterrompus et n'ayant pas dépassé l'l\ge 
de 55 ans sont passés dans le groupement statutaire des ouvriers civils. 

La grande majorité des ouvriers passés dans ce groupement furent 
affiliés à la Caisse des Ouvriers du Ministère des Commumcattons 
[actuellement Ministère des Finances) qui assure, moyennant certaines 
conditions, une pension aux ouvriers ou á leurs ayants droit. 

Ceux qui ont refusé de s"affilier à la dite Caisse - vraisemblable­ 
ment pour ne pas devoir payer une cotisation plus élevée - ou ceux 
qui avaient dépassé la limite d'âge fixée. sont restés afllliés à la Caisse 
Générait d'Eparqne et dt Retraite en vertu de la loi du 15 décembre 
1937 relative à l'assurance en vue de la vieillesse et du décès préma­ 
turé et ont continué á payer la même cottsarion mensuelle (fr. 12.50) 
que les ouvriers du secteur privé. 

Lorsque s'est posée la question de rarfiliation à la sécurité sociale. 
il a été reconnu que l'arrêté-loi du 28 décembre 19-H n'était pas appli­ 
cable aux intéressés. 
C'est pourquoi. la dilférencc entre la cotisation personnelle pour ln 

constitution de la pension de vieillesse (3.5 % du salaire retenus à 
titre conservatoire pour la sécurité sociale) et le montant des timbres 
de retraite pour la Caisse Générale d'Eparqne et de Retraite (fr. 12,50) 
[ut remboursé aux intéressés. 
Conformément à l'arrêté du Régent du 29 mars 1919, le bénéfice 

du complément de pension fut refusé à cette catéqorie d'ouvriers. du 
fait qu'ils n'ont pas été affiliés i, la sécurité sociale- 
Afin de remédier ä cette situation, Ic Département de la Défense 

Nationale a élaboré un projet d'arrêté royal tendant i, allouer il ces 
ouvriers er, éventuellement, â leurs veuves. un secours égal à la dif­ 
férence entre les avantages· qui leur auraient été accordés s'ils avaient 
été soumis au régime de la sécurité sociale et ceux qui leur sont con­ 
férés dans leur. situation actuelle. 

Cc projet est soumis actuellement à la signature du chef de l'Etat 
et il sera procédé à son exécution dés que la législature aura voté les 
crédits prévus aux Feuilletons d'ajustement du budget de l'exerctce 1950 
actuellement déposes. et le budget des pensions de l'exercice 1951. 

En attendant, le Service Social de l'année liquide aux intéressés un 
prêt récupérable de 1.000 franc.~ par mois. cc qui représente i1 peu près 
ic montant du secours qui leur sera alloué. 

Cc secours ne revêt pas un caractère provisoire. attendu qu'il sera 
servi aussi longtemps que les ouvriers en cause bénéficieront d'une 
pension de vieillesse á l'intervention du Ministtre du Travail et de la 
Prévoyance social •.•. 

QuF.STIOX N'' 9. 

Certains forts de la région d'Anvers présentent des conditions de 
logement particulièrement malheureuses (humidité}. 
li n'est pas admissible qu'on y loge et qu'on y fasse vivre des mili­ 

ciens. 
N'y aurait-il pas moyen de les déclasser et de trouver des locaux 

présentant plus de sécurité au point de vue de la santé des hommes ? 

Ri,PONSE: 

La troupe desservant les Dépôts doit être logée à pied d'œuvre. 
C'est pourquoi, faute d'autres casernements dans les environs, elle est 
logé<' dans les forts d'Anvers. 
L'aspect intérieur d'un fort n'est malheureusement jamais riant. mais 

les locaux servant au logement de la troupe sont secs. Des crédits seront 
prévus en 1952 pour construire des blocs plus riants. 

La densité d'occupation du fort V, trop élevée actuellement, sera 
ramenée sous peu à un niveau normal par· une nouvelle répartition 
du personnel du Dépôt Ordnance de la Base. 

Qur.STION N" 10. 

Dans quelles conditions les cours techniques sont-ils actuellement 
donnés. et notamment existc-t-ll à l'armée un service spécialisé dans 
cette question. 
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Bestaat cr een verbinding met het Openbaar Onderwijs? 
Worden deze cursussen gegeven met medewerking van technische 

scholen eu in het bijzonder van officiële scholen. 

ANTWOORD: 

1. - Berocpsvrij«'illigers, diensthcrnemers-specielisten of candi­ 
dent-specielisten. 

De technische cursussen worden grgeven in scholen of gespeciali­ 
seerde korpsen. 
Het programma van deze cursussen is technisch eu militair. Het is 

aangepast aan de noodwendigheden eigen aan het leger en wordt opge­ 
maakt in de zin van dat door het Openbaar Onderwijs voor de bur­ 
gerlijke technische scholen gesteld. 
Deze cursussen worden gegeven door militair personeel. 

2'. - Miliciens. 

De dienst Opvoeding bij de Krijgsmacht is belast met de organisatie 
der beroeps- en culturele activiteiten in de eenheden der 3 machten. 

Deze activiteiten bestaan uit cursussen in de handenarbeid, spreek­ 
beurten, films, geleide bezoeken. 

Gedurende de eerste 12 maanden van de militaire dienst, hebben 
deze activiteiten plaats na de diensturen, gedurende de vrije tijd, en 
ze zijn dus facultatief voor de manschappen. 
Vanaf de 13" dienstmaand zijn deze activiteiten verplicht voor de 

milicien, 4 nanuddaqen per weck. 
De georganiseerde cursussen hangen af van de door de manschappen 

geuite wensen en van de plaatselijke mogelijkheden: 

- cursussen in de eenheden zelf ingericht· met burgerlijke of militaire 
lceraars: het zijn wetenschappelijke cursussen ( voor ongeletterden. 
onvoldoende ontwikkelden, talencursussen, cnz ... i ofwel beroepscur­ 
sussen (automechaniek, electriciteit, boekhouden, dactylografie, land­ 
bouw, enz .. ,); 
- dagcursussen, 4 namiddagen per week, in de onderwijsinstellingen. 

wanneer deze ze kunnen inrichten zonder hun programma's omver te 
werpen; 

avondcursussen in de beroepsavondscholen: 
werking van alle gespecialiseerde instellingen op dit gebied. 

practische vervolmakingscursussen in de eenheden en technische 
werkhuizen van het leger (RASC, REME. RAOC). 

De Directie van de Opvoeding is in gedurige verbinding met de 
geïnteresseerde Algemene Directies van het Ministerie van Openbaar 
Onderwijs, met welker medewerking de richtlijnen en de programma's 
worden opgesteld. . . . 
Deze cursussen worden gegeven met de medewerking der officiële 

scholen en inrichtingen en met leraars uit het onderwijs, telkens dit 
mogelijk is. 

VRAAG N' J J. 

Worden de bestellingen van uitrustingsvoorwerpen in Belgë ge­ 
plaatst of in het buitenland. 

ANTWOORD: 

Al de bestellingen van uitrustingsvoorwerpen worden in België 
geplaatst met uitzondering van de valschermen voor personeel en spe­ 
ciaal materiaal voor valschermsprinqers. 

VRA,,c; N' 12 

Volgens inlichtingen verschenen in een orgaan van een weerstands­ 
beweging. worden leemten vastgesteld aangaande het materieel, per­ 
soneel en de garnizoens der pantsereenheden. 
Het materieel zou minder waard zijn dan het buitenlands materieel; 

daarenboven zouden de onderdelen en de bewapening niet aan de 
voertuigen aangepast zijn ( Amerikaanse voertuigen en Britse be­ 
wapening). 

(De qarnizoc ncn Flawinne en Spa laten de pantsereenheden niet 
toc oefeningen en manœuvres uit te voeren. alleen ·het kamp van 
Bevcrloo zou aan de vereisten van installatie voor pantsereenheden 
kunnen voldoen en hun een rationeel onderricht toelaten. 
Het aanwenden van miliciens voor de dienst en het sturen van 

gJ?vechts-cn pantserwaqcns heeft als qcvolq de vlugge sltjt van dit 
materieel. Het blijkt dat het geschikter zou zijn, gespecialiseerde be­ 
rocpsvrfjwllllqcrs te bestemmen voor de pantsereenheden. 

Extste-t-il une liaison avec I'Instrucnon Publique ? 
Ces cours sont-ils donnés avec la collaboration des écoles techniques 

et en particulier des écoles officielles? 

RÉPONSE: 

1. -- Militaires volontaires de carrière et rengagés spécialistes 011 
cendiâets spécialistes. 

Les cours techniques sont donnés dans les Ecoles ou Corps spé­ 
cialisés. 
Le programme des cours est technique et militaire. Il est adapté aux 

besoins particuliers de !'Armée et s'inspire de celui imposé par l'Instruc­ 
tion Publique aux écoles techniques civiles. 

Ces cours sont donnés par du personnel militaire. 

2. - Miliciens. 

Le Service d'Education des forces Armées est chargé de l'orga­ 
nisation des activités professionnelles et culturelles dans les unités des 
trois forces. 
Ces activités consistent en cours. travaux manuels, causeries. films. 

visites guidées. 
Pendant les 12 premiers mois du service militaire, ces activités ont 

lieu après les heures de service pendant les loisirs et sont donc facul­ 
tatives pour les hommes. 
A partir du 13°" mois de service, ces activités sont obligatoires pour 

le· milicien, 4 après-midi par semaine. 
Les cours organisés dépendent des désirs exprimés par les hommes 

et des ressources locales : 

- cours organisés dans les unités elles-mêmes avec des professeurs 
civils ou militaires; ce sont des cours scientifiques (pour illettrés, pri­ 
maires insuffisants. cours de langues, etc ... l ou des cours professionnels 
(mécanique, auto. électricité, comptabilité. dactylographie, agriculture. 
etc ... ); 
- cours du jour : 4 après-midi par semaine, dans les Etablissements 

d'enseignement. lorsqu'ils peuvent les organiser sans bouleverser leurs 
programmes; 
- cours du soir dans les écoles professionnelles du soir; 
- cours par correspondance avec le concours de tous les établis- 

sements spécialisés en la matière; 
- cours de travaux pratiques de perfectionnement dans les unités 

et ateliers de l'armée (RASC, REME, RAOC). 

La Direction de l'Education est en liaison permanente avec les 
Directions Générales intéressées du Ministère de llnstruction Pu­ 
bllque, avec la collaboration desquelles les directives et les proqrammes 
sont élaborés. . .. 
Ces cours sont donnés avec la collaboration des écoles et établisse­ 

ments officiels et avec des professeurs membres de l'enseiqnement. cha­ 
que fois que c'est possible. 

QUESTION N" 11. 

Les commandes d'équipement sont-elles passées en Belgique ou à 
l'étranger. 

RÉPONSE: 

Toutes les commandes d'équlpemeut sont passées en Belgique il 
l'exception des parachutes à personnel et du matériel spécial pour 
parachutistes. 

QUESTION N" )2. 

D'après les renseignement parus dans un organe d'un mouvement 
de résistance, des lacunes sont constatées en cc qui concerne Ic 
matériel, le personnel et les garnisons des unités blindées. 
Le matériel serait inférieur au matériel étranger et de plus les ac­ 

cessoires et l'armement ne seraient pas adaptés aux véhicules (véhi­ 
cules américains et armement britannique). 

Les garnisons de Flawinne et de Spa ne permettent pas aux unités 
blindées d'effectuer des exercices et des rnanœuvres: seul. k camp 
de Bcverloo pourrait remplir les conditions pour l'installation d'unités 
de chars et leur permettre une Instruction rationnelle. 
L'utilisation des miliciens pour le service et la conduite des chars 

N des véhicules blindés entraîne une usure rapide de cr matériel. Il 
semble qu'il serait plus opportun d'affecter aux unités blindées des 
militaires de carrière spécialisés. 
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ANTWOORD: 

1. - Het materieel is herkomstig uit het buitenland en bevat model­ 
len welke in gebruik waren op het einde van de oorlog. Alhoewel de 
kenmerken er van niet overeenstemmen met deze van het materieel, 
sindsdien bij de vreemde legers in gebruik, kan het nog voor opera­ 
ties dienen. Sommige tanks, van Amerikaans type, zijn met Britse be­ 
wapening uitgerust, maar deze is aan het voertuig aangepast. Wat 
betreft de onderdelen. zou men eerder kunnen spreken van slechte 
verdeling dan wel van slechte aanpassing. Dit wordt verholpen. 

2. - Dat het kamp van Beverloo thans in België alleen geschikt is 
om een rationeel onderricht der pantsereenheden te verzekeren, is 
juist; de schietoefeningen met oorlogsgranaten moeten bovendien ge­ 
schieden in het kamp van Elsenborn. De andere garnizoenen, en name­ 
'lijk Flawinne, zijn niet geschikt wegens niet genoegzaam uitgestrekte 
oefeninqsterreinen. 
Om veiligheidsredenen, mag men nochtans .nlet al de pantsereen­ 

heden in het kamp van Beverloo samenbrengen, waarvan de afme­ 
tingen overigens te gering zouden zijn. De verplaatsing van de 
School voor Pantsertroepen, thans te Flawinne gelegen, naar Aarlen, 
met aankoop van terrein in laatstgenoemde streek, wordt dan ook 
ingezien. Bovendien wordt te Spa terrein aangekocht om, in de mate 
van het mogelijke, de beschikbare oppervlakte te vergroten. In de 
huidige stand der vooruitzichten, zal het kamp van Beverloo, nadat de 
twee er thans gelegerde pantserregimenten naar bezet Duitsland zul­ 
len overgebracht zijn, gebruikt worden door de Opleidingscentra der 
Pantsertroepen en der Pantsereenheden voor Infanterie. 

3. - Het is juist dat, door het aanwenden van mlliciens tot het 
sturen van pantserwagens, dit materieel vlugger slijt dan wanneer het 
gestuurd wordt door gespecialiseerde beroepsvrijwilligers. Maatregelen 
worden bestudeerd om, voor het sturen van pantserwagens, het meest 
mogelijk de miliciens door beroepsvrtjwllliqers te vervangen. Hierin is 
men nochtans beperkt door het feit dat het noodzakelljk Is, vanaf de 
mobilisatie, te beschikken over geschoolde reserves en eerste ver­ 
sterkingen, welke alleen door miliciens kunnen versterkt worden. 

VRAAG N' 13. 

De reserveofficieren-geneesheren zijn onderworpen aan heroproe­ 
pingen van 15 dagen. Deze heroproeptnqen hebben plaats te Leuven 
waar, naar het schijnt, zij niets doen. Niets wordt voorzien wat het 
fogeren betreft. Zijn onder deze voorwaarden deze heroproepingen 
wel te rechtvaardigen ? 

ANTWOORD: 

In de loop van het jaar 1950 hebben een zeker aantal reserveoffi­ 
cieren-geneesheren van oude vorming heroproepingen van 15 dagen 
voor wcdcraanpassinq in de School van Officieren van de Gezond­ 
heidsdienst te Leuven ondergaan. 
Deze heroproepingen zijn nodig en hebben hun vruchten gedragen. 

Zij hadden inderdaad tot doel betrokkenen met de organisatie en de 
werking van de Gezondheidsdienst te velde vertrouwd te maken, daar 
deze op geheel andere basissen dan vóór 1940 berusten. 
De grote meerderheid van de heropqeroepen officieren verkiezen in 

de stad te logeren; voor degenen die van deze vrijheid geen gebruik 
wensen Il' maken werden de- nodige loqernenten voorzien. 

VRAAG N' 14. 

Bestaat er geen reden om ten voordele van de apothekers een 
functievergoeding te voorzien, ten zelfde titel als deze die voor de 
geneesheren en de veeartsen bestaat ? 
De apotheker is, zoals de geneesheer en de veearts, een universitair, 

ANTWOORD: 

De kwestie van toekenning aan de milltaire apothekers van het 
genot van de bepalingen van het besluit van 12 Juli 1948 waarbij een 
toelage verbonden wordt aan de uitoefening van bepaalde speciale 
militaire functies is thans aan het onderzoek van de heer Eerste-Minis­ 
ter (Algemeen Bestuur) voorgelegd. 

VRIIAG N' \5. 

De mutaties voorgeschreven in de loop van het schooljaar kunnen 
groot nadeel berokkenen aan de beroepsmilitairen welke zich ge­ 
dwongen zien hun kinderen van school te veranderen in de Ioop van 
't jaar. 
Zou men niet, iedere maal als het kan zijn, de datum van mutatie 

kunnen overdragen op het einde van het schooljaar ( geval van het 
selectie Centrum te Namen. aangeduid om zich te Brussel te vestigen). 

ANTWOORD; 

Al de mutaties worden altijd voorgeschreven in het belang van 
't Leger, rekening houdende, ln de mate van het mogelijke, met de ma­ 
terlele en morde belangen der militairen waarvan sprake. 

RJ1PONSE: 

1. - Le matériel· est de provenance étrangère et comporte des mo­ 
dèles d'engins employés en fin de guerre. Bien 'que ses caractéristiques 
ne correspondent pas â celles des matériels mis en service depuis lors 
dans les armées étrangères, il peut encore être utilisé en opérations. 
Certains chars de type américain ont un armement britannique, mais 
cet armement -est adapté au véhicule. Quant aux accessoires, il serait 
plus exact de parler de mauvaise répartition plutôt que de mauvaise 
adaptation. D y sera remédié. 

2. - Il est exact que seul le camp de Beverloo convient actuelle­ 
ment en Belgique pour assurer une instruction rationnelle des unités 
de chars, les tirs réels au canon devant en outre se faire au camp 
d'Elsenborn. Les autres garnisons ne conviennent pas faute de terrains 
d'entraînement de superficie suffisante, notamment Flawinne. 

Pour des motifs de sécurité, on ne peut cependant concentrer 
koutes les unités de tanks au camp de Beverloo, dont -les dimensions 
seraient d'ailleurs insuffisantes. Aussi, le déplacement de l'Ecole des 
Troupes Blindées, actuellement à Flawinne, vers Arlon est envisagé. 
avec achat de terrains dans cette dernière région. D'autre part, des ter­ 
rains sont en voie d'acquisition à Spa pour augmenter, dans la mesure 
du possible, la superficie disponible. Dans les prévisions présentes, 
le camp de' Beverloo sera utilisé par les Centres d'instruction des 
troupes blindées et des unités de tanks d'infanterie, après que les deux 
réqiments de tanks qui s'y trouvent actuellement auront pris garnison 
en AIJcmagne occupée. 

3. Il est exact que r utilisation de miliciens pour la conduite des 
véhicules· blindés entraine une usure plus rapide de ce matériel que 
lorsqu'il est conduit par des volontaires de carrière spécialisés. Des. 
mesures sont à l'étude pom· remplacer le plus possible les miliciens 
par des volontaires de carrière pour la conduite des véhicules blindés. 
On est néanmoins limité dans ce domaine par la nécessité de disposer, 
dès la mobilisation, de réserves et de premiers renforts instruits' qui 
ne peuvent être fournis que par des miliciens. 

QUESTION N" 13. 

Les officiers de réserve médecins sont soumis à des rappels d'une 
durée de 15. jours. Ces rappels s'effectuent à Louvain où il semble 
qu'ils ne lassent rien. Rien n'est prévu en ce qui concerne le logement 
des intéressés. Dans ces conditions ces rappels sont-ils bien justifiés? 

RÉPONSE!: 

Au cours de l'année 1950, un certain nombre d'officiers médecins de 
réserve d'ancienne formation ont été astreints à des rappels de réadap­ 
tation de 15 jours à l'Ecole d'Offlcicrs du Service de Santé à Louvain. 

Ces rappels étaient nécessaires et ont porté leurs. fruits. Ils avaient, 
en effet, pour but de familiariser les intéressés avec l'organisation et le 
fonctionnement du Service de Santé en campagne conçus sur des bases 
entièrement différentes de celles d'avant 1940. 

La grande majorité des officiers rappelés préfèrent loger en ville; 
pour ceux qui ne désirent pas user de cette faculté, les logements néces­ 
saires sont prévus. 

QUESTION N° 14. 

N'y a-t-il pas lieu de prévoir pour les pharmaciens, au même titre 
que cela existe pour les médecins et les vétérinaires, une indemnité 
de fonctions? 

Le pharmacien, comme le médecin et le vétérinaire, est un univer­ 
sitaire. 

RÉPONSE: 

La question de l'octroi aux pharmaciens militaires du bénéfice des 
dispositions de l'arrêté du 12 juillet 1948, attachant une allocation 
particulière à l'exercice effectif de certaines fonctions militaires spé­ 
cialisées est actuellement soumise à l'examen de M. le Premier Mmistre 
(Administration générale). 

QUESTION N° 15. 

Les mutations prescrites dans le courant de l'année scolaire peuvent 
entraîner de graves inconvénients pour les militaires de carrière qui 
se voient contraints de changer leurs enfants d'école en cours d'année. 

Ne pourrait-on pas, chaque fois que la chose est possible, reporter 
la date des mutations â la fin de l'année scolaire ( cas du Centre de 

· Sélection de Namur désigné pour s'installer à Bruxelles). 

RÉPONS!,: 

Les mutations sont toujours prescrites dans l'intérêt de !'Armée, en 
tenant compte, dans la mesure du possible, des intérêts matériels et 
moraux des militaires en cause. 



[ -tl ) 3!0 

ln her huidige reorgantsaueplan is het groorste deel der mutaties 
ondergeschikt aan de oprichting of de hervormmq van eenheden, :elf 
gesteund op dt- inlij,•ingsdata der miliciens. 

VRI\AC N' 16. 

Onqcvcer 3 maanden gcltden hebben ?ich te Leopoldsburg gevallen 
van vergiftiging voorgedaan. Deze gi-vallen van \'ergiftiging werden 
veroorzaakt door het verbruik van de- uitgt>decldc conserven. 
Een der zieken was nog in verpleging ongeveer 3 weken gdeden. 
\'A/ erd een onderzoek hierover ingesteld om zich namelijk rekenschap 

IC gevl.'n van de staat van deze conserven ? 

ANTWOORD: 

l. - Op een bevolking van ongeveer 2.600 manschappen werden 
cr in d •. maand October vier. en in de maand November drie banale 
gevallen van maag- of van maag- en darmontsteking waargenomen. 
Dt'ze g..-vallm. absoluut zonder gevaar. doen zich regelmatig voor. 

2. - Er heeft zich geen gl'val van voedsl'ivergiftiging voorgedaan 
en de 11.- Leopoldsburg gelegerde korpsen hebben desbetreffend niets 
bijzonders gemeld. 

3. - Er vair op te merken dat cr te Leopoldsburg slechts een zie­ 
kenzaal is en dal de ernstige zieken dientengevolge moeten wegge­ 
zonden worden naar een hospitaal: wtgvoeringen van soortgelijke ge­ 
vallen hebben zich echter niet voorgedaan. 

·f. - De onder I hierboven geme-lde gevallen hebben overigens aan 
de patiënten toegelaten het ziekenhuis tl' verlaten na cr enkele 
dagen ter ~n:orging opgenomen geweest te zijn. 

VRAAG N' 17. 

Wat is cr gebeurd te Nijvel in 1949? 
De offic!er-onderrichter was gedurende de eerste vier maanden niet 

op de hoogte van zijn taak. 
Tijdens hun onderricht. ondergaan de candidaat-reserve-olflcieren 

een proef htt bekomen van de graad van sergeant, doch. indien 
zij niet slagen in het eindexamen van de sessie en niet als candldaat­ 
reserveofhcler kunnen aanvaard worden. worden zij naar hun eenheid 
terugQestuurd als eenvoudig soldaat. 

Is dat niet abnormaal ? Zouden belanghebbenden niet als reserve­ 
onderofficier kunnen aanvaard worden. gezien zij aan de proeven voor 
onderofficier voldaan hebben ? 

ÀNTWOORD: 

Van de klas 1949 af werden er door de Luchtmacht uit de miliciens 
reserveofficieren gevormd. 
De eerste zittijd werd op 2 Mei 1949 naar de Officierschool te Nij­ 

vel gezonden om er een vormingsleergang van vijf maanden te volgen. 
De klas 1949 omvatte vier zittijden, elke zittijd bestond uit een Frans­ 
talige en een Nederlandstalige sectie. 
Deze vorming werd aan de officieren onderrichters en professoren 

van deze school toevertrouwd. Al de officieren hebben in het verrich­ 
ten van hun opdracht voldoening qcqeven, doch indien het achtbaar 
lid me bijkomende inlichtingen zou kunnen verschaffen betreffende 
deze zaak, zal er rekening mec gehouden worden. Officieren van het 
Frans taalstelsel die de tweede taal maar op effectieve wijze beheersen. 
hebben zich inqesparmen om leergangen in het Nederlands te geven 
en hebben een grote toewijding betoond. 
Deze toestand is te wijten aan hl.'t tekort aan Nederlandstalige offi­ 

cieren. 
Hieronder de voorwaarden van vorming der candidaat-reserveofft­ 

eieren der klas 1949. 
Elke zittijd bestaat uit twee phasen : de eerste van twee maanden 

de tweede van drie maanden. 
De eerste phase is een phase van aanpassing op het einde waar­ 

van de candidaten aan een examen onderworpen worden ten einde 
vast te stellen of zij geschikt zijn om de opleiding van rescrveoîficier 
voort te zetten. 
De benoeming tol de graad van sergeant geschiedt maar na vier 

maanden aanwezigheid in de Officierschool. 
Zij die in het eindexamen in de Offtclerschool zakken zijn slechts 

tot 12 maanden dienst gehouden (in plaats van 15 maanden voorzien 
voor de candidaat-reserveofficicrcn}. Zij worden teruggeplaatst als 
korporaal. 
Er is niets zonderlings in die handelwijze daar het examen, na de 

eerste phase afgelegd. geen examen voor sergeant is. 
De opleiding van de candldaat-reserveonderofftcleren wordt aan de 

onderofflcierenschool toevertrouwd. 
Het is formeel uitgesloten dat om gelijk welke reden een candldaat­ 

reserveofftcter kan overgaan naar de categorie der candldaat-reserve­ 
onderofficieren van het oqenblik af dat dr vorming in de wapenschool 
begonnen is. 
De rangschikking der caodidaten rescrveqeqradueerden als geschikt 

voor candldaat-rcservcolftclcren en geschikt voor candidaat-rescrve- 

Dans Ic plao de réorganisation actuelle, la majeure pattie des muta­ 
tions sont conditionnées par la création ou la transformation d'unités, 
basées elles-mêmes sur les dates d'incorporation des miliciens. 

QUESTION N° 16. 

li ·y a environ 3 mois. des cas d'empoisonnement se sont produits 
á Bourg-Léopold. Ces cas d'empoisonnement furent occasionnés par 
la consommation de conserves distribuées. 
Un des malades était encore hospitalisé il y a environ 3 semaines. 
line enquête a-t-elle été faite à ce sujet en vue de se rendre compte 

notamment de l'état de ces conserves 7 · 

RÉPONSE: 

1. - Sur une population approximative de 2.600 hommes. il a été 
constaté en octobre quatre cas, en novembre trois cas de gastrites ou 
ga.~tro-entérites tout á fait banales. Ces cas, absolument bëmns, se pré­ 
sentent régulièrement. 

2. - Il n· y a pas eu d'intoxication alimentaire et les Corps sta­ 
tionnés à Bourg-Léopold n'ont rien signalé de spécial à ce point de 
vue. 

3. - Il convient de remarquer que Bourg-Léopold n'a qu'une infir­ 
merie et. qu'en conséquence. les cas graves sont évacués sur des 
hôpitaux: or. il n'y a pas eu d'évacuations de cas ·de ce qenre, 

1. - Les cas signalés au I ci-dessus ont du reste permis aux pa­ 
ticnts de sortir de l'infirmerie après quelques jours d'hospitalisation. 

Ouesrtox N° 17. 

Que s'est-il passe a Nivelles en 1949? 
L'officier instructeur lut nettement inférieur á sa tâche pendant les 

quatre premiers mois. 
Au cours de leur instruction, les candidats officiers de réserve subis­ 

sent une épreuve pour l'accession au grade de sergent; cependant, s'ils 
échouent à l'examen de fin de session et ne peuvent être admis comme 
candidat officier dr réserve, ils sont renvoyés dans les unités comme 
'simple soldat. 

N'y a-t-il pas là une anomalie? Les intéressés ne pourraient-ils être 
admis comme sous-officier de réserve étant donné qu'ils ont satisfait 
·aux épreuves de sous-officiers ? 

RÉPONSE: 

La Force Aérienne a formé ses officiers de réserve, issus des mili­ 
ciens. á partir de la classe 1949. 

La première session a été envoyée à l'Ecole d'officiers à Nivelles, 
Ic 2 mai 1949, pour y suivre un cours de formation de cinq mols. La 
classe 49 a comporté 4 sessions ayant chacune une section française 
et une section flamande. 
Cette formation a été confiée aux officiers professeurs et instructeurs 

de cette Ecole. Aucun officier n'a été sigualé comme étant inférieur à 
sa tâche, mais si l'honorable membre pouvait me faire parvenir des 
renseignements complémentaires à ce sujet. il en serait tenu compte. 
Des officiers de régime linguistique français ne possédant que la con­ 
naissance dfective de fa deuxième langue se sont efforcés de donner 
des cours en néerlandais et ont fait preuve de beaucoup de dévouement. 

Cette situation est due au nombre réduit d'officiers de régime Iinquis­ 
tique néerlandais. 
Ci-dessous, les conditions de formation des candidats officiers dé 

réserve de la classe 49. 
Chaque session comporte deux phases : la première de 2 mois, la 

deuxième de 3 mois. 
La première phase est une phase d'adaptation, à l'issue de laquelle 

les candidats subissent un examen afin de déterminer s'ils sont aptes 
â continuer à recevoir la formation d'officier de réserve. 

La nomination au grade de sergent n'a Heu qu'après quatre mois de 
présence à , l'Ecole d'officiers. 
Ceux qui échouent à r examen final á l'Ecole d'officiers ne sont plus 

astreints qu'à douze mois de service (au lieu des 15 mois prévus pour 
les candidats officiers de réserve). Ils sont replacés caporal. 

Il n'y a pas d'anomalie dans ce processus, attendu que l'examen 
subi après la première phase n'est pas un examen de sergent. 
La formation des candidats sous-officiers de réserve est confiée à 

l'Ecole des sous-officiers. 
Il est formellement exclu qu'un candidat officier de réserve puisse 

passer dans la catégorie des candidats sous-officiers de réserve pour 
quelque motif que ce soit. 

Le classement des candidats gradés de réserve en aptes candldats 
officier.1 de réserve et aptes candidats sous-officiers de réserve se fait 
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onderofficieren geschiedt door toedoen van de Directie Selectie. btj de 
ove~gang langs de Selectiecentra. 
Op hetvemde der periode van de mdividuele opleiding. worden dl.' 

miliciens definitief in candidaat-reserveofficieren en candtdaar-reserve­ 
onderofficieren ingedeeld en ontvangen ûj ahonderlijk de vorming van 
reserveofficier of reserveonderofftctcr. 

Werving van de miliciens. 

Worden zij niet te gi-makkdijk « geschikt voor de dienst» verklaard. 

Men loopt alzo het gevaar jongelingen in te lijven die physisch 
weinig geschikt zijn. met als gevolg verergering van de gl.'breken en 
in dit geval : 
- ofwel onmogelijkheid voor bd,mghebbende le laten gelden dat 

deze verergering zich voorgedaan heeft tijdens de dienst en door het 
feit van de dienst. met als gevolg weigering van een vergoedings­ 
pensioen. hetgeen de belanghebbende benadeelt; 
- ofwel de erkenning dat de ziekte of de verergering zich voor­ 

gedaan heeft tijdens de dienst en door het feit van de dienst. met als 
gevolg toekenning van een pensioen. hctqccn onnodig de begroting 
van de Staat bezwaart. 

ANTWOORD: 

Oc criteria voor lichamelijke ongeschiktheid voor de dienst worden 
bepaald door de "Tabellen der Ziekten en lichaamsgebreken welkt 
!ot vrijstrlling of tot verdaging van de militaire diens, aanleldinq 
geven,, goedgekeurd door Koninklijk lx-sluit van 29 Mei 1934. 
De geneesheren welke met de- geneeskundige onderzoeken van de 

miliciens belast zijn. zijn verplicht deze criltria strikt toc te passen, 
Aan deze laatsten werd commentaar toegevoegd ten einde de experten 
te leiden. 
Er wordt nauwkeurig gewaakt op de strikte toepassing van de hter­ 

bovenvermelde onderrrichtingen. Deze mm1tregelen zijn van aard om 
alle gemelde moeilijkheden te vermijden. 
De criteria, waarvan sprake hierboven. werden opqesreld door de 

Commissie voor qeschlktheidscriterla welke onder de bevoegdheid staat 
van het Ministerie van Binnenlandse Zaken en samenqesteld is uit 
hoge burgerlijke fonctionnarissen, officieren alsook militaire geneesheren 
en burgerlijke specialisten. namelijk professoren van de Universiteiten. 
De criteria worden voor het ogenblik door deze Commissie herzien. 

VRA/\G N' 19. 
Burgerlijke V cilighcid. 

De brandweer is een belangrijk bestanddeel van de burgerlijke vei• 
lig heid. 
Zou het niet mogelijk zijn de officieren van her brandweerkorps van 

de militaire dienst te ontslaan. 

'ANTWOORD: 

Al wat de BurgNlijk!' beveiliging en het ontslaan van actieve dienst 
aangaat. behoort tor de bevoegdheid van d.- Miniskr van Binnen­ 
landse Zaken. 
Het Departement van Landsvcrdcdtqlnq is nochtans van oordeel 

dat er geen rede toe bestaat om van het principe van de algemene 
militaire dienst voor de officieren van het brandweerkorps al te wijken. 
Ten einde deze laatsten in oorlogstijd in hun be-trekking van vre­ 

destijd te kunnen behouden. kunnen hun mobilisatie- wederoproepmqs­ 
uitstellen verleend worden. Geen enkel uitstel zal nochtans in de hui­ 
'l:!ige omstandigheden toegestaan worden aan de miliciens van de 
8 jongste klassen. 

VP.MG N' 20. 

, Welk Is het aantal qepensionnecrdc officieren die dienst hernomen 
hebben en in welke dienst? 

ANTWOORO: 

·, Aantal gcpensionnccrdc officieren die dienst hernomen hebben ten 
huidige dage : 

bij de Dienst der Eervolle Onderscheidingen: 1: 
bi] de Dienst der Krijgsgevangenen: 2: 
bij de Sociale Dienst van 't Leger: 6; 
bij de Dienst van de Weerstand: 3. 

VRAAG N' 21 : 

De bekomen uitslagen bij de psychotechnische proeven zijn weinig 
gur.stig. 
Het interpretatieaandeel is zeer groot en het gebeurt dikwijls dat 

mtllcrens of candldaat-qeqradueerden bij de psychotechnische proeven 
afgekeurd worden voor specialiteiten die zij sinds talrijke Jaren in het 
burgerleven uttefencn en voor welke zij tot nog toe bijzonder bekwaam 
bleken te zijn. 

par lil Direction de Ja Sélection dès Ic passage dans les Centres de 
Sélection. 
C'est en fin de période d'instruction individuelle que les milkiens 

sont dHinitivem1:n1 classés en candidats officiers de réserve et candt­ 
dats sous-officiers de réserve et ils reçoivent séparément la formation 
d'officters de réserve ou de sous-officiers de réserve. 

Oussrrox N" 18. 

Recrutement des miliciens. 

Ceux-ci ne sont-ils pas trop facilement déclarés aptes pour le ser­ 
vice? 
On risque ainsi de voir incorporer· des jeunes gens physiquement 

peu aptes. d'oû risques d'aggravation de la déficience et dans ce cas: 

- soit impossibilité pour l'intéressé de faire valoir que cette aggra• 
vatten est survenue en service el par Ic fait du service, d'on relus 
de toute pension de réparation, ce qui lèse l'mtéressé: 

- soit reconnaissance que la maladie ou l'aggravation est survenue 
en service et par Je fait du service, d'où octroi d'une pension, ce qui 
grève inutilement le budget de l'Etat. 

RÉPONSE: 

Lu critères d'inaptitude physique au service militaire sont fixés par 
les « Tableaux des infirmités et maladies entrainant l'exemption du 
service militaire et l'ajournement ,,, approuvés par arrêté royal du 
29 mai 1934. 

Les médecins chargés des expertises des miliciens sont obligés d'ap­ 
pliquer strictement ces critères. Ceux-ci sont accompagnés de cornmen­ 
talres destinés â guider les experts. 

Il est tenu la main â cc que les dispositions mentionnées ci-dessus 
soient scrupuleusement observées. Ces mesures .sont de nature à éviter 
les inconvénients signalés. 
Lts critères dont question ci-dessus ont été élaborés par la Commis­ 

sion des critères d'aptitude relevant du Ministre de l'Intérieur et 
composée de hauts fonctionnai rei; civils, d'officiers ainsi que de méde­ 
eins militaires et civils spécialisés, notamment de professeurs d'unl­ 
versité. 
Les critères font actuellement l'objet d'une révision par cette Corn· 

mission. 

· Sécurité cioile. 
QUESTION" N° 19. 

~s pompiers constituent un élément essentiel pour la sécurité 
civile. 
N'y aurait-il pas possibilité d'exempter du service militaire les 

officiers des corps de sapeurs pompiers? 

RÉPONSE: 

Tout cc qui concerne la sécurité civile et la dispense du service 
actif est de la compétence du Ministre de l'Intérieur. 

~ Département de la Défense Nationale est toutefois d'avis qu'il 
n · y a pas lieu de déroger au principe du service militaire général pour 
les officiers des corps de pompiers. 
Afin de pouvoir, en temps de guerre. maintenir ces derniers dans 

leur emploi du temps de paix. des sursis de rappel de mobilisation 
peuvent leur être accordés. Aucun sursis ne sera toutefois accordé, 
dans les circonstances actuelles aux miliciens des 8 plus jeunes classes. 

QU!oSTION N° 20 : 

Quel est Ic nombre d'officiers pensionnés qui ont repris du service 
et dans quel service ? 

RÉPONSE: 

Nombre d'officiers pensionnés qui ont repris du service à la date 
de ce jour: 

au Service des Distinctions honorifiques : l; 
au Service des Prisonniers de guerre: 2; 
au Service Social de l'Armëe . 6; 
il l'Office de la Résistance : 3. 

QUESTION N" 21 '. 

Les résultats obtenus par les épreuves psychotechniques sont, en fait, 
peu favorables. 

La part d'interprétation est très grande et il arrive fréquemment que 
des miliciens ou des candidats gradés soient rejetés aux épreuves 
psychotechniques pour des spécialités qu'ils exercent depuis de nom­ 
breuses années dans la vie civile et pour lesquelles ils se sont jus­ 
qu'alors révélés particulièrement aptes. 
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Men dienst dus heel aandachtig te ;ijn en in hel bijzonder wat de 
Vlaamse candidaten betreft. 

ANTWOORD: 

a) Weinig gunstige uitslagen en een breed interpretatieaandeel: zie 
antwoord onder vraag 6 /). 

b) Het komt bijna nooit voor dat een milicien of een candidaar 
gegradueerde sedert talrijke jaren in het burqerleven een "specialiteit:. 
uitgeoefend heeft en zich als bijzonder geschikt geopenbaard heeft. De 
milicien is te jong; de vrijwilliger zou geen winstgevende betrekking 
prijsgeven. 

c) Een miiicien of een candidaat gegradueerde kan in het burger­ 
leven gedurende talrijke jaren een gewone. eenvoudige. voor een 
jongeling toegankelijke bediening uitgeoefend hebben. · 
ln algemene regel zijn die bedieningen weinig talrijk in het leger. 
d) Bén uitzondering : chauffeur, 
Iedereen wordt tot het stuur van een private waqen tocqelaten. Dit 

is geen bewijs noch zelfs geen vermoeden van geschiktheid. 
Onze milttaire wagens moeten personeel .vervoercn : wij moeten ze 

niet toevertrouwen aan bestuurders waarvan het gezich of het gehoor 
of de bewegingsovereenstemming onvoldoende zou zijn. 
Op dit gebied zijn de ondernemingen van gemeenschappelijk ver­ 

voer veel strenger nog dan het leger. De Nederlandstalige candidaten 
worden op dezelfde wijze als de Franstalige candldaten geëxamineerd. 

li importe donc de fairt." tres attention ct spécialement en ce qui 
concerne les candidats d'expression néerlandaiu. 

RtPONSE: 

a) Résultats peu favorables -et pari d'Inrerprétenon très grande : 
voir réponse â la question 6 1). 

b) Il n'arrive pratiquement •Jamais qu'un miilcien ou un candidar 
gradé ait exercé depuis de nombreuses .annëes une ~ spécialité ,, .. dans 
la vie civile et s·y soit révélé particulitrement apte. Le milicien est trop 
jeune; le volontaire ne quitterait pas un emploi bien rémunéré. 

c) Un milicien ou un candidat gradé peut avoir exercé dans la vie 
civile pendant de nombrcusrs années un cmplon-banalist. simple. acces­ 
sible á un adolescent. 
En règle générale. ces emplois sont peu nombreux á rArmée. 
d) Une exception : chauffeur. 
Tout le monde est admis au volant d'un véhicule privé. Ce n'est pas - 

une preuve ni même une présomption d'aptitude. 
Nos véhicules militaires sont amenés á transporter du personnel: 

nous ne pouvons les confier à du conducteurs dont la vul', ou l'ouië, 
ou la coordination motrice serait insuffisante. 

A cc propos. les entreprises de transport en-commun sont beaucoup 
plus sévères encore que r armée. Les candidats d'1:Xpression néerlan- • , 
dalsc sont examinés de la même façon que les canddats d'cxpress'on 
française. 
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Bijlage I. Annexe 1. 

Pucentagc van de Begroting van Landsvaded.iging, 
in verhouding tot de Algemene Begroâog van 19-t8 af. 

{In millioenen franks.) 

Pourcentage du budget de la Défense Nationale, 
· par rapport au budget général depuis l 9'18. 

( En millions de francs.) 

· Uitgaven voortvloeiend 
Gewone uitgaven uit de oorlog Totalen (l + 2) Buitengewone uitgaven Totalen (3 + '1) 

,.e,· - - - - Dépenses ordinaires Dépenses résultant Totaux (1 + 2) Dépenses extraordinaires Totaux(3 + '1) 
de la guerre 

(IJ (2) (3) {'1) (5) 
--~----· -·· .. ........ ------ ------- - ........ - •-·--- - - ..... --·- .. ------ ---·--· . . ··---. ·---•···". 

i Begroting ! ' Begroting ' Begroting Begroting : Begroting ' 
Alge.m~e / Landsver- · Algemene i Laadsver- · Algemene : Landsver- Algemene ; Landsver- : Algemene Landsver- 
Begroting , dedlging Begroting ; dedfg!ng Begroting dediging Begroting dediging Begroting dedigiog - ' - % - - % - - % - - % - - % 
Budget Budget Budget Budget Budget Budget Budget Budget Budget Budget 
général ' Défense général Défense général Défense général Défense g~néral ; Défense 

; Nationale Nationale Nationale J Nationale i Nationale 
1 1 ! 
[ ; 1 1 1 1~ 1948 ........... 43.601 '1.018 9,21 19.363 538 ' 2,78 62.964 'i.557 7,23 14.910 197 1.32 77.87-4 

1 

4.754 
1 i 

1 

i 1 
1949 ,., ........ 56.658 i i.518 7,97 13.086 532 4,06 69.745 5.050 ' 7,24 23.599 J.790 7,6 93.3H 1 6.840 i 7,32 

i i 1 ! 
1 i i 1 

1950 ........... 59.037 5.836 · 9,88 6.396 543 8.'19 65.433 6.379 9,75 19.9'!8 J.665 ' 8 85.381 8.0'14 9,42 
1 

1 i 
1 1 1 

' i 
1 

' 
! ' ! 1951 ........... 59.169 6.821 11,5 4.575 250 5,46 63.744 7.071 11.09 19.386 5.568 28,5 83.130 12.639 15,20 

:t 



Bijlage: II. Annexe: n. 

Onderhoudskoetea voor een soldaat-milicien. Coût d'entretien d'un soldat milicien. 

·-------------------------------- --------------------~--------·----------~ -··-··-·•----·-·--- ,-------·-•···------- ···--·-.,-··--·-·- -----•.• --· 

2i maanden 
12 maanden dienst dienst - - 12 mois de service 24 mois 

de service 

----• 
1939 1950 1950 

lij ... -·· 105,90 3.520r 7.060,- Solde. 

voer ...... 17,- 1,000.- 1.7.84,- Transports. 

ding (55021) 1.178.- 8,250.- 16.500,- Nourriture (55021). 

usting - kledij ...... 647,- 5.450,- 8.000,- Equipement - habillement. 

htlege.rvcorwerpen 90,- 500,- 650,- Couchage. 

svestinq - verlichting - verwarming - Logement - éclairage - chauffage - 
iderhoud der Uokalen .. , 273,- 1,200,- 1.600.- entretien des locaux. 

eeskundiqe zorgen 219.- 638,75 l.000,- Soins médicaux. 

'en en Sport : Jeux et sports : 

Opvoeding : Spelen en Sport - 75,- 110,- Education : Jeux et Sports. 

Welfare ......... - 225,- 350.- Welfare. 

Boek-en (huur) ... - 18,- 18,- Livres (location). 

Welfare: Inlichting ) Welfare: Information. } - 48,- 96,- 
Documentatie ) Documentation. J 
Opvoeding ... - 14,50 25.- Education. 

ale Dienst .................. - 215,- 430,- Service Social. 

2.829,90 21.164,25 37.623.- 

ialisten: Spécislistes : 

Parachutist - verg~ing ............ - 5.320,- ]2,380,- . Parachutiste - indemnité, 

• \Jl 

Soci 

S; 

1 
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Bijlage Ill. 

l. - ~otlngcn van LandsvttdedigiJ19 van 193½ tot 1910. 

Annexe III. 

1. - Budgels de la Défense Nationale de 1934 à 1910. 

----------"'·-r· ··-- - --------- ------- -- ________________________ ,, __ - ---··----·---1· ----- - - -- ---·- - . -- ---- --------------------- 
Jaren G. B. , B. B. Années B. O. B. E. 

; 

93i ......... 669.928.325 400.399.372 1931 ...... 869.928.325 400.399.372 

935 ·-- ...... ï83.772.243 354.268.030 1935 ... 783.772.243 354.268.030 

936 ......... 925.7-H.325 5'16.000.935 1936 ... 925.744.325 515.000.935 

93ï ...... 1.00054.758 596.564.207 1937 ......... 1.0(H.354.758 596.564 .207 

938 ...... 1.144 .248.670 507.111.125 1938 ...... 1.1 H .248.670 507.111.125 
+ 220.000.000 + 220.000.000 

( act. verdediging (déf. active du terr.) 
van het grondgebied) 

939 ·-· ·-· -·· I l.27M05.522 ·127.635.950 1939 ......... 1.270.405.522 427.635.950 
+ 1.3i0.050.000 1.207 .396.820 + 1.340.050.000 + 1.207.396.820 

(mobilisatie) (mobilisatie} (mobilisation) ( mobilisation) 

940 ...... 3.757.094.532 1.7-18.043.380 19•!0 ......... 3.757 .094.532 1.748.043.380 

Totaal ... ! 1.095.598.375 6.007.419.819 Total. ........ 11.095.598.375 6.007.419.819 

Jl. - Buitengewone MgrotinQe'n van Landsverdediging 
van 1911 tot 19ii. 

Jl. - Budgets extraordinaires de la Défense Nationale 
de 1911 à 19ii. 

----·r------- -----·------- 
Années ----, B.B. B.O. B.E. Jaren G. B. 

1911 .......... 750.900.000 1941 ...... 750.900.000 

19-12 ...... 305.000.000 1942 ...... 305,000.000 

1943 ...... 200.750.000 1943 200.750.000 

19-H ... ·•· 140]50.000 19-H 140.750.000 

Totaal ••• •• # 1.397. 400.000 Total ......... l.397 .400.000 

III. - Buitengewone begrotingen van Landsverdediging 
van 1915 tot 1950. 

m. - Budgets extraordinaires de la Défense Nationale 
de 1945 à 1950. 

Jaren - -,-- 
--·--· ·-·-·- ---- ~- . ·-·· --- . --· ~::e~ · 1 · G.B. B.B. B.O. B. E. 

1945 ......... 1 1.591.250.000 1945 ......... 1.591.250.000 
waarvan 1.539.000.000 dont 1.539.000.000 

Mutual Aid Mutual Aid 

1946 ...... 899.500.000 1946 ......... 899.500.000 

1947 ...... 332.500.000 194ï 332.500.000 

1948 ......... 247.074.000 1948 ...... 247.074.000 

19'19 ......... Lï90.192.000 1949 ...... 1.790.192.000 

1950 ...... 2.497.673.000 1950 ......... 2.497.673.000 

Totaal ... 7.358.189.000 Total ......... i 7.358.189.000 


