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Kamer 
der Volksvertegenwoordigers 

Chambre 
des Représentants 

':I Juu 1950. 

WETSVOORSTEL 

tot wijziging van de besluitwet van 25 Februari 
1947 betreffende het toekennen aan de arbeiders, 

van loon voor acht feestdagen per jaar. 

TOELICHTING 

MEVROUWEN, MIJNE HEREN, 

Oit wetsvoorstel strekt er toe de besluitwet van 25 Fe­ 
bruari 1947 betreffende het toekennen aan de arbeiders van 
loon voor acht feestdagen per jaar in overeenstemrninq te 
brengen met de resolutie van de Nationale Conferentie van 
de Arbeid dd. 16 Juni 1947, waarbij de toekenning voorzien 
wordt, niet van acht, maar van 10 betaalde feestdagen. 

De Regering die op dat tijdstip belast werd met de uit­ 
voering van de beslissingen van vernoemde conferentie had 
het niet nuttig geoordeeld een wetsontwerp in die zin neer 
te leggen. Zij was inderdaad van mening dat het overbodig 
was deze basistekst te wijzigen gezien artikel 2 van de 
besluitwet van 2 Februari 1947 voorzag dat de arbeiders 
ten minste acht betaalde rustdagen konden genieten die 
overeenstemden met feestdagen die geen Zondagen waren. 
Zij bepaalde er zich derhalve bij aan een Besluit van de 
Regent de zorg over te laten het aantal bezoldigde feest­ 
dagen van 8 tot 10 te verhogen. Zo kwam het Besluit van 
de Regent van 15 Juli 1947 tot stand. 

Indien deze stelling uit juridisch oogpunt kon verdedigd 
worden. dan heeft de practische toepassing er van voor de 
arbeiders zekere schadelijke gevolgen medegebracht. Die 
gevolgen gaan soms zo ver dat de beslissing van de Con­ 
ferentie van de Arbeid niet de minste uitwerking heeft en 
dat er in feite slechts 8 rustdagen worden betaald. 
Er wordt inderdaad voorzien dat de feestdag slechts 

betaald wordt, indien die dag niet samenwalt met een Zon­ 
dag. Aangezien het herhaaldelijk voorkomt dat een of 
verschillende in de lijst van artikel 2 van het Besluit van de 
Regent van 15 Juli 1947, opgesomde dagen tijdens een 
bepaald jaar met een Zondag samenvallen, verliezen de 
arbeiders de op deze dag of dagen betrekking hebbende 
bezoldiging. 
Opdat de door de Conferentie van de Arbeid voorziene 

maatregel dus zijn volledige uitwerking zou hebben, is het 
nodig de tekst te wijzigen van de basisbesluitwet door aan 
de Koning machtiging te verlenen de feestdagen die met 
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PROPOSITION DE LOI 

modifiant l'arrêté-loi du 25 février 194-7 relatif 
à l'octroi de salaire aux travailleurs, pendant huit 

jours fériés par an. 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES. MESSIEURS, 

La présente proposition de loi a pour objet de mettre en 
concordance l'arrêté-loi du 25 février 19'17 relatif à l'octroi 
de salaires aux travailleurs pendant huit jours fériês par 
an avec la résolution de la Conférence Nationale du Tra­ 
vail du 16 juin 1947 prévoyant l'octroi, non plus de huit, 
mais de 10 jours fériés payés. 

Le Gouvernement chargé d'exécuter à l'époque les déci­ 
sions de la dite Conférence n'avait pas jugé utile de dépo­ 
ser un projet de loi dans ce sens. II estimait, en effet, que 
l'arrêté-loi du 28 février 1947 prévoyant dans son article 2, 
que les travailleurs pouvaient bénéficier d'au moins huit 
jours de repos payé coïncidant avec des jours fériés autres 
que les dimanches. il était superflu de modifier ce texte 
de base. Il se contenta donc de laisser à un arrêté du 
Régent, le soin de porter de 8 à 10 le nombre de jours 
fériés rémunérés. Ce fut l'arrêté du Régent du 15 juil­ 
let 1947. 

Si au point Je vue juridique. cette thèse pouvait se dé­ 
fendre, son application dans la pratique a entraîné eer­ 
taines conséquences préjudiciables aux travailleurs. Ces 
conséquences vont parfois jusqu'à rendre tout à fait inopé­ 
rante la décision de Ja Conférence du Travail, et à ramener 
en fait à 8 le nombre de jours de repos eHectivement payés. 
En effet. le paiement du jour férié n'est prévu que si ce 

jour ne coïncide pas avec un dimanche. Comme il arrive 
fréquemment qu'un ou plusieurs des jours énumérés dans 
la liste inscrite à l'article 1er de l' Arrêté du Régent du 
15 juillet 1947 coïncide, au cours d'une année considêrêe. 
avec un dimanche, les travailleurs perdent le bénéfice du 
paiement de ce jour ou de ces jours. 

Il y a donc lieu, afin d'assurer son plein effet à la mesure 
prévue par la Conférence du Travail, de modifier le texte 
de l'arrêté-loi de base en permettant au Roi d'assurer le 
remplacement des jours fériés qui se confondraient avec un 
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een Zondag zouden overeenstemmen, te vervangen. Dit is 
trouwens het doel dat door onderhavig wetsvoorstel wordt 
nagestreefd. · 

dimanche. C'est à cet objet que s'attache la présente pro­ 
position de loi. 

A. SERCU. 

WETSVOORSTEL 

Eerste artikel. 

Artikel 2 der besluit wet van 25 Februari 194 7 betref­ 
fende het toekennen aan de arbeiders· van loon voor acht _ 
feestdagen per jaar wordt vervangen door de volgende 
tekst: 

« be bij artikel 1 bedoelde· personen mogen aanspraak 
» maken op 10 betaalde rustdagen per. jaar die met feest­ 
» dagen samenvallen die geen Zondagen zijn. Deze dagen 
» worden door de Koning vastgesteld hetzij door alge­ 
» mene bepalingen, hetzij door bijzondere bepàlingen gel­ 
» dende voor bepaalde bedrijfstakken of categorieën van 
» arbeiders. Indien een of verschillende van de in uitvoerinq 
» van vorig lid vastgestelde dagen met een Zondag samen­ 
» vallen, zal de Koning deze, na raadpleging van de Pari­ 
» taire Comitê's, door een overeenstemmend aantal plaatse­ 
» lijke of grwestelijke feestdagen vervangen, derwijze dat 
» het aantal betaalde rustdagen jaarlijks tien bedraagt. » 

Art. 2. 

Deze wet wordt van kracht de dag waarop zij in het. 
Belgisch Staatsblad is bekendgemaakt. 

27 Juni 1950. 

PROPOSITION DB WI 

Article premier. 

L'article 2 de l'arrêté-loi du 25 février 1947 relatif à 
l'octroi de salaires aux travailleurs pendant 8 jours fériés 
par an est remplacé par le texte suivant : 

« Les personnes visées à l'article 1"' peuvent prétendre 
» à 10 jours de repos payés par an coïncidant avec des jours 
» fériés autres que les dimanches. Le Roi détermine ces 
» jours par des dispositions soit générales. soit particu­ 
» lières à des branches d'activité ou à des catégories de 
» travailleurs. Si l'un ou plusieurs des jours déterminés en 
» exécution de l'alinéa précédent coïncident avec un diman­ 
» che, le Roi y substituera, après consultation des commis­ 
» sions paritaires, un nombre correspondant de jours de 
» fête locale ou régionale. de telle sorte que le nombre de 
» jours de repos payé soit, chaque année, égal à dix. > 

Art. 2. 

La présente loi entrera en vigueur le jour de sa publica­ 
tion au Moniteur. 

27 juin 1950. 

A. SERCU,. 
L. MAJOR 
J. DE CONINCK. 
R. DE KINDER. 
L. NAMECHE, 
A. DE KEULENEIR. 


