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Kamer 
van Volksvertegenwoordigers 

ZITTING I 986-1987 

13 MAART 1987 

WETSVOORSTEL 

tot wijziging van artikel 25 van artikel 4 - 
Overgangsmaatregelen - van de wet van 10 
oktober 1967 houdende het Gerechtelijk Wet 
boek in verband met het statuut van de leden 

van de griffies van de rechtbanken 
(Ingediend door de heer Bourgeois) 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

De artikelen 25 en 27 van artikel 4 - overgangsmaatre 
gelen - van de wet van 10 oktober 1967 houdende het 
Gerechtelijk Wetboek regelen de afwijkingen van de benoe 
mingsvoorwaarden voor betrekkingen in de griffies en de 
parketten van de rechtbanken ten gunste van personeelsle 
den die reeds m dienst waren bij het in voege treden van 
de bepalingen van het Gerechtelijk Wetboek. 
Het gaat dus over de benoemingsvoorwaarden voor 

personeelsleden in personeelsformaties met een sterk gelijk 
aardig karakter, waarvan de ene tewerkgesteld zijn op een 
griffie, de andere op een parket van een rechtbank. 

Bij de benoeming van personeelsleden in een griffie of 
een parket werd met de oprichting van de arbeidsrechtban 
ken in 1970, in een artikel 36quater van artikel 4 - 
overgangsmaatregelen - van de wet van 10 oktober 1967 
houdende het Gerechtelijk Wetboek, rekening gehouden 
met de diensten verricht in de administratieve rechtspreken 
de commissies en in de werkrechtersraden. 

De gunstige benoemingsvoorwaarden bepaald in artike 
len 25 en 27 gelden voor personeelsleden die vóór 15 
februari 1970 een ambt uitoefenden in een griffie of een 
parket. 
Huidig voorstel wil een volledig identieke regeling invoe 

ren voor alle personeelsleden van griffies, parketten en 
personeelsleden die instonden voor de administratieve ta 
ken van de rechtsprekende commissies en die bij hun 
indiensttreding van voormelde overgangsmaatregelen heb 
ben genoten. 
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PROPOSITION DE LOI 

modifiant l'article 25 de l'article 4 - Mesures 
transitoires - de la loi du 10 octobre 1967 
contenant le Code judiciaire en ce qui concerne 

le statut des membres des greffes 
des tribunaux 

(Déposée par M. Bourgeois) 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

Les articles 25 et 27 de l'article 4 - mesures transitoires 
- de la loi du 10 octobre 1967 contenant le Code 
judiciaire prévoient des dérogations aux conditions de 
nomination à certaines fonctions aux greffes ou parquets 
des tribunaux en faveur des membres du personnel qui 
étaient déjà en service lors de l'entrée en vigueur des 
dispositions du Code judiciaire, 

Il s'agit donc des conditions de nomination applicables 
à des membres du personnel qui font partie de cadres du 
personnel présentant une grande similitude, les uns travail 
lant au greffe et les autres au parquet d'un tribunal. 

A la suite de la création des tribunaux du travail, en 
1970, un article 36quater a été inséré dans l'article 4 - 
mesures transitoires - de la loi du 10 octobre 1967 
contenant le Code judiciaire, afin qu'il soit tenu compte 
des services prestés dans les commissions juridictionnelles 
administratives et dans les conseils de prud'hommes pour 
la nomination des membres du personnel d'un greffe ou 
d'un parquet. 

L'assouplissement des conditions de nomination prévu 
aux articles 25 et 27 vaut pour les membres du personnel 
qui exerçaient une fonction dans un greffe ou un parquet 
avant le 15 février 1970. 

La présente proposition de loi a pour objet d'unifier les 
règles applicables à tous les membres du personnel des 
greffes et des parquets ainsi qu'à ceux qui étaient chargés 
des tâches administratives au sein des commissions juridic 
tionnelles et qui ont bénéficié des mesures transitoires 
susvisées lors de leur entrée en fonction. 
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Zodoende zou een vorm van discriminatie onder perso 
neelsleden kunnen uitgeschakeld worden. 
Tenslotte zij er nog op gewezen dat het voorstel geen 

budgettaire terugslag heeft. Het brengt inderdaad alleen 
mede dat een aantal personeelsleden ietwat ruimere over 
gangsmaatregelen genieten. Deze personeelsleden komen 
echter slechts in aanmerking voor benoeming naargelang 
van het normaal openvallen van de ambten. 

A. BOURGEOIS 

WETSVOORSTEL 

Enig artikel 

Artikel 25, tweede lid, van artikel 4 - Overgangs 
maatregelen - van de wet van 10 oktober 1967 houdende 
het Gerechtelijk Wetboek wordt vervangen door het vol 
gende lid: 

« Het getuigschrift van middelbaar onderwijs van de 
hogere graad en het maturiteitsexamen bedoeld in artikel 
270 van het Gerechtelijk Wetboek zijn niet vereist voor de 
kandidaten voor een plaats van opsteller, die vóór 15 
februari 1970 het ambt uitoefenden van hulpbeambte met 
volledige prestaties, tijdelijk beambte, beambte of eerstaan 
wezend beambte in een griffie of die bij hun indiensttreding 
van voornoemde overgangsmaatregelen hebben genoten en 
voorheen tewerkgesteld waren in een ambt met betrekking 
tot de uitoefening van de administratieve taken voor de 
rechtsprekende commissies, namelijk de werkrechtersra 
den, de Rijksdienst voor Pensioenen der Zelfstandigen, de 
Rijksdienst voor Werknemerspensioenen, de Rijksdienst 
voor Ziekte- en Invaliditeitsverzekering, Dienst Minder 
Validen ». 

11 februari 1987. 

A. BOURGEOIS 
P. BREYNE 

Cette uniformisation permettrait de mettre fin à une 
forme de discrimination entre les membres du personnel. 

Soulignons enfin que l'adoption de la présente proposi 
tion de loi n'aurait aucune incidence budgétaire. Elle ne 
ferait en effet qu'octroyer à certains membres du personnel 
le bénéfice de mesures transitoires un peu moins restricti 
ves, ceux-ci n'entrant de toute façon en ligne de compte 
pour une nomination qu'au fur et à mesure des vacances 
d'emplois normales. 

PROPOSITION DE LOI 

Article unique 

L'article 25, deuxième alinéa, de l'article 4 - disposi 
tions transitoires - de la loi du 10 octobre 1967 contenant 
le Code judiciaire est remplacé par l'alinéa suivant: 

« Le certificat d'études moyennes du degré supérieur et 
l'examen de maturité visés à l'article 270 du Code judiciaire 
ne sont pas requis pour les candidats à un emploi de 
rédacteur qui, avant le 15 février 1970, exerçaient les 
fonctions d'employé auxiliaire à prestations complètes, 
d'employé temporaire, d'employé ou d'employé principal 
dans un greffe ou qui ont bénéficié des mesures transitoires 
susvisées au moment de leur entrée en service et étaient 
précédemment occupés dans une fonction où ils accomplis 
saient des tâches administratives pour les commissions 
juridictionnelles, à savoir pour les conseils de prud'hom 
mes, l'Office national des pensions pour travailleurs indé 
pendants, l'Office national des pensions pour travailleurs 
salariés ou l'Institut national d'assurance maladie-invalidi 
té, Service des handicapés». 

11 février 1987. 


