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Kamer 
van Volksvertegenwoordigers 

ZITTJNG 1971-1972. 

26 APRIL 1972 

WETSVOORSTEL 

tot aanvulling van artikel 36bis van de over­ 
gangsbepalingen van het Gerechtelijk Wetboek. 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

Artikel 36 van de overgangsbepalingen van het Gerechte­ 
lijk Wetboek, heeft het mogelijk gemaakt voor de eerste 
benoemingen in de arbeidsgerechten, te putten uit de per­ 
soneelsleden van de administratieve rechtsprekende commis­ 
sies en de werkrechtersraden. 
Deze beschikking was aangewezen, ten einde van bij de 

aanvang te kunnen beschikken over voldoende gekwalifi­ 
ceerd personeel. 

Bovendien was een dergelijke regeling ten aanzien van 
deze beambten veroorloofd, vermits hun betrekking. werd 
opgeheven en de werkzaamheden overgenomen werden 
door de arbeidsgerechten. 
Overeenkomstig artikel 36bis, werd de anciënniteit ver­ 

worven in de parastatale organismen, waarvan bedoelde 
administratieve rechtsprekende commissies deel uitmaakten, 
in aanmerking genomen voor de vaststelling van hun nieuwe 
beeoldiging, Dit gebeurde evenwel niet voor de gewezen 
personeelsleden van de werkrechtersraden, wellicht omdat 
iiun uurregeling geen normale beroepsactiviteit in beslag 
11am. 

Daarentegen kunnen bedoelde onvolledige prestaties 
wel aangerekend worden in het geldelijk statuut van de 
ministeries. 
Het past derhalve artikel 36bis met dit algemeen aan­ 

vaard principe in overeenstemming te brengen. 

T. DECLERCQ. 

WETSVOORSTEL 

Artikel 1. 

Artikel 36bis van de overgangsbepalingen van het Gerech­ 
telijk Wetboek, wordt met de volgende zinsnede aangevuld : 
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Chambre 
des Représentants 

SESSION 1971-1972. 
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PROPOSITION DE LOI 

complétant l'article 36bis 
des dispositions transitoires du Code judiciaire. 

DEVELOPPEMENTS 

MESDAMES, MESSIEURS, 

L'article 36 des dispositions transitoires du Code judi­ 
ciaire a permis, pour les premières nominations aux tribu­ 
naux du travail, de choisir les candidats parmi les mem­ 
bres du personnel des commissions administratives juridic­ 
tionnelles et des conseils de prud'hommes. 

Cette mesure se justifiait en vue de pouvoir disposer dès 
le début de suffisamment de personnel qualifié. 

D'autre part, ce régime était admissible en ce qui concerne 
ces agents, car leur emploi était supprimé et leurs activités 
étaient reprises par les tribunaux du travail. 

Conformément à l'article 36bis, l'ancienneté acquise dans. 
les organismes parastataux dont faisaient partie les com­ 
missions administratives juridictionnelles précitées, était 
prise en considération pour la fixation de la nouvelle rému­ 
nération. Cette mesure n'a toutefois pas été étendue aux 
anciens membres du personnel des conseils de prud'hom­ 
mes, peut-être parce que leurs horaires ne cou vraient pas 
l'exercice d'une activité professionnelle normale. 
En revanche, ces prestations incomplètes peuvent entrer 

en ligne de compte dans Ie statut pécuniaire des ministères. 

Il convient, dès lors, de mettre l'article 36bis en concor­ 
dance avec ce principe généralement admis. 

PROPOSffiON DE LOI 

Article 1. 

L'article 36bis des dispositions transitoires du Code judi­ 
ciaire est complété par la phrase suivante : 
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« Dit geldt eveneens voor de prestaties geleverd in de 
werkrechtersraden ». 

Art. 2. 

Deze wet heeft uitwerking met ingang van 1 november 
1970. 

13 april 1972. 

T. DECLERCQ, 
J. MATHYS, 
G. VERHAEGEN. 

« Cette disposition s'applique également aux prestations 
effectuées aux conseils de prud'hommes. 

Art. 2. 

La présente loi sort ses effets au 1 °' novembre 1970. 

13 avril 1972. 


