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WETSVOORSTEL 

houdende machtiging tot het nemen van tijdelijke 
maatregelen ten gunste van sommige leden van 
het administratief, het gespecialiseerd, het mees­ 
ters-, vak- en dienstpersoneel van het Rijksuni- 

versitair Centrum te Antwerpen. 

TOELICHTING 

DAMES EN HEREN, 

Bij de oprichting van het Rijksuniversitair Centrum te 
Antwerpen, door de wet van 9 april 1965 houdende diverse 
maatregelen voor de universitaire expansie, werd, gelet op 
de bepaling van artikel 87 van deze wet, het andere perso­ 
neel dan het onderwijzend personeel van de vroegere Rijks­ 
handelshogeschool en van het Universitair Instituut voor 
overzeese gebieden overgenomen in deze nieuwe instelling. 

Onmiddellijk bleek dat het aantal overgenomen perso­ 
neelsleden ontoereikend was en dat de meesten onder hen 
niet de nodige kwalificatie bezaten om tewerkgesteld te 
worden in de laboratoria van de faculteit, der wetenschap­ 
pen, in technische en in andere diensten. 
Derhalve werden onmiddellijk maatregelen genomen om 

het nodige gekwalificeerde personeel te kunnen aanwerven. 
Bij ontstentenis van een personeelsstatuut werden deze 
nieuwe personeelsleden aangeworven hetzij door detache­ 
ring, voor zover zij vast benoemd waren in andere Rijks­ 
besturen, hetzij in tijdelijk verband'. 
Bij het uitvaardigen van het koninklijk besluit van 28 au­ 

gustus 1967 dat het statuut van het administratief, het 
gespecialiseerd, het meesters-, vak- en dienstpersoneel van 
de Rijksuniversiteiten van toepassing maakte op de Rijks­ 
universitaire Centra, konden de bij het Rijksuniversitair 
Centrum gedetacheerde personeelsleden in vast verband 
worden benoemd. 
Gelet op het advies van de Raad van State dd. 6 juli 

1967 over voornoemd koninklijk besluit kon geen gelijkaar­ 
dige maatregel getroffen worden om de tijdelijke perso­ 
neelsleden in vast verband te benoemen. Zodoende diende 
de Minister van Nationale Opvoeding bij besluiten van 
20 oktober 1967 en 18 april 1969 de benoemingen in vast 
verband van deze tijdelijke personeelsleden te vernietigen 
waartoe de raad van beheer van het Rijksuniversitair 
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autorisant à prendre des mesures temporaires en 
faveur de certains membres du personnel adminls­ 
tratif, du personnel spécialisé, du personnel de 
maîtrise, des gens de métier et de service du 

Centre universitaire de l'Etat à Anvers. 

DEVELOPPEl'dENTS 

MESDAMBS, MESSIEURS, 

Lors de la création du Centre universitaire de l'Etat à 
An vers, par la loi du 9 avril 1965 portant diverses mesures 
en faveur de l'expansion universitaire, le personnel. autre 
que le personnel enseignant de l'ancien Institut supérieur' 
de commerce de l'Etat et de l'ancien Institut universitaire 
des territoires d'autre-mer, a été incorporé dans le nouvel 
établissement, en vertu des dispositions de l'article 87 de 
ladite loi. 

Il est apparu immédiatement que le nombre d'agents 
incorporés était insuffisant et que la plupart d'entre eux 
ne possédaient pas la qualification requise pour être em­ 
ployés dans les laboratoires de la faculté des sciences, ni 
dans certains services techniques et autres. 
En conséquence, des mesures immédiates ont été prises 

en vue de recrutrer le personnel qualifié nécessaire: En 
l'absence d'un statut du personnel, ces nouveaux agents ont 
été recrutés soit par détachement, pour autant qu'ils fussent 
nommés définitivement dans d'autres administrations de 
l'Etat, soit à titre temporaire. 

La prise de l'arrêté royal du 28 août 1967 étendant aux 
centres universitaires de l'Etat le statut du personnel admi­ 
nistratif, du personnel spécialisé, du personnel de maîtrise, 
des gens de métier et de service des universités de l'Etat a 
permis de nommer définitivement les agents détachés au 
Centre universitaire de l'Etat. 

Vu l'avis du Conseil d'Etat du 6 juillet 1967 concernant 
l'arrêté royal précité, une mesure analogue n'a pu être 
prise en vue de nommer définitivement les agents temporai­ 
res. C'est pourquoi le Ministre de l'Education nationale 
s'est vu contraint d'annuler, par les arrêtés des 20 octobre 
1967 et 18 avril 1969, les nominations définitives de ces 
agents temporaires, auxquelles le conseil d'administration 
du Centre universitaire de l'Etat avait procédé, en dépit 
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Centrum in weerwil van de bestaande reglementering was 
overgegaan tijdens zijn vergaderingen respektlevelijk van 
22 september 1967 en 21 maart 1969. Na een bijna vierjarig 
bestaan van de instelling zijn derhalve een negentigtal per­ 
soneelsleden nog niet in vast verband benoemd. 
Maatregelen zouden kunnen getroffen om hiertoe over 

te gaan, met name door middel van examens zoals statutair 
is voorzien. Aangezien echter sommige syndlkale organi­ 
saties halsstarrig weigeren hun afgevaardigden in de exa­ 
mencommissies aan te duiden, kan vooralsnog deze weg 
evenmin gevolgd worden. 
Aangezien het verder uitblijven van deze benoemingen 

problemen schept. zowel voor de personeelsleden zelf, die 
in een toestand van grote onzekerheid moeten werken, als 
voor de instelling, die geconfronteerd wordt met een moge­ 
lJjk ontslag van deze personeelsleden die gedurende maan­ 
den een bijkomende gespecialiseerde opleiding hebben ge­ 
kregen ln de verschillende diensten waarin zij tewerkgesteld 
zijn, dient in een andere wettelijke weg te worden voorzien 
om deze personeelsleden in vast verband te benoemen. 
Dit wetsvoorstel strekt ertoe hierin te voorzien en der­ 

halve aan de Koning machtiging te verlenen om binnen 
een bepaalde periode, in afwijking van de prioriteitswetten 
van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947 en de op 21 mei 1964 
gecoördineerde wetten betreffende het personeel in Afrika, 
de maatregelen te nemen ten einde tot deze vaste benoe­ 
mingen te kunnen overgaan. 

de la réglementation existante, en ses séances respectives 
des 22 septembre 1967 et 21 mars 1969. En conséquence, 
après quatre années environ d'existence de l'établissement, 
quelque nonante agents ne sont toujours pas nommés à titre 
définitif. 
Des mesures pourraient être prises en vue de procéder 

à ces nominations, en l'occurrence par voie d'examens, tel 
que le prévoit le statut. Toutefois, comme certaines orga­ 
nisations syndicales refusent obstinément de désigner leurs 
délégués dans les commissions d'examens, il est à ce jour 
tout aussi impossible de suivre cette voie. 
Etant donné que l'absence de ces nominations suscite 

des problèmes, tant pour les agents eux-mêmes, qui sont 
contraints à travailler dans une situation fort incertaine, 
que pour l'établissement, qui se trouve confronté avec l'éven­ 
tualité d'une démission de ces agents, lesquels ont reçu 
durant des mois une formation complémentaire spécialisée 
dans les divers services où ils sont occupés, il convient de 
prévoir une autre voie légale afin de nommer ces agents 
à titre définitif. · 

La présente proposition de loi s'est fixé cet objectif, en 
tendant à autoriser le Roi à prendre, dans un délai fixé, 
par dérogation aux lois de priorité des 3 août 1919 et 
27 mai 1947, ainsi que des lois relatives au personnel 
d'Afrique, coordonnées le 21 mai 1964, les mesures lui 

· permettant de procéder à ces nominations définitives. 

F. GROOTJANS. 

WETSVOORSTEL 

Artikel l. 

De wet van 3 augustus 1919 en 27 mei 19'17 en de op 
21 mei 1964 gecoördineerde wetten betreffende het per­ 
soneel in Afrika zijn niet toepasselijk op de gevallen en in 
de mate waarin tijdelijke verordeningen, uitgevaardigd bin­ 
nen de zes maanden waarin deze wet in werking treedt, 
vastgesteld worden door de Koning om tot vaste betrek­ 
kingen toe te laten in het Rijksuniversitaircentrum te Ant­ 
werpen sommige in tijdelijk verband aangeworven leden 
van het administratief, het gespecialiseerd, het meesters-, 
vak- en dienstpersoneel. 

Art. 2. 

In de tijdelijke verordeningen als bedoeld in artikel 1 
worden de voorwaarden bepaald onder welke tot deze 
benoemingen in vast verband mag worden overgegaan. 

Art. 3. 

Deze wet treedt in werking op de eerste dag na de 
bekendmaking in het Belgisch Staatsblad, 

9 mei 1969. 

PROPOSITION DE WI 

Article premier. 

Les lois des 3 août 1919 et 27 mai 1947, ainsi que les 
lois relatives au personnel d'Afrique, coordonnées le 21 mai 
1961, ne sont pas applicables aux cas et dans la mesure 
où des dispositions temporaires, arrêtées dans les six mois 
de l'entrée en vigueur de la présente loi, sont prises par 
le Roi afin de permettre à certains membres du personnel 
administratif, du personnel spécialisé, du personnel de maî­ 
trise, des gens de métier et de service recrutés à titre tem­ 
poraire d'accéder à des emplois définitifs au Centre univer­ 
sitaire de l'Etat à Anvers. 

Art. 2. 

Les dispositions temporaires visées à l'article premier 
fixent les conditions dans lesquelles il est permis de procéder 
à ces nominations à titre définitif. 

Art 3. 

La présente loi entre en vigueur le jour qui suit sa publl­ 
cation au Moniteur belge. 

9 mai 1969. 

F. GROOTJANS, 
F. BOEY, 
G. VAN LIDTH DE JEUDE. 


