A
278 — 1913-199 | )

Chambre

Représentants

des

278

Kamer
der Volksvertegenwoordigers

16 vans 1949,

PROJET DE LOI
meodifiant certaines dispositiens de la loi organique
de Penseignement primaire relatives au traitement
' des instituteurs.

EXPOSE DES MOTIFS

Mespames, MEssiguRs,

IJobjet principal du présent projet de loi est de
ineitre ¢n concordance fe lraitement minimum des
institutenrs, déleeminé par les articles 29 cl 33bis de
la loi organique de Uenseignement primaire, avee les
dispositions a prendre & I'égavd des agents de V'Etat
avee effel an 1 juillel 1948.

Ges dispositions comporlenl une majoration qui
nesl jamais inféricure 3 5 % du traitement brat
ancien, dugmenlé des rémunérations accessoires qui
$'v Glaient ajoulées depuis le 17 seplembre 1947.

Afin de simplifier les caleuls el de faciliter Pappli-

cation des régles relalives 3 la mohilité des traile-
ments suivant les fluctuations de Vindex des prix

de détail, les différents taux du trailement ont été
arrondiz & un multiple de 240.

Rien n’a 816 changé, par rapport i Iéchelle des
traitements fixée par la loi du 20 février 1947, en ce
qui concerne la périodicité des angmentations de
trailerment el Panciennelé requise pour obtenir le trai-
lement maximum,

Pour les raisons exposées ci-aprés, la régle inscrite
dans la loi du 20 février 1947 et suivant lnquclle le
{raitement des institutrices gardiennes esl fixé & rai-

son e 85 % de celui des institolrices primaires a di
&lre abandonnde.

16 Maart 1949,

ONTWERP VAN WET
tet wijziging van semmige bepalingen der wet tot
regeling van het lager onderwijs, die verband houden
met de wedde der onderwijzers,

MEMORIE VAN TOELICHTING

MevrouweN, Mune Heren,

Dit ontwerp van wet heeft hoofdzakelijk len doel
de minimumwedde der onderwijzers, bepaald bij de
artikels 29 en 33bis van de wet tot regeling van het
lager onderwijs, in overecnstemming te brennen met
de te weffen schikkingen ten opuchtc van het Rijks-
personeel welke in w exlu ng treden op 1 Juli 1948.

Deze bepalingen omvatten een verhoging die nooit
minder bedraagt dan 5 t.hi. van de vroegere bruto-
wedde, verhoogd met de sedert 1 September 1947
bijkomende bezoldigingen.

Ten einde de berekeningen e vereenvoudigen en
de tocpassing der regels betreffende de glijdende wed-
deschaal in functie van ‘de schommelingen van het
indexcijfer der kleinhandelsprijzen te vergemakke-
lijken, worden de verschillende weddevoeten afge-

crond tot een meervoud van 240.

Ten opzichte van de salarisvegeling,; vastgesteld
bij de wet van 20 Februari 1947, werd niets veran-
derd, wat belreft de periodiciteit der weddeverho-
gingen en de vereisle anciénniteit om het maximum-
1oon e bekomen.

Omwille van de hierna u1teen0fezetlc redenen,
moest de in de wet van 20 Februari 1947 voorziene
regel volgens welke de wedde der bewaarschoolon-
clerwijzeressen vastgesteld is op 85 t.h. van de wedde
der lagere onderwijzeressen, opgegeven worden.

H.
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Sous le régime actuel, scul le traitement propre-

ment dil m:plimé dans la loi en chiffres de tension,

cst ramené 4 85 % de celui des institutrices primaires.
A ce lraltemcnl s’ajoute notarmment une indemnité

d’ajustement qui n’est pas affectée de ce coei‘hcxent
de fixalion.

De méme que pour les rémunérations du personnel
des administrations de 'Etat, ane majoration de trai-
temenl de 6,240 francs a &été substituée a Pindemnitlé
d’ajustement el incorporée au traitement proprement
dit. L’application de la régle des 83 % au calcul du
lraitemnent nouvean aurait pour effet de réduire cet
avantage de 6,240 francs & 5,304 francs et, par voie
de conséquence, de vamener & un chiffre inférieur &
5 9% de la rétribution brute, 'augmentation qui serait
accordée a rerlames catégories d’institutrices gar-
diennes.

C'est le motif pour lequel le baréme nouveau des
institutrices gardiennes a été élabli en chiffres abso-
Ins. Le rapport existant avec les chiffres de rétribu-
lion clu perzonnel de 'enseignement primaire a toute-
fois ét¢ mainlenu : chacun des taux du traitement
éguivaul & 86 % ou 87 % du taux correspondant du
baréme propos¢ pour institutenr primaire.

Les taux des suppléments de direction et le mon-
lant des indg;mnités pour certificats spéciaux ont été,
de méme que le trailement principal, majorés de
5 % et arrondis & un multiple de 240..

Ci-apres les échelons du baréme proposé :

Tnstituteurs Instituirices

Anndes de services primairgs gardiennes
0 52,080 45,360
2 54,960 47 760
4 57 840 50,160
6 60,720 592 560
8 63,600 54,960
10 66,480 57,360
12 69,360 59,760
14 72,720 62,640
17 76,080 65,520
20 79,440 68,400
23 82,800 71,280
26 86.160 74,160

Suppément de direction.

Chefs d'écoles  Chefs d'écoles

primaires gardiennes
14 3 classes . . . 5,780 5,040
4 ) 6 classes . . . 8,640 7,440
749 classes . . . 11,520 9,840
10 classes et plus . 14,400 12.240
*
* %

1
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Onder het huidige stelsel wordt alleen de eigenlijke

wedde, die in de wet uitgedrukt is in spanningscij-
fers, gebracht op 85 t.h. van die der lagere onder-
wijferessen Bij deze wedde wordi namchgk een
aanpassingsvergoeding gevoegd, waarép bedoelde
vasistellingscoéfficiénl niet loepasselijk is.
- Evenals voor de bezoldiging van het personeel der
Rijksbesturen, werd eci weddeverhoging van 6,240
frank verleend in de plaats van de aanpassingsver-
gocding en die verhoging werd in de cigenlijke
wedde opgenomen. IIet toepassen van de regel der
85 t.h. op de berekening van de nicuwe wedde, zou
tot gevolg hebben dil bedrag van 6,240 frank tot
5,304 fr ank te verminderen en aldus, sommige cate-
gorieén van bewaarschoolonderwijzeressen sl%chts
een verhoging te laten genieten die minder beloopt
dan 5 t.h. der bmtobe/oldm ing.

Om die reden werd de nieuwe weddeschaal der
bewaarschoolonderwijzeressen in absolute cijfers it-
gedrukt. De bestaande verhouding mel de cijfers der
bezoldiging van het personeel van het lager onder-
wijs werd nochlans behouden; iederc weddevoet is
gelijk aan 86 t.h. of 87 t.h. van de overecnstemmende
weddevoet van de salarisregeling die voor de lagere
onderwijzers is voorgesteld.

De bedragen der bestuursvergoedingen cn  het
bedrag der vergoedingen voor het bezit van bijzon-
dere getuigschriften werden, evenals de hoofdwedde,
vermeerderd met 5 t.h. en algerond tot een veelvoud

van 240.

Hievonder de echelous van de voorgestelde wedde-
schaal

Lagere Bewaarschool-
Dienstjaren ] onderwijzers  onderwijzeressen
0 52,080 45,360
2 54,960 - 47,760
4 57,840 50,160
6 60,720 52,5660
8 63,600 54,960
10 66,480 57,360
12 69,360 59,760
14 72,720 62,640
17 - 76,080 65,520
20 79,440 68,400
923 82,800 71,280
26 86,160 74,160

Bestuursvergoeding.

Hoofden van
Ingere scholen

Hoofden van
bewaarscholen »
1 tot 3 klassen . . 5,760 5,040

4 tot 6 klassen . . 8,640 7,440
7 tot 9 klassen . . 11,520 9,840
10 Klassen en mecr 14,400 12 240
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L’article 36 de la loi dispose comme suil @ « Le
traitement de Iinstituieur prend cours le premier du
mois qui suit I'enirée en fonctions. Tout mois com-
menceé est dii intégralement a Yinstituteur démission-
naire, mis en congé ou placé dans la position de dis-
ponibilité, ainsi qu'd ses avanis droit en cas de déces.

» Le traitement est payé par mois.

» L'instituteur démissionnaire est tenu de rester
a la disposition de 'administration communale pen-
dani un mois au plus, & dater de la remise de sa
démission. »

Ce texle a été introduit dans Ja législation en 1895
el il répondail alors & un besoin, aucune loi anté-
ricure n’ayant déterminé I'époque a laquelle devait
Ctre payé Je traitement de linstituteur.

Actuellement, ce trailement est payé, non i parlir
du mois gni suit Fenlrée en fonclions, mais 4 partir
du jour ol I'agent prend son service. Par contre,
Finstituleur gui démissionne ou obtienl un congé
pour convenances personnelles n'est rémunéeé que
jusgqu’an dernier jour de fonctions elfectives,

La regle fixée par Particle 36, « lont mois com-
mencé, ete. n, esl cependant encore appliquée dans le
eas de mise en disponibilité. Elle aboulit & payer,
penduant les jours du mois restant a4 courir, soit un
traitement d’aclivité i des agents mis en disponibilté,
soit un lraitement d’altenle & des agenis en activite
de seeviee, suivanl que la disponibilité prend cours
ou prend fin un autre jour que le premier d'un mois.
Cetie situation est anormale : il est Jogique de modi-
fier fe iy de o rémunérabion & partir du jour ol la
situation administrative de Tinstituteur vient clle-
méme a sc modifier.

La disposition prévovant 'obligation, pour U'insti-
tuteur, de rester i fa disposition de Padministration
communale pendant wn mois an plus i dater de la
remise de sa démission, faisail obsiacle a la cessation
abusive des fonclions au cours du mois. Elle n'a plus
de raison d’étre du moment que le droit au traitement
pour le mois commencé_w'esl pas mainten,

Suivant une régle dapplication générale pour les
agenls des services publics, Ja mensualité complite
doit cependant &lre liquidée au profit des ayants droit
de Vinstituleur déeédé, de méme qua institdteur
appel¢ a Varmée en qualité de milicien ou rappelé au
fitre d'officter de réserve.

Le texte nonveau de Varticle 36 répond a ces desi-
derata.

En vue d’éyviler des régularisations dans I'octroi des
trailements d’atlente du personnel en disponibilité,
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Artikel 36 van de wet zegt : « De jaarwedde der
onderwijzers loopt van de eerste der maand, vol-
gende op de dienstneming. Elke begonnen maand is
geheel verschuldigd aan de onderwijzer die zijn ont-
slag neemt, met verlof is of ter beschikking gesteld
wordt, alsmede aan zijn rechithebbenden, in geval
van overlijden.

» De jaarwedde wordt per maand hetaald.

» De onlslagnemende onderwijzer is er toe gehou-
den ter beschikking van het gemeentebestuur te blij-
ven gedurende ten hoogste één maand, te rekenen
van het indienen van zijn ontslag. »

Deze teksl werd in 1895 in de welgeving ingelast
en  beantwoordde toenmaals aan een behoefte,
gezien bij geen enkele der vorige wetten de termijn
voor de uitbetaling van de wedde der onderwijzers
bepaald wordt. )

Ten huidigen dage wordt deze wedde niet uitbe-
taald met ingang van de maand die op de ambtsaan-
vaarding volgt, maar te rekenen van de dag zelf dat
het personeelslid in dienst treedt. Aan de andere kant
wordi de onderwijzer, die ontslag neemt of een ver-
lol wegens persoonlijke aangelegenbeden bekomt,
slechts tot de laatste dag van zijn werkelijke ambts-
uitoefening bhezoldigd.

De regel vasigesteld bij avtikel 36 « Elke begou-
nen maand, enz. » is echier nog loepasselijk in geval
van lerbeschikkingstelling. Dit betekent dat, voor
de nog nict verlopen dagen van de maand, hetzij een
acliviteitswedde wordt withelaald aan wachtgelders,
helzij een wachtgeld aan in actieve dienst zijnde per-
soneelsleden naar gelang de terbeschikkingstelling
begint of eindigt op een andere dag dan de eersic
van de maand. Deze toestand is abnormaal : om
logisch te zijn moel het bezoldigingsbedrag gewij-
zigd worden van de dag waarop de administratieve
toestand zelf van de onderwijzer verandert.

Dec bepaling waarbij de onderwijzer verplicht
wordl {er heschikking 1c blijven van het gemeente-
bestuur gedurende ten hoogste één maand te reke-
nen van hel indienen van zijn ontslag, verhinderde
dat mishroik werd gemaakt van de mogelijkheid een
ambl in de loop van de maand neer te leggen. Zij
heelt geen reden van bestaan meer van het ogenblik

dat het recht op wedde voor de begonnen maand nict
behouden blijft.

Volgens cen regel die algemeen van toepassing is
voor het personeel in openbare dicnst, dient het vol-
ledige maandgeld nochtans gestort te worden len
bate van de rechthebbenden van de onderwijzer die
overleden is, evenals aan de onderwijzer dic als mili-
cien opgeroepen ol als reserve-officier wederopge-
roepen wordt, : .

De nieuwe tekst van artikel 86 beaniwoordi aan
deze desiderata,

Ten einde regularisaties te vermijden inzake het
tockennen van wachtgelden aan het ter beschikking
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il est désirable de ne pas donner aux modifications i
article 36, comme c'est le cas pour les aulres dispo-
sitions, un effet rétroactif au 1% juillet 1948.

%
¥ &

La disposition finale du projet de loi concerne la

revision des traiterments d’atiente du personnel en
disponibilité.

Le Ministre de Ulnstruction publique,

[4]

gesleld personcel, is hel wenselijk aan de wijzigin-
gen van artikel 86, geen terugwerkende kracht te
verlenen op 1 Juli 1948, zoals dit het geval is voor
de andere bepalingen.

*
*

De laatsle bepaling van het wetsoniwerp betreft

de herziening der wachtgelden van het ter beschik-
king gesteld personeel.

De Minister van Openbaar Onderwijs,

G. HUYSMANS.




[ 5]

ROYAUME DIS BELGIQUE.

AVIS DU CONSEIL D'ETAT,

Le Gonseil d'ital, seclion de législation, premidre cham-
bre, sdisi par le Ministre de 1Instruction Publicue, le
4 mars 1949, d'une demande d’avis urgent sur un projet
de loi modifiant cerfaines disposilions de 1a loi organigue
de 'enseignement primaire relatives au traitement des
instituteurs, a donné en sa séance du 5 mars 1949 avis
suivant :

Les traitements 1égaux des instilulenrs sont fixés pav la
loi du 20 février 1947 selon un lableau de lension. Leur
valewr absolue est délerminée aprés la valeur attribuée
aux tensions correspondantes pour les agents de I'Blal aux
termes de Tarlicle 29, 1°, alinéa 2. Te coc*fﬁmpnt app]:qué
aux trailemenls des a"enl de U'Elat Test egdlvmonl a ceux
des instiluteurs.

L.e projel soumis au Conseil d’Blal prévoit que les trai-
lements et indemnités des instituleurs des écoles primaires
el smrdionnos « varient sclon les flocluations de Vindex des
prix de délail, dans la méme maesure que les traitements
des agenls, de UIlat »,

Le sysléme nouveau que le projel institue ne pourra dire
appliqué qu'a partir da moment ol un nouveau statut
pécuniaire des agents de PBtal aura élé Jégalement
instauré.

Le Conseil d'Elal propose, dans on hub de concordance
générale, les modificalions ds forme reprises au lexte
ci-apres :

Avrticle premier.

L’article 29 de la Toi ovganique de 'ecnseignement pri-
maire, coordonnée par Parrété royal du 25 oclobre 1921,
remplacéd par la lov du 20 février 1947, est remplacé par
la disposition swivanie :

« Arl. 29, — Lo consetl communal arréle le lrailement
des inslituteurs.

» A. — Ge trailement comprend nécessatrement :

» 1° un trailement de base de 52,080 francs; des aug-
mentations périodiques fixées comme suil : six augmenla-
fions hiennales de 2,380 francs, une augmentation hiennale
de 3,360 francs, quatre rmfnnenlahmm {riennales de 3,360
[rancs;

» 2° pour les ehels d'école, un supplémenl, de direclion
lixé & 5,760, 8,640, 11,520 ou 14,400 francs, selon qu'ils
dirigenl une école comptant 1 & 3 classes, 4 &4 6§ classes,
7 A 9 classes ou 10 classes et plus.

» Toutefois, les chefs d’école déchargés de la tenue d’une
classc ne hénéficient du supplément dc direction que 1013-
qu’ils dirigent :

» @) une école complanl au moins huit classes subven-
lionnées eb 275 éléves, ou |

» 0) une école comprenant un cuatrieme degré et comp-
tant au moins sept classes subventionnées et 250 éléves, &
la condition gu'ils donnent aw minimum dix heures de
cours au qualrieme degre.
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KONINKRIK BELGIE.

ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE.

De Raad van State, afdeling welgeving, eersle kamer,
verzocht door de \’[ll’lbt&l van Openbaar Onderwijs op
4 Maart 1949, hem dringend van advies te dienen cver een
ontwerp van wet tot wijziging van sommige bepalingen

_der wel tol regeling van hel lager onderwijs, die’ verband

houden mel de wedde der onderwijzers, heefl ter zitling
van 5 Maart 1949 hel voigend advies gegeven :

De wettelijke wedden van de onderwijzers zijn door de
wel van 20 Februari 1947 volgens een tabel van spanning
bepaald. Hun absolute waarde wordl luidens artikel 20,
1°, alinea 2, vaslgesteld volgens de waarde, die loegekend
is aan de overeenstemmende spanningen voor het Rijks-
personeel. De coéfficient die op de wedden van het Rijks-
personeel lecepasselijk was, werd eveneens op de wedde
van de onderwijzers toegepast,

Het ontwerp bepaalt dal de wedden en vergoedingen van
de onderwijzers der lagere en bewaarscholen « veranderen
in dezelfde mate als de wedde van hel Rijkspersoneel

.volgens de schommelingen van hel indexcijfer der klein-

handelsprijzen ».

Het nieuwe stelsef, dat door het ontwerp wordlb inge-
voerd, zal slechis kunnen {oegepast worden vanaf het
ogenblik dal een nieuw geldelijk statuu! van het Rijks-
personeel wettelijk zal ingesteld zijn.

De Raad van Slate slelt, met het oog op de algemene

overesnstemming, enkele vonmwnugmgen voor, die in de
onderstaande tekst zijn aangebracht :

Berste artikel:

Artikel 20 van de wet {ob regeling van hel lager onder-
wijs samengeschakeld bij koninklijk beshuit van 25 Oclo-
her 1921, vervangen door de wet van 20 Februari 1947,
wordt door de volgende bepaling vervangen :

« Art.-29. — De gemeenteraad stelt de wedde der onder-
wijeers vast.

» A. — Deze wedde omvatl noodzakelijk :

» 1¢ een basiswedde van 52,080 frank; periodieke verho-
gingen als volgl vasigesteld : zes lweejaarlijkse verho-
gingen van 2,880 frank, één {weejaariijkse verhoging van
3,360 frank, vier driejaarlijkse verhogingen van 3,360
frank;

» 2° voor de schoolhoofden, een })esluuzsvezgoedmg ten
bedrage van 5,760, 8,640, ii 520 of 14,400 frank, naar
gelang ze een school besturen die 1 tot 3 klassen, & tot
6 klassen, 7 tol 9 klassen of 10 en meer klassen telf.

» fivenwel ontvangen de schoolhoofden, die van hel
houden enér klasse ontlast zijn, slechts een bestuursver-
goeding wanmeer e de [ciding hebben :

» &) van een school die ten minste achl gesubsidieerde
klassent en 275 leerlingen telt;

» b) of van een school met vierde graad, die ten minste
zeven gesubsidieerde klassen en 280 leerlingen telt, op
voorwaarde dat zij ten minste 10 uren les in de vierde
graad geven.



278

» Dans lous les cas, le supplément .de direction esl
réduit de moitié lorsque le bénéficiaire a la jouissance d’un
logemenl scolaire mis & sa disposition par la cominune qui
utilise ses services,

» 3% une indemnilé atiachée a la possession de certains
diplomes ou certificats qui émoignent d'un accroissement
notable de la valeur professionnelle des instituteurs. Un

arrété roval délermine les titres gui entrent en ligne de,

compte et fixe I'indemnité pour chacun d’eux.

» Le montant total des indemnités pour certificals spé-
ciaux ne peut 2tre supérieur a 7,200 francs.

» B. — Les instituteurs hénéficient des allocations de
foyer .ou dé résidence et des allocations familiales el de
naissance, dans les mémes conditions que le personnel des
administrations de 'Etat.

» C. — Le {raitement des maitres speclamc chm gés de
Uenseignement de cerlaines matidres dans les écoleb donl
le personnel ne posséde pas les aptitudes requises pour
dopner cet enseignement, est calculé, suivant le titre de
capacité dont les intéressés sont porteurs, a raison de 4 p. ¢.
ou de 3 p. ¢. du bareéme des instituteurs par heure hebdo-
madaire de cours.

» Le Ministre de 'Instruction Publique statue au sujel
de l'admissibilité des certificals et diplomes el détermine
en conséquence le' taux de la rémunération.

» D, — Les traitemenls el indemnilés prévus par les
dispositions qui précédent, de méme gue le monlant (olal
fixé par le 4, 37, ci-dessus varient, selon les fluctvations
de l'index des prix de délail, dans la méme mesure que les
traitements du personnel des administraiions de 1'Etat. »

Art. 2

Larticle 33bis, dernier alinéu, de la méme loi, modifié

par e loi du 20 février 1947, esi remplacé par 7 dispo-
sitton suivanie :

« Le traitement des instilulrices gardiennes comprend
nécessairement :

» 1° un trailement de base de 45,360 francs; des aug-
menlations périodiques [(ixées comme suil @ six augmen-
tations hiennales de 2,400 francs, une augmentation hien-

nale de 2,880 francs, qualre augmentations triennales de
2,880 franecs.

» 2° pour les institutrices, chefs d’école, un supplément
de direction fixé a 5,040, 7,440, 9,840 ou 12,240 francs,
selon gqu’elles dirigent une école comptant 1 & 3 classes,
4 a4 6 classes, 7 4 9 classes ou 10 classes et plus,

» Toutefois, les directrices d’école déchargées de classe
ne bénéficient du supplément de direction que lorsqu’elles
dirigent une école iréquentée par au moins 275 éléves
admis gratuitement.

» Dans fous les cas, le supplément do direction cst
réduit de moitié lorsquc la bénéficiaire a la jouissance
d’'un logement mis & sa disposition par la commune qui
utilise ses services.

» Les dispositions de l'article 29, 4. 3°, B el D de la
présente loi sont applicables aux instituirices gardiennes. »

Art. 8.

[ article 36 de la méme loi est remplacé par-la disposi-
lion suivante :

« Le traitement de Pinstituteur est payé mensuellement.

» Le traitement de U'inslituleur nommé a tire définitif
prend cours & la date de Dentrée en fonctions. Si celle-ci

[6]

» In elk geval wordt de bestuursvergoeding mel de
helft verminderd wanneer de belanghebbende de voor-
delen geniel van een”schoolhuis, dat te zijner beschlkkmg
wordt gesteld door de gemeente waar hij werkzaam is.

» 3° een vergoeding 'uit-hoofde van het bezil van
zekere diploma’s -of getuigschriften die wijzen op een
merkelijke verhoging van de vakkundige bekwaambheid
der onderwijzers. Een koninklijk hesluit stelt de in aan-
merking komende hekwaamheidsbewijzen vast en bepaalt,
voor elk dier bewijzen, het bedrag der vergoeding.

» Het totaal bedrag van de vergoedingen voor bijzondere
getuigschriften mag niet hoger zijn dan 7,200 frank.

» B. — De onderwijzers ontvangen de haard- of de
standplaatsvergoeding en de gezins- en de gehoortetcelagen

onder dezelide voorwaarden als het personeel der Rijks-
besturen.,

» (. — De wedde der bijzondere leermeesters, die met
het onderricht in sommige vakken belast zijn aan de
scholen waarvan het personeel de vereiste bevoegdheid niet
bezit om dat onderwijs le geven, wordt, naar gelang van
het bekwaamheidsbewijs waarvan de belanghebbenden
houder zijn, berekend tegen 4 £.h. of tegen 3 £ A. van de
weddeschaal der onderwijzers per wekelijks lesuur.

» De Minister van Openbaar Onderwijs beslist in zake
het in aanmerking komen van de gefuigschriften en

diploma’s en bepaalt dienvolgens het bedrag der bezol-
diging.

» ). — De¢ in de voorafgaande bepalingen voorziene
wedden en vergoedingen alsook het fotaal bedrag vast-
gesteld bij 4, 3°, hierboven, veranderen in deze!fde male
als de wedden van het personcel der Rijhsbesiuren vol-
gens de schommelingen van het indexcijfer der klein-
handelsprijzen. »

Art. 2.

Artikel 33bis, laatsie alinea, van dezelfde wel, gewij-
zigd bij de wel van 20 Februari 1947, wordt door de vol-
gende bepaling vervangen :

« De wedde der bewaarschoolonderwijzeressen omvatb -
noodzakelijk :

» 1° een basiswedde van 45,360 frank; periodieke ver-
hogingen vastgesteld als volgt : zes tweejaarlijkse verho-
gingen van 2,400 frank, één ‘tweejaarlijkse verhoging

van 2,880 hank vier dne]aarh]ksc verhogingen van
2,880 frank.

» 2° voor de onderwijzeressen-schoolhoofden, een he-
stuursvergoeding ten bedrage van 5,040, 7,440, 9,840 of
12,240 frank naar gelang ze een school besturen die 1 tot 3

klassen, & tot 6 klassen, 7 tot 9 klassen of 10 en meer
klassen telf.

» Evenwel onlvangen de schoolbestuursters, die van het
houden ener klasse ontlast zijn, slechts de hestuursver-
goeding wanneer ze de leiding hebben van een school die
len minste 275 niet betalende leerlingen telt.

. » In elk geval wordt de bestuursvergoeding met de helft
verminderd wanneer de belanghebbende ‘de voordelen
geniet van een schoolhuis, dat te harer beschikking gesteld
wordt door de gemeente waar ze werkzaam is.

'» De bepalingen van artikel 29, 4. 3°, B en D, van deze

wel zijn toepasselijk op de bewaarschoolonderwijzeres-
Sen. »

Art. 3.

Artikel 36 van dezelfde wef wordt door de volgende
hepaling vervangen :

« De wedde van de onderquer wordt per maand
betaald,

» De wedde van de ondewijzer, die in vast verband
benoemd s, geat in op de datum van zijn indienstireding.
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a lieu au cours d’un mois, Uinstituteur obtient, pour ce
mois, auton! de lrentitmes de son traitement qgu'il resie

de jours & courir & partir de celui de U'enirée en fonctions
inclusivement,

» En cas de cessation de ses Jonclions au cours d'un

mois, Uinstituteur nommé a titre définitif obtient, pour ce
mots, autant de trentiémes de son trailement qu'il a conry
de jours jusqu'i celui de la cessation inclusivement.

» Toulefois, tout mois commencé est di intégmlement
aux ayants droit de Vinstituteur décédé, de méme qu’a
i'instituteur appelé & 'armée en qu'lhté de milicien ou
rappelé au tilre d'officier de réserve. » :

Art. 4.
Les dispositions des articles 1 et 2 de Ja présente loi
sortenl leurs effels a partir du 1% juillet 1948.

Ie tiraitement d'atlente des membres du personnel
enseignant des écoles primaires et gardiennes en disponi-
hilité est caleunlé, a partir de la méme date, sur la base
du traitement d’activité tel gu’il est fixé par la présente loi.

I’article 3 enlre en vigueur & parliv du premier du
mois qui suit la publication de la présente loi au Moni-
teur belge.

Etaient présents :
MM. :

J. SUETENS, Président du Conseil d'Elat.
V. DEVAUX, Conseiller d'Elat.

M. SOMERHUAUSEN, Conseiller d'Etat,

G. PIQUET, Greffier adjoini.

La concordance entre la version frangaise et la version
néerfandaise a élé vérifiée sons le contrdle de

M. SUETENS, Président.

Le Grefficr,
G. PIQUET.

Le Président,
J. SUETENS.

Ponr copie certifiée conforme délivrée & M. le Ministre
de UlInstruciion Publique le 7 mars 1949.

Le Greffier du Conscil d'Elal,

K.
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Indien desze luatste plaats heeft in-de loop van cen maand,
bekomt de onderwijzer voor die maand zoveel dertzgslen
van zijn wedde dis er nog te lopen dagen overblijven met
ingang en met inbegrip van de dag. van zijn indienst-
treding.

» In geval van neer leggmg der funclies in de loop van
cen maand, bekomt de onderwijzer die in wast verband
is benoemd, voor deze maand zoveel dertigsien van zijn
wedde als er dagen ve'rlopen zifn tot op die dér neerleg-
ging inbegrepen.

» BElke begonnen maand is evénwel geheel verschuldigd
aan de rechthebbenden van de onderwijzer die overleden
is, evenals aan de onderwijzer die als milicien opgeroepen
of als reserve-officier wederopgeroepen wordt. »

Art. 4.

De bepalingen van de artikelen 7 en 2 van deze wet
worden van kracht met ingang van 1 Juli 1948.

Het wachtgeld der leden van het onderwijzend perso-
neel der lagere scholen en hewaarscholen die ter beschik-
king gesteld warden, wordt berekend, van dezelfde datum

af, op grondslag van de activiteitswedde zoals ze door deze
wet vastgesteld wordt. -

Artikel 8 wordt van kracht met ingang van de eerste

der maand die volgt op de bekendmakmg van dezc wet
in het Belgisch Staatsblad.

Waren aanwezig :

De HH. :

J. SUETENS, Voorzitter van de Raad van State.

V. DEVAUX, Raadsheer van Stute.

M. SOMERHAUSEN, Rauadsheer van Stalc.

G. PIQUET, Adjunci-Griffier.

De overeenstemming tussen de T'ranse en de Nederlandse
lekst werd nagezien onder toezichi van -
de H. SUETENS, Voorzilier.

De G?'if-/ier,

De Voorgiller,
G. PIQURET.

J. SUETENS.

Voor eensluidend verklaard afschrift afgeleverd aan de
1. Minister van Openbaar Onderwijs de 7 Maart 1949.

De Griffier van de Roead van State,'

MELS.
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PROJET DE LOI

CHARLES, Prince pe BrLciQue,
Récent pu Rovaume,

A lous, présents el 4 venir, Savur.

Sur la proposition du Ministre de Plnstruction
Publique,

Nous Avons ARRETE ET ARRITONS :

Le Ministre de Plosteaction Publique est chargé de
présenter cn Notre Nom aux Chambres législatives
le projet de loi dont la leneur suit -

Article premier.

L'arlicle 29 de la loi organique de l'enseignement
primaire, coordonnée par I'arrété royal du 25 oclobre
1921, remplacée par fa loi du 20 février 1947, est rem-
placé par la disposition suivante : '

« Art. 29. —- Le conseil communal arréte le traite-
ment des instituteurs.

» A, — Ce traitement comprend nécessairement :

» 1° un traitement de base de 52,080 francs; des
augmentations périodiques fixées comme suit : six
augmentalions bicnnales de 2,880 francs, une aug-
mentation biennale de 3,360 francs, quatre augmen-
tations tricnnales de 8,360 francs;

» 2° pour les chefs d’école, un supplément de
divection fixé 4 5,760. 8,640, 11,520 ou 14,400 francs,
selon qu’ils dirigent une école comptant 1 & 3 classes,
4 A4 6 classes, 7 & 9 classes ou 10 classes et plus.

» Touiefois, les chefs d’école déchargés de la tenue
d’une classe ne hénéficient du supplément de direc-
tion que lorsqu’ils dirigent :

» a) une école complant au moins huit classes
subventionndes et 275 éleves;

» b) ou une éeole comprenanl un quatridme degré
el complant au moins sepl classes subventionnées et
250 éleves, 2 la condition qu'ils donnent au mini-
mum dix heures de cours au quatri¢me degré;

ONTWERP VAN WET

KAREL, Pnmvs van BeLeii,
Recent van ner KONINKRUK,

Aan allen, tegenwoordigen en toekomenden, Herw

Op de voordracht van de Minister van Openbaar
Onderwijs,

‘Wiy HEBBEN BESLOTEN EN WU BESLUITEN

De Minister van Openbaar Onderwijs is gelasi in
Onze Naam bij de Welgevende Kamers het ontwerp
van wet in le dienen, waarvan de tekst volgt :

sersle arlikel.

Artikel 29 van de wet tol regeling van het lager
onderwijs, samengeschakeld bij koninklijk besluit
van 25 October 1921, vervangen door de wet van
20 Februari 1947, wordt door de volgende bepaling
vervangen :

« Arl. 29. — De gemeenteraad stelt de wedde der
onderwijzers vast.

» A. — Deze wedde omvat noodzakelijk :

» 1° een basiswedde van 52,080 frank; periodicke
verhogingen als volgl samengesteld @ zes tweejaar-
lijkse verhogingen van 2,880 frank, één tweejaar-
lijkse verhoging van 3,360 frank, vier dricjaarlijkse
verhogingen van 3,360 frank.;

» 2° voor de schoolhoofden, een bestuursvergoe-
ding len bedrage van 5,760, 8,640, 11,520 of 14,400
frank, naar gelang ze een school besturen die 1 1ot
3 klassen, 4 tot 6 klassen, 7 tot 9 klassen ol 10 en
meer klassen telt.

» Evenwel ontvangen de schoolhoofden, die van
het houden ener klasse ontlasl zijn, slechts een
bestuursvergoeding wanneer zc de leiding hebben :

» @) van cen school die ten minste acht gesubsi-
diecerde klassen en 275 leerlingen telt;

» b) of van cen school met vierde graad, die ten

_minste zeven gesubsidieerde klassen en 250 leerlin-

gen lelt, op voorwaarde datl zij len minste lien uren
les in de vierde graad’ geven;



£9]

v Dans tons les eas, le supplément de direction est
réduil de moitic lorsgue le bénéficiaire a ka jouissance
d’un logement scolaive mis & sa disposition par la
commune qui utilise ses services;

» 3° une indemnilé atlachée & la possession de
certains dipldmes ou cerlificats qui témoignent d’un
accroissement notable de la valeur [)lOfC‘SblOﬂl’lC"G
des institutenrs. Un arrfté voyal détermine les titres
qui enlrent en ligne de compte el fixe Vindemnité
povnr chacun d’'eux.

» Le monltant tolal des indemmités pour certificats
spéciaux ne peut &tre supérienr & 7,200 francs.

» B. — Les instituteurs hénéficient des allocalions
dc foyel ou de résidence el des allocations familiales
ct de naissance, dans les mémes conditions gne le
personnel des administrations de V'Etat.

» C.— Le traitement des mailres spéciaux chargés
de Penscignement de cerlaines matitres dans les
écoles dont ic personnel ne posséde pas les aplitudes
requiscs pour donner cel enseignement, est calculé,
suivant le tilre de capacité dont les intéressés sont

- porteurs, & raison de 4 p.c. ou de 3 p.c. du baréme des
instituteurs par heure hehdomadaire de cours.

» Le Ministre de Ulnstruction publique statue au
sujel de Padmissibilité des cerlificals et duplomo el
détermine en conséquence le taux de la rémuné-
ralion.

» Do — Les trailements ¢l indemmnités prévus par
les dispositions qui préctdent, de méme que ke mon-
tant total fixé par le A 3° ci-dessus, varient, selon les
fluclalions de Iindex des prix de détail, dans la
méme mesure que lds Leaiternents du personnel des
administrations de iat, » '

Arl. 2.

L'article 33bis, dernier alinéa, de la méme loi,
modifi¢ par la loi du 20 [évrier 1947, cst remplacé
par la disposition suivante :

« Le traitement des instiluirices gardiennes com-
prend nécessairement :

» 1° un iraitement de base de 45,360 francs; des
.'n.ngmcnintmns periodiques fixées comme suil :
augmeniations bicnnales de 2,400 francs, une aug-

menlalion biennale de 2,880 francs, quatre augmen-
Lalions triennales de 2,880 francs.

n 2° pour les inslilutrices, chefs d’école, un sup-
plément de direction fixé & 5,040, 7,440, 9,840 ou
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» In elk geval wordl de bestuursvergoeding mel
de helft verminderd wanneer de belanghebbende de
voordelen geniel van een schoolhuis, dat te zijner
beschikking wordi gesteld door de gemeente waar
hi} werkzaam is; .

» 3° een vergoeding uil hoofde van het bezit van
zekere diploma’s of wetux%chnften die wijzen op een
merkelijke verhogmg van de vakkundige bekwaam-
heid ,der onderwijzers. Een koninklijk besluit stelt
de in aanmerking komende hekwaamheidsbewijzen
vast en bepaalt, voor clk dier bewijzen, het bedrﬁg
der vergoeding.

» Het totaal bedrag van de vergoedingen voor bij-
zondere rretmvschnften mag niet hoger zijn dan
7,200 frank.

» B. — De onderwijzers ontvangen de haard- of
de standplaatsvergoeding en de gezins- en de geboor-
tetoelagen onder dezelfde voorwaarden als het per-
soneel der Rijksbesturen.

» C. — De wedde der bijzondere leermeesters, die
met het onderricht in sommige vakken belast zijn
aan de scholen waarvan het personeel de vereiste
hevoegdheid niet bezit om dat onderwijs le geven,
wordt, naar gelang van het bekwaamheidsbewijs
waarvan de belanghebbenden-houder zijn, berekend
tegen 4 L.h. of tegen 3 L.h. van de weddeschaal der
onderwijzers per wekelijks lesuur.

» De Minister van Operbaar Onderwijs beslist in
zake het in aanmerking komen van de getuigschrif-
den en diploma’s en bepaalt dienvolgens het bedrag
der bezoldiging.

» D.—De in de voorafgaande bepalingen voorziene
wedden en vergoedingen alsook het tolaal bedrag
vastgesteld bij A3° hierboven, veranderen in dezelfde
mate als de wedden van het persongel der Rijksbestu-
ren volgens de schommelingen van het indexcijfer
der kleinhandelsprijzen: »

Art. 2.

Artikel 33bis, laatste alinea, van dezelfde wet,
gewijzigd bij de wet van 20 Februari 1947, wordt
door de volgende bepaling vervangen :

« De wedde der bewaarschoolonderwijzeressen
omval noodzakelijk :

» 1° een basiswedde van 45,360 frank; periodieke
verhogingen vastgesteld als volgt: zes tweejaar-
lijkse verho«rmgen van 2,400 frank, één fweejaar-
lijke verhoging van 2,880 frank, vier driejaarlijkse
verhogingen van 2,880 frank.

» 2° voor de onderwijzeressen-schoolhoofden, een
bestuursvergoeding ten bedrage van 5,040, 7,440,
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12,240 francs, selon qu’elles dirigent wne Ceole
complant T &4 3 elasses, 4 3 6 classes, 7 4 9 classes ou
10 classes et plus.

» Toutefois, les directrices d'école déchargées de
classe ne bénéficient du supplément de direction
que lorsqulelles dirigent une école [réguentée par
au -moins 275 éléves admis graluiternent.

» Dans tous les cas, le supplément de direction est
réduit de moiti¢ lorsque la bénéficiaire a la jouis-
sance d'un logement mis 4 sa disposition par la com-
mune qui utilise ses services.

» Les dispositions de Vavticle 29, A 8°, B et D de
la présente loi sorit applicables aux institutrices gar-
diennes. >

Art. 3. '

- Larticle 36 de 1a méme loi esl remplacé par fa dis--

position suivante :

» Le traitement de Uinslituleor esl payé mensuel-
lement.

» Le traitement de Vinstiluleur nommé 4 titre défi-
nitil prend cours & Ia dale de Penlrée en fonclions.
Si celle-ci a lieu au cours d’un mois, Pinstituteur
obtient, pour cec mois, aulani de brentidtmes de son
traitement qu'il reste de jours & courir & partir de
celui de Pentrée en fonclions inclusivement.

» En cas de cessation de ses fonclions au cours
d'un mois, Pinsiiluteur nommé & tilre définitif
obiienl, pour ce mois, anlanl de lrenlicmes de son
traitement qu'il a couru de jours jusqu'a celui de la
cessation inclusivement.

» Toutefols, toul mois commencé est dit inlégrale-
menl aux ayanls droil de Vinslituteur décédé, de
méme qu’a Uinstiluteur appelé & armée en qualité
de milicien ou rappelé au titre d’officier de réserve. »

Art. 4.

Les disposilions des articles 1 el 2 de la présente loi
sorlenl leurs effets & partiv du 17 juillet 1948.

Le traitement d'attenie des membres du personnel
enscignant des écoles primaires et gardiennes en dis-
ponibilité est calculé, & partir de la méme dale, sur
la base du traitement d’activité tel qu'il est fixé par
la présente loi.
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9,840 of 12,240 [rank naar gelang ze een school hestu-
ren e 1 tot 3 klassen, 4 tot 6 klassen, 7 lot 9 klas-
sen of 10 en meer klassen telt.

» Evenwel ontvangen de schoolbestuursters, die
van het ‘houden ener klasse ontlast zijn, slechts de
bestuursvergoeding wanneer ze de leiding bebben

van een school dic ten minste 275 niet betalende leer-
lingen telt. :

» In elk geval wordt de bestuursvergoeding met
de helft verminderd wanneer de belanghebbende de
voordelen geniet van een schoolhuis, dat te harer

beschikking gesteld wordt door de gemeente waar ze
werkzaam is.

» De bepalingen van artikel 29, A 3°, Ben D, van
deze wel zijn toepasselijk op de bewaarschoolondes-
wijzeressen. »

Art. 3.

Artikel 86 van dezelfde wet wordt door de vol-
gende bepaling vevvangen :

« De wedde van de onderwijzer wordt per maand
betaald. :

» De wedde van de onderwijzer, dic in vast ver-
band benoemd is, gaal in op de datum van zijn
indienstireding. Indien deze laatsle plaats heeft in
de loop van en maand, bekomt de onderwijzer voor
dic maand zoveel derligsten van zijn wedde als er
nog te lopen dagen overblijven met ingang en mel

~inbegrip van de dag van zijn indiensttreding.

» In geval van neerlegging der functies in de loop
van cen maand, bekomt de onderwijzer die in vast
verband is benoemd, voor deze maand zoveel der-
ligsten van zijn wedde als er dagen verlopen zijn lol
op die der neerlegging inbegrepen.

» lilke begonnen maand is evenwel gehcel ver-
schuldigd aan de rechthebhenden van de onderwi J-
zer die overleden is, evenals aan de onderwijzer dic
als milicien opgeroepen of als reserve-officier weder-
opgeroepen wordt. »

Art. 4.

De bepalingen van de artikelen 1 en 2 van deze wel
worden van kracht met ingang van 1' Juli 1948.

Hel wachtgeld der leden van het onderwijzend per-
sonecl der lagere scholen en bewaarscholen die ter
beschikking gesteld werden, wordt berekend, van
dezellde datum af, op grondslag van de activiteits-
wedde zoals ze door deze wet vastgesteld wordt.
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L'acticle 3 entre en vigueur & 'partiv du 1% du mois
qui suit la publication de la présente loi au Moniteur
helge.

Donné i Bruxelles, le 15 mars 1949,

Artikel 3 wordt van krachi met ingang van de
1” der maand die volgl op de bekendmaking van deze
wet in het Belgisch Staatsblad.

Gegeven te Brussel, de 15 Maart 1949.

CHARLES

Par e Ricent :
L.e Ministre de I'Instruction publiquc,

VANWEGE DE REGENT :

De Minister van Openba'ar Onderwijs,.

C. HUYSMANS.




