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Chambre des Représentants.

M- ermrereeed

SEANCE DU 2 Mars 1909,

Proposition de loi fixant la durée |Wetsvoorstel tot hepaling van den
de fa journée du travail dans les| duur van den arbeidsdag in de

mines (). mijnen (').
AMENDEMENTS PRESENTES | AMENDEMENTEN INGEDIEND DOOR
PAR M. DESTREE (2. , DEN HEER DESTREE (2).

ARTICLE PREMIER. Eersve ArTIKEL.

Il est interdit d’employer au teavail, Het is verboden de arbeiders, die wor-
au deld du temps fixé par la présente | den gebezigd voor de ondergrondsehe
loi, les ouvriers occupés dans les tra- | werken in de mijnen, langer aan den
vaux souferrains des mines de houille. | arbeid te houden dan gedurende den
tijd bij deze wet bepaald.

Art. 2. Arr. 2.

La durée de la journée normale est! De duur van den gewonen arbeids-

fixée & freit heures, comptées  pour | dag wordt hepaald op acht uren, geve-

(1) Proposition de loi, n° 103 (session de | (1) Wetsvoorstel, n* 103 (zittingsjaar 1902-
1902-1903). 1903).

Réponses du Gouvernement aux ques- Antwoord der Regeering op de vragen

tions posées par la section centrale, door de Middenafdeeling gesteld, n* 91
n° 91 (session de 1906-1907). (zittingsjaar 1906-1907).
Rapport, n° 59. Verslag, n* 89.

Amendements, n*t 78 et 98.

(2) Un certain nombre de ces amende-
ments apportent des mnodifications de fond
aux amendements du Gouvernement, d’au- | ring; andere nemen den tekst der Regeering

tres reprennent la rédaction du Gouverne- | over, doch met vene verschillende rangschik~
ment, mais la disposent selon un ordre | king.
différent.

Amendementen, n* 78 en 98.

(2) Sommige dezer amendementen wijzi-
gen grondig de amendementen der Regee-
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chaque équipe du jour au jour, c’est-
a-dire depuis Ventrée des ouvriers dans
le puits jusqu'a Yarrivée au jour des
mémes ouvriers remontant.

La descente de I'équipe ne peut étre
prolongée au dela du temps raisonna-

blement nécessaire et le lemps tolal de,

la montée de I'équipe ne peut excéder
de plus d’une demi-heure le temps total
de la descente.

Lorsque les travaux souterrains sont
accessibles par galerie, la durée de la
journée normale est comptée depuis
I'entrée des ouvriers dans la galerie
d’acces jusqu'a lenr retour an méme
point.

Arr. 3.

La durce de la journée normale pcul~
étre réduite, par arrété royal, en ce qui
concerne les ouvriers occupés’dans des
chantiers particuliérement insalubres.

Arr. 4.

La durée de la journée normale peut
étre prolongée, par arrété royal, selon
les nécessités impérieuses du service,
powr les owvriers préposés @ la surveil-
lance on wux machines, ainst que pour
les conducteurs de chevaux et leurs aides.

Awe. 5.

La durée de la journée normale
pourra encore élre prolongée, en cas de
circonstances exceptionnelles, par un
arréte royal, pris pour un chantier ou
un siege d'exploitation déterminé.

Les  dérogutions  cxceptionnelles ne
powrront en aucun cas etre qulorisées
pour plus de dewx mots par année.

kend, voor elke ploeg, van den dag tot
den day, dat is van het oogenblik
waarop de werkers in den put treden
totdat dezelfde werkers weer hoven
zijn gekomen.

De neerlating van de ploeg mag niet
den behoorlijk noodigen tijd over-
schrijden, en de tijd besteed aan bel
ophalen der ploeg mag, in 't geleel,
den tijd vereischt voor de neerlating
niet met meer dan ecen half wur te
boven gaan.

Wanneer de ondergrondsche werken
toegankelijk zijn bij galerij, wordt de
duur van den gewonen arbeidsdag ge-
rekend vanaf het oogenblik dat de
werkers in de toegangsgalerij treden
totdat zij op dezelfde plaats terugko-
men.

Arr, 3.

De duur van den gewonen arbeidsdag
mag bij koninklijk besluit worden ver-
kort, wat betreft de werkers arbeidende
op bijzonder ongezonde werkplaatsen.

Art. 4.

De dwr van den gewonen arbeidsday
magy, bij koninklijh besluit, volgens de
dringende behoeften van den dienst,
worden verlenyd . voor de werklieden
belast met het toezicht of aangesteld hij
de machines, alsmede voor de paarden-
knechten en hunne helpers.

‘ART. 5.

De dwwr van den gewonen arbeidsduy
fan noy, ngeval van  uitzonderlijke
omstandigheden, worden verlengd by
kowanklijh beslwit genomen voor eecne
bepaalde werkplaats of cen bepaalden
ondernemingszetel.

De witzonderlijhe afwijkingen mogen
i geen geval voor langer dan twee
maanden per jaar loegestaan worden.



Art. 6.

La durée de la journée normale
du travail pourra étre prolongée par
Uexploitant lorsque cette prolongation
sera imposée par un cas e force
‘majenre ou commandée par la sééurité
du personmel ou des travauz.

Chaqgue fois que Pexploitant croira
devoir wuser de cette faculte, il devra
en aviser immédiatement Cadministra-
tion des mines et mentionner, dans un
registre spécial, le nombre des ouvriers
occupés, la durée de leur travail sup-
plémentaire ef les raisons de Uinobserva-
tion de la loi.

Le registre sera tenu a la disposition
de U'ingénicur des mines el du délégué
ouwvrier a Uinspection des mines.

Toute hewre de travad supplémen-
taive sera payée an double du tarif
normal. '

Art. 7.

Le rveglement d'atelier .mentionnera,
pour chaque équipe, les heures du
commencement, ¢l de la fin de la des-
cente, ainst que les heures du commen-
cement et de la fin de la montée.

L’horaive sera spécialement  affiché
dans les locnwr accessthles auwx: ouvriers.

I wentrera en  viguenr quwapres
approbation par Tadministration des
mines, gui devra entendreen leurs obser-
vations les uassociations patronales o
ouvrieres mléressces.

Arr. 8,

Powr tous les arvétés  royaux
prendre en exécution de la présente loi,
le Gouvernement réclamera wn rapport
de Cadmbustration des mines, qui ne

formulera ses conclusions g’ apres arowr
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Arr. 6.

De duwr van den gewonen arbeidsdag
mag door den ontginner werden ver-
lengd wanneer deze verlenging wordi
npyelegil door een geval van overmacht
of wordt hevolen dovy de veiligherd van
het personeel of van de werken.

Telkens als de ontginner denkt ye-
brutl; te moeten maken van dat recht,
moel hy daarvan onmiddetlijh kennis
geven aan het bestuur der mijnen en,
in een afzonderlijk register, vermelden :
het getal gebezigde werkers, den duur
van hun bijkomenden arbéid en de rede-
nen waarom de wet niet wordt nageleefd.

Het boek wonrdt ter beschikking ge-
houden van den ingenieur der mijnen
en van den arbeider afgevaardigd bij
het miymtoezicht. _

Voor el wur bijkomend werk wordt
het dubbel van het gewoon tarief betaald.

Art. 7.

Het werkplaatsreglement vermeldt,
voor elke ploeg, de uren waarop de
neerlating begint en eindigt, alsmede
de uren waarop de ophaling begint en
eindigt.

De unurregeling wordt mzonderheid
acngeplakt in de lokalen, tocgankelijk
voor de werklieden.

Zi} treedt cerst e werking nadat zij
is goedgekeurd door het mijnbestuur,
de belanghebhende patroons- of arbei-
dersvereentyingen in hare opmerkingen
gehoord.

8.

ART.

Voor alle, in witvoering van deze wet
te nemen koninklijke beshaten, vraagt
de  Regeering cen wverslag  van  het
mijnbestuur ; dit bestuur neemt eerst
zijne hesluiten nadat het de belangheh-
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mvité les  associations, patronales ou
ouvriéres, intéressées, a lut soumettre
leurs observations.

Arr. 9.

. Les contraventions a lu présente loi
sont constatées par loutes voies de droit,
et notamment par des procés-verbaux
des ingénieurs des mines.

Une copie du proces-verbal sera, dans
les quarante-huit heures, fransmise d
Uexploitant. ‘

Arr. 10,

Les chefs (entreprise ou leurs
préposés — qui auront contrevenu aux
prescriptions des articles 2 § 2 et 7,

seront punis d'une amende de 26 2
100 franes.

Arr. 11,

Il en sera de méme des chefs indus-
trie ou de leurs préposés qui auront
mis obstacle 4 la surveillance organisée
en vertu de la presente loi, sous préju-
dice, s'il y a lieu, de Tapplication des
peines des articles 269 & 274 du Code
pénal.

Arr. 12.

Les chefs d’entreprise gqui auront con-
trevenu awx articles 1, 2 § 1 et 3,
ainsi quaux arrélés royaus a prendre
en exéention de la présente loi seronl
punis de la méme peine pour chaque
ouvrier employé en contravention « la
lor ou aux @rrétes.

Art. 13,

En cas de récidive dans les cing ans
qui swwront une premiére condamua-
tion encourue cn vertu des articles

(4)

hende patroons- of arbeidersvercenigin-
gen heeft uitgenoodigd hem hare opmer-
kingen te onderwerpen.

Awr. 9.

De overtredingen van deze wet wor-
den door alle middelen van recht vast-
gesteld, en inzonderheid door processen-
verbaal van de mijningenicurs.

Een afschrift van het proces-verbaal
wordt binnen acht en veertig uren aan
den ontginner overgemaakt.

Art. 110,

De hootden van omderneming — of
hunne aangestelden—die de voorschrif-
ten van artikel 2. 2% lid, en van artikel 7
overtreden, worden gestraft met eene
hoete van 26 tol 100 frank.

11.

AR’I' .

Hetzelfde geldt voor de hoofden van
onderneming of hunne aangestelden dic
het nit krachie van deze wet ingerichte’
toezicht verhinderen, onverminderd,
indien er grond voor is, de tocpaséing
van de straffen bepaald in de artikelen
269 tol en met 274 van het Strafwel-
boek.

Anr. 12

De hoolden van onderneming, die arti-
kel 1. artihel 2 § 1 en artikel 3, alsmede
de e nitvoering van deze wet fe nemen
loninklijke besluiten overtreden, wor-
den (ot dezelfile straf. veroordeeld voor
ellien by vvertreding van de wet of van
de bestuiten gebruikten arbeider.

Ant, 13.

Ingeval van herhaling  binnen  vijt
jaren volgende op eene eerste veroor-
dleeling, uit krachte van de voorgaande
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précédents, les peines scront portées’
an double. En cas de seconde récidive

dans le méme délai, le juge sera tenu
dappliquer une peme d’emprisonnement
d'un jowr au moins et d'un mois au
plus.

Art. 14.

Les chefs dindustric sont respo-
sables envers UEtat en principal et
frais des amendes prononcées contre
leurs préposcs.

Arr. 15.

Seront punis d’une amende de 1 frane
3 25 francs les pere, mere ou tuteur qui
auront fait on laissé travailler . leur
enfant ou pupille mineur contrairement
aux preseriptions de la présente loi...

Bn cas de récidive dans les douze
mois & partir de la condamnation anté-
rieure, l'amende pourra élre portée
au double.

Arr. 16.

Le chapitre VIl et Darticle 85 du
livee I du Code pénal sont applicables
aux infractions prévues par la présente
loi.

Arr. 17.

’action publique résultant d'une
infraction. & la présente loi se prescrit
par un an & partir du jour ou linfrac-
tion a ¢té commise.

Art. 18,

Les (ribunaux de police connaissent,
méme en cas de récidive, des infrac-
tions & la présente loi.

kosten,
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artikelen uitgesproken, kunnen de straf-
fen op het dubbel worden gebracht.
Ingeval van tweede herhaling  binnen
heizelfde tijisverloop, is de rechter
verplicht eenc gevangemisstraf van ten

Vminste ¢én dag en van ten hoogste ééne

maand toe te passen.

Awr: 14.

De nijverheidshoofden zifjn,\ 200 ten
aanzien van de hoofdsom als van de
aansprakelijh — tegenover den
Staat voor de boeten uitgesproken tegen
hunne aangestelden.

Anr. 13.

Worden gestraft met cene hoete van
1 tot 23 frank : de vader, de moe-
der of de voogd die hun minderjarig

Jkind of pleegkind deden of lieten wer-

ken in strijd met de voorschriften van
deze wet. ‘

Ingeval van herhaling binnen twaalf
maanden te rckenen van de vorige ver-

oordecling, kan de hoete op het dabbel
worden gebracht. '

Art. 16,

Hoofdstuk VII en artikel 85 van het
1* boek van het Strafwetboek zijn van
toepassing op de overtredingen voorzien
bij deze wet.

Arre, 17.

De openbare rechtsvervolging, voort-
vloeiende uil eene overtreding van deze
wet, verjaart door verloop van één jaar
le rekenen van den dag waarop de over-
treding werd begaan.

‘Art, 18,

De rechtbanken van enkele politic
nemen, zelfs ingeval van herhaling,
kennis van de overtredingen van deze
wel.
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Arr. 19,
La présente loi entrera en vigueur un
an aprés sa promulgation,

Art. 20.°

Tous les trois ans, le Gouvernement
fera rapport aux Chambres sur I'exéeu-
tion et les effets de la loi.

Arr. 21.

Par mesure transitoire, la durée de
la journée normale est fixée & neuf
heures pendant les trois années qui
suivront la date de l'entrée en viguenr
de la présente loi.

(6)

Art. 19.

Deze wet treedt in werking één jaar
na hare afkondiging.

.. Arr. 20,

Om de drie jaren, doet de Regeering
verslag aan de Kamers over de uitvoe-
ring en de gevolgen der wet.

Art. 21.

Bij overgangsmaatregel, wordt de
duur van den gewonen arbeidsdag op
negen uren bepaald gedurende de drie
jaren volgende op den dag waarop deze
wet in werking treedt.

J. Dusrrie,
3. CAELUWAERT,
Mansart,



