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Chambre

des Représentants

Kamer
van Volksvertegenwoordigers

SESSION 1961-1962.

26 juiN 1962,

PROJET DE LOI

modifiant les lois du 10 mars 1900 sur le contrat

de travail, du 20 juillet 1960 instaurant le salaire

hebdomadaire garanti, les lois sur le contrat d’em-

ploi coordonnées par Parrété royal du 20 juillet

1955 et la loi du 1” avril 1936 sur les contrats

‘d’engagement pour le service des batiments de
navigation intérieure.

I. — AMENDEMENT
PRESENTE PAR M. VANDEN BOEYNANTS
AU TEXTE
ADOPTE PAR LA COMMISSION.

Art. 44.
Remplacer le texte de cet article par ce qui suit :

« Jusqu'a la date fixée par le Roi, les sommes dues en
exécution de larticle 16 de la présente [oi par les employeurs
qui ont & leur service des ouvriers régis par la loi du
10 mars 1900 sur le contrat de travail et occupant moins
de dix travailleurs au 30 juin 1962 continueront d'étre ver-
sées & {'intervention du F.N.AM.L

» Dans le cas on il serait mis [in a cette modalité,
le Roi déterminera la procédure selon laquelle les employeurs
précités s'acquitteront des obligations résultant de l'article 16
de la présente loi. Il pourra également, & tout moment, impo-
ser la reprise du versement des cofisations suspendu en
vertu de Uarticle 43, en [ixer le montant et les modalités de
paiement et de recouvrement, »

ZITTING 19611962,

26 yuni 1962.

WETSONTWERP

tot wijziging van de wetten van 10 maart 1900 op
het arbeidscontract en van 20 juli 1960 tot
invoering van het gewaarborgd weekloon, de
welten betreffende het bediendencontract geor-
dend bij kominklijk besluit van 20 juli 1955 en
de wet van 1 april 1936 op de arbeidsovereen-
komst wegens dienst op binnenschepen,

I. — AMENDEMENT VOORGESTELD
DOOR DE HEER VANDEN BOEYNANTS
OP DE TEKST
AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE,

Art, 44.

De tekst van dit artikel vervangen door wat volgt ¢

« Tot de door de Koning. te bepalen datum, worden de
bedragen, ter uitvoering van artikel 16 van deze wer ver-
schuldigd door de werkgevers die onder de gelding van de
wet van 10 maart 1900 op de arbeidsovereenkomst vallende
werklieden in dienst hebben, en die op 30 juni 1962 minder
dan tien werknemers te werk stelden, verder uitbetaald door
tussenkomst van het RV .Z.I.

» Mocht er een einde aan deze modaliteit gemaakt wor-
den, dan bepaalt de Koning de wijze waarop de hoger ver-
melde werkgevers de uit artikel 16 van deze wet voort-
vloeiende verplichtingen dienen na te komen., Hij kan ook,
op ieder ogenblik, de hervatting van de krachtens artikel 43
geschorste storting der bijdragen opleggen, en er het bedrag
alsmede de betalings- en invorderingsmodalifeiten van vast~
stellen. »

P. VANDEN BOEYNANTS.

P. MEYERS.
G. CUDELL.

Voir :
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11 AMENDEMENT
PRESENTE PAR M. PARISIS
AU TEXTE

ADOPTE PAR LA COMMISSION,

Art, 4.

A PUartiele 19quater, deuxiéme alinéa, 1'¢ ligne, remplacer
les mots :

« est inférieur & sept jours »,
par les mots :

« ne dépasse pas sept jours ».

JUSTIFICATION.

Le texte de cet alinéa (el qu'il est rédigé contlent une inexactitude.
Il vise I'hypothese prévue par Tarticle 19bis de la loi sur le contrat
de travail. Or, selon cet article, le délai de préavis 4 observer par
Pemployeur ne peut précisément &tre inférieur a sept jours.

Il est donc nécedsaire de corriger le texte sur ce point sous peine
de le rendre inopérant.

II., — AMENDEMENT
VOORGESTELD DOOR DE HEER PARISIS
OP DE TEKST
AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE,

Art. 4.

In artikel 19quater, tweede lid, 2 regel, de woorden :

« minder dan zeven dagen »,
vervangen door de woorden :

« niet meer dan zeven dagen ».

VERANTWOORDING.

Zoals hij is opgesteld, is deze tekst onjuist. Hij slaat op de onder-
stelling die voorzien wordt bi] artikel 194is van de wet op de arbeids-
overeenkomst. Welny, volgens dit artike! mag de door de -werkgever
in acht te nemen opzeggingstermijn niet minder bedragen dan zeven
dagen,

Het is dus nodig de tekst op dit punt te verbeteren, zonlet kan hij
niet doelmatig worden toegepast.

A. PARISIS.
A. LAVENS,




