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PROPOSITION DE LOI

portant octroi d’'un supplément d’indemnité
pendant la période de repos d’accouchement

(Déposéc par Mme Maes)

DEVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

Dans son plan d’assainissement du 23 mai 1986, le
Gouvernement prévoit notamment de fixer le supplément
d’indemnité pour repos d'accouchement a 10 % apres le
premier mois.

Nous estimons que cette mesure, comme les nombreuses
autres mesures qui touchent directement ou indirectement
les femmes et les familles, est non seulement injuste envers
celles-ci, mais aura en outre des conséquences particuliere-
ment néfastes pour une communauté qui est engagée dans
un processus de vieillissement, alors qu'il ressort des
dernieres études démographiques que les couples ont moins
d’enfants qu’ils ne le souhaiteraient.

En inscrivant le principe de Tloctroi et le taux du
supplément d’indemnité pour repos d’accouchement dans
une loi, nous contribuerions a créer des conditions propices
a Paccueil des enfants au sein de la société.

Conformément a Tarticle 46 de la loi du 9 aolr 1963,
la femme a actuellement droit 4 79,5 % de la rémunération
perdue pendant les quatorze semaines du repos d’accouche-
ment; 60% de cette rémunération sont payés a titre
d'indemnité d'incapacité de travail. Pendant la période de
repos d’accouchement, 19,5 % de cette rémunération sont
en outre octroves a titre de supplément d'indemnite. La
limitation de ce supplément a 10 % permettrait de réaliser
une économie de 600 millions seulement, alors que cette
mesure amputerait sensiblement les ressources des familles
concernées précisément au moment ou elles sTagrandissent.

Pour préserver leurs intéréts, nous proposons de donner
force de loi aux dispositions contenues dans I'arrété royal
du 2 juillet 1973 (Moniteur belge du 10 juillet 1973) et
dans Tarrété royal du 1°7 juillet 1975 (Moniteur belge du
8 juillet 1975) portant exécution de la loi du 9 aour 1963
instituant et organisant un régime d’assurance obligatoire
contre la maladie et I'invalidité.

ZITTING 1985-1986

12 JuNI 1986

WETSVOORSTEL

tot instelling van een bijkomende uitkering
tijdens de zwangerschapsrust

(Ingediend door Mevr. Maes)

TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Het besparingsplan van de regering van 23 mei 1986
voorziet ondermeer in het vastleggen op 10% van de
bijkomende vergoeding voor bevallingsrust na de eerste
maand.

Naast tal van andere maatregelen die op directe of
indirecte wijze de vrouwen en gezinnen treffen komt deze
maatregel ons niet alleen als onrechtvaardig over tegenover
de vrouwen en gezinnen doch ook als bijzonder nadelig
voor een gemeenschap die zich in een verouderingsproces
bevindt, terwijl de echtparen een kinderaantal realiseren
dat blijkens de recente wetenschappelijke bevolkingsstudies
lager ligt dan zij zelf wenselijk achten.

Door de bijkomende vergoeding voor bevallingsrust bij
wet vast te stellen kan de gemeenschap helpen een kind
in de beste omstandigheden te verwelkomen.

Op dit ogenblik heeft de vrouw tijdens de 14 weken
bevallingsrust recht op 79,5 % van het gederfde loon, zoals
bepaald in artikel 46 van de wet van 9 augustus 1963;
wegens arbeidsongeschiktheid wordt 60 % van dit loon
uitbetaald. Als bijkomende uitkering gedurende de periode
van zwangerschapsrust wordt bovendien een bijkomende
uitkering van 19,5% van dat loon toegekend. De
beperking van deze bijkomende uitkering tot 10% zou
slechts een besparing van 600 miljoen opleveren, terwijl de
betrokken gezinnen gevoelig in hun bestaansmiddelen wor-
den getroffen op het moment van gezinsuitbreiding.

Ter vrijwaring van hun belangen willen we het konink-
lijk besluit van 2 juli 1973, verschenen in het Belgisch
Staatsblad d.d. 10 juli 1973, en het koninklijk besluit van
1 juli 1975, verschenen in het Belgisch Staatsblad d.d. 8
juli 1975 (tot uitvoering van de wet van 9 augustus 1963),
in de wet inschrijven.
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Article unique

La femme titulaire visée a larticle 45, § 1°7, de la loi
du 9 aoflit 1963 bénéficie, pour chaque jour indemnisé
pendant la période de repos d’accouchement visée a larticle
56, § 17, alinéa 5, de la méme loi, d’'un supplément
d’indemnité égal a 19,5% de la rémunération visée a
Particle 46, alinéa 1°7, de la méme loi. Les jours pour
lesquels I'employeur a payé, avant ou aprés Paccouche-
mnent, une rémunération en vertu d’une disposition légale
ou réglementaire sont déduits de cette période; ils sont
toujours imputés a partir du premier jour suivant la date
de l'accouchement.

2 juin 1986.
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WETSVOORSTEL

Enig artikel

De vrouwelijke gerechtigde, beoogd in artikel 45, § 1,
van de wet van 9 augustus 1963, heeft recht op een
bijkomende uitkering van 19,5% van het in artikel 46,
eerste lid, van dezelfde wet bedoelde loon, voor elke
vergoede dag gedurende de periode van zwangerschaprust,
bedoeld in artikel 56, § 1, vijfde lid, van dezelfde wet. De
dagen waarvoor de werkgever loon heeft betaald, védr of
na de bevalling, in uitvoering van een wettelijke of regle-
mentaire bepaling, worden op deze periode in mindering
gebracht; ze worden steeds aangerekend vanaf de eerste
dag na de bevalling. '

2 juni 1986.
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