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WETSONTWERP

tot hervorming van het bedrijfsrevisoraat

I. — AMENDEMENTEN
VOORGESTELD DOOR DE REGERING

Artikel 1

1) In de eerste zin van het cerste lid van het nieuwe
artikel 15bis de woorden « met uitzondering van de gesubsi-
dieerde onderwijsinstellingen » invoegen tussen de woor-
den «in uitvoering van deze wet, » en de woorden « wor-
den één of meer bedrijfsrevisoren ».

VERANTWOORDING

Dit amendement is bedoeld om expliciet in de wettekst het voor-
nemen van de Regering te verwoorden, zoals blijkt uit de Memorie
van Toelichting, om de gesubsidieerde onderwijsinstellingen te ont-
slaan van de verplichting om een bedrijfsrevisor aan te stellen. Daar-
toe wordt de zin aangevuld om expliciet in deze unitsluiting te voor-
zien.

2) In het 2° van het eerste lid, op de laatste regel, de
woorden « van de onderneming blijken », vervangen door
de woorden « van de onderneming of uit andere verifieer-
bare stukken voortvlocien; ».

VERANTWOORDING

Met dit amendement wordt een betere overeenstemming beoogd
tussen de wettekst en het voornemen van de Regering zoals dit blijkt
uit de Memorie van Toelichting. Tevens wordt een al te beperkende
interpretatie van dit gedeelte van de opdracht van de revisor ver-
meden, in geval de verstrekte informatie steunt op verifieerbare stuk-
ken doch niet of nog niet in de jaarrekening is opgenomen.

3) In het 3° van hetzelfde lid, de woorden « ten behoeve
van » vervangen door de woorden «in het bijzonder ten
behoeve van » en de woorden « de hun verstrekte » vervan-
gen door de woorden «de aan de ondernemingsraad ver-
strekte ».

Zie :
552 (1982-1983) :

— Nr 1: Wetsontwerp.
— Nrs2 tot 9: Amendementen.
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PROJET DE LOI

relatif a la réforme du revisorat d’entreprises

. — AMENDEMENTS
PRESENTES PAR LE GOUVERNEMENT

Article 1er

1) Dans la phrase liminaire du premier alinéa du nouvel
article 15bis, insérer les mots « 4 Pexception des institutions
d’enseignement subsidiées, » entre les mots « en exécution
de la présente loi, » et les mots « un ou plusieurs reviseurs
d’entreprises ».

JUSTIFICATION

L’amendement proposé a pour but de traduire de maniére explicite
dans le texte de la loi I'intentior du Gouvernement, exprimée dans
I’Exposé des Motifs, d’exclure les institutions d’enseignement subsidiées
de Pobligation de désigner un réviseur d’entreprises. A cet effet, la
phrase est complétée pour prévoir explicitement certe exclusion.

2) Au 2° du premier alinéa, a la derniére ligne, remplacer
les mots « ou des comptes annuels de ’entreprise; » par les
mots «, des comptes annuels de I'entreprise ou d’autres
documents vérifiables; »

JUSTIFICATION

Cet amendement vise a assurer une meilleure concordance entre le
texte de la loi et lintention du Gouvernement, telle quelle est
exprimée dans ’Exposé des Motifs, et 4 éviter une interprétation trop
restrictive de cette partie de la mission du réviseur, dans les cas od
Pinformation donnée prend appui sur des documents vérifiables mais
n’est pas ou n'est pas encore traduite dans les comptes.

3) Au 3° du méme premier alinéa, remplacer les mots
« d’expliquer et d’analyser & [Dintention » par les mots
« d’analyser et d’expliquer & Iintention particuliérement »
et les mots « qui leur ont été transmises » par les mots « qui
ont été transmises au conseil d’entreprise ».

Voir :
552 (1982-1983) :

— No 1: Projet de loi.
— Nos2 a 9. Amendements.
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VERANTWOORDING

Met de wijziging aan het 30 van het ecrste lid wil men onderstrepen
dat de opdracht van de revisor om de door de bedriifsletder verstrekee
cconomische en  financiéle informatic te verklaren en te ontleden,
weliswaar in de eerste plaats bedoeld is voor de leden van de onder-
nemingsraad, benoemd door de werknemers, doch dat deze ontledin-
gen en verklaringen aan de ondernemingsraad als dusdanig mocten
worden verstrekt, en niet enkel aan een aantal leden hicrvan. Elke
andere interpretatie zou onverenigbaar zijn met de basisopvatting van
de werking van de ondernemingsraden zoals zij zijn georganiscerd door
de wet van 20 september 1948. De verplichting in hoofde van de
bedrijfsrevisor om de aan de ondernemingsraad verstrekte economische
en financiéle inlichtingen te verklaren en te ontleden, is geen herhaling
van de informatieverplichting hem opgelegd krachtens het koninklijk
besluit van 27 november 1973. De verklaringen van de revisor hebben
essentieel betrekking op alles waarvoor hij professioneel bevoegd is,
namelijk de boekhoudkundige en financiéle staten.

Art. 6

In § 1, eerste lid, op de tweede regel, de woorden « derde
maand » vervangen door de woorden « dertiende maand ».

VERANTWOORDING

Uit een onderzoek blijkt dat een termijn van drie maanden onvol-
doende is om, nog vdéor de inwerkingtreding van de wet, de bijlko-
mende erkenningen te verrichten bedoeld in de artikelen 61 rot 64
van dit ontwerp. Er moet inderdaad worden vermeden dar de nodige
aanstellingen in toepassing van hoofdstuk I van de wet zouden plaats-
hebben terwijl het aantal bedrijfsrevisoren nog niet zou zijn uitgebreid.

De Minister van Economische Zaken,
M. EYSKENS

II. — AMENDEMENTEN VOORGESTELD
DOOR DE HEER VAN DEN BRANDE

Artikel 1

1) Het 1° van het eerste lid van het nieuwe artikel 15bis
vervangen door wat volgt :

«1° a) in de ondernemingen die ressorteren onder de
gecoordineerde wetten op de bandelsvennootschappen ver-
slag uit te brengen bij de ondernemingsraad over de jaar-
rekening en over het jaarverslag overeenkomstig artikel 65
van de gecodrdineerde wetten op de handelsvennootschap-
pen;

b) in de ondernemingen die niet ressorteren onder de ge-
cobrdineerde wetten op de handelsvennootschappen op ge-
lijkaardige wijze als bedoeld in het 1° a) verslag uit te bren-
gen bij de ondernemingsraad over de jaarrekening en over
het jaarverslag voor zover deze verplicht zijn ingevolge spe-
cifieke wettelijke bepalingen die terzake van toepassing zijn
op deze ondernemingen; »

VERANTWOORDING

Zoals de tekst nu is geformuleerd kan hij moeilijk van toepassing zijn
op de ondernemingen die geen handelsvennootschap zijn. In de huidige
tekst wordt immers verwezen naar de handelsvennootschapswetgeving
waarin is voorzien wat het verslag van de revisor moet inhouden.

Daarbij wordt soms verwezen naar andere bepalingen in deze wet-
geving die uiteraard niet gelden voor de ondernemingen die geen
handelsvennootschap zijn.
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JUSTIFICATION

La modification apportée au 3o de Talinéa Ier tend a souligner
que, sicla mission du réviseur dlanalyser et d'expliquer Pinformation
ceonomique et financicre transmise par le chef d'entreprise est congi o
A titre premier en fonction des membres du conseil nommés par les
travailleurs, ces analyses et ces explications doivene étre fournies au
conseil d'entreprise comme tel ¢t non a une partie de ses membres.
Une autre interpretation serait incompatible avee la conception de
base du fonctionnement des conseils dentreprise tels qulils sont
organisés par la loi du 20 septembre 1948. L'obligation faite au
reviseur d’expliquer et dlanalyser les informations ¢conomiques et
financiéres transmises au comseil <'entreprise ne fait pas double
emploi avec Tobligation dexplication qui incombe au chef dentre-
prisc en vertu de larrété royal du 27 novembre 1973. Les expli-
cations du réviscur porteront essentiellement sur ce qui reléve de sa
compétence professionnelle, & savoir les états comptables et financiers.

Art. 6

Aq § 1¢7, premier alinéa, & la 2¢ ligne, remplacer les mots
« troisieme mois » par les mots « treiziéme mois ».

JUSTIFICATION

Il apparait a I'examen qu'un délai de trois mois sera insuffisant
pour permettre, avant cette entrée en vigueur, de réaliser les agréations
complémentaires prévues aux articles 61 a 64 du présent projet. Il
importe en effer d’éviter que les désignations a effectuer en applica-
tion du chapitre Ier de la loi doivent intervenir alors que les effectifs
q]e Plnstitur des Réviseurs d’Entreprises n’auraient pas encore pu étre
élargis.

Le Ministre des Affaires économiques,
M. EYSKENS

II. — AMENDEMENTS
PRESENTES PAR M. VAN DEN BRANDE

Article 1

1) Remplacer le 1° du premier alinéa du nouvel arti-
cle 15bis par ce qui suit :

«1° a) dans les entreprises qui ressortissent aux lois
coordonnées sur les sociétés commerciales, de faire rapport
au conseil d'entreprise sur les comptes annuels et sur le
rapport de gestion, conformément a Particle 65 des lois
coordonnées sur les sociétés commerciales;

b) dans les entreprises qui ne ressortissent pas aux lois
coordonnées sur les sociétés commerciales, de faire rapport
au counseil d’entreprise, d'une maniere analogue a celle pré-
vie au point 1°, a), sur les comptes annuels et sur le rapport
de gestion, pour autant que [établissement de ces docu-
ments soit obligatoire en vertu des dispositions légales spé-
cifiques applicables a ces entreprises; »

JUSTIFICATION

Dans sa formulation actuell~, cette disposition peut difficilement
s’appliquer aux entrepriscs qui ne sont pas constituées en société com-
merciale. Le texte actuel renvoie en effer a la Ilégislation sur les
sociétés commerciales, qui détermine le contenu du rapport du
reviseur.

En outre, il y est parfois fait référence a d'autres dispositions de
cette législation ne s’appliquant ¢videmment pas aux entreprises qui
ne sont pas des scciérés commerciales.
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Uiteraard moct de controle in dergelijke ondernemingen op gelijk-
aardige wijze gebeuren, maar dan over documenten die ingevolge speci-
ficke wettelijke bepalingen in deze ondernemingen verpliche zipn,

2) Het 3° van hetzelfde lid aanvullen met wat volgt :

«de revisor kan ten allen tijde afzonderlijk contacten
hebben met de werknemersafgevaardigden in de onder-
nemingsraad; op verzoek van de meerderhzid van de door
de werknemers benoemde leden dient hij aamvezig te zijn
op de voorbereidende vergaderingen van de ondernemings-
raad; »

VERANTWOORDING

Het is belangrijk dat er tussen revisor en werknemers een dialoog
kan ontstaan, gebaseerd op wederzijds vertrouwen.

Het feit dat de revisor contact kan hebben met de werknemers-
afgevaardigden en dat hij op verzoek aanwezig moet zijn op de
voorbereidende vergadering werkt deze vertrouwensrelatie zeker in de
hand en doet geen afbreuk aan de onafhankelijkheidspositie van de
revisor. Hij heeft immers toch ook het recht afzonderlijk te vergade-
ren met de beheerraad en de aandeelhouders.

Deze stelling was een gezamenlijk werknemersstandpunt in het advies
van de Centrale Raad voor het Bedrijfsleven van 1972 (Stuk C.R.B.
1972/433, blz. 13). In het advies van 1979 (Stuk C.R.B. 1979/632,
blz. 4), werd eenparig gesteld dat « geschikte formules dienen te wor-
den uitgewerkt om het vertrouwen der werknemers, dat onontbeerlijk
is voor de uitoefening van de taak van revisor, te verzekeren ».

Tot slot dient er op gewezen dat in artikel 35 van het koninklijk
besluit van 27 november 1973 houdende reglementering van de eco-
nomische en financiéle inlichtingen te verstrekken aan de onderne-
mingsraden, voorzien is dat deskundigen kunnen deelnemen aan de
voorbereidende vergaderingen van de ondernemingsraad.

L. VAN DEN BRANDE

HI. — AMENDEMENTEN
VOORGESTELD DOOR DE HEER STEVERLYNCK

Art. 2
A) In hoofdorde :

In § 2 van het nieuwe artikel 15ter, in het eerste lid, de
woorden « en bij meerderheid van de stemmen uitgebracht
door de leden benoemd door de werknemers » weglaten.

VERANTWOORDING

De dubbele meerderheid is eenzijdig ten voordele van de werk-
nemers-vertegenwoordigers. En het is beter de goede verstandhouding
binnen de ondernemingsraad te bevorderen door niet al te sterk
te polariseren wat de eigenlijke bedoeling van ondernemingsraad uit-
holt en meer en meer herleidt tot een werknemersraad.

B) In bijkomende orde :
In § 2, het eerste lid aanvullen met wat volgt :

«, en door deze benoemd door de werkgevers ».

VERANTWOORDING

Daarmee is de discriminatie ongedaan gemaakt en de dubbele meer-
derheid evenwichtig ingevoerd.

A. STEVERLYNCK
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Il est évident que ces entreprises doivent étre soumises 2 un contrdle
analogue mais bas¢ sur les documents qui doivent étre ctablis en
vertu des dispositions Wégales qui leur sont spécifiques.

2) Compléter le 3° du méme alinéa par ce qui suit

«le reviseur peut a tout moment avoir des contacts
sépares avec les délégués des travailleurs au conseil d’entre-
prise; si la majorité des membres nommés par les travail-
leurs le demande, il doit assister aux réunions préparatoires
du couseil d’entreprise; »

JUSTIFICATION

Il est important qu'un dialogue, basé sur une confiance mutuelle,
puisse s’établir entre le reviseur et les travailleurs.

Le fait que le reviseur puisse avoir des contacts avec les délégués
des travailleurs et qu’il doive assister & la réunion préparatoire a la
demande de ceux-ci favorisera certainement cette relation de confiance
sans compromettre 'indépendance du reviseur. En effet, le reviseur a
également le droit de se réunir séparément avec les membres du
conseil d’administration ou les actionnaires.

Le présent amendement concrétise la position commune des travail-
leurs exprimée dans I'avis du Conseil central de Iéconomie de 1972
(Doc. C. C.E. 1972/433, p. 13). L'avis de 1979 (Doc. C.C.E. 1979/632,
p. 4) formulait le souhait unanime que des formules appropriées
soient élaborées « pour garantir la confiance des travailleurs qui est
indispensable & I’exercice de la mission de reviseur ».

Enfin, il faut encore souligner que Plarticle 35 de I'arrété royal du
27 novembre 1973 portant réglementation des informations écono-
miques et financiéres 4 fournir aux conseils d’entreprises prévoit que
des experts peuvent participer aux réunions préparatoires du conseil
d’entreprise.

III. — AMENDEMENTS
PRESENTES PAR M. STEVERLYNCK

Art. 2

A) En ordre principal :

Au § 2, premier alinéa, du nouvel article 15ter, suppri-
mer les mots « et & la majorité des voix émises par les mem-
bres nommés par les travailleurs ».

JUSTIFICATION
La double majorité est favorable uniquement aux délégués des tra-
vailleurs. Or, il est préférable de promouvoir la bonne entente au sein
du conseil d’entreprise en évitant d’accentuer les oppositions, sinon le

conseil d’entreprise ne sera plus 4 méme de remplir son rdle et sera
réduit de plus en plus & un conseil des travailleurs.

B) En ordre subsidiaire :
Au § 2, compléter le premier alinéa par ce qui suit :
« et par ceux nommés par les emploveurs ».

JUSTIFICATION

Cet ajout supprime la discrimination entre employeurs et travailleurs
et permet une application équilibrée de la formule de la double
majorité.
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IV, — AMENDEMENT
VOORGESTELD DOOR DE HEER VERHAEGEN

Art. 4

De tekst van het nieuwe artikel 15quinquies vervangen
door wat volgt :

« Art. 15quinquies. — De Koning stelt de toepassings-
modaliteiten vast voor de artikelern 15bis, 15ter en 15quater.
Hij kan bepalen dat deze of sommige regels slechts toe-
passelijk zijn in zover de ondernemingsraad niet anders heeft
beslist. Voor de ondernemingen uit de non-profit sector
die aan een bijzonder boekhoudkundig plan onderworpen
zijn zal de Koning — gelet op de bijzondere aard van werk-
zaambeid en op het wettelijk statuut van de betrokken
ondernemingen — bijzondere toepassingsmodaliteiten vast-
stellen teneinde de opdracl:t van de bedrijfsrevisor en de
informatieverstrekking aan de ondernemingsraad in over-
eenstemming brengen met de specificiteit van de betrokken
ondernemingen. Deze koninklijke besluiten worden geno-
men per sector na advies van de representatieve organisaties
van de betrokken ondernemingen. »

VERANTWOORDING

Dit amendement strekt ertoe de opdracht van de bedrijfsrevisor,
zoals bedoeld in artikel 15bis, en die zich ook uitstrekt tot de onder-
nemingen van de non-profit sector, inhoudelijk voor laatstgenoemde
ondernemingen, vast te stellen via koninklijke besluiten die per soort
van ondernemingen worden uitgevaardigd.

Die besluiten zullen nauwkeurig bepalen welke gegevens moeten
bijgehouden worden en welke inlichtingen moeten verstrekt worden.
Dit is noodzakelijk aangezien zowel de wet van 17 juli 1975 op de
bockhouding en de jaarrekeningen van de ondernemingen als het
koninklijk besluit van 27 november 1973 houdende reglementering van
de economische en financiéle inlichtingen te verstrekken aan de onder-
nemingsraden, zich richten tot de handelsvennootschappen. De bedoe-
ling is aldus een overeenkomstige toepassing van de regels die voor de
handelsvennootschappen gelden, op deze wijze duidelijk te stellen voor
de non-profit-ondernemingen.

Deze besluiten worden genomen na overleg in de Ministerraad en
na het advies te hebben ingewonnen van de representatieve organisaties
van de betrokken non-profit-ondernemingen, zodat rekening kan worden
gehouden en aanpassingen kunnen geschieden aan wat vereist wordt
door de bijzondere aard van de werkzaamheid of door het wettelijk
statuut van de betrokken ondernemingen. Deze aanpassingen mogen
natuurlijk geen afbreuk doen aan de informatieplicht die op alle onder-
nemingen rust.

G. VERHAEGEN

V. — AMENDEMENTEN
VOORGESTELD DOOR DE HEER DELAHAYE

Art. 2

1) In § 2, eerste lid op de derde regel, de woorden « op
voordracht van de ondernemingsraad » vervangen door de
woorden « uit een lijst van twee kandidaten vastgesteld voor
ieder van de te begeven plaatsen door de ondernemings-
raad » en op de vierde regel, de woorden « raad van be-
stuur » vervangen door de woorden « raad van bebeer ».
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IV, — AMENDEMENT
PRESENTE PAR M. VERHAEGEN

Art. 4

Remplacer le texte du nouvel article 15quinquies par ce
qui suit:

« Art. 15quinquies. — Le Roi arréte les modalités d'appli-
cation des articles 15bis, 1Ster et 1Squater. Il peut prévoir
que ces regles ou certaines de ces régles ne sont applicables
que dans la mesure ot le conseil d’entreprise n'en a pas
décidé autrement. Vu la nature particuliére des activités
et le statut légal des entreprises du secteur non marchand
soumises @ un plan comptable particulier, le Roi arréte
pour ces entreprises des modalités d'application particu-
lieres afin d’adapter la mission du reviseur d’entreprises et
la communication d’informations au conseil d’entreprise a
la spécificité des entreprises concerndes. Ces arrétés royaux
sont pris par secteur aprés consultation des organisations
représentatives des entreprises concernées. »

JUSTIFICATION

Le présent amendement prévoit la définition, par la voie d’arrérés
toyaux pris par type d’entreprises, de la mission confiée au reviseur
d’entreprises par Iarticle 15bis en ce qui concerne les entreprises du
secteur non marchand.

Ces arrétés détermineront avec précision les données qui doivent
étre tenues 3 jour et les informations qui doivent étre communiquées.
Ces dispositions réglementaires sont nécessaires, étant donné que tant
la loi du 17 juillet 1975 relative 4 la comptabilité et aux comptes
annuels des entreprises que I'arrété royal du 27 novembre 1973 portant
réglementation des informations économiques et financiéres 4 commu-
niquer aux conseils d’entreprises s’adressent aux sociétés commerciales.
Notre amendement vise donc a rendre les régles en vigueur pour les
société commerciales applicables wmutatis mutandis aux entreprises du
secteur non marchand.

Les arrétés visés ci-dessus sont pris aprés délibération en Conseil
des ministres et apres consultation des organisations représentatives des
entreprises concernées du secteur non marchand, de sorte que les
modalités d’application peuvent étre arrétées et adaptées compte tenu
de la nature particuliére de lactivité ou du statut légal des entreprises
concernées. Il va de soi que ces adaptations ne peuvent pas porter
atteinte a4 I'obligation d’information qui incombe a toutes les entre-
prises.

V. — AMENDEMENTS
PRESENTES PAR M. DELAHAYE

Art. 2

1) Au § 2, premier alin¢a, deuxiéme et troisiéme lignes,
remplacer les mots «sur présentation du conseil d’entre-
orise » par les mots « sur une liste de deux candidats éta-
blie pour chacun des mandats a conférer par le conseil d’en-
treprise » et, dans le texte néerlandais, quatrieme ligne, rem-
placer les mots « raad van bestuur » par les mots «raad
van bebeer ».



VERANTWOORDING

Uit de Memorie van Toclichting blijle dat het de wil s de benoe-
ming van de bedrijfsrevisor te laten geschieden in roepassing van het
vennootschapsrecht door de algemene vergadering der vennoten.

Indien cchter de algemene vergadering geen keuze heeft en nood-
zakelifkerwijze de emige kandidaar door de ondernemingsraad voor-
gesteld moet benoemen, dan worde het benoemingsrecht in feite uit-
gchold.

De toedracht van het amendement is het recht op keuze van de
algemene vergadering toch enigszins tot stand te houden en aldus een
evenwichr tot stand te brengen tussen kapitaal en arbeid.

Anderzijds de term « raad van beheer » lijkt de geijkte term te zijn
gebruikt in vennootschapswetgeving die trouwens overeenstemt met
het Franse « conseil d'adminiscration ». Een « raad van bestuur » of
« conseil de direction » is niet voorzien in de gecodrdineerde wetten.

2) In § 2, tweede lid, de woorden «van de door de
werknemers benoemde leden van de ondernemingsraad,
die daartoe hebben beslist bij meerderheid van de door hen
uitgebrachte stemmen, legt de revisor » vervangen door de
woorden « van een vierde van de leden van de onderne-
mingsraad, legt de handidaat-revisor ».

&

&

VERANTWOORDING

In dit stadium van de procedure is alleen sprake van een kandidaat-
revisor.

3) In dezelfde paragraaf, derde lid, op de achtste regel,
tussen de woorden « haar zetel heeft gevestigd, » en de
woorden « een bedrijfsrevisor » de woorden «, zetelend
zoals in kortgeding, » invoegen.

VERANTWOORDING

In zulke aangelegenheden is het geboden een vlugge beslissing te
treffen. De woorden « zoals in kortgeding » betekenen dat de voor-
zitter van de rechtbank gevar is volgens de procedure in kortgeding,
dit wil zeggen een versnelde procedure, doch in strijd met war in
kortgeding gebeurt, de grond van de zaak beoordeelt en de hoog-
dringendheid van rechtswege vermoed wordt.

4) In § 4, het eerste lid vervangen door wat volgt :

« De algemene vergadering kan de commissaris in de loop
van zijn mandaat slechts ontslagen dan op voorstel of op
eensluidend advies van de ondernemingsraad, die beslist
bij meerderbeid van de stemmen, uitgebracht door zijn
leden en bij meerderbeid van de stemmen, uitgebracht door
de leden benoemd door de werknemers. Het voorstel van de
ondernemingsraad wordt overgemaakt aan de raad van be-
heer die verplicht is de algemene vergadering binnen de
maand samen te roepen; ingeval van onenigheid tussen de
algemene vergadering en de ondernemingsraad, beslist de
Voorzitter van de Rechtbank van Koophandel in het rechts-
gebied waarin de vennootschap haar zetel heeft gevestigd,
zetelend zoals in kortgeding, op verzoek van iedere belang-
hebbende. »

VERANTWOORDING

Het is niet nutteloos te preciseren dat de algemene vergadering
de commissaris-revisor ontslaat.

In de Nederlandse versie is, in tegenstelling tot de Franse, geen
dubbele meerderheid voorgeschreven.

De door het ontwerp voorziene regeling eerbiedigt het evenwicht
tussen algemene vergadering en ondernemingsraad niet en kan boven-
dien aanleiding geven tot onoplosbare moeilijkheden onder meer in
verband met artikel 10, § 4, en artikel 12, § 1, 35, van de vennoot-
schapswet, krachtens dewelke cen openbaar gemaakt ontslag van een
commissaris, zelfs onregelmatig, tegenstelbaar is aan derden.

Het amendement strekt ertoe de rechten en van de algemene verga-
dering en van de ondernemingsraad te vrijwaren door ingeval van
conflict de zaak te laten beslechten door de voorzitter van de recht-
bank van koophandel.

o
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JUSTIFICATION

Il ressort de PExposé des motifs que Pintention est de confier la
nomination du reviseur d'entreprises a l'assemblée générale des asso-
cics, conformément au droit des sociétés.

Cependant, si aucun choix n'est laissé a assemblée geéndrale et
que celle-ci doit nécessairement nommer 'unique candidar proposé par
le conseil dentreprise, ce droit de nomination est en fait réduit a
néant.

Le présent amendement vise 2 garantir dans une certaine mesure
le droit de I'assemblée générale de choisir le ou les commissaires-
reviseurs er 4 instaurer ainsi un certain équilibre entre le facteur
capital et le facteur travail.

D’autre part, si 'on se réfere A la législation sur les sociétés com-
merciales, on constate qu'il convient d’utiliser les termes « raad van
beheer » dans le texte néerlandais; ces termes correspondent d’ailleurs
a Pappellation frangaise « conseil d’administration ». Les lois coordon-
nées ne prévoient en effet pas de « raad van bestuur » ou de « conseil
de direction ».

2) Au § 2, deuxiéme alinéa, remplacer les mots « A la
demande des membres du conseil d’entreprise nommés par
les travailleurs, statuant a cet effet a la majorité des voix
¢émises par eux, le reviseur présente » par les mots « A Ia
demande d'un quart des membres du conseil d’entreprise,
le candidat reviseur présente ».

JUSTIFICATION

A ce stade de la procédure, il n’est encore question que d’un candidat
reviseur.

3) Dans le méme paragraphe, troisi¢me alinéa, septiéme
et huitiéme lignes, insérer les mots « et siégeant comme en
référé » entre les mots « a la requéte de tout intéressé » et
les mots « nomme un reviseur ».

JUSTIFICATION

Une décision rapide s'impose en pareil cas. Les mots « comme en
éféré » signifient que le Président du tribunal est saisi suivant la
procédure accélérée du référé, mais que, contrairement i ce qui se
pratique dans cette procédure, il statue sur le fond de Paffaire, Purgence
étant présumée de droit.

4) Au § 4, remplacer le premier alinéa par ce qui suit :

« L’assemblée générale ne peut révoquer le commissaire
en cours de mandat que sur proposition ou avis conforme du
conseil d’entreprise statuant a la majorité des voix émises
par ses membres et a la majorité des voix émises par les
membres nommés par les travailleurs. La proposition du
conseil d’entreprise est communiquée au conseil d’admi-
nistratrion, qui est tenu de convoquer I'assemblée générale
dans le mois; en cas de désaccord entre Passemblée géné-
rale et le conseil dentreprise, le Président du Tribunal de
Commerce du ressort dans lequel la société a établi son
siege, statuant a la requéte de tout intéressé et siégeant
comme en référé, décide. »

JUSTIFICATION

Il nest pas inutile de préciser que c’est l'assemblée générale qui
révoque le commissaire-reviseur.

Contrairement au texte frangais, la version néerlandaise ne prévoit
pas de double majorité.

La formule proposée dans le projet ne respecte pas I’équilibre entre
I'assemblée générale et le conseil d’entreprise et risque en outre de
poser des problémes insolubles eu égard notamment & I'article 10,
§ 4, et a Particle 12, § 1, 30, des lois sur les sociétés commerciales,
en vertu desquels la révocation d’un commissaire, méme irréguliére,
est opposable aux tiers dés qu'elle est publiée.

Le présent cmendement vise a sauvegarder a la fois les droits de
I'assemblée générale et ceux du conseil d’entreprise en chargeant le
Président du Tribunal de Commerce de statuer en cas de conflit entre
ces deux orgav.os.
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S) In hetzelfde paragraaf, tweede lid, tussen de woorden
«moct hij » en de woorden «de ondernemingsraad » de
woorden « de algemene vergadering en » invoegen.

VERANTWOORDING

Men vraagt zich af waarom het ontslag schriftelik zou moeten
bekendgemaakt worden aan de ondernemingsraad en niet aan de alge-
mene vergadering,

6) In § 5, in fine, de woorden « heeft geen uitwerking; »
vervangen door de woorden « wordt door de Voorzitter van
de Rechtbank van Koophandel, zetelend zoals in kortgeding,
vernietigd op verzoek van iedere belanghebbende ».

VERANTWOORDING

Het gebrek aan uitwerking dat een nietigheid van rechtswege is, zoals
voorzien door het ontwerp, is in strijd met artikel 3.5 van de eerste
richtlijn van de Europese Gemeenschappen inzake vennootschappen dat
bepaalt dat na bekendmaking van de benoeming of van een ontslag
van een commissaris deze beslissing aan derden tegenstelbaar is.

Deze techniek is trouwens niet conform de algemeen geldende
rechtsregels omdat zij een «rechtsvaccuum » schept. Verkieslijk is
het de vernietiging te voorzien door de Voorzitter van de Rechtbank
van Koophandel ingeval van verzuim van substantiéle formaliteiten.

T. DELAHAYE

[6]

5) Dans le meme paragraphe, deuxiéme alinéa, insérer
les mots «l'assemblée générale et » entre les mots « par
¢erit » et les mots « le conseil d'entreprise ».

JUSTIFICATION

Pourquoi le commissaire informerait-il uniquement le conseil d’entre-
prise de sa démission et n’en aviserait-il pas également I'assemblée
générale ?

6) Au § 5, in fine, remplacer les mots « reste sans effet »
par les mots « est annulée par le Président du Tribunal de
Commerce, statuant & la requéte de tout intéressé et sio-
geant comme en référé ».

JUSTIFICATION

Le défaur d’effet prévu par la disposition, qui entraine la nullité de
plein droit de la décision, est contraire & Iarticle 3.5 de la premiére
directive des Communautés européennes sur les socidtés commer-
ciales, qui prévoit quune fois publide, la décision de nomination ou
de révocation d’un commissaire est opposable aux tiers.

Cette disposition n’est d’ailleurs pas conforme aux régles de droit
d'application générale, puisqu'elle crée un vide juridique. 1l est préfé-
rable de prévoir lannulation de la décision par le Président du
Tr]i}:unal de Commerce en cas d'inobservation de formalités substan-
tielles.



