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PROJET DE LOI

modifiant la législation sur les contrats de louage
de travail.

AMENDEMENTS
PRESENTES PAR LE GOUVERNEMENT.

Art, 4bis (nouveau).

Insérer un article 4bis (nouveau), libellé comme suit:

L’article 9 de la méme loi est complété par la disposi-
tion suivante :

« Toute convention contraire est nulle »,

JUSTIFICATION.

La disposition de l'alinéa 1°* de l'article 9 de la loi sur le contrat
de travail, selon laquelle ¢« L'ouvrier n'est tenu ni des détériorations ou
de I'usure dues a l'usage normal de la chose, ni de la perte qui arrive
par cas fortuit, » n’ajoute rien aux régles du droit commun en matiére
de responsabilité; il est évident que dans ce cas louvrier n'a pas commis
de faute génératrice de la responsabilité (cfr. Velge, Eléments de droit
industriel belge, n® 118).

I'alinéa 2 du méme article, dispose que : « Il (I'ouvrier) n'est plus
tenu des malfagons aprés la réception de l'ouvrage » Mais en cas de
stipulation contraire, l'ouvrier restera responsable pendant trente ans
(tbidem, n° 117).

La protection que la loi a voulu accorder ne sera vraimeat assurée
que lorsque toute convention contraire sera frappée de nullité.

Art. 16.

Remplacer le texte de cet article par ce qui suit :

Un article S5quinquies, rédigé comme suit, est inséré dans
les mémes lois coordonnées.

Voir :

270 (1968-1969) : IN° 1.
~— N° 2: Amendements.
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19 FEBRUARI 1969

WETSONTWERP

tot wijziging van de wetgeving betreffende de
arbeidsovereenkomsten,

AMENDEMENTEN
VOORGESTELD DOOR DE REGERING.

Art. 4bis (nieuw).

Een artikel 4bis (nieuw) invoegen, luidend als volgt:

Artikel 9 van dezelfde wet wordt aangevuld met de
volgende bepaling :

« Elk daarmee strijdig beding is nietig ».
VERANDWOORDING.

De bepaling van het eerste lid van artikel 9 van de wet op de
arbeidsovereenkomst voor werklieden, volgens welke « De werkman
niet verantwoordelijk is voor de beschadiging of de sleet, toe te schrij-
ven aan het regelmatig gebruik van het voorwerp noch voor het toe-
vallig verlies ervan. » voegt niets toe aan de regels van het gemeen
recht inzake aansprakelijkheid; het is duidelijfk dat in dit geval de
werkman geen fout heeft begaan waardoor zijn aansprakelijkheid ont-
staat (cfr. Velge, Eléments de droit industriel belge, n" 118).

Het tweede lid van hetzelfde artikel bepazalt dat : « Is ecnmaal het
werk in ontvangst genomen, dan is hij (de werkman) niet meer aan-
sprakelijk voor het gebrekkig werk » Maar in geval van strijdig
beding zal de werkman aansprakelijk blijven gedurende dertig jaar
(ibidem, n® 117).

De bescherming die de wet heeft willen verlenen zal slechts verze-
kerd zijn wanneer elk strifdig beding nietig wordt verklaard.

Art. 16,

De tekst van dit artikel vervangen door wat volgt:

Een artikel 5quinguies, luidend als volgt, wordt in de-
zelfde grordende wetten ingevoegd.

Zie :
270 (1968-1969) : N- 1.
~ N' 2: Amendementen.
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« Art. 5quinquies. — L’employé n'est tenu ni des dété-
riorations on de l'usure dues & l'usage normal de la chose,
ni de la perte qui arrive par cas fortuit.

1l n'est pas tenu des malfagons aprés la réception de
l'ouvrage. ) )

L'employeur doit apporter les soins d'un bon pére de
famille a la conservation des instruments de travail apparte-
nant a l'employé et des effets personnels que celui-ci doit
mettre en dépdt: il n'a, en aucun cas, le droit de retenir
ces instruments ou ces effets.

L'employeur répond des malfagons provenant de matié-
res premiéres, de données ou dappareillages défectueux
fournis par lui.

Toute convention contraire est nulle. »

JUSTIFICATION.

Cet amendement réalise le parallélisme des lois sur le contrat d'em-
ploi avec les articles 9 et 13 de la loi sar le contrat de travail tels
quils ont été amendés par le présent projet de loi.

Le Ministre de V'Emploi et du Travail,

[ 2]

« Art. 5quinquies. — De bediende is niet aansprakelijk
voor de beschadiging of de sleet, toe te schrijven aan het
regelmatig gebruik van het voorwerp, noch voor het foe-
vallig verlies ervan.

Is ecnmaal het werk in ontvangst genomen, dan is hij
niet meer aansprakelijk voor het gebrekkig werk .

De werkgever moet als een goed huisvader zorgen voor
de werktuigen die aan de bediende toebehoren alsmede voor
de persoonlijke voorwerpen welke door dezc laatste in be-
waring moeten worden gegeven; in geen geval mag de
werkgever die werkfuigen of die persoonlijke voorwerpen
weigeren terug te geven.

De werkgever is aansprakelijk voor het gebrekkig werk,
te wijten aan de slechte hoedanigheid van door hem gele-
verde grondstoffen, gegevens of apparatuur.

Eik daarmee strijdig beding is nietig. »

VERANTWOORDING.

Dit amendement verzekert het parallellistne tussen de wetten op de
arbeidsovereenkomst voor bedienden en de artikelen 9 en 13 van de wet
op de arbeidsovereenkomst voor werklieden zoals deze artikelen zijn
gewijzigd bij het huidig wetsontwerp,

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

L. MAJOR.




