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Chambre
des Représentants

Kamer

van Volksvertegenwoordigers

SESSION 1966-1967

21 NOVEMBRE 1966

PROJET DE LOI

modifiant la loi du 20 septembre 1948 portant

organisation de I'économie et la loi du 10 juin

1952 concernant la santé et la sécurité des tra-
vailleurs ainsi que la salubrité¢ du travail et des
lieux de travail,

AMENDEMENT
PRESENTE PAR M. GLINEUR
AU TEXTE ADOPTE
PAR LA COMMISSION,

CHAPITRE Ie.
Modifications a la loi du 20 septembre 1948.

Article un (nouveau).

Faire précéder V'article premier par un article 1 (nou-
veau), libell¢ comme suit :

« § 1¢7. — L'article 15, littera a) de la loi du 20 septembre
1948, portant organisation de l'économie, modifié par la
loi du 28 janvier 1963, est complété par un 1° rédigé comme
suit

1° d'approuver ou d'émettre toufe contre-proposition
qu'il jugera utile, préalablement & {adoption par la direc-
tion de l'entreprise de toutes mesures qui pourraient, d’une
maniére importante, affecter :

a) le volume de lemploi dans [entreprise ainsi que
tonte répartition nouvelle de la main d'@uavre dans les diffé-

Voir :
264 (1965-1966) :
~ N° 1: Projet de loi.
— N2 a 5: Amendements,
— N°* 6: Rapport,

ZITTING 1966-1967

21 NOVEMBER 1966

WETSONTWERP

tot wijziging van de wet van 20 september 1948
houdende organisatie van het bedrijfsleven en van
de wet van 10 juni 1952 betreffende de gezond-
heid en de veiligheid van de werknemers en de
salubriteit van het werk en van de werkplaatsen.

AMENDEMENT
VOORGESTELD DOOR DE HEER GLINEUR
OP DE TEKST
AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE.

HOOFDSTUK I,
Wijzigingen in de wet van 20 september 1948,

Art, 1 (nieuw).

Artikel 1 laten voorafgaan door een artikel 1 (nieuw),
dat luidt als volgt:

«§ 1. .~ Artikel 15, letter a), van de wet van 20 sep-
tember 1948 houdende organisatie van het bedrijfsleven,
gewijzigd door de wet van 28 januari 1963, wordt aange-
vuld met een 1°, dat luidt als volgt :

1° elk tegenvoorstel dat zij nuttig achten goed te keu-
ren of le formuleren védr de goedkeuring door de directic
van dc onderneming van elke maatregel die op ecn belang-
rijkc wijze invloed zou fkunnen hebben op :

a} het volume van do tewerkstelling in de onderneming
cocnals op icdere nienwe verdeling van de arbeidskrachten

Zie
264 (1965-1966) :
— N |: Wetsontwerp.

— N™72 tot 5: Amendementen.
-~ N 6: Verslag.
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rents services ef, d'une maniére générale, toute modification
aux conditions de travail pouvant entrainer des répercus-
sions sur le mode et le niveau des rémundérations, salaires
et appointements;

b) la nature et le niveau de la production.

§ 2 Le littera b) du méme article 15, est complété par un
3° et un 4° rédigés comme suit :

3" A lenr requéte, les membres du Conscil dentreprise
nommés par les travailleurs pourront se faire accompagner
en séance par un ou des expert(s), désignés par la ou les
organisation(s) syndicale(s) régionale(s) ayant patronné
la ou les liste(s) dont au moins deux candidats auront
été élus.

Le che] d’cntreprise est tenu de faciliter 'accomplissc-
ment de la tache des membres élus du Conseil d'entreprisc
ou des experts désignés, notamment en donnant toute
instruction utile de telle maniére qu’il soit loisible 4 ces
personnes d'avoir accés aux documents comptables préuvus
par la loi, ainsi qu'aux carncts de commande.

4° En cas d’octroi de crédits, subsides, subventions,
avances récupérables ou toute autre source de financement,
en ce compris les réserves de l'enfreprise, l'affectation de
ceux-ci fera l'objet d'un rapport écrit circonstancié qui sera
adressé aux membres du Conseil dentreprise huif jours
francs avant la date de la réunion trimestrielle dudit
Conseil. :

JUSTIFICATION.

Nous estimons qu'il y a lieu d'assurer le contréle ouvrier sur le
" niveau de l'emploi et sur l'utilisation des subsides accordés par I'Etat
aux enireprises privées.
Les Counseils d'entreprise et, en particulier, les délégués des travail-
leurs qui y sieégent, sont tout désignés pour remplir cette fonction; il
suffit de leur donner les pouvoirs nécessaires,

Clest le but qui poursuit notre amendement.

(2]

in de verschillende dienaten en, over het algemeen, op iedere
wijziying van de arbridsvoorwearden dic yevolgen kan
hebben op de wijzen van tockenning en het peil van de
bezoldigingen. lonen en wedden;

b) dv aard en het peil van de produktic.

§ 2 Letter b) van hetzelfde artikel 15 wordt aangevuld
met een 3° en een 4°, die luiden als volgt :

3* Op hun verzoek mogen de door de werknemers be-
noemde leden van de ondernemingsraden zich op de verga-
deringen laten vergezellen door een of meer deskundigen,
aangewezen door de gewestelijke syndicale organisatie(s)
die de lijstfen) heeft (hebben) voorgedragen waarvan
minstens twee kandidaten zijn verkozen.

Het ondernemingshoofd is verplicht de verkozen leden
van de ondernemingsraad of de aangeduide deshundigen
hun opdracht te helpen uitvoeren, met name door alle nut-
tige richtlijnen te geven opdat deze personen inzage krijgen
van de door de wet opgelegde boekingsbescheiden alsmede
van de orderboekjes.

4° Over de aanwending van toegekende kredieten, subsi-
dies, toelagen, terugvorderbare voorschotten of welkdanige
linancieringsmiddelen ook, met inbegrip van die welke be-
trekking hebben op de reserves van de onderneming, moet
acht volle dagen védr de datum van de driemaandelijkse
vergadering van de ondernemingsraad aan de leden van
deze een schriftelijk en omstandig verslag worden gezon-
den. »

VERANTWOORDING.

Wij ziju van oordeel dat de werknemers toezicht moeten kunnen
uitoefenen op het peil van de tewerkstelling en op de aanwending van
de door de Staat aan de private ondernemingen toegekende subsidies,

De onderncmingsraden en, in het bijzonder, de afgevaardigden van de
werknemers die er zitting in hebben. zijn best geplaatst om dat toezicht
uit te oefenen. Daartoe dient men hun de nedige bevoegdheid te ver-

- lenen.
Dat is de bedceling van ons amendement.

G. GLINEUR.




