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Nr. 1 van de heer Buysrogge c.s.
Art. 1/1 en 1/2 (nieuw)

Een hoofdstuk 1/1 invoegen dat de artikelen 1/1
en 1/2 bevat, luidende:

“Hoofdstuk 1/1. Wijziging van de wet van 16 mei 2001
houdende statuut van de militairen van het reservekader
van de Krijgsmacht

Art. 1/1. Artikel 9 van de wet van 16 mei 2001 hou-
dende statuut van de militairen van het reservekader van
de Krijgsmacht, vervangen bij de wet van 19 juli 2018,
wordt vervangen als volgt:

“Art. 9. In afwijking van artikel 7, tweede en derde
lid van de wet van 28 februari 2007 mag de sollicitant
kandidaat-reservemilitair de leeftijd bedoeld in artikel 73,
eerste lid, niet bereikt hebben op 31 december van het
jaar van zijn inlijving.”

Art. 1/2. In artikel 73 van dezelfde wet, laatstelijk
gewijzigd bij de wet van 25 maart 2024, worden de
volgende wijzigingen aangebracht:

1° in het eerste lid, wordt het woord “zestig” vervan-
gen door het woord “zevenenzestig”;

2° het derde en het vierde lid worden opgeheven.”

VERANTWOORDING

Dit amendement heeft tot doel de leeftijdsgrens voor de
externe werving in het reservekader van de Krijgsmacht
en de leeftijdsgrens om tot het reservekader te behoren, te
verhogen.

Om te kunnen worden ingelijfd als kandidaat-reservemilitair
moet de sollicitant voldoen aan de voorwaarden bepaald in
artikel 9 van de wet van 28 februari 2007 tot vaststelling van
het statuut van de militairen en kandidaat-militairen van het
actief kader van de Krijgsmacht, waaronder de leeftijdsvoor-
waarden. De leeftijds-voorwaarde is bepaald in artikel 7,
tweede lid, van deze wet. Overeenkomstig het derde lid kan
de Koning voor bepaalde wervingen evenwel een andere
maximale leeftijdsgrens vaststellen.
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N° 1 de M. Buysrogge et consorts
Art. 1/1 et 1/2 (nouveaux)

Insérer un chapitre 1°/1 comportant les ar-
ticles 1°/1 et 1°/2 rédigés comme suit:

“Chapitre 1°/1. Modification de la loi du 16 mai 2001
portant statut des militaires du cadre de réserve des
Forces armées

Art. 1°/1. Larticle 9 de la loi du 16 mai 2001 portant
statut des militaires du cadre de réserve des Forces
armées, remplacé par la loi du 19 juillet 2018, est rem-
placé par ce qui suit:

“Art. 9. En dérogation a l’article 7, alinéas 2 et 3 de la
loi du 28 février 2007, le postulant candidat militaire de
réserve ne peut avoir atteint I'dge visé al’article 73, ali-
néa 1°, au 31 décembre de I'année de son incorporation.”

Art. 1¢7/2. A I'article 73 de la méme loi, modifié en
dernier lieu par la loi du 25 mars 2024, les modifications
Suivantes sont apportées:

1° dans I'alinéa 1¢, le mot “soixante” est remplacé
par le mot “soixante-sept”;

2° les alinéas 3 et 4 sont abrogés.”

JUSTIFICATION

Cet amendement vise a relever I’age limite pour le recru-
tement externe dans le cadre de réserve des Forces armées
et I’age limite pour appartenir au cadre de réserve.

Pour pouvoir étre incorporé en tant que candidat mili-
taire de réserve, le postulant doit satisfaire aux conditions
fixées a I'article 9 de la loi du 28 février 2007 fixant le statut
des militaires et des candidats militaires du cadre actif des
Forces armées, notamment les conditions d’age. La condi-
tion d’age est déterminée a I'article 7, alinéa 2, de cette loi.
Conformément al’alinéa 3, le Roi peut toutefois fixer une autre
limite d’age maximale pour certains recrutements.
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Voor de sollicitanten kandidaat-reservemilitair werden
inderdaad andere leeftijdsgrenzen vastgesteld in artikel 7ter
van het koninklijk besluit van 11 september 2003 betreffende
de werving van de militairen (hierna “het koninklijk besluit van
11 september 2003”). De sollicitant kandidaat-reservevrijwil-
liger mag op 31 december van het jaar van zijn inlijving de
leeftijd van 35 jaar niet hebben bereikt. De sollicitant kandi-
daat-reserveonderofficier of kandidaat-reserveofficier moet
vanaf 31 december van het jaar van zijn inlijving minstens tien
jaar kunnen dienen in het reservekader, rekening houdend
met de datum waarop hij in definitief verlof wordt geplaatst
wegens het bereiken van de leeftijdsgrens. Dit bepaalt dus
de leeftijdsgrens op 51 jaar, aangezien de reservemilitair,
volgens artikel 73, eerste lid, van de wet van 16 mei 2001
houdende statuut van de militairen van het reservekader van
de Krijgsmacht (hierna “de wet van 16 mei 2001”), ophoudt
te behoren tot het reservekader op 31 december van het jaar
waarin hij de leeftijd van 60 jaar bereikt heeft.

Concreet wijzigt dit amendement artikel 9 van de wet van
16 mei 2001 door de leeftijdsvoorwaarde die moet worden
vervuld om te solliciteren voor het reservekader vast te stellen
op dezelfde leeftijd als deze die vereist is om ertoe te behoren.
Diezelfde leeftijd wordt verhoogd tot 67 jaar. Dit komt overeen
met de wettelijke pensioenleeftijd die van toepassing zal zijn
vanaf 2030.

De niet-toepassing van de leeftijdsvoorwaarde op de
kandidaat-reservemilitair die behoort tot het burgerpersoneel
van het ministerie van Defensie is niet langer relevant indien
de leeftijd wordt verhoogd tot de wettelijke pensioenleeftijd.
Daarom wordt deze bepaling opgeheven.

Artikel 73 van de wet van 16 mei 2001 wordt eveneens
gewijzigd om de mogelijkheden om in het reservekader te
blijven of er opnieuw in opgenomen te worden aan te passen.
De tweede leeftijdsgrens, vastgesteld op 65 jaar, wordt op-
geheven zodat er voortaan slechts één enkele leeftijdsgrens
bestaat. Deze tweede leeftijdsgrens is immers niet langer
relevant indien de leeftijdsgrens wordt verhoogd tot 67 jaar.

Zoals vermeld in de beleidsverklaring van de minister van
Defensie van 13 maart 2025, is het reservekader essentieel
om het beperkte effectief van het actief kader te versterken, in
het geval dat Defensie zou moeten reageren op een grote cri-
sis of een ernstig conflict, hetzij nationaal, hetzij internationaal.
De uitbreiding van het reservekader is daarom een prioriteit.

De bestaande drempels moeten worden weggewerkt, zodat
elke persoon met een specifieke bekwaamheid of bijzondere
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Pour les postulants candidats militaires de réserve, d’autres
limites d’age ont effectivement été fixées a I'article 7ter de
I’arrété royal du 11 septembre 20083 relatif au recrutement des
militaires (ci-apres, “I’arrété royal du 11 septembre 2003”).
Le postulant candidat volontaire de réserve ne peut avoir
atteint ’age de 35 ans au 31 décembre de I’année de son
incorporation. Le postulant candidat sous-officier ou candidat
officier de réserve doit pouvoir servir au moins dix ans dans
le cadre de réserve a partir du 31 décembre de I’année de
son incorporation, en tenant compte de la date a laquelle il
est placé en congé définitif par limite d’age. Cela fixe donc
I’age limite a 51 ans, sachant que le militaire de réserve, selon
I’article 73, alinéa 1°", de la loi du 16 mai 2001 portant statut
des militaires du cadre de réserve des Forces armées (ci-
apres, “la loi du 16 mai 2001”), cesse d’appartenir au cadre
de réserve le 31 décembre de I’année au cours de laquelle il
atteint ’age de 60 ans.

Concretement, I'amendement modifie I’article 9 de la loi
du 16 mai 2001 en fixant la condition d’age a remplir pour
postuler dans le cadre de réserve au méme age que celui
requis pour y appartenir. Ce méme age est relevé a 67 ans.
Il correspond a I’age Iégal de la pension qui sera applicable
a partir de 2030.

La non-application de la condition d’age au postulant can-
didat militaire de réserve appartenant au personnel civil du
ministére de la Défense n’a plus lieu d’étre si I’age est relevé
a I’age légal de la pension. C’est pourquoi cette disposition
est abrogée.

L’article 73 de la loi du 16 mai 2001 est également modifié,
afin d’adapter les possibilités de maintien ou de réintégration
dans le cadre de réserve. La deuxiéme limite d’age, fixée a
65 ans, est abrogée, de sorte qu’il n’existe désormais qu’une
limite d’age unique. En effet, cette deuxiéme limite d’age n’a
plus lieu d’étre si I’age limite est relevé a 67 ans.

Comme mentionné dans I’exposé d’orientation politique du
13 mars 2025 du ministre de la Défense, le cadre de réserve
est essentiel pour renforcer I'effectif restreint du cadre actif,
dans I’hypothése ou la Défense serait amenée a répondre a
une crise ou a un conflit majeur, qu’il soit national ou inter-
national. L'élargissement du cadre de réserve constitue donc
une priorité.

Les obstacles existants doivent étre levés, afin que toute
personne disposant d’une capacité spécifique ou d’une
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expertise de mogelijkheid krijgt om zich te engageren. Een
te beperkende leeftijdsgrens vormt inderdaad een onnodige
drempel voor het engagement van gekwalificeerde en ge-
motiveerde personen. De sollicitant kandidaat-reservemilitair
moet echter wel voldoen aan de proeven die zijn medische
en fysieke geschiktheid beoordelen.

De huidige veiligheidsuitdagingen vereisen dat de rekru-
teringspool voor het reservekader zo ruim mogelijk wordt
gemaakt. Reservemilitairen kunnen worden ingezet in on-
dersteunende functies of in functies waarvoor een specifiek
of zeldzaam competentieprofiel vereist is. De uitbreiding
van deze pool vormt het doel dat met dit amendement wordt
nagestreefd. De verhoging van beide leeftijdsgrenzen maakt
het mogelijk om dit doel te bereiken.

Het zou echter onredelijk zijn om geen enkele leeftijds-
grens vast te stellen voor het behoren tot het reservekader.
Reservemilitairen kunnen in oorlogstijd worden gemobiliseerd,
zelfs als zij niet langer als getraind worden beschouwd. Het
is daarom aangewezen om een objectieve leeftijdsgrens vast
te stellen voor het behoren tot het reservekader. Deze wordt
vastgelegd op de wettelijke pensioenleeftijd.

Het blijft echter mogelijk, in uitzonderlijke gevallen, voor
de reservemilitair die dat wenst, zoals momenteel bepaald
in de voorwaarden van artikel 73, tweede lid, van de wet van
16 mei 2001, om in het reservekader te blijven of er opnieuw in
te worden opgenomen na het bereiken van de leeftijdsgrens.
Dit geldt uitsluitend voor reservemilitairen die benoemd zijn,
dat wil zeggen zij die hun basisvorming met succes hebben
afgerond. Een reservemilitair ouder dan 67 jaar zal dus een
uitzondering op de regel blijven, zoals dat nu al het geval is.

Rekening houdend met het beginsel van de hiérarchie
der normen zal artikel 7ter van het koninklijk besluit van
11 september 2003 niet meer worden toegepast en nadien
kunnen worden opgeheven via een koninklijk besluit.

Peter Buysrogge (N-VA)

Mathieu Michel (MR)

Stéphane Lasseaux (Les Engagés)
Axel Weydts (Vooruit)

Koen Van den Heuvel (cd&v)
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expertise particuliére ait la possibilité de s’engager. Une limite
d’age trop restrictive constitue effectivement un obstacle inu-
tile a ’'engagement de personnes qualifiées et motivées. Le
postulant candidat militaire de réserve doit toutefois satisfaire
aux épreuves évaluant son aptitude médicale et physique.

Les enjeux sécuritaires actuels nécessitent d’élargir autant
que possible le vivier de recrutement pour le cadre de réserve.
Les militaires de réserve peuvent étre engagés dans des fonc-
tions d’appui ou dans des fonctions pour lesquelles un profil
de compétences spécifique et rare est exigé. L'élargissement
de ce vivier constitue I’objectif poursuivi par cet amendement.
Le relévement des deux limites d’age permet de répondre a
cet objectif.

Toutefois, il serait déraisonnable de ne fixer aucune limite
d’age pour appartenir au cadre de réserve. Les militaires de
réserve peuvent étre mobilisés en temps de guerre, méme
s’ils ne sont plus considérés comme entrainés. Il convient
donc de fixer une limite d’age objective pour appartenir au
cadre de réserve. Celle-ci est fixée a I’age légal de la pension.

Cependant, il restera possible, de maniére exceptionnelle,
pour le militaire de réserve qui le souhaite, comme prévu
actuellement selon les conditions fixées a I’article 73, alinéa 2,
de la loi du 16 mai 2001, de rester ou d’étre réintégré dans le
cadre de réserve au-dela de la limite d’age. Cela concerne
uniquement les militaires de réserve ayant été nommeés,
c’est-a-dire ceux qui ont terminé avec succeés leur formation
de base. Un militaire de réserve agé de plus de 67 ans res-
tera donc une exception a la regle, comme c’est déja le cas
actuellement.

Tenant compte du principe de la hiérarchie des normes,
I’article 7ter de I’arrété royal du 11 septembre 2003 ne sera
plus d’application et pourra étre abrogé ultérieurement par
un arrété royal.
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Nr. 2 van de heer Buysrogge c.s.
Art. 1/3 (nieuw)

Een hoofdstuk 1/2 invoegen dat een artikel 1/3
bevat, luidende:

“Hoofdstuk 1/2. Wijziging van de programmawet van
19 juli 2001 voor het begrotingsjaar 2001

Art. 1/3. Artikel 48 van de programmawet van
19 juli 2001 voor het begrotingsjaar 2001, gewijzigd
bij de wet van 27 maart 2003, wordt vervangen als volgt:

“Art. 48. Onverminderd de kosteloze gezondheids-
zorg waarvan de invalide militair van oorlogstijd of gelijk-
gesteld geniet ten laste van de Hulpkas voor Ziekte- en
Invaliditeitsverzekering, onverminderd de kosteloze
gezondheidszorg waarvan de invalide militair van vre-
destijd en de persoon van wie de aanvraag voor een
vergoedingspensioen van vredes- of oorlogstijd nog in
behandeling is geniet ten laste van het ministerie van
Landsverdediging, onverminderd de vergoedingen be-
doeld in de wet van 3 juli 1967 betreffende de preventie
van of de schadevergoeding voor arbeidsongevallen,
voor ongevallen op de weg naar en van het werk en voor
beroepsziekten in de overheidssector, en onverminderd
de tussenkomsten bedoeld in de wet van 18 juli 2017
betreffende de oprichting van het statuut van nationale
solidariteit, de toekenning van een herstelpensioen en
de terugbetaling van medische zorg ingevolge daden
van terrorisme, genieten de personeelsleden van het mi-
nisterie van Landsverdediging en van de instellingen en
diensten onder het gezag van de minister van Defensie,
en de gezinsleden van deze personeelsleden die hun
administratieve woonplaats in het buitenland hebben,
onder de voorwaarden en volgens de nadere regels
bepaald door de Koning, van gratis medische verzor-
ging binnen de Krijgsmacht en van de tussenkomst van
het ministerie van Landsverdediging in het geheel of
een deel van de kosten van de gezondheidszorg, die
gemachtigd is om hiervoor een overeenkomst met een
verzekeraar af te sluiten.”
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N° 2 de M. Buysrogge et consorts
Art. 1/3 (nouveau)

Insérer un chapitre 1°/2 comportant un ar-
ticle 1°7/3, réedigé comme suit:

“Chapitre 1°'/2. Modification de la loi programme du
19 juillet 2001 pour I'année budgétaire 2001

Art. 1¢/3. L'article 48 de la loi programme du 19 juil-
let 2001 pour I’'année budgétaire 2001, modifié par la
loi du 27 mars 2003, est remplacé par ce qui suit:

“Art. 48. Sans préjudice des soins gratuits dont
I’invalide militaire du temps de guerre ou assimilé
bénéficie a charge de Caisse Auxiliaire d’Assurance
Maladie-Invalidité, sans préjudice des soins gratuits
dont I’invalide militaire du temps de paix et la personne
en instance de pension de réparation du temps de paix
ou de guerre bénéficie a charge du ministere de la
Défense, sans préjudice des indemnités prévues par
la loi du 3 juillet 1967 sur la prévention ou la réparation
des dommages résultant des accidents du travail, des
accidents survenus sur le chemin du travail et des
maladies professionnelles dans le secteur public et
sans préjudice des interventions visées dans la loi du
18 juillet 2017 relative ala création du statut de solidarité
nationale, al’octroi d’une pension de dédommagement
et au remboursement des soins médicaux a la suite
des actes de terrorisme, les membres du personnel du
ministére de la Défense, et les membres des familles
de ces membres du personnel qui ont leur résidence
administrative al’étranger bénéficient, aux conditions et
selon les modalités fixées par le Roi, de la gratuité des
soins médicaux dispensés au sein des Forces armées
et de I’intervention du Ministére de la Défense dans la
totalité ou une partie du colt des soins de santé, qui
est habilité a conclure un accord avec un assureur a
cet effet.”
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VERANTWOORDING

Deze wijziging beoogt het actualiseren en consolideren
van de wettelijke basis betreffende de medische zorgen ver-
strekt door de Krijgsmacht en van de tussenkomst van het
ministerie van Landsverdediging in het geheel of een deel van
de kosten van de gezondheidszorg, ten voordele van haar
personeelsleden. Er wordt ook verduidelijkt dat het ministerie
van Landsverdediging gemachtigd is om hiervoor een over-
eenkomst met een verzekeraar af te sluiten. De doelgroep
van begunstigden blijft ongewijzigd, namelijk de militairen en
burgers van het Departement en haar parastatalen.

De actualisering houdt enerzijds rekening met het feit
dat de invalide militair van oorlogstijd of gelijkgesteld van
kosteloze gezondheidszorg geniet via de Hulpkas voor
Ziekte- en Invaliditeitsverzekering (HZIV), en niet meer via
het Nationaal Instituut voor Oorlogsinvaliden, Oud-strijders
en Oorlogsslachtoffers (NIOOO), en integreert anderzijds de
slachtoffers bedoeld in de wet van 18 juli 2017 betreffende
de oprichting van het statuut van nationale solidariteit, de
toekenning van een herstelpensioen en de terugbetaling van
medische zorg ingevolge daden van terrorisme.

De consolidatie van de wettelijke basis beoogt de structu-
rele versterking van de doorverwijzing naar de civiele zieken-
huissector, teneinde het hoofd te bieden aan het afnemende
aanbod van medische zorgen verstrekt door de Krijgsmacht.
Daarenboven wordt er van de gelegenheid gebruik gemaakt
om een antwoord te formuleren op een opmerking van de
Raad van State in haar advies 35.352/4 van 14 april 2003
betreffende deze doorverwijzing naar de civiele ziekenhuis-
sector, en zo de vrije keuze van zorgverstrekker te vrijwaren
voor het personeel van Defensie.

Hoewel bepaalde medische zorgen en raadplegingen
nog steeds door de Krijgsmacht verstrekt worden, in het
noodzakelijk om, in een context van efficiéntie, besparingen
en administratieve vereenvoudiging, de vrije keuze van zorg-
verstrekker en de financiéle tussenkomst te waarborgen, ook
al wordt er bewust beroep gedaan om een civiele zorgver-
strekker of zorginstelling. De nabijheid en de opgebouwde
vertrouwensrelatie met die zorgverstrekker draagt bij tot een
optimale behandeling van het personeelslid.

De technische herformulering van de rechtsgrondslag is
grotendeels geinspireerd op de rechtsgrondslag van de wet
van 26 april 2002 houdende de essentiéle elementen van
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JUSTIFICATION

Cette modification vise a actualiser et & consolider la base
Iégale relative aux soins médicaux dispensés par les Forces
armées et I'intervention du ministére de la Défense dans la
totalité ou une partie du co(t des soins de santé, au profit des
membres de son personnel. Il est également précisé que le
ministére de la Défense est habilité & conclure un accord avec
un assureur a cet effet. Le groupe cible des bénéficiaires reste
inchangé, a savoir les militaires et civiles du Département et
ses parastataux.

L'actualisation tient d’une part compte du fait que I’invalide
militaire du temps de guerre ou assimilé bénéficie des soins
gratuits via la Caisse Auxiliaire d’Assurance Maladie-Invalidité
(CAAMI), et plus via I’Institut national des Invalides de Guerre,
Anciens Combattants et Victimes de Guerre (INIG), et inteégre
d’une autre part les victimes visées par la loi du 18 juillet 2017
relative a la création du statut de solidarité nationale, a I’octroi
d’une pension de dédommagement au remboursement des
soins médicaux a la suite d’actes de terrorisme.

La consolidation de la base légale vise le renforcement
structurel du renvoi dans le secteur hospitalier civil, afin de
faire face a I'offre décroissante de soins médicaux dispensés
par les Forces armées. De plus, I'occasion est également
saisie de répondre a une observation du Conseil d’Etat reprise
dans son avis 35.352/4 du 14 avril 2003 relative a ce renvoi
dans le secteur hospitalier civil et ainsi, a garantir le libre
choix du prestataire de soins pour le personnel de la Défense.

Bien que certains soins et consultations médicales sont
toujours dispensés par les Forces armées, il est nécessaire
de, dans un contexte d’efficience, des économies et de la
simplification administrative, garantir le libre choix du pres-
tataire de soins et I'intervention financiére, méme s’il est fait
délibérément appel a un prestataire de soins civil ou a une
institution de soins civile. La proximité du et la relation confi-
dentielle avec le prestataire de soins contribue a un traitement
optimal du membre de personnel.

La reformulation technique de la base Iégale s’inspire trés
largement de la base Iégale de la loi du 26 avril 2002 relative
aux éléments essentiels du statut des membres du personnel
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het statuut van de personeelsleden van de politiediensten des services de police et portant diverses autres dispositions
en houdende diverse andere bepalingen met betrekking tot relatives aux services de police.
de politiediensten.

Peter Buysrogge (N-VA)

Mathieu Michel (MR)

Stéphane Lasseaux (Les Engagés)
Axel Weydts (Vooruit)

Koen Van den Heuvel (cd&v)
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