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Chambre des représentants  
de belgique

belgisChe Kamer van  
volKsvertegenwoordigers

AmendementAmendement

Voir:

Doc 55 3370/ (2022/2023):
001: Projet de loi.
002: Amendement.

Zie:

Doc 55 3370/ (2022/2023):
001: Wetsontwerp.
002: Amendement.

tot wijziging van de wet van 3 juli 1978 
betreffende de arbeidsovereenkomsten en  

de wet van 8 april 1965 tot instelling  
van de arbeidsreglementen met betrekking 

tot de samenloop van jaarlijkse vakantie 
en arbeidsongeschiktheid

modifiant la loi du 3 juillet 1978  
relative aux contrats de travail et la loi  

du 8 avril 1965 instituant les règlements  
de travail en ce qui concerne la coïncidence 

des vacances annuelles et  
de l’incapacité de travail
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Nr. 2 van mevrouw Fonck

Art. 4/1 (nieuw)

Een artikel 4/1 invoegen, luidende:

“Art. 4/1. Deze wet zal twee jaar na de inwerking-
treding ervan worden geëvalueerd door de Nationale 
Arbeidsraad. Die evaluatie zal aan de Kamer van volks-
vertegenwoordigers worden bezorgd.”

VERANTWOORDING

In zijn advies nr.  2.268 van 21 december 2021 stelt de 
Nationale Arbeidsraad dat hij eind 2024 het recht op de over-
dracht van vakantie wil evalueren. Gelet op de vertraging bij 
de aanneming van de wet, lijkt het de indienster wenselijk die 
evaluatie uit te voeren na twee jaar, zodat er voldoende tijd 
is verstreken om de weerslag van de wetswijziging correct te 
kunnen evalueren.

N° 2 de Mme Fonck

Art. 4/1 (nouveau)

Insérer un article 4/1, rédigé comme suit:

“Art. 4/1. La présente loi fera l’objet d’une évaluation 
deux ans après son entrée en vigueur par le Conseil 
National du Travail. Cette évaluation sera adressée à 
la Chambre des représentants.”

JUSTIFICATION

Dans son avis N° 2.268 du 21 décembre 2021, le Conseil 
National du Travail indique qu’il souhaite procéder à une éva-
luation du droit au report des vacances, fin 2024. Attendu le 
retard pris dans l’adoption de la loi, il nous semble préférable 
d’effectuer cette évaluation au bout de deux ans afin d’avoir 
un recul suffisant pour une juste évaluation de l’impact de la 
modification législative.

Catherine Fonck (Les Engagés)
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