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Dames en Heren,

Uw commissie heeft de beleidsverklaring van de 
vice-eersteminister en minister van Sociale Zaken en 
Volksgezondheid (DOC 55 1610/003) besproken tijdens 
haar vergaderingen van 17 en 25 november 2020.

PROCEDURE

Deze beleidsverklaring werd tegelijkertijd met de 
beleidsnota (DOC 55 1580 /003) en het ontwerp van 
algemene uitgavenbegroting voor het begrotingsjaar 2021 
– sectie 24 – FOD Sociale Zekerheid (partim: Sociale 
Zaken) besproken. In onderhavig verslag worden enkel 
de neergelegde aanbevelingen opgenomen, evenals de 
stemmingen en de aangenomen aanbevelingen. Voor de 
eigenlijke bespreking wordt verwezen naar het verslag 
van de bespreking van de betrokken begrotingssectie 
en de beleidsnota (DOC 55 1578/038).

I. — INLEIDENDE UITEENZETTING

Overeenkomstig artikel 121bis van het Reglement van 
de Kamer van volksvertegenwoordigers, stelt de heer 
Frank Vandenbroucke, vice-eersteminister en minister 
van Sociale Zaken en Volksgezondheid, de inhoud van 
zijn beleidsverklaring (DOC 55 1610/003) voor.

(DOC II. — ALGEMENE BESPREKING

Aangezien de commissie eenparig heeft beslist om 
slechts één bespreking te wijden aan de beleidsverkla-
ring en aan de begroting 2021, wordt voor de algemene 
bespreking van de beleidsverklaring van de minister 
verwezen naar het verslag van de bespreking van sec-
tie 24. – FOD Sociale Zekerheid (partim: Sociale Zaken) 
(DOC 55 1578/038).

III. — BESPREKING VAN DE VOORSTELLEN  
VAN AANBEVELING

Mevrouw Anja Vanrobaeys (sp.a) dient een voorstel 
van aanbeveling nr. 1 in, luidende:

mesDames, messieurs,

Votre commission a examiné l’exposé d’orientation 
politique du vice-premier ministre et ministre des Affaires 
sociales et de la Santé publique (DOC 55 1610/003) au 
cours de ses réunions des 17 et 25 novembre 2020.

PROCÉDURE

Cet exposé d’orientation politique a été examiné en 
même temps que la note de politique générale (DOC 55 
1580 /003) et que le projet de budget général des dé-
penses pour l’année budgétaire 2021 – section 24 – 
SPF Sécurité sociale (partim: Affaires sociales). Seules 
les recommandations déposées, ainsi que les votes 
et les recommandations adoptées, figurent dans le 
présent rapport. Pour la discussion proprement dite, il 
est renvoyé au rapport de la discussion de la section 
concernée du budget et de la note de politique générale 
(DOC 55 1578/038).

I. — EXPOSÉ INTRODUCTIF

Conformément à l’article 121bis du Règlement de la 
Chambre des représentants, M. Frank Vandenbroucke, 
vice-premier ministre et ministre des Affaires sociales et 
de la Santé publique, présente le contenu de son exposé 
d’orientation politique (DOC 55 1610/003). 

II. — DISCUSSION GÉNÉRALE

La commission ayant décidé de ne consacrer qu’une 
seule discussion à l’exposé d’orientation politique et au 
budget 2021, il est renvoyé, pour la discussion générale 
de l’exposé d’orientation politique du ministre, à l’examen 
de la section 24 – SPF Affaires sociales (partim: Affaires 
sociales) (DOC 55 1578/038).

III. — DISCUSSION DES PROPOSITIONS  
DE RECOMMANDATION

Mme Anja Vanrobaeys (sp.a) dépose la proposition 
de recommandation n° 1 rédigée comme suit:
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“De commissie,

Gehoord de minister voor Sociale Zaken 
Vandenbroucke, gaat akkoord met de beleidsvisie zo-
als voorgesteld in de beleidsverklaring en vraagt deze 
beleidsverklaring uit te voeren.”.

Mevrouw Ellen Samyn en de heer Hans Verreyt (VB) 
dienen voorstellen van aanbeveling nrs 2 tot 11 in, 
luidende:

2. “De commissie, na de minister van sociale zaken 
Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt aan de 
overheveling van de versnipperde bevoegdheid armoede 
naar de gewesten te realiseren om tot een betere en 
doelgerichtere aanpak te komen.”

3. “De commissie, na de minister van sociale zaken 
Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt aan om 
de vele tewerkstellingsprogramma’s die voornamelijk 
een korting op de RSZ als stimulans hebben, grondig 
te evalueren op hun doeltreffendheid en desgewenst 
bij te sturen.”

4. “De commissie, na de minister gehoord te heb-
ben, beveelt aan om de wet op het verenigingswerk in 
het kader van de sportclubs bij hoogdringendheid aan 
te passen op basis van de opmerkingen door de Raad 
van State geformuleerd.”

5. “De commissie, na de minister gehoord te heb-
ben, beveelt aan om een volwaardig statuut voor de 
onthaalouders uit te werken om de leegloop in de sector 
tegen te gaan.”

6. “De commissie, na de minister gehoord te hebben, 
beveelt aan om de sociale uitbuiting in de platformecono-
mie een halt toe te roepen en daar de nodige wetgeving 
rond te voorzien.”

7. “De commissie, na de minister gehoord te hebben, 
beveelt aan om de re-integratie van de langdurig zieken 
in de arbeidsmarkt te begeleiden.”

8. “De commissie, na de minister gehoord te hebben, 
beveelt aan om werk te maken van een betere controle 
van de inning van de RSZ en dit met een evenwichtige 
spreiding binnen de regio’s voor ogen.”.

9. “De commissie, na de minister gehoord te hebben, 
beveelt aan om de sociale uitkeringen zoals kinderbijslag 
en pensioenen die uitbetaald worden in niet-EU-landen, 

“La commission,

Ayant entendu le ministre des Affaires sociales, 
M. Vandenbroucke, marque son accord sur la vision 
stratégique présentée dans l’exposé d’orientation poli-
tique et demande de procéder à sa mise en œuvre.”

Mme Ellen Samyn et M. Hans Verreyt (VB) déposent 
les propositions de recommandation nos 2 à 11 rédigées 
comme suit:

2. “La commission, après avoir entendu le ministre 
des Affaires sociales, M. Vandenbroucke, recommande 
le transfert de la compétence fragmentée en matière 
de pauvreté aux régions, de sorte qu’une politique plus 
ciblée et plus efficace puisse être mise en œuvre dans 
ce domaine.”

3. “La commission, après avoir entendu le ministre 
des Affaires sociales, M. Vandenbroucke, recommande 
une évaluation approfondie de l’efficacité des nombreux 
programmes pour l’emploi qui prévoient principalement 
une réduction des cotisations ONSS en guise d’incitant 
à l’embauche, et de procéder à des ajustements si 
nécessaire.”

4. “La commission, après avoir entendu le ministre, 
recommande qu’en ce qui concerne les clubs spor-
tifs, la loi sur le travail associatif soit modifiée de toute 
urgence sur la base des observations formulées par le 
Conseil d’État.”

5. “La commission, après avoir entendu le ministre, 
recommande qu’un statut à part entière soit élaboré 
pour les accueillant(e)s d’enfants afin de lutter contre 
les départs massifs dans ce secteur.”

6. “La commission, après avoir entendu le ministre, 
recommande de mettre fin à l’exploitation sociale ans 
l’économie de plate-forme et de prévoir la législation 
nécessaire dans ce domaine.”

7. “La commission, après avoir entendu le ministre, 
recommande d’accompagner la réintégration des malades 
de longue durée sur le marché du travail.”

8. “La commission, après avoir entendu le ministre, 
recommande de mettre en œuvre un meilleur contrôle 
de la perception des cotisations ONSS en vue d’aboutir 
à une répartition équilibrée au sein des régions”.

9. “La commission, après avoir entendu le ministre, 
recommande que les prestations sociales telles que 
les allocations familiales et les pensions versées à des 
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om deze afhankelijk te maken van de gemiddelde le-
venskost in het verblijfsland van de ontvanger.”

10. “De commissie, na de minister gehoord te heb-
ben, beveelt aan om de sociale zekerheidsbijdragen van 
de premies voor ploegenarbeid volledig vrij te stellen.”

11. “De commissie, na de minister gehoord te hebben, 
beveelt aan in overleg met zowel de private sector als 
de sociale partners zo spoedig mogelijk de onderhande-
lingen herop te starten om een lijst van zware beroepen 
op te stellen.”.

De heer Björn Anseeuw, de heer Wim Van der Donckt 
en mevrouw Valerie Van Peel (N-VA) dienen voorstellen 
van aanbeveling nrs. 12 tot 18 in, luidende:

12. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en de minister van Sociale 
Zaken en Volksgezondheid, te hebben gehoord.

En overwegende dat:

— de regering van plan is om de minima van de 
sociale zekerheidsuitkeringen te verhogen, waaronder 
de werkloosheidsuitkering met 4,5 % tegen 2024, en 
daarnaast ook nog de sociale bijstandsuitkeringen 
verhoogd zullen worden (met 10,75 %);

— de regering daarnaast nog bijkomende ver-
hogingen van de sociale zekerheidsuitkeringen wil 
mogelijk maken via de welvaartsenveloppe en het 
indexeringsmechanisme;

— de budgettaire impact van een dergelijke verhoging 
van de sociale zekerheid en de sociale bijstand zeer 
hoog zal zijn, en volgens de voorlopige ramingen in 
2024 al zal oplopen tot een jaarlijkse meeruitgave van 
2,6 miljard euro;

— de huidige coronacrisis een ongekende budgettaire 
uitdaging met zich meebrengt, die in de toekomst met 
besparingen gecompenseerd zal moeten worden om 
onze overheidsfinanciën op orde te houden;

— de verhoging van de sociale zekerheidsuitkeringen 
en de sociale bijstandsuitkeringen, die vaak gecombi-
neerd kunnen worden met andere sociale voordelen 
waar de werkende bevolking geen aanspraak op kan 
maken, het risico in zich dragen om inactiviteitsvallen 
te veroorzaken.

personnes qui résident dans des pays non membres de 
l’UE soient calculées en fonction du coût moyen de la 
vie dans le pays de résidence du bénéficiaire”.

10. “La commission, après avoir entendu le ministre, 
recommande que le travail en équipes soit entièrement 
exonéré de cotisations de sécurité sociale”.

11. “La commission, après avoir entendu le ministre, 
recommande de reprendre le plus rapidement possible 
les négociations en vue d’établir une liste des métiers 
pénibles, et ce, en concertation tant avec le secteur 
privé qu’avec les partenaires sociaux.”.

MM. Björn Anseeuw et Wim Van der Donckt et 
Mme Valerie Van Peel (N-VA) déposent les propositions 
de recommandation nos 12 à 18 rédigées comme suit:

12. “La commission,

Après avoir entendu le vice-premier ministre et ministre 
des Affaires sociales et de la Santé publique.

Et considérant que:

— le gouvernement prévoit d’augmenter les pres-
tations minimales de sécurité sociale, y compris les 
allocations de chômage, de 4,5 % d’ici 2024, ainsi que 
les prestations d’aide sociale (de 10,75 %);

— le gouvernement a également l’intention de rendre 
possible d’autres augmentations des prestations de 
sécurité sociale par le biais de l’enveloppe bien-être et 
du mécanisme d’indexation;

— l’impact budgétaire d’une telle augmentation des 
dépenses de sécurité sociale et d’aide sociale sera très 
lourd et équivaudra déjà, selon les estimations provi-
soires, à une dépense supplémentaire annuelle de 2,6 
milliards d’euros en 2024;

— la crise actuelle du coronavirus nous confronte à 
un défi budgétaire sans précédent, qui devra être com-
pensé à l’avenir par des économies en vue de maîtriser 
les finances publiques;

— l’augmentation des prestations de sécurité sociale 
et d’aide sociale, qui peuvent souvent être combinées 
avec d’autres prestations sociales auxquelles la popu-
lation active n’a pas droit, risque de provoquer des 
pièges à l’inactivité.
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Beveelt de commissie van Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan om:

— erover te waken dat er een significant verschil blijft 
bestaan en de maximale sociale bijstandsuitkeringen 
voor personen in een gelijkaardige gezinssituatie nooit 
even hoog of zelfs voordeliger worden dan de minimale 
sociale zekerheidsuitkeringen bij personen die zich 
in een gelijkaardige gezinssituatie bevinden. Hierbij 
dient ook rekening te worden gehouden met de sociale 
voordelen waarop personen die een bijstandsuitkering 
ontvangen vaker en meer automatisch aanspraak op 
kunnen maken. Wanneer dit toch het geval zou zijn, 
vragen we de regering om de geplande verhogingen van 
de sociale bijstands- en sociale zekerheidsuitkeringen 
te heroverwegen en mogelijk niet volledig toe te passen;

— erover te waken dat de verhoging van de minimale 
sociale zekerheidsuitkeringen (en de werkloosheidsuit-
kering in het bijzonder) niet tot gevolg hebben dat een 
inactiviteitsval gecreëerd wordt doordat de minimale 
uitkering en het GMMI te weinig verschillen. Hierbij wordt 
rekening gehouden met de kosten die werkenden heb-
ben, en met de sociale voordelen die werkloosheid met 
zich mee kan brengen. Wanneer dit toch het geval zou 
zijn, vragen we de regering om de geplande verhogingen 
van de sociale zekerheidsuitkeringen te heroverwegen 
en mogelijk niet volledig toe te passen;

— te overwegen om de geplande verhogingen van de 
sociale zekerheidsuitkeringen en de geplande verhogingen 
van de sociale bijstandsuitkeringen te compenseren via 
een beperktere verhoging van de bijstandsuitkeringen 
via de welvaartsenveloppe, met het oog op het vermijden 
van inactiviteitsvallen.”

13. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en de minister van Sociale 
Zaken en Volksgezondheid, te hebben gehoord.

En overwegende:

— België een ingewikkeld kluwen kent van verschil-
lende verlofstelsels, onder andere binnen de thematische 
verlofstelsels, en het tijdskrediet, die deels gelijkaardige 
doelstellingen beogen;

— de regering in het regeerakkoord aankondigt dat ze 
werk wil maken van een “vereenvoudiging, harmonisering 
en optimalisering van de verschillende verlofstelsels”, 
maar de beleidsverklaringen en -nota’s van de ministers 

Recommande à la commission des Affaires sociales, 
de l’Emploi et des Pensions:

— de veiller à ce qu’il subsiste un écart significatif et 
à ce que les prestations d’aide sociale maximales pour 
les personnes qui se trouvent dans une situation fami-
liale semblable n’atteignent, et, a fortiori, ne dépassent 
jamais le niveau des prestations minimales de sécurité 
sociale destinées aux personnes se trouvant dans une 
situation familiale similaire. Il convient également de tenir 
compte, à cet égard, des avantages sociaux auxquels 
les bénéficiaires de l’aide sociale ont de plus en plus 
automatiquement droit. Si ce niveau devait être atteint 
ou dépassé, nous demandons au gouvernement de 
reconsidérer les augmentations prévues des prestations 
d’aide sociale et de sécurité sociale et, éventuellement, 
de ne pas les appliquer dans leur intégralité;

— de veiller à ce que l’augmentation des presta-
tions minimales de sécurité sociale (et des allocations 
de chômage en particulier) ne crée pas un piège à 
l’inactivité qui serait induit par le fait qu’il y aurait un 
écart insuffisant entre les ces prestations minimales et 
le RMMG. Il convient à cet égard de tenir compte des 
coûts supportés par les travailleurs et des avantages 
sociaux que le chômage peut apporter. Au cas où cet 
écart deviendrait insuffisant, , nous demandons au gou-
vernement de reconsidérer les augmentations prévues 
des prestations de sécurité sociale et, éventuellement, 
de ne pas les appliquer dans leur intégralité;

— d’envisager de compenser les augmentations 
prévues des prestations de sécurité sociale et d’aide 
sociale par une augmentation plus limitée des presta-
tions d’aide sociale via l’enveloppe bien-être, et ce, en 
vue d’éviter les pièges à l’inactivité.”

13. “La commission,

Après avoir entendu le vice-premier ministre et ministre 
de la Santé publique et des Affaires sociales.

Et considérant:

— que la Belgique connaît un enchevêtrement inex-
tricable de régimes de congés, notamment dans le 
cadre des congés thématiques, et le crédit-temps, qui 
poursuivent en partie des objectifs semblables;

— que le gouvernement annonce dans son accord de 
gouvernement qu’il entend œuvrer à “la simplification, 
l’harmonisation et l’optimisation des différents systèmes 
de congés”, mais que les notes de politique générale et 
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van Sociale Zaken en Werk dit niet in gelijkaardige be-
woordingen herhalen;

— deze verlofstelsels onoverzichtelijk zijn, recentelijk 
nog verder uitgebreid werden met nieuwe verlofrege-
lingen (cfr. mantelzorgverlof) of met een uitgebreider 
aantal op te nemen dagen (cfr. geboorteverlof dat naar 
20 dagen gaat), en deze steeds verdere uitbreiding van 
verlofstelsels een negatieve budgettaire impact heeft en 
de productiviteit van onze economie aantast.

Beveelt de commissie van Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan om actief werk te maken van een ver-
eenvoudiging van de verschillende verlofstelsels, door 
hun aantal te verminderen en het toepassingsgebied 
te uniformiseren. Het moet de bedoeling zijn van deze 
oefening om een positieve weerslag te hebben op de 
overheidsfinanciering en de budgetten van onze sociale 
zekerheid.”

14.”De commissie,

Na de vice-eersteminister en de minister van Sociale 
Zaken en Volksgezondheid, te hebben gehoord.

En overwegende:

— dat de regering van plan is om de re-integratie van 
langdurig zieken te stimuleren via een evaluatie van de 
re-integratietrajecten;

— het bereik van de re-integratietrajecten nogal beperkt 
is tot de personen die nog een arbeidscontract hebben, 
en op de wedertewerkstelling bij de vroegere werkgever.

— dat voor langdurig zieken met een grotere afstand 
tot de arbeidsmarkt er in vele gevallen geen arbeids-
contract meer is, of wedertewerkstelling bij de vroegere 
werkgever niet wenselijk is;

— dat de bestaande “progressieve werkhervatting” of 
“gedeeltelijke werkhervatting” eveneens gericht is op de 
oude werkgever, en bovendien er niet steeds toe leidt 
dat meer werken financieel beloond wordt;

— dat bestaande reguliere deeltijdse arbeidscontracten 
een risico met zich meebrengen voor langdurig zieken, 
die mogelijk minder zullen overhouden bij tewerkstelling 
dan bij een uitkering, en voor werkgevers, die vrezen 
voor herval of ontslagvergoedingen bij de tewerkstelling 
van langdurig zieken.

exposés d’orientation politique des ministres des Affaires 
sociales et du Travail n’ont pas réitéré cet objectif en 
des termes semblables;

— que ces régimes de congés sont confus, que leur 
nombre (cf. la création du congé pour aidant proche) 
ou le nombre prévu de jours à prendre (cf. le congé de 
naissance qui a été porté à 20 jours) a encore récemment 
été augmenté, et que cette augmentation incessante 
du nombre de régimes de congés a des répercussions 
budgétaires négatives et affecte la productivité de notre 
économie.

Recommande à la commission des Affaires sociales, 
de l’Emploi et des Pensions d’œuvrer activement à une 
simplification des différents régimes de congés, en 
réduisant leur nombre et en uniformisant leur champ 
d’application. Il faut que cet exercice de simplification 
ait une incidence positive sur les finances publiques et 
sur les budgets de notre sécurité sociale.”

14. “La commission,

Après avoir entendu le vice-premier ministre et ministre 
de la Santé publique et des Affaires sociales.

Et considérant:

— que le gouvernement a l’intention de stimuler la 
réintégration des malades de longue durée en procédant 
à une évaluation des trajets de réintégration;

— que le champ d’application des trajets de réinté-
gration se limite plutôt aux personnes disposant encore 
d’un contrat de travail, et que ces trajets visent plutôt 
une remise au travail auprès de l’ancien employeur;

— que, dans de nombreux cas, pour les malades de 
longue durée plus éloignés du marché du travail, il n’y a 
plus de contrat de travail ou la remise au travail auprès 
de l’ancien employeur n’est pas souhaitable;

— que les systèmes existants de “reprise progres-
sive du travail” ou de “reprise partielle du travail” visent 
aussi les travailleurs âgés, et ne permettent en outre 
pas toujours que l’augmentation du temps de travail 
soit récompensée financièrement;

— que les contrats de travail réguliers à temps par-
tiel existants comportent un risque pour les malades 
de longue durée, dès lors qu’il est possible que leur 
rémunération soit inférieure à une allocation, et pour 
les employeurs, qui redoutent une rechute ou l’obliga-
tion de verser des indemnités de licenciement en cas 
d’occupation de malades de longue durée.
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Beveelt de commissie van Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan om werk te maken van de invoering van 
“arbeidsintegratiejobs”, geïnspireerd op het wetsvoorstel 
nr. 588 dat deze legislatuur door de N-VA-fractie werd 
ingediend.”

15. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en de minister van Sociale 
Zaken en Volksgezondheid, te hebben gehoord.

En overwegende dat:

— de deelname aan de re-integratietrajecten momen-
teel volledig vrijblijvend is, wat de effectiviteit van deze 
maatregel sterk vermindert;

— de beleidsverklaring Sociale Zaken stelt dat de finan-
ciële responsabilisering van werkgevers en werknemers 
(en eventueel artsen) in het kader van de re-integratie van 
langdurig zieken pas zal onderzocht worden nadat “de 
organisatie en het beheer van de re-integratietrajecten 
op punt is gezet, incl. de nodige ondersteuning van de 
betrokkenen actoren”;

— de ontwikkeling van een coherente hervorming van 
de re-integratietrajecten gebaat is bij de opname van 
de ontwikkeling van financiële prikkels ter responsabi-
lisering van de betrokken actoren binnen de bredere 
hervorming van de re-integratietrajecten die op korte 
termijn al gepland wordt;

— het Rekenhof in haar “Boek 2019 over de soci-
ale zekerheid” aangeeft dat de responsabilisering van 
werkgevers en werknemers in het kader van de arbeids-
ongeschiktheid kan leiden tot een besparing van 100 
miljoen euro op jaarbasis;

— de regering de werkzaamheidsgraad wil optrekken 
tot 80 % in 2030, en in 2021 reeds 50 miljoen euro wenst 
op te halen uit het optrekken van de werkzaamheidsgraad.

Beveelt de commissie van Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan om de financiële responsabilisering van 
werkgevers en werknemers (en desgevallend artsen) in 
het kader van de re-integratie van langdurig zieken zo 
snel mogelijk te bekijken en te implementeren. Er wordt 
aanbevolen om de financiële responsabilisering van de 
betrokken actoren ten minste al op te nemen in het kader 
van de bredere hervorming van de re-integratietrajecten 
die op korte termijn al gepland wordt. Dit lijkt beter dan 

Recommande à la commission des Affaires sociales, 
de l’Emploi et des Pension d’œuvrer à la création “d’em-
plois d’intégration professionnelle”, qui s’inspirent de la 
proposition de loi n° 588 déposée sous cette législature 
par le groupe N-VA.

15. “La commission,

Après avoir entendu le vice-premier ministre et ministre 
de la Santé publique et des Affaires sociales.

Et considérant:

— que la participation aux trajets de réintégration est 
aujourd’hui totalement facultative, ce qui réduit fortement 
l’efficacité de cette mesure;

— que l’exposé d’orientation politique “Affaires so-
ciales” indique que la responsabilisation des employeurs 
et des travailleurs (et éventuellement des médecins) 
dans le cadre de la réintégration des malades de longue 
durée ne sera examinée qu’après que “l’organisation et 
la gestion des trajets de réintégration auront été mises 
au point, y compris le soutien nécessaire des acteurs 
impliqués”;

— que l’élaboration d’une réforme cohérente des 
trajets de réintégration gagnerait à intégrer les incitants 
financiers visant à responsabiliser les acteurs concer-
nés qui seront élaborés dans le cadre de la réforme 
plus large des trajets de réintégration qui sera mise en 
œuvre à court terme;

— que, dans son “Cahier 2019 relatif à la sécurité 
sociale”, la Cour des comptes indique que la respon-
sabilisation des employeurs et des travailleurs en cas 
d’incapacité de travail pourrait permettre une économie 
annuelle de 100 millions d’euros;

— que le gouvernement entend porter le taux d’emploi 
à 80 % en 2030 et qu’il souhaite déjà obtenir, en 2021, 
une économie de 50 millions d’euros grâce à l’augmen-
tation de ce taux.

Recommande à la commission des Affaires sociales, 
de l’Emploi et des Pensions d’examiner et de mettre en 
œuvre le plus rapidement possible la responsabilisation 
financière des employeurs et des travailleurs (et, le cas 
échéant, des médecins) dans le cadre de la réintégra-
tion des malades de longue durée. La commission 
recommande d’intégrer au moins la responsabilisation 
financière des acteurs concernés dans le cadre de la 
réforme plus large des trajets de réintégration qu’il est 
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de financiële responsabilisering na de hervorming van 
de re-integratietrajecten pas uit te werken.”

16. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en de minister van Sociale 
Zaken en Volksgezondheid, te hebben gehoord.

En overwegende:

— dat het Rekenhof stelt dat “de huidige rapporte-
ring van de ziekenfondsen onvoldoende transparant 
[is] om de toereikendheid van de financiering van de 
administratiekosten te beoordelen”, en er vragen kun-
nen gesteld worden bij het feit dat de werkingskosten, 
ondanks recente digitaliseringen, niet verminderd zijn;

— dat de regering van plan is om maatregelen te ne-
men om “de doeltreffendheid van de sociale zekerheid te 
verbeteren op het vlak van de inning van de ontvangsten 
en de betaling van de uitgaven die deel uitmaken van 
de opdrachtenbegroting van de OISZ (buiten RVA).”

— het Rekenhof van oordeel is dat de boetes die de 
verzekeringsinstellingen ontvangen voor het niet tijdig 
stuiten van het onverschuldigde betaling, waardoor deze 
verjaart (125 euro), “slechts een zwakke compensatie 
[vormt] in vergelijking tot de verliezen die het stelsel 
moet dragen voor de onterechte betalingen”. En dat 
terwijl de verzekeringsinstellingen jaarlijks gezamenlijk 
zo’n 26 miljoen euro ontvangen als beloning voor het 
opsporen van onverschuldigde bedragen;

— de zogenaamde “responsabilisering” van de ver-
zekeringsinstellingen i.h.k.v. de niet-terugvorderbare 
uitbetalingen tot gevolg heeft dat zij vaak nog niet eens 
1 % moeten betalen van het totale bedrag aan onterecht 
uitbetaalde bedragen dat door een fout het ziekenfond-
sen werd uitbetaald, en niet terugvorderbaar is. De rest 
van dit bedrag wordt op het RIZIV (en dus de sociale 
bijdragebetaler) afgeschoven;

— de Kas Geneeskundige Verzorging van HR Rail 
door haar kleine, en steeds kleiner wordende, aantal 
leden niet kostenefficiënt kan werken, en het Rekenhof 
opmerkt dat de afschaffing ervan zou kunnen leiden 
tot een jaarlijkse besparing van zo’n 10,5 miljoen euro.

Beveelt de commissie van Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan om:

déjà prévu de mener à court terme. Cette méthode 
semble préférable à celle qui consisterait à n’élaborer 
cette responsabilisation financière qu’après la conduite 
de la réforme des trajets de réintégration.”

16. “La commission,

après avoir entendu le vice-premier ministre et ministre 
de la Santé publique et des Affaires sociales.

Et considérant:

— que la Cour des comptes souligne que: “Le rap-
portage actuel des mutualités manque de transparence 
pour juger de l’adéquation du financement des frais 
d’administration” et que l’on est en droit de s’interroger 
sur l’absence de diminution des frais de fonctionnement 
malgré de récentes phases de numérisation;

— que le gouvernement a l’intention de prendre des 
mesures pour “améliorer l’efficacité de la sécurité sociale 
en matière de perception des recettes et de paiement 
des dépenses qui font partie du budget des missions de 
l’institution publique de sécurité sociale, à l’exception 
de l’ONEM.”

— que la Cour des comptes estime que les amendes 
que les organismes assureurs reçoivent pour la non-in-
terruption de la prescription pour les indus (125 euros) 
“ne [représentent] qu’une faible contrepartie en regard 
des pertes assumées par le régime pour les indus”. Et 
ce, alors que, chaque année, les organismes assureurs 
reçoivent collectivement quelque 26 millions d’euros en 
guise de récompense pour la détection de montants indus;

— que la “responsabilisation” des organismes assu-
reurs dans le cadre des versements non recouvrables 
a pour conséquence qu’il arrive que ces organismes 
ne doivent même pas payer 1 % du montant total des 
montants indûment versés par les mutualités en raison 
d’une erreur, et qui ne sont pas recouvrables. Le reste de 
ce montant est reporté sur le budget de l’INAMI (et donc 
sur les personnes qui paient des cotisations sociales);

— que la Caisse de soins de Santé HR Rail n’est 
pas efficace en termes de coût en raison de son faible 
nombre d’affiliés, qui ne cesse de s’amenuiser, et que la 
Cour des comptes souligne que la suppression de cette 
Caisse permettrait de réaliser une économie annuelle 
de quelque 10,5 millions d’euros.

Recommande à la commission des Affaires sociales, 
de l’Emploi et des Pensions:
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— los van de hervorming of verhoging van het va-
riabele deel van de administratiekosten van de verze-
keringsinstellingen, werk te maken van een sterkere 
responsabilisering van de verzekeringsinstellingen wat 
betreft de terugvordering van onverschuldigde bedragen;

— de boetebedragen bedoeld in artikel 166, § 1, van 
de gecoördineerde Wet van 14 juli 1994 op te indexe-
ren, en de boetebedragen bedoeld in c) en i) m.b.t. 
respectievelijk het niet-stuiten van een verjaring en het 
onrechtmatig opeisen van een vergoeding voor een 
terugvordering op eigen initiatief, te verhogen tot de 
helft van het betrokken (niet-)teruggevorderde bedrag;

— de verzekeringsinstellingen de volledige kost te 
laten dragen van de bedragen die door hun eigen fouten 
zijn uitgekeerd en niet teruggevorderd kunnen worden;

— de Kas Geneeskundige Verzorging van HR Rail af 
te schaffen, en de betrokken leden de keuzemogelijk-
heid te geven om zich aan te sluiten bij een ziekenfonds 
naar keuze;

— de kostenefficiënte en de meerwaarde van de 
ziekenfondsen als uitbetalingsinstelling van de ZIV-
uitkeringen en de geneeskundige verzorging te here-
valueren, rekening houdend met de opmerkingen van 
het Rekenhof.”

17. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en de minister van Sociale 
Zaken en Volksgezondheid, te hebben gehoord.

En overwegende:

— dat in België de taken die verband houden met 
sociale inspectie en controle, controle op de arbeids-
omstandigheden, en controle op uitbetalingsinstellingen, 
op federaal niveau verspreid tussen 13 verschillende 
federale administraties;

— in de beleidsverklaring geen enkel voorstel wordt 
gelanceerd om de verschillende sociale inspectiedien-
sten verder te fuseren;

— in Nederland de “Inspectie SZW” een groot deel 
van de taken van onze verschillende sociale inspectie-
diensten bundelt;

— de bestaande versnippering van sociale inspectie-
diensten aanleiding geeft tot overlappende bevoegdheden, 
overbodige dialoog en afstemming, dubbele controles, 
juridische moeilijkheden, een hogere personeelsinzet- en 
kost, moeilijkere gegevensdoorstroming, en bijkomende 

— indépendamment de la réforme ou de l’augmen-
tation de la partie variable des frais administratifs des 
organismes assureurs, d’œuvrer au renforcement de la 
responsabilisation des organismes assureurs en ce qui 
concerne le recouvrement de montants indus;

— d’indexer le montant des amendes prévues à 
l’article 166, § 1er, de la loi coordonnée le 14 juillet 1994, 
et de porter le montant des amendes prévues au c) et i) 
pour, respectivement, la non-interruption d’une prescrip-
tion et la réclamation illégitime d’une indemnité pour un 
recouvrement d’initiative propre, à la moitié du montant 
(non) recouvré concerné;

— de faire supporter aux organismes assureurs la 
totalité du coût lié aux montants qui ont été indûment 
versés de leur propre faute et qui ne peuvent pas être 
recouvrés;

— de supprimer la Caisse de soins de Santé HR Rail 
et de permettre à ses affiliés de s’affilier à la mutualité 
de leur choix;

— de réévaluer l’efficacité en termes de coût et la 
plus-value des mutualités en tant qu’organismes de 
paiement des indemnités AMI et des soins de santé, en 
tenant compte des observations de la Cour des comptes.”

17. “La Commission,

Après avoir entendu le vice-premier ministre et ministre 
des Affaires sociales et de la Santé publique.

Et considérant:

— qu’en Belgique, les tâches liées à l’inspection et au 
contrôle social, au contrôle des conditions de travail et 
au contrôle des organismes de paiement sont réparties 
au niveau fédéral entre 13 administrations fédérales 
différentes;

— que l’exposé d’orientation politique ne contient 
aucune proposition visant à fusionner davantage les 
différents services d’inspection sociale;

— qu’aux Pays-Bas, l’“Inspectie SZW” regroupe une 
grande partie des tâches de nos différents services 
d’inspection sociale;

— que la fragmentation actuelle des services d’ins-
pection sociale entraîne des chevauchements de compé-
tences, des dialogues et des harmonisations superflus, 
des contrôles redondants, des difficultés juridiques, une 
mobilisation et des coûts de personnel plus élevés, un 
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inzet en uitgaven aan overheadfuncties en leidingge-
vende functies.

Beveelt de commissie van Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan om werk te maken van een verdere fusie 
van sociale inspectiediensten, en van een oprichting 
van een traject naar een eengemaakte sociale inspec-
tiedienst. In de eengemaakte sociale inspectiedienst 
worden ten minste de sociale inspectie- en controletaken 
gelinkt aan de arbeidswetgeving (welzijn op het werk 
en arbeidsmarktfraude) en de sociale uitkeringsfraude 
– die vandaag grotendeels bij de SIOD, de AD TWW, 
de AD TSW, de RSZ en de RSVZ ondergebracht zijn 
– ondergebracht, naar het model van de Nederlandse 
Inspectie SZW.”

18. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en de minister van Sociale 
Zaken en Volksgezondheid, te hebben gehoord.

En overwegende:

— dat de gemeenschappen en de gewesten vandaag 
al bevoegd zijn voor een aantal zeer relevante aspecten 
van het sociaal beleid, zoals de kinderbijslagen, het ar-
beidsmarktbeleid, en de preventieve gezondheidszorg;

— dat er significante verschillen bestaan tussen de 
gemeenschappen en gewesten wat betreft de mate van 
vergrijzing, de tewerkstellingsgraad van verschillende 
doelgroepen, en de algemene werkzaamheidsgraad;

— dat een coherent en efficiënt beleid bevorderd wordt 
door de clustering van homogene bevoegdheidspakket-
ten binnen eenzelfde beleidsniveau.

Beveelt de commissie van Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan om de werkzaamheden op te starten 
teneinde een volledige overheveling van alle federale 
bevoegdheden inzake de sociale zekerheid naar de 
gemeenschappen en de gewesten mogelijk te maken.”.

De heer Gaby Colebunders en mevrouw Nadia 
Moscufo (PVDA-PTB) dienen voorstellen van aanbe-
veling nrs 19 tot 27 in, luidende:

19. “De commissie, na minister van Sociale Zaken 
Frank Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt aan 
om voor iedereen de toegang tot het socialezekerheids-
stelsel te waarborgen; voor iedereen de handhaving van 
het recht op het voordeel van de sociale zekerheid te 
waarborgen; voor iedereen het recht om een menswaar-
dige levensstandaard te handhaven, te waarborgen.”

transfert de données plus difficile, ainsi que des effectifs 
et des dépenses supplémentaires pour les fonctions de 
support et de direction.

Recommande à la commission des Affaires sociales, 
de l’Emploi et des Pensions d’œuvrer à une nouvelle 
fusion des services d’inspection sociale et de s’engager 
dans la voie d’un service unifié d’inspection sociale. Au 
sein du service unifié d’inspection sociale, les tâches 
d’inspection et de contrôle social seront au moins liées 
à la législation sur le travail (bien-être au travail et fraude 
sur le marché du travail) et à la fraude aux allocations 
sociales – qui sont aujourd’hui largement prises en 
charge par le SIRS, la DG CBE, la DG CLS, l’ONSS et 
l’INASTI – sur le modèle de l’inspection néerlandaise 
SZW”.

18. “La Commission,

Après avoir entendu le vice-premier ministre et ministre 
des Affaires sociales et de la Santé publique,

Et considérant:

— que les communautés et les régions sont aujourd’hui 
déjà compétentes pour un certain nombre d’aspects très 
pertinents de la politique sociale, comme les allocations 
familiales, la politique du marché de l’emploi et les soins 
de santé préventifs;

— qu’il existe des différences importantes entre les 
communautés et les régions en termes de niveau de 
vieillissement, de taux d’emploi des différents groupes 
cibles et de taux d’emploi général;

— qu’une politique cohérente et efficace est favori-
sée par le regroupement d’ensembles homogènes de 
compétences au sein d’un même niveau de pouvoir.

Recommande à la commission des Affaires sociales, 
de l’Emploi et des Pensions d’entamer les travaux afin 
de permettre un transfert complet de toutes les compé-
tences fédérales dans le domaine de la sécurité sociale 
aux Communautés et aux Régions.”

M. Gaby Colebunders et Mme Nadia Moscufo (PVDA-
PTB) déposent les propositions de recommandations 
nos 19 à 27, rédigées comme suit:

19. “La commission, ayant entendu le ministre des 
Affaires sociales Frank Vandenbroucke, recommande de 
garantir à tous l’accès au système de sécurité sociale, 
le maintien au droit au bénéfice de la sécurité sociale 
ainsi que le droit à un niveau de vie digne.”
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20. “De commissie, na minister van Sociale Zaken 
Frank Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt 
aan om ons overlegmodel tussen de zorgverstrekkers 
en de verzekeringsinstellingen te vrijwaren door aan 
laatstgenoemde instanties een adequate financiering 
van hun werking te waarborgen, zodat zij hun patiënt 
ondersteunende taken in het kader van de ziekte- en 
invaliditeitsverzekering, waaronder ook de re-integratie 
van langdurig zieken, kunnen blijven vervullen.”

21. “De commissie, na minister van Sociale Zaken 
Frank Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt aan 
om werk te maken van een duurzame financiering van 
de sociale zekerheid, waarbij de sterkste schouders een 
belangrijk aandeel in de bijkomende financiering via de 
evenwichtsdotatie op zich nemen; zonder nieuwe lineaire 
sociale bijdrageverminderingen, zoals eerder toegekend 
in het kader van de tax shift.”

22. “De commissie, na minister van Sociale Zaken 
Frank Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt aan 
om het aantal alternatieve verloningsvormen, waarop 
vaak geen RSZ betaald wordt, gevoelig te verlagen. 
Met als doel het aanzienlijk versterken van de primaire 
inkomsten van de sociale zekerheid.”

23. “De commissie, na minister van Sociale Zaken 
Frank Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt aan 
om de responsabiliserende maatregelen te herzien in 
de wet van 18 april 2017, houdende hervorming van de 
financiering van de sociale zekerheid, zodat het sociaal 
overleg binnen het beheerscomité van de sociale zeker-
heid opnieuw autonoom vorm kan geven.”

24. “De commissie, na minister van Sociale Zaken 
Frank Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt aan om 
bij een hervorming en alignering van de grote verschillen 
tussen de socialezekerheidsstelsels niet alleen te werk 
te gaan met respect voor verworven rechten, maar ook 
te vertrekken vanuit het principe van een gelijkschake-
ling naar boven, waar voor niemand bestaande rechten 
afgebouwd worden.”

25. “De commissie, na minister van Sociale Zaken 
Frank Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt aan 
om in de loop van deze legislatuur geen stappen te 
nemen in de richting van de splitsing van onderdelen 
van de sociale zekerheid, zoals het opnemen van verte-
genwoordigers van de deelstaten in bepaalde federale 
bestuurs- of beheersorganen.”

26. “De commissie, na minister van Sociale Zaken 
Frank Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt aan 
om de re-integratie van langdurig zieken op vrijwillige 
basis te laten gebeuren, zonder hen onder druk te zetten 
door na verloop van tijd uitkeringen te verlagen.”

20. “La commission, ayant entendu le ministre des 
Affaires sociales Frank Vandenbroucke, recommande 
de préserver notre modèle de concertation entre les 
dispensateurs de soins et les organismes assureurs, 
en garantissant à ces derniers un financement adéquat 
de leur fonctionnement afin qu’ils puissent continuer à 
remplir leurs tâches d’assistance aux patients dans le 
cadre de l’assurance maladie et invalidité, y compris la 
réintégration des malades de longue durée.”

21. “La commission, ayant entendu le ministre des 
Affaires sociales Frank Vandenbroucke, recommande 
d’œuvrer à un financement durable de la sécurité sociale, 
les épaules les plus solides assumant une part signi-
ficative du financement supplémentaire via la dotation 
d’équilibre, et sans nouvelles réductions linéaires des 
cotisations sociales comme celles accordées précé-
demment dans le cadre du tax shift.”

22. “La commission, ayant entendu le ministre des 
Affaires sociales Frank Vandenbroucke, recommande de 
réduire drastiquement le nombre de formes alternatives 
de rémunération, souvent exemptées de cotisations 
ONSS, dans le but de renforcer de manière significative 
les recettes primaires de la sécurité sociale.”

23. “La commission, ayant entendu le ministre des 
Affaires sociales Frank Vandenbroucke, recommande 
de revoir les mesures de responsabilisation de la loi 
du 18 avril 2017 portant réforme du financement de la 
sécurité sociale, afin que la concertation sociale au sein 
du Comité de gestion de la Sécurité sociale puisse à 
nouveau s’effectuer de manière autonome.”

24. “La commission, ayant entendu le ministre des 
Affaires sociales Frank Vandenbroucke, recommande 
que toute réforme et toute suppression des grandes 
différences en ce qui concerne les régimes de sécurité 
sociale se déroulent non seulement dans le respect 
des droits acquis, mais qu’elles reposent également 
sur le principe d’un nivellement vers le haut, sans que 
personne ne voie ses droits existants rabotés.”

25. “La commission, ayant entendu le ministre des 
Affaires sociales Frank Vandenbroucke, recommande 
de ne pas prendre de mesures au cours de la présente 
législature en vue de scinder certains éléments de la 
sécurité sociale, comme l’incorporation de représentants 
des entités fédérées dans certains organes fédéraux 
d’administration ou de gestion”.

26. “La commission, ayant entendu le ministre des 
Affaires sociales Frank Vandenbroucke, recommande 
que la réintégration des malades de longue durée se 
fasse sur une base volontaire, sans faire pression sur 
eux en réduisant les prestations au fil du temps.”
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27. “De commissie, na minister van Sociale Zaken 
Frank Vandenbroucke te hebben gehoord, beveelt aan 
om onthaalouders betere arbeidsvoorwaarden en een 
volwaardige sociale bescherming te bieden, vergelijk-
baar met de gangbare voorwaarden voor gelijkaardige 
functies in de zorgsector.”.

IV. — STEMMINGEN*

Voorstel van aanbeveling nr. 1 van mevrouw Anja 
Vanrobaeys wordt aangenomen met 11 tegen 6 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 2 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 5 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 3 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 5 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 4 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 5 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 5 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 2 stemmen en 3 onthoudingen.

Voorstel van aanbeveling nr. 6 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 2 stemmen en 3 onthoudingen.

Voorstel van aanbeveling nr. 7 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 5 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 8 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 5 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 9 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 5 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 10 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
15 tegen 2 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 11 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 2 stemmen en 3 onthoudingen.

27. “La commission, ayant entendu le ministre des 
Affaires sociales Frank Vandenbroucke, recommande 
d’offrir aux parents d’accueil de meilleures conditions de 
travail et une protection sociale complète, comparables 
aux conditions habituelles pour des fonctions similaires 
dans le secteur des soins de santé.”

IV. — VOTES*

La proposition de recommandation n° 1 de Mme Anja 
Vanrobaeys est adoptée par 11 voix contre 6.

La proposition de recommandation n° 2 de Mme Ellen 
Samyn et de M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix 
contre 5.

La proposition de recommandation n° 3 de Mme Ellen 
Samyn et de M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix 
contre 5.

La proposition de recommandation n° 4 de Mme Ellen 
Samyn et de M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix 
contre 5.

La proposition de recommandation n° 5 de Mme Ellen 
Samyn et M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix contre 
2 et 3 abstentions.

La proposition de recommandation n° 6 de Mme Ellen 
Samyn et M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix contre 
2 et 3 abstentions.

La proposition de recommandation n° 7 de Mme Ellen 
Samyn et M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix contre 5.

La proposition de recommandation n° 8 de Mme Ellen 
Samyn et M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix contre 5.

La proposition de recommandation n° 9 de Mme Ellen 
Samyn et M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix contre 5.

La proposition de recommandation n° 10 de Mme Ellen 
Samyn et M. Hans Verreyt est rejetée par 15 voix contre 2.

La proposition de recommandation n° 11 de Mme Ellen 
Samyn et M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix contre 
2 et 3 abstentions.

* La commission décide à l’unamité de procéder par un vote à 
main levée.

* De commissie beslist eenparig om bij handopsteken te stemmen..
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Voorstel van aanbeveling nr. 12 van de heer Björn 
Anseeuw, de heer Wim Van der Donckt en mevrouw 
Valerie Van Peel wordt verworpen met 12 tegen 3 stem-
men en 2 onthoudingen.

Voorstel van aanbeveling nr. 13 van de heer Björn 
Anseeuw, de heer Wim Van der Donckt en mevrouw 
Valerie Van Peel wordt verworpen met 12 tegen 5 
stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 14 van de heer Björn 
Anseeuw, de heer Wim Van der Donckt en mevrouw 
Valerie Van Peel wordt verworpen met 12 tegen 5 
stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 15 van de heer Björn 
Anseeuw, de heer Wim Van der Donckt en mevrouw 
Valerie Van Peel wordt verworpen met 14 tegen 3 
stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 16 van de heer Björn 
Anseeuw, de heer Wim Van der Donckt en mevrouw 
Valerie Van Peel wordt verworpen met 12 tegen 5 
stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 17 van de heer Björn 
Anseeuw, de heer Wim Van der Donckt en mevrouw 
Valerie Van Peel wordt verworpen met 12 tegen 5 
stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 18 van de heer Björn 
Anseeuw, de heer Wim Van der Donckt en mevrouw 
Valerie Van Peel wordt verworpen met 12 tegen 5 
stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 19 van de heer Gaby 
Colebunders en mevrouw Nadia Moscufo wordt ver-
worpen met 13 tegen 1 stemmen en 3 onthoudingen.

Voorstel van aanbeveling nr. 20 van de heer Gaby 
Colebunders en mevrouw Nadia Moscufo wordt ver-
worpen met 11 tegen 1 stemmen en 5 onthoudingen.

Voorstel van aanbeveling nr. 21 van de heer Gaby 
Colebunders en mevrouw Nadia Moscufo wordt ver-
worpen met 16 tegen 1 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 22 van de heer Gaby 
Colebunders en mevrouw Nadia Moscufo wordt ver-
worpen met 11 tegen 1 stemmen en 5 onthoudingen.

Voorstel van aanbeveling nr. 23 van de heer Gaby 
Colebunders en mevrouw Nadia Moscufo wordt ver-
worpen met 16 tegen 1 stemmen.

La proposition de recommandation n° 12 de M. Björn 
Anseeuw, M. Wim Van der Donckt et Mme Valerie Van 
Peel est rejetée par 12 voix contre 3 et 2 abstentions.

La proposition de recommandation n° 13 de M. Björn 
Anseeuw, M. Wim Van der Donckt et Mme Valerie Van 
Peel est rejetée par 12 voix contre 5.

La proposition de recommandation n° 14 de M. Björn 
Anseeuw, M. Wim Van der Donckt et Mme Valerie Van 
Peel est rejetée par 12 voix contre 5.

La proposition de recommandation n° 15 de M. Björn 
Anseeuw, M. Wim Van der Donckt et Mme Valerie Van 
Peel est rejetée par 14 voix contre 3.

La proposition de recommandation n° 16 de M. Björn 
Anseeuw, M. Wim Van der Donckt et Mme Valerie Van 
Peel est rejetée par 12 voix contre 5.

La proposition de recommandation n° 17 de M. Björn 
Anseeuw, M. Wim Van der Donckt et Mme Valerie Van 
Peel est rejetée par 12 voix contre 5.

La proposition de recommandation n° 18 de M. Björn 
Anseeuw, M. Wim Van der Donckt et Mme Valerie Van 
Peel est rejetée par 12 voix contre 5.

La proposition de recommandation n° 19 de M. Gaby 
Colebunders et Mme Nadia Moscufo est rejetée par 13 
voix contre une et 3 abstentions.

La proposition de recommandation n° 20 de M. Gaby 
Colebunders et Mme Nadia Moscufo est rejetée par 11 
voix contre une et 5 abstentions.

La proposition de recommandation n° 21 de M. Gaby 
Colebunders et Mme Nadia Moscufo est rejetée par 16 
voix contre une.

La proposition de recommandation n° 22 de M. Gaby 
Colebunders et Mme Nadia Moscufo est rejetée par 11 
voix contre une et 5 abstentions.

La proposition de recommandation n° 23 de M. Gaby 
Colebunders et Mme Nadia Moscufo est rejetée par 16 
voix contre une.
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Voorstel van aanbeveling nr. 24 van de heer Gaby 
Colebunders en mevrouw Nadia Moscufo wordt ver-
worpen met 14 tegen 3 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 25 van de heer Gaby 
Colebunders en mevrouw Nadia Moscufo wordt ver-
worpen met 16 tegen 1 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 26 van de heer Gaby 
Colebunders en mevrouw Nadia Moscufo wordt ver-
worpen met 14 tegen 3 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 27 van de heer Gaby 
Colebunders en mevrouw Nadia Moscufo wordt ver-
worpen met 11 tegen 3 stemmen en 3 onthoudingen.

De rapportrice, De voorzitster,

Evita WILLAERT Marie-Colline LEROY

La proposition de recommandation n° 24 de M. Gaby 
Colebunders et Mme Nadia Moscufo est rejetée par 14 
voix contre 3.

La proposition de recommandation n° 25 de M. Gaby 
Colebunders et Mme Nadia Moscufo est rejetée par 16 
voix contre une.

La proposition de recommandation n° 26 de M. Gaby 
Colebunders et Mme Nadia Moscufo est rejetée par 14 
voix contre 3.

La proposition de recommandation n° 27 de M. Gaby 
Colebunders et Mme Nadia Moscufo est rejetée par 11 
voix contre 3 et 3 abstentions.

La rapporteure, La présidente,

Evita WILLAERT Marie-Colline LEROY
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BIJLAGE : AANGENOMEN AANBEVELING

De Commissie,

Gehoord de vice-eersteminister en minister 
van Sociale Zaken en Volksgezondheid, de heer 
Frank Vandenbroucke, gaat akkoord met de beleidsvi-
sie zoals voorgesteld in de beleidsverklaring en vraagt 
deze beleidsverklaring uit te voeren.

ANNEXE : RECOMMANDATION ADOPTÉE

La Commission,

Ayant entendu M. Frank Vandenbroucke, vice-premier 
ministre et ministre des Affaires sociales et de la Santé 
publique, est d’accord avec la vision stratégique telle 
que présentée dans l’exposé d’orientation politique et 
demande de le mettre en œuvre. 
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