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Dames en Heren,

Uw commissie heeft de beleidsverklaring van de 
vice-eersteminister en minister van Economie en Werk 
(DOC 55 1610/014) besproken tijdens haar vergaderingen 
van 18, 25 en 30 november 2020.

PROCEDURE

Deze beleidsverklaring werd tegelijkertijd met de 
beleidsnota (DOC 55 1580/009) en het ontwerp van 
algemene uitgavenbegroting voor het begrotingsjaar 
2021 – sectie 23 – FOD Werkgelegenheid, Arbeid en 
Sociaal Overleg (partim: Werk) besproken. In onderhavig 
verslag worden enkel de neergelegde aanbevelingen 
opgenomen, evenals de stemmingen en de aangenomen 
aanbevelingen.

Voor de eigenlijke bespreking wordt verwezen 
naar het verslag van de bespreking van de betrokken 
begrotingssectie en de beleidsnota (zie het verslag 
DOC 55 1578/031).

I. — INLEIDENDE UITEENZETTING

Overeenkomstig artikel 121bis van het Reglement 
van de Kamer van volksvertegenwoordigers stelt de 
heer Pierre-Yves Dermagne, vice-eersteminister en 
minister van Economie en Werk, de inhoud van zijn 
beleidsverklaring (DOC 55 1610/014) voor.

II. — ALGEMENE BESPREKING

Aangezien de commissie eenparig heeft beslist slechts 
één bespreking te wijden aan de beleidsverklaring en aan 
de begroting 2021, wordt voor de algemene bespreking 
van de beleidsverklaring van de minister verwezen naar 
het verslag van de bespreking van sectie 23 – FOD 
Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg (partim: 
Werk) (DOC 55 1578/031).

mesDames, messieurs,

Votre commission a examiné l’exposé d’orientation 
politique du vice-premier ministre et ministre de l’Éco-
nomie et du Travail (DOC 55 1610/014) au cours de ses 
réunions des 18, 25 et 30 novembre 2020.

PROCÉDURE

Le présent exposé d’or ientat ion poli t ique 
(DOC 55 1580/009) a été examiné en même temps 
que la note de politique générale (DOC 55 1580 /009) et 
le projet de budget général des dépenses pour l’année 
budgétaire 2021 – section 23 – SPF Emploi, Travail et 
Concertation sociale (partim: Emploi). Le présent rapport 
ne contient que les recommandations déposées, de 
même que les votes et les recommandations adoptées.

Pour la discussion proprement dite, il est renvoyé au 
rapport de l’examen de la section budgétaire concer-
née et de la note de politique générale (cf. le rapport 
DOC 55 1578/031).

I. — EXPOSÉ INTRODUCTIF

Conformément à l’article 121bis du Règlement de la 
Chambre des représentants, M. Pierre-Yves Dermagne, 
vice-premier ministre et ministre de l’Économie et du 
Travail, présente le contenu de son exposé d’orientation 
politique (DOC 55 1610/014).

II. — DISCUSSION GÉNÉRALE

Considérant que la commission a décidé à l’unani-
mité de ne consacrer qu’une seule et même discussion 
à l’exposé d’orientation politique et au budget 2021, il 
est renvoyé, pour la discussion générale de l’exposé 
d’orientation politique du ministre, au rapport de l’examen 
de la section 23 - SPF Emploi, Travail et Concertation 
sociale (partim: Emploi) (DOC 55 1578/031).
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III. — BESPREKING VAN DE VOORSTELLEN  
VAN AANBEVELING

Mevrouw Sophie Thémont en mevrouw Leslie Leoni 
(PS) dienen een voorstel van aanbeveling nr. 1 in, 
luidende:

“De commissie,

Gehoord de vice-eersteminister en minister van 
Economie en Werk, gaat akkoord met de beleidsvisie 
zoals voorgesteld in de beleidsverklaring en vraagt deze 
beleidsverklaring uit te voeren.”.

De heer Björn Anseeuw, mevrouw Valerie Van Peel en 
de heer Wim Van der Donckt (N-VA) dienen voorstellen 
van aanbeveling nrs. 2 en 3 in, luidende:

2. “De commissie,

Na de minister van Werk te hebben gehoord en be-
vraagd over zijn beleidsverklaring werk,

overwegende dat:

a. de stijging van de werkzaamheidsgraad naar 80 % 
in 2030 een topprioriteit is voor deze regering;

b. dat de beleidsverklaring en beleidsnota vandaag 
vooral intenties bevat om die werkzaamheidsgraad op 
te trekken;

c. er echter ook concrete beleidsmaatregelen vereist 
zijn om de doelstelling inzake tewerkstellingsgroei te 
halen en deze maatregelen bij voorkeur zo snel mogelijk 
worden uitgewerkt, goedgekeurd en uitgevoerd;

d. dit ook maatregelen vereist die meer mensen op 
beroepsactieve leeftijd aanzet om te participeren aan 
de arbeidsmarkt (‘activititeitsgraad’);

e. de stijging van de werkzaamheidsgraad ook de 
belangrijkste pijler is voor het hervormingsplan van 
de pensioenen waarbij het ook de bedoeling is om tot 
een solide en duurzame financiering van de wettelijke 
pensioenen te komen;

f. een hogere werkzaamheidsgraad zorgt ervoor dat 
meer mensen bijdragen aan de sociale zekerheid en 
minder mensen afhankelijk zijn van een inkomensver-
vangende uitkering;

g. dit hervormingsplan van de pensioenen moet klaar 
zijn tegen september 2021;

III. — DISCUSSION DES PROPOSITIONS  
DE RECOMMANDATION

Mme Sophie Thémont et Mme Leslie Leoni (PS) 
présentent une proposition de recommandation n° 1 
rédigée comme suit:

“La commission,

Ayant entendu le vice-premier ministre et ministre 
de l’Économie et du Travail, marque son accord sur la 
vision politique présentée dans l’exposé d’orientation 
politique et demande d’exécuter cette vision politique.”.

M. Björn Anseeuw, Mme Valerie Van Peel et M. Wim 
Van der Donckt (N-VA) présentent les propositions de 
recommandation nos 2 et 3 rédigées comme suit:

2. “La commission,

Après avoir entendu le ministre du Travail et l’avoir 
interrogé sur son exposé d’orientation politique,

et considérant:

a. que l’augmentation du taux d’emploi à 80 % en 
2030 est une priorité absolue de ce gouvernement;

b. qu’actuellement, l’exposé d’orientation politique et 
la note de politique générale contiennent surtout des 
intentions de relever le taux d’emploi;

c. qu’il convient cependant aussi de prendre des 
mesures politiques concrètes en vue d’atteindre l’objectif 
en matière de croissance d’emploi et qu’il est préférable 
que ces mesures soient élaborées, approuvées et exé-
cutées le plus rapidement possible;

d. que cela requiert aussi de prendre des mesures 
qui incitent davantage de personnes en âge d’activité 
professionnelle à participer au marché du travail (‘ taux 
d’activité’);

e. que l’augmentation du taux d’emploi est aussi le pilier 
le plus important pour le plan de réforme des pensions, 
l’objectif étant également de parvenir à un financement 
solide et durable des pensions légales;

f. que, si le taux d’emploi est plus élevé, davantage de 
personnes contribueront à la sécurité sociale et moins 
de personnes seront dépendantes d’une allocation de 
remplacement de revenus;

g. que ce plan de réforme des pensions doit être prêt 
d’ici septembre 2021;



51610/055DOC 55

C H A M B R E   3 e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2020 2021 K A M E R • 3 e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

h. het belangrijk is om jaar per jaar de impact van 
de beleidsmaatregelen te meten om tot die beoogde 
tewerkstellingsgraad van 80 % in 2030 te komen;

i. er zeker al voor september 2021 een eerste be-
rekende versie van beleidsmaatregelen werkzaam-
heidsgroei moet klaar zijn in functie van de geplande 
pensioenhervorming.

Beveelt de commissie van Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan:

— de minister van Werk opdracht te geven tegen 
uiterlijk september 2021 een oplijsting te maken van 
concrete beleidsmaatregelen die bijdragen tot de be-
oogde tewerkstellingsgroei;

— de impact van deze beleidsmaatregelen jaar per 
jaar te berekenen tot en met 2030;

— onder impact verstaan we de effectieve tewerkstel-
lingsgroei, de groei van de werkzaamheidsgraad, de 
groei van de activiteitsgraad en de budgettaire impact 
van deze groei (extra inkomsten uit sociale zekerheid 
en belastingen, minder uitkeringen enzovoort);

— in de berekening van de impact van die beleids-
maatregelen tot verhoging van de werkzaamheidsgraad 
ook de impact van de coronacrisis op korte, middellang 
en lange termijn mee te nemen;

Uiteraard dient deze lijst op regelmatige wijze te worden 
geactualiseerd op basis van nieuw of gewijzigd beleid.”

3. “De commissie,

Na de minister van Werk te hebben gehoord en be-
vraagd over zijn beleidsverklaring werk,

overwegende dat:

a. de beleidsverklaring en beleidsnota diverse be-
langrijke vraagstukken inzake werk niet of nauwelijks 
behandelen;

b. diverse van die vraagstukken nochtans op korte 
termijn (2020-2021) of middellange termijn (tot 2024) 
moeten worden beantwoord.

Beveelt de commissie van Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan:

h. qu’il importe de mesurer l’impact des mesures 
politiques année par année pour parvenir à l’objectif 
visé d’un taux d’emploi de 80 % en 2030;

i. qu’une première version calculée des mesures 
politiques en matière de croissance d’emploi doit cer-
tainement être prête pour septembre 2021 en fonction 
de la réforme des pensions planifiée;

Recommande à la commission des Affaires sociales, 
de l’Emploi et des Pensions:

— de charger le ministre du Travail d’établir, d’ici 
septembre 2021 au plus tard, une liste de mesures 
politiques concrètes qui contribuent à la croissance 
visée de l’emploi;

— de calculer l’impact de ces mesures politiques, 
année par année, jusqu’en 2030.

— par impact, nous entendons la croissance effective 
de l’emploi, la croissance du taux d’emploi, la croissance 
du taux d’activité et l’impact budgétaire de cette crois-
sance (recettes supplémentaires provenant de la sécurité 
sociale et des impôts, diminution des allocations, etc.);

— de tenir également compte, dans le calcul de 
l’impact de ces mesures politiques visant à augmenter 
le taux d’emploi, de l’impact de la crise du coronavirus 
à court, moyen et long terme.

Cette liste doit bien sûr être actualisée régulièrement 
sur la base des nouvelles mesures politiques prises ou 
des modifications apportées à la politique.”

3. “La commission,

Après avoir entendu le ministre du Travail et l’avoir 
interrogé sur son exposé d’orientation politique,

et considérant:

a. que l’exposé d’orientation politique et la note de 
politique générale ne traitent pas ou presque pas de 
diverses questions importantes en matière d’emploi;

b. qu’il convient pourtant de répondre à plusieurs de 
ces questions à court terme (2020-2021) ou à moyen 
terme (jusqu’en 2024);

Recommande à la commission des Affaires sociales, 
de l’Emploi et des Pensions:
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De beleidsverklaring en beleidsnota Werk verder aan 
te vullen of te verduidelijken voor die vraagstukken inzake 
werk die niet of zeer vaag aan bod komen.

Enkele zaken die verdere verduidelijking vragen zijn 
(niet-limitatieve lijst):

• de wet-Major;

• voltooiing van het eenheidsstatuut arbeiders 
– bedienden;

• respect voor de loonnorm en de wet op het 
Concurrentievermogen;

• modernisering en van het sociaal overleg inclusief 
het wegwerken van het onderscheid tussen arbeiders 
en bedienden in de structuren en processen van het 
sociaal overleg (afzonderlijke paritaire comités, afzon-
derlijke vertegenwoordiging en verkiezingen OR en 
CPBW enzovoort);

• wegwerken anomalieën in wetgeving collectief 
ontslag.”.

Mevrouw Ellen Samyn en de heer Hans Verreyt 
(VB) dienen voorstellen van aanbeveling nrs. 4 tot 9 
in, luidende:

4. “De commissie, na de minister van Werk Dermagne 
gehoord te hebben, beveelt aan werk te maken van 
de verdere regionalisering van de thans opgedeelde 
bevoegdheid ten einde te komen tot een betere afstem-
ming van het te voeren beleid in functie van de specifieke 
arbeidsmarktproblematiek.”

5. “De commissie, na de minister van Werk Dermagne 
gehoord te hebben, stelt voor een wetsaanpassing door 
te voeren in het kader van het door de overheid verplichte 
telewerk en waar de werkgevers nu in een bijlage aan 
het contract moeten voorzien, hen hiervan vrij te stellen.”

6. “De commissie, na de minister van Werk Dermagne 
gehoord te hebben, roept ertoe op het buitensporig ge-
bruik van uitzendarbeid bij Bpost en andere overheids-
bedrijven aan te pakken, in overleg met zijn collega van 
overheidsbedrijven.”

7. “De commissie, na de minister van Werk Dermagne 
gehoord te hebben, vraagt de discriminatietest -in het 
belang van alle partijen- te herbekijken.”

8. “De commissie, na de minister van Werk Dermagne 
gehoord te hebben, roept ertoe op alle wettelijke mid-
delen uit te putten om onze wet-Major te beschermen.”

de compléter ou de préciser l’exposé d’orientation poli-
tique et la note de politique générale en ce qui concerne 
les questions en matière d’emploi qui ne sont pas abor-
dées ou le sont très vaguement.

Quelques points nécessitant des précisions (liste 
non limitative):

• la loi Major;

• le parachèvement du statut unique ouvriers 
– employés;

• le respect de la norme salariale et de la loi sur la 
compétitivité;

• la modernisation de la concertation sociale, y compris 
la suppression de la distinction entre ouvriers et employés 
dans les structures et processus de la concertation 
sociale (commissions paritaires distinctes, représentation 
séparée et élections séparées des conseils d’entreprise 
et des CPPT, …);

• la suppression des anomalies dans la législation 
relative aux licenciements collectifs.”

Mme Ellen Samyn et M. Hans Verreyt (VB) présentent 
les propositions de recommandation nos 4 à 9 rédigées 
comme suit:

4. “La commission, ayant entendu le ministre du 
Travail, M. Dermagne, recommande de poursuivre la 
régionalisation de la compétence actuellement parta-
gée en vue de parvenir à une meilleure adaptation de 
la politique à mener à la problématique spécifique du 
marché du travail.”

5. “La commission, ayant entendu le ministre du Travail, 
M. Dermagne, recommande d’apporter une adaptation 
législative dans le cadre du télétravail imposé par les 
autorités, en vue de libérer les employeurs de l’obligation 
de prévoir une annexe au contrat.”

6. “La commission, ayant entendu le ministre du Travail, 
M. Dermagne, recommande de s’attaquer au recours 
excessif au travail intérimaire chez bpost et dans d’autres 
entreprises publiques, et ce, en concertation avec son 
collègue compétent en matière d’entreprises publiques.”

7. “La commission, ayant entendu le ministre du Travail, 
M. Dermagne, recommande de réexaminer le test de 
discrimination, dans l’intérêt de toutes les parties.”

8. “La commission, ayant entendu le ministre du 
Travail, M. Dermagne, recommande d’épuiser tous les 
moyens légaux pour protéger notre loi Major”.
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9. “De commissie, na de minister van Werk Dermagne 
gehoord te hebben, roept ertoe op dringend werk te 
maken van een eigen specifiek Paritair Comité voor de 
evenementensector.”.

Mevrouw Nadia Moscufo en de heer Gaby Colebunders 
(PVDA-PTB) dienen voorstellen van aanbeveling nrs. 10 
tot 21 in, luidende:

10. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en minister van Economie 
en Werk Pierre-Yves Dermagne te hebben gehoord, doet 
de volgende aanbeveling:

overwegende dat:

a. de economische crisis een ingrijpende weerslag 
op het budget van de gezinnen heeft gehad;

b. de Nationale Bank van België heeft aangegeven 
dat het inkomensverlies als gevolg van de crisis groter 
is bij de gezinnen met een laag inkomen;

c. vóór de “tweede lockdown” nog 280 000 personen 
recht hadden op tijdelijke werkloosheidsuitkeringen;

Beveelt de commissie voor Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan:

Een tijdelijke werkloosheidsuitkering te waarborgen 
die gelijk is aan het loon dat de werknemer zou hebben 
ontvangen, mocht hij niet als gevolg van COVID-19 in de 
onmogelijkheid zijn geweest te werken, en die begrensd 
is tot het mediaanloon.”.

11. “De Commissie,

Na de vice-eersteminister en minister van Economie 
en Werk Pierre-Yves Dermagne te hebben gehoord, doet 
de volgende aanbeveling:

overwegende dat:

a. uit de recentste enquête van de Fédération des 
étudiants francophones blijkt dat door de crisis 31,7 % 
van de studenten grotere financiële problemen hebben, 
en dat 33,5 % van de studenten aangeven een deel van 
hun inkomen te hebben verloren;

b. uit dezelfde enquête blijkt dat 32 % van de studen-
ten het extra moeilijk heeft om hun studies te betalen; 
voor 22 % van hen had de crisis gevolgen voor hun 
vermogen om de studiekosten te betalen. 39 % van de 
bevraagden heeft zelfs problemen om hun voeding of 
gezondheidszorg te bekostigen;

9. “La commission, ayant entendu le ministre du 
Travail, M. Dermagne, recommande d’œuvrer de toute 
urgence à une commission paritaire spécifique propre 
au secteur événementiel.”.

Mme Nadia Moscufo et M. Gaby Colebunders (PVDA-
PTB) présentent les propositions de recommandation 
nos 10 à 21 rédigées comme suit:

10.”La commission,

Après avoir entendu le ministre Pierre-Yves Dermagne, 
fait la recommandation suivante:

en considérant que:

a. la crise économique a considérablement impacté 
le budget des familles;

b. la Banque Nationale de Belgique a révélé que la 
perte de revenus issue de la crise est plus prononcée 
dans les ménages à faibles revenus;

c. avant le “deuxième confinement”, 280 000 personnes 
bénéficiaient encore du chômage temporaire;

La commission des affaires sociales, du travail et des 
pensions recommande:

D’assurer une allocation de chômage temporaire égale 
à la rémunération que le travailleur aurait pu prétendre 
s’il n’était pas dans l’impossibilité d’effectuer son travail 
en raison du COVID-19. L’allocation est plafonnée au 
salaire médian.”.

11. “La commission,

Après avoir entendu le ministre Pierre-Yves Dermagne, 
fait la recommandation suivante:

en considérant que:

a. la dernière enquête de la Fédération des étudiants 
francophones révèle que la crise a renforcé les difficultés 
financières de 31,7 % des étudiants et que 33,5 % des 
étudiants déclarent que la crise les a privés d’une partie 
de leurs revenus;

b. toujours selon cette enquête, 32 % des étudiants 
éprouvent des difficultés supplémentaires à payer leurs 
études. Pour 22 % d’entre eux, cela a eu un impact sur 
leur capacité à payer leurs frais scolaires. 39 % des 
sondés ont même du mal à payer leurs frais alimentaires 
ou soins de santé;
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Beveelt de commissie voor Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan:

Werknemers met een overeenkomst voor studenten-
arbeid recht te geven op tijdelijke werkloosheidsuitke-
ringen zonder dat ze daartoe moeten voldoen aan de 
voorwaarden inzake de wachttijd indien hun prestaties 
tijdelijk zijn beperkt of opgeschort.”.

12. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en minister van Economie 
en Werk Pierre-Yves Dermagne te hebben gehoord, doet 
de volgende aanbeveling:

overwegende dat:

a. de huidige crisis het voor de jongeren moeilijker 
maakt een baan te vinden;

b. de regering-Michel tienduizenden jongeren heeft 
uitgesloten van inschakelingsuitkeringen;

Beveelt de commissie voor Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan:

de beslissingen van de vorige regering tot beperking 
van de toegang tot de inschakelingsuitkeringen onge-
daan te maken.”.

13. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en minister van Economie 
en Werk Pierre-Yves Dermagne te hebben gehoord, doet 
de volgende aanbeveling:

overwegende dat:

a. uit studies blijkt dat de degressiviteit van de werk-
loosheidsuitkeringen de werkgelegenheidsgraad niet 
verbetert;

b. de werklozen des te meer in armoede dreigen te 
verzeilen;

Beveelt de commissie voor Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan:

De degressiviteit van de werkloosheidsuitkeringen 
definitief op te heffen.”.

14. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en minister van Economie 
en Werk Pierre-Yves Dermagne te hebben gehoord, doet 
de volgende aanbeveling:

La commission des affaires sociales, du travail et des 
pensions recommande:

D’admettre au bénéfice des allocations de chômage 
temporaire les travailleurs sous contrat d’occupation 
d’étudiant sans qu’ils doivent satisfaire aux conditions de 
stage si leurs prestations de travail sont temporairement 
réduites ou suspendues.”.

12. “La commission,

Après avoir entendu le ministre Pierre-Yves Dermagne, 
fait la recommandation suivante:

en considérant que:

a. la crise actuelle renforce la difficulté des jeunes à 
trouver un emploi;

b. le gouvernement Michel a exclu des dizaines de 
milliers de jeunes des allocations d’insertion;

La commission des affaires sociales, du travail et des 
pensions recommande:

De revenir sur les décisions du précédent gouver-
nement qui vise à restreindre l’accès aux allocations 
d’insertion.”

13. “La commission,

Après avoir entendu le ministre Pierre-Yves Dermagne, 
fait la recommandation suivante:

en considérant que:

a. des études prouvent que la dégressivité des alloca-
tions de chômage n’améliore pas la situation de l’emploi;

b. la pauvreté menace de façon accrue les chômeurs;

La commission des affaires sociales, du travail et des 
pensions recommande:

De définitivement supprimer la dégressivité des allo-
cations de chômage.”.

14. “La commission,

Après avoir entendu le ministre Pierre-Yves Dermagne, 
fait la recommandation suivante:
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overwegende dat:

a. de huidige crisis de situatie bemoeilijkt voor de 
beroepen met een laag loon, waartoe vooral essentiële 
beroepen behoren;

b. het aandeel van de lonen in het bbp onder de 
regering-Michel in nauwelijks vier jaar tijd gedaald is 
met 2,06 %, terwijl het aandeel van de winsten met 
2,34 % is gestegen;

c. meer dan 250 000 werkenden een hoog risico lopen 
in armoede of een situatie van sociale uitsluiting terecht 
te komen; dat is een stijging van 16 % in tien jaar tijd;

Beveelt de commissie voor Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan:

Het minimumloon op te trekken tot 14 euro bruto per 
uur.”.

15. “De commissie,

Na de vice-eersteminister en minister van Economie 
en Werk Pierre-Yves Dermagne te hebben gehoord, doet 
de volgende aanbeveling:

overwegende dat:

a. vrouwen op de arbeidsmarkt op tal van wijzen 
worden gediscrimineerd;

b. de huishoudelijke taken doorgaans ongelijk zijn 
verdeeld;

c. het lage vervangingsinkomen niet volstaat om de 
noden van jonge ouders te lenigen;

Beveelt de commissie voor Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen aan:

Een verplicht geboorteverlof en moederschapsverlof 
van vijftien weken toe te kennen met een vergoeding 
ten belope van 100 % van het loon.”.

16. “De commissie,

Na de minister van Werk, de heer Pierre-Yves 
Dermagne te hebben gehoord, en overwegende dat:

Het statuut van de havenarbeiders goede evenwichten 
garandeert tussen flexibele inzet en sociale bescherming, 
tussen productiviteit en veiligheid.

De specifieke arbeidsorganisatie via erkenning, één 
poolsysteem, met sterke rol van de vakbonden hier een 

en considérant que:

a. la crise actuelle renforce les difficultés des métiers 
à bas revenus, composés pour la plupart de métiers 
essentiels;

b. pendant le gouvernement Michel, la part des salaires 
dans le PIB a diminué de 2,06 % en à peine 4 ans. La 
part des profits, elle, a augmenté de 2,34 %;

c. plus de 250 000 travailleuses et travailleurs sont 
en risque élevé de pauvreté ou d’exclusion sociale, soit 
une augmentation de 16 % en dix ans.;

La commission des affaires sociales, du travail et des 
pensions recommande:

D’augmenter le salaire minimum à 14 euros brut par 
heure.”.

15. “La commission,

Après avoir entendu le ministre Pierre-Yves Dermagne, 
fait la recommandation suivante:

en considérant que:

a. les femmes subissent de nombreuses discrimina-
tions sur le marché de l’emploi;

b. le partage des tâches au sein d’un ménage est 
majoritairement inéquitable;

c. la faiblesse du revenu de remplacement ne permet 
pas de répondre aux besoins des jeunes parents;

La commission des affaires sociales, du travail et des 
pensions recommande:

D’accorder un congé de naissance et un congé de 
maternité de 15 semaines obligatoires avec une indem-
nité égale à 100 % de la rémunération.”.

16. “La Commission,

Après avoir entendu le ministre du Travail, M. Pierre-
Yves Dermagne, et considérant:

Que le statut des ouvriers portuaires garantit un bon 
équilibre entre flexibilité et protection sociale, entre 
productivité et sécurité.

Que l’organisation spécifique du travail, via la recon-
naissance, un système de pool unique, un rôle important 
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belangrijke rol bij speelt en dat de ontmanteling ervan 
de deuren zou openzetten voor sociale dumping.

Beveelt de commissie van Sociale Zaken, Werk en 
Pensioenen de minister aan:

Garant te staan voor het behoud van de wet-Major 
en alle wettelijke middelen aan te wenden om die te 
beschermen en een liberalisering ervan tegen te gaan.”.

17. “De commissie,

Na de minister van Werk Pierre-Yves Dermagne te 
hebben gehoord, beveelt aan werk te maken van een 
beperktere toepassing van de verbreking van de ar-
beidsovereenkomst wegens medische overmacht, zeker 
wanneer de overmacht het niet echt onmogelijk maakt 
om de arbeidsovereenkomst uit te voeren.”.

18. “De commissie,

Na de minister van Werk Pierre-Yves Dermagne 
te hebben gehoord, beveelt aan tegen eind 2021, in 
samenspraak met de sociale partners en medische 
actoren, een plan op te maken dat bestaat uit concrete, 
werkzame maatregelen, en dat werkbaar werk promoot, 
ondersteunt en handhaaft.”.

19. “De commissie,

Na de minister van Werk Pierre-Yves Dermagne te 
hebben gehoord, beveelt aan naar Duits voorbeeld be-
drijven te verplichten in een bepaald percentage jobs te 
voorzien voor mensen met een beperking, hetzij personen 
met een handicap, hetzij personen die terugkeren uit een 
lange periode van arbeidsongeschiktheid.”.

20. “De commissie,

Na de minister van werk, meneer Pierre-Yves 
Dermagne te hebben gehoord, beveelt aan om:

In samenspraak met de minister van Mobiliteit en de 
sociale partners, en naar analogie met de wet- Major, 
een luchthavenstatuut te creëren, zodat alle werknemers 
actief op de luchthaven onder hetzelfde statuut kunnen 
werken.”.

21. “De commissie,

Na de minister van werk, meneer Pierre-Yves 
Dermagne te hebben gehoord, en overwegende dat 
de minister maatregelen wil treffen om komaf te maken 

des syndicats, est essentielle dans ce cadre, et son 
démantèlement ouvrirait les portes au dumping social.

Recommande à la commission des Affaires sociales, 
du Travail et des Pensions recommande et au ministre:

De garantir le maintien de la loi Major et de faire 
usage de tous les moyens légaux pour la protéger et 
empêcher sa libéralisation.”0

17. “La commission,

Après avoir entendu le ministre du Travail, M. Pierre-
Yves Dermagne, recommande d’œuvrer à une application 
plus limitée de la rupture du contrat de travail pour force 
majeure médicale, a fortiori lorsque la force majeure ne 
rend pas réellement impossible l’exécution du contrat 
de travail.”

18. “La commission,

Après avoir entendu le ministre du Travail, M. Pierre-
Yves Dermagne, recommande de dresser pour la fin 
2021, en concertation avec les partenaires sociaux et 
le secteur médical, un plan comportant des mesures 
concrètes et efficaces, qui favorise, soutienne et main-
tienne un travail faisable”.

19. “La commission,

Après avoir entendu le ministre du Travail, M. Pierre-
Yves Dermagne, recommande, suivant l’exemple alle-
mand, d’imposer aux entreprises de réserver un certain 
pourcentage des emplois aux personnes handicapées 
– qu’elles soient en situation de handicap ou reviennent 
d’une longue période d’incapacité de travail”.

20. “La commission,

Après avoir entendu le ministre du Travail, M. Pierre-
Yves Dermagne, recommande:

De créer, en concertation avec le ministre de la Mobilité 
et les partenaires sociaux, et par analogie avec la loi 
Major, un statut aéroportuaire afin que tous les travail-
leurs actifs dans les aéroports puissent travailler sous 
le même statut.”.

21. “La commission,

Après avoir entendu le ministre du Travail, M. Pierre-
Yves Dermagne, et considérant que le ministre entend 
prendre des mesures pour mettre fin au recours illégal 
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met het onrechtmatige en buitensporige gebruik van 
korte termijnovereenkomsten voor uitzendarbeid die 
bijeengeteld toch een lange periode bestrijken.

Beveelt aan:

In samenspraak met de minister van Ambtenarenzaken 
en Overheidsbedrijven en de sociale partners werk te 
maken van stabiele, kwaliteitsvolle banen bij de over-
heidsbedrijven, door daar alvast geen gebruik te maken 
van uitzendarbeid.”.

IV. — STEMMINGEN*

Voorstel van aanbeveling nr. 1 van mevrouw Sophie 
Thémont en mevrouw Leslie Leoni wordt aangenomen 
met 11 tegen 6 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 2 van de heer Björn 
Anseeuw, mevrouw Valerie Van Peel en de heer Wim Van 
der Donckt wordt verworpen met 12 tegen 5 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 3 van de heer Björn 
Anseeuw, mevrouw Valerie Van Peel en de heer Wim Van 
der Donckt wordt verworpen met 12 tegen 5 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 4 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 5 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 5 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 2 stemmen en 3 onthoudingen.

Voorstel van aanbeveling nr. 6 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
15 tegen 2 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 7 van mevrouw Ellen 
Samyn en de heer Hans Verreyt wordt verworpen met 
12 tegen 2 stemmen en 3 onthoudingen.

Voorstel van aanbeveling nr. 8 van de heer Hans 
Verreyt en mevrouw Ellen Samyn wordt verworpen met 
15 tegen 2 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 9 van de heer Hans 
Verreyt en mevrouw Ellen Samyn wordt verworpen met 
15 tegen 2 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 10 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 14 tegen 3 stemmen.

et excessif aux contrats d’intérim de courte durée qui, 
pris bout à bout, couvrent une longue période,

Recommande:

En collaboration avec la ministre de la Fonction 
publique et des Entreprises publiques ainsi qu’avec 
les partenaires sociaux, d’œuvrer en faveur d’emplois 
stables et de qualité dans les entreprises publiques en 
n’y recourant en tout cas pas au travail intérimaire.”.

IV. — VOTES*

La proposition de recommandation n° 1 de Mme Sophie 
Thémont et Mme Leslie Leoni est adoptée par 11 voix 
contre 6.

La proposition de recommandation n° 2 de M. Björn 
Anseeuw, Mme Valerie Van Peel et M. Wim Van der 
Donckt est rejetée par 12 voix contre 5.

La proposition de recommandation n° 3 de M. Björn 
Anseeuw, Mme Valerie Van Peel et M. Wim Van der 
Donckt est rejetée par 12 voix contre 5.

La proposition de recommandation n° 4 de Mme Ellen 
Samyn et de M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix 
contre 5.

La proposition de recommandation n° 5 de Mme Ellen 
Samyn et de M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix 
contre 2 et 3 abstentions.

La proposition de recommandation n° 6 de Mme Ellen 
Samyn et de M. Hans Verreyt est rejetée par 15 voix 
contre 2.

La proposition de recommandation n° 7 de Mme Ellen 
Samyn et de M. Hans Verreyt est rejetée par 12 voix 
contre 2 et 3 absentions.

La proposition de recommandation n° 8 de M. Hans 
Verreyt et Mme Ellen Samyn est rejetée par 15 voix 
contre 2.

La proposition de recommandation n° 9 de M. Hans 
Verreyt et Mme Ellen Samyn est rejetée par 15 voix 
contre 2.

La proposition de recommandation n° 10 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 14 
voix contre 3.

* La commission décide à l’unamité de procéder par un vote à 
main levée.

* De commissie beslist eenparig om bij handopsteken te stemmen..
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Voorstel van aanbeveling nr. 11 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 16 stemmen tegen 1.

Voorstel van aanbeveling nr. 12 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 14 tegen 3 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 13 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 14 stemmen tegen 1 en 2 onthoudingen.

Voorstel van aanbeveling nr. 14 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 14 tegen 3 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 15 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 14 tegen 3 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 16 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 14 tegen 3 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 17 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 16 tegen 1 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 18 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 14 tegen 3 stemmen.

Voorstel van aanbeveling nr. 19 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 16 stemmen tegen 1.

Voorstel van aanbeveling nr. 20 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 16 stemmen tegen 1.

Voorstel van aanbeveling nr. 21 van mevrouw Nadia 
Moscufo en de heer Gaby Colebunders wordt verworpen 
met 16 stemmen tegen 1.

   De rapportrice,  De voorzitster,

Sophie THÉMONT  Marie-Colline LEROY

La proposition de recommandation n° 11 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 16 
voix contre une.

La proposition de recommandation n° 12 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 14 
voix contre 3.

La proposition de recommandation n° 13 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 14 voix 
contre une et 2 abstentions.

La proposition de recommandation n° 14 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 14 
voix contre 3.

La proposition de recommandation n° 15 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 14 
voix contre 3.

La proposition de recommandation n° 16 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 14 
voix contre 3.

La proposition de recommandation n° 17 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 16 
voix contre une.

La proposition de recommandation n° 18 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 14 
voix contre 3.

La proposition de recommandation n° 19 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 16 
voix contre une.

La proposition de recommandation n° 20 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 16 
voix contre une.

La proposition de recommandation n° 21 de Mme Nadia 
Moscufo et M. Gaby Colebunders est rejetée par 16 
voix contre une.

  La rapporteure, La présidente,

Sophie THÉMONT Marie-Colline LEROY
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BIJLAGE: AANGENOMEN AANBEVELING

De Commissie, 

Gehoord de vice-eersteminister en minister van 
Economie en Werk, gaat akkoord met de beleidsvisie 
zoals voorgesteld in de beleidsverklaring en vraagt deze 
beleidsverklaring uit te voeren.

ANNEXE: RECOMMANDATION ADOPTÉE

La Commission, 

Ayant entendu le vice-premier ministre et ministre 
de l’Économie et du Travail, marque son accord sur la 
vision politique présentée dans l’exposé d’orientation 
politique et demande d’exécuter cette vision politique.

Imprimerie centrale – Centrale drukkerij


