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RÉSUMÉ

Dès lors que la crise sanitaire du COVID-19 touche 
encore plus durement les catégories professionnelles 
et de revenus les plus faibles de notre société, une 
prime temporaire a été accordée aux bénéficiaires de 
certaines prestations de sécurité sociale.

Cette proposition de loi prévoit d’accorder égale-
ment ce soutien temporaire aux personnes qui doivent 
vivre d’une prestation minimale de sécurité sociale 
(chômage, maladie, pension) et gérer un ménage 
(bénéficiaires avec charge de famille et isolés) en ces 
temps difficiles.

SAMENVATTING

Door de COVID-19-gezondheidscrisis worden de 
zwakkere inkomens- en professionele groepen in onze 
samenleving éxtra hard getroffen. Er werd daarom een 
tijdelijke premie toegekend aan de gerechtigden op 
bepaalde sociale bijstandsuitkeringen.

Dit wetsvoorstel kent deze tijdelijke ondersteuning 
nu ook toe aan wie is aangewezen op een minimum-
uitkering in de sociale zekerheid (werkloosheid, ziekte, 
pensioen) en daarmee in deze moeilijke tijdens een 
huishouden moet runnen (gerechtigden met gezinslast 
en alleenstaanden).

met het oog op het toekennen 
van een tijdelijke premie aan sommige 
gerechtigden op een minimumuitkering 

binnen de sociale zekerheid

(ingediend door de dames Meryame Kitir en 
Sophie Thémont)

visant à octroyer une prime temporaire 
à certains bénéfi ciaires 

d’une prestation minimale 
de sécurité sociale

(déposée par Mmes Meryame Kitir et 
Sophie Thémont)

PROPOSITION DE LOI WETSVOORSTEL
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N-VA : Nieuw-Vlaamse Alliantie
Ecolo-Groen : Ecologistes Confédérés pour l’organisation de luttes originales – Groen
PS : Parti Socialiste
VB : Vlaams Belang
MR : Mouvement Réformateur
CD&V : Christen-Democratisch en Vlaams
PVDA-PTB : Partij van de Arbeid van België – Parti du Travail de Belgique
Open Vld : Open Vlaamse liberalen en democraten
sp.a : socialistische partij anders
cdH : centre démocrate Humaniste
DéFI : Démocrate Fédéraliste Indépendant
INDEP-ONAFH : Indépendant - Onafhankelijk

Abréviations dans la numérotation des publications: Afkorting bij de numering van de publicaties:

DOC 55 0000/000
Document de la 55e législature, suivi du numéro de base 
et numéro de suivi

DOC 55 0000/000
Parlementair document van de 55e zittingsperiode + 
basisnummer en volgnummer

QRVA Questions et Réponses écrites QRVA Schriftelijke Vragen en Antwoorden
CRIV Version provisoire du Compte Rendu Intégral CRIV Voorlopige versie van het Integraal Verslag
CRABV Compte Rendu Analytique CRABV Beknopt Verslag

CRIV
Compte Rendu Intégral, avec, à gauche, le compte rendu 
intégral et, à droite, le compte rendu analytique traduit 
des interventions (avec les annexes)

CRIV
Integraal Verslag, met links het definitieve integraal 
verslag en rechts het vertaald beknopt verslag van de 
toespraken (met de bijlagen)

PLEN Séance plénaire PLEN Plenum
COM Réunion de commission COM Commissievergadering

MOT
Motions déposées en conclusion d’interpellations (papier 
beige)

MOT
Moties tot besluit van interpellaties (beigekleurig 
papier)
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DÉVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

La crise sanitaire du COVID-19 et la crise socioéco-
nomique qui va de pair frappent l’ensemble de notre 
société de plein fouet. Toutefois, plusieurs études l’ont 
montré, elles frappent encore plus durement les catégories 
professionnelles et de revenus les plus faibles de notre 
société, les écarts de revenus se creusant à vive allure.

Divers facteurs font que, proportionnellement, ce sont 
aussi les dépenses des catégories de revenus les plus 
faibles qui augmentent le plus.

C’est la raison pour laquelle le Conseil des ministres 
restreint élargi du 6 juin 2020 a décidé, à juste titre, 
d’accorder une prime temporaire (6 fois 50 euros/mois) 
aux bénéficiaires de certaines allocations d’aide sociale.

À nos yeux, il est dès lors totalement incompréhen-
sible qu’un même soutien temporaire soit refusé aux 
personnes qui doivent vivre d’une prestation minimum 
de sécurité sociale (chômage, maladie, pension) et 
gérer un ménage (bénéficiaires avec charge de famille 
et isolés) en ces temps difficiles.

D’autant plus que, pour la plupart de ces minima, 
l’écart par rapport au seuil de pauvreté est encore très 
important et que certains d’entre eux sont à peine infé-
rieurs aux prestations de sécurité sociale.

Aussi la proposition de loi à l’examen vise-t-elle à 
accorder temporairement une prime mensuelle (pendant 

six mois, à partir du 1er juillet 2020) pour les minima en 
matière de pension, d’incapacité de travail et de chômage 
qui se situent en dessous du seuil de pauvreté respec-
tivement pour un couple de deux adultes et un isolé.

Concrètement, cela concerne donc:

— les pensionnés bénéficiant d’une pension de retraite 
au taux ménage;

— les chômeurs avec charge de famille ou les chô-
meurs isolés;

— les travailleurs réguliers en incapacité de travail 
avec un statut “personnes à charge”;

— les travailleurs non réguliers en incapacité de 
travail avec un statut “personnes à charge” ou “isolés”.

Les montants de ces six primes mensuelles sont 
fixés en fonction de la distance (selon le baromètre de 

TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

De COVID-19-gezondheidscrisis, en de eraan ver-
bonden socio-economische crisis, treft heel onze maat-
schappij hard. Zij treft echter, en meerdere onderzoeken 
tonen dat aan, de zwakkere inkomens – en professionele 
groepen in onze samenleving éxtra hard – waardoor de 
inkomenskloof in snel tempo verder toeneemt.

Allerhande factoren maken dat ook de uitgaven voor 
de laagste inkomensgroepen proportioneel het sterkst 
toenemen.

De superkern van 6 juni 2020 heeft daarom, terecht, 
beslist om een tijdelijke premie toe te kennen (6 maal 
50 euro/maand) aan de gerechtigden op bepaalde so-
ciale bijstandsuitkeringen.

Wij vinden het echter totaal onbegrijpelijk dat een 
zelfde tijdelijke ondersteuning werd ontzegd aan wie 
is aangewezen op een minimumuitkering in de sociale 
zekerheid (werkloosheid, ziekte, pensioen) en daarmee 
in deze moeilijke tijdens een huishouden moet runnen 
(gerechtigden met gezinslast en alleenstaanden).

Temeer daar de afstand tot de armoedegrens voor 
de meeste van deze minima nog steeds zeer groot is 
en voor sommige nauwelijks minder dan die van de 
bijstandsuitkeringen.

Daarom voorziet dit wetsvoorstel in een tijdelijke toe-
kenning van een maandelijkse premie (gedurende zes 

maanden, ingaand op 1 juli 2020) voor de minima in de 
pensioenen, arbeidsongeschiktheid en werkloosheid die 
zich situeren onder de armoedegrens voor respectievelijk 
een stel van twee volwassenen en een alleenstaande.

Concreet gaat het dan om:

— gepensioneerden met een rustpensioen aan het 
gezinsbedrag;

— werklozen met gezinslast of alleenstaande 
werklozen;

— arbeidsongeschikten regelmatig werknemer met 
het statuut “met personen ten laste”;

— arbeidsongeschikten onregelmatig werknemer met 
het statuut “met personen ten laste” of “alleenstaande”.

De bedragen van deze zes maandelijkse premies 
zijn vastgesteld in functie van de afstand (volgens de 
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armoedebarometer) van de betrokken sociale zeker-
heidsuitkering tot de respectievelijke armoedegrenzen 
(stel van twee volwassenen of alleenstaande).

Daar de bedragen van de minima voor arbeidsonge-
schikheid voor onregelmatig werknemers gelijk zijn aan die 
van het leefloon, is het bedrag van de premie voor deze 
gerechtigden met personen ten laste of alleenstaanden, 
zoals die voor het leefloon, 50 euro per maand.

Deze premies zijn ten laste van de respectieve-
lijke Globale Beheren der Werknemers en van de 
Zelfstandigen.

Meryame KITIR (sp.a)
Sophie THÉMONT (PS)

la pauvreté) qui sépare la prestation de sécurité sociale 
en question des seuils de pauvreté respectifs (pour un 
couple de deux adultes ou un isolé).

Les montants minima de l’indemnité d’incapacité de 
travail pour les travailleurs non réguliers étant égaux à 
ceux du revenu d’intégration, le montant de la prime pour 
ces titulaires avec personne à charge ou ces isolés est 
de 50 euros par mois, comme pour la prime octroyée 
aux bénéficiaires du revenu d’intégration.

Ces primes sont respectivement à charge de la Gestion 
globale des travailleurs salariés ou de la Gestion globale 
des travailleurs indépendants.
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WETSVOORSTEL

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in 
artikel 74 van de Grondwet.

Art. 2

Een tijdelijke premie wordt met ingang vanaf 1 juli 2020 
gedurende zes opeenvolgende maanden toegekend 
aan de gerechtigde op:

1. het minimum dagbedrag van de werkloosheidsuit-
kering bedoeld in artikel 115, § 1, 1°, voor de werknemer 
met gezinslast bedoeld in het koninklijk besluit van 25 no-
vember 1991 houdende de werkloosheidsreglementering;

2. het minimum dagbedrag van de werkloosheids-
uitkering voor de alleenstaande werknemer bedoeld in 
artikel 115, § 1, 2°, van hetzelfde besluit;

3. het minimum dagbedrag van de uitkering voor 
arbeidsongeschiktheid voor de regelmatig werknemer 
gerechtigde met persoon ten laste bedoeld in het arti-
kel 214, § 1, 1°, van het koninklijk besluit van 3 juli 1996 
tot uitvoering van de wet betreffende de verplichte ver-
zekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen, 
gecoördineerd op 14 juli 1994;

4. het minimum dagbedrag van de uitkering voor 
arbeidsongeschiktheid voor de niet- regelmatig werk-
nemer gerechtigde met persoon ten laste bedoeld in 
het artikel 214, § 2, tweede lid, van hetzelfde besluit;

5. het minimum dagbedrag van de uitkering voor ar-

beidsongeschiktheid voor de niet-regelmatig werknemer 
gerechtigde zonder persoon ten laste bedoeld in het 
artikel 214, § 2, derde lid, van hetzelfde besluit;

6. het gewaarborgd minimumrustpensioen in het 
werknemersstelsel zoals bedoeld in artikel 152 van de 
wet van 8 augustus 1980 betreffende de budgettaire 
voorstellen 1979-1980 of de artikelen 33 en 33bis van 
de herstelwet van 10 februari 1981 inzake de pensioenen 
van de sociale sector;

7. het gewaarborgd minimumrustpensioen in het zelf-
standigenstelsel zoals bedoeld in de artikelen 131,131bis, 
131ter of 131quater van de wet van 15 mei 1984 houdende 
maatregelen tot harmonisering in de pensioenregelingen.

PROPOSITION DE LOI

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l’article 74 
de la Constitution.

Art. 2

À partir du 1er juillet 2020, une prime temporaire est 
accordée pendant six mois consécutifs au titulaire:

1. du montant journalier minimum de l’allocation de 
chômage pour le travailleur ayant charge de famille visé 
à l’article 115, § 1er, 1°, de l’arrêté royal du 25 novembre 
1991 portant réglementation du chômage;

2. du montant journalier minimum de l’allocation de 
chômage pour le travailleur isolé visé à l’article 115, 
§ 1er, 2°, du même arrêté;

3. du montant journalier minimum de l’indemnité 
d’incapacité de travail accordée au travailleur régulier 
avec personne à charge visé à l’article 214, § 1er, 1°, 
de l’arrêté royal du 3 juillet 1996 portant exécution de 
la loi relative à l’assurance obligatoire soins de santé et 
indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994;

4. du montant journalier minimum de l’indemnité 
d’incapacité de travail accordée au travailleur non régu-
lier ayant personne à charge visé à l’article 214, § 2, 
alinéa 2, du même arrêté;

5. du montant journalier minimum de l’indemnité 
d’incapacité de travail accordée au travailleur non régulier 
n’ayant pas de personne à charge visé à l’article 214, 
§ 2, alinéa 3, du même arrêté;

6. de la pension minimum garantie de retraite dans le 
régime des travailleurs salariés visée à l’article 152 de 
la loi du 8 août 1980 relative aux propositions budgé-
taires 1979-1980 ou aux articles 33 et 33bis de la loi de 
redressement du 10 février 1981 relative aux pensions 
du secteur social;

7. de la pension minimum garantie de retraite dans 
le régime des travailleurs indépendants visée aux ar-
ticles 131,131bis, 131ter ou 131quater de la loi du 15 mai 
1984 portant mesures d’harmonisation dans les régimes 
de pensions.
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Art. 3

De premie bedoeld in artikel 2, 1° en 2°, is betaalbaar 
in zoverre de uitkering die hem rechtvaardigt eveneens 
betaalbaar is voor dezelfde maand. De betaling ervan 
gebeurt door de uitbetalingsinstellingen bedoeld in het 
hoofdstuk II van het koninklijk besluit van 25 november 
1991 houdende de werkloosheidsreglementering.

De premie bedoeld in artikel 2, 1°, bedraagt maande-
lijks 50 euro voor elke begunstigde. De premie bedoeld 
in artikel 2, 2°, bedraagt maandelijks 25 euro voor elke 
begunstigde.

Art. 4

De premie bedoeld in artikel 2, 3° tot en met 5°, is 
betaalbaar in zoverre de uitkering die hem rechtvaar-
digt eveneens betaalbaar is voor dezelfde maand. De 
betaling ervan gebeurt door de verzekeringsinstellingen 
bedoeld in het artikel 2,i) van de Wet betreffende de 
verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging 
en uitkeringen gecoördineerd op 14 juli 1994.

De premie bedoeld in artikel 2, 3°, bedraagt maande-
lijks 45 euro voor elke begunstigde. De premie bedoeld 
in artikel 2, 4° en 5°, bedraagt maandelijks 50 euro voor 
elke begunstigde.

Art. 5

De premie bedoeld in artikel 2, 6°, wordt toegekend 
voor zover de betrokkene een begunstigde is van een 

gezinsrustpensioen zoals bedoeld in artikel 5, § 1, eer-
ste lid, a, van het koninklijk besluit van 23 december 
1996 tot uitvoering van de artikelen 15, 16 en 17 van de 
wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale 
zekerheid en tot vrijwaring van de leefbaarheid van de 
wettelijke pensioenen.

De premie bedoeld in artikel 2, 6°, is betaalbaar voor 
zover het gewaarborgd minimumpensioen in het werk-
nemersstelsel dat het rechtvaardigt betaald wordt in 
dezelfde maand.

De premie bedoeld in artikel 2, 6°, bedraagt maan-
delijks 50 euro voor elke begunstigde.

Art. 6

De premie bedoeld in artikel 2, 7°, wordt toegekend 
voor zover de betrokkene een begunstigde is van een 
gezinsrustpensioen zoals bedoeld in artikel 9, § 1, 1°, 

Art. 3

La prime visée à l’article 2, 1° et 2°, est payable dans 
la mesure où l’allocation qui la justifie est également 
payable pour le même mois. Le paiement de cette prime 
est effectué par les organismes de paiement visés au 
chapitre II de l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant 
réglementation du chômage.

La prime visée à l’article 2, 1°, s’élève à 50 euros par 
mois pour chaque titulaire. La prime visée à l’article 2, 
2°, s’élève à 25 euros par mois pour chaque bénéficiaire.

Art. 4

La prime visée à l’article 2, 3° à 5°, est payable dans 
la mesure où l’indemnité qui la justifie est également 
payable pour le même mois. Le paiement de cette 
prime est effectué par les organismes assureurs visés 
à l’article 2, i), de la loi relative à l’assurance obligatoire 
soins de santé et indemnités, coordonnée le 14 juillet 
1994.

La prime visée à l’article 2, 3°, s’élève à 45 euros 
par mois pour chaque bénéficiaire. La prime visée à 
l’article 2, 4° et 5°, s’élève à 50 euros par mois pour 
chaque bénéficiaire.

Art. 5

La prime visée à l’article 2, 6°, est accordée dans la 

mesure où l’intéressé est bénéficiaire d’une pension de 

retraite de ménage visée à l’article 5, § 1er, alinéa 1er, a, 
de l’arrêté royal du 23 décembre 1996 portant exécution 
des articles 15, 16 et 17 de la loi du 26 juillet 1996 por-
tant modernisation de la sécurité sociale et assurant la 
viabilité des régimes légaux des pensions.

La prime visée à l’article 2, 6°, est payable dans la 
mesure où la pension minimum garantie de retraite dans 
le régime des travailleurs salariés qui la justifie est payée 
au cours du même mois.

La prime visée à l’article 2, 6°, s’élève à 50 euros par 
mois pour chaque bénéficiaire.

Art. 6

La prime visée à l’article 2, 7°, est accordée pour 
autant que l’intéressé bénéficie d’une pension de retraite 
de ménage visée à l’article 9, § 1er, 1°, ou § 2, de l’arrêté 
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of § 2, van het koninklijk besluit nr. 72 van 10 november 
1967 betreffende het rust- en overlevingspensioen der 
zelfstandigen.

De premie bedoeld in artikel 2, 7°, is betaalbaar voor 
zover het minimumpensioen in het zelfstandigenstelsel 
dat het rechtvaardigt betaald wordt in dezelfde maand.

De premie bedoeld in artikel 2, 7°, bedraagt maan-
delijks 50 euro voor elke begunstigde.

Art. 7

De premies bedoeld in deze wet zijn niet vatbaar voor 
overdracht of beslag en zijn vrijgesteld van elke fiscale 
en sociaalrechtelijke inhouding. Ze worden evenmin in 
aanmerking genomen als een beroepsinkomen of een 
vervangingsinkomen voor de bepaling van het recht op 
aanvullende sociale voordelen of de verhoogde tege-
moetkoming in de ziekteverzekering.

Art. 8

De premies bedoeld in deze wet zijn ten laste, naarge-
lang het geval, van respectievelijk het Globaal Beheer der 
Werknemer en het Globaal Beheer van de Zelfstandigen.

Art. 9

Deze wet treedt in werking de dag waarop zij in het 
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

26 juni 2020

Meryame KITIR (sp.a)
Sophie THÉMONT (PS)

royal n° 72 du 10 novembre 1967 relatif à la pension de 
retraite et de survie des travailleurs indépendants.

La prime visée à l’article 2, 7°, est payable pour autant 
que la pension minimum dans le régime des travailleurs 
indépendants qui la justifie soit payée au cours du 
même mois.

La prime visée à l’article 2, 7°, s’élève à 50 euros par 
mois pour chaque bénéficiaire.

Art. 7

Les primes visées dans la présente loi ne peuvent 
être cédées ni saisies et sont exonérées de toute rete-
nue fiscale et de droit social. Elles ne sont pas non plus 
considérées comme un revenu professionnel ou un revenu 
de remplacement pour la détermination du droit à des 
avantages sociaux complémentaires ou à l’intervention 
majorée dans le cadre de l’assurance-maladie.

Art. 8

Selon le cas, les primes visées dans la présente loi 
sont respectivement à charge de la Gestion globale 
des travailleurs salariés ou de la Gestion globale des 
travailleurs indépendants.

Art. 9

La présente loi entre en vigueur le jour de sa publi-
cation au Moniteur belge.

26 juin 2020

Imprimerie centrale – Centrale drukkerij


