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RÉSUMÉ

La présente proposition vise à soutenir la création 
et le développement des PME occupant des valorisa-
teurs de la recherche, en leur octroyant une dispense 
de versement du précompte professionnel, comme 
cela existe déjà pour les institutions et entreprises qui 
emploient des chercheurs.

SAMENVATTING

Dit wetsvoorstel strekt ertoe de oprichting en ont-
wikkeling van kmo’s die werken met onderzoeksva-
lorisatoren te ondersteunen, door die kmo’s vrij te 
stellen van de storting van de bedrijfsvoorheffing, 
zoals al geldt voor de instellingen en ondernemingen 
die onderzoekers in dienst hebben.

tot wijziging van het Wetboek
van de inkomstenbelastingen 1992, teneinde 

door toedoen van de onderzoeksvalorisatoren 
onderzoek in de kmo’s te bevorderen

(ingediend door mevrouw Catherine Fonck c.s.)

modifi ant le Code des impôts 
sur les revenus 1992 et visant à développer 

la recherche dans les PME 
grâce aux valorisateurs de la recherche

(déposée par Mme Catherine Fonck et consorts)

PROPOSITION DE LOI WETSVOORSTEL



0506/001DOC 552

C H A M B R E   1e   S E S S I O N  D E  L A  55 e   L É G I S L AT U R E 2019 K A M E R • 1e   Z I T T I N G  VA N  D E  55 e   Z I T T I N G S P E R I O D E

N-VA : Nieuw-Vlaamse Alliantie
Ecolo-Groen : Ecologistes Confédérés pour l’organisation de luttes originales – Groen
PS : Parti Socialiste
VB : Vlaams Belang
MR : Mouvement Réformateur
CD&V : Christen-Democratisch en Vlaams
PVDA-PTB : Partij van de Arbeid van België – Parti du Travail de Belgique
Open Vld : Open Vlaamse liberalen en democraten
sp.a : socialistische partij anders
cdH : centre démocrate Humaniste
DéFI : Démocrate Fédéraliste Indépendant
INDEP-ONAFH : Indépendant - Onafhankelijk

Abréviations dans la numérotation des publications: Afkorting bij de numering van de publicaties:

DOC 55 0000/000
Document de la 55e législature, suivi du numéro de base 
et numéro de suivi

DOC 55 0000/000
Parlementair document van de 55e zittingsperiode + 
basisnummer en volgnummer

QRVA Questions et Réponses écrites QRVA Schriftelijke Vragen en Antwoorden
CRIV Version provisoire du Compte Rendu Intégral CRIV Voorlopige versie van het Integraal Verslag
CRABV Compte Rendu Analytique CRABV Beknopt Verslag

CRIV
Compte Rendu Intégral, avec, à gauche, le compte rendu 
intégral et, à droite, le compte rendu analytique traduit 
des interventions (avec les annexes)

CRIV
Integraal Verslag, met links het defi nitieve integraal 
verslag en rechts het vertaald beknopt verslag van de 
toespraken (met de bijlagen)

PLEN Séance plénaire PLEN Plenum
COM Réunion de commission COM Commissievergadering

MOT
Motions déposées en conclusion d’interpellations (papier 
beige)

MOT
Moties tot besluit van interpellaties (beigekleurig 
papier)
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DÉVELOPPEMENTS

MESDAMES, MESSIEURS,

La présente proposition reprend, en l’adaptant, le 
texte de la proposition DOC 54 0206/001.

Face à la mondialisation, la recherche est la clé 
de la réussite pour notre pays mais les PME ont 
parfois du mal à se situer dans cette démarche.
Elles sont confrontées à deux types de difficultés:
soit elles n’ont pas accès facilement aux résultats de 
la recherche et aux différentes sources d’aide et de 
financement, soit elles bénéficient d’aide à la recherche 
et au développement mais n’arrivent pas, au terme du 
processus, à valoriser les résultats de la recherche.

La valorisation des résultats de la recherche est donc 
une étape très importante, qui peut être définie comme 
étant le processus mis en œuvre pour que la recherche 
ait un réel impact économique et débouche, directement 
ou indirectement, sur des produits ou des procédés, 
nouveaux ou améliorés, exploités par des entreprises.

La valorisation de la recherche est donc un métier à 
part entière. Le métier de “valorisateur” demande en effet 
des compétences particulières que, dans de nombreux 
cas, les chercheurs ne peuvent pas assumer eux-mêmes. 
Cette mission de valorisation doit être confiée à du 
personnel ayant une compétence particulière dans ce 
domaine, les valorisateurs étant capables d’accompagner 
les chercheurs, de faire la promotion de leurs activités 
et de mettre en relation les équipes de recherche avec 
le monde économique, social et institutionnel.

L’auteur de la présente proposition de loi propose 
dès lors de soutenir la création et le développement 
de PME spécialisées occupant des valorisateurs de la 
recherche, en leur octroyant une dispense de versement 
du précompte professionnel, comme cela existe pour les 

institutions et entreprises qui emploient des chercheurs.

Pour rappel, les dispenses de versement du pré-
compte professionnel pour les chercheurs sont prévues 
à l’article 2753 du Code des impôts sur les revenus
(CIR 92). Le but de cette disposition est d’utiliser le levier 
fiscal pour stimuler la recherche et le développement. 
Grâce à ce système, les universités, les hautes écoles, 
certaines institutions agréées, les entreprises et les 
sociétés qui emploient des chercheurs ou du personnel 
scientifique sont dispensées de verser au Trésor jusqu’à 
75 % du précompte professionnel dû sur les rémunéra-
tions des chercheurs, à condition de retenir sur lesdites 
rémunération 100 % dudit précompte. L’objectif est de 

TOELICHTING

DAMES EN HEREN,

Dit voorstel neemt, met een aantal aanpassingen, de 
tekst over van voorstel DOC 54 0206/001.

In deze tijden van globalisering is voor ons land onder-
zoek de weg naar succes. Voor de kmo’s ligt zulks echter 
niet voor de hand. Zij krijgen met tweeërlei moeilijkhe-
den te maken: ofwel hebben ze moeilijk toegang tot de 
onderzoeksresultaten en de diverse ondersteunings- en 
financieringsbronnen, ofwel krijgen ze wel steun voor 
onderzoek en ontwikkeling, maar slagen ze er uiteindelijk 
niet in de onderzoeksresultaten te valoriseren.

Valorisatie van de onderzoeksresultaten is dan ook 
een uitermate belangrijke fase, die kan worden omschre-
ven als het proces waardoor het onderzoek een reële 
economische impact krijgt en direct dan wel indirect 
uitmondt in nieuwe of verbeterde producten en procé-
dés die vervolgens door ondernemingen op de markt 
kunnen worden gebracht.

Onderzoeksvalorisatie is dus een volwaardig vak. 
Voor het beroep van “valorisator” zijn immers specifieke 
competenties vereist, die de onderzoekers vaak zelf niet 
kunnen invullen. Valorisatie moet worden toevertrouwd 
aan mensen die terzake over specifieke competenties 
beschikken en aldus de onderzoekers kunnen bijstaan, 
aan hun activiteiten ruchtbaarheid geven en optreden als 
schakel tussen de researchteams en de economische, 
sociale en institutionele kringen.

Met zijn wetsvoorstel wil de indiener dan ook de 
oprichting en ontwikkeling ondersteunen van gespecia-
liseerde kmo’s die werken met onderzoeksvalorisatoren, 
door die kmo’s vrij te stellen van de storting van de 
bedrijfsvoorheffing, zoals al geldt voor de instellingen 

en ondernemingen die onderzoekers in dienst hebben.

Artikel 2753 van het Wetboek van de inkomstenbe-
lastingen (WIB 92) voorziet in de vrijstelling van stor-
ting van de bedrijfsvoorheffing voor de onderzoekers. 
Bedoeling van die bepaling is de fiscale hefboom te 
gebruiken ter bevordering van onderzoek en ontwikkeling.
Dankzij die regeling worden de universiteiten, de ho-
gescholen, bepaalde erkende instellingen, de onder-
nemingen en de vennootschappen waar onderzoekers 
of wetenschappelijk personeel werkt ervan vrijgesteld 
aan de Schatkist tot 75 % van de bedrijfsvoorheffing 
te storten die verschuldigd is op de bezoldigingen 
van de onderzoekers, op voorwaarde dat ze op die 
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bezoldigingen 100 % van die bedrijfsvoorheffing inhouden.
Bedoeling is ze ertoe aan te zetten onderzoekers in 
dienst te nemen en te investeren in onderzoek, dankzij 
die onmiddellijk beschikbare bijkomende financiële 
middelen.

Door de valorisatie van het onderzoek te ondersteunen, 
geeft men de aanzet tot innovatie en krijgen onderzoek 
en ontwikkeling hun volle betekenis door ze een concreet 
rendement te geven. België heeft er zich in het kader van 
de strategie van Lissabon trouwens toe verbonden de 
valorisatie van de onderzoeksactiviteiten op te voeren.

TOELICHTING BIJ DE ARTIKELEN

Artikel 2

Overeenkomstig artikel 15, § 1, van het Wetboek van 
vennootschappen worden als kleine vennootschappen 
beschouwd die welke rechtspersoonlijkheid hebben en 
die voor het laatst en het voorlaatst afgesloten boekjaar, 
niet meer dan één der volgende criteria overschrijden:

— jaargemiddelde van het personeelsbestand:
50 werknemers;

— jaaromzet, exclusief de belasting over de toege-
voegde waarde: 7 300 000 euro;

— balanstotaal: 3 650 000 euro.

Vennootschappen met meer dan 100 werknemers 
als jaargemiddelde van het personeelsbestand worden 
echter niet als kleine ondernemingen beschouwd.

les inciter à engager des chercheurs et à investir dans 

la recherche, grâce à ces moyens financiers supplé-
mentaires disponibles immédiatement.

Favoriser la valorisation de la recherche, c’est nourrir 
l’innovation et donner tout son sens à la recherche et au 
développement, en lui donnant un rendement concret. 
Dans le cadre de la stratégie de Lisbonne, la Belgique 
s’est d’ailleurs engagée à intensifier la valorisation des 
activités de recherche.

COMMENTAIRE DES ARTICLES

Article 2

Conformément à l’article 15, § 1er, du Code des socié-
tés, sont considérées comme des petites sociétés celles 
dotées de la personnalité juridique qui, pour le dernier 
et l’avant-dernier exercice clôturé, ne dépassent pas 
plus d’une des limites suivantes:

— nombre de travailleurs occupés, en moyenne 
annuelle: 50;

— chiffre d’affaires annuel, hors taxe sur la valeur 
ajoutée: 7 300 000 euros;

— total du bilan: 3 650 000 euros.

Toutefois, les sociétés, dont le nombre de travailleurs 
occupés dépasse 100, en moyenne annuelle, ne sont 
pas considérées comme de petites entreprises.

Catherine FONCK (cdH)
Vanessa MATZ (cdH)
Josy ARENS (cdH)
Georges DALLEMAGNE (cdH)
Maxime PRÉVOT (cdH)
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WETSVOORSTEL

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in 
artikel 74 van de Grondwet.

Art. 2

Artikel 2753 van het Wetboek van de inkomstenbelas-
tingen 1992, laatst gewijzigd bij de wet van 17 juni 2013, 
wordt aangevuld met een § 4, luidende:

“§ 4. De kleine vennootschappen in de zin van arti-
kel 15, § 1, van het Wetboek van vennootschappen, die 
bezoldigingen betalen of toekennen aan onderzoeksva-
lorisatoren en die krachtens artikel 270, 1°, bedrijfsvoor-
heffing op die bezoldigingen verschuldigd zijn, worden 
vrijgesteld van het storten aan de Schatkist van 80 pct. 
van die bedrijfsvoorheffing, op voorwaarde dat ze op die 
bezoldigingen 100 pct. van die bedrijfsheffing inhouden.

Voor de toepassing van deze paragraaf verstaat men 
onder “onderzoeksvalorisator” eenieder die voor zijn 
werkgever uitsluitend activiteiten inzake onderzoeks-
valorisatie uitoefent, zoals:

— het opsporen van commercialiseerbare en valori-
seerbare onderzoeksresultaten;

—  h e t  u i t w e r k e n  v a n  s c h e m a ’s  v o o r 
onderzoeksvalorisatie;

— het nagaan van de octrooieerbaarheid van het 
onderzoek en de octrooiaanvragen;

— het verstrekken van advies inzake de bescherming 
van het onderzoek, alsook inzake intellectuele en de 
industriële eigendom;

— het uitwerken van strategieën met het oog op de 
commerciële exploitatie van de onderzoeksresultaten;

— het leggen van contacten, het zoeken naar part-
nerschappen, het onderhandelen over en het opstellen 
van overeenkomsten met de industrie, ondernemingen 
en de economische wereld.”.

PROPOSITION DE LOI

Article 1er

La présente loi règle une matière visée à l’article 74 
de la Constitution.

Art. 2

L’article 2753 du Code des impôts sur les revenus 
1992, modifié en dernier lieu par la loi du 17 juin 2013, 
est complété par un § 4, rédigé comme suit:

“§ 4. Les petites sociétés, au sens de l’article 15,
§ 1er, du Code des sociétés, qui paient ou attribuent 
des rémunérations à des valorisateurs de la recherche 
et qui sont redevables du précompte professionnel sur 
ces rémunérations en vertu de l’article 270, 1°, sont 
dispensées de verser au Trésor 80 p.c. de ce précompte 
professionnel, à condition de retenir sur lesdites rému-
nérations 100 p.c. dudit précompte.

Pour l’application du présent paragraphe, on entend 
par “valorisateur de la recherche” toute personne qui 
exerce exclusivement des activités de valorisation de 
la recherche pour son employeur, telles que:

— la détection de résultats de la recherche possédant 
un potentiel commercial et valorisables;

— l’élaboration de schémas de valorisation de la 
recherche;

— l’étude de la brevetabilité et du dépôt de brevet;

— les conseils en matière de protection de la recherche 
et de la propriété intellectuelle et industrielle;

— l’élaboration de stratégies en vue de l’exploitation 
commerciale des résultats de la recherche;

— les contacts, la recherche de partenariat, la né-
gociation et la rédaction de contrats avec les milieux 
industriels, entrepreneuriaux et économiques.”.
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Art. 3

Artikel 2 is van toepassing op de bezoldigingen die 
zijn betaald of toegekend met ingang van 1 januari 2020.

5 september 2019

Art. 3

L’article 2 est applicable aux rémunérations payées 
ou attribuées à partir du 1er janvier 2020.

5 septembre 2019

Catherine FONCK (cdH)
Vanessa MATZ (cdH)
Josy ARENS (cdH)
Georges DALLEMAGNE (cdH)
Maxime PRÉVOT (cdH)
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