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DAMES EN HEREN,

Uw commissie heeft deze wetsvoorstellen bespro-
ken tijdens haar vergaderingen van 27 februari en
13 maart 2019.

|. — PROCEDURE

Tijdens haar vergadering van 27 februari 2019 be-
sliste de commissie om de bespreking van de wetsvoor-
stellen nrs. 3546 en 1774 samen te voegen.

Tijdens haar vergadering van 13 maart 2019 werd ook
wetsvoorstel nr. 3600 met de bespreking samengevoegd
en besloot de commissie om de artikelsgewijze bespre-
king te voeren op basis van wetsvoorstel nr. 3546. Op
voorstel van mevrouw Meryame Kitir werd wetsvoorstel
nr. 1774 vervolgens van de bespreking losgekoppeld.

II. — INLEIDENDE UITEENZETTINGEN

A. Wetsvoorstel tot wijziging van de wet
van 4 december 2007 betreffende de sociale
verkiezingen, van de wet van 20 september 1948
houdende organisatie van het bedrijfsleven en van
de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn
van de werknemers bij de uitvoering van hun werk
(DOC 54 3546)

De heer Stefaan Vercamer (CD&V) overloopt de
krachtlijnen van de toelichting bij het wetsvoorstel (DOC
54 3546/001, p. 4 tot 7).

B. Wetsvoorstel tot wijziging van het Sociaal
Strafwetboek met betrekking tot de beinvloeding,
belemmering of verhindering van de sociale
verkiezingen (DOC 54 1774)

Mevrouw Meryame Kitir (sp.a) overloopt de kracht-
liijnen van de toelichting bij het wetsvoorstel (DOC
54 1774/001, p. 3 en 4).

C. Wetsvoorstel tot wijziging van de wet
van 4 december 2007 betreffende de sociale
verkiezingen, van de wet van 20 september 1948
houdende organisatie van het bedrijfsleven en van
de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn
van de werknemers bij de uitvoering van hun werk
(DOC 54 3600)

De heer Frédéric Daerden (PS) overloopt de kracht-

lijnen van de toelichting bij het wetsvoorstel (DOC
54 3600/001, p. 4 tot 7).
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MEespAMES, MESSIEURS,

Votre commission a examiné ces propositions de loi
au cours de ses réunions des 27 février et 13 mars 2019.

|. — PROCEDURE

Au cours de sa réunion du 27 février 2019, votre
commission a décidé d’examiner conjointement les
propositions de loi DOC 54 3546 et DOC 54 1774.

Au cours de la réunion du 13 mars 2019, la propo-
sition de loi DOC 54 3600 a également été jointe a la
discussion et votre commission a décidé de mener la
discussion des articles a partir de la proposition de loi
DOC 54 3546. Sur proposition de Mme Meryame Kitir,
la proposition de loi DOC 54 1774 a ensuite été disjointe
de la discussion.

Il. — EXPOSES INTRODUCTIFS

A. Proposition de loi modifiant la loi du
4 décembre 2007 relative aux élections sociales,
la loi du 20 septembre 1948 portant organisation
de I’économie et la loi du 4 ao(t 1996 relative au
bien-étre des travailleurs lors de I’exécution de leur
travail (DOC 54 3546)

M. Stefaan Vercamer (CD&V) passe en revue les
principaux éléments des développements de la propo-
sition de loi (DOC 54 3546/001, p. 4 a7)

B. Proposition de loi modifiant le Code pénal
social en ce qui concerne le fait d’influencer,
d’entraver ou d’empécher les élections sociales
(DOC 54 1774)

Mme Meryame Kitir (sp.a) passe en revue les prin-
cipaux éléments des développements de la proposition
de loi (DOC 54 1774/001, p. 3 et 4)

C. Proposition de loi modifiant la loi du
4 décembre 2007 relative aux élections sociales,
la loi du 20 septembre 1948 portant organisation
de I’économie et la loi du 4 ao(t 1996 relative au
bien-étre des travailleurs lors de I'’exécution de leur
travail (DOC 54 3600)

M. Frédéric Daerden (PS) passe en revue les princi-
paux éléments des développements de la proposition
de loi (DOC 54 300/001, p. 4 a 7).
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[ll. — ALGEMENE BESPREKING

De heer Jan Spooren (N-VA) geeft zijn goedkeuring
aan de technische correcties die in wetsvoorstel nr. 3546
vervat zijn. Hij betreurt wel dat het wetsvoorstel niet werd
aangegrepen om een aantal structurele hervormingen
door te voeren:

— ondanks de invoering van een eenheidsstatuut
voor arbeiders en bedienden worden de afgevaardigden
van de beide categorieén nog steeds op afzonderlijke
lijsten verkozen;

— de drie organen (ondernemingsraad, comité voor
preventie en bescherming op het werk en vakbonds-
afvaardiging) zullen verder worden bemand door af-
zonderlijke vertegenwoordigers, waardoor een opbod
tussen de organen van een onderneming kan ontstaan
en de groep van werknemers die bescherming genieten
te groot is;

— de drempels voor representativiteit worden niet
gewijzigd, waardoor de facto enkel de op nationaal
niveau erkende vakbonden personeelsvertegenwoor-
digers kunnen afvaardigen (met uitzondering van de
vertegenwoordigers van het kaderpersoneel).

De spreker kondigt aan zijn goedkeuring te zullen
geven aan het wetsvoorstel, maar hoopt dat de aange-
haalde, meer grondige hervormingen bij de eerstvol-
gende sociale verkiezingen na 2020 wel zullen worden
doorgevoerd.

Mevrouw Meryame Kitir (sp.a) stemt met wetsvoorstel
nr. 3546 in. Het is positief dat ruim op tijd rechtszeker-
heid wordt gegeven aan de ondernemingen en de
werknemers. Dat de invoering van een eenheidsstatuut
voor arbeiders en bedienden geen sluitstuk krijgt in de
vorm van verkiezingen op gezamenlijke lijsten, is wel
betreurenswaardig en toont aan dat dit dossier geen
prioriteit was voor de ontslagnemende regering.

Mevrouw Catherine Fonck (cdH) geeft haar goed-
keuring aan de technische correcties in wetsvoorstel
nr. 3546, maar betreurt dat, in de huidige formule, de
uitzendkrachten op basis van het wetsvoorstel nog
steeds niet zullen kunnen deelnemen aan de sociale
verkiezingen, terwijl daarover ten gronde eensgezind-
heid bestaat.

De heer Egbert Lachaert (Open VId) stelt dat wets-
voorstel nr. 3546 een getrouwe weergave is van het ak-
koord tussen de sociale partners. Kennelijk waren zij er
op dit moment niet toe in staat om op sommige punten
verder te gaan, waardoor enkel technische correcties
voorliggen. De spreker is persoonlijk voorstander van
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lll. — DISCUSSION GENERALE

M. Jan Spooren (N-VA) marque son accord sur les
corrections techniques contenues dans la proposition
de loi n° 3456, tout en déplorant que la proposition de
loi a I’examen n’ait pas été I’'occasion de procéder a un
certain nombre de réformes structurelles:

— en dépit de I’instauration d’un statut unique pour
ouvriers et employés, les délégués des deux catégories
sont toujours élus sur des listes distinctes;

— les trois organes (conseil d’entreprise, comité
de prévention et de protection au travail et délégation
syndicale) seront toujours composés de représentants
distincts, si bien qu’une surenchére peut apparaitre
entre les organes d’une entreprise et que le groupe
de travailleurs bénéficiant d’une protection est trop
important;

— les seuils en matiére de représentativité demeurent
inchangés, de sorte que de facto seuls les syndicats
reconnus au niveau national pourront déléguer des
représentants du personnel (abstraction fait des repré-
sentants des cadres).

Lintervenant annonce qu’il approuvera la proposition
de loi a I’'examen, tout en espérant que les réformes
plus profondes mentionnées ci-dessus seront mises
en ceuvre lors des prochaines élections sociales aprées
2020.

Mme Meryame Kitir (sp.a) souscrit a la proposition de
loi n® 3546. Il est positif que I’on garantisse bien a temps
la sécurité juridique aux entreprises et aux travailleurs.
Il est toutefois regrettable que I'instauration d’un statut
unique pour les ouvriers et les employés ne soit pas
consacrée par des élections sur des listes communes.
C’est la preuve que ce dossier n’était pas une priorité
pour le gouvernement démissionnaire.

Mme Catherine Fonck (cdH) approuve les correc-
tions techniques apportées par la proposition de loi
n° 3546 mais regrette que, dans sa formule actuelle,
cette proposition n’autorise toujours pas les travailleurs
intérimaires a participer aux élections sociales, bien qu’il
y ait un large consensus sur ce point.

M. Egbert Lachaert (Open VId) indique que la propo-
sition de loi a I’examen reflete fideélement I’accord entre
les partenaires sociaux. Apparemment, ils n’ont pas été
en mesure a ce moment-la d’aller plus loin sur certains
points, de sorte que seules des corrections techniques
sont proposées. Le membre est personnellement
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de mogelijkheid van elektronisch stemmen en van de
toekenning van stemrecht aan uitzendkrachten.

Mevrouw Evita Willaert (Ecolo-Groen) onderschrijft
wetsvoorstel nr. 3546, dat kan zorgen voor rechtszeker-
heid, vereenvoudiging, betere communicatie en meer
gelijkheid tussen mannen en vrouwen in de schoot van
de ondernemingen.

Bevestigen de indieners van het wetsvoorstel dat een
persoon die in een bepaalde onderneming eerst twee
maanden uitzendkracht is en vervolgens een maand als
vaste werknemer aan de slag is in de huidige stand van
zaken op de kieslijst kan worden ingeschreven? Waarom
vraagt de Nationale Arbeidsraad in voorkomend geval
nog dat dit expliciet in de wettekst wordt vermeld?
Wijst dat op problemen op het terrein, in tegenspraak
met wat in de toelichting van het wetsvoorstel wordt
aangegeven?

De heer Frédéric Daerden (PS) benadrukt de
noodzaak en de urgentie van de voorliggende
wetsvoorstellen.

De spreker is voorstander van de toekenning van
stemrecht aan uitzendkrachten die gedurende drie
maanden in een bepaalde onderneming aan de slag zijn
en pleit voor de strafbaarstelling van de belemmering
van sociale verkiezingen.

Wat de invoering van elektronisch stemmen betreft,
is waakzaamheid vereist om het geheim en de onaf-
hankelijkheid van de stemming te kunnen waarborgen.
Als die mogelijkheid wordt gecreéerd, moet daar eerst
duidelijkheid over worden gebracht.

De heer Stefaan Vercamer (CD&V) verheugt zich over
het brede draagvlak waarop wetsvoorstel nr. 3546 kan
bogen. Het voorstel bevat in deze stand van zaken geen
regeling voor elektronisch stemmen of stemrecht voor
uitzendkrachten omdat de sociale partners daarover
geen overeenstemming hebben kunnen bereiken. Als
de wetgever die lacunes wenst weg te werken, moet
dat op een in wetgevingstechnisch opzicht correcte
manier gebeuren.

Omdat de kiezerslijsten precies drie maanden voor
de verkiezingen worden opgesteld en omdat elke
werknemer die op het ogenblik van die opstelling in
vast verband in dienst is ten minste gedurende drie
maanden vast werknemer van de onderneming zal zijn
op de dag van de verkiezingen, heeft hij in elk geval
stemrecht en heeft de eventuele inaanmerkingneming
van voorafgaande periodes van uitzendarbeid geen
rechtsgevolgen. Daarom is het niet nodig om aan te
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favorable a la possibilité du vote électronique et a I’octroi
du droit de vote aux travailleurs intérimaires.

Mme Evita Willaert (Ecolo-Groen) souscrit a la propo-
sition de loi a I’examen, qui est susceptible de garantir la
sécurité juridique, une simplification, une meilleure com-
munication et une plus grande égalité entre hommes et
femmes dans les entreprises.

Les auteurs de la proposition de loi a I’examen confir-
ment-ils qu’en I’état actuel des choses, une personne
qui est d’abord employée comme intérimaire pendant
deux mois dans une entreprise pour ensuite devenir
travailleur permanent pendant un mois peut étre inscrite
sur la liste électorale? Dans I'affirmative, pourquoi le
Conseil national du Travail demande-t-il encore que cela
soit explicitement mentionné dans le texte de loi? Est-ce
Ia une indication de problémes sur le terrain, contraire-
ment a ce qui est indiqué dans les développements de
la proposition de loi a I’'examen?

M. Frédéric Daerden (PS) insiste sur la nécessité et
I’urgence des propositions de loi a I'examen.

Lintervenant se dit favorable a I'octroi du droit de
vote aux travailleurs intérimaires occupés depuis trois
mois dans une entreprise donnée et plaide en faveur
de I’incrimination de I’entrave aux élections sociales.

En ce qui concerne la mise en place du vote électro-
nique, I’intervenant demande de rester vigilant afin de
pouvoir garantir le secret et I'indépendance du vote. Si
cette possibilité est créée, il conviendrait tout d’abord
d’apporter des précisions a ce sujet.

M. Stefaan Vercamer (CD&V) se réjouit du large
consensus dont fait I’objet la proposition de loi n° 3546.
Dans I’état actuel des choses, cette proposition ne pré-
voit aucune disposition relative au vote électronique ou
au vote des travailleurs intérimaires, car les partenaires
sociaux ne sont pas parvenus a un accord sur le sujet.
Si le législateur souhaite combler ces lacunes, il doit
le faire d’une maniére correcte sur le plan légistique.

Etant donné que les listes électorales sont établies
exactement trois mois avant les élections et qu’un
travailleur qui obtient le statut de travailleur permanent
au moment de la confection des listes sera, le jour
des élections, un travailleur permanent de I’entreprise
depuis au moins trois mois, ce travailleur disposera en
tout état de cause du droit de vote et la prise en consi-
dération éventuelle des périodes de travail intérimaire
antérieures ne produira pas d’effets juridiques. Il n’est
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geven dat periodes van uitzendarbeid meetellen voor de
berekening van de minimumperiode van drie maanden.

De heer David Clarinval (MR) onderschrijft het
wetsvoorstel.

IV. — ARTIKELSGEWIJZE BESPREKING VAN
WETSVOORSTEL NR. 3546

Artikel 1

Over dit artikel worden geen opmerkingen gemaakt.

Art. 2

Amendement nr. 6 (DOC 54 3546/004) wordt inge-
diend door mevrouw Demir c.s. Het strekt tot de aanvul-
ling van het artikel.

De heer Egbert Lachaert (Open VId) legt uit dat op
vandaag in een onderneming steeds een register van
uitzendkrachten moet worden bijgehouden om te bepa-
len of de drempel van 100 werknemers, die de oprichting
van een ondernemingsraad noodzakelijk maakt, wordt
bereikt. In een streven naar administratieve vereenvou-
diging zal een onderneming worden vrijgesteld van de
verplichting om dat register bij te houden op voorwaarde
dat de ondernemingsraad in een eenparige verklaring
vaststelt dat de drempel van 100 werknemers wordt
bereikt.

De heer David Clarinval (MR) geeft zijn goedkeuring
aan het amendement.

Art. 3tot 6

Over deze artikelen worden geen opmerkingen
gemaakt.

Art. 6/1 (nieuw)

Amendement nr. 1 (DOC 54 3546/003) wordt inge-
diend door mevrouw Fonck c.s. Het strekt tot de invoe-
ging van een artikel 6/1.

Mevrouw Catherine Fonck (cdH) betreurt dat uit-
zendkrachten in Belgié niet kunnen deelnemen aan
de sociale verkiezingen, terwijl zij die mogelijkheid wel
hebben in Nederland, Frankrijk en Duitsland. Het is
logisch dat die categorie van personen erkenning kan
krijgen door het stemrecht. Omdat daarover principieel
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des lors pas nécessaire d’indiquer que les périodes de
travail intérimaire entrent en ligne de compte dans le
calcul de la période minimale de trois mois.

M. David Clarinval (MR) souscrit a la proposition
de loi.

IV. — DISCUSSION DES ARTICLES DE LA
PROPOSITION DE LOI N° 3546

Article 1¢"

Cet article ne donne lieu a aucune observation.

Art. 2

Mme Demir et consorts présentent I’amendement
n°® 6 (DOC 54 3546/004) tendant a compléter I’article 2.

M. Egbert Lachaert (Open VId) explique qu’al’heure
actuelle, toute entreprise doit tenir un registre des
travailleurs intérimaires afin de déterminer si le seuil
de 100 travailleurs, a partir duquel il faut instituer un
conseil d’entreprise, est atteint. Par souci de simplifi-
cation administrative, une entreprise sera dispensée de
I’obligation de tenir ce registre a jour a condition que
le conseil d’entreprise constate dans une déclaration
unanime que le seuil des 100 travailleurs est atteint.

M. David Clarinval (MR) approuve I’amendement.

Art. 346

Ces articles ne donnent lieu a aucune observation.

Art. 6/1 (nouveau)

Mme Fonck et consorts présentent I’amendement
n° 1 (DOC 54 3546/003) tendant a insérer un article 6/1.

Mme Catherine Fonck (cdH) déplore que les tra-
vailleurs intérimaires ne puissent pas participer aux
élections sociales en Belgique. C’est pourtant le cas
aux Pays-Bas, en France et en Allemagne. Il est logique
que cette catégorie de travailleurs puisse bénéficier
d’une reconnaissance par le biais d’un droit de vote.
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overeenstemming bestaat, beoogt het amendement de
betreffende lacune weg te werken.

Het amendement strekt er meer bepaald toe om
stemrecht toe te kennen aan uitzendkrachten die sinds
ten minste drie maanden aan de slag zijn in een onder-
neming of er ten minste 65 dagen hebben gewerkt in
geval van onderbroken arbeidsperiodes. Het is nu zo
dat niet-uitzendkrachten met drie maanden anciénniteit
reeds stemrecht hebben. Aangezien de kieslijsten pas
in 2020 worden opgesteld, volstaat de aan de overleg-
organen toegekende termijn voor de verwezenlijking
van dit punt.

Amendement nr. 2 (DOC 54 3546/003) wordt inge-
diend door mevrouw Willaert en de heer Vanden Burre.
Het strekt tot de invoeging van een artikel 6/1.

De dames Evita Willaert en Sarah Schlitz (Ecolo-
Groen) pleiten ervoor om de 16 000 werknemers die
in Belgié gedurende ten minste drie maanden in een
onderneming als uitzendkracht aan de slag zijn te erken-
nen door hen stemrecht in de ondernemingen te geven.

De heer Stefaan Vercamer (CD&V) wijst op de nog
te behandelen amendementen nrs. 10 en 11 tot toevoe-
ging van bijkomende artikelen aan het einde van het
wetsvoorstel (cfr. infra). Die amendementen betreffen
eveneens de uitzendkrachten. Hij hoopt dat de indieners
van de amendementen nrs. 1 en 2 hun instemming kun-
nen geven aan die amendementen.

De dames Catherine Fonck (cdH) en Sarah Schlitz
(Ecolo-Groen) gaan ermee akkoord om voor dit vraag-
stuk de amendementen nrs. 10 en 11 als basis van
de bespreking te gebruiken en trekken derhalve hun
amendementen nrs. 1 en 2 in.

Art. 7en 8

Over deze artikelen worden geen opmerkingen

gemaakt.
Art. 9

De amendementen nrs. 3 en 4 (DOC 54 3546/003)
worden ingediend door mevrouw Kitir. Ze strekken tot
de aanvulling van het artikel.

Mevrouw Meryame Kitir (sp.a) is van oordeel dat de in
artikel 9 bedoelde genderanalyse eveneens relevant is

voor de vertegenwoordiging van het ondernemingshoofd
in de ondernemingsraad en het Comité voor Preventie
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Des lors qu’il existe un accord de principe en la matiére,
I’lamendement tend a remédier a la lacune en question.

Cet amendement vise plus précisément a octroyer
le droit de vote aux travailleurs intérimaires occupés
depuis au moins 3 mois au sein de I’entreprise ou ils
travaillent ou au moins 65 jours en cas de périodes de
travail interrompues. Pour rappel, les travailleurs non
intérimaires ont déja le droit de vote dés qu’ils justifient
de 3 mois d’ancienneté. Les listes électorales ne devant
étre établies qu’en 2020, le délai laissé aux organes
de concertation pour concrétiser ce point est suffisant.

L'amendement n° 2 (DOC 54 3546/003) est présenté
par Mme Willaert et M. Vanden Burre. Cet amendement
tend a insérer un article 6/1.

Mmes Evita Willaert et Sarah Schlitz (Ecolo-Groen)
plaident pour une reconnaissance des 16 000 intéri-
maires qui travaillent pendant au moins trois mois dans
une entreprise en Belgique. Elles estiment que ces
travailleurs doivent obtenir le droit de vote au sein de
cette entreprise.

M. Stefaan Vercamer (CD&V) renvoie aux amende-
ments n° 10 et 11, qui doivent encore étre examinés.
Ces amendements, qui tendent a insérer des articles a
la fin de la proposition de loi (voir infra), concernent éga-
lement les travailleurs intérimaires. Lintervenant espére
que les auteurs des amendements n° 1 et 2 peuvent
adhérer a ces amendements.

Mmes Catherine Fonck (cdH) et Sarah Schlitz
(Ecolo-Groen) consentent a retenir les amendements
n° 10 et 11 comme base de la discussion afférente a
cette problématique. Elles retirent dés lors leurs amen-
dements n°s 1 et 2.

Art. 7 et 8

Ces articles ne donnent lieu a aucune observation.

Art. 9

Les amendements n°s 3 et 4 (DOC 54 3546/003) sont
présentés par Mme Kitir. lIs tendent a compléter ’article.

Mme Meryame Kitir (sp.a) considére que I’analyse
du ratio entre les hommes et les femmes visé a I'ar-
ticle 9 est également pertinente en ce qui concerne la
représentation du chef d’entreprise au sein du conseil
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en Bescherming. Het amendement beoogt daarom ook
voor de vertegenwoordiging van het ondernemingshoofd
in een genderanalyse te voorzien. Zo kan een bijdrage
worden geleverd aan het debat over en de oplossing
voor het vraagstuk van het “glazen plafond”.

Omdat amendement nr. 4 beter in overeenstemming
is met de huidige stand van de wetgeving, trekt ze
amendement nr. 3 in.

De heer Frédéric Daerden (PS) stemt met amende-
ment nr. 4 in.

Art. 9/1 (nieuw)

Amendement nr. 5 (DOC 54 3546/004) wordt inge-
diend door mevrouw Kitir en de heer Daerden. Het strekt
tot de invoeging van een artikel 9/1.

Art. 10 tot 31

Over deze artikelen worden geen opmerkingen
gemaakt.

Art. 32 (nieuw)

De amendementen nrs. 7 en 8 (DOC 54 3546/004)
worden ingediend door mevrouw Demir c.s. Ze strekken
tot de toevoeging in hoofdstuk 4 van een afdeling 2, die
het artikel 32 bevat.

De heer Egbert Lachaert (Open VId) legt uit dat de
amendementen dezelfde strekking hebben als amen-
dement nr. 6 op artikel 2: ondernemingen kunnen onder
voorwaarden worden vrijgesteld van de verplichting om
een register van uitzendkrachten bij te houden.

Art. 33 (nieuw)

Amendement nr. 9 (DOC 54 3546/004) wordt inge-
diend door mevrouw Demir c.s. Het strekt tot de toe-
voeging van een artikel 33. Amendement nr. 12 (DOC
54 3546/004), ingediend door de heer Daerden, is een
subamendement op amendement nr. 9.

De heer Vincent Van Quickenborne (Open Vid) wenst
het elektronisch stemmen bij de sociale verkiezingen
mogelijk te maken. Zowel werkgevers als vooruitstre-
vende syndicale organisaties pleiten al langer voor die
mogelijkheid.
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d’entreprise et du comité pour la prévention et la pro-
tection au travail. Lamendement tend dés lors a prévoir
également une analyse du ratio entre les hommes et
les femmes pour la représentation du chef d’entreprise,
afin d’alimenter le débat sur le “plafond de verre” et sur
la maniere de remédier a cette problématique.

L’amendement n° 4 étant plus conforme a I’état actuel
de la législation, I'intervenante retire ’'amendement n°® 3.

M. Frédéric Daerden (PS) soutient ’'amendement
n° 4.

Art. 9/1 (nouveau)

L'amendement n° 5 (DOC 54 3546/004) est pré-
senté par Mme Kitir et M. Daerden. Il tend a insérer un
article 9/1.

Art. 10 & 31

Ces articles ne donnent lieu a aucune observation.

Art. 32 (nouveau)

Les amendements n° 7 et 8 (DOC 54 3546/004) sont
présentés par Mme Demir et consorts. lIs tendent a ajou-
ter au chapitre 4 une section 2, contenant I’article 32.

M. Egbert Lachaert (Open VId) explique que les
amendements ont une portée identique a celle de
I’'amendement 6 a I'article 2: les entreprises peuvent,
a certaines conditions, étre dispensées de I’obligation
de tenir un registre des intérimaires.

Art. 33 (nouveau)

L'amendement n° 9 (DOC 54 3546/004) est pré-
senté par Mme Demir et consorts. Il tend a ajouter un
article 33. L'amendement n° 12 (DOC 54 3546/004),
présenté par M. Daerden, est un sous-amendement a
I’'amendement n° 9.

M. Vincent Van Quickenborne (Open VId) sou-
haite autoriser le vote électronique lors des élections
sociales. Tant les employeurs que les organisations
syndicales progressistes plaident de longue date pour
cette possibilité.
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De heer David Clarinval (MR) is voorstander van de
mogelijkheid van elektronisch stemmen in de onderne-
mingen. Hij steunt daarom het amendement.

De heer Frédéric Daerden (PS) is niet principieel
gekant tegen elektronisch stemmen, maar wijst ook
op de risico’s voor het geheim en de onafhankelijkheid
van de stemming. Om die risico’s op te vangen, pleit hij
ervoor dat elektronisch stemmen in een onderneming
alleen mogelijk is als daarover een eenparige beslissing
wordt genomen in de ondernemingsraad. Zijn subamen-
dement nr. 12 strekt er dan ook toe de eenparigheid van
die beslissing verplicht te stellen.

De heer Egbert Lachaert (Open VId) kant zich tegen
het subamendement. Tijdens onderhandelingen in de
Nationale Arbeidsraad is gebleken dat het ABVV zich
als enige organisatie tegen het elektronisch stemmen
verzet. Als een eenparige beslissing in de onderne-
mingsraad verplicht wordt gesteld, krijgt het ABVV een
vetorecht en kan die vakbond deze belangrijke moder-
nisering in de praktijk verhinderen, wat de spreker niet
aanvaardt.

Art. 34 en 35 (nieuw)

De amendementen nrs. 10 en 11 (DOC 54 3546/004)
worden ingediend door mevrouw Demir c.s. Ze strekken
tot de toevoeging van de artikelen 34 en 35.

De heer Stefaan Vercamer (CD&V) stelt voor dat
uitzendkrachten die op het ogenblik van de voorlopige
vaststelling van de kieslijsten (90 dagen voor de verkie-
zingen) ten minste gedurende 65 dagen hebben gewerkt
in referteperiode X en op het ogenblik van de definitieve
vaststelling van de kieslijsten (13 dagen voor de verkie-
zingen) op ten minste 26 arbeidsdagen kunnen bogen
in referteperiode Y het recht krijgen om deel te nemen
aan de sociale verkiezingen. Referteperiode X vangt
aan op de eerste dag van de zesde kalendermaand die
voorafgaat aan de datum waarop de aanplakking van
het bericht dat de datum van de verkiezingen aankon-
digt geschiedt en eindigt op de dag van aanplakking.
Referteperiode Y vangt aan op de datum waarop de
aanplakking van het bericht dat de datum van de verkie-
zingen aankondigt gebeurt en eindigt op de dertiende
dag die aan de verkiezingen voorafgaat.

Mevrouw Catherine Fonck (cdH) vindt het belang-
rijk dat vooruitgang wordt geboekt op het vlak van
de vertegenwoordiging van de uitzendkrachten in de
ondernemingen. De voorliggende amendementen zijn
een stap in de goede richting.
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M. David Clarinval (MR) est favorable & I'introduction
du vote électronique dans les entreprises. Il soutient des
lors ’'amendement.

M. Frédéric Daerden (PS) ne s’oppose pas au
principe du vote électronique, mais il attire I’attention
sur les risques que cette procédure présente pour la
confidentialité et I'indépendance du vote. Pour faire
face a ces risques, il préconise de ne permettre le vote
électronique dans une entreprise que si cette procédure
fait I’'unanimité au sein du conseil d’entreprise. Son
sous-amendement n° 12 tend par conséquent a rendre
I’unanimité de cette décision obligatoire.

M. Egbert Lachaert (Open VId) s’oppose au sous-
amendement. Au cours des négociations au sein du
Conseil national du travalil, il est apparu que la FGTB
était la seule organisation a s’opposer au vote élec-
tronique. Si une décision unanime est obligatoirement
requise au sein du conseil d’entreprise, la FGTB béné-
ficiera d’un droit de veto et ce syndicat pourra, dans la
pratique, faire obstacle a cette importante modernisa-
tion, ce que I'intervenant ne peut accepter.

Art. 34 et 35 (nouveaux)

Mme Demir et consorts présentent les amendements
n° 10 et 11 (DOC 54 3546/004), qui tendent a ajouter
les articles 34 et 35.

M. Stefaan Vercamer (CD&V) propose que les
travailleurs intérimaires qui, au moment de I’établisse-
ment provisoire des listes électorales (90 jours avant
les élections), ont travaillé pendant au moins 65 jours
pendant la période de référence X et, au moment de
I’établissement définitif des listes électorales (13 jours
avant les élections), ont au moins 26 jours ouvrables
pendant la période de référence Y, soient autorisés a
participer aux élections sociales. La période de réfé-
rence X commence le premier jour du sixieme mois
civil précédant la date a laquelle I’avis annoncant la
date des élections est affiché et se termine le jour de
I’affichage. La période de référence Y commence a la
date a laquelle ’avis annoncant la date des élections est
affiché et se termine le treiziéme jour avant les élections.

Mme Catherine Fonck (cdH) estime qu’il est impor-
tant de faire des progrés au niveau de la représentation
des travailleurs intérimaires dans les entreprises. Les
amendements a I’examen constituent un pas dans la
bonne direction.
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De heer David Clarinval (MR) formuleert enkele be-
zwaren tegen de amendementen:

— er dreigt een verschil in behandeling te ontstaan
tussen de vaste medewerkers en de uitzendkrachten
binnen een onderneming;

— de voorgestelde procedure lijkt administratief
zwaar te zijn;

— de kans bestaat dat de syndicale organisaties
beroepen zullen instellen in verband met het stemrecht
van bepaalde werknemers, waardoor rechtsonzeker-
heid ontstaat;

— het lijkt niet coherent dat uitzendkrachten stem-
recht krijgen binnen een onderneming, terwijl ze tijdens
een staking niet het recht hebben om de onderneming
te betreden, in tegenstelling tot de vaste werknemers.

Mevrouw Meryame Kitir (sp.a) betreurt eerst dat som-
mige werknemers zeer lang als uitzendkracht aan de
slag blijven, terwijl interimarbeid initieel werd gecreéerd
om de tijdelijke toename van werk op te vangen. Omdat
het niettemin een goede zaak is dat uitzendkrachten de
kans krijgen om deel te nemen aan de democratische
besluitvorming binnen ondernemingen, steunt zij de
amendementen.

V. — STEMMINGEN
Artikel 1

Artikel 1 wordt eenparig aangenomen.

Art. 2
Amendement nr. 6 wordt eenparig aangenomen.
Artikel 2, zoals gewijzigd, wordt met dezelfde stemming
aangenomen.

Art. 3tot 8

De artikelen 3 tot 6 worden achtereenvolgens een-
parig aangenomen.
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M. David Clarinval (MR) formule plusieurs objections
a I’encontre des amendements:

— on risque de créer une différence de traitement
entre les travailleurs permanents et les travailleurs
intérimaires au sein d’une entreprise;

— la procédure proposée semble lourde sur le plan
administratif;

— le risque existe que les organisations syndicales
introduisent des recours concernant le droit de vote
de certains travailleurs, ce qui créerait une insécurité
juridique;

— il ne semble pas cohérent d’accorder aux travail-
leurs intérimaires le droit de vote au sein d’une entre-
prise, alors qu’en cas de gréve, ils n'ont pas le droit
d’entrer dans I’entreprise, contrairement aux travailleurs
permanents.

Mme Meryame Kitir (sp.a) commence par déplorer
que certains travailleurs soient trés longtemps employés
sous le statut d’intérimaire bien que le travail intérimaire
ait été initialement créé pour absorber 'augmenta-
tion temporaire du volume de travail. Toutefois, dés
lors qu’elle se réjouit que les travailleurs intérimaires
puissent participer a la prise de décision démocratique
au sein des entreprises, elle soutient les amendements
a 'examen.

V. — VOTES
Article 1¢"

L'article 1°" est adopté a I'unanimité.

Art. 2

L’amendement n° 6 est adopté a I’'unanimité. Larticle
2, ainsi modifié, est adopté par un vote identique.

Art. 348

Les articles 3 a 6 sont successivement adoptés a
I’unanimité.
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Art. 9

Amendement nr. 4 wordt verworpen met 10 tegen
3 stemmen en 1 onthouding. Artikel 9 wordt aangeno-
men met 11 stemmen en 3 onthoudingen.

Art. 9/1 (nieuw)

Amendement nr. 5 wordt verworpen met 10 tegen
3 stemmen en 1 onthouding. Derhalve wordt geen artikel
9/1 ingevoegd.

Art. 10 tot 31

De artikelen 10 tot 31 worden achtereenvolgens
eenparig aangenomen.

Art. 32 (nieuw)

De amendementen nrs. 7 en 8 worden achtereenvol-
gens eenparig aangenomen. Derhalve wordt een artikel
32 toegevoeqgd.

Art. 33 (nieuw)

Subamendement nr. 12 wordt verworpen met 11 te-
gen 3 stemmen. Amendement nr. 9 wordt aangenomen
met 11 tegen 2 stemmen en 1 onthouding. Derhalve
wordt een artikel 33 toegevoegd.

Art. 34 en 35 (nieuw)

De amendementen nrs. 10 en 11 worden achtereen-
volgens aangenomen met 11 stemmen en 3 onthoudin-
gen. Derhalve worden de artikelen 34 en 35 toegevoegd.

*

Op voorstel van mevrouw Meryame Kitir wordt wets-
voorstel DOC 54 1774 van de bespreking losgekoppeld.

*
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Art. 9

L’amendement n° 4 est rejeté par 10 voix contre 3 et
une abstention. Larticle 9 est adopté par 11 voix et
3 abstentions.

Art. 9/1 (nouveau)

L'amendement n° 5 est rejeté par 10 voix contre 3 et
une abstention. Il n’est dés lors pas procédé a l’insertion
d’un article 9/1.

Art. 10 2 31

Les articles 10 a 31 sont successivement adoptés a
I’unanimité.

Art. 32 (nouveau)

Les amendements n° 7 et 8 sont successivement
adoptés a I’'unanimité. Un article 32 est des lors ajouté.

Art. 33 (nouveau)

Le sous-amendement n° 12 est rejeté par 11 voix
contre 3. Lamendement n° 9 est adopté par 11 voix
contre 2 et une abstention. Un article 33 est dés lors
ajouté.

Art. 34 et 35 (nouveaux)
Les amendements n° 10 et 11 sont successivement

adoptés par 11 voix et 3 abstentions. Les articles 34 et
35 sont dés lors ajoutés.

Sur proposition de Mme Meryame Kitir, la proposition
de loi DOC 54 1774 est disjointe de la discussion.

*
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Het gehele wetsvoorstel DOC 54 3546, met inbegrip
van een aantal wetgevingstechnische en taalkundige
verbeteringen, wordt eenparig aangenomen. Derhalve
vervalt wetsvoorstel DOC 54 3600.

De rapporteur, De voorzitter,

Catherine FONCK Vincent

VAN QUICKENBORNE

Bepalingen die uitvoeringsmaatregelen vergen (art.
78, 2, van het Reglement van de Kamer):

-met toepassing van artikel 105 van de Grondwet:
nihil;

— met toepassing van artikel 108 van de Grondwet:
nihil.
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L’ensemble de la proposition de loi DOC 54 3546, y
compris plusieurs corrections de nature légistique et de
nature linguistique, est adopté a I’unanimité. La propo-
sition de loi DOC 54 3600 devient dés lors sans objet.

Le rapporteur, Le président,

Catherine FONCK Vincent

VAN QUICKENBORNE

Dispositions nécessitant des mesures d’exécution
(art. 78, 2, du Réglement):

— en application de I'article 105 de la Constitution:
nihil;

— en application de I'article 108 de la Constitution:
nihil.
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