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Le gouvernement a déposé ce projet de loi le
27 mars 2014.

Le “bon a tirer” a été regu a la Chambre le
28 mars 2014.

De regering heeft dit wetsontwerp op 27 maart
2014 ingediend.

De “goedkeuring tot drukken” werd op 28 maart
2014 door de Kamer ontvangen.
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RESUME

Le présent projet de loi vise a fixer les dispositions
relatives al’octroi d’une allocation a certains militaires
chargés de taches informatiques au niveau de la loi.

SAMENVATTING

Dit wetsontwerp beoogt de bepalingen omtrent de
toekenning van een toelage aan sommige militairen
die belast zijn met informaticatoelagen op het wettelijk
niveau te verankeren.
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EXPOSE DES MOTIFS

MEespAaMES, MESSIEURS,

Le projet de loi que j’ai I’honneur de soumettre a votre
approbation vise a fixer les normes Iégales qui réglent
I’octroi d’une allocation a certains militaires chargés de
taches informatiques.

Le Conseil d’Etat a émis des observations sur
le présent projet de loi dans son avis 55.268/4 du
5 mars 2014. En particulier, la plupart des remarques
étaient relatives a des délégations a certaines autorités
qui reviennent normalement au Roi.

Toutes les observations formulées par ce Haut
College ont été suivies sauf la remarque relative a la
délégation concernant I’article 6, § 3 (ancien article 5),
du projet vu qu’il s’agit d’une situation de fait. Les jours
de compensation accordés par le ministre ne sont pas
accordés en vertu d’une délégation, mais ces jours font
partie du régime de congés des militaires. Par analogie
le méme raisonnement est applicable pour les cours
imposés par I'autorité.

Fin vingtieme, début vingt-et-uniéme siécle, il fut jugé
opportun suite a la pénurie sur le marché de I’emploi
en personnel spécialisé en informatique, d’octroyer une
allocation aux militaires chargés de taches informa-
tiques pendant des périodes bien définies juste avant
et apres le changement de siécle. Ceci fut réalisé par
I’arrété royal du 2 juin 2000 accordant une allocation aux
militaires chargés de taches informatiques, et I'arrété
ministériel du 6 juin 2000 portant exécution de I'arrété
royal du 2 juin 2000 accordant une allocation aux mili-
taires chargés de taches informatiques.

La motivation pour I’octroi de cette allocation informa-
tique se fondait sur la pénurie en personnel spécialisé
en informatique évoquée précédemment ainsi que la
grande charge de travail imposée par le passage a I’an
2000 et I’introduction de I’euro.

La Cour Constitutionnelle a dit pour droit par
I'arrét n° 184/2009 du 12 novembre 2009 que I'ar-
ticle 11, §§ 2 et 3, de la loi du 20 mai 1994 relative aux
droits pécuniaires des militaires, modifié ensuite en
article 9bis par application d’une disposition de la loi
du 27 mars 2003, méconnait le principe constitutionnel
d’égalité parce que I’habilitation qui y est donnée au
Roi est trop vague.
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MEMORIE VAN TOELICHTING

DamEes, HEREN,

Het wetsontwerp dat ik de eer heb aan uw goedkeu-
ring voor te leggen beoogt de wettelijke normen vast
te leggen die de toekenning bepalen van een toelage
aan sommige militairen belast met informaticataken
te bepalen.

De Raad van State heeft in zijn advies 55.268/4 van
5 maart 2014 opmerkingen geformuleerd over dit ont-
werp van wet. In het bijzonder waren het voornamelijk
opmerkingen betreffende de toekenning van delegaties
aan bepaalde overheden, die normaal aan de Koning
toebehoren.

Alle door dit Hoog Rechtscollege geformuleerde op-
merkingen werden gevolgd behoudens de opmerking
omtrent de delegatie betreffende het artikel 6, § 3 (oud
artikel 5), omdat het een feitenkwestie betreft. De com-
pensatiedagen toegestaan door de minister worden niet
toegestaan in uitvoering van een delegatie, maar vor-
men een deel van de vakantieregeling van de militairen.
Naar analogie is dezelfde redenering van toepassing
voor de cursussen opgelegd door de overheid.

Rond de eeuwwisseling werd het opportuun geacht
om, wegens de schaarste op de arbeidsmarkt aan per-
soneel gespecialiseerd in informatica, een toelage toe te
kennen aan de militairen die informaticataken uitvoerden
gedurende welbepaalde periodes juist voor en juist na
de eeuwwisseling. Dit werd gerealiseerd door het ko-
ninklijk besluit van 2 juni 2000 houdende toekenning van
een toelage aan militairen belast met informaticataken,
en het ministerieel besluit van 6 juni 2000 tot uitvoering
van het koninklijk besluit van 2 juni 2000 houdende
toekenning van een toelage aan militairen belast met
informaticataken.

De motivatie voor het verlenen van deze informatica-
toelage was gebaseerd op de hogervermelde schaarste
aan personeel gespecialiseerd in informatica en door
de grote werkdruk ten gevolge van de overgang naar
het jaar 2000 en de invoering van de euro.

Het Grondwettelijk Hof heeft in zijn arrest
nr 184/2009 van 12 november 2009 vastgesteld dat
artikel 11, §§ 2 en 3, van de wet van 20 mei 1994 be-
treffende de geldelijke rechten van de militairen, nadien
veranderd in artikel 9bis door een bepaling in de wet van
27 maart 2003, het grondwettelijk gelijkheidsbeginsel
miskent omdat de daarin toegewezen bevoegdheid aan
de Koning te vaag is.
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Se basant sur cet arrét le Conseil d’Etat a, par son
arrét n° 207.206 du 6 septembre 2010, déclare illégale
I’ensemble de la réglementation relative a I’octroi de
I’allocation pour taches informatiques.

Suivant I'arrét précité de la Cour Constitutionnelle
et afin de garantir la sécurité juridique en matiere de
droits a une allocation pour taches informatiques, il est
donc indispensable de porter au niveau de la loi les
dispositions annulées de I’arrété royal et de I'arrété
ministériel précités.

Le Conseil d’Etat, dans son avis 55.268/4 du
5 mars 2014, a estimé qu’une explication concernant les
raisons pour lesquelles I’avant-projet de loi ne permettait
pas le réexamen des demandes de tous les militaires
ayant recu une décision de refus d’octroi d’allocation,
méritait de figurer dans I’exposé des motifs.

La différence de traitement entre les militaires qui
ont obtenu du Conseil d’Etat une annulation de la
décision de refus d’octroi de I’allocation et les autres
militaires, est admissible au regard du principe d’égalité
consacré par les articles 10 et 11 de la Constitution.
Selon la jurisprudence de la Cour constitutionnelle, “les
regles constitutionnelles de I’égalité des Belges et de
la non-discrimination n’excluent pas qu’une différence
de traitement soit établie selon certaines catégories de
personnes pour autant que le critere de différenciation
soit susceptible de justification objective et raisonnable.
L'existence d’une telle justification doit s’apprécier par
rapport au but et aux effets de la norme considérée;
le principe d’égalité est violé lorsqu’il est établi qu’il
n’existe pas de rapport raisonnable de proportionnalité
entre les moyens employés et le but visé” (arrét 23/89 du
13 octobre 1989).

Le projet de loi vise simplement a créer une base
légale correcte permettant d’examiner les droits des
militaires concernés, visés a l’article 2, 2° (ancien article
1¢"), dont les droits a I’allocation informatique n’ont pas
encore pu étre valablement examinés. Le but n’est donc
pas de réexaminer les droits de tous les militaires qui
ont pu prétendre a I’octroi de I’allocation informatique.

Le critere de différenciation entre les militaires qui
ont obtenu du Conseil d’Etat une annulation de la
décision de refus d’octroi de I’allocation et les autres
militaires est susceptible d’une justification objective
et raisonnable. Leffet du projet de loi n’a pas pour but
de priver une catégorie de militaires du bénéfice de
I’allocation pour taches informatiques. En 2000, sur la
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Zich baserend op dit arrest heeft de Raad van State in
zijn arrest nr 207.206 van 6 september 2010 de volledige
reglementering omtrent de toekenning van de toelage
voor informaticataken onwettig verklaard.

Ingevolge het voormelde arrest van het Grondwettelijk
Hof en teneinde de rechtszekerheid betreffende de rech-
ten op een toelage voor informaticataken te garanderen,
is het dus noodzakelijk om de gewraakte bepalingen
van het voormelde koninklijk en ministerieel besluit op
niveau van de wet te brengen.

In zijn advies 55.268/4 van 5 maart 2014, was de
Raad van State van mening dat een toelichting betreffen-
de de redenen waarom het voorontwerp van wet geen
heronderzoek mogelijk maakte van de aanvragen van
alle militairen jegens wie een beslissing tot weigering
van de toekenning van de toelage is genomen, moest
worden opgenomen in de memorie van toelichting.

Het verschil in behandeling tussen de militairen
die een vernietiging hebben verkregen door de Raad
van State van de weigeringsbeslissing betreffende de
toekenning van de toelage en de andere militairen, is
toelaatbaar ten opzichte van het gelijkheidsbeginsel
bedoeld in de artikelen 10 en 11 van de Grondwet.
Volgens rechtspraak van het Grondwettelijk Hof, “de
grondwettelijke regels van de gelijkheid der Belgen en
van de niet discriminatie sluiten niet uit dat een verschil
in behandeling volgens bepaalde categorieén van
personen zou worden ingesteld, voor zover voor het
criterium van onderscheid een objectieve en redelijke
verantwoording bestaat. Het bestaan van een dergelijke
verantwoording moet worden beoordeeld met betrek-
king tot het doel en de gevolgen van de ter beoordeling
staande norm; het gelijkheidsbeginsel is geschonden
wanneer vaststaat dat de aangewende middelen re-
delijkerwijze niet evenredig zijn met het beoogde doel”
(arrest 23/89 van 13 oktober 1989).

Het ontwerp van wet beoogt enkel een correcte
wettelijke basis te creéren om de rechten te kunnen
onderzoeken van de betrokken militairen, bedoeld in
artikel 2, 2° (oud artikel 1), waarvan de rechten op de
informaticatoelage nog niet correct konden worden
onderzocht. Het doel is bijgevolg niet de rechten van
alle militairen te heronderzoeken die aanspraak konden
maken op de toekenning van de informaticatoelage.

Voor het criterium van onderscheid tussen de mili-
tairen die een vernietiging hebben verkregen door de
Raad van State van de weigeringsbeslissing betreffende
de toekenning van de toelage en de andere militairen
bestaat een objectieve en redelijke verantwoording. Het
effect van het ontwerp van wet heeft niet als doel een
categorie van militairen het recht te ontzeggen op de
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base de I’arrété royal du 2 juin 2000 et de I’arrété minis-
tériel du 6 juin 2000, tous les militaires ont eu en effet
I’opportunité de demander I’octroi de I’allocation pour
taches informatiques. Ces différentes demandes ont
abouti soit a I’octroi de I’allocation soit a son rejet. Une
partie des militaires ayant essuyé un refus ont introduit
un recours juridictionnel contre cette décision. Pour les
autres, il convient de considérer qu’ils ont acquiescé a
cette décision de refus qui est devenue aujourd’hui défi-
nitive. Cela étant, pour les militaires ayant obtenu une
annulation du Conseil d’Etat, il existe actuellement un
vide juridique puisqu’ils se trouvent actuellement sans
base Iégale valable pour voir leur demande a nouveau
examinée par I’administration. C’est précisément cet
objectif que le projet de loi entend poursuivre. Il y a
donc un rapport raisonnable de proportionnalité entre
les moyens employés et le but visé.

Ce projet n’a pas pour conséquence de porter atteinte
a d’éventuels droits acquis, mais de créer une base
légale correcte permettant d’examiner les droits des
militaires concernés a I’allocation informatique.

Cette initiative n’a pas non plus d’impact budgétaire
parce qu’il s’agit d’une confirmation des regles qui
étaient déja rédigées, mais qui se sont vues déclarées
illégales par les arréts précités.

Les militaires concernés ne doivent pas introduire
une nouvelle demande. Les droits sont réexaminés sur
la base du dossier d’origine, tel qu’il a été suivi d’une
décision d’annulation par le Conseil d’Etat.

Le but n’est donc certainement pas d’intervenir dans
les contentieux en cours devant différents tribunaux,
mais bien de restaurer la sécurité juridique en instaurant
les regles qui permettront de traiter les dossiers conten-
tieux sur une base légale conforme au droit.

Le Conseil d’ Etat a estimé dans son avis 55.268/4 du
5 mars 2014 que le renvoi vers larticle 4, § 2 (ancien
article 3), relatif aux taches informatiques, prévu a
I'article 3, § 1°", alinéa 2, 2° (ancien article 2), nécessitait
une explication supplémentaire. Ce renvoi concerne les
militaires qui n’exercent pas un emploi d’informaticien,
et qui ne peuvent par conséquent uniguement exécuter
les taches informatiques reprises a l'article 4, § 2 (an-
cien article 3), et ceci contrairement aux militaires qui
exercent effectivement un emploi d’informaticien et qui
eux peuvent par conséquent exercer toutes les taches
reprises a I’article 4 (ancien article 3).
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toekenning van de informaticatoelage. In 2000, op basis
van het koninklijk besluit van 2 juni 2000 en het minis-
terieel besluit van 6 juni 2000, hebben alle militairen de
gelegenheid gehad om de toekenning van de informati-
catoelage aan te vragen. Deze verschillende aanvragen
hebben geresulteerd in ofwel de toekenning van de
toelage of een weigering. Een deel van de militairen die
een weigering hebben ontvangen, hebben een beroep
in rechte aangetekend tegen deze beslissing. Voor de
anderen kan worden beschouwd dat zij hebben berust in
deze weigeringsbeslissing, die heden te dagen bijgevolg
definitief is geworden. In dit kader bestaat er momenteel
voor de militairen die een vernietiging hebben verkregen
van de Raad van State een juridische leegte, aangezien
er op dit moment geen correcte wettelijke basis is voor
hun op dewelke hun aanvraag opnieuw kan worden
onderzocht door de administratie. Het is precies dit
doel dat het voorontwerp van wet wenst na te streven.
Bijgevolg zijn de aangewende middelen redelijkerwijze
evenredig met het beoogde doel.

Dit ontwerp heeft niet tot gevolg de eventuele verwor-
ven rechten aan te tasten, maar de correcte wettelijke
basis te creéren om de rechten van de betrokken mili-
tairen op de informaticatoelage te kunnen onderzoeken.

Dit initiatief heeft daarenboven geen budgettaire
impact aangezien het een bevestiging is van de reeds
vooraf opgestelde regels, maar die door de voornoemde
arresten onwettelijk werden verklaard.

De betrokken militairen moeten geen nieuwe aan-
vraag indienen. De rechten worden immers heronder-
zocht op basis van het originele dossier, dat aanleiding
heeft gegeven tot de vernietigingsbeslissing van de
Raad van State.

De bedoeling is zeker niet tussen te komen in de
hangende gedingen voor verscheidene rechtbanken,
maar wel degelijk de rechtszekerheid te herstellen door
de regels te scheppen die de mogelijkheid zullen bieden
de betwiste dossiers opnieuw te kunnen behandelen op
grond van de wettelijke basis conform het recht.

In zijn advies 55.268/4 van 5 maart 2014, was de
Raad van State van mening dat de verwijzing naar het
artikel 4, § 2 (oud artikel 3), betreffende de informatica-
taken, voorzien in het artikel 3, § 1, tweede lid, 2° (oud
artikel 2), een bijkomende toelichting behoefde. Deze
verwijzing betreft de militairen die geen ambt van infor-
maticus uitoefenen en bijgevolg enkel de informatica-
taken hernomen in artikel 4, § 2 (oud artikel 3), kunnen
uitvoeren, en dit in tegenstelling tot de militairen die
wel het ambt van informaticus uitoefenen en bijgevolg
alle taken hernomen in artikel 4 (oud artikel 3) kunnen
uitvoeren.
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Je forme le voeu, Mesdames, Messieurs, que le pré- Ik hoop, Mevrouwen, Mijne Heren, dat dit wetsont-
sent projet de loi regoive votre accord unanime. werp uw algemene goedkeuring mag wegdragen
Le ministre de la Défense, De minister van Landsverdediging,
Pieter DE CREM Pieter DE CREM
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AVANT-PROJET DE LOI
soumis a I'avis du Conseil d’Etat

Avant-projet de loi relatif a I'allocation attribuée a
certains militaires chargés de taches informatiques

Article 1°"

Une allocation est accordée aux militaires qui répondent
aux trois exigences suivantes:

1° pendant les périodes fixées a I’article 4, § 1°', alinéa 1°":

a) ont été chargés de taches informatiques, fixées a
|’article 3;

b) ont exercé leurs fonctions a temps plein;

c) ont consacré en moyenne 80 % de leur temps de travail
a des taches informatiques précitées;

2° ont obtenu I’'annulation par le Conseil d’Etat d’une déci-
sion de refus relative a I’octroi de I’allocation, ou ont introduit
un recours auprés du Conseil d’Etat dans les délais fixés a
I’article 4 de I’arrété du régent du 23 aolt 1948 déterminant
la procédure devant la section du contentieux administratif du
conseil d’état, afin d’obtenir une annulation de la décision de
refus de I’époque relative a I’octroi de I’allocation, et que ce
recours ait conduit & un rejet par le Conseil d’Etat aprés que
la décision de refus concernant I'octroi de I’allocation ait été
retirée par I’administration, et qu’aucune décision concernant
I’octroi de I’allocation n’ait encore été prise;

3¢ ont introduit une demande avant le 31 janvier 2002 en
vue d’obtenir I’allocation.

Art. 2

§ 1°". La liste des militaires qui répondent aux conditions
fixées a I’article 1°", est établie par le chef de la division gestion
de la direction générale human resources, apres avis de la
commission d’agrément visée au paragraphe 2.

Une motivation est requise pour les militaires qui n’exercent
pas un emploi d’informaticien. Cette motivation s’appuie sur
les critéres suivants:

1° le fait d’avoir été affecté, dans une section d’état-major
ou dans un corps, a une cellule qui a I'informatique comme
finalité, ce qui doit étre formellement reconnu par un texte
réglementaire ou par les directives établies par 'autorité
militaire désignée par le ministre de la Défense, ou qui doit
ressortir explicitement des tableaux organiques;
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VOORONTWERP VAN WET

onderworpen aan het advies van de Raad van State

Voorontwerp van wet betreffende de toelage toegekend
aan sommige militairen belast met informaticataken

Artikel 1

Een toelage wordt toegekend aan de militairen die aan de
drie volgende voorwaarden voldoen:

1° gedurende de periodes bepaald in artikel 4, § 1,
eerste lid:

a) belast waren met informaticataken, bepaald in artikel 3;

b) hun functies voltijds hebben uitgeoefend;

¢) gemiddeld 80 % van hun werktijd aan voornoemde
informaticataken hebben besteed,;

2° de vernietiging door de Raad van State hebben bekomen
van een weigeringsbeslissing betreffende de toekenning van
de toelage, of een beroep bij de Raad van State hebben inge-
leid binnen de termijnen bepaald in artikel 4 van het besluit van
de regent van 23 augustus 1948 tot regeling van de rechts-
pleging voor de afdeling bestuurs-rechtspraak van de raad
van state, teneinde een nietigverklaring te bekomen van de
toenmalige weigeringsbeslissing betreffende de toekenning
van de toelage, en dit beroep heeft geleid tot een verwerping
door de Raad van State nadat de weigeringsbeslissing betref-
fende de toekenning van de toelage werd ingetrokken door
het bestuur en er nog geen beslissing omtrent de toekenning
van de toelage werd genomen;

3° een aanvraag hebben ingediend voor
31 januari 2002 tot het bekomen van de toelage.

Art. 2

§ 1. De lijst van de militairen die aan de voorwaarden
bepaald in artikel 1 beantwoorden, wordt opgesteld door de
chef van de divisie beheer van de algemene directie human
resources, na advies van de aanvaardingscommissie bedoeld
in paragraaf 2.

Een motivatie is vereist voor de militairen die geen ambt
van informaticus uitoefenen. Deze motivatie is gebaseerd op
de volgende criteria:

1° geaffecteerd zijn geweest bij een cel van een stafsectie
of van een korps die bevoegd is voor informatica, wat formeel
moet toegewezen worden door een reglementaire tekst of door
de richtlijnen opgesteld door de autoriteit die de minister van
Landsverdediging aanduidt, of wat expliciet moet blijken uit
de organieke tabellen;
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2° le fait d’avoir exercé une ou plusieurs des taches infor-
matiques fixées a I'article 3, § 2.

L’exercice d’'un emploi d’informaticien ressort des tableaux
organiques des forces armées.

La liste visée a I’alinéa 1¢', doit étre visée par I'Inspecteur
des Finances.

§ 2. Les membres de la commission d’agrément sont
désignés par le directeur général human resources. La com-
mission d’agrément se compose d’un président, délégué de
la division gestion de la direction générale human resources,
un délégué de la division communication and information
systems and infrastructure de la direction générale material
resources, un délégué de la composante terre, un délégué
de la composante air, un délégué de la composante marine
et un délégué de la composante médicale.

La commission d’agrément:

1° contrdle la validité de la demande sur le plan administratif;

2° détermine si le demandeur a droit a I’allocation, sur la
base des renseignements fournis par le demandeur et par le
chef de corps de I’époque;

3° fixe les périodes durant lesquelles le droit a I’allocation
est ouvert;

4° atteste le temps minimum, fixé a I’article 1¢, alinéa
17, 1°, ¢), qui doit ressortir de I’analyse du rapport visé a
I'article 4, § 2;

5° fixe le pourcentage de la partie variable de I’allocation.

La commission d’agrément décide a la majorité simple et
réexamine les droits visés a I'alinéa 2 sur la base du dossier
d’origine, tel qu’il a été suivi d’une décision d’annulation par
le Conseil d’Etat. En cas d’égalité des voix, celle du président
de la commission est prépondérante.

§ 3. Un recours contre la décision visée a Iarticle 2, § 1¢',
alinéa 1°, peut étre interjeté auprés du directeur général
human resources endéans les 15 jours calendrier apres la
prise de connaissance par le militaire concerné de la liste
visée a l'article 2, § 1°', alinéa 1°".

Le directeur général human resources décide apres avis
de la commission d’appel.

Les membres de la commission d’appel sont désignés
par le directeur général human resources. La commission
d’appel se compose de deux délégués de la division gestion
de la direction générale human resources et un délégué
de la division communication and information systems and
infrastructure de la direction générale material resources.
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2° één of meerdere informaticataken, bepaald in artikel 3,
§ 2, uitgeoefend hebben.

Het uitoefenen van een ambt van informaticus blijkt uit de
organieke tabellen van de krijgsmacht.

De lijst bedoeld in het eerste lid, moet worden voorzien van
een visum van de inspecteur van Financién.

§ 2. De leden van de aanvaardingscommissie worden
aangewezen door de directeur-generaal human resources. De
aanvaardingscommissie bestaat uit een voorzitter afgevaar-
digd van de divisie beheer van de algemene directie human
resources, een afgevaardigde van de divisie communication
and information systems and infrastructure van de algemene
directie material resources, een afgevaardigde van de land-
component, een afgevaardigde van de luchtcomponent, een
afgevaardigde van de marinecomponent en een afgevaar-
digde van medische component.

De aanvaardingscommissie:

1° controleert de administratieve geldigheid van
de aanvraag;

2° bepaalt op basis van de ter beschikking gestelde gege-
vens door de aanvrager en de toenmalige korpscommandant
of de aanvrager recht heeft op de toelage;

3° bepaalt de periodes voor dewelke het recht op de toe-
lage is verworven;

4° attesteert de minimumtijd bepaald in artikel 1, eerste lid,
1°, ), die moet blijken uit het rapport bedoeld in artikel 4, § 2;

5° bepaalt het percentage van het variabele gedeelte van
de toelage.

De aanvaardingscommissie beslist bij gewone meerder-
heid en heronderzoekt de rechten bedoeld in het tweede lid
op basis van het originele dossier, hetwelk aanleiding heeft
gegeven tot een vernietigingsbeslissing vanwege de Raad van
State. Bij gelijkheid van stemmen is de stem van de voorzitter
van de commissie beslissend.

§ 3. Een beroep tegen de beslissing bedoeld in artikel
2, § 1, eerste lid, kan worden aangetekend bij de directeur-
generaal human resources binnen een termijn van 15 kalen-
derdagen na kennisname door de betrokken militair van de
lijst bedoeld in artikel 2, § 1, eerste lid.

De directeur-generaal human resources beslist na advies
van de beroepscommissie.

De leden van de beroepscommissie worden aangewezen
door de directeur-generaal human resources. De beroeps-
commissie bestaat uit twee afgevaardigden van de divisie
beheer van de algemene directie human resources en een
afgevaardigde van de divisie communication and information
systems and infrastructure van de algemene directie material
resources.
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Art. 3
§ 1°. Sont des taches informatiques, visées a I’article 1°"

1° concevoir et installer ’'ensemble d’une infrastructure
informatique;

2° évaluer I’emploi d’une infrastructure existante;

3° documenter des projets informatiques;

4° mettre a jour des parametres en fonction de I’évolution
des normes et des besoins;

5° établir des devis pour les services offerts aux utilisa-
teurs externes;

6° rédiger des rapports, notamment d’évaluation, sur les

services, programmes, projets ou applications informatiques;

7° se documenter sur les évolutions, s’autoformer, par-
ticiper a des cours et séminaires dans les domaines des
technologies nouvelles de I'information;

8° déterminer des priorités en matiere d’application et de
matériel informatique;

9° évaluer I'utilisation de I’outil informatique;

10° participer a des réunions de coordination externe en
matiére de gestion informatique;

11° animer des travaux relatifs a la gestion moderne de
I'information;

12° auditer des services informatiques;

13° conseiller les unités et les services en matiére de
gestion moderne de I'information par supports électroniques;

14° installer des softwares liés au systeme informatique et
assurer leur mise a niveau;

15° réaliser le suivi quotidien de I’exploitation des pro-
grammes, en gérer les ressources et la sécurité.

§ 2. Sont également considérées comme taches informa-
tiques, visées a I’article 1°":

1° diriger, planifier et répartir les taches dans un organisme
dont une des finalités reconnue sur le tableau organique est
I’informatique;

2° planifier et coordonner les différentes phases d’un projet
informatique, en assurer le suivi et le contrdle;

3° rédiger des études de faisabilité de projets informatiques;
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Art. 3
§ 1. Zijn informaticataken, bedoeld in artikel 1:
1° conceptie en installatie van een informaticastructuur;
2° evalueren van het gebruik van een bestaande
infrastructuur;
3° documenteren van informaticaprojecten;

4° opstellen van parameters volgens evoluerende nor-
men en noden;

5° opmaken van prijsberekeningen voor dienstverlening
aan externe gebruikers;

6° opstellen van rapporten, meer bepaald evaluatierap-
porten, betreffende diensten, programma’s, projecten of
informatica-toepassingen;

7° zich documenteren over de evoluties, zich bijscholen,
deelnemen aan cursussen en seminaries betreffende de
nieuwe informaticatechnologieén;

8° prioriteiten bepalen inzake toepassingen en
informaticamateriaal;

9° evalueren van het gebruik van informaticamiddelen;

10° deelnemen aan externe codrdinatievergaderingen
inzake informaticabeheer;

11° animeren van werkgroepen inzake modern
informaticabeheer;

12° audits verrichten van informaticadiensten;

13° de eenheden en diensten advies verstrekken inzake
modern informatiebeheer bij middel van electronische drager;

14° installeren van systeemsoftware en de upgrading
ervan voorzien;

15° dagelijks opvolgen van de exploitatie van programma’s,
beheren van de middelen en de veiligheid.

§ 2. Worden eveneens als informaticataken, bedoeld in
artikel 1 beschouwd:

1° leiden, plannen en de taken verdelen binnen een orga-
nisme waarvan de informatica op organisatietabel erkend is
als één der doeleinden;

2° plannen en codrdineren van de verschillende fasen van
een informaticaproject, ze opvolgen en controleren;

3° realiseren van haalbaarheidstudies van
informaticaprojecten;
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4° analyser les systemes informatiques existants et formu-
ler des propositions pour leurs améliorations opérationnelles;

5° mettre au point des modeles conceptuels de systemes
informatiques;

6° programmer la gestion de I'information par support
informatique;

7° réaliser des tests des programmes et mettre ceux-
ci au point;

8° recevoir de nouvelles applications informatiques, éla-
borer et exécuter des procédures d’exploitation et en assurer
le suivi, et prendre a cet effet les initiatives nécessaires pour
assurer I’exécution des chaines informatiques dans le respect
des délais imposés;

9° détecter, identifier, suivre et corriger des problemes
techniques et de logiciels;

10° conseiller les utilisateurs de produits informatiques
dans le choix de solutions techniques ou dans les modalités
d’utilisation;

11° rédiger les parties techniques des cahiers de charges
relatifs aux marchés publics informatiques.

Art. 4

§ 1°. Le montant de I'allocation visée a I'article 1°" est
fonction de la période pendant laquelle le militaire a exercé
des taches informatiques, et est fixé comme suit:

1° pour la période du 1°" septembre 1998 au 31 dé-
cembre 1998 inclus: 6,25 % du traitement annuel brut d( pour
le mois de janvier 2000;

2° pour la période du 1° janvier 1999 au 31 dé-
cembre 1999 inclus: 18,75 % du traitement annuel brut di
pour le mois de janvier 2000;

3° pour la période du 1° janvier 2000 au 31 dé-
cembre 2000 inclus: 12,5 % du traitement annuel brut da
pour le mois de janvier 2002;

4° pour la période du 1° janvier 2001 au 31 dé-
cembre 2001 inclus: 12,5 % du traitement annuel brut di
pour le mois de janvier 2002.

La moitié des montants fixés aux 1° a 4° est accordée aux
militaires repris sur la liste visée a Iarticle 2.

La seconde moitié est octroyée sur décision du chef de la
division gestion de la direction générale human resources,
apres avis de la commission d’agrément, sur la base de la
mesure dans laquelle le militaire intéressé a contribué aux
taches informatiques fixées a I’article 3.
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4° analyseren van bestaande informaticasystemen en
mogelijke operationele verbeteringen ervan voorstellen;

5° uitwerken van conceptuele modellen van
informaticasystemen;

6° programmeren van het geinformatiseerd
informatiebeheer;

7° ontwikkelen van testen van de programma’s en deze
op punt stellen;

8° invoeren van nieuwe informaticatoepassingen, opstel-
len en uitvoeren van exploitatieprocedures en de opvolging
ervan verzekeren, en daartoe de nodige initiatieven nemen om
de uitvoering van de informaticaketens, binnen de gestelde
termijnen, te verzekeren;

9° detecteren, identificeren, opvolgen en verbeteren van
technische en softwarematige problemen;

10° adviseren van gebruikers van informaticapro-
ducten bij de keuze van technische oplossingen of bij
gebruiksmodaliteiten;

11° opstellen van de technische onderdelen van lastenboe-
ken van overheidsopdrachten met betrekking tot informatica.

Art. 4

§ 1. Het bedrag van de toelage bedoeld in artikel 1 is in
functie van de periode gedurende dewelke de militair informa-
ticataken heeft verricht, en wordt bepaald als volgt:

1° voor de periode van | september 1998 tot en met 31 de-
cember 1998: 6,25 % van de brutojaarwedde verschuldigd
voor de maand januari 2000;

2° voor de periode van 1 januari 1999 tot en met 31 de-
cember 1999: 18,75 % van de brutojaarwedde verschuldigd
voor de maand januari 2000;

3° voor de periode van 1 januari 2000 tot en met 31 de-
cember 2000: 12,5 % van de brutojaarwedde verschuldigd
voor de maand januari 2002;

4° voor de periode van 1 januari 2001 tot en met 31 de-
cember 2001: 12,5 % van de brutojaarwedde verschuldigd
voor de maand januari 2002.

De helft van de in 1° tot 4° vastgestelde bedragen wordt
toegekend aan de militairen opgenomen op de lijst bedoeld
in artikel 2.

De tweede helft wordt toegekend na beslissing van de chef
van de divisie beheer van de algemene directie human resour-
ces, na advies van de aanvaardingscommissie, op basis van
de verhouding waarin de betrokken militair heeft bijgedragen
in de informaticataken bepaald in artikel 3.
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Par traitement annuel brut, il faut entendre le traitement
brut, éventuellement augmenté de I’allocation de foyer ou de
|’allocation de résidence.

§ 2. La décision visée au paragraphe 1¢, alinéa 3, s’appuie
sur le rapport des activités exercées par le militaire concerné,
avec avis du chef de corps concerné de I’époque.

Le rapport visé a I'alinéa 1° est repris du dossier de
I’époque tel qu’introduit dans les délais fixés a I'article 1¢,
alinéa 1¢', 2°.

§ 3. Les allocations fixées au paragraphe 1°" sont soumises
a la cotisation pour le régime d’assurance obligatoire contre
la maladie et Iinvalidité (secteur des soins de santé), et a
la cotisation spéciale pour le financement du régime de la
sécurité sociale.

Les allocations ne sont toutefois pas soumises a la retenue
destinée au Fonds de Pension de Survie.

Art. 5

§ 1°. Les allocations fixées a I'article 4 ne sont pas dues
pour toute période y visée interrompue par:

1° le régime volontaire de travail de la semaine de
quatre jours;

2° le régime du départ anticipé a mi-temps;

3° un retrait temporaire d’emploi, a I’exception d’un retrait
temporaire d’emploi pour motif de santé di au service;

4° la mise en disponibilité;

5° I'utilisation.

Toutefois, pour les militaires qui, au 29 juin 2000, ou avant
cette date, ont opté pour une absence ou un régime prévu
a I’alinéa 1¢, les allocations fixées a I’article 4 sont réduites
a due concurrence jusqu’a I’expiration de cette absence ou
de ce régime.

§ 2. Les allocations fixées a I’article 4 sont réduites a due
concurrence lorsque le militaire est entré en service au cours
d’une période y visée, ainsi que pour toute période y visée
interrompue par:

1° la mise a la retraite;

2° le congé de fin de carriére;

3° un congé parental.

§ 3. Les congés et absences suivants sont sans effet sur
les allocations fixées a I’article 4:
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Onder brutojaarwedde wordt verstaan de brutowedde,
eventueel verhoogd met de haard- of standplaatstoelage.

§ 2. De beslissing bedoeld in paragraaf 1, derde lid,
steunt op het rapport over de activiteiten uitgevoerd door de
betrokken militair, met advies van de toenmalig betrokken
korpscommandant.

Het rapport bedoeld in het eerste lid wordt hernomen uit
het toenmalig dossier dat werd ingediend binnen de termijnen
bepaald in artikel 1, eerste lid, 2°.

§ 3. De toelagen bepaald in paragraaf 1 zijn onderworpen
aan de bijdrage voor het stelsel van de verplichte verzekering
tegen ziekte en invaliditeit (sector gezondheidszorgen) en aan
de bijzondere bijdrage voor de financiering van het stelsel van
de sociale zekerheid.

De toelagen zijn evenwel niet onderworpen aan de inhou-
ding bestemd voor het Fonds voor Overlevingspensioenen.
Art. 5

§ 1. De toelagen bepaald in artikel 4 zijn niet verschuldigd
voor elke erin bedoelde periode onderbroken door:

1° de vrijwillige arbeidsregeling van de vierdagenweek;

2° de regeling van de halftijdse vervroegde uitstap;

3° een tijdelijke ambtsontheffing, behalve indien het gaat
om een tijdelijke ambtsontheffing om gezondheidsredenen
die het gevolg is van de dienst;

4° de in disponibiliteit stelling;

5° de beziging.

Voor de militairen die, op 29 juni 2000, of vo6r deze datum,
hebben geopteerd voor een afwezigheid of een stelsel be-
paald in het eerste lid, worden evenwel de toelagen, bepaald
in artikel 4 naar verhouding verminderd tot op het einde van
die afwezigheidsperiode of van dit stelsel.

§ 2. De toelagen bepaald in artikel 4 worden naar ver-
houding verminderd wanneer het personeelslid in dienst is
getreden in de loop van de hierin bedoelde periode, evenals
voor iedere hierin bedoelde periode onderbroken door:

1° de opruststelling;

2° het eindeloopbaanverlof;

3° een ouderschapsverlof.

§ 3. De volgende verloven en afwezighe-

den hebben geen invioed op de toelagen bepaald in
artikel 4:
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1° les congés et permissions; 1° de verloven en vergunningen;

2° les jours de compensation autorisés par le ministre de 2° de compensatiedagen toegestaan door de minister van
la Défense; Landsverdediging;

3° les congés d’urgence; 3° de spoedverloven;

4° les dispenses de service a caractére exceptionnel; 4° de dienstvrijstelling van uitzonderlijke aard;

5° le congé d’accueil; 5° het opvangverlof;

6° le congé de maternité; 6° het zwangerschapsverlof;

7° le congé d’allaitement; 7° borstvoedingsverlof;

8° la participation a des cours imposés par I’autorité. 8° de deelname aan cursussen opgelegd door de overheid.

Art. 6 Art. 6

Cette loi entre en vigueur le premier jour du deuxieéme mois Deze wet treedt in werking op de eerste dag van de tweede

qui suit celui de sa publication au Moniteur belge. maand na die waarin ze is bekendgemaakt in het Belgisch
Staatsblad.
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AVIS DU CONSEIL D’ETAT
N° 55.268/4 DU 5 MARS 2014

Le 4 février 2014, le Conseil d’Etat, section de Iégislation,
a été invité par le vice-premier ministre et ministre de la
Défensea communiquer un avis, dans un délai de trente jours-
sur un avant-projet de loi ‘relatif a l'allocation attribuée a
certains militaires chargés de taches informatiques’.

L' avant-projeta été examiné par la quatrieme chambre le
5 mars 2014. La chambre était composée de Pierre Liénardy,
président de chambre, Jacques Jaumotte et Bernard Blero,
conseillers d’Etat, et Anne-Catherine Van Geersdaele, greffier.

Le rapport a été présenté par Laurence Vancrayebeck,
auditrice.

La concordance entre la version frangaise et la version
néerlandaise a été vérifiée sous le contrdle de Pierre Liénardy.

L’avis, dont le texte suit, a été donné le 5 mars 2014.

Comme la demande d’avis est introduite sur la base de
I'article 84, § 1, alinéa 1°", 2°, des lois coordonnées sur le
Conseil d’Etat, la section de Iégislation limite son examen
au fondement juridique de I'avant-projeta la compétence de
lauteur de I'acte ainsi qu’a 'accomplissement des formalités
préalables, conformément a l'article 84, § 3, des lois coor-
données précitées.

Sur ces trois points, 'avant-projetappelle les observations
suivantes.

1. Lavant-projet de loi a 'examen a pour objet de permettre
le réexamen des demandes d’octroi d’allocation introduites par
les militaires qui “ont obtenu I'annulation par le Conseil d’Etat
d’une décision de refus relative a I'octroi de I'allocation, ou ont
introduit un recours auprés du Conseil d’Etat [...] afin d’obtenir
une annulation de la décision de refus [...] et que ce recours ait
conduit & un rejet par le Conseil d’Etat aprés que la décision
de refus concernant l'octroi de I'allocation ait été retirée par
'administration et qu’aucune décision concernant I'octroi de
I'allocation n’ait encore été prise” (article 1°, 2°, de l'avant-
projet). Interrogé sur les raisons pour lesquelles I'avant-projet
de loi ne permettait pas le réexamen des demandes de tous
les militaires ayant regu une décision de refus d’octroi d’allo-
cation, l'officier délégué a fourni les explications suivantes:

“A notre sens, la différence de traitement entre les militaires
qui ont obtenu du Conseil d’Etat une annulation de la décision
de refus d’octroi de lallocation et les autres militaires, est
admissible au regard du principe d’égalité consacré par les
articles 10 et 11 de la Constitution. Selon la jurisprudence
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ADVIES VAN DE RAAD VAN STATE
NR. 55.268/4 VAN 5 MAART 2014

Op 4 februari 2014is de Raad van State, afdeling
Wetgeving, door de vice-eersteminister en minister van
Landsverdedigingverzocht binnen een termijn van dertig da-
geneen advies te verstrekken over een voorontwerp van wet
‘betreffende de toelage toegekend aan sommige militairen
belast met informaticataken’.

Het voorontwerp is door de vierde kamer onderzocht op
5 maart 2014. De kamer was samengesteld uit Pierre Liénardy,
kamervoorzitter, Jacques Jaumotte en Bernard Blero, staats-
raden, en Anne-Catherine Van Geerdaele, griffier.

Het verslag is uitgebracht door Laurence Vancrayebeck,
auditeur.

De overeenstemming tussen de Franse en de Nederlandse
tekst van het advies is nagezien onder toezicht van Pierre
Liénardy.

Het advies, waarvan de tekst hierna volgt, is gegeven op
5 maart 2014.

Aangezien de adviesaanvraag ingediend is op basis van
artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de gecodrdineerde wetten op
de Raad van State, beperkt de afdeling Wetgeving overeen-
komstig artikel 84, § 3, van de voornoemde gecodrdineerde
wetten haar onderzoek tot de rechtsgrond van het vooront-
werp, de bevoegdheid van de steller van de handeling en de
te vervullen voorafgaande vormvereisten.

Wat deze drie punten betreft, geeft het voorontwerp aan-
leiding tot de volgende opmerkingen.

1. Het voorliggende voorontwerp van wet strekt ertoe een
heronderzoek mogelijk te maken van de aanvragen tot toe-
kenning van een toelage, ingediend door militairen die “de
vernietiging door de Raad van State hebben bekomen van
een weigeringsbeslissing betreffende de toekenning van de
toelage, of een beroep bij de Raad van State hebben ingeleid
(...) teneinde een nietigverklaring te bekomen van de (...)
weigeringsbeslissing (...), en [indien] dit beroep heeft geleid
tot een verwerping door de Raad van State nadat de weige-
ringsbeslissing betreffende de toekenning van de toelage
werd ingetrokken door het bestuur en er nog geen beslis-
sing omtrent de toekenning van de toelage werd genomen”
(artikel 1, 2°, van het voorontwerp). Op de vraag waarom het
voorontwerp van wet geen heronderzoek mogelijk maakt van
de aanvragen van alle militairen jegens wie een beslissing tot
weigering van de toekenning van de toelage is genomen, heeft
de gemachtigde officier de volgende toelichtingen verschaft:

“A notre sens, la différence de traitement entre les militaires
qui ont obtenu du Conseil d’Etat une annulation de la décision
de refus d’octroi de I'allocation et les autres militaires, est
admissible au regard du principe d’égalité consacré par les
articles 10 et 11 de la Constitution. Selon la jurisprudence
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de la Cour constitutionnelle, ‘les régles constitutionnelles de
I'égalité des Belges et de la non-discrimination n’excluent pas
qu’une différence de traitement soit établie selon certaines
catégories de personnes pour autant que le critere de dif-
férenciation soit susceptible de justification objective et rai-
sonnable. Lexistence d’une telle justification doit s’apprécier
par rapport au but et aux effets de la norme considérée; le
principe d’égalité est violé lorsqu’il est établi qu’il n’existe pas
de rapport raisonnable de proportionnalité entre les moyens
employés et le but visé’ (arrét 23/89 du 13 octobre 1989).

Lavant-projet de loi vise simplement a créer une base
Iégale correcte permettant d’examiner les droits des militaires
concernés, visés a l'article 1°', 2°, dont les droits a I'allocation
informatique n’ont pas encore pu étre valablement exami-
nés. Le but n’est donc pas de réexaminer les droits de tous
les militaires qui ont pu prétendre a l'octroi de I'allocation
informatique.

Le critere de différenciation entre les militaires qui ont ob-
tenu du Conseil d’Etat une annulation de la décision de refus
d’octroi de I'allocation et les autres militaires est, selon nous,
susceptible d’une justification objective et raisonnable. Leffet
de l'avant-projet de loi n’a pas pour but de priver une catégorie
de militaires du bénéfice de I'allocation pour taches informa-
tiques. En 2000, sur la base de I'arrété royal du 2 juin 2000 et
de l'arrété ministériel du 6 juin 2000, tous les militaires ont
eu en effet 'opportunité de demander I'octroi de I'allocation
pour taches informatiques. Ces différentes demandes ont
abouti soit & 'octroi de I'allocation soit & son rejet. Une partie
des militaires ayant essuyé un refus ont introduit un recours
juridictionnel contre cette décision. Pour les autres, il convient
de considérer qu’ils ont acquiescé a cette décision de refus
qui est devenue aujourd’hui définitive. Cela étant, pour les
militaires ayant obtenu une annulation du Conseil d’Etat, il
existe actuellement un vide juridique puisqu’ils se trouvent
actuellement sans base Iégale valable pour voir leur demande
a nouveau examiner par 'administration. C’est précisément
cet objectif que I'avant-projet de loi entend poursuivre. ll'y a
donc, a notre sens, un rapport raisonnable de proportionnalité
entre les moyens employés et le but visé”.

Ces explications méritent de figurer dans I'exposé des
motifs.

2. Comme l'arelevé la section de Iégislation dans son avis
48.942/4 donné le 15 novembre 2010,

“Le principe de la séparation des pouvoirs s’'oppose a ce
que la loi attribue directement & un ministre des pouvoirs qui
reviennent normalement au Roi. Certes, il n’est pas incompa-
tible avec ces principes de conférer a un ministre une délé-
gation de pouvoirs d’ordre accessoire ou secondaire, mais il
n’en demeure pas moins qu'’il appartient alors, en principe,
au Roi et non au législateur, d’octroyer pareille délégation.
En effet, l'octroi par le législateur d’une délégation directe
de tels pouvoirs a un ministre signifierait que le Iégislateur
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de la Cour constitutionnelle, ‘les regles constitutionnelles de
I’égalité des Belges et de la non-discrimination n’excluent pas
qu’une différence de traitement soit établie selon certaines
catégories de personnes pour autant que le critere de dif-
férenciation soit susceptible de justification objective et rai-
sonnable. Lexistence d’une telle justification doit s’apprécier
par rapport au but et aux effets de la norme considérée; le
principe d’égalité est violé lorsqu’il est établi qu’il n’existe pas
de rapport raisonnable de proportionnalité entre les moyens
employés et le but visé’ (arrét 23/89 du 13 octobre 1989).

L’avant-projet de loi vise simplement a créer une base
légale correcte permettant d’examiner les droits des militaires
concernés, visés al’article 1%, 2°, dont les droits al’allocation
informatique n’ont pas encore pu étre valablement exami-
nés. Le but n’est donc pas de réexaminer les droits de tous
les militaires qui ont pu prétendre a l'octroi de I'allocation
informatique.

Le critere de différenciation entre les militaires qui ont
obtenu du Conseil d’Etat une annulation de la décision de
refus d’octroi de I’allocation et les autres militaires est, selon
nous, susceptible d’une justification objective et raisonna-
ble. Leffet de I'avant-projet de loi n’a pas pour but de priver
une catégorie de militaires du bénéfice de I'allocation pour
taches informatiques. En 2000, sur la base de I'arrété royal
du 2 juin 2000 et de l'arrété ministériel du 6 juin 2000, tous
les militaires ont eu en effet 'opportunité de demander I'octroi
de l'allocation pour taches informatiques. Ces différentes
demandes ont abouti soit a I'octroi de I’allocation soit & son
rejet. Une partie des militaires ayant essuyé un refus ont in-
troduit un recours juridictionnel contre cette décision. Pour
les autres, il convient de considérer qu’ils ont acquiescé a
cette décision de refus qui est devenue aujourd’hui définitive.
Cela étant, pour les militaires ayant obtenu une annulation du
Conseil d’Etat, il existe actuellement un vide juridique puis-
qu'ils se trouvent actuellement sans base Iégale valable pour
voir leur demande & nouveau examiner par 'administration.
C’est précisément cet objectif que I'avant-projet de loi entend
poursuivre. Il y a donc, a notre sens, un rapport raisonnable
de proportionnalité entre les moyens employés et le but visé”.

Die toelichtingen zouden in de memorie van toelichting
moeten worden opgenomen.

2. De afdeling Wetgeving heeft in haar advies 48.942/4,
gegeven op 15 november 2010, het volgende opgemerkt:

“Het beginsel van de scheiding der machten staat eraan
in de weg dat de wetgever rechtstreeks aan een minister be-
voegdheden toekent die normaal aan de Koning toekomen.
Weliswaar is een delegatie aan een minister van bevoegd-
heden van bijkomstige of detailmatige aard niet onverenig-
baar met die beginselen, maar zulks neemt niet weg dat het
dan in principe niet aan de wetgever toekomt, maar aan de
Koning, om zulk een delegatie te verlenen. Een rechtstreekse
delegatie van zulke bevoegdheden aan een minister door de
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empiéterait sur une prérogative qui revient au Roi en tant que
chef du pouvoir exécutif fédéral™-2.

Le méme raisonnement vaut a fortiori pour ce qui concerne
I’attribution de pouvoirs a un membre de 'administration, tel
qu’en l'espéce, le “directeur général human resources ou
lautorité qu’il désigne” ou “I'autorité compétente”. Par consé-
quent, il convient de revoir 'avant-projet de loi a 'examen afin
de remplacer les attributions de compétences au ministre, au
directeur général human resources ou a une autre autorité
par des attributions de compétences au Roi ou a l'autorité
que Celui-ci délégue 3.

Larticle 2, §§ 1°", 2 et 3, I'article 4, § 1", alinéa 3, et I'article 5,
§ 3, de l'avant-projet seront revus en conséquence.

3. Au paragraphe 1¢, alinéa 2, 2°, de l'article 2, la section
de Iégislation se demande pourquoi il est renvoyé aux seules
taches informatiques visées a l'article 3, § 2, a I'exclusion de
celles visées au paragraphe 1°'.

Pareille explication figurera utilement sous le commentaire
de l'article.

4. La section de législation ne voit pas la raison pour
laquelle il y a lieu de déroger a la régle usuelle d’entrée en
vigueur des lois.

Le greffier, Le président,

Anne-Catherine Pierre LIENARDY

VAN GEERSDAELE

T Avis 48.942/1/2/3/4 donné le 25 novembre 2010 sur un avant-pro-
jet devenu la loi du 29 décembre 2010 ‘portant des dispositions
diverses’ (Doc. parl., Chambre, 2010-2011, n° 771/001, p. 250).

2 Voir également le Guide de rédaction des textes législatifs et
réglementaires: “[...] il ne revient pas au législateur de s’immiscer
dans I'organisation interne du pouvoir exécutif et de confier le
reglement d’'une matiere directement a un ministre. Seul le Roi
ou un gouvernement de communauté ou de région peut accorder
une telle délégation”. Principes de technique Iégislative — Guide
de rédaction des textes législatifs et réglementaires, onglet
“Technique législative”, recommandation n°® 7.3.

3 Voir I'avis 53.229/4 donné le 22 mai 2013 sur un avant-
projet devenu la loi du 31 juillet 2013 ‘modifiant la loi du
28 février 2007 fixant le statut des militaires du cadre actif des
Forces armées et modifiant certaines dispositions relatives au
statut du personnel militaire’ (Doc. parl., Chambre, 2012-2013,
n°® 2879/001, p. 311-312).
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wetgever komt immers neer op een ingrijpen van de wetgever
in een prerogatief dat aan de Koning als hoofd van de federale
uitvoerende macht toebehoort”'2.

Dezelfde redenering geldt a fortiori voor de toekenning van
bevoegdheden aan een lid van de administratie, zoals in dit
geval de “directeur-generaal human resources” of de overheid
die hij aanwijst of de bevoegde overheid. Het voorliggende
voorontwerp van wet moet dus worden herzien teneinde de
bevoegdheidsopdrachten aan de minister, aan de directeur-
generaal human resources of aan een andere overheid te
vervangen door bevoegdheidsopdrachten aan de Koning of
aan de overheid die Hij aanwijst.®

Artikel 2, §§ 1, 2 en 3, artikel 4, § 1, derde lid, en artikel 5,
§ 3, van het voorontwerp moeten dienovereenkomstig worden
herzien.

3. De afdeling Wetgeving vraagt zich af waarom in para-
graaf 1, tweede lid, 2°, van artikel 2 enkel naar de informati-
cataken wordt verwezen die in artikel 3, § 2, worden vermeld,
met uitsluiting van de taken die in paragraaf 1 worden vermeld.

Het zou nuttig zijn een dergelijke toelichting in de bespre-
king van het artikel op te nemen.

4. De afdeling Wetgeving begrijpt niet waarom moet worden
afgeweken van de gebruikelijke regel inzake de inwerkingtre-
ding van wetten.

De griffier, De voorzitter,

Anne-Catherine Pierre LIENARDY

VAN GEERSDAELE

' Advies 48.942/1/2/3/4, op 25 november 2010 gegeven over een

voorontwerp dat ontstaan heeft gegeven aan de wet van 29 de-
cember 2010 ‘houdende diverse bepalingen’ (Parl.St. Kamer
2010-11, nr. 771/001, 250).

2 Zietevens de Handleiding voor het opstellen van wetgevende en
reglementaire teksten: “Het komt (...) de wetgever niet toe om zich
te mengen in de interne organisatie van de uitvoerende macht
en de regeling van een aangelegenheid rechtstreeks aan een
minister op te dragen. Alleen de Koning of een Gemeenschaps- of
een Gewestregering kan een dergelijke delegatie uitvaardigen”.
Beginselen van de wetgevingstechniek - Handleiding voor
het opstellen van wetgevende en reglementaire teksten, www.
raadvst-consetat.be, tab “Wetgevingstechniek”, aanbeveling 7.3.

3 Zie advies 53.229/4, op 22 mei 2013 gegeven over een vooront-

werp dat ontstaan heeft gegeven aan de wet van 31 juli 2013 ‘tot
wijziging van de wet van 28 februari 2007 tot vaststelling van het
statuut van de militairen van het actief kader van de Krijgsmacht
en tot wijziging van sommige bepalingen betreffende het
statuut van het militair personeel’ (Parl.St. Kamer 2012-13,
nr. 2879/001, 311-312).
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PROJET DE LOI

PHILIPPE,
Rol pes BELGES,
Atous, présents et a venir,
SALUT.

Sur la proposition du ministre de la Défense,

Nous AVONS ARRETE ET ARRETONS:

Le ministre de la Défense est chargé de présenter
en notre nom aux Chambres Iégislatives et de déposer
a la Chambre des représentants le projet de loi dont la
teneur suit:

Article 1¢"

La présente loi régle une matiére visée a I'article
78 de la Constitution.

Art. 2

Une allocation est accordée aux militaires qui
répondent aux trois exigences suivantes:

1° pendant les périodes fixées a I'article 5, § 1°,
alinéa 1¢:

a) ont été chargés de taches informatiques, fixées
a l'article 4;

b) ont exercé leurs fonctions a temps plein;

c) ont consacré en moyenne 80 % de leur temps de
travail a des taches informatiques précitées;

2° ont obtenu I’annulation par le Conseil d’Etat d’une
décision de refus relative a I’octroi de I’allocation, ou
ont introduit un recours auprés du Conseil d’Etat dans
les délais fixés a I'article 4 de I'arrété du régent du
23 aolt 1948 déterminant la procédure devant la section
du contentieux administratif du conseil d’état, afin d’ob-
tenir une annulation de la décision de refus de I’époque
relative a I’octroi de I’allocation, et que ce recours ait
conduit & un rejet par le Conseil d’Etat aprés que la
décision de refus concernant I’octroi de I’allocation ait

CHAMBRE * 5e SESSION DE LA 53e LEGISLATURE

2013 o

17

WETSONTWERP

FILIP,
KONING DER BELGEN,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen,
Onze GROET.

Op de voordracht van de minister van
Landsverdediging,

HEBBEN WIJ BESLOTEN EN BESLUITEN WJ:

Onze minister van Landsverdediging is ermee belast
het ontwerp van wet, waarvan de tekst hierna volgt, in
Onze naam aan de Wetgevende Kamers voor te leg-
gen en bij de Kamer van volksvertegenwoordigers in
te dienen:

Artikel 1

Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in
artikel 78 van de Grondwet.

Art. 2

Een toelage wordt toegekend aan de militairen die
aan de drie volgende voorwaarden voldoen:

1° gedurende de periodes bepaald in artikel 5, § 1,
eerste lid:

a) belast waren met informaticataken, bepaald in
artikel 4;

b) hun functies voltijds hebben uitgeoefend;

¢) gemiddeld 80 % van hun werktijd aan voornoemde
informaticataken hebben besteed;

2° de vernietiging door de Raad van State hebben
bekomen van een weigeringsbeslissing betreffende
de toekenning van de toelage, of een beroep bij de
Raad van State hebben ingeleid binnen de termijnen
bepaald in artikel 4 van het besluit van de regent van
23 augustus 1948 tot regeling van de rechtspleging
voor de afdeling bestuurs-rechtspraak van de raad van
state, teneinde een nietigverklaring te bekomen van
de toenmalige weigeringsbeslissing betreffende de
toekenning van de toelage, en dit beroep heeft geleid
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été retirée par I’administration, et qu’aucune décision
concernant I’octroi de I’allocation n’ait encore été prise;

3° ont introduit une demande avant le 31 jan-
vier 2002 en vue d’obtenir I’allocation.

Art. 3

§ 1°". La liste des militaires qui répondent aux condi-
tions fixées a I'article 2, est établie par I’autorité que le
Roi désigne, aprés avis de la commission d’agrément
visée au paragraphe 2.

Une motivation est requise pour les militaires qui
n’exercent pas un emploi d’informaticien. Cette moti-
vation s’appuie sur les critéres suivants:

1° le fait d’avoir été affecté, dans une section d’état-
major ou dans un corps, a une cellule qui al'informatique
comme finalité, ce qui doit étre formellement reconnu
par un texte réglementaire ou par les directives établies
par I’autorité militaire désignée par I’autorité que le Roi
désigne, ou qui doit ressortir explicitement des tableaux
organiques;

2° le fait d’avoir exercé une ou plusieurs des taches
informatiques fixées a I'article 4, § 2.

L’exercice d’un emploi d’informaticien ressort des
tableaux organiques des forces armées.

La liste visée a I’alinéa 1°", doit étre visée par I'Ins-
pecteur des Finances.

§ 2. Les membres de la commission d’agrément
sont désignés par 'autorité que le Roi désigne. La
commission d’agrément se compose d’un président,
délégué de la division gestion de la direction générale
human resources, un délégué de la division communi-
cation and information systems and infrastructure de la
direction générale material resources, un délégué de la
composante terre, un délégué de la composante air, un
délégué de la composante marine et un délégué de la
composante médicale.

La commission d’agrément:

1° contrdle la validité de la demande sur le plan
administratif;
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tot een verwerping door de Raad van State nadat de
weigeringsbeslissing betreffende de toekenning van de
toelage werd ingetrokken door het bestuur en er nog
geen beslissing omtrent de toekenning van de toelage
werd genomen;

3° een aanvraag hebben ingediend voor
31 januari 2002 tot het bekomen van de toelage.

Art. 3

§ 1. De lijst van de militairen die aan de voorwaarden
bepaald in artikel 2 beantwoorden, wordt opgesteld door
de door de Koning aangewezen overheid, na advies
van de aanvaardingscommissie bedoeld in paragraaf 2.

Een motivatie is vereist voor de militairen die geen
ambt van informaticus uitoefenen. Deze motivatie is
gebaseerd op de volgende criteria:

1° geaffecteerd zijn geweest bij een cel van een
stafsectie of van een korps die bevoegd is voor infor-
matica, wat formeel moet toegewezen worden door
een reglementaire tekst of door de richtlijnen opgesteld
door de autoriteit die de door de Koning aangewezen
overheid aanduidt, of wat expliciet moet blijken uit de
organieke tabellen;

2° één of meerdere informaticataken, bepaald in
artikel 4, § 2, uitgeoefend hebben.

Het uitoefenen van een ambt van informaticus blijkt
uit de organieke tabellen van de krijgsmacht.

De lijst bedoeld in het eerste lid, moet worden voor-
zien van een visum van de inspecteur van Financién.

§ 2. De leden van de aanvaardingscommissie wor-
den aangewezen door de door de Koning aangewezen
overheid. De aanvaardingscommissie bestaat uit een
voorzitter afgevaardigd van de divisie beheer van de
algemene directie human resources, een afgevaardigde
van de divisie communication and information systems
and infrastructure van de algemene directie material re-
sources, een afgevaardigde van de landcomponent, een
afgevaardigde van de luchtcomponent, een afgevaar-
digde van de marinecomponent en een afgevaardigde
van medische component.

De aanvaardingscommissie:

1° controleert de administratieve geldigheid van
de aanvraag;
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2° détermine sile demandeur a droit a I’allocation, sur
la base des renseignements fournis par le demandeur
et par le chef de corps de I’époque;

3° fixe les périodes durant lesquelles le droit a I’allo-
cation est ouvert;

4° atteste le temps minimum, fixé a Iarticle 2, alinéa
1¢", 1°, ¢), qui doit ressortir de I’analyse du rapport visé
a l'article 5, § 2;

5° fixe le pourcentage de la partie variable de
I’allocation.

La commission d’agrément décide a la majorité
simple et réexamine les droits visés a I'alinéa 2 sur
la base du dossier d’origine, tel qu’il a été suivi d’une
décision d’annulation par le Conseil d’Etat. En cas
d’égalité des voix, celle du président de la commission
est prépondérante.

§ 3. Un recours contre la décision visée a I’article 3,
§ 1°", alinéa 1°, peut étre interjeté aupres I'autorité que
le Roi désigne endéans les 15 jours calendrier aprés la
prise de connaissance par le militaire concerné de la
liste visée a I'article 3, § 1¢, alinéa 1¢'.

L'autorité que le Roi désigne décide aprés avis de la
commission d’appel.

Les membres de la commission d’appel sont dési-
gnés par l'autorité que le Roi désigne. La commission
d’appel se compose de deux délégués de la division
gestion de la direction générale human resources et un
délégué de la division communication and information
systems and infrastructure de la direction générale
material resources.

Art. 4

§ 1°. Sont des taches informatiques, visées a
I'article 2:

1° concevoir et installer I’ensemble d’une infrastruc-
ture informatique;

2° évaluer 'emploi d’une infrastructure existante;
3° documenter des projets informatiques;

4° mettre a jour des parameétres en fonction de I’évo-
lution des normes et des besoins;

CHAMBRE * 5e SESSION DE LA 53e LEGISLATURE

2013 o

19

2° bepaalt op basis van de ter beschikking gestelde
gegevens door de aanvrager en de toenmalige korps-
commandant of de aanvrager recht heeft op de toelage;

3° bepaalt de periodes voor dewelke het recht op de
toelage is verworven;

4° attesteert de minimumtijd bepaald in artikel 2,
eerste lid, 1°, c), die moet blijken uit het rapport bedoeld
in artikel 5, § 2;

5° bepaalt het percentage van het variabele gedeelte
van de toelage.

De aanvaardingscommissie beslist bij gewone meer-
derheid en heronderzoekt de rechten bedoeld in het
tweede lid op basis van het originele dossier, hetwelk
aanleiding heeft gegeven tot een vernietigingsbeslissing
vanwege de Raad van State. Bij gelijkheid van stem-
men is de stem van de voorzitter van de commissie
beslissend.

§ 3. Een beroep tegen de beslissing bedoeld in artikel
3, § 1, eerste lid, kan worden aangetekend bij de door
de Koning aangewezen overheid binnen een termijn van
15 kalenderdagen na kennisname door de betrokken
militair van de lijst bedoeld in artikel 3, § 1, eerste lid.

De door de Koning aangewezen overheid beslist na
advies van de beroepscommissie.

De leden van de beroepscommissie worden aange-
wezen door de door de Koning aangewezen overheid.
De beroepscommissie bestaat uit twee afgevaardigden
van de divisie beheer van de algemene directie human
resources en een afgevaardigde van de divisie com-
munication and information systems and infrastructure
van de algemene directie material resources.

Art. 4

§ 1. Zijn informaticataken, bedoeld in artikel 2:

1° conceptie en installatie van een informaticastructuur;

2° evalueren van het gebruik van een bestaande
infrastructuur;

3° documenteren van informaticaprojecten;

4° opstellen van parameters volgens evoluerende
normen en noden;
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5° établir des devis pour les services offerts aux
utilisateurs externes;

6° rédiger des rapports, notamment d’évaluation,
sur les services, programmes, projets ou applications
informatiques;

7° se documenter sur les évolutions, s’autoformer,
participer & des cours et séminaires dans les domaines
des technologies nouvelles de I'information;

8° déterminer des priorités en matiére d’application
et de matériel informatique;

9° évaluer I'utilisation de I’outil informatique;

10° participer a des réunions de coordination externe
en matiére de gestion informatique;

11° animer des travaux relatifs a la gestion moderne
de I'information;

12° auditer des services informatiques;

13° conseiller les unités et les services en matiére
de gestion moderne de I'information par supports
électroniques;

14° installer des softwares liés au systéme informa-
tique et assurer leur mise a niveau;

15° réaliser le suivi quotidien de I'exploitation des
programmes, en gérer les ressources et la sécurité.

§ 2. Sont également considérées comme taches
informatiques, visées a I'article 2:

1° diriger, planifier et répartir les tdches dans un
organisme dont une des finalités reconnue sur le tableau
organique est I'informatique;

2° planifier et coordonner les différentes phases d’un
projet informatique, en assurer le suivi et le contréle;

3° rédiger des études de faisabilité de projets
informatiques;

4° analyser les systemes informatiques existants
et formuler des propositions pour leurs améliorations
opérationnelles;

5° mettre au point des modeéles conceptuels de sys-
temes informatiques;

6° programmer la gestion de I'information par support
informatique;
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5° opmaken van prijsberekeningen voor dienstverle-
ning aan externe gebruikers;

6° opstellen van rapporten, meer bepaald evaluatie-
rapporten, betreffende diensten, programma’s, projec-
ten of informatica-toepassingen;

7° zich documenteren over de evoluties, zich bijscho-
len, deelnemen aan cursussen en seminaries betref-
fende de nieuwe informaticatechnologieén;

8° prioriteiten bepalen inzake toepassingen en
informaticamateriaal;

9° evalueren van het gebruik van informaticamiddelen;

10° deelnemen aan externe codrdinatievergaderin-
gen inzake informaticabeheer;

11° animeren van werkgroepen inzake modern
informaticabeheer;

12° audits verrichten van informaticadiensten;
13° de eenheden en diensten advies verstrekken
inzake modern informatiebeheer bij middel van elec-

tronische drager;

14° installeren van systeemsoftware en de upgrading
ervan voorzien;

15° dagelijks opvolgen van de exploitatie van pro-
gramma’s, beheren van de middelen en de veiligheid.

§ 2. Worden eveneens als informaticataken, bedoeld
in artikel 2 beschouwd:

1° leiden, plannen en de taken verdelen binnen een
organisme waarvan de informatica op organisatietabel
erkend is als één der doeleinden;

2° plannen en codrdineren van de verschillende fasen
van een informaticaproject, ze opvolgen en controleren;

3° realiseren van haalbaarheidstudies van
informaticaprojecten;

4° analyseren van bestaande informaticasystemen en
mogelijke operationele verbeteringen ervan voorstellen;

5° uitwerken van conceptuele modellen van
informaticasystemen;

6° programmeren van het geinformatiseerd

informatiebeheer;
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7° réaliser des tests des programmes et mettre ceux-
Ci au point;

8° recevoir de nouvelles applications informatiques,
élaborer et exécuter des procédures d’exploitation et
en assurer le suivi, et prendre a cet effet les initiatives
nécessaires pour assurer I’exécution des chaines infor-
matiques dans le respect des délais imposés;

9° détecter, identifier, suivre et corriger des problemes
techniques et de logiciels;

10° conseiller les utilisateurs de produits informa-
tiques dans le choix de solutions techniques ou dans
les modalités d’utilisation;

11° rédiger les parties techniques des cahiers de
charges relatifs aux marchés publics informatiques.

Art. 5

§ 1°". Le montant de I’allocation visée a I’article 2 est
fonction de la période pendant laquelle le militaire a
exercé des taches informatiques, et est fixé comme suit:

1° pour la période du 1°¢" septembre 1998 au 31 dé-
cembre 1998 inclus: 6,25 % du traitement annuel brut
d pour le mois de janvier 2000;

2° pour la période du 1°¢" janvier 1999 au 31 dé-
cembre 1999 inclus: 18,75 % du traitement annuel brut
d0 pour le mois de janvier 2000;

3° pour la période du 1°" janvier 2000 au 31 dé-
cembre 2000 inclus: 12,5 % du traitement annuel brut
dd pour le mois de janvier 2002;

4° pour la période du 1° janvier 2001 au 31 dé-
cembre 2001 inclus: 12,5 % du traitement annuel brut
dd pour le mois de janvier 2002.

La moitié des montants fixés aux 1° a 4° est accordée
aux militaires repris sur la liste visée a Iarticle 3.

La seconde moitié est octroyée sur décision de I’auto-
rité que le Roi désigne, aprés avis de la commission
d’agrément, sur la base de la mesure dans laquelle le
militaire intéressé a contribué aux taches informatiques
fixées a I'article 4.
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7° ontwikkelen van testen van de programma’s en
deze op punt stellen;

8° invoeren van nieuwe informaticatoepassingen,
opstellen en uitvoeren van exploitatieprocedures en
de opvolging ervan verzekeren, en daartoe de nodige
initiatieven nemen om de uitvoering van de informati-
caketens, binnen de gestelde termijnen, te verzekeren;

9° detecteren, identificeren, opvolgen en verbeteren
van technische en softwarematige problemen;

10° adviseren van gebruikers van informaticapro-
ducten bij de keuze van technische oplossingen of bij
gebruiksmodaliteiten;

11° opstellen van de technische onderdelen van
lastenboeken van overheidsopdrachten met betrekking
tot informatica.

Art. 5

§ 1. Het bedrag van de toelage bedoeld in artikel
2 is in functie van de periode gedurende dewelke de
militair informaticataken heeft verricht, en wordt bepaald
als volgt:

1° voor de periode van | september 1998 tot en met
31 december 1998: 6,25 % van de brutojaarwedde
verschuldigd voor de maand januari 2000;

2° voor de periode van 1 januari 1999 tot en met
31 december 1999: 18,75 % van de brutojaarwedde
verschuldigd voor de maand januari 2000;

3° voor de periode van 1 januari 2000 tot en met
31 december 2000: 12,5 % van de brutojaarwedde
verschuldigd voor de maand januari 2002;

4° voor de periode van 1 januari 2001 tot en met
31 december 2001: 12,5 % van de brutojaarwedde
verschuldigd voor de maand januari 2002.

De helft van de in 1° tot 4° vastgestelde bedragen
wordt toegekend aan de militairen opgenomen op de
lijst bedoeld in artikel 3.

De tweede helft wordt toegekend na beslissing van
de door de Koning aangewezen overheid, na advies van
de aanvaardingscommissie, op basis van de verhouding
waarin de betrokken militair heeft bijgedragen in de
informaticataken bepaald in artikel 4.
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Par traitement annuel brut, il faut entendre le traite-
ment brut, éventuellement augmenté de I’allocation de
foyer ou de I’allocation de résidence.

§ 2. La décision visée au paragraphe 1¢, alinéa 3,
s’appuie sur le rapport des activités exercées par le
militaire concerné, avec avis du chef de corps concerné
de I’époque.

Le rapport visé a I’alinéa 1°" est repris du dossier de
I’époque tel qu’introduit dans les délais fixés a I'article
2, alinéa 1¢, 2°.

§ 3. Les allocations fixées au paragraphe 1° sont
soumises a la cotisation pour le régime d’assurance
obligatoire contre la maladie et I'invalidité (secteur des
soins de santé), et a la cotisation spéciale pour le finan-
cement du régime de la sécurité sociale.

Les allocations ne sont toutefois pas soumises a la
retenue destinée au Fonds de Pension de Survie.

Art. 6

§ 1°". Les allocations fixées a I'article 5 ne sont pas
dues pour toute période y visée interrompue par:

1° le régime volontaire de travail de la semaine de
quatre jours;

2° le régime du départ anticipé a mi-temps;

3° un retrait temporaire d’emploi, a I’exception d’un
retrait temporaire d’emploi pour motif de santé di
au service;

4° la mise en disponibilité;
5° I'utilisation.

Toutefois, pour les militaires qui, au 29 juin 2000,
ou avant cette date, ont opté pour une absence ou
un régime prévu a l'alinéa 1°, les allocations fixées
a l’article 5 sont réduites a due concurrence jusqu’a
I’expiration de cette absence ou de ce régime.

§ 2. Les allocations fixées a I’article 5 sont réduites a
due concurrence lorsque le militaire est entré en service
au cours d’une période y visée, ainsi que pour toute
période y visée interrompue par:
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Onder brutojaarwedde wordt verstaan de bru-
towedde, eventueel verhoogd met de haard- of
standplaatstoelage.

§ 2. De beslissing bedoeld in paragraaf 1, derde lid,
steunt op het rapport over de activiteiten uitgevoerd
door de betrokken militair, met advies van de toenmalig
betrokken korpscommandant.

Het rapport bedoeld in het eerste lid wordt hernomen
uit het toenmalig dossier dat werd ingediend binnen de
termijnen bepaald in artikel 2, eerste lid, 2°.

§ 3. De toelagen bepaald in paragraaf 1 zijn onder-
worpen aan de bijdrage voor het stelsel van de verplichte
verzekering tegen ziekte en invaliditeit (sector gezond-
heidszorgen) en aan de bijzondere bijdrage voor de
financiering van het stelsel van de sociale zekerheid.

De toelagen zijn evenwel niet onderworpen
aan de inhouding bestemd voor het Fonds voor
Overlevingspensioenen.

Art. 6

§ 1. De toelagen bepaald in artikel 5 zijn niet verschul-
digd voor elke erin bedoelde periode onderbroken door:

1° de vrijwillige arbeidsregeling van de vierdagenweek;

2° de regeling van de halftijdse vervroegde uitstap;

3° een tijdelijke ambtsontheffing, behalve indien het
gaat om een tijdelijke ambtsontheffing om gezondheids-
redenen die het gevolg is van de dienst;

4° de in disponibiliteit stelling;
5° de beziging.

Voor de militairen die, op 29 juni 2000, of voo6r deze
datum, hebben geopteerd voor een afwezigheid of een
stelsel bepaald in het eerste lid, worden evenwel de
toelagen, bepaald in artikel 5 naar verhouding vermin-
derd tot op het einde van die afwezigheidsperiode of
van dit stelsel.

§ 2. De toelagen bepaald in artikel 5 worden naar
verhouding verminderd wanneer het personeelslid in
dienst is getreden in de loop van de hierin bedoelde
periode, evenals voor iedere hierin bedoelde periode
onderbroken door:
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1° la mise a la retraite;

2° le congé de fin de carriére;

3° un congé parental.

§ 3. Les congés et absences suivants sont sans effet
sur les allocations fixées a I’article 5:

1° les congés et permissions;

2° les jours de compensation;

3° les congés d’urgence;

4° les dispenses de service a caractere exceptionnel;

5° le congé d’accueil;

6° le congé de maternité;

7° le congé d’allaitement;

8° la participation a des cours imposés.

Art. 6

Cette loi entre en vigueur le premier jour du deuxieme
mois qui suit celui de sa publication au Moniteur belge.

Donné a Bruxelles, le 27 mars 2014
PHILIPPE

Par LE Ror:

Le ministre de la Défense,

Pieter DE CREM
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1° de opruststelling;

2° het eindeloopbaanverlof;

3° een ouderschapsverlof.

§ 3. De volgende verloven en afwezigheden
hebben geen invioed op de toelagen bepaald in
artikel 5:

1° de verloven en vergunningen;

2° de compensatiedagen;

3° de spoedverloven;

4° de dienstvrijstelling van uitzonderlijke aard;

5° het opvangverlof;

6° het zwangerschapsverlof;

7° borstvoedingsverlof;

8° de deelname aan opgelegde cursussen.

Art. 6
Deze wet treedt in werking op de eerste dag van de
tweede maand na die waarin ze is bekendgemaakt in
het Belgisch Staatsblad.
Gegeven te Brussel, 27 maart 2014

FILIP

VAN KONINGSWEGE:

De minister van Landsverdediging,

Pieter DE CREM
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