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AMENDEMENTSAMENDEMENTEN

tot instelling van de vrijwillige
arbeidsregeling van de vierdagenweek

en de regeling van de halftijdse vervroegde
uitstap voor sommige militairen en
tot wijziging van het statuut van de

militairen met het oog op de instelling
 van de tijdelijke ambtsontheffing

wegens loopbaanonderbreking

instaurant  le régime volontaire de travail
de la semaine de quatre jours

et le régime du départ anticipé à mi-temps
pour certains militaires et modifiant

le statut des militaires en vue d’instaurer
le retrait temporaire d’emploi par

interruption de carrière

Document précédent :
Doc 50 0375/ (1999-2000) : :
001 : Projet de loi.

Voorgaand document :
Doc 50 0375/ (1999-2000) :
001 :  Wetsontwerp.

Nr. 1 VAN DE HEER SCHELLENS c.s.

Art. 10

Dit artikel vervangen door de volgende bepaling :

«Art. 10. — De aanvraag bedoeld in artikel 2, § 1,
eerste lid, 1°, kan ten allen tijde ingediend worden.».

VERANTWOORDING

Dit amendement beoogt een permanent karakter te geven
aan de arbeidsregeling van de vierdagenweek die bij de tot-
standkoming van het koninklijk besluit van 24 juli 1997 tot drie
jaar beperkt werd.  Daar deze maatregel volledig nieuw was,
was het inderdaad nodig de gevolgen ervan te bestuderen op
de operationaliteit van de krijgsmacht vooraleer er een perma-

N° 1 DE M. SCHELLENS ET CONSORTS

Art. 10

Remplacer le texte de cet article par la disposi-
tion suivante :

« Art. 10. — La demande visée à l’article 2, § 1er,
alinéa 1er, 1°, peut être introduite à tout moment. ».

JUSTIFICATION

Le présent amendement vise à donner un caractère per-
manent au régime de travail de la semaine de quatre jours qui
lors de la réalisation de l’arrêté royal du 24 juillet 1997, a été
limité à trois ans.  En effet, cette mesure étant totalement nou-
velle, il importait de pouvoir en étudier les conséquences sur
l’opérationnalité des forces armées avant de lui attribuer ce
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caractère permanent.  En 1999, il s’est avéré que ce carac-
tère permanent pouvait être attribué.

Le caractère permanent conféré par la proposition CUYT
(Doc. Chambre 1421/1-98/99) ne résoud rien puisque l’arrêté
de pouvoirs spéciaux même est abrogé en intégralité par le
projet de loi que nous traitons ici.  La période de validité de
trois ans précitée expire le 20 août 2000.  A cette date, plus
aucune demande n’est recevable.

La meilleure solution permettant de ne pas interrompre le
régime considéré, consiste à adopter le présent amendement,
qui confère un caractère permanent à ce régime de travail.

Abroger purement et simplement l’article 10 résoudrait éga-
lement le problème, mais impliquerait une renumérotation com-
plète du projet de loi, qui nécessiterait de modifier les nom-
breux renvois aux différentes dispositions du projet de loi, faits
non seulement dans le projet de loi lui-même, mais égale-
ment dans l’arrêté royal du 29 juillet 1997 qui exécute le projet
de loi.

N°2 DE M. SCHELLENS ET CONSORTS

Art. 19

Remplacer le texte de cet article par la disposi-
tion suivante :

« Art. 19. —  La demande visée à l’article 11, 1°, peut
être introduite à tout moment. ».

JUSTIFICATION

Le présent amendement a pour but de donner un carac-
tère permanent au régime du départ anticipé à mi-temps qui
lors de la réalisation de l’arrêté royal du 24 juillet 1997, a été
limité à trois ans.  En effet, cette mesure étant totalement nou-
velle, il importait de pouvoir en étudier les conséquences sur
l’opérationnalité des forces armées avant de lui attribuer un
caractère permanent.  En 1999, il s’est avéré que ce carac-
tère permanent pouvait être attribué.

Le caractère permanent conféré par la proposition CUYT
(Doc. Chambre 1421/1-98/99) ne résoud rien puisque l’arrêté
de pouvoirs spéciaux même est abrogé en intégralité par le
projet de loi que nous traitons ici.  La période de validité de
trois ans précitée expire le 20 août 2000.  A cette date, plus
aucune demande n’est recevable.

La meilleure solution permettant de ne pas interrompre le
régime considéré, consiste à adopter le présent amendement,
qui confère un caractère permanent à ce régime.

Abroger purement et simplement l’article 19 résoudrait éga-
lement le problème, mais impliquerait une renumérotation com-
plète du projet de loi, qui nécessiterait de modifier les nom-
breux renvois aux différentes dispositions du projet de loi, faits

nent karakter aan te verlenen.  In 1999 is gebleken dat dit
permanent karakter kan worden verleend.

Het permanent karakter verleend door het voorstel CUYT
(Stuk Kamer 1421/1-98/99) biedt geen soelaas gezien het
volledige bijzonderemachtenbesluit zelf wordt opgeheven door
het ontwerp van wet dat we hier behandelen.  De voormelde
geldigheidsperiode van drie jaar verstrijkt op 20 augustus 2000.
Op deze datum, is geen enkele aanvraag nog ontvankelijk.

De beste oplossing om de beschouwde regeling niet te on-
derbreken, bestaat er in dit amendement aan te nemen, dat
een permanent karakter verleent aan deze arbeidsregeling.

Het artikel 10 eenvoudigweg opheffen zou het probleem
ook oplossen, maar dit zou een volledige vernummering van
het wetsontwerp impliceren, die de wijziging noodzakelijk zou
maken van talrijke verwijzingen naar de verschillende bepa-
lingen van het wetsontwerp, die gemaakt worden in het wets-
ontwerp zelf, maar ook in het koninklijk besluit van 29 juli 1997
dat het ontwerp van wet uitvoert.

Nr. 2 VAN DE HEER SCHELLENS c.s.

Art. 19

Dit artikel vervangen door de volgende bepa-
ling :

«Art. 19. — De aanvraag bedoeld in artikel 11, 1°,
kan ten allen tijde ingediend worden.».

VERANTWOORDING

Dit amendement heeft tot doel een permanent karakter te
geven aan de regeling van de halftijdse vervroegde uitstap die
bij de totstandkoming van het koninklijk besluit van 24 juli 1997
tot drie jaar werd beperkt.  Daar deze maatregel volledig nieuw
was, was het inderdaad nodig er de gevolgen van te bestude-
ren op de operationaliteit van de krijgsmacht vooraleer er een
permanent karakter aan te verlenen.  In 1999 is gebleken dat
dit permanent karakter kan worden verleend.

Het permanent karakter verleend door het voorstel CUYT
(Stuk Kamer 1421/1-98/99) biedt geen soelaas gezien het
volledige bijzonderemachtenbesluit zelf wordt opgeheven door
het ontwerp van wet dat we hier behandelen.  De voormelde
geldigheidsperiode van drie jaar verstrijkt op 20 augustus 2000.
Op deze datum, is geen enkele aanvraag nog ontvankelijk.

De beste oplossing om de beschouwde regeling niet te on-
derbreken, bestaat er in dit amendement aan te nemen, dat
een permanent karakter verleent aan deze regeling.

Het artikel 19 eenvoudigweg opheffen zou het probleem
ook oplossen, maar dit zou een volledige vernummering van
het wetsontwerp impliceren, die de wijziging noodzakelijk zou
maken van talrijke verwijzingen naar de verschillende bepa-
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non seulement dans le projet de loi lui-même, mais égale-
ment dans l’arrêté royal du 29 juillet 1997 qui exécute le projet
de loi.

N° 3 DE M. SCHELLENS ET CONSORTS

Art. 20

Remplacer le texte du § 3 par la disposition sui-
vante :

« § 3.  La demande visée au §1er, alinéa 1er, 1°, doit
être introduite :

1° au plus tard le 19 août 2000 pour les officiers ;

2° au plus tard le 19 août 2001 pour les sous-offi-
ciers.

Moyennant un arrêté royal délibéré en Conseil des
ministres, le Roi peut prolonger les périodes au cours
desquelles la demande susvisée peut être introduite,
en fonction de l’évolution des départs.

Moyennant un arrêté royal délibéré en Conseil des
ministres, le Roi peut raccourcir ces période, prolon-
gées ou non, pour les officiers, lorsque l’enveloppe en
personnel se stabilise à 5.000 officiers en service actif,
et pour les sous-officiers, lorsque l’enveloppe en per-
sonnel se stabilise à 15.000 sous-officiers en service
actif, en fonction de l’évolution des départs et des re-
crutements.

Le retrait temporaire d’emploi visé au § 2 doit pren-
dre effet au plus tard le premier jour du quatrième mois
qui suit la date limite fixée pour l’introduction d’une de-
mande. ».

JUSTIFICATION

L’échéance de l’adaptation temporaire des dispositions ré-
glant le retrait temporaire d’emploi par interruption de carrière
(RTEIC(T)) initialement fixée au 19 août 2000, doit être post-
posée de un an pour les sous-officiers.

En effet, une prolongation de la mesure pour cette catégo-
rie de personnel est indispensable, car le nombre de 15.000
sous-officiers fixé par l’arrêté royal du 24 juillet 1997 relatif à
l’enveloppe en personnel militaire n’est pas atteint.  Les don-
nées disponibles en la matière font apparaître que les Forces
armées comptent encore, au 31 décembre 1999, plus de
17.500 sous-officiers.

lingen van het wetsontwerp, die gemaakt worden in het wets-
ontwerp zelf, maar ook in het koninklijk besluit van 29 juli 1997
dat het ontwerp van wet uitvoert.

Nr. 3 VAN DE HEER SCHELLENS c.s.

Art. 20

Paragraaf 3 vervangen door de volgende bepa-
ling :

«§ 3.  De in § 1, eerste lid, 1°, bedoelde aanvraag
moet worden ingediend :

1° ten laatste op 19 augustus 2000 voor de officie-
ren;

2° ten laatste op 19 augustus 2001 voor de onder-
officieren.

Bij een in Ministerraad overlegd koninklijk besluit kan
de Koning de perioden waarin de voormelde aanvraag
kan ingediend worden verlengen, afhankelijk van de
evolutie van de vertrekken.

Bij een in Ministerraad overlegd koninklijk besluit kan
de Koning deze al dan niet verlengde perioden voor de
officieren inkorten, wanneer de personeelsenveloppe
zich stabiliseert op 5.000 officieren in werkelijke dienst,
en voor de onderofficieren wanneer de
personeelsenveloppe zich stabiliseert op 15.000 onder-
officieren in werkelijke dienst, afhandelijk van de evolu-
tie van de vertrekken en de aanwervingen.

De tijdelijke ambtsontheffing bedoeld in § 2 dient in
te gaan ten laatste de eerste dag van de vierde maand
die volgt op de uiterste datum die vastgesteld is voor de
indiening van een aanvraag.».

VERANTWOORDING

De vervaldatum voor de tijdelijke aanpassing van de bepa-
lingen die de tijdelijke ambtsontheffing wegens loopbaan-
onderbreking (TALO(T)) regelen, die oorspronkelijk vastgesteld
was op 19 augustus 2000, moet met één jaar verschoven
worden voor de onderofficieren.

Een verlenging van deze maatregel voor deze
personeelscategorie is inderdaad onontbeerlijk, omdat het
aantal van 15.000 onderofficieren dat bepaald is door het ko-
ninklijk besluit van 24 juli 1997 betreffende de
personeelsenveloppe van militairen niet bereikt is.  De gege-
vens die dienaangaande beschikbaar zijn doen blijken dat de
Krijgsmacht op 31 december 1999 nog meer dan 17.500 on-
derofficieren telt.
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Par prudence il a été opté pour une prolongation de un an
pour les sous-officiers.  Il est en effet possible qu’entretemps
d’autres mesures, plus adaptées à d’éventuelles nouvelles
circonstances, puissent être introduites.  Ce délai peut être
bien sûr encore prolongé conformément à l’article 20, § 3,
alinéa 2, et raccourci conformément à l’article 20, § 3, alinéa 3.

En ce qui concerne les officiers, il n’y a par contre pas lieu
de prolonger cette mesure au-delà de l’échéance initiale du
1er janvier 2000 puisque le nombre actuel d’officiers est infé-
rieur au but fixé.

Un nouvel alinéa est inséré in fine afin de lever toute ambi-
guïté quant à la date limite du départ en RTEIC(T).  Pour pré-
server le caractère temporaire de la mesure, il y a lieu d’éviter
qu’un militaire puisse demander un RTEIC(T) qui ne prendrait
effet que plusieurs mois, voire même plusieurs années après
la date d’introduction de sa demande.  La mesure introduite
par l’amendement  fixe comme limite ultime pour le début d’un
RTEIC(T) le premier jour du quatrième mois qui suit la date
limite fixée pour l’introduction des demandes.

Uit voorzichtigheid werd gekozen voor een verlenging van
één jaar voor de onderofficieren.  Het is inderdaad mogelijk
dat ondertussen andere aan de eventuele nieuwe omstandig-
heden meer aangepaste maatregelen zouden kunnen inge-
voerd worden.  Deze termijn kan uiteraard nog steeds ver-
lengd worden met toepassing van artikel 20, § 3, derde lid.

Wat de officieren betreft, dient deze maatregel daarente-
gen niet verlengd te worden na de oorspronkelijke vervaldatum
van 1 januari 2000, daar het huidige aantal officieren lager ligt
dan het vooropgestelde doel.

In fine wordt een nieuw lid ingevoegd om elke dubbelzin-
nigheid weg te nemen inzake de uiterste datum voor het ver-
trek in TALO(T).  Om het tijdelijk karakter van de maatregel te
bewaren, moet vermeden worden dat een militair een TALO(T)
zou kunnen aanvragen, die slechts meerdere maanden of zelfs
jaren na de datum van de indiening van zijn aavraag een aan-
vang zou nemen.  De maatregel die ingevoerd wordt door het
amendement bepaalt als uiterste datum voor het begin van de
TALO(T) de eerste dag van de vierde maand die volgt op de
uiterste datum voor het indienen van de aanvraag.
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