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WETSONTWERP

tot bevordering van de
werkgelegenheid en tot preverrtieve

vrijwaring van het
concurrentievermogen

AMENDEMENT

Nr 15VANDE HEER MOORS c.s.

Art. 47bis en 47ter (nieuui)

Onder een hoofdstuk VIIIbis «Maatregelen
met betrekking tot de sociaal-profit sector », de
artikelen 47bis en 47ter (nieuw) invoegen, lui-
dend als volgt :

«Art. 47bis. - De Koning kan bij een in Minister-
raad overlegd besluit de nodige maatregelen nemen
met betrekking tot het gemiddeld minimum maand-
inhometi van de mindervalide werknemers tewerkge- -
steld in een onderneming die ressorteert onder het
paritair comité voor de beschutte werkplaatsen.

Art. 47ter. - Artikel 38 van de wet van 22 decem-
ber 1995 houdende maatregelen tot uitvoering van
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AMENDEMENT
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Art. 47bis et 47ter (nouveaux)

Sous un chapitre VIIIbis «Mesures concer-
nant le secteur non-marchand », insérer les
articles 47bis et 47ter (nouveaux), libellés com-
me suit:

« Art. 47bis. - Le Roi peut, par arrêté délibéré en
Conseil des ministres, prendre les mesures nécessai-
res relatives au revenu minimum mensuel moyen des
travailleurs handicapés occupés dans le cadre d'une
entreprise qui relève de la commission paritaire des
ateliers protégés.

Art. 47ter. - L'article 38 de la loi du 22 décem-
bre 1995portant des mesures visant à exécuter le plan
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het meerjarenplan voor werkgelegenheid wordt ver-
vangen door de volgende bepaling:

«Art. 38. - Artikel 35 van de wet van 29 juni
1981 houdende de algemene beginselen van de Socia-
le Zekerheid voor werknemers wordt aangevuld met
wat volgt:

De Koning kan bij een in Ministerraad overlegd
besluit en volgens de voorwaarden die Hij bepaalt,
aan de werkgevers van de non-profit sector die Hij
bepaalt een forfaitaire vermindering van de patrona-
le bijdrage toekennen ten belope van maximum
9 300 frank per werknemer en per kwartaal:

- voor de werknemers onderworpen aan het ge-
heel van de stelsels beoogd in artikel21 van de wet;

- voor de werknemers die de Staat, de Gemeen-
schappen, de Gewesten, de aan de provincies onderge-
schikte instellingen, de gemeenten, de instellingen
ondergeschikt aan de gemeenten, de vereniging van
gemeenten en de instellingen van openbaar nut aan-
werven met een arbeidsovereenkomst. », »

VERANTWOORDING

Art.47bis

De CAO n"43sexies gesloten in de Nationale Arbeids-
raad op 5 oktober 1993 stelt dat de CAO n"43 van de
Nationale Arbeidsraad, die voorziet in een gewaarborgd
gemiddeld minimum maandinkomen, niet van toepasing is
op de beschutte werkplaatsen tot 28 juni 1996. Vanaf
29 juni 1996 is deze CAO dus wel van toepassing op de
werknemers van de beschutte werkplaatsen. De meerkost
die voortvloeit uit de toepassing van de CAO n"43 is dusda-
nig groot dat dit onmogelijk kan gerealiseerd worden met
ingang van 29 juni 1996 zonder dat er een negatief effect
zou ontstaan op de rendabiliteit van de beschutte werk-
plaatsen en op het aantal tewerkgestelden in deze beschut-
te werkplaatsen.

Gelet op de hoogdringendheid, wordt in dit artikel voor-
zien dat de Koning bij een in Ministerraad overlegd besluit
maatregelen kan nemen met betrekking tot het gemiddeld
minimum maandinkomen van de mindervalide werkne-
mers van de beschutte werkplaatsen. Dit moet toelaten om
na overleg desgevallend een gefaseerde realisatie te be-
werkstelligen van een gewaarborgd minimum maandinko-
men voor de gehandicapte werknemers van de beschutte
werkplaatsen.

Art. 47ter

Door afdeling 2 van het koninklijk besluit van 28 no-
vember 1969, tot uitvoering van de wet van 27 juni 1969
tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944
betreffende de sociale zekerheid vandewerknemers, wordt
de onderwerping aan de sociale zekerheid van de niet
statutaire werknemers van de openbare diensten beperkt
tot bepaalde stelsels voorzien in artikel21 van de wet van
29 juni 1981.

Ch. MOORS
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pluriannuel pour l'emploi est remplacé par la disposi-
tion suivante :

«Art. 38. - L'article 35 de la loi du 29 juin 1981
établissant les principes généraux de la sécurité socia-
le des travailleurs salariés est complété par ce qui
suit:

Le Roi peut, par arrêté délibéré en Conseil des
ministres et aux conditions qu'Il détermine, accorder
aux employeurs du secteur non-marchand qu'Il déter-
mine, une réduction forfaitaire de la cotisation patro-
nale, à concurrence de 9 300 francs par travailleur et
par trimestre:

- pour les travailleurs soumis à l'ensemble des
régimes visés à l'article 21 de la présente loi;

- pour les travailleurs que l'Etat, les Communau-
tés, les Régions, les provinces, les établissements
subordonnés aux communes, les associations de com-
munes, et les organismes d'intérêt public engagent
dans les liens d'un contrat de louage de travail. ». »

JUSTIFICATION

Art. 47bis

La CCTno43sexies, conclue au sein du Conseil national
du Travail le 5 octobre 1993, stipule que la CCT n°43 du
Conseil national du Travail, qui prévoit un revenu mini-
mum mensuel moyen garanti, ne s'applique pas aux ate-
liers protégés jusqu'au 28 juin 1996. A partir du 29 juin
1996, cette CCT est donc bien applicable aux travailleurs
occupés dans les ateliers protégés. Les coûts supplémentai-
res découlant de l'application de la CCT no43 sont telle-
ment considérables qu'il est impossible de réaliser cette
application dès le 29 juin 1996 sans occasionner un impact
négatif sur la rentabilité des ateliers protégés et sur le
nombre de personnes occupées dans ces ateliers protégés.

. Vu l'urgence, cet article prévoit que le Roi peut, par
arrêté délibéré en Conseil des ministres, prendre des me-
sures concernant le revenu minimum mensuel moyen des
travailleurs handicapés occupés dans lesateliers protégés.
Cela doit permettre après concertation de réaliser, le cas
échéant par phases successives, l'objectif d'un revenu mini-
mum mensuel moyen pour les travailleurs handicapés des
ateliers protégés.

Art. 47ter

La section 2 de l'arrêté royal du 28 novembre 1969, pris
en exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant l'arrêté-loi
du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs, limite l'assujettissement à la sécurité sociale
des travailleurs non statutaires des services publics à cer-
tains des régimes prévus à l'article 21 de la loi du 29 juin
1981.
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