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Belgische Kamer
van Volksvertegenwoordigers

Chambre des Représentants
de Belgique

GEWONE ZITTING 1994-1995 (*)

8 mMaAART 1995

WETSONTWERP

betreffende de
aanvullende pensioenen

AMENDEMENT

Nr 1 VAN DE HEER VANDENDRIESSCHE c.s.

Art. 11

1. In § 2, tussen de woorden « Na beéindiging
van de arbeidsovereenkomst,» en de woorden
« stelt de werkgever uiterlijk binnen de 30 dagen » de
woorden « behoudens in geval van ontslag om drin-
gende redenen » invoegen.

2. § 4 aanvullen met wat volgt :

« De bepaling van deze paragraaf is niet van toe-
passing in geval van ontslag wegens dringende rede-
nen. »

VERANTWOORDING

In vergelijking met de andere wijzen van beéindiging,
meer bepaald de beéindiging met opzegging, is het niet te
verantwoorden dat iemand die omwille van zware tekort-
komingen is afgedankt dezelfde rechten heeft als alle af-
scheidnemende werknemers.

Zie :
-1735-94/95:
— Nr1: Wetsontwerp.

(*) Vierde zitting van de 48¢ zittingsperiode.

SESSION ORDINAIRE 1994-1995 (*)

8 MARs 1995

PROJET DE LOI

relatif aux régimes
de pensions complémentaires

AMENDEMENT

N°1 DE M. VANDENDRIESSCHE ET
CONSORTS

Art. 11

1. Au §2, entre les mots «A l'expiration du
contrat de travail, » et les mots « 'employeur en
avise », insérer les mots « sauf en cas de licencie-
ment pour motif grave, ».

2. Compléter le § 4 par ce qui suit :
« La disposition du présent paragraphe ne s'appli-
que pas en cas de licenciement pour motif grave ».

JUSTIFICATION

1l est injustifiable qu'une personne licenciée en raison
de manquements graves bénéficie des mémes droits que les
travailleurs dont le contrat de travail prend fin d'une autre
maniére, en particulier par suite de sa résiliation avec
préavis.

Voir :

-1735-94/95:
— N°1: Projet de loi.

(*) Quatrieme session de le 48i°™ législature.
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Voor dit ontslagen personeelslid dienen de prestaties en
de reserves van de voordelen in het kader van deze pen-
sioenregeling verworven te blijven.

B. VANDENDRIESSCHE
M. OLIVIER
L. GOUTRY

Les prestations et les réserves des avantages accordés
dans le cadre de ce régime de pension ne doivent pas rester
acquises au membre du personnel licencié pour ce motif.
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