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EXPOSE DES MOTIFS

MESDAMES. MESSIEURS.

Les principes fondamentaux du réqime en vigueur des
pensions civiles et militaires sont réglés par une législation
plus que séculaire. Depuis son origine. de nombreuses modi-
fications y ont été apportées afin de l'adapter aux nécessités
nouvelles.

La dlsperston des lois de pensions. la variété de la rëqle-
mentation, les situations spéciales créées au sein des diffé-
rents départements ministériels. la multiplicité des cas par-
ticuliers. appellent impérieusement une refonte totale de
cette législation particulièrement complexe et son adaptation
aux contingences actuelles.

Déjà. lors de la discussion de la loi du 3 juin 1920. por-
tant modification de la loi générale, il fut question de réfor-
mer le régime.

Depuis lors. plusieurs. essais furent tentés à cet effet, soit
par une commission interministérielle de fonctionnaires, soit
par les commissaires royaux François et Basyn, soit encore
par l'ancien Département du Budget et des Pensions.

En dehors des arrêtés royaux du 12 mars 1936. pris en
vertu de pouvoirs spéciaux, unifiant le régime des pensions
des veuves et orphelins du personnel civil et militaire. tous
ces travaux restèrent sans suite.

En mars 1950, la Commission des Finances de la Cham-
bre des Représentants émit le vœu de voir confier l'étude
de la réforme de l'ensemble des régimes de pensions appli-
cables aux personnes rétribuées par les services publics à
une commission mixte composée de parlementaires. de
techniciens et de fonctionnaires.

Cette commission fut créée par arrêté royal du 10 février
1951 et installée le 19 avril suivant par M. Van Houtte,
à l'époque Ministre des Finances. Il convient de dire ici
qu'elle a largement mérité les plus grands éloges.

Le projet de loi que nous avons l'honneur de soumettre à
vos délibérations. est le fruit de cette étude sur "laquelle le
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WETSONTWERP
betreffende de pensioenerr van de leden van het

. burgerlijk personeel van de Staat en van hun
rechtverkrijgenden .

MEMORIE VAN TOELICHTING

MEVROUWEN, MIJNE HEREN.

De grondbeginselen van het viqerend stelsel der burqer-
lijke en militaire pensïoenen zijn vàstgelegd in een meer dan
honderd jaar onde wetqevinq. Sedert zijn bestaan werden
er tal van wijzigingen aan Bebracht ten einde het aan de
nieuwe vereisten aan te passen.

De versnippering van de pensioenwetten, de verscheiden-
heid van de reqlernenterlnq, de bijzondere toestanden die ill
verscheidene ministeriële departementen tot stand kwamee,
de menigvuldigheid van debijzondere gevallen vergen drin-
gend een vollediqe omwerking van deze bijzonder ingewik-
kelde wetgeving en de. aanpassing er van aan de tijdsom-
standigheden. '.

Reeds tijdens de besprekinq van de wet van 3 Juni 1920,
waarbij de algemene wet gewijzigd werd, was er sprake
van"een hervorming van het stelsel. ,

Sedertdîen werderi verschillende pogingen in die zin
gedaan. hetzij door een interministeriële commissie van
ambtenaren, hetzij door de koninklijke commissarissen Fran-
çois en Basyn, hetzij, ook noq, door het gewezen Ministerie
der Begroting"en der Pensioenen,

Behalve de koninkhjke besluiten van J 2 Maart 1936.
genomen krachtens de bijzondere volmachten en waarbij
eenheid wordt gebracht in het regime van de pensioenen
der weduwen en wezen van het burqerlijk en militair Sraats-
personeel, bleven al deze werkzaamheden zonder gevolg."

In Maart 1950 uitte de Commissie van FinanCiën van de
Kamer der Volksverteqenwoordlqers de wens dat de studre
van de omwerking van het geheel der op de door de open-
bare diensten bezoldiqde personen toepasselijke pensioen-
stelsels zou toevertrouwd worden aan een gemengde
commissie samengesteld uit parlementairen, technici en
ambtenaren.

Deze commissie werd opgericht bij koninklijk besluit van
10 Februari 1951 en gèïnstaUee.d op 19 Aprildaaropvol-
gend door de heer Van Houtte, toentertijd Minister van
Financiën. Het moet worden gezegd dat ze de grootste lof
verdient. .

Het wetsontwerp dat wij de eer hebben il 'ter besprekinq
voor te leggen is de vrucht van die studie, die door de
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Gouvernement s'est penché avec une minutieuse attention,
après avoir pris l'avis du Comité interdépartemental de
Consultation syndicale ainsi que de la Fédération nationale
des Pensionnés de l'Etat et de tous les Services publics.

Ce projet vise les pensions de retraite et de survie des
membres du personnel civil de l'Etat.

Le vocable ( membres du personnel dvil de l'Etat »
remplace la terminologie employée par l'article I·" de la
loi du 21 juillet 1844, c'est-à-dire ( les fonctionnaires et
employés faisant partie de l'administration générale» en
y ajoutant toutefois les ouvriers.

Le Gouvernement se propose de déposer à bref délai les
textes légaux tendant à régler les pensions des catégories
de personnès ci-après :

I" Les membres de J'enseignement à tous les degrés;
2" Les membres de la magistrature;
3·' Les membres du Conseil d'Etat;
4· Les membres de l'ancien Conseil des Mines;
5" Les membres de la Cour des Comptes:
6° Les membres du clergé des diHérents cultes:

7" Les gouverneurs de province;
S" Les commissaires d'arrondissement;
9° Les délégués à l'inspection des mines;
10" Les sauveteurs volontaires recrutés par rAdminis-

tration de la Marine;
Il" Les militaires et .les gendarmes;
12· Les agents des provinces et des communes;
13" Le personnel des organismes parastataux.
Ces dispositions s'inspireront des principes qui sont à la

base du régime faisant l'objet du présent projet de loi.

La situation actuelle.
a) Accroissement de la charge des pensions.

Différents éléments, qui sont analysés plus loin, ont
entraîné une aggravation croissante de, la charge des pen-
sions.

Si nous nous bornons au seul domaine des pensions des
agents des services publics. nous constatons un accroisse-
ment des dépenses que traduisent les chiffres cî-après :
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Reqerlnq rninutleus werd onderzocht, na net advies Ivan de
Interdepartementale Syndicale Raad van advies en van cie
Nationale Bond der gepensionneerdell van de Staat en van
al de Rljksdlensten te hebben ingewonnen. \

Dit wetsontwerp betceft de rusr- en overlevtnqspensioe-
nen van de leden van hetburgerlijk personeel van de Staat.

De woorden « leden van het burgerlijk personeel van
de Staat » vervanqen de bewoordingen gebruikt in arti-
kellder wet van 21 Juli 1814 t.t.z. « de ambtenaren en
beambten die deel uitrnaken van het Algemeen bestuur »
waarbij evenwel de werklieden werden gevoegd.

Hét ligt in de bedoèling van de Regering binnenkort de
wetteksten voor de regeling der pensloenen van onder-
staande categorieën van personen in te dienen :

1° De leden van het 'onderwljsIn alle qraden:
20 De leden van de magistratuur;
30 De leden van de: Raad van State;
40 De leden van de Münraad:
50 De leden van het Rekenhof:
60 De leden van de geestelijkheid van de verschillende

erediensten:
70 De provinciegouverneurs:
8" De arrondissementscommissarissen;

. 9" De afgevaaJ:digden van het M'ijritoezicht:
10" De vrijwillige redders aangeworven door het

Bestuur van het Zeewezen:
11· De militairen en de rijkswachters:
120 De personeelsleden der provinciên en derqemeënten:
13" Het personeel van de parastatale instellingen.

Deze bepalingen zullen ingegeven worden door de begin-
selen die ten grondslag liggen aan het in dit wetsontwerp
behandeld ontwerp, '

De huidiqè toestand.
a) Verhoging van de pensîoenslast,

Verschillende elementen, die wij verder zullen ontleden.
hadden een stîjgende vermeerdertng van de Iast der pen-
sioenen tot gevolg. .

Wanneer wij ons beperken tot het gebied, del: pensioenen
van de pecsoneelsleden der openbare diensten, constateren
wij een verhoging van de uitqave, welke door de navolgende
cijfers wordt weergegeven :

Pensions civiles Pensions militaires d'ancienneté
[pensions de survie non comprises) (pensions de survie non comprises)

Burgerlijke pensioenen Militaire ancienniteùspensioenen
(werlevingspensic;enen niet inbegrepen) (overlevingspensioenen niet inbegrepen)

I . II Montant I MontantNombre ! (en millions de fr.) Nombre (en millions de fr.)

Aantal I Beârag I Aantal I Bedrag
(in millioenen fr.) I (in millioenen [r.} I

. . !

23,473 l 436 I 16,996 285 I
I I29,866 1,074
I

22,640 826

I31,085 1,338 23,S76 959I
31,S31 1,571 I 24,131 1,065 I32,536 1,588 I 24,294 1,028
33,147 1,802 I 24,552 1,190 I33,912 1,909- 24,440 1,272
35,066 2,089 24,380 1,235 I

Années

Jaren

1938
1947
1948

1949
1950
1951
1952
1953 (l)

(1) Sommes prévues au budget.
(Z) Index au 30 novembre 1953.

Total pensions civiles --1-------
+ pensions militaires d'ancienneté,

, Tomai bu~eriijke
+ militaire ancienniteitspensioenen

Index-number
des prix
de détail

Nombre
Montant Index-cijjer

(en millions de fr.) der_ Ikleinhandelsprijzen
Bedrag

(in millioenen [r.}
Aantal

40,469 721 106
52,506 1,900 364
54,961 2,297 395
55,962 2,642 375.4
56,830 2,616 383.8
57,699 2,992 422.4
58,352 3,lS1 416.5
59,446 3,324 419.3 (1)

(l) Bedragen voorzien in de begroting_
(2) Index op 30 November 1953.



b) Causes cie l'aggravation.

Les motifs de l'accroissement des charges de l'Etat en
matière de pensions sont multlples : nous n'en retiendrons
que trois qui ont joué un rôle prêpondèrant :
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b) Oorsaken van de venneerderlnq,

De oorzaken van de stijging der Staatslasten Inzake pen-
sioenen zijn menigvuldig; wJj zullen el' slechts dne weer-
houden die een overwegende rol hebben gespeeld:

1. L'nuçmentatton de la lonqëolté, I. Verhoging van de levensduur.
Quelques chiffres suffisent ft illustrer l'importance de Enkele dj fers volstaan om het belang van deze factor

ce facteur: aanschouwelijk te maken:

1-'--_.... -----'l
I

-I van20 tot-mindl?rJ
.-

Personnes moins 20 à moins 65 ans Personen minder 65 [aar
âgéesde : de 20 ans de 65 ans et plus van; dan 20 [aar dan 65 inar en meer

I
I

En 1900 2,767,277 3,512,001 414,270 In 1900 2,767,277 3,512,001 414,270
Pourcentage 41.35 52.45 6.2 Procent 41.35 52.45 6.2

En 1910 2,953,940. 3,996,770 473,014 In 1910 2,953,940 3,996,770 473,074
Pourcentage 39.79 53.84 6.37 Procent 39.79 53.84 6.37

En 1920 2,577,205 4,341,668 486,696 In 1920 2,577 ,205 4,341,668 486,696
Pourcentage 34.8 58.63 6.57 Procent 34.8 58.63 6.57

En 1930 2,509,095 4,968,638 614,271 In 1930 2,509,095 4,968,638 614,271
Pourcentage 31 61.39 7.61 Procent 31 61.39 7.61

En 1947 2,403,048 5,199,258 909,889 In 1947 2.403.048 5,199,258 909,889
Pourcentage 28.22 61.08 10.7 Procent 28.22 61.08 10.7

En 1950 2,428,851 5,262,306 962,496 In 1950 2,428,851 5,262,306 962,496
Pourcentage 28.07 60.81 11.12 Procent 28.07 60.81 11.12

DllI:ê:e' de vie moyenne : Gemiddelde levensduur :

-------.------_._---- ----- --_._---~--_._----~---_ ..,
Table de mortalité Tabie de moetalité Sterftetabel Sterftetabel

1928/1932 1946{1949 192811932 1946/1949
Age Leeftiid

Hommes .Femmes Hommes Femmes Mannen Vrouwen Mannen Vrouwen

0 56.02 59.79 62.04 67.26 0 56.02 59.7c) 62.04 67.26
10 54.88 57.25 57:36 61.71 10 54.88 57.25 57.36 61. 71
20 46.04 48.43 48.02 52.27 20 46.04 48.43 48.02 52.27
30 37.78 40.1T 39.30 43.22 30 37.78 40.17 39.30 43.22
40 29.48 31.77 30.61 34.20 40 29.48 31. 77 30.61 34.20
50 21.61 23.55 22.52 25.47 50 21.61 23.55 22.52 25.47
60 14:53 15.93 15.54 17.45 60 14.53 15.93 15.54 17.45
70 8.69 9.60 9.50 10.66 70 8.69 9.60 9.50 10.66
80 4.65 5.20 .5.18 5.79 80 4.65 5.20 5.18 5.79
90 2.43 2.86 2.91 3.10 90 2.43 2.86 2.91 3.10

I
L'augmentation de la longévité: conjuguée avec la

dëcrotssance de la natalité. imposera à la partie active de
la communauté nationale une: charge de plus en plus
lourde, qui ne serait pas compensée: par une prolongation
de la période d'activité.

2. Le développement des effectifs des administrations
publiques et des corps spécieux,

L'augmentation des effectifs résulte des interventions
toujours plus étendues des pouvoirs publics dans diffé-
rents domaines.

Ces interventions ont entraîné la création de nouvelles
administrations qui occupent un nombreux personnel,

D'autres causes encore exercent une influence directe
sur les effectifs des administrations.

De stijging van de levensduurdie gepaard gaatmet het
afnemen van het geboortecijfer, zal aan het werkend
gedeelte der nationale gemeenschap eensteeds zwaardere
last opdrmqen, die niet Z()U vergoed zijn door een verlenqinq
van de periode van activiteit.

2. De ontwikkeling van de effectieven der .openbere
bestuten en der speciale lichemen.

De verhoging der effectteven vloeit voort uit de steeds
meer uitgebreide tussenkomsten van de openbare machten
op verschillende gebieden.

Deze tussenkomsten hebben de oprichting met zich
gebracht van nieuwe besturén, die een talrijk personeel
eewerkstellen. .

Nog andere oorzaken oe:fenén een rechtstreekse invloed
uit op de effectieven van de besturen.
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Telles sont: l'application de la journée des huit heures,
la loi du 19 mai 1914 sur l'instruction obligatoire, la pro-
longation de la scolarité. la liquidation des situations
créées par la guerre, le développement de nos forces
armées, etc.

L'augmentation actuelle d\l nombre des pensionnés
résulte donc, dans une certaine mesure, de réformes rèali-
sées il y a trente ou quarante ans.

Voici quelques chiffres qui mettent ce facteur en lumière:

Total des pensions de retraite civiles et militaires
à charge de l'Etat .

(pensions de survie non comprises)

[ 1 ]

Deze zijn : de toepassînq van de achtueendaq, de wet
van 19·Mei 19l"l op het verplicht onderwijs, de verlenqinq
van de schoolplicht, de vereffening van de toestanden ont-
staan tengevolge van de oorloq, de ontwikkeling van ons
leger, enz,

De huidige stijging van het aanral gepensionneerden
vloeit dus in zekere mate voort uit hervormlnqén verwezen-
lijkt 30 of 40 jaar geleden.

Ziehier enkele cijfecs die deze factor rn het licht stellen:

Totaal der burgerlijke en militaire rustpensioenen
ten laste van de Staat

(overlevingspensioenen nié! Inbegrepen)

Au 1er janvier 1931 32,814 Op 1 Januari 1931 •. 32,814

Au lor janvier 1937 38,586 Op 1 Januari 1937 •. 38,586

Au lor janvier 1951 57,050 Op 1 januari 1951 .. 57,050

Au 1er janvier 1952 57,964 Op 1 Ianuar] 1952 .. 57,964

Au 1er janvier 1953 58,520 Op 1 Januari 1953 .. 58,520

La situation pour les communes, les provinces, la Société
Nationale des Chemins de Fer Belges, etc .. est influencée
par les mêmes phénomènes.

Il convient de considérer. au surplus, que l'accroissement
des effectifs n'a pas encore exercé toute son influence sur

. le nombre des pensionnes.

3. Les dévaluations monétaires.
Ces dévaluations se traduisent. dans le domaine des

services publics, par des revisions successives des barèmes
des traitements.

Aux dévaluations constatées officiellement, s'est ajoutée
une hausse lente mais continue du coût de la vie qui a
aboutit, elle aussi, à des réadaptations des traitements.

De leur. côté, les pensions ont toujours suivi les hausses
des rémunérations, soit par des péréquations, soit par
l'octroi de majorations forfaitaires et encore par le jeu des
fluctuations liées à l'index.

Ces majorations forfaitaires ont accentué: sensiblement
le déséquilibre existant dans le domaine: des pensions de
retraite et de survie. Ainsi qu'il est rappelé ci-devant,
l'ancien département du Budqet et des Pensions avait
préparé un projet de réforme qui n'a pu, en raison des
circonstances politiques de l'époque, atteindre le stade des
discussions parlementaires. Depuis lors, on a estimé
qu'avant de procéder à la péréquation de L'ensemble des
pensions, c'est-à-dire à leur ajustement sur le pied des
traitements en vigueur, il était nécessaire de remanier au
préalable la législation, afin dOen extirper les abus, de
l'adapter aux contingences actuelles en matière de pré-
voyance sociale, d'unifier, dans toute la mesure du possi-
ble, . les règles applicables aux: diverses catégories des
agents des services publics. Et c'est en prévision de la
refonte généràle du régime que: la loi du -1 mai 1919 a
exclu du revenu moyen servant de base au calcul des
pensions les taitements relevant des barèmes postérieurs
au 30 juin 1918, étant entendu que l'ajustement général
serait réalisé dans le cadre de la législation nouvelle.

La loi du 14 juillet 1951 s'est inspirée du même principe
mais a toutefois permis de faire un pas en avant en stlpu-
Iant que toutes les pensions seraient provisoirement êta-

De toestand voor de gemeenten, de provinclën, de Natio-
nale Maatschappij der Belgische Spoorwegen, enz.. wordt
door dezelfde verschijnselen beïnvloed.

Er dient bovendien in aanmerking genomen dat de ver-
hoging der effectieven gans zijn inwerking' op het aantal
gepensionneerden nog niet heeft gehad.'

3. De muntdeoelueties.
Deze devaluattesuiten zich, op hetqebied der openbare

diensten, door opeenvolqende herzieninqen van de wedde-
schalen.

Bij de offideel vastgestelde devaluaties kwam levens een
langzame maar voortdurende stijging van de Ievensduurte.
die zelfook uitloopt op aanpassingen van de wedden.

Van hun kant hebben de pensioenen steeds deze stijgin-
gen van de bezoldigingen gevolgd. hetzij door perekwaties,
hetzi] door het toekennen van forfaitaire verhogingen, of
nog door de werking van de verhogingen verbonden aan
de stijging van de index.

Deze forfaitaire verhogingen hebben het inzake rust- en
overlevinqspensioenen bestaand onevenwtcht op gevoelige
wijze vergroot. Zoals er hoger aan herinnerd wordt, had
het 'qewezen departement der Begroting en der Pensioenen
een ontwerp van hervorming in gereedheid gebracht welk,
wegens de toenmalige politieke omstandlqheden, het sta-
dium van de parlementaîrebesprekinqen niet kon bereiken.
Sedertdien heeft men geoordeeld dat vooraleer te kunnen
overgaan tot de perekwatie van het geheel der pensioenen
d.w.z. tot de aanpassing Pp voet van de viqerende wedden,
het nodig was eerst de wetgeving te hervormen ten einde
de bestaande misbruiken ult te roelen, de wetgeving zelf
aan te passen aan de huidige omstandigheden inzake sociale
voorzorq, eenheid te brenqen, in de-mate van het mogelijke,
in de reqelen van toepassing op de verschillende categorieën
van personeelsleden der openbare dtensten. En het is in het
vooruitzicht der algemene hervorming van het regime, dat
de wet van i Mei 1949 de wedden behorende tot latere
weddeschalen dan die in voege op 30 [uni 1948 geweerd
heelt uit het gemiddeld inkomen welk tot grondslag dient
voor de berekening der pensioenen. met dien verstande dat
de algemene aanpassinq in het kader van de nieuwe wet-
geving zou verwezenlijkt worden. .

De wet van 14 [uli 1951 werd ingegeven door hetzelfde
beqlnsel, maar heeft niettemin toegelaten een stap vooruit

. te doen door te bepalen dat alle pensioenen voorlopig zou-



blies SUl: la base des traitements en vigueur à la date du
30 juin 1948. C'est pourquoi cette loi a été appelée « loi
intercalaire» ou '« loi transituire »,

c) Les défauts de III législa'Uon actuellement en vigueur.

Il est rappelé ci-devant que la législation sur les pensions
civiles et militaires a dû être modifiée et complétée au
fur et it mesure des besoins nés de l'évolution des services
de l'Etat. Ces adaptations fragmentaires ont engendré des
anomalies et des inégalités telles qu'en séance du Sénat
du 6 janvier 1886, M. Beernaert, Ministre des Finances,
dèclarart déjà Iqu'une codification des lois de pension
devenait toujours plus désirable.

Que dire alors des changements innombrables qui sont
survenus depuis lors?

Les défauts de ces dispositions apparaîtront d'eux-mêmes
au cours de l'examen des innovations que propose le
nouveau projet.

La législation actuelle manque en outre de souplesse,
étant donné que l'adaptation des pensions aux modifîca-
tians barémiques ne peut être réalisée, chaque fois, que
par une nouvelle loi.

Il est donc indispensable d'adopter un régIme qui sauve-
garde à la fois les intérêts du Trésor. en faisant disparaître
les sources d'abus onéreux, et ceux des anciens serviteurs
de l'Etat. en leur octroyant tine pension proportionnée aux
services rendus et adaptée à tout moment au coût de
la vie.

'"**

Le nou veau régime.

a} Système proposé.

Le projet est basé sur un système de répartition pure.
Il est d'ailleurs à peine besoin de souligner qu'aucun
système, ni de capitalisation. ni de répartition, ne peut
mettre l'Etat à l'abri des conséquences des péréquations
barëmiques, de la guerre. ni des dévaluations monétaires,
de tels risques étant incalculables.

b) Innovations préconisées,

Avant d'entamer l'examen article par article de ce
projet, il paraît indiqué d'exposer dans leurs grandes
lignes les principales améliorations et innovations qu'il
comporte.

t. Le droit à la pension:
La loi de 1844 dispose que les fonctionnaires et employés

faisant partie de l'Administration générale et rëtribuês par
le Trésor public. pourront 'être admis à la pension s'ils
réunissent certaines conditions d'âge et d'années de
service.

Le Gouvernement se réservait donc la faculté d'appré-
cier si les intéressés devaient être pensionnés, ou s'il y
avait lieu de les maintenir en fonctions dans le cas où
ils auraient encore été aptes à rendre- des services.

Pendant longtemps, les tribunaux se déclarèrent incom-
pétents pour statuer en la matière; ils estimaient que les
droits à une pension de retraite à charge du Trésor étant
« des droits politiques » , les contestations y relatives rele-
vaient de la juridiction administrative.

Toutefois. cette jurisprudence a évolué.' Un arrêt de
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den vastqesteld worden op grond der wedden vigerend op
30 [unl 1948. DIt is de reden waarom deze wet « tussenwet »
of « overgangswet » word] genoemd.

c) De: gebreken van de thans vige:reJ!dewetgeving,

De wetgeving 'op de burgerlijke en militaire pensioenen
moest gewijzigd en aangevuld worden naargelang van de
vereisten voortspruitend uit de evolutie van de Staatsdten-
sten. Deze Iraqmentanache aànpassingen brachten zodanige
anomalteën en onqelîjkrnatfq heden teweeq, dat de heer Beer-
naert, Minister van Fmanctën, reeds in de Senaatsverga-
dering van 6 [anuari lS"86verklaarde dat 'de codificatie van
de wetten op de pensîoenen meer en meer wenselijk werd.

Wat moet dan worden gezegd van de talrijke wIjzigingen
die zich stndsdtèn hebben voorgedaan?

De gebreken van 'deze bepalingen zullen van zelf aan
het licht komen bij het onderzoek van de innovaties die
in het nieuwontwerp voorqesteld worden,

Het manqelt de huidige wetgeving bovendien aan soepel-
heid. daar de aanpassing der pensioenen aan delwijzigingen
in de weddeschalen telkens slechts door een nieuwe wet
kan verwezenlijkt worden.

Het is dus onontbeerlljk een stelsel aan te nemen dat,
door het verwijderen van de bronnen van kostbare mis-
bruiken, terzelfdertijd de belangen van de Schatkist en
deze van de gewezen dienaars van de Staat beschermt, zulks
door het toekennen van een pensioen evenredig aan de
bewezen diensten en steeds aangepast aan. de levensduurte.

** *

Het nieuw stelsel.

a) Voofyesteld stelsel.

Het ontwerp is gesteund op een stelsel van zuîvere
verdelinq. Anderdeels hoeft het geen betooq dat geen
enkel stelsel, noch van kapftaliserlnq, noch van verdelinq,
de Staat kan behoeden voor de gevolgen van de wedde-
schaalperekwattes en van de oorloq, alsmede van de
muntdevaluattes, daar zulke risîco's onberekenbaar zijn.

.b) V oorgestelde .innooeties.

Alvoreas het onderzoek van het nieuwontwerp arti-
kelsgewijs aan te vatten, blijkt het aangewezen de bijaon-
derste verbeteringen en Innovaties, die het omvat, in hun
grote trekken uiteen te zetten ..

1. Het recht op het pensioen :
De wet van 1844 bepaalt dat de ambtenaren en' bedien-

den. die deel uitmaken van de Algemene Besturen en door
de Openbare Schatkist bezoldlqd worden, op pensioen
kunnen gesteld worden, indien zl] zekere voorwaarden
van ledtijd en dienstjaren vervullen.

De Regering behleld zich dus het recht ..voor uit te
maken of de belanqhebbenden moesten gepensfonneerd
worden, dan wel of het paste hen in functie te houden
indien ze nog zouden geschikt zijn om diensten te ver-
strekken,:

Lange tijd verklaarden de rechtbanken zich onbevoegd
om uitspraak te doen op het stuk van pensioen : ze waren
van mening dat, aangezien de rechten op een rustpensioen
ten laste van de Schatkîst, « politieke rechten » waren,
de betwistingen dienaangaande tot het administratief
rechtsgebted' behoorden.

Die rechtspraak evolueerde nochtans. Een arrest van
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la Cour d'appel de Bruxelles, en date du 4 mai 1935, a
décidé que dès le moment où les conditions légales se
trouvent réunies, les fonctionnaires et employés possèdent
un véritable droit civil à l'octroi de la pension et que les
tribunaux sont compétents, en conformité de l'article 92
de la Constitution.

Quoi qu'il en soit, en vue d'éviter toute controverse à cet
égard, la nouvelle législation reconnaît aux membres du per-
sonnel civil de l'Etat le droit à la pension, dès qu'ils attei-
gnent l'âge de 65 ans '(60 ans pour le personnel féminin)
et qu'ils comptent 10 années de services.

Il importe de ne pas confondre l'âge d'ouverture du droit
à la pension avec la limite d'âge fixée, par ailleurs. par le
statut administratif.

En vertu de la nouvelle mesure. les intéressés peuvent
mobiliser leur droit à la pension. dans les conditions préci-
tées, même dans le cas où la limite d'âge serait fixée au
delà de 65 ou de 60 ans.

Cette disposition ne vise pas les agents qui sollicitent
une pension avant la limite cl'âge pour cause d'inaptitude
physique. Dans ce cas. le droit à la pension prématurée
ne peut s'exercer qu'après la procédure et aux conditions
qui sont fixées par le projet.

Les innovations apportées dans ce domaine. qui sont
exposées plus loin, sont capitales pour l'économie du'
projet.

2. Péréquation permanente des pensions:
Le projet prévoit que les pensions seront établies sur

la base des traitements fixés par les barèmes en v iqueur
au moment de l'entrée en jouissance de la pension. Toute
majoration du maximum organique du barème afférent à
un grade entraînera automatiquement la revision de la
pension.

3. La pension des agents démissionnaires. démis. licen-
ciés et révoqués :

En vertu de la législation en vigueur. les agents qui
quittent volontairement le service de l'Etat ou qui
sont démis d'office de leurs fonctions n'obtiennent aucune
pension.

Ils se trouvent donc nettement-désaventaqès par rapport
eux personnes soumises au régime de la sécurité sociale,
qui, dans le même cas, conservent leurs droits à la pension
à l'âge de 60 ou 65 ans.

Quant aux révoqués, le Gouvernement peut. dans le'
régime actuel, leur accorder la pension pleine ou les % de
celle-ci, si. au moment de la révocation. ils se trouvaient
dans les conditions requises pour l'obtention d'une pension.

L'article 50 de la loi du 21 juillet 1844. qui contient les
dispositions indiquées ci-dessus, a donné lieu à des inter-
prétations contradictoires et il importe donc de clarifier la
situation des intéressés.

Le nouveau régime reconnaît aux démissionnaires. démis,
licenciés ou révoqués le droit à la pension à l'âge de 65 ans
(60 ans pour le personnel féminin) s'ils comptent au
moment de la démission, du licenciement ou de la révoca-
tion lin minimum de 10 années de services. Toutefois, le
taux de la pension est réduit de moitié. Cette réduction
vise à faire obstacle aux tendances qui ont été relevées dans
certains départements de mettre au service d'établissements
privés les connaissances techniques acquises dans l'adminis-
tration, afin d'en retirer un maximum d'avantages.

Si le minimum de 10 années n'est pas atteint. il est
opéré un transfert de fonds à la Sécurité sociale en vue
de garantir aux intéressés ainsi qu'à leurs ayants droit
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het Hof van oeroep te rirusset, ID catum van '1 tvier lY.n,
verklaart dat, zodra de wettelijke voorwaarden vervuld
zijn, de ambtenaren en bedlenden een echt burqerltjk
recht op de toekenning van het pensioen bezttten èn dat
overeenkomstig artikel 92 van de Grondwet de recht-
banken bevoegd zijn om op dit gebied uitspraak te doen.

Wat er ook van zl]. ten einde elke controverse ten deze
te vermijden, kent de nïeuwe wetqevinq aan de leden van
het burqerlijk personeel van de Staat het recht op het pen-
sioen toe, zodra zij de leeftijd van 65 [aar bereiken (60 [aar
voor het vrouwelijk personeel) en zij 10 [aren dienst tellen,

De leeftijd waarop het recht op pensioen ingaat mag niet
verward worden met de leeftijdsgrens anderzijds vastqe-
steld door het administratief statuut.

Krachtens de nieuwe maatregel kunnen de belanqheb-
benden hun recht op pensioen doen gelden onder de hier-
voor vermelde voorwaarden, zelfs in het geval dat de leef-
tijdsgrens zou vastgesteld zijn boven 65 of 60 jaar.

Bij deze bepaling worden niet bedoeld de personeels-
leden die vóór de leeftijdsgrens wegens Itchamelijke onqe-
schiktheid een pensioen aanvraqen. In dit geval kan het
recht op het vervroegd pensioen eerst ingaan na de rechts-
pleging en onder de voorwaarden die in het ontwerp
bepaald zijn.

De innovaties. op dit gebied aangebracht en hierna
uiteenqezet. zijn van het grootste belang voor de economie
van het ontwerp.

2. Bestendige perekwatie der pensioenen.
Krachtens het ontwerp zullen cle pensioenen worden

vastqesteld op grondslag der wedden bepaald door de
weddeschalenvigerend op het ogenblik van de ingenot-
treding van het pensioen. Elke wijziging in het organiek
maximum van de aan een graad toeqekènde weddeschaal
zal automattsch de herziening van het pensioen met zlch
brenqen.

3. Het pensioen van ontslaqqevende. ontslaqen, afge-
dankte en afgezette personeelsleden :

Krachtens de geldende wetgeving bekomen de perse-
neelsleden. die vrijwillig de Staatsdienst verlaten of die
ambtshalve uit hun functiën ontslagen zijn. geen pensîoen,

Zij zijn dus aanzienlijk benadeeld ten opzichte van de
personen onderworpen aan het stelsel der maatschappelijke
zekerheid, die, in hetzelfde geval, hun rechten op pensioen
op de' leeftijd van 60 of 65 jaar behouden.

Wat de afgezetten betreft, kan de Regering in het huidig
stelsel hun het volle pensioenoE % er van verlenen.
indien ze. op het tijdstip der afzcttinq, de vereiste
voorwaarden vervulden om een pensioen te bekomen.

Artikel 50 van de wet van 21 Juli 1844, waarin hoqer-
vermelde bepalingen opqenomen zijn, heeft aanlelding
gegeven tot tegenstrijdige interpretaties en het is dus van
belang de toestand van de belanqhebbenden op te klaren,

Krachtens het nieuw stelsel bekomen de ontslaqnemende,
ontslaqen, afgedankte of afgezette personeelsleden recht op
pensioen op de leeftijd van 65 jaar (60 iaar voor het vrou-
weltik personeel}, indien de belanghebbenden rninstens
10 jaar dienst tellen op het tijdstip van het ontslaq, de
afdanking of de af zettfaq. Het bedrag van het pensioen
wordt evenwel gehalveerd. Deze verrninderinq moet een
bèletsel vorrnen voor de in sommiqe departementen vastçe-
stelde strekking de in de administratie verworven kennis
in dienst van private onderneminqen te stellen ten einde de
grootst mogelijke voordelen te bekomen.

Is het minimum van ro jaar niet bereikt, dan wordt er
overgegaan tot een overdracht van gelden naar de. Maat-
schappelijke Zekerheïd, ten einde aan de betrokkenen,



les avantages en matière de pension qui leur auraient été
assurés si le régime de la. Sécurité sociale avait été appli-
qué pendant la durée des dits services.

1. Le remploi:
Dans l'état actuel de la réglementation, la mise it la

retraite prématurée est prononcée dès que le Service de
Santé administratif a émis l'avis que l'intéressé est définiti~
cement inapte fi l'exercice des fonctions dont il était chargé
au moment de sa comparution.

L'arrêté royal du 27 janvier 1953, relatif à la réaffec-
tatien des aqents de l'Etat. apporte cependant tin impor-
tant correctif à cette situation.

Il importe de souligner que la moitié environ des agents
pensionnés chaque année. sont admis il hi retraite dans les
conditions prêrappelées. Or. les pensions prématurées
pèsent d'autant plus lourdement sur le budget qu'elles sont
servies pendant plus longtemps.

Les calculs actuariels établissent qu'il faudrait à l'Etat
un capital fictif de 444,000 francs pour servir la pension
d'un commis admis à la retraite à l'âge de 50 ans; ce capi-
tal ne serait que de 381,000 francs si l'intéressé partait à
55 ans. de 290.000 francs s'il partait à 60 ans et de 2Ó2.000
francs s'il partait à 65 ans.

Après avoir recueilli ravis des médecins. directeur du
Service de Santé administratif et du Service médical de la
Société Nationale des Chemins de Fel;' Belges, des disposi-
tions ont été insérées dans le projet de loi, prévoyant l'uti-
lisation des personnes reconnues remployables, dans des
fonctions en rapport avec leurs capacités physiques et leurs
aptitudes.

A défaut de vacance d'emploi. les intéressés seraient
placés dans la position de disponibilité avec un traitement
d'attente égal au taux de la pension, Le temps passé clans
cette position ne serait pas compté dans les services admis-
sibles pour la pension.

Les agents qui refuseraient d'accepter remploi qui leur
a été assigné ou ne se soumettraient pas aux épreuves de
réadaptation seraient démis d'office et ne pourraient obte-
nir une pension, ainsi qu'il est dit ci-avant, qu'à l'âge de
65 ans ou de 60 ans pour le personnel féminin.

Les personnes reconnues non rernployables seront admi-
ses à la pension prématurée, mais cette pension. en dehors
de certains cas pour lesquels aucune guédson ou aucune
amélioration n'est possible. ne sera accordée qu'à titre pro-
visoire. Elles seront réexaminées annuellement pendant
une période de 5 années. Si l'inaptitude physique 'et l'im-
possibilité de remploi se trouvent confirmées, la pension
deviendra définitive à l'expiration de ce délai.

Grâce à ces mesures, il sera possible de concilier les
intérêts des agents et ceux du Trésor en maintenant en
activité des personnes susceptibles de rendre encore des
services à l'Etat tout en réduisant la charge budgétaire
résultant des pensions pour infirmités.

Les dispositions précitées entraîneront une réadaptation
des règles inscrites dans les arrêtés régissant la mise en
disponibilité et la réaffectation des agents de l'Etat.

5. La moyenne biennale:
Dans la législation actuelle, les pensions civiles sont cal-

culées sur la base du traitement moyen des cinq dernières
années, tandis que les pensions militaires sont établies sur
la base du dernier traitement.
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evenals aan hun rechtverkrljqenden, de voordelen In sake
pensioen te waarborgen waarop ze zouden recht gehad
hebben, indien het stelsel der Maatschappelljke Zekerheid
tijdens de duur van genoemde diensten zou toeqepast zl]n.

4. De wedertewerkstelling :
In de thans vigerende reglementering wordt de vroeq-

tijdige oppensioenstelling uitqesprcken zodra de Admini-
stratieve Gezondheidsdienst het advies uitbrengt dat de
betrokkene definitief ongeschikt is voor. de uitoefening van'
de functies waarmede hij op het tiidstlp van zijn verschij-
ning voor hoqervermelde dienst belast is,

Inqevolqe her koninklijk beslult van 27 [anuan 1953,
betreffende de wedertewerkstèlling der Rijksambtenaren.
werd deze toestand In- aanzienlijke mate verholpen.

Er dient op gewezen dat ongeveer de helft der [aarlüks
gepensionneerde personeelsleden onder .zulke voorwaarden
op rust gesteld worden. Welnu, de vroegtijdige pensioenen
wegen des, te zwaarder op de begroting daar ze gedürende
lanqere tijd uübetaald worden.

De actuariële berekeningen wijzen uit dat er voor de
Staat een Hctïef kapitaal van 444,000 frank nodig is om
het pensioen van een op Sa-jarige leeftijd op pens'oen
qestelde klerk te dekken: ditkapitaal zou slechts
38 l ,000 frank bedragen, indien berrokkene de dienst op
55~jarige leeftijd verliet, 290.000 frank indien hi] de dienst
op 60-jariÇle leeftijd verliet. 202.000 frank. indienhij de
dienst op 65-jarige leeftijd verliet, ,

Nadat het advies ingewonnen werdvan de geneesheren,
directeur van de Admintstrèrîeve Gezondheidsdienst en van
de Geneeskundîqe Dienst van de Nationale Maatschappij
der Belgische Spoorweqen, werden in het wetsontwerp
bepàlinqen opqenomen die verband houden met de weder-
tewerkstellinq van de daartoe geschiktbevonden personen
in Functies die in verhoudinq staan tot hun lichamelljke
geschiktheid en hun bekwaamheid.

Zo er geen betrekking vacant is, zouden de betrokkenen
ter beschïkkïnq gesteld worden met een wachtgeld ten
belope van het bedrag van het pensioen. De aldus door-
gebrachte tijd zou niet aanqerekend worden als voor het
pensioen in aanmerking komende dienst.:

De personeelsleden die zouden weigeren de hun aange-
wezen betrekking te' aanvaarden of proeven van weder-
aanpassing af te leggen zouden van ambtswege ontslaqen
worden en zouden, zoals hoger gezegd, slechts een pensioen
kunnen bekomen op 65-jarige leeftijd of op 60-jarige Ieef-
tijd voor het vrouwelijk personeel.' .

De personen, wier wedertewerkstellüiq onmoqelljk blijkt
zullen het vervroegd pensioen bekomen, maar dit pensioen
zal slechts voorlopig verleend worden, butten sommige
gevallen waarvoór geen enkele genezing of verbetering
rnoueliik is. Zij zullen gedurende een periode van 5 jaren
jaarliiks opnieùw onderzocht worden. Indien de hcbame'Ijke
onceschiktheid en de onmouelîikheid voor wedertewerk-
stellinq bevestiqd worden. zal het pensloen definitief worden
bij het einde van die tlidspanne.

Dank zij deae vmaatreuelen zal het moqelnk ztjn de
belangen der personeelsleden en deze vande Schatkist te
verzoenen, door de personen die aan de Staat nogdiensten
kunnen bewijzen in activiteit te houden, terwijl de uit de
pensioenen wegens lichaamsgebreken voortspruitende begro-
tincslast verminderd wördt.

Voorrnelde beschikkingen zullen een aanpassinq vergen
va!l de reqelen opgenomen in de besluiten betreffende de
terbeschikkinqstellinp en de wedertewerkstelling van de
Rijksambtenaren,

5. Het tweejaarlijks gemiddelde:
.In de huidige wetgeving worden de burgerlijke pensioe-

nen berekend op basis van de gemiddelde wedde derlaatste
5 jaren, terwijl de militaire pensioenen op basis van de
laatste wedde vastqesteld worden.
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Le Gouvernement a estimé qu'il convenait d'unifier ces
régimes sur la base du traltemen t moyen des deux der-
nières années.

'Toutefois. cette règle ne serait applicable qu'aux pen-
sions de retraite accordées il l'âge normal et non aux pen~
sions prématurées. lesquelles resteraient soumises au
régime de la dernière moyenne quinquennale.

6. Extension des services admissibles :

En plus des services admis actuellement en matière de
pension par application de l'article 6 de la loi du 21 juillet
1814, complété par les dispositions subséquentes, le projet
assimile aux services de l'Etat, pour l'octroi d'une pension
unique, les services rendus aux provinces, aux. communes
et aux organismes qui en dépendent. SOtlS réserve de la
répartition des charqes entre ces pouvoirs, ces organismes
et le Trésor au prorata des services rendus et des traite-
ments perçus de part et d'autre.
. Cette disposition vise à supprimer "les solutions de con-

tinuité dans une carrière comportant des services prestês
successivement à différents pouvoirs.

La loi de 184':1: admet la prise en considération des ser-
vices civils et militaires tendus à partir de l'âge de 19 ans;
une exception existe pourtant en faveur des services mili-
taires rendus en' temps de guerre, qui sont admissibles à
partir de 16 ans.

Par contre, dans l'établissement des pensions militaires
d'ancienneté. tous les services militaires sont comptés
actuellement depuis l'âge de 16 ans. qu'Ils aient été pres-
tés en temps de paix ou en temps de guerre.

Dans un but d'uniformité, le Gouvernement propose
d'admettre tous les services militaires rendus depuis l'âge
de 16 ans; de leur côté les services civils pourront être pris
en considération à partir de l'âge de 18 ans, étant donné
que le nouveau statut pêcunialre des agents de l'Etat. mis
en application le lor janvier 1951. tient compte des services
rendus à partir de cet âge, bien que le point de départ
normal des carrières soit fixé à 21 ans pour les employés
et à 25 ans pour les fonctionnaires.

7. Modification du regIme des bonifications:

Sous le régime de la loi du 12 mars 1923. les services
coloniaux étaient supputés, dans le calcul de la pension
métropolitaine, pour le double de leur durée; ils étaient
comptés pour leur durée simple s'ils avaient déjà donné
lieu à l'octroi d'une pension coloniale ou d'une allocation
de capital; les congés, dans la limite du sixième des ser-
vices effectifs en Afrique, et le temps passé en Europe au
service de la Colonie comptaient également pour leur durée
simple.>

L'arrêté-loi du 31 mai 1933 a bouleversé ce régime en
autorisant le doublement de tous les services rendus en
Afrique, sauf à déduire de la majoratton de la pension
métropolitaine découlant de la prise en considération des-
dits services, le montant de la pension coloniale.

Afin de respecter les .stipulations. de la Charte Coloniale,
le Gouvernement estime qu'il convient de faire entrer en
ligne de compte; pour le calcul de la pension métropcli-
taine, la durée réelle des services coloniaux qu'ils aient ou
non donné lieu à l'octroi d'une pension coloniale et de faire
intervenir pour leur durée double, les missions accomplies
à la Colonie, au Ruanda~Urundi et en régions tropicales
étrangères.
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De Regering heeft geoordeeld dat het past deze stelsels
te unifiëren op basis van de qemiddelde wedde der laatste
2 jaren.

Deze regel zou evenwel slechts gelden voor de op nor-
male leeftijd toeqekende rustpensloenen en niet voor de
vervroeqde pensioenen, die zouden onderworpen blijven
aan het 'vijfjaarlijks gemiddelde.

6. Uitbreiding der aanneernbere dtensten .
Butten de diensten die nu worden aangenomen in zake

pensloen bij toepassing van artikel6 van de wet van
21 [uli 1844, aanqevuld dcor latere bepalinqen, voorziet het
ontwerp de gelijkstelling met de Staatsdienst voor de toe-
kenning van een enig ,pensioen. van de diensten verrlcht
bi] de provinclën, de gemeenten en de diensten die er van
afhanqen, onder voorbehoud van de verdeling der lasten
tussen deze machten en de Schatkist naar rato van de langs
weerskanten bewezen dïensten en ontvanqen wedden.

Deze bèpalinq beoogt de afschaffing der onderbrekinqen
in een loopbaan, die achtereenvolqens bi] verschillende over-
heidslichamen ultqecefende diensten omvat.

De wet van 1814voorziet de aannemîng van de burqer-
lijke en militaire dlensten Uitgeoefend van de leeftijd van
19 jaar af; er bestaat nochtans een uitzondering ten gunste
van de militaire dtensten uitgeoefend in oorlogstijd. welke
in aanmerkinq komen van 16 jaar af. '

In het stelsel der militaire aucienniteltspensloenen daaren-
tegen, worden alle militaire diensten geteld van de leeftijd
van 16 [aar af. om het even of ze ùitgeoefend werden ill
vredestijd of in oorlogstijd.

Eenvormiqheidshelve stelt de Regering voor alle mili-
taire diensten, bewezen van de leefttjd van 16 jaar al, in
aanmerking te nemen; van hun kant zullen de burqerlijke
diensten in aanmerkinq kunnen genomen worden van de
leeftijd van 18 jaar af.daar de nieuwe bezoldigingsregeling
van het Rijkspersoneel, van toepasslnq geworden van
1 Januari 1951 af. rekemnq houdt met de" van die Ieeltijd
af bewezen dtensten, .alhoewel het normaal vertrekpunt der
loopbanen vastgesteld is op 21 jaar voor de bedienden en
.op 25 jaar voor de ambtenaren.

1. Wijziging van het stelsel der bonitlcaties :
Onder het stelsel van de wet van 12 Maart 1923 werden

de koloniale diensten, bij het berekenen van het moederlands
pensioen, voor het dubbel van hun duur aanperekend: ze
werden voor hun enkelvoudiqe duur aangerekend als Z~

reeds aanleiding gegeven hadden tot de toekenning van een
koloniaal pensloen of van een verqoedtnq als kapitaal; de
duur der verloven, hinnen de grens van 1;' van de werkelijke
diensten in Afrika, en de tijd doorqebracht in Europa in
dienst van de Kolonle. werden eveneens voor hun enkel-
voudige duur aangerekend.

De besluitwet van 31 Mei 1933 heeft dit stelsel omver-
geworpen door toe te staan dat alle in Afrika bewezen
diensten voor dubbel aangerekend worden, met dien ver-
stande dat het bedrag van het koloniaal pensîoen afge~
trokken wordt van de verhoging van het moederlands pen-
sîóen voortvloeiende uit het in aanmerking nemen van
bedoelde diensten.

Ten einde de bepalingen van het Koloniaal Charter te'
eerbiediqen, is de Regering van oordeel dat het past
voor de berekening van het moederlands pensioen rekening
te houden met de werkelijke duur van de koloniale diensten,
ongeacht of ze aanleiding hebben gegeven tot de toeken-
ning van een koloniaal pensioen, en de opdrachten vervuld
in de Kolonte, in Ruanda-Llrundl en in de vreemde tropische
streken voor dubbel aan te rekenen.



8. Nouveau mode de calcul.des penstons :
Selon le mode de calcul actuellement en viqueur. la pen-

sion, si l'on suppose le traitement de base constant, est
strictement proportionnelle au nombre d'années .de ser-
vices.

Le Gouvernement est d'avis qu'il s'indique d'adopter un
pourcentage progressif afin de valoriser spécialement les
dernières années et d'Inclter ainsi les agents à faire une
carrière complète au service de l'Etat.

Ce pourcentage proq ressif serait fixé comme suit

Services sédentaires :
1.5 % du traitement de base pour chacune des vingt pre~

mières années:
2 % pour chacune des années suivantes.

Le maximum des % du traitement de base serait atteint
après42 ans 6 mois de services au lieu de 45 ans actuel-
lement.

Services actifs

1.8 % pour chacune des vingt premières années;
2.4 %. pour chacune des années suivantes.

Le maximum des % serait atteint après 36 ans 3 mois de
services au lieu de 37 ans 6 mois actuellement.

Il faut entendre par «services actifs» ceux qui sont
accomplis dans des fonctions considérées comme particuliè-
rement épuisantes, insalubres ou dangereuses. Ces fonctions
seront déterminées par un arrêté: royal dêlibêrë en Conseil
des Ministres.

Le Gouvernem~nt propose d'êtendre aux pensions de
retraite le minimum de 30 % actuellement en viqueur pour
les pensions de survie.

Ce minimum ne serait cependant pas accordé aux titu-
laires de pensions prématurées en COUFS au moment de la
mise en vigueur de la loi nouvelle, étant donné que les
intéressés n'ont pas été soumis à la procédure de contrôle
médical et de remploi prévue par le projet.

Le maximum de la pension reste fixé à 75 % du traite-
ment de base. Il est toutefois réduit de 1 % par année entière
manquante au-dessous de l'âge de 65 ans (60 ans pour le
personnel féminin).

Enfin, le bénéfice des bonifications de temps attachées
aux services coloniaux et aux services militaires ou assi-
milês se traduira dans la pension par un pourcentage du
traitement de base, soit 1.7 % par année au lieu de ~'ç() ou
1.666 %dans la législation actuelle.

Le total de la pension et des bonifications ne pourra
dépasser 90 % du traitement de base.

9. Renforcement des règles. relatives au cumul :

L'article 10 de l'arrêté royal du 15 octobre 1934 dispose
que la pension cumulée avec un traitement ou avec une
pension plus élevée est r ëdulte de %. Cette réduction n'est
pas opérée sur-Ia pension cumulée avec le traitement dën-
vant d'une fonction accessoïre et sur les pensions découlant
de pareilles fonctions.

Le projet actuel va plus loin et envisage. pour les pen-
sions cumulées avec une pension plus ëlevëe ou avec un
traitement, une réduction de: moitié. La nouvelle disposition
s'applique également all cumul d'une pension à charge du
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8. Nieuwe wijze van berekenen van de pensioenen:

Volgens de thans geldende .wljze van berekenen, ts het
penaloen, als men de basiswedde als constant beschouwt,
strikt evenredig met het aantal dienstjaren.

De Regering is de meninq toegedaan dat net past een
proqresslef percentage aan te nernen ten einde speclaal de
laatste [aren te valorlseren en alzo de personeelsleden aan
te zetten tot het volbrenqen van een volledige loopbaan bij
de Staat,

Dit prcqressief percentage zou als volgt vastgesteld wor-
den:

Sedentaire diensten :
1.5 % van de basiswedde voor elk der eerste twintig

jaren:
2 % voor elk der volgende jaren,

Het maximum van % van de basiswedde zou bereikt ztjn
na 42 jaar en 6 maanden dienst in plaats van 45 jaar, zoals
thans het geval is,

Actleve diensten

L8 % voor elk der eerste twintig jaren;
2.4 % voor elk der volqende [aren.

Het maximum van % zou bereikt zijn na 36 [aar en
3 maanden dienst in plaats van 37 [aar en 6 maanden, zoals
thans het geval îs,

Door « actieve diensten » moet worden verstaan deze die
volbracht worden in ambten die als bïjzonder vermoeiend.
ongezond of gevàarlijk beschouwd worden. Deze 'ambten
zullen bepaald worden bi] een in Ministerraad overlegd
koninklijk besluit. .

De Regering stelt voor het minimum van 30 %.dat thans
voor de overlevingspensioenen geldt. uit te breiden tot de
rustpensioenen.

Dit minimum zou evenwel niet toegekend worden aan de
houders van vroeqtijdiqe pensioenen die bij de ïnwerkinq-
.tredinq van de nieuwe wet reeds ingegaan ztjn, daar de

, betrokkenen niet onderworpen werden aan de in het ont-
werp voorziene procedure in zeke geneeskundige contrôle
en wedertewerkstellînq.

Het maximum van het pensioen ls vastgesteld op 75 %
van de basiswedde. Het wordt evenwel verminderd met
1 % per volledig jaar dat ontbreekt beneden de leeftijd van
65 jaar (60 [aar voor het vrouwelîjk personeel).

Ten slotte zal de bijrekening voor extra-diensttïjd uit
hoofde van koloniale diensten en mi.litaireof er mede gelijk-
gestelde diensten in het pensioen uitgedrukt worden door
een percentage van de basiswedde. d.i. 1.7 %peJ:; jaar in
plaats van ~{;oof 1.666 % in de 'huidige wetgeving.

Het totaal van het pensioen en van de bonificaties zal
niet meer dan 90 % van de basiswedde mogen bedraqen.

9. Verscherping van de regelen bétreffende de cumulatie:

Artikel 10 van het koninklijk besluîtvan 15 October 1934
bepaalt dat het pensioen gecumuleerd met een wedde of een
hoger pensloen verminderd wordt met %. Deze vermin-
dering wordt niet toegepast op het pensioen 'gècumuleerd
met een wedde voortspruitend uit een bljkomende Iunctie,
noch op de pensioenen voortvloelende uit dergelijke Iunctles.

Het huidig ontwerp gaat verder en voorztet, voor de pen~
sioenen gecumule.erd met een hoger pensioen of met een
wedde, een verminderinq met de helft. De nieuwe beschfk-
king is eveneens van toepassing op de cumulatie van een
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Trésor, avec un traitement ou une pension à charge d'une
province. d'une commune ou des organismes qui en dépen-
dent, mettant fin de cette manière il un abus que la légis-
lation actuelle ne permet pas de réprimer.

Le projet prévoit par ailleurs que, du chef de services
successifs, le cumul d'une pension et d'un traitement payé
par l'Etat est interdit, il moins que le nouveau traitement
ne soit inférieur au dernier traitement pris en considération
pour l'octroi de la pension.

Dans ce cas, le cumul n'est autorisé qu'à concurrence de
ce dernier traitement.

De même; le cumul d'une pension à charge de l'Etat et
d'un traitement rémunérant des fonctions clans un organisme
placé sous le contrôle ou la garantie totale ou partielle de
l'Etat ainsi que dans 'un établissement d'enseignement sub-
ventionné par l'Etat n'est autorisé qu'à concurrence du der-
nier traitement d'activité.

D'autre part. le cumul d'une pension il charge de l'Etat
avec une pension dérivant de services prestes dans un orga-
nisme ou un établissement placé sous le contrôle ou la garan-
tie totale ou partielle de l'Etat, ainsi qu'avec une pension à
charge de ta Colonie. ne peut excéder, au total. le traitement
maximum du directeur général d'un Ministère.

Le cumul d'une pension à charge de l'Etat et d'un traite-
ment rémunérant des services coloniaux est défendu; sous la
législation actuelle, aucune disposition n'interdisait ce cu mu\.

Enfin, le projet contient des règles nouvelles prévoyant
que le cumul d'une pension à charge de l'Etat avec des
revenus d'origine privée, soumis à la taxe professionnelle,
n'est autorisé qu'à concurrence du traitement maximum
organique afférent à la fonction qui a donné lieu à l'attribu- .
tion de la pension.

Cette disposition cesserait toutefois d'être applicable
lorsque lé pensionné atteindrait l'âge de 65 ans ou de
60 ans s'il s'agit d'tm agent du sexe féminin.

Pensions des veuves et des orphelins,

Le régime des pensions des veuves et des orphelins du
personnel civil de l'Etat et du personnel assimilé a déjà fait
l'objet d'une: refonte gén(:rale par l'arrêté royal n? 254 du
12 mars 1936. complété par la loi du 14 juillet 1951 portant
péréquation des pensions.

Le nouveau projet n'apporte donc guère de modifications
au système en viqueur. Il prévoit toutefois qu'à défaut des
ayants droit en faveur desquels une pension est prévue
actuellement, tine allocation annuelle est accordée à la veuve
qui avait épousé le titulaire d'une pension ou aux enfants
issus de ce mariage, à condition que les ressources des
intéressés ne dépassent pas un certain montant et que le
mariage ait duré cinq ans au moins.

La pension de survie serait établie .sur la base du traite-
merit moyen des deux dernières années et non plus sur la
dernière moyenne quinquennale.

Le projet prend également en considération, pour le calcul
de la pension de veuve, les services rendus antérieurement
aux provinces, aux communes ou aux organismes en dépen-
dant mais sous réserve de la répartition des charges.

Il renforce les règles de cumul en disposant que, dans It"
cas de mariages successifs, le total des pensions cumulées
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pensioen ten laste van de Schatktst met een wedde of een
pensioen ten laste ·van een provincle, een gemeente of de
cr onder horende tnstelllnqèn, zodat een einde wordt
gemaakt aan een mlsbruik. clat aan de hand van de
bestaande wetgeving niet kan beteugeld worden.

Anderdeels vooczlet het ontwerp dat. utt hoofde van
opeenvolqende dïensten. de cumulatie van een pensïoen met
een door de Staat betaalde wedde verboden Is. tenzt] de
nieuwe wedde lager is dan de laatste wedde die In aan-
merktnq genomen werd voor het verlenen van het pensioen.

In dat geval is de curnulatie slechts toegelaten ten belope
van het bedrag van deze laatste wedde.

Zo is eveneens slechts ten belope van de laatste activi-
'teitswedde geoorloofd de cumulatie van een pensioen ten
laste van de Staat met een wedde uit hoofde van Functles
in een instelling onder contrôle of met vollediqe of gedeel-
telijke waarborg van de Staat, evenals in een door de Staat
gesubsidieerde onderwijsinrichting.

Änderzijds mag de cumulatie van een pensioen ten laste
van 'de Staat met een pensioen uit hoofde van diensten
gepresteerd in een instellinq of inrichting on del- contrôle of
met volledige of gedeeltelilke waarborq van de Staat, even-
als met een pensioen ten Iaste van de Kolorue, in het totaal
niet meer bedragen dan de maximumwedde van een direc-
teur-qeneraal bij een Ministerie.

De cumulatie van een pensioen ten laste van de Staat
met een wedde tot be2:o1digiilg van koloniale diensten is
verboden: onder de huldlge wetgeving wordt deze cumulatie
door geen enkele bepaling ontzeqd.

Ten slotte ornvat het ontwerp nieuwe reqelen. waarbij
voorzien wordt dat de cumulatie van een pensioen ten laste
van de Staat met aan de bedrtjfsbelasttnq onderworpen
inkornsten van private aard slechts geoorloofd is ten belope
van het organiek weddemaximum toeqekend aan de: functie
die tot de toekenning van het pensloen aanleidinq ge:geven
heeft.

Deze bepaling zou evenwel niet meer toepasselijk zijn
wanneer de gepensionnee:rde de leeftijd zou bereiken van
65 jaar of 60 jaar indien het gaat over een vrouwelijk per-
soneelslid.

Pensioenen der weduwen en wezen,

Het stelset van de pensioenen der weduwen en wezen
van het burqerlijk Staatspersoneel en van het daarmee
gelijkgesteld personeel, was reeds het voorwerp van een
alqemene omwerkinq bi; koninklijk besluit n" 254 van
12 Maart 1936. aangevuld bij de wet van I4 Juli 195! hou-
dende perekwatie van de pensioenen,

Het nieuwontwerp brenqt dus hijna geen wijziqinqen toe
aan het vigerende stelsel, Het voorzlet evenwel dat. bij ont-
stentenis van rechthebbenden in wier voordeel thans een
pensioen wordt voorzien, een jaarlijkse tegemoetkoming
verleend wordt aan de weduwe die met de pensioenhouder
gehuwd was of aan de uit dat huwelijk qesproten kinderen.
op voorwaarde dat de inkornsten van de belanghebbenden
een zeker bedraq niet te boven gaan en dat het huwehjk ten
minste vijf jaar heeft geduurd.

Het overlevingspensioen zou berekend worden op basis
van de gemiddelde wedde der laatste twee jaren, en niet
meer op het Iaatste vijljaarltjkse gemiddelde.

Het ontwerp neemt eveneens in overweçrnq, voor de
berekeninq van het weduwepensioen. de vroeqer bi] de pro-
vinciën. de gemeenten en de eronder hotende instèllingen
volbracbte dïensten. onder voorbehoud echter van de ver-
deling der Iasten.

Het verscherpt de voorschriften met betrekking tot de
cumulatie waar het bepaalt dat, bij opeenvolqende huwe-



ne peut être supérteur à 50 % du traitement le plus élevé
qui a servi de base à l'une de ces pensions.

11stipule que la veuve d'un agent démissionnaire, démis-
sionné. licencié ou révoqué a droit à la pension si le mari
comptait. au moment de la démission, du licenciement ou de
la révocation. 'un minimum de 10 années de services admis-
sibles pour la pension de retraite.

Toutefois. la pension est calculée, dans ce cas. fi raison
de 1 % du traitement de base, par année de services. et
sans attribution dt! minimum de 30 %'

Si le mari comptait moins de 10 années de services
admissibles, la veuve bénéficiera de la pension prévue par
le régime de la Sécurité sociale.

En ce qui 'concerne la situation financière du fonds des
pensions de survie, il importe de signaler que, depuis l'an-
née 1942. les comptes annuels présentent tin solde débiteur.
Au 31 décembre 1952. le mali s'élevait à 623.000.000de
francs. dont 59.000.000 de francs pour les pensions de sur-
vie civiles et 564.000.000 de francs pour les pensions de
survie militaires. Les causes de cette position débitrice sont
les suivantes :

1. Dépenses
a) Auqrnentetion anormale du nombre des pensions de

survie militaires. par suite des deux guerres:
b) Majorations successives du montant des pensions de

survie; sans la contrepartie des retenues sur les traitements.

2. Recettes :
Privation de recettes résultant
a) De la non-rëqulartsatlon des agents temporaires qui

restaient soumis au régime de la Sécurité sociale:

b) Du licencie~ent de militaires de carrière au lende-
main de la libération du territoire ainsi qu'à la suite du
rajeunissement des cadres:

c) De la suppression des retenues sur les pensions.

Le déficit s'accroîtra de la dépense supplémentaire dont
le fonds sera chargé à la suite de la péréquation des pen-
sions prévue dans .le projet.

It est vrai -que la régularisation des agents temporaires
permettra d'atténuer momentanément le mali, spécialement
dans le domaine des pensions de survie civiles. Mais il est
clair qu'il ne s'agit pas en l'espèce d'un revenu net. étant
donné que le fonds sera appelé inévitablement dans un
certain temps à couvrir la charge d'un nombre sans cesse
croissant de pensions. Et c'est pourquoi la prudence la plus
élémentaire. commande de laisser à l'exécutif te' soin de fixer
le taux de la retenue. de manière à assurer, non seulement
pour le temps présent. mais épalement pour l'avenir. l'équi-
libre entre les recettes et les dépenses.

Dispositions générales,

I. Nous avons dit. enpadant des inconvénients du
régime actuel, qu'il rendait difficile l'ajustement des pen~
sions en cas de modification des barèmes des traitements du
personnel en activité.

Cette adaption ne pouvait être réalisée qu'à la faveur
d'une loi,

Nous avons déjà souligné que le présent iprojet remédie;
à cette situation en prévoyant que toute modification aux
traitements maximum des échelles afférentes au dernier
grade: des intéressés entraîne la revision des pensions sans
intervention du législateur.
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lijken, het totaal der gecumuleerde pensloenen niet hoger
mag gaé\n dan 50 % van de hoogste wedde die als basis
diende voor êën dezer pensioenen.

Het besçhtkt dat de weduwe van een ontslaqnemend,
ontslaqen, afgedankt of ontzet. personeelslid recht heeft op
pensioen indien de echtçenoot minstens 10 [aar voor het
rustpensloen geldende dienst- telde op het tijdstip van het
ontslaq, de afdanking of de ontzetting.

In dit geval wordt het pensioen evenwel berekend naar
rato van 1 % van de basrswedde, per [aar dienst,en zonder
toekenning van het minimum van 30 %'

Indien de echtgenoot minder dan 10 jaJ;,enin aanmerkinq
komende diensten telde, zal de weduwe het in het stelsel der
Maatscbappeltlke Zekerheid voorziene pensioen genieten.

Wat de qeldelijke toestand van het fonds der overlevtnqs-
pensioenen betreft. moet -wordenqeslqnaleerd dat, sinds het
[aar 1942, de [aar •..ekeningen een 'debetsaldo vertonen, Per
31 Decernber 1952 bedroeq het debet 623.000,000 frank.
waarvan 59.000,000 frank voor de burqerlijke overlevinqs-
pensioenen en 564.000.000 frank voor dit militaire overle-
vlngspensioenen, De ooraakenvan deze debettoestand zijn
de volgende :

1. Uitgaven :
a) Abnormale vermeerdertnq van het aantal· militaire

overlevinqspenstoenen ten gevolge van de oorlog:
b) Opeenvolqende verhoqînqen van hst bedrag der

overlevinqspensîoenen, zonder tegenprestaties inzake
afhoudingen op de wedden.

2. Ontvangsten :
Verlies der ontvangsten voortvloeiend
a) Uit het niet regulariseren del" tijdeliike bedienden

die aldus onderworpen bleven aan het stelsel der maat-
schappelijke zekerheïd:

b} Llit .de afdanking der beroepsmilîtairen na de bevrij-
ding van het 9rondgebi~d. evenals ingevolge de verjonqinq
del" kaders: .

c) Uit de afschaffing der inhoudinqen op de pensîoenen.

Het deficit zal nog toenemen ingevolge de' bijkomende
uitgaven die het fonds zal te draqen hebben uit. oorzaek
van de in het ontwerp voorziene perekwatie.

Weliswaar zal dereqularisatte der tijdelijke personeels-
leden toelaten het mali tijdelijk te verminderen. inzonder-
heid wat de bllrgerlijke oveclevinqspensioenen betreft,
Maar het ligt voor de hand dat het hier niet orn een netto-
inkomen gaat, aangezien het fonds onvermijdelîjk binnen
een zekere tijd verplicht zal zijn de last van een steeds
stijgend aantal pensioenen te dragen. Het is dan ook
elementaire voorzichtiqheid de uitvoerende ' macht met het
vaststellen van het percentaqe der afhouding te belesten
op zodanige wijze dat niet alleen voor dehuidige tijd,
maar ook voor de toekomst, het evenwicht tussen ontvanq-
sten en uitgaven veraekerd is.

Algemene bepalinqen.

I. Sprekende over, de nadelenvan het bestaanue :;~I::I:;I::I,

hebben wi] gezegd dat dit stelsel, in g'eval van wijziging
du weddeschalen van het in activiteit zijndepersoheel.· de
aanpassinq der pensloenen vzeer bemoeilijkte.

Deze aanpassing kon slechts verwezenlijkt worden door
een wet.

Wij hebben reeds onderstreept dat-déze stand van zaken
door onderhavig ontwerpwordt verholpen door te voor-
zien datelke wijziging aande maximumwedde van de scha-
len verbonden aan de laatste rang van de belanghebbenden
de herzienlnq rnedebrenqt der pensioenen, zonder tussen-
komst van de wetqever.
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2, C'est dans le même esprit qu'est maintenue la règle
suivant laquelle les pensions sont soumises au régime de
mobilité qui est en vigueur pour les traitements des agents
de l'Etat.

3. Par ailleu~s, l'attention doit être spécialement attirée
Sur le régime nouveau proposé en faveur des agents vic-
times d'un accident en service.

[usqu'Ici ces agents ne pouvaient obtenir d'autre répa-
ration qu'au moyen d'une majoration. souvent peu impor-
tante, de leur pension de retraite,

11est apparu que le moment était venu de mettre fin à
cet état de choses qui, dans certains cas, lèse gravement
les intéressés et de prévoir un regime de réparation.

Il est à remarquer qu'en sus de leur pension d'ancien-
neté, les militaires obtiennent en pareille occurrence une
pension de réparation en vertu des lois coordonnées sur la
matière.

L'intérêt de pareille solution saute aux yeux, en ce sens
que la reconnaissance des droits au dit avantage, les moda-
lités de liquidation et de paiement. ainsi que le quantum
des réparations sont fixés dès à présent par une loi et des
arrêtés d'exécution, et que tout le dispositif est. dès à pré- '
sent" en place pour appliquer la nouvelle mesure.

Dispositions transitoires.

Le projet contient diverses dispositions transitoires qui
visent à sauvegarder les droits acquis.

Elles prescrivent la revision des pensions de retraite et
de survie en cours à la date de rentrée en vigueur de la
loi nouvelle, à raison des services et pourcentages qu'elle
détermine et en tenant compte des règles de cumul qui y
sont prévues.

Pour cette revision, le traitement de base est obtenu en
appliquant au nouveau traitement maximum la proportion.
exprimée en pourcentage, du traitement moyen établi dans
les barèmes en vigueur au 30 juin 1948, eu égard à l'ancien
maximum fixé par ces barèmes,

Sous réserve des restrictions prévues en matière de cumul,
rapplication du nouveau régime ne peut avoir pour effet de
réduire le montant des pensions précitées.

Le projetrè,gle. enfin la dissolution de la Caisse des
Ouvriers de l'Etat et la reprise par le Trésor ou les éta-
blissements intéressés de la charqe des pensions servies
aux ouvriers affiliés à cette caisse. Cette disposition met
fin à la dualité de régime qui existait du fait qu'une par-
tie du personnel ouvrier de l'Etat était affiliée à cette
caisse et qu'une autre partie bénéficiait des pensions de
retraite: et de survie: au même titre que le personnel employé
de l'Etat.

L'exposé qui précède met en relief les principaux défauts
de la législation actuelle et indique brièvement comment
et dans quelle mesure le nouveau régime entend y remé-
dier.

L'analyse détaillée, qui complète cet exposé. énonce,
article par article, les justifications des dispositions du
projet.
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2. Het is in dezelfde geest dat de reger. volgens welke
de pensioenen onderworpen zijnaan hét mobiliteltsregime
dat van toepassing is op de wedden der Staatsbedienden,
wordt gehandhaafd,

3. Anderdeels dient de aandacht in het bljzonder geves-
tigd op het nieuw stelsel voorqesteld ten gunste der per-
soneelsleden, slachtoffers van een dtenstonqeval.

Tot nog toe konden deze personeeleleden geen anderc
vergdeding bekomen dan een vaak weinig belangrijke ver-
meerdering van hun rustpensioen.

Het is gebleken dat het ogenblik gekomen was om een
elnde te' maken aan deze toestand, die in zekere gevatIen
de belanghebbendenbenadeelt, en om een vergoedingstel-
sel te voorzten.

Er valt op te merken dat, butten hun ancienniteijspen-
sioen. de militairen in soortqelijke omstandîqheden een ver-
goedingspensioen bekomen krachtens de desbetreffende
samenqeschakelde wetten.

Het belang van een derqelijke oplossing springt in het
oog, in deze zin dat de èrkenninq van .het recht op bedoeld
voordeel, de modalrteïten van vereffeninq en van uitbeta-
ling, alsmede het quantum der vergoedingen, van stonden
aan door een wet en door uitvoeringsbesluiten vastgesteld
zijn, en dat gans de inrichting thans is ingesteld op de
toepassinq van de nieuwe maatregel.

Oveeqangsbepalfnqen,

Het vULw<:.pbevat verschillende overgangsbepalingen
welke het waarborgen van de verworven rechten op het
oog hebben.

Zij schrijven de herzlening voor van de op' de datum
van de inwerkingtreding van de nieuwe wet lopende rust-
en overlevingspensioenen volge:ns de diensten en percen-
taqes weIkè deze wetbepaalt en rekening houdend met de
reqelen op de 'cumulatte welke er in worden voorzien.

Voor deze herziening wordt de basiswedde bekomen
door toepasslnq, op het nieuwe weddemaximum, van de
verhouding, in percentage, van de gemiddelde wedde, bere-
kend in de op :?O [uni 1948 vigerende weddeschalen, ten
opzichte van het in deze weddeschalen vastçestelde vroe-
gere maximum.

Onder voorbehöi.tdder beperkinqen voorzien inzake
cumulatie, mag de toepassing van het nieuwe stelsel. geen
vermindering van voormelde pensioenen tot gevolg hebben.

Het ontwerp reqelt ten slotte de ontbmdïnq van de Rijks-
werkliedenkas en de overname, door de Schajkist of de
betrokken instellingen, van de last der pensioenen uitbe-
taald aan de bi] deze kas aangeslotèn werklieden, Deze:
bepalinq maakt een einde aan de dualiteit van het stelsel,
welke bestond door het feit dat een deel van het werklie-
denpersoneel van de Staat bij deze kas was aengesloten,
en een ander . deel de rust- en overlevingspensioenen
genoot. net als het bedïendenpersoneel van de Staat .

•.'"

De vorenstaanoe utteenzettinq stelt de bijzonderste
gebreken van de huidige wetgeving inhet licht en duidt
op bondige wijze aan hoe en in welke:mate het nieuw
stelsel zulks zal verhelpen. ,

De omstandige ontledinq, welke onderhavtg verslag
aanvult, zet de verantwoording van de bepalingen van het
wetsontwerp uïteen.



Analyse des articles,

Article premier.

SOllSle régime actuel, les fonctionnaires et employés de
J'Etat peuvent être admis à la pension à 65 ans d'âge et
après 30 années de services.

Dans le cas où ils atteignent l'âge de 65 ans, sans
compter 30 années de services, ils sont maintenus en dtspo-
nibilité avec un traitement jusqu'à ce qu'ils soient reconnus
déflnittvement inaptes à l'exercice de lems fonctions ou
qu'ils atteignent les 30 années requises. Lors de leur mise
cl la retraite, il est tenu compte de ces années de disponi-
bilité pour le calcul de leur pension.

L'article premier du projet énonce les personnes dont
la situation est régie par ses dispositions et Institue en
leur faveur le droit à la pension. .

Parmi ces bénéficiaires sont compris les ouvriers dont
certains possédaient déjà des titres à une pension basée
sur la loi de 1814, tandis que d'autres étaient affiliés à
la Caisse des Ouvrrers de l'Etat.

La durée minimum des services est abaissée de 30 à 10
ans afin de remédier à l'abus signalé plus haut.

L'âge de 65 ans est ramené à 60 ans pour le personnel
féminin.

Ces âges de 65 ou de 60 ans ne constituent pourtant
pas les âges obligatoires de la pension mais seulement
ceux à partir desquels, les intéressés peuvent mobiliser
leur droit à la pension de retraite sans faire 'valoir des
raisons d'inaptitude.

Art. 2.

L'article 2 crée en faveur des agents démis, démission-
naires, licenciés ou révoqués. un droit à une pension réduite
prenant cours à l'äqe de 65 ans. pour autant que les inté-
ressés aient au moins 10 années de services.

L'âge de 65 ans est ramené à 60 ans pour le personnel
féminin.

Ainsi qu'il est dit dans l'exposé général, cette disposi-
tion rompt avec la formule du passé. suivant laquelle, en
cas de démission ou de révocation, les droits à la pension
se trouvaient en principe perdus.

Act. 3.

Sous le regime: actuel. l'agent qui atteint l'âge de 65
ans et ne compte pas 10 années de services, est maintenu
en activité pour atteindre cette durée. II est ensuite placé
en disponibilité avec traitement jusqu'au moment où le
Service de Santé administratif le déclare définitivement
inapte à l'exercice de ses fonctons. Sa pension est alors
établie en tenant compte, tant de la période de disponibilité
que de la durée des services réels.

Le Gouvernement a estimé qu'il s'indiquait de placer
les intéressés, du point de vile de la pension, sur le même
pied que les agents du secteur privé.

A cet effet, il sera transféré aux organismes compétents
UIl capital leur garantissant les avantages de la Sécurité
sociale, tant pour eux que pour leurs ayants droit.

Le même transfert est opéré en faveur des agents démis,
démissionnaires, licenciés ou révoqués ne comptant pas
10 années de services.
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Ontledinq van de artikelen.

Eerste artlkel.

Onder het huldiq stelsel -kunnen de ambtenaren en
bedlenden van de Staat op de leeftljd van 65 [aar en na
30 jaar dienst op pensioen worden gesteld.

In het geval dat zij de leeftljd van 65 jaar bereiken,
zonder 30 [aar dienst te tellen, worden zij in de stand van
terbeschikking behouden meteen wedde, totdat zij definitief
ongeschikt worden verklaard voor de uitoefening 'van hun
functiën of totdat zl] de vereiste 30 jaar bereiken, Bij hun
opruststelling wordt er rekeninq gehouden met deze jaren
van terbeschtkkingstelltnq voor de berekening van hun
pensioen.

Artikel êên van het ontwerp vermeldt de personen' wier
toestand door deze bepalingen wordt beheerst, en stelt te
hunnen voordele het recht in op het pensioen.

Onder deze gerechtigden zijn de werklieden begrepen
onder wie sommigen reeds rechten op een pensioen,
gesteund op de wet van 1844, bezaten, terwijl anderen
aanqesloten waren bi] de Rijkswerkliedenkas.

De minimumduur van de diensten wordt van 30 tot
10 jaar verlaaqd ten einde het hierboven vermelde mis-
bruik te keer te gaan_

De leeftijd van 65 jaar wordt op 60 jaacteruggebracht
voor het vrouwelijk personeel.

Deze leeftijd van 65 of van 60 jaar is evenwel de ver ..
plichte leeftïjd niet voor de pensionnerinq van de betrok-
kene, maar slechts de leeftijd vanaf welke :dj hun recht
op het rustpensioen kunnen laten gelden zonderredenen
van ongeschiktheid in te roepen.

Art.2.

Artikel 2 legt ten voordele van de ontslaqen, ontslaqne-
mende, afgedankte of afgezette personeelsleden, een recht
vast op een beperkt pensloen inqaande op de leeftijd van
65 [aar, in zoverre de belanqhebbenden ten minste 10 jaar
dienst hebben.

De leeftijd van 65 jaar wordt voor het vrouwelijk per-
soneel op 60 jaar gebracht.

Zoals uit de alqemene uiteenzettinq blijkt, breekt deze
bepaling af met de vroeqere formule volgens welke. in
geval van ontslag of afzettinq, de rechten op pensioen in
principe verloren gingen.

Art.3.

. Onder het huidig stelsel wordt de beambte die de leeftijd
van 65 jaar bereikt en ge:e:n10 jaar dienst telt. in actieve
dienst behouden om deze duur te bereiken. Vervolqens
wordt hij met wedde in disponibiliteit geste:ldtot op het
ogenblik dat de J1,dministratieve Gezondheidsdienst hem
definitief ongeschikt verklaart voor de uitoefeninq van zijn
Iunctîën. Zijn pensioen wordt alsdan vastgesteld rekening
houdende zowel met de periode van terbeschîkktnqstellinq
als met de duur der werkelijke diensten.

De Reqermq was van oordeel dat het paste de belanq-
hebbenden op gelijke voet te plaatsen met het personeel
uit de private sector.

Daartoe za] er aan de bevoegde Instellinqen eenkapitaal
overgedraqen worden waardoor bun de toekenning der
voordelen van de Maatschappelijke Zekerheid wordt
gew.aarhorgd, zowel voor hen als voor hun rechtver-
krijgenden.

Dezelfde overdracht gebeurt ten voordele der ontslaqen,
ontslagnemende, afgedankte of. afgezette personeelsleden
die geen 10 jaar dienst tellen,
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Cet article règle également la procédure de rembourse-
ment au Trésor de la valeur de rachat des l'entes consti-
tuées au moyen du capital transféré, dans le cas de réinté-
gration ultérieure dans une fonction susceptible de conférer
des droits à la pension.

Art. 4,

L'article 50 de la loi du 21 juillet 1844 prévoit que: « Si
le démissionné ou démissionnaire est remis en activitê, les
années de service antér ieures lui seront comptées ».

L'article 4 du projet organise une mesure analogue en
stipulant que les personnes visées par les articles 2 et 3.
qui sont remises en activité, pourront faire compter les
années de' service antérieures.

Art. 5.

Sous le régime actuel les agents reconnus définitivement
inaptes à l'exercice de leurs fonctions sont admis à la
pension immédiate; cette pension est calculée sur la base
des années de service et en tenant compte du traitement
moyen des 5 dernières années,

La disposition insérée à l'article 5 est particulièrement
importante. Elle crée, en effet, la notion du remploi et
prévoit la procédure pour l'obtention de la pension pré-
maturée.

EUe fera l'objet d'un arrêté royal délibéré en Conseil des
Ministres.

Art.6.

Actuellement, la pension accordée pour infirmités entre
dans le patrimoine: des intéressés et rien ne: prévoit leur
rappel en activité si leur état venait à s'améliorer.

En exécution de cet article. la pension prématurée est
provisoire pendant 5 ans, sauf pour quelques cas nettement
délimités. Il stipule: que l'état des intéressés sera réexaminé
à nouveau chaque année pendant un délai de 5 ans.

Il est donc permis d'affirmer. qu'après route cette pro- .
cëdure. n'obtiendront là pension' définitive que les personnes
qui sont réellement inaptes à exercer un emploi.

Cet article établit également la durée des services eXlgee
pour l'obtention de la pension prématurée: : lOans dans la
généralité des cas, durée qui est ramenée à 5 ans lorsque
l'infirmité provient de l'exercice des fonctions.

Aucune: durée minimum n'est fixée si l'invalidité provient
de blessures reçues ou d'accidents survenus durant le ser-
vice et par le fait du service, à l'exclusion des maladies
contractées en service. .

Ces différents délais figuraient déjà aux articles 4 et 5
de la loi du 21 juillet 1844.

L'invalidité provenant de la guerre, du service militaire
ou du service à la Colonie, est assimilée à l'invalidité pro-
venant de: l'exercice des fonctions. Toutefois, il a été jugé
nécessaire de préciser, pour éviter les abus, que cette dispo-
sition est uniquement applicable dans les cas où les faits qui
ont provoqué l'invalidité sont postérteurs à la date de nomi-
nation en stage ou à titre définitif.
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Dit arttkel regelt eveneens de procedure van teruqbe-
taling aan de Schatktst van de afkoopwaarde der renten
aanqelegd, door middel van het overgedragen kapitaal,
bij latere wederaanstellinq in een ambt vatbaar voor het
verlenen van rechten op pensioen.

Art. 4.

Artikel 50 der wet van 21 JLili 1844 voorziet dat
<f. Wordt, de op eigen verzo ek of van ambtswege ontsla-
gene opnieuw in acttviteit gesteld. zo worden de vroegere
jaren dienst hem aangerekend >l.

Artikel 4 van het ontwerp stelt een gelijkaardige maat-
regel in door te bepalen dat de bij de artikelen 2 en 3
bedoelde personen, die terug in activiteit gesteld worden.
hun vroeqere dienstjaren zullen kunnen doen aanrekenen.

Art. 5.

Onder het huidige stelsel worden de als deflnitief onqe-
schikt tot de uitoefening van hun Iunctïën erkende perso-
neelsleden toegelaten tot het onmiddellijk pensioen: dit
pensioen wordt berekend op grond van de dienstjaren en
met inachtneming van de gemiddelde wedde over de laatste
5 jaren, .

De in artikel 5 opqenomen bepaling is bijzonder belang-
rijk, Zij roept inderdaad het begrip van de wedertewerk-
stelling in het leven en voorziet de procedure voor het
bekomen van het vervroeqd pensioen.

Zij zal het voorwerp uitmaken van een in de Ministerraad
overleqd koninklijk beslutt.

Art, 6.

Thans behoort het wegens gebrekkigheden toegekend
pensioen tot het patrîmonium van de belanghebbenden en
niets voorziet hun wederindienstnemïnq, indien hun toestand
moest verbeteren.

In uitvoering van dit artikel is het vroeqtijdiq pensioen
voorlopig gedurende 5 jaar, behoudens in enkele wel
bepaalde gevallen. Het bepaalt dat de toestand van de
belanghebbenden Ieder jaar opnieuw zal onderzocht worden
gedurende een tijdperk van 5 jaar.

Men mag dus bevestigen dat, na gans de procedure,
slechts de personen die werkelijk ongeschikt zijn om een
ambt uit te oefenen het definitief pensioen zullen bekomen.

Dit artikel bepaalt eveneens de duur cler diensten vereist
tot het bekomen van het vroegtijdig pensioen : 10 jaar
in de meeste gevallen, duur die op 5 jaar teruggebracht
wordt zo de gebrekkigheid voortspruituit de uitoefening
van de Functiën. .

Geen enkele minimumduur is vastgesteld zo de invaliditeit
voortspruit uit verwondinqen opqelopen of ongevallen over-
komen gedurende en ingevolge de dienst, met uitsluiting der
ziekten in dienst opqedaan,

Die verschtllende termijnen kwamen reeds voor in ar ti-
kelen of en 5 der wet van 21 Juli IS':f4.

De invaliditeit voortspruitende uit de oorloq, uit de mili-
taire dienst of uit de dienst in de Kolonie, wordt gelijk-
gesteld met de invaliditeit voortspruitende uit de uitoefening

. van de Iunctiën. Nochtans werd het nodig geoordeeld nader
te bepalen, ten elude misbruiken te vermijden. dat deze
bepaling enkel toepasselijk was op de gebeurtenissen voor-
gekomen na de benoeminq in proeftijd of in vast verband.



Art. 7.

Cet article, qui n'a pas son équivalent dans le regime
actuel, prévoit que les personnes qui sont reconnues l'em-
ployables sont affectées à une fonction en rapport avec leurs
capacités physiques et leurs aptitudes.

Un arrêté royal délibéré en Conseil des Ministres réglera
les mesures d'exécution de cette disposition.

Art. 8.

La création du remploi exigeait une sanction à l'égard de
ceux qui refuseraient de s'y soumettre.

Cette sanction sera la démission d'office, mais les inté-
ressés conserveront le droit à la pension diffëeée, prévue à
l'article 2.

Art. 9.

Il se produira certainement des cas où des agents reconnus
l'employables dans une certaine fonction ne pourront être
réutilisés immédiatement à défaut de vacance d'emploi.

Les intéressés seront placés dans la position de disponi-
bihtê avec UIl traitement d'attente égal au taux de la pen-
sion. Le temps passé dans cette position ne sera pas compté
dans les services admissibles pour la pension.

Art. 10.

A l'instar du régime instauré par la loi du 21 juillet 1844,
le nouveau système de pension de retraite est basé sur la
durée des services et le traitement de base.

Art. IL

Sous le régime actuel. la pension est établie suc la base de
la moyenne des traitements des 5 dernières années.

Pour les raisons énoncées dans l'exposé généraL cet
article stipule que les pensions de retraite accordées à l'âge
normal seront établies sur la base du traitemén t moyen des
deux dernières années, tandis que les pensions prématurées
resteront soumises au régime de la dernière moyenne quin-
quennale.

Le traitement à prendre en considération est le traite-
ment plein fixé dans l'échelle du grade dont l'intéressé
était titulaire. ainsi que, dans la mesure réglée par arrêté
royal, certains salaires et avantages en espèces ou en
nature.

Cet article exclut certaines allocations ou indemnitês.
En cas de réduction du traitement pendant la période

biennale ou quinquennale précédant la date d'entrée en
jouissance de la pension. celle-ci sera établie SUr la base
des traitements pleins. considérés « in abstracto » et non
sur des traitements réduits, sous réserve des réductions de
temps prévues par l'article 12.

Pal' ailleurs, si la nomination a été annulée à la suite
d'un recours devant le Conseil d'Etat, la pension sera
calculée sur les traitements dont l'intéressé a effectivement
bénéficié. pour autant que cette annulation n'ait eu pour
effet la répétition de ces traitements.

Art. 12.

L'article 12 énonce les services à prendre en considéra-
tion. Ainsi que le prévoyait déjà la législation en vigueur,
compte pour sa durée entière le temps passé en congé de
maladie ou en disponibilité avec jouissance d'un traitement.
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Art. 7.

Dit artlkel dat zijn equivalent niet heeft in het huidiq
stelsel, voorztet dat de personen die vatbaar voor weder-
tewerkstelling bevonden wocden. te werk gesteld worden
in een ambt in verhoudinq tot hun ltcharnelijke geschikt-
heid en tot hun bekwaarnheden,

Een in de Ministerraad overlegd kcnlnklijk beslult zal de
maatregelen tot uitvoering vandeze bepalinq regelen.

Art. 8.

Het instellen van de wedertewerkstellinq vereiste een
sanctie tegenover degenen die zouden wetqecen er zich
bij neer te leggen,

Deze sanctie zal het ontslag van ambtswege zijn, rnaar de
belanghebbenden zullen het recht behouden op het uitge~
steld pensioen. voorzien bij artikel 2,

Act.9.

, El' aullen zich stellig gevallen voordoen dat personeels-
leden die wederbenuttigbaar bevonden werden in' een
bepaald ambt, niet aanstonds teruq zullen kunnen te werk
gesteld worden bij gebrek aan openstaande betrekkingen.

De belanghebbenden zullen in de stand van terbeschik-
king behouden worden met een wach.tge1d gelijk aan het
bedrag van het pensioen. De in deze: toestand doorqebrachte
tijd zal niet worden aanqerekend bij de voor het pensioen
in aanmerking komende drensten.

Art: 10.

In navolging van de wet van 21 Juli 1844 Is het nieuwe
rustpensioenstelsel gebaseerd op' de duur der diensten en
op de basiswedde.

Art. Il.

Onder het huidiq stelsel is het pensioen vastgesteld op
basis van het gemiddelde del' wedden over de laatste 5 [aren.

Om de in de alqemene uiteenzettinq opgegeven redenen
wordt el' bij bedoeld artikel bepaald, dat de op de normale
leeftijd toegekende rustpensioenen vastqesteld worden op
basis van de gemiddeldewedde over de Iaatste 2 jaar,
terwijl de vervroeqde pensioenen onderworpen blijven aan
het stelsel van het laatste vijfjaarlij\cse: gemiddelde.

De in aanmerking te nemen wedde: is de volle wedde
vastqesteld in de schaal verbonden aan de graad welke
de belanghebbende voerde. alsook in de mate bepaald bij
koninklijk besluit. zekere lonen en voordelen in specie of
in natura.

Dit artikel sluit zekere toelagen en verqoedinqèn uit.
In geval van verminderinq der wedde gedurende de

periode van twee of vijf [aar die de ingenottreding van het
pensioen voorafgaat. zal dit Iaatste vastgesteld worden op
grondslag der velle wedden, It. in abstracto »beschouwd
en niet op de verminderde wedden. onder voorbehoud
del' tijdsve.rminderingen voo.rzien bij artikel 12.

Bevendien wanneer de benoeming vernietigd werd inge-
volge een beroep bit. de Raad van State, zal het pensioen
berekend worden op de wedde welke belanqhebbende
werkelijk genoten heeft voor zoveeldeze vernietiging de
terugvordering dezer wedde nîet voor gevolg had.

Art. 12.

Artikel 12 haalt de in aanmerking te. nemen diensten aan.
Zoals de thans geldende wetgeving reeds voorzag, telt de
in ziekteverlof of in disponibiliteit met genot van wedde
doorgebrachte tijd voor zijn gehele duur.
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En ce qui concerne les périodes "de disponibilité pour
mission, l'article 2 de la loi du 17 février 1849 admet actuel-
lement la prise en constdëratton de ces périodes à la condi-
tion qu'un traitement d'attente y salt attaché; c'est de cette
disposition qu'est né l'octroi du franc symbolique qui a
prêté il des critiques.

L'article 12 permet la supputation des périodes de dispo-
nibilité pour mission avec ou sans traitement d'attente. mais
dans la limite maximum de 5 années. Lorsque la durée
des servlces précédant la mission est inférieure à 5
années, la période de dlspontblltté est limitée, dans le calcul
de la pension. à la durée des services effectifs.

D'autre part, afin d'éviter toute interprétation contraire
au sens et à la lettre de cet article, il est utile dé souligner
que toute période de suspension des fonctions, à titre pré-
ventif, sera supputée dans le calcul de la pension, si l'Intè-
ressë a été rémunéré pour cette période.

Art. 13.

L'article 13 énumère tous les services qui peuvent être pris
en considération pour établir la pension à accorder aux per-
sonnes qui terminent leur carrière à l'Etat.

Il faut entendre par « services rendus à l'Etat» tous les
services prestes en qualité d'agent temporaire. intérimaire,
stagiaire ou définitif dans les services qui dépendent des
trois pouvoirs, à l'exception des services rendus dans les
établissements parastataux.

Il importe de signaler ici, que le projet spécial relatif
aux organismes d'intérêt public étendra la règle aux orga-
nismes qui seront visés par ce projet.

Aux services admissibles actuellement, ont êtë ajoutés les
services rendus aux provinces et aux communes ou aux
organismes qui en dèpendent, ainsi que certains services
militaires accomplis durant les campagnes 1914-1918 et
J.940-1915 par des personnes qui se sont engagées dans une
armée alliée, pour autant que ces services soient reconnus
comme services militaires par le Ministre de la Défense
Nationale.

En ce qui concerne les services coloniaux, les termes
.« institutions scientifiques, régies. oHices ou organismes
créés par l'Etat et déterminés par arrêté royal », ont' été
substitués à l'expression «organismes exploitant au Congo
des services d'utilité publique» figurant à l'article 2 de la
loi du 1&mai 1929, .

Art. H.

Cet article énumère les services qui donnent lieu à des
bonifications de temps.

Ont été ajoutés aux services qui sont actuellement suscep-
tibles d'être comptés pour le double de leur durée:

a) les services rendus par les agents qui, au cours de
leurs fonctions, ont été attachés à l'armée pendant la guerre;

b) les services rendus par les agents qui, pendant la
guerre, ont navigué à bord des bateaux affectés à des trans-
ports de guerre.

Ainsi se trouve réalisée l'unification des textes relatifs
aux pensions de retraite civiles et militaires.
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Wat de tijdperken van dtsponlblliteit weqens opdracht
betreft, laat artikel 2 van de w'et van 17 Februari 1849
thans toe deze tijdperken in aanmerkinq te némen op voor-
waarde dat er een wachtvergoeding aan verbonden is Het
Is deze bepaling, die aanleiding qaf tot het toekennenva,n
de gecritiseerde svmbollsche frank.

Artikel 12 laat toe de tljdperken van terbeschikkinqstel-
ling wegens opdracht met of zonder wachtve.rgoeding aan te
rekenen. maar binnen de maximumqrens van 5 jaar. Wan-
neer 'de duur der dlensten die de opdracht voorafgaan
minder bedraagtdan5 jaar, dan is het tijdperk van terbe-
schikklnqstellînq, bij de -berekenlnq van het pensicen.
begrensd tot de duur van de werkelïjke dtensten,

Anderzijds, ten einde alle interpretatie in strijd met de
zin en met de letter van dit artikel te vermijden is het nuttig
te onderlijnen dat elk tijdperk. van preventieve dienstschor-
sing zal aanqerekend worden in de berekening vanhet
pensioen za belanghebbende voor dit tijdperk bezoldigd
werd.

Art. 13,

Het artikel 13 somt al de diensten op, die in aanmersmq
kunnen genomen worden ter vaststelling van het aan de
personen die hun loopbaan aan de Staat eindigen te ver-
lenen pensioen.

Wordt verstaan doOr'« diensten ver richt aan de Staat»
alle diensten bewezen in hoedantqheid van tijdelijk, inte-
rimair, staqedoend of definïtlef personeelslid in de diensten
welke afhangen van de drie machten, met uitzonderinq
der diensten vervuld in de parastatale instellingen.

Er dient hier te worden aanqehaald dat het bïjzonder
ontwerp met betrekking tot de instellingen van openbaar
nut de reqel zal uitbreîden tot de instellingen die door dit
ontwerp zullen bedoeld zijn.

Aan de huidtqe in aanmerkfnq komende diensten werden
de diensten. volbracht bij de provînciën en bij de gemeen~
ten of bij de er van afhanqende organismen alsmede zekere
militaire diensten welke tijdens de veldtochten 1914-1918
en 1940-1945 vervuld werden door personen die in een
geallieerd leger dienst hebben genomen, toegevoegd, voor
zovër deze diensten door de Minister van Landsverdediging
als leqerdiensten worden beschouwd.

Wat berreft de .kolonlele diensten werden de woorden
« wetenschappelijke instellingen, regieën, diensten of orqa-

.nismen opgericht door de Staat en bepaald bij koninklljk
besluit » in de plaatsgesteld van de uitdrukking « orqants-
men die in Kongo diensten van openbaar nut uitbaten »,
verrneld in artikel 2 van de wet van 18 Mei 1929.

Art. 14.

Dit artikel somt de diensten op die aanleiding geven tot
tijdsbonificaties.

Worden toegevoegd aan de diensten welke thans van
die aard zijn dat zij voor het dubbel vanhun duur kunnen
worden gerekend:
. a) d~ diensten verricht door de: personeelsleden die. in

de loop van hun ambt, tijdens de oorlog aan het leger
verbonden zijn geweest;

b} de dienstèn verricht docr de personèelsleden die,
tijdens de oorloq, aan boord van tot krijgsvervoer aanqe-
wende schepen gevaren hebbèn..

Alzo is de eenmaking der teksten betreffende de burqer-
Iijke en militaire rustpensioenen verwezenlijkt.



Le § 5 met fin aux dispositions restrictives de l'arrêté-loi
du 31 mai 1933 et autorise à nouveau la supputatïon des
services coloniaux pour l'établissement d'une pension métro-
polltaine, lorsque les mêmes services ont donné lieu à l'octroi
d'une pension coloniale.

Il confirme le refus du bénéfice du doublement en cas de
perte du droit à l'obtention ou à la jouissance d'une pension
coloniale ou d'une allocation de capital.

Le § 6 précise que les missions accomplies en reqtons
tropicales étrangères sont assimilées à celles accomplies à
la Colonie et au Ruanda- Urundi.

Le § 7 reproduit les dispositions de l'article 5 de la loi
du 12 mars 1923.

Art. 15.

Ainsi que le rappelle l'exposé général. les services civils
ou militaires sont comptés dans le statut actuel des pensions
à partir de l'âge de 19 ans; une exception n'est prévue que
pour les services militaires rendus au cours de la guerre
1914-1918. qui sont supputables à partir de l'âge de 16 ans.

L'article 15 permet de compter les services civils à partir
de l'âge de 18 ans, le statut pécuniaire actuel permettant la
prtse en considération des services rendus à partir de cet
âge, bien que la cardère normale des agents du cadre subal-
terne ait son point de départ à 21 'ans et celle des fonction-
naires à partir de: 25 ans.

Les services militaires auront uniformément leur point ·de
départ à l'äqe de 16 ans.

C'est, en effet, à partir de cet âge qu'Ils sont supputables
pour le calcul d'une: pension militaire d'ancienneté.

Art. 16.

Sous le régime actuel. les pensions sont calculées sur la
base de ~lço par année de services sédentaires et de ¥So par
année de services actifs.

L'exposé général justifie la substitution de pourcentages
progressifs aux coefficients fractionnaires et fait apparaître
l'amélioration que comporte le système proposé eu égard
au régime antérieur, en ce qui concerne les agents qui ont
parcouru une carrière complète.

Ces pourcentages sont fixés, par .année de services
admissibles, et pour chacune des tranches ci-après à

15 % pour les 20 premières années de services;
2 % au delà de 20 années de services.

Ils sont portés respectivement à 1.8 % et 2.4 % lorsqu'il
s'agit de services actifs.

Si la carrière d'un agent comporte à la fois des services-
actifs et des services sédentaires, les pourcentages précités
sont attribués en tenant compte de l'ordre chronologique
desdits services. A titre d'exemple, la pension d'un agent
qui aurait presté successivement 5 années de services
sédentaires, 20 années de services actifs et 10 années de
services sédentaires serait calculée comme suit :

Pour les 5 premières années ...
(services sédentaires)

Pour les 20 années suivantes •
(services actifs)

lrn tranche
5X 1.5% = 75 %

15 X 1.8 % = 27.0 %
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Paraqraaf 5 maakt een elnde aan de beperkende bepa-
llngèn van de besluitwet van 31 Mei 1933 en laat opnieuw
toe rekeuiuq te houden met de koloniale dlensten voor de
vaststelling van een moederlandspenstoen, wanneer dezelfde
dlensten aanletdinq hebben gegeven tot toekenning van een
koloniaal pensioen.

De weigering van het voordeel del' verdubbeling bij ver-
lies van het recht op de verkrijging of op het genot van
een koloniaal pensioen of een als kapitaal geldende toelaqe
wordt erbij bevestigd.

Paraqraaf 6 preclseert dat de in de vreernde tropische
streken vervulde zendingen gelijkgesteld worden met deze
welke volbracht werden In de Kolonie en in Ruanda-Urundi.

Paragraaf 7 geeft de bepalingen van artikel 5 van de
wet van 12 Maart 1923 weer.

Art. 15.·

Zoals de algemene uîteenzettîng herinnert, :..vorden in het
huidiqe statuut der penstoenen, de burgerlijke of militaire
dlensten gerekend vanaf de leeftijd van 19 jaar: een uit-
zondering wordt slechts voorzien voor de- tijdens de oorloq
1914-1918 volbrachte militaire diensten, welke in rekeninq
wcrdcn gebracht van 16 [aar af.

Artikel 15 laat toe de burqerhjke diensten te tellen van
18 jaar af, daar het huidig geldelijk statuut toestaat de
van deze leeftijd af gepresteerde diensten in aanmerking
te nemen, ofschoon de normale loopbaan cler personeels-
leden van het lager kader begint van 21 jaar af en deze
der ambtenaren van 25 jaar af.

De militaire diensten zullen éénvonnig hun vertrekpunt
hebben op de keftijd van 16 jaar.

Het is inderdaad van deze leeftijd af, dat zij voor de
berekening van een militair ancienniteitspensioen kunnen in
aanmerkinq komen.

Art. 16.

Onder het huidiq regime worden de pensioenen berekend
op basis van Y60 per jaar sedentaire diensten en van %0
per jaar actieve diensten.

In de algemene uiteenzettinq wordt de vervanqinq der
coëfficiënten per fractie door progressieve percentaqes
verantwoord en komt aan het licht de verbetering welke
het voorgestelde stelsel teqenover het vroegere behelst wat
betreft de personeelsleden die een volledige administratieve
loopbaan achter de rug hebben.

Bedoelde percentaqes worden vastgesteld per jaar . aan-
neembare diensten en voor elk van onderstaande schijven
te:gen:

1.5 % voor de eerste 20 jaren dienst;
2 % boven de 20 jaren dienst.

Ze worden respectievelijk tot 1.8 en 2.4 % opqevoerd,
wanneer het om actieve diensten gaat.

Omvat de carrlêre van een persóneelslid tegelijk actieve
en sedentaire "diensten, dan worden voomoemde percen-
tages toeqekend met inachtneming van de chronoloqfsche
volqorde van bedoelde diensten, Bijvoorbeeld zou het pen-
sioen van een personeelslid, dat achtereenvolqens 5 jaren
sedentaire dienst, 20· jaren 'actieve dienst en 10 jaren seden-
taire dienst mocht verricht hebben, berekend worden als
volgt:

Voor de eerste 5 [aar ...
(sedentaire dlensten)

Voor de volqende 20 faren •
(actieve diensten}

1° schijf
5 X 1.5% = 75%

15 X 1.8 % = 27.0 %
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Pour les 10 annëes suivantes
(services sédentaires)

2" tranche
5 X 2.4 %
rox 2.0 ,/c,

12.0 %
20.0%

Total. 66.5 %

Le maximum de la pension est fixé à 75 % du traitement
de base. Toutefois, pour les pensions attribuées avant 1'äge
de 65 ans (ou de 60 ans s'il s'agit d'un agent féminin) le
maximum précité est réduit de 1 % par année entière de
différence entre l'âge précité et l'âge de l'agent au moment
de sa mise à la retraite. Cette réduction n'est pas opérée
lorsque la pension résulte de blessures reçues ou d'acci-
dents SUrvenus durant le service et par le fait du service.

Le § 2 de l'article 16 prévoit un nouveau mode de calcul
des bonification's de temps prévues à l'article 14 du projet.

La majoration résultant de ces bonifications ne peut
avoir pour effet; comme dans la législation actuelle. de por-
ter la pension à un taux dépassant 90 % du traitement de
base.

Art. 17.

Le mnnmum de la pension est porté au même pourcen-
'tage du traitement de base que pour les pensions de sur-
vie, soit 30 %'

Toutefois, ce minimum n'est' pas attribué aux titulaires
de pensions prëmaturêes en cours, et ce pour le motif invo-
qué dans l'exposé général.

Le § 2 reproduit la disposition de l'article 7 de la loi du
18 août 1948, qui autorise l'octroi aux agents mis à la
retraite par limite d'âge, d'un supplément calculé de façon à
leur donner la même pension qu'aux travailleurs du. secteur
privé.

Art. 18.

Sous le régime actuel, l'octroi d'une pension unique ainsi
que la répartition des charges ne sont prévus que pour les
services rendus à des établissements publics autonomes et
à des' régies qui se sont substitués à des administrations
de l'Etat.
. Cette mesure a dû être iêtendue du fait de la prise en
considération des services rendus aux provinces et aux
communes, ou aux organismes qui leurs sont subordonnés
et dont le personnel est régi par les statuts provinciaux
et communaux de pensions.

Ùne règle identique sera insérée dans I~ statut, à l'étude.
des pensions du personnel des organismes d'intérêt' public.

Art. 19.

Les §§ 1 et 3 contiennent des dispositions analogues à
celles de l'article 9 de l'arrêté royal nO 16 du 15 octobre
1934, en ce qui concerne les fonctions remplies simultané-
ment, mais le § 2 renforce les restrictions frappant les cumuls
des dites fonctions en portant à 50 % la réduction qui
n'est actuellement que de 37 ~ %'

Art.20.

Cet article reproduit les dispositions de l'article IOde
rarrêté royal n? 16 du 15 octobre t 934 qui règle le cumul
d'une pension et d'un traitement payé par l'Etat du chef de
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VOO!' de volqende 10 [aren .
(sedentaire dtenstcn)

2° schijf
5 X 2.4 % = 12.0 %

10 X 2.0 % = 20.0 %

Totaal. 66.5%

Het maxlmumpensioen wordt op 75 % van de basls-
wedde vastqesteld. Nochtans wordt voor de penstoenen
toegekend vóór de leeftIj d van 65 jaar (of van 60 jaar
wanneer het om een vrouwelijk personeelslid gaat} voor-
noemd maximum met 1 % verminderd per voile [aar ver-
schil tussen voornoemde leeftijd en de leeftijd van het per-
soneelslid bij zijn oppensioerrstellinq. Deze vermindering
geschiedt niet wanneer het pensioen voortspruit utt verwon-
dingen opqelopen of onqevallen overkomen in en tengevolge
van de dienst.

Paraqraaf 2 van artikel 16 voorziet een nieuwe wijze
van berekeninq der tijdsbonificatîes voorzien bij artikel 1'1
van het ontwerp.

De verhoging voortvloeiende uit. bedoelde honïflcaties
mag niet tot gevolg hebben, zoals in de huidige wetgeving.
dat het pensioen gebracht wordt op een bedrag hoger dan
90 % van de basiswedde,

Art. 17.

Het mmrmum-pensioen wordt gebracht op hetzelfde
percentage der basiswedde als voor de overlevinqspen-
sioenen, z~gg~ 30 %'

T och mag dit minimum niet uitgekeerd worden aan
gerechtigden op Iopende vroeqtijdiqe pensioenen en wel om
de in de alqemene uiteenzettinq inqeroëpen reden.

Paräqraaf 2 geeft de huidige bepaling van artikel 7 der
wet van 18 Augustus 1948 weer, welke aan de wegens leef-
tijdsqrens op rust gestelde personeelsleden een supplement
toestaet, derwijze berekend clat hun pensioen g~lijk is aan
dit der-arbeiders van de privaat-sector.

Art. 18.

Onder het huidiq stelsel wordt de uitkerinq van êén
enkel pensioen en de verdelinq der lasten slechts voorzien
voor de diensten die volbracht werden bij zelfstandiqe
instellingen en reqieën welke in de plaats van Staatsbestu-
ren werden gesteld:

Deze maatregel heeft men moeten uitbreidèn wegens het
in aanmerking nemen van de diensten verricht bij de pro-
vinciên en gemeenten of bij de hun ondergeschikte orga-
nismen waarvan het personeel beheerst wordt bij de pro-
vinciale en gemeentelijke pensioensregelingen.

Eén zelfde regel zal er in het ter studie liggend statuut
betreffende het pensïoen van het personeel der orqanisrnen
van openbaar nut worden opqenomen.

Art. 19,

De §§ 1 en 3 bevatten gelijkaardige bepalingen als deze
van artikel 9 van de besluitwet n" 16 van 15 October 193'1
met betrekking tot tegelijkertijd vervulde ambten, maar § 2
beklemtoont de sancties welke de cumulaties van bedoelde
ambten treffen, doorcle verrniadermg, welke thans slechts
37 % % bedraaqt, tot 50 % op te voeren.

Al"t. 20.

Dit artikel geeft de bepalinqen weer van artikel 10 van
het koninklijk besluit n" 16 vanl5 October 1934 in :zàke
cumulatie van een pensioen met een door de Staat wegens



services successifs, mais en les étendant aux pensions dën-
vant de services rendus aux provinces et aux communes, ou
organismes qui en dépendent.

Le § 2 remédie il l'abus consistant à additionner des
services accessoires et des services dans 'Un emploi de car-
rière pour établir une pension sur la base du traitement de
ce dernier emploi.

Dorénavant seront totalisés, d'une: part, les. services aue-
cesslfs' dans des fonctions accessoires et, d'autre part, ceux
rendus dans des emplois dé carrière. Les premiers seront
ramenés à la proportion existant entre le dernier traitement
de l'emploi accessoire exercé en dernier lieu et le dernier
traitement de l'emploi dè carrière aboutissant à la pension,

Le § 3 prévoit que le cumul d'une pension à charge de
l'Etat avec un traitement rémunérant des fonctions clans les
organismes fonctionnant sous le contrôle ou la garantie:
totale ou partielle de l'Etat, ainsi que dans les établisse-
ments d'enseignement subventionnés par l'Etat, n'est auto-
risé qu'à concurrence du dernier traitement qui a servi de
base à la pension.

Il s'indique en effet de ne pas favoriser ragent pen-
sionné de l'Etat qui reprend du service dans un des établis-
sements précités plutôt qu'à l'Etat.

D'autre part, le cumul d'une pension à charge de l'Etat
avec une pension dérivant de services prestès dans les mêmes
.ëtablissements, ainsi qu'avec une pension à charge: de la
Colonie ne peut excéder, au total, le traitement maximum
du directeur général d'un Ministère.

Cette mesure, réalisée par le § 4, se' substitue à une dis-
.posïtion analogue insérée à l'article :;:de l'arrêté royal n" 8
du 31 mai 1933.

Le § 5 introduit une nouvelle restriction en matière de
cumul. Il dispose qu'avant l'âge de 65 ans. (ou de 60 ans).
le cumul d'une pension à charge de l'Etat avec des revenus
d'origine privée, soumis à la taxe professionnelle, n'est
autorisé .qu'à concurrence du traitement maximum orqanique
afférent à la fonction qui a donné lieu à l'attribution de la
pension.

Il n'est pas concevable, en effet. que l'Etat paie l'entièreté
de la' pension prématurée lorsque le pensionné bénéficie de
revenus professionnels d'origine privée, qui, cumulés avec
sa pension. dépasse le traitement maximum afférent à son
ancien grade.

Il n'est pas indiqué cependant d' appliq uer cette mesure
après l'âge normal de la mise à la retraite.

Le § 6 précise que les réductions prévues aux §§ 3, -4 et 5
sont opérées sur la pension et 'il stipule que ces réductions
ne sont pas applicables sur la pension cumulée avec le traite-
ment d'une fonction accessoire et sur les pensions dérivant
de fonctions accessoires. Cette dernière mesure s'indique
en raison de la modicité des revenus en cause,

Art. 21.

Cet article reproduit l'article Il de l'arrere royal n° 16
du 15 octobre1934.

Art.22.

L'article 22 interdit le cumul d'une pension à charge de
l'Etat et d'un traitement à charge de la Colonie. Il comble
une lacune du régime actuel.
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opeenvolgende dtenstenùttbetaalde wedde. maar die uitge~
breid worden tot de penslöenen voortspruitende uit de bij de
provlnclën, de gemeenten of hun onderqeschikte organismen
volbrachte dtensten.

Paragraaf 2 verhelpt het misbruik dat thana bestaat door
bijkomende diensten en diensten in een loopbaanhetrek-
king samen te stellen om een pensloen vast te stellen op basts
van de wedde van deze laatste betrekking.

Voortaan zullen 'enerztjds de' opeenvolgende diensten in
bijkomende ambtenen, anderztjds, deze tijdèns loopbaan-
ambten volbracht, opgeteld worden. De eerste zullen her-
leid worden tot de verhouding die bestaat tussen de laatste
wedde van het laatst ùitgeoefend tlijkomend ambt en de
laatste wedde van het loopbaanambt dat tot het pensioen
leïdt, '

Peraqraaf 3 voorziet dat de cumulatie vaneen pensioen
ten laste van de Staat met een wedde waarmede de amb-
ten bi] de organismen werkende onder het toezicht of
onder de gehele of gedeeltelijke waarborq van de Sta.at
alsmede bij de onderwijsinrichtlnqen welke een toelage van
de Staat ontvanqen, bezoldigd worden, slechts veroorloófd
ïs ten belope van de laatste weddewelke tot basis voor de
penstoenebeêekenmq .diende.

Het is immers ongelegen het door de Staat gepension~
neerde personeelslid .. datbîj ëên van voomoemde instellin-
gen hever dan bij de Staat opnièuw in dienst treedt, te
begunstigen.

Anderzijds mag de cumulatie van een pensioen ten laste
van de Staat met een .pensîoen voortspruitende uit. in
dezelfde instellingen gepresteerde diensten en tevens met
een pensioen ten laste van de Kolonie in totaal niet hoger
zijn dan de maximumwedde van de directeur-generaal van
een Ministerie.

Deze door §4 tot stand gebrachtè maatregel vervangt een
gelijkaardige bepaling van artikel 2 van het koninklijk
besluit n" 8 van 31 Mei 1933.

Paraqraal 5 voert een nieuwe sanctie ln inzake cumùlatie.
Er wordt bi] bepaald dat, vöôr de leeftïjd van65 [aar (of
van 60 jaar] de cumulatie van een pensioen ten laste van de
Staat met aan de bédrljfsbelastîng onderworpen inkomsten
van private oorspronq slechts veroorloofd is ten belope van
de organieke maximumwedde betrelfende de Iunctie welke
aanleiding heeft gegeven tot de toekenning van het pen-
sioen.

Het is immers .niet denkbaar dat de Staat het volledige
vroegtijdige pensioen betaalt. wanneer de gepensîorineerde
bedrtjfsmkomsten van private oorsprong ontvàngt, "'welke
sarnen met zijn pensioen de maxnnumwedde betreffende zijn
vroegere graad te boven gaan.

'Het komt echter onqeleqen deze toestand toe te passen
na de normale leeftijd van oppensioenstelllng.

Paraqraal 6 preciseert dat de in §§ 3, i en 5 voorztene
verminderinqen op het pensioen gèschieden en bepaalt dat
deze vermlndertnqen niet toepasselijk zijn op 'hètpensîoen
gecumuleerd met de wedde van een bijfunctie en op de
pensioenen voortspruitend uit bijfuncties, Laatstbedoelde
maatregel is aangewezen wegens her geringe .bedraq wen
bewuste inkomsten.

Art.2I.

Dit artikel neemt artikel Il van het koninklijk besluit
n" 16 van 15 October 1934 over,-,

Art. 22.

Artikel 22 verbiedt de cumulatievan een pensioen ten

Ilaste van de Staat met een wedde ten laste vàn de Kolonie.
Het vult een leemte aan in het huldig stelsel.



159

Art. 23,

Eu vertu de l'article i de l'arrêté royal n" 7 du 31 mal
1933, les indemnités cumulées avec un traitement d'activité
ou avec une pension de retraite ne peuvent dépasser 40 %
de ces derniers.

L'article 23 interdit complètement le cumul d\une indem-
nité: à charge de l'Etat. des pouvoirs ou organismes provin-
ciaux et communaux avec une pension servie par le Trésor
public.

Les exceptions sont les mêmes que celles en vigueur
actuellement,

Art. 24.

Les professeurs de l'enseignement technique libre subven-
tionnê qui ont été précédemment soumis aux lois de Sêcu-
ritè sociale, et ont terminé leur carrière dans une fonction
conférant des droits à une penstonà charge de l'Etat bênê-
Herent d'une pension établie sur l'ensemble des services.
Cette pension est, toutefois, réduite des. avantages résultant
des dites lois .de Sécurité sociale,

Art.25,

L'article 25 étend aux ouvriers ci~ils de l'Etat le droit à
une pension de survie à charge du Trésor public.

Sous le régime actuel, tin certain nombre .d'ouvrters civils
bénéficient déjà de cet avantage; d'eutres. par contre, sont
affiliés à la Caisse des Ouvriers de l'Etat et créent des
droits à une pension de survie à charqe de cet organisme.

Depuis 1936. les conditions d'octroi des pensions de sur-
vie à charge de la Caisse des Ouvriers ont été calquées sur
le régime des pensions. de survie des. fonctionnaires et
employés de l'Etat.

Art.26.

Cet article reproduit les dispositions de l'article premier de
l'arrêté royal n" 25i du 12 mars 1936, unifiant le régime
des pensions des veuves et des orphelins du personnel civil
de l'Etat et du personnel assimilé.

De plus, il étend, sous certaines réserves, le bénéfice de
ces dispositions à l'épouse d'un agent disparu.

Art.27.

On a souvent reproché au régime en vigueur de ne pré-
voir aucune allocation en Faveur des personnes ayant épousé
un pensionné.

E;'article 27 ne leur reconnaît pas de droit à la pension de
survie. mais prévoit roctroi d'une allocation conditionnelle
qui est déterminée par l'article 45.

Cet avantage n'est pas étendu aux personnes ayant épousé
un agent démissionné, démissionnaire, licencié ou révoqué
ni aux enfants issus du mariage.

Le § 2 maintient en faveur de la Içmme et des enfants
de l'agent démissionnaire. démissionné, licencié ou révoqué
après 10 années de services, le droit à une pension de sur-
vie calculée au prorata des années de contribution mais sans

-atteibution du minimum de 30 %' \
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Art.23.

Krachtens artikel 4 van het kontnklijk besluit ni' 7, van
31 Mei 1933 moqen de vergoedingen geculIluleerd met een
acttvtteitswedde of met een rustpensloen 40 % van de laatst-
bedoelden niet overtreffen.

Arttkel 23 verbledt volledig de cumulatie van een ver-
goeding ten laste vande Staat, de provinciale of gemeen~
telijke machten of organismen met een pensioen uitqekeerd
door de Openbare Schatktst.

De uitzondertnqen zijn dezellde als deze die thans van
kracht zijn.

De leraars van het gesubsidieerd vrij technisch onderwijs
die vroeger onderworpen waren aan de wetten betreffende
de maatschappelijke zekerheid en hun carrière hebben beëïn-
digd in een ambt dat recht geeft op een pensioen ten laste

'van de Staat genieten een pensloen vastgesteld op groil(:i~
slag van de gezamenlijke diensten, Dit pensioen wordt even-
wel verrninderd met de voordelen voortvloeiend uit voor-
melde wetten der Maatschappelijke Zekerheid.

Art.25.

Artikel 25 breldr het recht op een overlevingspensjoen
ten laste van de Openbare Schatkist uit tot de burgerlijke
werklieden van de Staat. . .

Onder het huidig stelsel genieten reeds een zeker aantal
burqerlijke werklleden dit voordeel: anderen daarentegen
zijnaangesloten bij de Rijkswerkliedenkas en dcen rechten
op een overlevîngspensióen ontstaan ten laste van dit orqa-
nisme.

Sedert 1936 werden de voorwaarden van toekenning van
de overlevingspensioenen ten laste van de Werkltedenkas
vastgesteld naar het stelsel der overlevingspensioenen van
de ambtenaren en beambten van de Staat.

AJ:t.26,

Dit artikel neemt de bepalingen over van artikel 1 van
het koninklijk besluit ur 251 van 12 Maart 1936, tot een-
making vanhet regime van de weduwen- en wezenpensioe-
nen van het burgerlijk personeel van de Staat .en van het
daarmee gelijkgesteld personeel.

Bovendien wordt de toepassing vandeze bepalingen uit-
gebreid onder zekere voorbehoudmqen, aan de echtqenote
van een vermist personeelslid.

Art.27.

Dikwijls heeft men net van kracht zijnde stelsel verweten
geen enkele vergoeding te voorzten ten voordele van de
personen die een gepensionneerde hebben gehuwd.

Arti.kèl 27 kent hun geen recht op een overlevingspen.sioen
toe, maar voorsiet de tcekenninq van eèn voorwaardelijke
toelage vastqesteld bij artikel 45.

Dit voordeel wordt niet uitqebreid tot de personen
gehuwd met cen ontslaqen, onrslagnemend, afgedankt of
afgezet personeelslid, noch tot de uit dit huwelijk gespro-
ten kinderen.

Paraqrâaf 2 behoudt ten voordele van de vrouwen van
de kinderen van het na 10 jaar dienst ontslagnemend, ont-
slagen, afgedankt of afgezet personeelehd het recht op een
overlevingspensioen berekend naar verhouding van de [aren
geduœnde welke de bijdrage werd betaald, maar zonder
toekenning van het minimum van 30 %'



Le:s~rticles 28, 29. 30 et 31 ne sont que la reproduction
de dispositions figurant dans l'arrêté royal na 25':1 du
12 mars 1936 modifié par la loi du 14 juillet 1951.

Toutefois, l'article 29 relatif à la pension des orphelins
est complété par une disposition prévoyant que la dispari-
tion du père ou de la mère est assimilée. dans certains cas,
au décès.

Art. 32.

Les raisons qui justifient l'opportunité. de confier" à
l'exécutif le soin de hxer le taux de la retenue à prélever
SUL' les traitements, sont détaillées dans l'exposé général.
Ajoutons cependant que sous le régime des caisses des
veuves et orphelins, actuellement dissoutes, le quantum
des retenues était réglé par arrêté royal.

Art, 33,

Sous le régime actuel, en cas de démission ou de rêvo-
cation, les intéressés sont autorisés à continuer le verse-
ment de la retenue de 6 %. de manière à atteindre le mini-
mum de 15 années de contribution, requis pour le droit
ft la pension de survie, voire à poursuivre leur contribu-
tion au delà de ces 15 années.

Le régime nouveau n'accorde plus cette faculté, L'Etat
transférant à la Sécurité sociale le capital nécessaire lorsque
la durée des services n'atteint pas 10 ans. c'est à ce secteur
que les ayants droit des intéressés doivent s'adresser pour
obtenir le règlement de la pension de survie.

Si la durée des services atteint 10 ans, l'Etat prend à
sa charge la pension de survie telle qu'elle est réglée par
l'article 38, deuxième alinéa. mais sans autoriser l'agent
démis. démissionnaire, licencié Ott révoqué à augmenter sa
participation.

La validafion n'est admise que pour les services prëcë-
da nt la nomination 'définitive ou les périodes non cou-
vertes pat des retenues au cours de la carrière des intê-
ressês.

.Art. 34:.

Les caisses ,des Veuves et Orphelins établies en exécu-
tion des lois du 21 juillet 1844 et du 16 mai 1876. ayant
été dissoutes par arrêté royal du 27 décembre 1935 et
reprises par l'Etat, le solde de leur avoir en espèces fut
versé au budget pour ordre, tandis que les valeurs corn-
prises dans leur portefeuille furent remises à titre de dépôt
au Fonds d'Amortissement de la Dette publique.

, L'article: 34 règle, comme c'est déjà le cas actuellement.
l'affectation du produit de ces capitaux, ainsi que de la
part des amendes, saisies et confiscations effectuées par
les administrations fiscales.

Art. 35.

Les pensions de survie étant en principe constituées
au moyen de la retenue: prélevée suries traitements, c'est'
au budget des' recettes et dépenses pour ordre que: ces
sommes sont portées en recettes comme fonds de tiers.
La charge des pensions de survie est imputée sur l'article
ad hoc de ce budget.

Art. 36.

Cet article n'exige pas de commentaires; il maintient
les dispositions de l'arrêté royal du 24 novembre 1932.
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De artikelen 28. 29. 30 en 31 geven louter bepalingen
weer voorkomende in het konlnklijkbesluit n' 254 van
12 Maart 1936. gewijzigd bt] de wet van 14 [ull 1951.

Artikel 29 betreffend.e het pensioen der wezen is even-
wel aangevuld door een bepaling houdende dat de vermts-
sing van de vader of de moeder in zekere qevallen met het
overlijden gelijkgesteld wordt,

Art. 32.

De redenen waarorn het gepastvoorkomtde vaststelling
van het bedrag der korting aan de uitvoerende macht over
te laten, worden in de inletdtnq uiteengezet.Er weze hier
echter aan toeqevoeqddat, onder het stelsel van de thans
ontbonden weduwen- en wezenkassen, het kwantum der
kortingen bij koninklijk beslutt 'geregeld werd.

Art. 33.

\ Onder het hùidig stelsel was het de belanqhebbenden,
ingeval van ontslag of äfzetting, toèqelaten de storting
van de korting van 6 % voort te zetten om aldus het mini-
mum Van 15 [aar ",bijdrage. veretst voor het recht op het
overlevtnqspenstoen, te bereiken, ja zelfs hun bïjdraqe na
deze 15 jaar te blijven storten,

Het nieuwe stelsel laat deze mogelijkheid nietmeer
toe. Daar de Staat. ingeval de duur van de dlensten- geen
10 jaar bereikt, het nodiqe kapitaalaan de Maatschappe-
lijke .Zekerheid overmaakt, dienende rechtverkrijgenden
van de belànqhebbenden zich tot deze sector te wenden
om de regeling van het overlevtnqspensioen te bekomen,

Ingeval de duur van de dtensten 10 jaar bereikt, neemt
de Staat het overlevingspensioen, zoals het geregeld wordt
}jij artikel 38, tweede lid. te zijnen laste, maar zonder het
ontslaqen, ontslagnemend, afgedanktof afgezet personeels-
lid toe te Iaten zijn deelnemînq te verhogen.

De validedng Is slechts toegestaan voor de diensten .
die de definitieve benoeminq voorafgaanóf de. perloden
die niet gedekt zijn door kortingen gedurende'de loopbaan
van de belanqhebbenden.

Art. 31.

Daar de Kassen van Weduwen en Wezen, opgericht
in uitvoering van de wetten van 21 Juli I1H4' en van 16
Mei 1876, bij koninklijk besluit van 27 December 19.15
ontbonden en zij door de Staat overqenomen werden,
werd het saldo van hun vermoqen in speciën aan de beqro-
ting voor orde gestort. terwijl de waarden in portefeuille
overhandigd werden, om er te worden gedeponeerd, aan het
Delqinqsfonds van de' Openbare Schuld.

Artikel 34 reqelt, zoals zulks thans reeds. het ge:val is,
de bestemming van de opbrenqst van deze kapitalen even-
als van de boeten, beslagleggingen en verbeurdverkle-

"ringen uitgevoerd door de fiscale administraties.

Art. 35.

Daar de overlevingspensioenen in principe aanqeleqd
zijn door middel van de korting voorafgenomen op de
wedden, worden deze sommen als derdengelden in ont-
vangst geboekt op de begrotiuq van ontvangsten en uitqa-
ve~ VOOr orde, De last van de ovérlevinqspensioenen
wordt aanqerekend op het artikel ad hoc van deze
beqrotinq.

Art. 36.

Dit artikel behoeft geen" commentaar : .het. handhaaft de
bepalingen van het koninklijk besluit van 24 November 1932.
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Art. 37.

Cet article qui détermine les traitements et les services
qui entrent en compte dans la composition des pensions
de survie, n'apporte pas de modification aux dispositions
de l'arrêté du 12.mars 1936 modifiées par la loi clti 14 juil-
let 1951.

Art. 38.

En vertu.de cet article la pension de la veuve sera
calculée sur la base du traitement moyen des deux der-
nières années au lieu de la dernière moyenne quinquennale.

Sous le régime actuellement en vigueur, le minimum de
pension de survie est fixé à 30 %, même en faveur des
démissionnaires ou des révoqués qui ont accepté de conti-
nuer l~ur participation.

L'article 38 prévoit que le bénéfice de cet avantage doit
être - réservé en faveur des ayants droit des agents qui
décèdent en activité .de service ou des agents pensionnés.

, ..
Les ayants droit d'agents démissionnaires ou révoqués.

ne pourront prétendre qu'à une pension calculée à raison
de 1 % par année de services.

Les'articles 39, 40. 4L 42, 43 et 44 reproduisent les dis-
positions. actuellement en vigueur de l'arrêté royal n? 254
du 12 marsl936. modifié par la loi du 14 juillet 1951. Tou-
tefois. pout le calcul de la pension de survie. la moyenne
des traitements des deux dernières années est substituée à
la moyenne quinquennale.

Art. 45.

Ainsi qu'il a été dit ci-avant à propos de l'article 27. on
a souvent reproché au régime en vigueur de ne rien prévoir
en faveur des personnes ayant épousé un pensionné.

L'article 45 énonce les conditions auxquelles est subor-
donné "octroi de l'allocation annuelle qui s'y trouve pré-
vue. savoir:

1· le. mariage 'doit avoir duré 5 ans au moins;
2· l'allocation n'est accordée que si les Intéressés ne

jouissent pas d'un revenu supérieur à certains montants à
déterminer par arrêté royal: .

3· l'allocation prend fin si la veuve contracte un nou-
veau mariage. Dans ce dernier cas ou si la mère est dëcë-
dêe, les enfants issus du mariage pourront prétendre ft.
l'allocation d'orphelins.

Art. 46.

C~t article. dispose que l'allocation est annuelle; elle n' a
donc pasIe caractère d'une pension définitive.

Son montant est calculé à raison de 15 % de la pension
de survie qui aurait été clue si le mariage avait eu lieu
avant la mise à la pension du défunt.

Art.47.

Les §§ 1 et 2 sont la reproduction de l'article 12 de l'ar-
rêté royal du 12 mars 1936.

Toutefois. une pension unique sera liquidée, sous réserve
de répartition des charges, du chef des services rendus
successivement aux provinces, aux communes, aux:'organis-
mes qui en dépendent et à l'Etat.
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Att, 37.

Dit artikel, dat de wedden en diensten vaststelt die in
aanmerking komen voor de samenstelltnq van de ioverle-
vinqspensioenen, brengt geen wijziging toe aan .de voor-
schriften van het beslult van 12 Maart 1936, gewijzigd
bij de wet van 14 [uli 1951.

Art. 38.

Krachtens bedoeld artikel wordt het weduwenpensioen
berekend op basis van de gemiddelde wedde over de
laatste twee jaren in stede van het laatste vijfjaarlijkse
gemiddelde. ,

Onder het huidiq stelsel is het minimum van het over-
levingspensioen vastgesteld op 30 0/0. zelfs ten voordele
van de öntslagnemenden of afgezetten die er intoestemden
hun deelnemtnq voort te zetten.:

Artikel 3&bepaalt dat het genot van dit voordeel gere-
:serveerd moet worden VOOI: de rechthebbenden van de
'personeelsleden die in activiteit overlüden. of van de
gepensionneerde personeelsleden.

De rechtverkrijqenden van ontslagnemende of afgezette
personeelsleden hebben slechts recht op een pensîoén bere-
kend naar rato van 1 % per jaar dienst.

De artikelen 39. 40, 41. 42. 43 en 44 geven dethans
·vigerende bepalingen weervan het koninklijk besluit n" 254
van 12 Maart 1936, gewijzigd bij de wet van 14-Juli 1951.

· VOOI' de berekening van het overlevingspensioen wordt
evenwel het gemiddelde der wedden over de laatste twee
jaren door het vijfjaarlijkse qemîddelde vervanqen.

Att. 45.

Zoals hierboven gezegd met betrekking tot artikel 27.
werd aan het .•••igerende stelsel vaak verweten dat er niets
voorzien werd voor de personen die een gepensionneerde
hebben gehuwd.

Artikel 45 somt de voorwaarden op waaraan de toeken-
ning van de erbij voorziene jaarlijkse toelaqe onderworpen

, is, zegge:

I· het huwelijk moet ten mlnste 5 jaar geduurd hebben:
2° de toelage wordt slechts uitge!ceerd indien de belang-

hebbenden geen hoger mkomen senieten dan sommiqe bij
, koninklijk besluit te bepalen bedraqen:

3· de toelage houdt op uitgekeerd te wordenindien de
weduwe een nieuw huwelijk aangaat. In dit geval of wan-
neer de' moeder overleden ts, moqen de uit het huwelijk
gesproten kinderen op de wezerrtoelaqe aanspraak rnaken.

Art. ":16.

Dit artikel bepaalt dat de toelage jaartijks is: zij heett
dus niet het karakter van, een definitief penstoen,

Het bedrag er van, wordt berekendnaar rato van 75 %
van het overlevlnqspensioerr-dat toegekend zou geworden
zijn indien het huwelijk nad plaats gehad vóór de oppen-
sioenstelling van de overledene.

Art. 47.

De §§ 1 en 2 zijn de weergave van- artikel'U van het
· koninkliik besluit van 12 Maart 1936.

Nochtans wordt er, onder bedinq van een Iastenverdeling.
êên enig pensioen uitgekeerd uit hoofde van de diensten
achtereenvolgens bewezen aan de: provinciën, de gemeen.ten,
ervan afhangende orqanismen en aan de- Staa.t.



D'autre part, en vertu de l'article 21 dudit arrêté, lors-
qu'une veuve, à la suite de mariages successifs, peut pré-
tendre à plusieurs pensions, les pensions autres que la plus
élevée sont réduites de moitié.

Le projet accentue cette restriction de cumul en ce sens
que le total des pensions cumulées ne peut être supérieur
il 50 % du traitement le plus élevé qui a servi de base à
rune des pensions.

Art. 48.

Cet article stipule que les pensions, qui prendront cours
il partir de l'entrée en vigueur dé la loi, seront établies
sur la base des traitements fixés par le statut pécuniaire
applicable â ce moment.

Il réalise. en outre, la péréquation permanente des pen-
sions dont les avantages ont été signalés dans l'exposé
général.

Il convient de souligner cependant que la péréquation
intégrale qui exigeait la revision des carrières pécuniaires
de tous les pensionnés, provoquait lin travail matériel con-
sidérable et se heurtait il de nombreuses difficultés d'ordre
technique.

En vue de remédier il ces inconvénients et d'accélérer
les opérations de péréquation. l'article 48 introduit une
formule qui permet de déterminer rapidement le nouveau
traitement de base: en appliquant au nouveau traitement
maximum de l'échelle afférente au dernier grade de l'inté-
ressé, le rapport, exprimé en pourcentage, entre l'ancien
traitement de base et l'ancien traitement maximum.

Art. 49.

La détermination fidiVe' des traitements à prendre en
considération suscitera, il est à peine besoin de le dire.
d'inévitables difHcultés. C'est ainsi que l'on se trouvera en
présence notamment de fonctions supprimées ou dont le
caractère de la rémunération a été modifié:. Or, il est indis-
pensable de les transpose. dans le barème nouveau et, dès
lors, un arrêté: royal délibéré: en Conseil des Ministres sera
nécessaire.

Une disposition de ce genre a toujours été insérée dans
les lois de péréquation et en dernier lieu, dans la loi du
14 juillet 1951.

Art. 50.

Les dispositions de l'article 50, relatives à [a date de
l'entrée en jouissance des pensions. sont analogues à celles
de rarticle 40 de la loi du 21 juillet 1844 et de l'article 17
de l'arrêté royal n° 25':1 du 12 mars 1936.

Art. 51.

L'article 51 reprend les dispositions actuellement en
vigueur en ce qui concerne le mode de paiement des
pensions. Ces dispositions font l'objet des articles 3 et 5
de l'arrêté royal n° 16 du 15 octobre 1934 et de l'article
premier de l'arrêté royal n" 15 dl! 28 juin 1933. Les avances
sont aujourd'hui liquidées à raison de 95 % de: leur montant
net probable; un ordonnancement spécial est nécessaire pour
payer l'arriéré de 5 % après visa de la pension par la Cour
des Comptes.

Les nouvelles dispositions autorisent le paiement
d'avances mensuelles établies sur la base du montant net
probable de la. penston.

Cette modification supprime la complication du paiement
d'arriérés de pension.
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Anderzijds, wanneer overeenkomstlq artikel 21 van dît
beslult, een weduwe, ingevolge opeenvolgende huwelijken.
op verschillende pensioenen aanspraak kan maken, worden
de andere pensioenen, behalve het hooqste. gehalveerd.

Deze beperkinq van cumulatie werd in het ontwerp nog
aldus verscherpt, dat het totaal der gecumuleerde pensloe-
nen niet meer mag bedragen dan 50 % van de hoogste
wedde welke tot basis diende van één der pensioenen.

Art. 48.

Dit artikel bepaalt dat de penstoenen welke een aanvang
nemen op de datum van het van kracht worden van de
wet. zullen berekend worden op basts van de wedde welke
op dat ogenblik door de geldelijke statuten worden voorzten.

Daarenboven bewerkstelligt het de bestendige perekwatie
van de pensioenen, waarvan de voordelen in de inleiding
werden gesignaleerd.

Het past echter te onderstrepen dat de integrale pere-
kwatie welke de rherztenmq der geldelijke· loopbanen van
alle gepensionneerden nodig maakte, veel materieel werk
met zieh bracht en op tal van technische bezwaren stootte.

Om zulks te verhelpen en meteen de perekwatieverrîch-
tingen te versnellen, werd er door artikel iB een formule
ingevoerd waarbij de spoediqe vaststelling van de nieuwe
basiswedde wordt mogelijk gemaaktdoor de-toepasstnq, op
de nieuwe maximumwedde van de schaal verbonden aan de
laatste graad van de belanqhebbende, van de verhouding in
percentage uitgedrukt tussen de vroeqere basiswedde en
de vroegere maximumwedde.

Art. 4~.

De Fictieve vaststelling van de in aaamerkmq te nemen
wedden zal, het hoeft geen betoog, onvermijdelljke moeilijk-
heden opleveren. Zo zal men o.m. te doen hebben met
afgeschafte Functiën of met Iunctiën waarvan de aard der
bezoldiging gewijzigd werd. Welnu, het is nodiq ze in een
nieuw barema te transponeren: derhalve zal een in de
Mînisterraad overlegd koninklijk besluit noodzakelijk zijn.

Een gelijkaardige bepaling werd altijd in de perekwatie-
wetten ingelast en, in laatste Instantie. in de wet van
14 Juli 1951.

Axt. 50.

De bepalingen van artikel50, betreffende de datum van
ingenottreding van de penstoenen, zijn de weergave van de
bepalingen van artikel 40 der wet van 21 Juli 1841 en arti-
kel 17 van het koninklijk besluit n" 25i van 12 Maart 1936.

Art. 51.

Artikel 51 herneemt de thans vigerende bepallnqen met
betrekking tot de betalingsmodaliteiten der pensïoenen.
Deze bepalingen maken het voorwerp uit van artikelen 3 en
5 van het koninklijk besluit nr 16 van 15 October 1931 en
artikel êên van het koninkhjk besluit n" 15 van 28 Juni 1933.
De voorschotten worden thans uitbetaald naar rato van 95%
van hun vermoedelijk netto-bedrag: een bijzondere ordon-
nancering is nodig OlD het achterstallige van 5 %, na visa
van het pensioen door hetRekenbof, te betalen.

De nieuwe bepalinqen laten de betaliill1 toe van maande-
lijkse voorschotten vastqesteld op de basis van het waar-
schijnlijk netto-bedraq van het pensioen.

Deze wijziging schaft de ingewikkeldheid af van de beta-
ling van pensloensachterstallen.
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Art. 52.

Déjà actuellement les pensions sont soumises au même
régime de mobilité que les traitements, en vertu de l'article 4
de la loi du 4 mai 1949. .

Les termes de la nouvelle disposition ont toutefois été
COI1ÇtlS de façon à permettre de liquider les pensions quelles
que soient les modifications qui seraient apportées au régime
de mobilité des traitements.

Art. 53.

Cet article précise les traitements fi prendre en consldé-
ration pour l'application des réductions de temps prévues
aux articles 12. 20. 37 et 47, ainsi que pour la répartition
des charges dont il est question aux articles 18 et 47.

Art. 54.

L'article 54 est la reproduction textuelle des disposi-
tionsde l'article 6. § 1. de l'arrêté royal n? 16 du 15 octo-
bre 1934.

L'Adminisfration des Pensions transmet aux communes
deux fiches pour chaque pensionné .

.Après vérification. la commune renvoie un exemplaire
muni du sceau communal et conserve le second dans un
fichier.

Art. 55.

L'article 55 reproduit les dispositions de l'article 3 de
l'arrêté royal nO 128 du 26 février 1935.

Art. 56.

Suivant les dispositions de l'article 41 de la loi du 21
juillet 1844. nulle demande de pension n'est admise si
elle n'est présentée, avec les pièces à l'appui. dans le délai
de 3 ans à partir du jour où l'intéressé a cessé de toucher
son traitement d'activité. .

D'autre part, l'article 42 de la même loi dispose que
celui qui aura laissé s'écouler plus d'une année, à partir
de la même date, sans former de réclamation ou sans
justifier de ses titres, n'en jouira qu'à dater du premier
jour du trimestre qui suivra celui où sa demande se l'a par-
venue au Ministère.

Le Gouvernement propose de supprimer la déchéance
totale. mais de maintenir la déchéance partielle tempérée
pal' une disposition relative aux cas de force majeure.

Art. 57,

La production -des documents requis pour l'obtention
d'une pension constitue un acte administratif.

lIn arrêté' royal déterminera les documents à produire.

Ces documents, contrairement à ce qui existe actuelle-
ment, seront exempts des droits de timbre et d'enregis-
trement.

Art, 58.

Cette disposition est relative à la faculté du Ministre
de subdéléguer le pouvoir de signer les arrêtés de colla-
tion de pensions, Elle est analogue à celle faisant l'objet
de l'arrêté: royal n' 216 du 20 décembre 1935.
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Art, 52.

Reeds thans 'zijn de pensioenen aan hetzelfde mobilitelts-
stelsel als de wedden ond esworpen, krachtens artikel "1van
de wet van 4 Mei 1949.

De terrnen van de nteuwe bepaling werden echter der-
wijze opgevat dat de ttitkering der pensloenen mogelijk
.wordt gemaakt, welke ook de wijzigingen ztjn die aan het
mobiliteitsstelsel del' wedden zouden aangebracht worden.

Art. 53.

Dit artikel preciseert welke wedden in aanmerking komen
voor de toepassing van de tljdsverminderingen voorzien in
de artlkelen 12, 20, 37 en 47 evenals voor de lastenverdeling
bedoeld bij de artlkelen 18 en 47.

Art. 54.

Artikel 54 is de woordélijke weergave van de bepalingen
van arttkel 6. § I, van het koninklijk besluit IJ: 16 van
15 October 1934,

Het Bestuur der Pensloenen zendt aan de gemeenten
twee Itches voor iedere gepensionneerde.

Na verificatie stuurt de gemeente een exemplaar terug
voorzien van het gemeèntezegel en bewaart· het tweede in
een Hchebak.

Art. 55.

Artikel 55 geeft de bepalingen weer van artikel 3 van
het koninklijk besluit nr q8 van 26 Februari 1935.

Art. 56.

. Volgens de bepalingen van artikel 41 del' wet van
21 [uli 18H wordt geen enkele pensioenaanvraag inqewil-
ligd zo zij niet voorqeleqd wordt, met de bewijsstukken.
binnen 3 jaar te rekenen van de dag waarop de belanq-
hebbende opqehouden heeft zijn activiteitswedde te trekken.

Anderdeels, bepaalt artikel "12 derzelfde wet dat wie meer
dan een jaar, te rekenen van dezelEdedatum, heeft laten
verstrljken zonder bezwaar in te dienen of zonder zijn
rechten te rechtvaardîqen, er slechts zal· van genieten te
rekenen van de eerste dag van het kwartaal volgend. op
dit waarop zijn aanvraaq bij het Ministerie zal toegekomen
zijn.

De Regedng stelt voor het totaal verval af te schaffen
doch het gedeeltelijk verval in stand te houden, gemilderd
door een bepaling betreffende de gevallen van overmacht.

Art. 57.

Het voodeggen van de tot het bekomen van een pensioen
vereiste documentenis een administratieve handeling.

Een koninklijk besluit zal de voor te leggen documenten
bepalen.

Deze documenten, in strijd met wat thans bestaat, zullen
vrijgesteld zijn van de zeqel- en reqistratierechten.

Art. 58.

Deze bepaling betreft de bevoegdheid van de Ministel'
om de macht, de besluiten tot toekenning van pensioenen
te ondertekenen, over te dragen, Zij is analoog met deze
van het koninklijk besluit n" 216 van 20 December 1935.



Art. 59.

L'article 59 est la reprodnction de l'article 7 de la loi
du 18 août 19'!8. en ce qui concerne la liquidatîon de
l'excédent des avantages du régime de la Sécurité sociale
sur la pension de retraite ou de survie.

Art. 60.

L'article 60 reprend les dïspositions de l'article 43 de
la loi organique de 181'!, modifiées par l'article 6 de la
loi du 24 avril 1900 et relatives à la prescription des
arrérages des pensions.

Art. 61.

Cet article ne modifie rien aux dispositions actuelles
faisant l'objet de l'article 15 de la loi du 21 juillet 184'!.

Art. 62.

L'article ~49 de la loi du 21 juillet 1841 dispose que la
condamnation à une peine infamante - actuellement
peine criminelle - emporte la privation de la pension
ou du droit à l'obtenir; la pension pourra être rétablie
ou accordée en cas de grâce, et sera rétablie en cas -de
réhabilitation du condamné. le tout sans rappel pour les
'quartiers échus.

Dans les ,cas prévus par le paragraphe précédent, il
est payé sur le Trésor public. à la femme ou aux enfants
mineurs du condamné, une pension équivalant à celle
qu'ils auraient reçue s'il était décédé.

L'article 62 supprime la déchéance totale et limite la
durée de la privation de la pension à la durée de la déten-
tion. ainsi que le prévoient actuellement les lois coordon-
nées sur les pensions militaires. de même que l'arrêté royal
n" 254 du 12 mars 1936.

Art. 63.

La mesure faisant l'objet de cet article est parttculière-
ment importante. Il s'agit de l'octroi d'une pension de
réparation, pouvant être cumulée avec le traitement ou
la pension ordinaire en cas 'de blessures reçues ou d'acci-
dents survenus durant le service et par le fait du service.

C'est pourquoi la justification détaillée -de cette mesure
a pris place dans l'exposé général.

La commission des pensions de réparation chargée d'exa-
miner les titres des intéressés comportera. en [ieu et place
de l'Invalide de guerre, un membre du personnel civil.

Art. 64.

Le Gouvernement déposera aussitôt que possible un
projet de loi visant à régler les pensions des agents des
organismes d'intérêt public. En attendant, il a jugé expë-
dient de ne pas déroger provisoirement aux dispositions
actuelles de l'arrêté royal du 27 février 1935, n' 117, qui
règle la pension des agents des établissements publics
autonomes et des régies qui ont été substitués à des admi-
nistrations de l'Etat.

Cet article devra être abrogé lorsque le: statut des
pensions des parastataux aura été mis au point.
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Art. 59.

Artikel 59 is de weergave van artikel 7 van de wet van
18 Auqustus 1948, wat betreft de uitkering van het over-
schot der voordelen vah het seelsel der Maatachappelijke
Zekerheid op het rust- o,f overlevinqspenstoen.

Art. 60.

Artikel 60 herneemt de bepalinqen van artikel 43 der'
orqanleke wet van 1844. gewijzigd bij artikel 6 der wet van
24 April 1900 en betreffende de verjaring der pensioens-
achterstallen.

Art. 61.

Dit artlkel brengt generlei wijziging toe aan de bèstaande
bepalingen van artikel 45 der wet van 21 Juli 18'14.

Art. 62.

Artikel 49 der wet van 21 [uli 1844 bepaalt dat de
veroordelinq tot een onterende straf - thans criminele

. straf - de beroving van het pensioen of van het recht net te .
bekomen tot gevolg heeft: he:t pensioen zal kunnen her-
steld oftoegestaan 'worden in geval van genademaatregel.
en zalopnieuw uitbetaald worden in geval van eerherstel
van de veroordeelde. dit alles zonder terugwerking voor de
vervallen termijnen.

In de bi] voorgaande paragraaf voorztene gevallen wordt
ten laste van de Openbare Schatkîst. aan de: vrouwen de
minderjarige kïnderen van de veroordeelde een pensloen
uitgekeerd gelijk aan hetqeen zi] zouden ontvangen hebben
indien hij overleden was.

Artikel 62 schaft het totaal verval af en beperkt de duur
van de berovinqvan het pensioen tot de duur van de gevan-
genhouding. zoals thans voorzien bij de samenqeordende
wetten op de militaire pensioeneu alsmede bt]: de bepalinqen
van het konlnklîjk besluit n" 251 van 12 Maart 1936.

Art. 63.

De rnaatregel bedoeld bij dit artikel is bijzonder bélanq-
rijk. Het gaat er om de toekenning van een herstelpensioèn
vatbaar voor cumulatie met de wedde of. het gewone pen-
sioen in geval van verwondinqen opqelopen of ongevallen
overkomen in en tengevolge van de dienst.

Daarom werd de omstandig beschreven rechtvaardiging
van bedoelde maatreqel in de inleiding opgenomen.

De commlsste voor vergoedîngspensloenen belast met
het onderzoek der rechten van de belanghebbenden zal, in
de plaats van de oorloqstnvahde, een burqèrhjk perse-
neelslid bevatten.

Art. 64.

De Regering zal zodra mogelijk een wetsontwerp indie....
nen tot regeling van de pensioenen der peraoneelsleden van
de organismen van openbaar belang. Middelerwijl heeft ze
het gepast geoordeeld voorlopiq niet af te wijken van
de huidige bepalingen van het koninklîjk besluit van
27 Februari 1935, n' 117. waarbij het pensioen geregeld
wordt van de personeelsleden der autonome openbare instel-
lingen en der regieën die in de plaats werden gesteld van
de Staatsbesturen.

Dit artikel zal moeten afgeschaft worden zodra het
statuut van de pensioenen der parastatalen bijgewerkt is.
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Art. 65.

Le projet actuel n'autorisant plus les agents démis de
leurs fonctions', démissionnaires ou révoqués à continuer
leur participation en vue de la corîstitution d'une pension
de survie, il convenait de respecter les engagements
souscrits avant la date d'entrée en vigueur de la loi.

Dans le cas où le temps validé atteint quinze ans au
moins, la pension de survie est établie conformément aux
dispositions régissant la pension des ayants droit de l'agent
décédé en activité de service.

Il va de soi que le temps validé en exécution d'un enqa-
qenient souscrit avant la mise en vigueur de la loi sera
pris en considération pour le calcul de la pension de survie.

Ad. 66.

Cet article prévoit que les pensions prêmaturèes accor-
dées à partlr de- la date de la mise en viqueur de la loi.
ou postérieurement, par suite de blessures reçues ou d'acci-
dents survenus durant le service ou parle fait du service
avant cette date. sont calculëes vsur la base du dernier
traitement. à raison d'un quart de ce traitement auqrnentè
de Y60 pour chaque année de service au delà de cinq.

Etant donné que les intéressés ne peuvent obtenir la
pension de réparation, pour la raison que les blessures ou
accidents sont antérieurs à la mise en vigueur de la loi,
il. s'indique de leur conserver le bénéfice des dispositions
antérieures;

.Art. 67,

Le § 1 de cet article réalise" la revision des pensions
en cours à raison des services et pourcentages déterminés
p<!:rla loi et en tenant compte des règles de cumul qui y
sont prévues.

Pour. cette revision. le nouveau traitement de base est
déterminé selon la formule exposée à l'article 48.

Le § 2 stipule que le bénéfice du minimum de 30 %
ne sera pas accordé: aux agents pensionnés pour infirmités.
ceux-ci n'ayant pas subi toute la procédure des compa-
rutions annuelles et du remploi.

Enfin, le § 3 dispose que les pensions accordées à la
suite de blessures reçues ou d'accidents survenus durant
le service et par le fait du service sont revlsêes sur la
base du dernier traitement et à raison des coefficients
pris en considération pour rétablissement de la pension
initiale.

D'autre part. les intéressés bénéficient éventuellement
duminimum .de 30 %'

. Art. 68.

L'article premier du projet visant également les ouvriers
civils de l'Etat, entraîne nécessairement la dissolution de
la Caisse des Ouvriers. L'arttcle 68 prévoit les modalités
de cette dissolution,

Art. 69.

Cet article est relatif à la revision des pensions payées
actuellement par la Caisse des Ouvriers, sur la même base
que les pensio~s. civiles à charge du Trésor public.
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Art. 65.

Daar het huidig ontwerp de ontslaqenen, de ontslaqne-
menden en de afgezetten niet toelaat hun deelnemlnq voort
te zetten met het oog .op het aanleggen van een overle-
vïnqspenstcen. paste het de vóór het in werking treden
der wet onderschreven verbïntenïssen te eerbiedlqen.

In het geval dat de gevalideerde tijd ten minste vijftien
jaar beretkt, wordt het overlevingspensioen bepaald over-
eenkomstig de bepalingen die het pensioen der rechtheb-
benden van het in actieve dienst overleden personeelslid
beheersen.

Het spreekt vanzelf dat de tijd geldig gemaakt krachtens
een vóór het in we["king treden" der wet onderschreven
verbintenls voor de berekening van het overlevinqspen-
sioen zal in aanm erktnq komen.

Art. 66.

Dit artikel bepaalt dat de vervroegde pensioenen ver-
leend met ingang van de daturn rvan de Inwerkinqtredlnq
der wet of nadien wegens verwondinqen opgelopen of
onqevallen overkomen ~ijdens' de dienst en door het feit
van. de dienst vóór dezedatum, worden berekend op grond-
slag van de laatste wedde naar rato van 'een vierde dezer
wedde verhoogd met ~t() voor elk jaar dienst boven vijf.

Daar de belanghebbenden het vergoedingspensioen niet
kunnen ontvangen om redendat de verwondingen of
ongevallen zich vôôr de mwerkingtredinq .der wet hebben
voorgedaan, is het aangewezen hen het voordeel van de
vroegere bepalingen te verlenen,

Art. 67_.

Paragraaf 1 van dit artikel verwezenlijkt de herzieninq
van de lopende pensioenen op voet van de bij de wet vast-
gestelde diensten en percentaqes en met. inachtneming van
de erbijvoorziene cumulatiereqelen.

Voor deze herziening wordt demeuwe basiswedde vast-
gesteld volgens de in artikel 48 uiteenqezette formule.

Paragraaf 2 bepaalt dat pet genot van het minimum van
30 % niet wordt toeqestaan aan de gepensionneerden
wegens gebrekkigheden, .vermits dezen niet gans de rechts-
pleging der jaarlijkse verschijningen en der wedertewerk-
stelling ondergaan hebben.

Ten slotte wordt el' bij § 3 bepaald dat de pensioenen
toegekend tengevolge vantverwondtnqec opqelopen of
ongevallen overkomen in of dom de dienst herzten worden

. op basis van de Iaatste wedde en naar rato van de coëfft-
ciënten welke ter vestiging van hét aanvankelijke pensioen
in aanmerking werden genomën. .

Anderzijds genieten de belanghebbenden eventueel het
minimum van 30 %'

Art. 68.

Daar het eerste artikel van het ontwerp insgelijks de
burqerlijke werklieden beoogt, past het de Werkltedenkas
te ontbinden en df modaliteiten van' deze ontbinding te
voorz ien. Zulks is het doel van artikel 68.

Art,69.

Dit artikel voorziet de herzieninq der pensioenen -welke
thans worden uitbetaald. door' de .Werkliedenkas, op
dezelfde grondslag als cie burgerlijke pensioénen ten .leste
van de openbare Schatkist.



Art. 70.
En raison de la dissolution de la Caisse des Ouvriers

de l'Etat. il est nécessaire de donner une affectation au.
solde des opérations de cet organisme. Ce solde est trans-
féré au budget des recettes et des dépenses pour ordre.
à l'article relatif aux pensions des veuves et orphelins du
personnel de l'Etat.

Art. 71.

Certaines catégories d'ouvriers bénéficient de l'inter-
vention de la Caisse des Ouvriers de l'Etat en matière
mêdico-pharmaceutlque .

Ils continueront à jouir de cet avantage dans les limites
fixées par les barèmes de l'assurance obligatoire encas
de maladie ou d'invalidité et les dépenses résultant de
cette intervention seront inscrites au budget des recettes
et des dépenses pour ordre.

Art. 72.

L'article 72 contient une disposition fendant à régler les
difficultés résultant de l'adaptation des traitements lorsque
certains emplois sont supprimés dans les barèmes actuels
ou dans "es cas où le caractère de la rèmunêratlon a été
modifié.

Art. 73.

. Il existe actuellement' encore une quarantaine de
pensions reprises du Reich allemand après la gue£l'e
1914·1918 et concernant des ressortissants des' cantons
de l'Est.

La revision normale de ces pensions n'est pas possible,
étant donné que .les grades dont leurs titulaires ont été
revêtus n'existent généralement pas dans les barèmes du
personnel belge.

Le coefficient 4 correspond 'approximativement .au coef-
ficient moyen applicable à l'ensemble des pensions civiles
à charge de l'Etat.

Art. 74.

Dans certains cas rarissimes il peut se produire que
la mensualité actuelle soit supérieure à celle résultant de
la revision des pensions prévue par l'article 67.

Il est donc nécessaire de conserver aux intéressés le
bénéfice des arrérages acquis au moment de la mise en
vigueur de la nouvelle loi, sous réserve toutefois des restric-
tions prévues en matière de cumul.

Art. 75.

L'article 75 porte qu'un grand nombre de dispositions
légales sont abrogées en ce qui concerne les pensions régies
par le projet, étant entendu qu'elles devront provisoirement
rester en vigueur pour les autres catégories de pensions,
jusqu'au moment où celles-ci auront, à leur tour. fait l'objet
d'une réforme adoptée par la législature.

Art. 76.

L'article 76 détermine la date d'entrée en vigueur de
la loi. Le Gouvernement est d'avis qu'il y a lieu de situer
cette date: au premier jour du mois qui suit celui de la
publication au Moniteur.

***
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Art. 70.

Wegens de ontbindïnq der Rijkswerkliedenkas, is het
noodzakeltjk een bestemming te geven aan het saldo der
vertïchtinqen van dit organisme. Dit saldo wordt ovecqe-
bracht naar de begroting der ontvanqsten en der ultqaven
voor orde, op het artikel dat betrekking heeft op de pen~
.sioenen der weduwen en wezen van het Staatspersoneel.

Art. 71.

Sommige cateqorleën van werklieden genieten de tussen-
komst der Rijkswerkliedenkas in genees~ en artsenijkundig
opzîcht. '

Zij zullen dit voordeel blijven genieten binnen de gren-
zen vastgesteld door de schalen der verplichte verzekering
bij ziekte of invalîditeit. en de uit deze tussenkomst VOOrt-

'spruitende uitgaven zullen aangerekend worden op de
begroting der ontvangsten en uitqaven voor orde.

Art. 72.'

Het arttkel 72 bevat een bepaling tot regeling 'van de
moeilijkheden welke voortspruiten uit de aanpassing cler
wedden wanneer sommige bedieningen in de huidige wedde-
'regding atgeschaft ztjn of in de qevallen waarin de aard
'der bezoldiging gewijzigd werd.

Art. 73.

Er bestaan thans nog een ve~rtigtal pensioenen overqe-
nornen van het Duitse Rijk na de oorlog 1914-1918 en
betreffende onderhorigen der Oostkantons.

De normale herziening van deze pensioenen is niet moge-
lijk daar de graden. waarmede hun titularissen bekleed
werden, over het algemeen niet bestaan in de weddereqe-
ling van hetBelgisch personeel. .

De coëffidënt4 stemt bij benadering overeen met de
gemiddelde coëfficiënt toepasselijk op het geheel der bur-
gerlijke pensioenen ten lasre van de Staat.

Art. 71.

In zekere uiterst zetdzame gevallen kan het voorkornen
.dat het huidiqe maandgeld hoger is dan dit voortspruitend
uit de herzteninq der pensioenen voorzien bij artikel 67.
. Het is dus noodzakelijk geweest het voordeel van de bij
de inwerkingtreding van de nieuwe wet verworven rechten
ten bate van de betrokkenen te handhaven. onder voorbe-
houd nochtans der beperkinqen voorzien inzake cumulatie.

Art. 75.

Het artikel 75 bepaalt dat een groot aantat wetsnepaun-
gen opgeheven worden, wat 'betreft de door 'het ontwerp
bedoelde pensioenen, met dien verstande .dat ztj ,voor de
andere cateqorteën van. pensioenen voorlopiq van kracht
moeten blijven tot op het ogenblik waarop deze op hun
beurt, het voorwerp zullen uitgemaakt hebben van ·een door
het wetgevend lichaam goedgekeurde hervorminq.

Art. 76..

Het artikel 76 bepaalt de datum vanhet in werking treden
der wet. De J:(egering is van oordeel dat dez~datum de
eerste da,g van .de maand na de bekendmakinq in het
Staatsblad moet zijn.

***



159

Le Gouvernement ne croit pas devoir insister sur l'im-
portance du problème soumis à vos discussions et dont la
solution est attendue avec impatience par les nombreux
pensionnés des services publics.

Il se plaît à espérer que VOLIS lui réserverez un accueil
favorable

Le Ministre des Finances.

[ 28 I

De RegerlnS] meent niet te moeten wijzen op het belang
van het li ter bespreking overgelegd vraaqstuk, waarvan
de oplosslng met onqeduld door de talrijke gepensionneer-
den van de openbare diensten verhoopt wordt.

Zl] is zo vrij een gunstig onthaal van Uwentwege in
't vooruitzlcht te stellen.

A.-E. JANSSEN,

De Minister van Finenciên,

AVIS DU CONSEIL D'ETAT.

Le Conseil d'Etat, section de législation, prermere chambre, saISI
par le Ministre des Finances, le 19 dëcerr bre 1953. d'une demande
d'avis sur un projet de loi « sur les pensions des £onctionnaires,
employés et oùvriers civils de l'Etat et de leurs ayants droit », a donné
te 30 décembre 1953 ravis suivant:

Le projet de loi est le fruit des études d'une cornrmssion instltuèe
par un arrêté royal du 10 février 1951. Il est destiné à remplacer la
loi du 21 juUlet 18H en ce qui concerne les « fcnctlonnalres, employés
et ouvriers civils des services de l'administration générale du
Royaume »,

L'exposé des motifs indique huit innovations importantes par rapport
au régime actuellement en vigueur. II annonce d'autres projets réglant
les pensions du personnel enseignant, de la magistrature. du-Conseil
d'Etat. du Conseil des Mines, de la Cour des Comptes, du clerqé,
des gouverneurs de province, des commissaires d'arrondissement. des
militaires et des gendarmes, dl' personnel des provinces et des com-
munes et. enfin, du personne] des organismes parastataux. Ces projets
que le Conseil d'Etat ignore, s'inspireront èC3 principes qui sont à
la base du présent projet.

Le Conseil d'Etal est donc appelé à donner son avis sur un fragment
d'une réforme d'ensemble. Etant donné l'importance des 'problèmes
juridiques qui sont posés, Il eût été souhaitable que la section de légis-
lation ait pu donner il certaines dispositions une rédaction plus précise
ct une forme p.us juridique. Le Gouvernement ayant exprimé le vœu
de recevoir ravis le 5 janvier 1954, le Conseil d'Etat doit se borner
à formuler quelques observations gênérales sans pouvoir présenter
des textes nouveaux ni déterminer avec précision le champ d'applica-
tion de la loi. .,.,.

En général. la terminologie du projet ne s' accorde pas avec celle
des différents statuts admtnrstraufs ou pécuniaires qui régissent
actuellement la situation du personnel auquel le projet s'appllque. Il
serait donc nécessaire de revoir cette terminologie.

,.••
A l'article i«. il conviendrait de remplacer les mots « les fonction-

naires. employés et ouvriers civlls » par « les membres du personnel
civil :>}.

Au lieu de dire « services de l'administration générale du Royaume »,
il conviendrait de dire « services de l'Etat ». Ces termes devraient
être définis et, à cette fin, on pourrait s'inspirer de la définition donnée
par l'article 3 de l'arrêté royal du 16 février 1953 portant statut
pécuniaire du personnel des ministères,

En vertu de l'article le<, (es membres du personnel auxquels le
projet s'applique ont le droit d'exiger leur mise à la retraite dès qu'ils
réunissent les conditions prévues par cet article. Celui-ci met donc
fin au pouvoir que le Gouvernement tenait de la loi de 18i4. de
maintenir un fonctionnaire en service au delà de l'âge de 65 ans, sans
son consentement, ,.,.,.

ADVIES VAN DB RAAD VAN STATE,

De Raad van State, afdeling wetgeving, eerste kamer, de 19" Dccem-
ber 1953 door de Minlster van Financiën verzocht hem van advies te
dienen over een ontwerp van VJe~ « op de pensloenen van de burqer-
lijke ambtenaren, beambten en werktreden van de Staat en van hun
rechtverkrijqendcn », heeft de 30· December 1953 het vo'gend advles
gegeven;

Het ontwerp van wet ls de vrucht van de .•.verkzaamheden van een
commissie ingesteld bij kontnklqk besluit van IQ Februari 1951. Het
ls bestemd om, ten aanzlen van de « burgerlijke ambtenaren, beambten
en werklieden van de diensten van het algemeen bestuur van het
Rijk :>}. in de plaats te komen van de wet vars 21 [uli 1&44.'

De memorie van toelichting .•.vijst op acht be:angrijk"i innovaties ten
cpztchte van de thans geldende regeling, en kondigt nog andere ont-
werpen van pensioenregeling aan, voor het onderwijzend personeel,
de maqlstraten, de Raad van State, de Mijnraad. het Rekenhof, de
clerus, de provmcleqouvezneurs, de arrondissementscommissarissen, de
militairen en de rijkswachters. het personeel van provinctën en
gemeenten en ten slotte het. personeel van de parastatale mstellînqen.
Deze ontwerpen, die. de Raad van State onbekend zijn, zu.len uitgaan
van de beqinselen wclke aan het onderhavige ontwerp ten grondslag
liggen.

De Raad van State moet dus over een fragment van een globale
hervorming adviseren, Gclet op het belanq van de gestelde rcchts-
problemen, ware het wenselsjk geweest. had de afdeling wetgeving
aan sommige bepalingen een nauwkeurtqer en juridisch beter verzorqde
redactie kunnen geven. De Regering heeft cchter de wens te kennen
gegeven. het advies de 5" Januari 1951 te ontvangen, zodat de Raad
van State zich tot het maken van enke.e alqemene opmerkmqen moet
beperken en geen nieuwe teksten kan voorstellen, evenmin is het hem
mogelijk ge,veest nauwkeurlq uit tc maken welk het toepassmqsgebted
van de wet Is. ·...

Ov",r het alqemeen stemt de terminologie van het ontwerp met
overeen met die van de onderschetdene administratlevë of geldelijke
statuten welke thans de toestand van het betreffend personeel regelen,
Een herziening van die termlnoloqle ware dus nodiq.

·...
In artrkel I vervanqe nten de woorden : « de burger!ijke ambtenaren.

beambten en werklieden ,. door : il. de leden van het burgerlijk perso-
neel ».

In de plaats van «diensten van het algemeen bestuur van het
Rijk » zegge men il. diensten van de Staat ».. Deze termen moeten dan
ornschreven worden, en hiervoor kan men. aansluiten bij de definitie
gegeven in artikel 3 van hel koninklijk besluit van 16 Februart 1953
houdende be%Oldigingsregeling: van het personeel der ministertes,

Krachtens artikel I heeft het personee], waarop het onrwerp toepas-
selijk' is. het recht rustpenstoerr te eisen. zodra: het de in dit artikel
gestdcle voorwaarden vervult, Hierdoor wordt dus een einde gemaakt
aan de macht welke de Regering krachtens de wet van 18H had, een
ambtenaar nazijn 65 [aar zonder zijn toestemmlnq in dienst te
behouden. ·••



L'arucle 2 énumère trois cas de cessation définitive dl: fonctions:
la démission d'office, la démission vo'ontaire et la révocation, Il ne
prévoit pas le cas de l'inaptitude professionnelle définitlvernent consta-
tée qui, aux termes de l'article 108, 2", du statut des agents de l'Etat,
entraîne la cessation dëftntttve des fonctions.

•• •
A l'arttcle 3, il conviendrait d~ préciser ce qu'tl faut entendre par

« organismes compétents ».
D'autre part, les dispositions de cet article qui confèrent à la veuve

et aux orphelins du fonctionnaire décédé des droits à une pension
devraient trouver leur place dans le titre II relatif aux pensions des
veuves et des orphelins,

•• •
A I'article 4, il conviendrait de remplacer « remis en activité »

'pal' « réintégré »,

•••
LéI terminologie de l'article S, premiei alinéa. et celle de l'article 6,

§ 2. alinéa 1.... ne concordent pas. Il conviendrait de remplacer les
mots « Inaptes à poursuivre l'exercice de leurs fonctions et s'ils ne
sont pas susceptibles d'être remployés dans d'autres fonctions », 'figu-
rant à l'article 5, alinéa leL', p<>r les termes « définitivement inaptes
à poursuivre l'exercice de leurs fonctions et à être remployés dans
d'autres fonctions », figurant à l'article 6, § 2.

Les. alinéas 2 à 11 de l'artiC:e 5 s'inspirent de l'arrêté royal du
18, aoüt 193~ réglant l'organisation des examens médicaux par le
service de santé administratif. Us en reprennent certalnes dispositions
mais en omettent d'autres. '

Il faudrait Ùlsérer dans la loi les règles essentielles de cel arrêté,
tout en corrigeant sa termino~ogie juridique imparfaite.

Il Y aurait lieu. entre autres, d'indiquer clairement les autorites
chargées de statuer ,en premier degré et en degré d'appel sur l'Inapti-
tude visée par l'article 5 du projet.

Aux termes de l'article 5, alinéa 3: ot Ces rnödeclns devront avoir
la connaissance de la langue ou des langues. de la province où ils
sont appelés à siéger ». Selon les renseignements fournis. par le délégué
du Gouvernement, il n'entre pas dans les Intentîons de celui-ci de
déroger à l'article 4, § 1, de la loi du 28 juin 1932 relative à l'emploi
des Ianques en matière administrative, La phrase citée est donc
superfiue et doit être omise. ·..

A l'arttcle 6. il est f~~t usage. indifféremment des expressions.
« pension prématurée » et « pension pour infi~mité », Pour éviter
toute erreur. il conviendrait d'éviter l'emploi des. termes « pension
pour infirmité »,

Au lieu de « La durée Ininima », il est proposé d'écrire au § 2.
alinéa 2 de cet artlcle : .,..La durée minimum." ».

Par les mots « blessure reçue ou accident survenu », le Gouvernement
marque l'intention d'exclure toute pension prëmaturëe pour cause de
maladie professionnelle. ·..

A l'article 7, il conviendrait d'omettre l'indication « § I ».
L'article gagnerait en clarté si Fon remplaçait le mot « d'office »

pa r '« immédiatement », et si I'on precisait le sens exact des termes
« leurs capacl tés physiques et leurs aptitudes » et ce par rapport aille
termes analogues figurant à l'article 5.

'...
Le Conseil d'Etat propose de subdiviser le chapitre III en sections.

au 'lieu de le subdiviser, comme .e fait le projet. en A. B. C. et 0 qui
sont insérés inadéquatement entre !es articles,

....
'L'article 11, en tant qu'i.! se rapporte aux situations pécuniaires du

personnel soumis au projet. n'est pas en concordance avec la terminolo-
gie de l'arrêtêr:óyal, du 16 février 1953 portant statut pëcunialre du
personnel des ministères.

De même. les termes « allocations et indemnités » figurant au § 2
ont un sens différent de celui que leur attribue l'arrêté du Régent du
29 mars 1950 portant réglementation générale des indemnités el
allocations quelconques payées par le Trésor au personnel des admi-
'nistrations de l'Etat.

[ 29 1 15Q

Artlkel 2 sorne drle gevallen van deflnitleve ambtsneerleqqlnq op:
ontslaq van ambtsweçe, ontslag op ef\len verzoek en afzetting, maar
het spreekt niet van de deflnlflef vastqestelde beroepsonqeschtkthetd,
welke volqens artlkel 108, 2", van het statuut van het Rijkspersoneel
ook dehnttteve ambtsneerlegging medebrcnqt.

··.
Antkel 3 zou moeren aangeven wat onder « bevoeqde organismen »

wordt versfaan.
Voorts zouden de bepalingen van dit artikel, welke aan de weduwe

en de wezen van 'de overleden arnbtenaar rechten op pensioen ver-
lenen, in titel II betreffcnde het weduwen- en wezenpensloen moeren
worden onderqebracht.

•·.
In artlkel '1 zijn de woorden « die weder in dienst qesteld worden »

te vervanqen door : « die opnieuw in dienst worden genomen ».

·• •
De termino'ogie van artikel 5, eerste lid, en die van arukel 6, § 2,

eerste lid, sternmcn ntet geheelovereen, De wClorden:« onqeschlkt
bevonden worden om de uitoefening van hun functie voort te zetten
en als zij niet vatbaae zijn VOClrwedee-te-werk-stelltnq in een andere
Iunctle », In artikel 5, eerste lld, zouden moeten vervanqen worden
door : « definltief onqeschikt bevonden worden om de uitoefening van
hun ambt voort te zetten en orn in een ander ambt weder te werk
gesteld te worden », welke formule in artlkel 6. § 2. Is gebruikt,

De allnea's 2 rot Il van artIkelSzijn geTnspirecrd op het koninklijk
beslult van 18 Augustu9 1939. tot regeling van de Inrichting der
geneeskundigeonderzoekingen door de administratieve gezondheids-
dienst. Een aantal bepalingen daaruit worden wel, andere worden niet
overqenomen,

De essentïële regelen van dit beslult zouden in de wet moeten
worden opqenomen. mits de onvolmaakte rechtsterminologie wordt
verbeterd,

Zo zou onder meer duidelijk moeten worden aangegeven welke
overheden qelast ;>,;jin. in eerste aanleg en op hoger beroep, over de
in artikel 5 van het ontwerp qenoemde onqèschiktheld uitspraak te doen,

Volgens artikel 5. derde lid, moeten « deze \jeneesheren ... een
grondige kennis bezttten van de taal of van de tälen van de provincie
waar zij geroepen worden zitlillg te houden :». Naar de gemachtigde:
ambtenaar verklaarde, is de Regring niet voornemens af te wijken
van artikel 4.· § 1. van de wet van 28 Juni 1932 op het gebruik der
talen in bestuurszaken, De aangebaa~de volstn moet dus als overbodig
wegvallen.

•...
In artikel 6 is nu eens sprake van « vervroeqd pensïoen »',dan van

« penstoen wegens gebrekkigheid s, Om vergissingen te voorkomen,
zou men van de uitdrtlkking « pensioen weqens gebrekkigheid •
moeten afzien.

In § 2, tweede lld. Van dat artikel. 'Wordt voorqesteld, in de Franse
tekst. de: woorden : « La durée minima » te vervanqen door « La
durée minimum .. , »,

De woorden « opgelopen kwetsuren of onqevallen :b 'wijz:en op de
bedoeling van de Regering. iede •. vervroeqd penstoen wegens beroeps-
zlekte uit te sluiten,

•..
In artikel 7 moet het teken oc § I » wegvallen.
Het artikel zou aan duidelijkheid winnen indien de woorden « van

ambtswege» dao. het woord « terstond » werden vervangen en mdien
de juiste betekenls van de termen « hun lichamelijke bekwaamheid en
hun geschiktheid » nauwkeuriqer- werd omschreven, en wel onder
vergelijking met de analoge termen in artil~el S,

•..
De Raad van State stelt voor, hoofdstuk III in te delen i.n afdelingen

hever dan in A. B. C en D. welke nlet op hun plaats staan tussen de
artikelen.

•..,
In zover arnkel t I betrekking heeft op de ge~delijke loestanden

van het betreffende personcel, stems; de terminologie niet overeen met
die van het koninklijk besluit van 16 Februan 1953 houdende. bezol-
digingsregeling van het personeel der minlsterles,

Ook het in § 2 voorkomende woord « vergoedinçen » heeft er. een
andere betekenls dan in het besluit" van de Regent van 29 ~ai!rt 1950
houdende de algemene regeling van de vergoedingen en toelagen
van alle aard door de Schatkist aan het persoaeel der RiJbbtsturen
uitgekeerd.
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Il conviendrait, dès 100'S, de revoit' cette rédaction fi' la hunière des
arrêtés précités,

La même observation vaut pOUL'l'article 23,

•••
L'article [3, § I. énumèL'e les services admissibles pour le calcul de

la pension selon les organismes dans lesquels Ils sont prestes. Cette
énumération est incomplète: elle ne comprend pas les services rendus
dans les éèablissements parastataux. Le Gouvernement a J'intention de

'régleL' cette question dans le projet de « loi relative aux pensions du
personnel des organismes pnrastataux »,

Selon les renseignements fournis par Je délégué du Gou vernernent,
les termes « membres laïcs du personnel des ëtabllssements privés
d'enseignement technique » incluent les prêtres séculiers ct excluent
donc du champ d'application de la loi les seuls membres des congré-
gations rcliqleuses. Quoique cc terme « laïcs » ail antëneurement été
interprété dans' ce sens, il serait opportun d'employe!' dans Il' projet
une terminologie plus précise. '

Pal' les termes « la loi régtssant les pensions de ce personnel »,
l'arttcle 13.. § 1. 3". b. vise les dispositions d'un projet de loi qui n'est
voté actuellement que par la Chambre des Représentants,

Scion les renseignemnts fournis pal' le délégué du Gouvernement,
le terme ({ Etat » vise le pouvoir législatif, le pouvoir judiciaire et
le pouvoir exécutif,

L'article 13. § 1. 4", se réfère ÎI l'article 31 de la la! organique de
renseignement primaire. Cet article 31 a été scindé en plusieurs articles
pal' la loi du 23 juillet 1953, Il conviendrait de se référer soit à l'arti-
de 31bis, soit d'une manière plus générale aux disposltlons de la loi
orqantque de l'enseignement primaire. '

!II ••••

••
A l'arttcle J6. il conviendrait de remplacer « services valables »

par les termes « services admissibles » qui figurent également à
l'article 12, § 2.

Le sens des' termes « traitement de base », figurant à l'article' 16,
§ 1. est imprécis.

•..
Aux termes de rarticle 19. § 3. les difficultés auxquelles peuvent

donner lieu les définitions qui. y sont reprises seront « tranchées par
un arrêté royal délibéré en conseil des ministres », Il serait utile que
le Gouvernement précisât la nature du pouvoir ainsi conféré. à l'exécu-
tif. S'agit·il de charger le pouvoir exécutif de trancher des cas
d'espèce ou de compléter la loi sur (es points considérés comme étant
d'importance mineure?

La même observ~tion vatl~ pour l'article 19,.'••
L'm'Hele 20. § 5, interdit le: cumul d'une pension prématurée avec

des' revenus d'origine privée soumis il la taxe: professionnelle,
li y aurait lieu de préciser s'il s'agit d'une pension .et de revenus

privés; afférents à la même: année ou fi. des années différentes. Dans la
première hypothèse, le montant de la pension d'une année: déterminée
ne pourra jamais être établi que dans le courant de l'année suivante.

·..
Pour faire ressortir indiscutablement que la pension de retraite reste

gratuite. il faudrait insérer à l'article 32, après les mots « Cha-
pitre: Jel' », les mots « du titre Il :1>.

•• •
Les articles 35 et 36 contiennent certaines dispositions qui trouve-.

raient mieux leur place dans la loi sur la comptabilité de l'Etat et
.d'autres qui pourraient faire l'objet d'une circulalre ministérielle.

•••
Le projet ne définit pas les termes: « l'événement donnant ouverture

au droit il la pension de survie » figurant à l'article 50, § 2. Selon
les renseiqnernents fournis par Je délégué du Gouvernement, ces termes
ne visent que le décès, L'absence et la présomption de décès sont donc
écartées,

•••
L'article 54 reprend les dispositions de l'article6 de larrëtë royal

n" 16 du 15 octobre 1934. En vertu de ce texte: « Les communes

[ so J

Deze redactte zou bijgevolg aan dl' hand van voornocmde beslulten
moeten worden herzten,

Dezelfde opmerktnq geldt ten aanalen van artikel 23,

•••
De diensten dte voor het bcrekenen van het penstoen in aanrnerktnq

komen, zijn In artikel 13, § 1. opqesornd volgens de instellingen waar
zt] werden verstrekt. Deze opsommlnq Is onvollcdlq : 7<ij spreekt niet
van de dlensten verstrekt In parastatale Instellinqcn, Het lig t in de

'bedoeling van de Regering deze materte te reqelen lrl het ontwerp van
Ox wet betreffende de pensloenen van het personeel der parastatale
lnstelllnqen »,

Nam' de gemachtigde van de Regering verklaardc, ziju de seculieren
mede beqrepen in « wercldlilke Teden van het personeel der private
inrlchtlnqen voor technlsch onderwtjs » en worden van de toepassing
van de' wet alleen de leden van een kloosterorde uttqesloten. Ofschoon
de tenu « wereldlijk » vroeger in deze zin geïnterpreteerd werd, ware
het nodig in het ontwerp een nauwkeurtqer terminologie te gebrùlkên.

Met de woorden « de wet die de pensioenen van dit, personeel
beheerst », bedoelt arttkel 13, § 1, 3G

, b, de bepaltnqen van een ont-
werp van wet dat alleen de Kamer der Volksvertegenwoordigers tot
dusver heeft goedgekeurd.

Steeds volgens de qernachtiqde van de Regering, ,dienen onder het
woord « Staat ~ de wetqevende, de rechterlllke en de ultvoerende
macht te worden verstaan, '

Artikel 13" § L 4G
, verwijst nam- artikel 31 van de wet tot regeling

van het lager onderwijs. De wet van 23 Juli 1953 heeft deze bepaling
in' verschillende artikelen gesplitst. Men 2l0U dus moeten verwijzen of
wel naar artikel 31bls of Viel. op meer alqemene wljze, naarde bepa-
lingen van de wet tot regeling van het lager onderwï]s. .

'.-••
In arnkel 16; vervange men de uitdrukking,« geldige diensttijd »

door de uitdrukking « in aanmerking komende dienst » welke reeds
in artikel 12. § 2, is· gebruikt.

De in artikel 16, § 1. voorkomende terrn « basiswedde ~ ts niet
duidelijk genoeg. ....

Volqens artlkel 19, § 3. worden de moeilijkheden waartoe de aldaar
gegeven omschrtjvinqen aanleiding, mochten geven « bi] een : in
Ministerraad overlegd koninklijk besluit opgelost ». Het ware numg
dat de Regering, de aard van de aldus aan de uitvoerende macht ver-
leende bcvoeqdheid nader' bepaalde. Wil men de uitvoerende macht
cr mede belesten over bijzondere gevallen uitspraak te doen of de
wet aan te vullen op bepaalde 'punten die van onderqeschikt belang
worden geacht?

Dezelfde opmerking geldt ten aanzten vanartikel 49.

' ...
••

Artikel 20, § 5: verbiedt de cumulatie van een vervroegd pensioen '
met aan de bedrijfsbelasting onderworpen particuliere inkomsten.

Hier WOIreaan te ,geven of bedoeld worden een pensioen .en parti-
culiere inkomsten van hetzellde [aar dan wel van verschillende jaren,
In de eerste hypothese kan het bedrag van het penstoen .voor een
bepaald [aar onmoqeltjk anders dan in de Ioop van het volgende jaar
worden vastqesteld, '.'••

Om op cnbetwistbare wijze te docn 'uitkomen, Clat net rustpensroen
kosteloos blijft, zou men in artikel 32 de woorden « van titel Il »
moeren mvoeqen na« Hoofdstuk I »,

' ...
De artikelen 35 en 36 bebelaën sommige bepalingen die beter in

de wet op de comptabiliteit van de Staat worden opgenomen en andere
die het voorwerp zouden moeren zijn van, een mlnisteriële omzendbrtef.

'.••
Het ontwerp geeft geen omschrijving voor de in artikel50, § 2,

voorkomende bewoordingen: « de gebeurtenis, welke het recht op het
overlevtngspensloen doet openvallen », VolgcnSde gemachtigde van
de Regering. wordt daarmede erikel het overlijdenbedoeld, AfwezigJ

heid en verrnoeden van overhjden i:ijn dus uitgesloten...••
In artikel5'1 wordt, het bepaalde in artikel 6· van het koninklijk

beslultnr 16 van 15 October 1934 9vergenomtn; Krachtens deze tekst



sont responsables des palerncnts que, pal' leur faute, I'admlntstratlon
effectue Indûment, sauf leur recours contre les personnes qui les ont
acceptés »,

A l'époque où cet arrëtë a été pd s, la prescription pour le recou-
vrement de pensions Indüment perçues était de de 30 ans. Cc délai
a été' réduit il 5 ans par la loi du 5 mars 1952 modifiant la loi SUI' la
comptabilité de l'Etat. Il conviendrait de mettre cet article 5'1 en
harmonie avec la loi du 5 mars 1952.

•••
La disposition contenue dans I'artlclc 55 trouverait mieux sa place

dans la loi organique de la Cour des Comptes.

•• •
Aux termes de l'article 57, les documents produits il l'appui des

demandes de pensions ne sont pas soumis au timbre ct il l'enreqtstre-
ment. 11 conviendrait d'insérer cette disposition dans le Cod" du timbre
et dans le Code des droits d'enregistrement, d'hypothèque ct de greEEe.

•• •
La pension prématurée étant accordée suivant une procédure

administrative, ll conviendrait que l'article 58 prévît non seulement
l'octroi, mals aussi le refus de la pension par une décision rnlnlstérir-lle
motivée.

•••
Aux termes de l'article 63, la femme peut donner quittance d'une

pension qu'clic possède sauf opposition du marl. Cette disposition
n'est pas en harmonie avec: le statut actuel de la femme mariée, Ii y
auralt lieu de rprëvotr, à tout le 1I10ins, un recours judiciaire contre
une opposition injustifiée du mari.

•••
Tel qu'Il est rédigé, l' article 64 ne déroge pas aux l'\igles générales

de la responsabilité civile lorsque la victime ne demande pas de pen-
sion de réparation ou lorsque celle-ci lui il été refusée,

Le renvoi à la procédure prévue par les lois coordonnées sur les
pensions de réparation implique que les commissions doivent compren-
dre. outre des offiders, un invalide de guerre ou un prisonnier politique
Cette composition n'est pas adaptée à la compétence nouvelle attrtbuée
à ces commissions.

Il conviendrait de préciser dans le temps, quels sont les accidents ou
blessures qui pouront être pris en considération pour l'octroi d'une
pension de réparation,

En principe. le projet ne dispose que pour l'avenir, mais il se réfère
à une loi qui dispose pour le passé, puisqu' die vise les dommages
physiques subis après le 9 mai 1910 et avant le 26 août 1947.

•..
. Le § 1 de l'article 68 devrait se borner ft reproduire la seconde

phrase.
La disposition abrogeant l'arrêté royal du 1-' juillet .\937 devrait

être reportée dans l'arttcle abrogatoire.
D'autre part, les mots « revise par divers arrêtés » devraient être

remplaces par la mention des arrêtés qui ont modifié I'arrëté du
1"' juillet 1937,

Il faudrait que fussent abrogés, en outre, [es textes qui, sans modifier
textuellement rarrHé du P' juillet 1937, ont un rapport avec la Caisse
dont la dissolution est prévue. .

Le Conseil d'Etat propose:
« Art.68.
» Sont abrogés:

» \ u l'arrêté royal du 30 juin 1937 portant réduction de la retenue sur
les pensions des ouvriers mariés, servies par la Caisse des Ouvriers
du Département des Postes, Télégraphes et Téléphones (1);

» 2° l'arrêté royal du 1" juillet 1937 portant modification aux statuts
de la Caisse des Ouvriers du Département des Postes, Télé-
graphes et Téléphones, modtfié par l'arrêté royal du '1 jan-
vier 1940. par l'arrêté des secrétaires qënëraux du 19 août 1912,
par Jes arrêtés du Régent du 19 octobre 1948 et' du 7 jan-
vier 1949. ct par l'arrêté royal du 19 mars 1952;

(1) Cette retenue a été supprimée par un arrêté des secrétaires géné-
raux du 19 aoüt 1942, lequel n'a pas été confirmé et est donc frappé
de nullité. L'arrêté du 30 juin 1937, bien que non appliqué depuis le
t9 avril 1942, est toujours en vigueur.
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ziJn de 9"llIecnten « annsprakehjk voor de: betallnqcn welke het
bestuur, door hun 'Iout, te n onrechte doct, behoudens hun vcrhaal op
de personen die ze hebben annqenomcn ».

Toen dnt bcslult werd genomen, vcrjaarde etc teruqvorderinq van
tell onrcchte ontvangen pensloencn na 30 [aar, Deze termijn is op
5 [anr gebt'llcht door de wet van 5 Maart 1952 houdende wljzi.ging
van de wet op de l<lJkscotnptablliteit, Dit arnkel 51 dient dus met
de wet van 5 Maart 1952 in overeenstemming te wordcn qebracht.

•••
Het bcpaaldc in artikel 55 ware betel' op zljn plants in de wet op

de Inrlchtinq van het Rekenhof.

•••
Volqens artikel57. zijn de documeuten, tot staving van de pensioen-

aanvraaq overqeleqd, met aan zeqel en. registratie onderworpen, Deze
bepalinq ware <lpte nernen in het Wetboek van het zegel en in het
Wetboek der rcgistt'atie-, hypotheek- en griffierechten.

•..
Daar het vervroeqd peusioen volgens een admlnistratleve procedure

wordt toeqekend, dtent artlkcl 58 te bepalen dat het pensloen niet
alleen verleend, doch ook geweigerd wordt bij cen met redenen omklede
beslissing van de mlnister, .....

Volgens arttkel 63 lUag de echtqenote, behoudens verzet van de
echtqenoot, kwltantle geven van een pcnstoen dat zij beztt. Deze bepa-
ling strookt niet met het huidige statuut der gehuwde vrouw, Op
zijn minst l:OU een beroep bij de rechter tegen onçerechtvaardiqd
verzet van de man moeten worden vcorsten.

Zoals artikel 0'1 IUtl,lt, WiJlet net nlet at van de algemene reqelen
inzake burqerlijke' aansprakehjkhetd, wanneer het slachtoffer geen ver-
qcedinqspcnsloen vordert of wanneer dit aan het slachtoffer is
qeweiqerd.

De verwijzing haar de procedure voorqeschreven in de samenqeor-
dende wetten op de verqoedinqspensloenen, unphceert dat de com-
misxies, behalve officieren. een oorlogsinvalide of een politiek gevan-
gene moeten omvatten, Deae samenstelhnq beantwoordt niet meer aan
de nieuwe bevoegdheid die aan deze commissies wordt toegekend.
. Het warewenselijk in de lijd te bepalen, welke ongevallen of verwon-
dingen vcor het toekennen van een verqoedtnçspenstoen in aanmerkrnq
kunnen komen.

In beginsel treft het ontwerp slechts voorztenlnqen voor de toekomst,
doch het verwijst naar ecu wet die bepalingen vóor het verleden
inhoudt daar zij betrekkinq heeft op <le Iichamelüke schade geleden
na 9 Mei 1910 en vóór 26 Augustus 1917 •

•••
In § 1 van artikel 68 dient alleen de tweede volzin te worden afge •

drukr,
De bepaling tot opheffing van .het koninklijk beslutt van t Juh t937

warc over te brenqen naar het opheffânqsarükel.
Voorts zijn de woorden « bij verscbdlende besluiten -herzten » te

vervangen door een opgave van de besluiten die het· besluit van
I Juli 1937 hebben gewijzigd. -

Bovendten moeten worden opqeheven de bepalingen welke, zonder
de tekst van het besluit van I Juli 1937 te wijzigen, verband houden
met de Kas waarvan de ontbinding in. het vooruitzicht wordt gesteld.

De Raad van State stelt voor : .
« Art. 68.
» Opqeheven worden :

» 1" het koninklijk besluit van 3() .junl 1937 houdendc vermlnderlnq
van de kortinq op de pensioenen der gehuwde werklieden, uitqe-
kcerd door de Werkltedenkas van het Departement van Poste-
rijen. Teleqrafie en 'Telefonte (1);

" 2" het koninklijk beslutt van 1 Juli tot wijziging van de statuten
van de Werkliedenkas van h.e:t Departement van Posterljén, Tele-
grafie en Telefome, gewijzigd bij het komnkhjk besluit van
'! januart 1940. bij het besluït van de secretàrtssen-qenereal van
19 Augustus 1942, bij de besluiten van de' Regent van 19 Octo-
ber 19':18en van 7 Januari 1919. en bi] het koninklijk beslutt van
19 Maart 1952; .

(1) Deze korting is afge'Lu",,, Oij een nesruit van ce secretanssen-
qcneraal van 19 Augustus 1942, dat ntet bekrachtigd en dus nietig Is.
Ofschoon het besluit van 30 funi 1937 sedert 19 Augustus ]942 niet
meer toegepast wordt, is het altijd van kracht,



f> 3· l'arrêté ministériel du 14 novembre 1950 désignant les catëqones
d'ouvriers du Ministère des Colonies admis à bénéficier des
avantages de la Caisse des Ouvriers du Département des Postes,
Télégraphes et Téléphones;

» 4' l'arrêté ministériel du 23 mai 1951 étendant au personnel de mat-
trtse, aux gens de métier et de service du Ministère de l'Agri.
culture. le bénéfice des avantaqes accordés par la Caisse des
Ouvriers du Département des Postes, Télégraphes et Télé-
phones. » ·..

Il résulte des rensclqnements fournis par le Gouvernement, que l'artt-
de 74 devrait débuter par les mots: « Sans préjudice des dispositions
de la présente loi l'datives au cumul, IC'sarrérages mensuels .., »,.• •

Dans J'ignorance où le Conseil d'Etat se trouve quant au champ
d'appllcetlon exact du projet de loi, 11lui est impossible de déterminer
avec précision l'incidence du projet sur la législation existant,e.

C'est sous le bénéfice de ces réserves que le Conseil d'Etat propose
de rédiger comme suit l'article 75. Il ne petit toutefois garantir, ni que
le texte ainsi présenté est complet. ni qu'il est exact. ni que les abro-
gations qu'tl prévoit sont pertinentes.

D'autre part. différentes lois non reprises dans l'article 75 se référent
à la loi du 2l juillet 1844. notamment:

la loi du 25 Juillet 1867. article 15 (retraite des magistrats);
la loi du 30 juillet 1879, article 3 [êmérltat des professeurs d'enset-

goement supérieur);
la loi du 16' août 1927, article 18 (délégués ouvriers à l'inspection

des mines);
la loi du 7 mars 1935, article 2 (sauveteurs volontaires);
la loi du 23 décembre 1946, articles 52. 53 (Conseil d'Etat);
la loi du 15 avril 19'19. article 6 (Conseil des Mines).

Faut-il considérer que la loi du 21 iuil!et l8H reste applicable aux
situations prévues par ces lois spéciales ou.' au contraire, la. mention
de la loi de t844 doit-elle être remplacée dans ces lois par celle de
ta loi nouvelle Î

.•
• •

El' rendant la loi du 21 Juil:et 18'14 inapplicable en ce qui concerne
les pensions régies par la loi nouvelle. le projet supprimera toute base
légale pour J'octroi du titre honorifique aux fonctionnaires mis à la
retraite. Le projet ne contient. en effet, aucune disposition analogue
à celle de l'arncle 7 de la loi de 184'1.

TEXTE PROPOSÉ POUR L'AlITICLE 75.

« Art, 75.

»Sont abrogés. en ce qui concerne les pensions régies par la
présente loi :
» l? la loi générale du 21 juiEet 1844 sur les pensions civiles et

ecclésiastiques. modifiée par les lois du 17 février 1849. du
7 mars 1867. du 10 janvier 1886. du 31 mai 1890 (1). du
8 septembre t891 F). du 26 juin 1891. du 24 avril 1900 (3).
du 3 juin 1920, par l'arrêté royal nO 16 du 15 octobre 193+.
par I'arrëté royal n? 216 du 20 décembre 1935. par la loi du
9 juin 1917;

» 2~ la loi du 17 février 1849 qui modifie la loi sur les pensions
civiles et ecclésiastiques. modifiée par les lois du 8 avril 1857
(-I), du 10 janvier 1886, par l'arrêté royal n" 16 dIL 15 octo-
bre 1934, par l'arrêté royal n" 35 du 10 août 1939;

II) Cette loi pourrait l'Ire dès à présent abrogée in globo; elle ne
vise que les pensions des préposés à la conduite des va Hures cellulaires.
la nouvelle loi la rendr? entièrement sans objet.

(2) Ce texte n'est pas mentionné dans le projet,
(3) Le projet ne rend sans application que I'arucle 6 de cette loi;

mais l'arücle 5 modifie également in ter-minis la loi du 21 juillet 1844.
laquelle est déclarée non applicable in globo aux, situations régies
par la loi nouvelle; dès lors, il n'y a pas lieu - sous réserve des
intentions réelles du Gouvernement - de limiter au seul arficlë 6 la
mise hors application de la loi du 21 avril 1900.

(~t Ce texte n'est pas mentionné dans le pro/et.

r 32 ]
» 3' het rntntsterteel besluit van 14 November 1950 tot nanwijzlng

van de cateqorlcën van werklleden ann het Mmlsterte van Kolo-
ntën die in aanmerklnq komen voor de voordelen van de Werk-
lledenkas van het Departement van Posterljen, Teleqrafte en
Telelonte:

» 1° het mlnlsterleel beslult van 23 Mei 1951 waarbij aan het meesters-,
vak- en dicnstpersoneel van het Ministerie van Landbouw wor-
den verleend de voordelen toeqekend.door de Werklledenkes van
het Departement van Posterijen, Teleqralle en Telefonte. »

•••
Uit de Inltchttnqen die door de Reqermq.werden verstrekt, volqt dat

artikel 74 zou rnoeten beçlnnen met de woorden : « Onvermlnderd
hetgeen in deze wet ter zake van cumulatte ts bepaald, worden de
maandtermijnen .., ».

•••

. i

Aangezien het toepasslnqsqebted van het ontwerp de Raad van State
nlet nauwkeurlq bekend Is, kan. hij niet met zekerheld vaststellen welke
invloed het op de bestaande wetqevinq zal hebben.

. Slechts onder dit voorbehoud dus. beveelt de' Raad van State de
volqende redactie aan voor arttkel 75. Hij kan er evenwel niet voor
Instaan dat dese tekst vo[edig en nauwkeurig ts, noch dat de ophef-
fingen ter zake dienend zljn.

Voorts verwtjzen talrijke wetten welke in artrkel 75 nlet vermeld
worden, naar de wet van 21 Juli 1844, en wel:

de wet van 25 [ult 1867, artikel 15 (tnrustestelltnq der magistraten);
de wet van 30 Juli 187~. artikel 3 (emeritaat van de professoren van

hel hoqer onderwijs);
de wet van 16 August\IS 1927. artikel 18 (afgevaardigden werklleden

bij het toezicht op de steenkolenmtjnen):
de wet van 7 Maart 1935. artikel 2 (vrijwilligers redders):
de wet van 23 December 19'16. artikelen 52. 53 (Raad V<ID. State}:
de wet van 15 April 19'19. arukel 6 (Mijnraad).

Moetworden aangenomen dat de wet van 21 Juli 1844 van toepas-
sing blijft op de bij deze bijzondere wetten bedoelde toestanden of
dieut, integendeel. de verwijzing naar de wet van 1841 in deze wetten

, worden vervangen door een verwijzing naar de nieuwe wet?

Door de wet van 21 Juli 1844 buiten toepassinq te verklaren ten
aanzien van de pensloenen welke door de nieuwe wet worden geregeld,
neemt het ontwerp elke rechtsgrond weg voor het verlenen van de
eretitel aan de oprustqestelde ambtenaar. In het ontwerp komt immers
geen enkele bepaling voor welke analoog ts met die van artikel 7
van de wet van 181'1.

TEKST VOORGESTELD VOOR ARTIKEL 75.

« ArI.7S.
» Opgeheven worden. wat de bij deze wet geregelde pensioenen

betreft:
» 1~ de alqemene wet van 21 Jul. ISH op de burqerhlke en kerke-

liJke pensioenen, ge'wijzigd bi/ de' wetten van 17 Februari 1819.
7 Maart 1867. 10 [anuart 1886. 31 Mei 1890 (1). 8 Septem-
ber 189! (2).26 Juni 1894. 24 April 1900 (3). 3 Juni 1920, bij
het koninklijk besluit nr 16 van 15 October 193'1, bij het kontnk-
lijk beslutt nt' 216 van 20 December 1935. bij de wet van
9 Juni 1917;

» 2" de wet van 17 Febniari 1849 waarbij de wet op de burgerlijke
en kerkelijke pensioenen gewijzigd wordt, gewijzigd bij de wet-
ten van 8 April 1857 ({), 10 Januari 1886, bij het koninklijk
besluit n' 16 van 15 October 1934. bi] het koninklijk besluit
n" 35 van 10 .Augustus 1939;

(1) Deze wet zou nu reeels, in globo kunnen opgeheven worden;
zij heeft enkel betrekking op de pensioenen van de toeaieners ave r
-het vervoer der celrijtuigen. en wordt ingevolge de nieuwe wet geheel
overbodlç.

(2) Deze tekst wordt in het ontwerp niet aangehaald.
(3) Alleen artikel 6 van deze wet wordt door het ontwerp buiten

toepassing gesteld; de wet van 21 Juli 1814 wordt door artikel 5 ook
in tecminis gewijzigd. terwijl deze in globo ntet meer van toepassing
verklaard wordt op de toestenden welke de nïeuwe wet reqelt: er is
derhalve geen reden om - onder voorbehoud van de ware bedoehnq
van de Regering - enkel artikel 6 van de wet van 24 April 19<JO
butten toepassing te Iaten,

({) Deze 'tekst wordt 'in het ontwe:rpniet aangehaald.



3° l'nrtlcle 7, alinéa 3. de la loi du 16 mai 1876 sur les pensions
des professeurs, Instituteurs communaux ct de leurs veuves et
orphelins (L);

» 4° les articles 6. 10. dernier alinéa, ct 11 de la loi du 31 mars 1884
relative aux disposltlons complémentaires de la loi du 16 mal 1876
sut' les pensions des professeurs, Instituteurs communaux et de
leurs veuves ct orphelins (2);

» S' l'article 2 de la loi du 8 avril 1881 mocllfiant certaines disposi-
tions de la lot du 16 mai 1876 et remplaçant par des dispositions
nouvelles l'article 3 de la loi du 26 avril 1865. ainsi que
l'article 3 de la loi du 10 mai 1866, (3):

6° l'article 101·, dernier alinéa, de la 101 du 10 janvier 1886 modifiant
les lois du 21 Juillet 1844 et du 17 février 1849 sur les pensions
ctvtles: ,

» 7° l'article 5 de la lot du 25 aOLLt1901 relative à la pension des
instituteurs communaux, des instituteurs primaires adoptés et des
membres démissionnaires du personnel des écoles normales de
l'Etat. de l'inspection et du corps enseignant des écoles
prtmaires (4);

8' les articles 2, 4 et 5 de la loi du 18 mal 1912 sur les pensions
du personnel enseignant (~):

9' la loi du 15 mai 1920 ayant pour but d'assurer aux ofûcters
et agents [udlclalres, au point de vue de leurs pensions person-
nelles et de celles de leurs veuves et orphelins, le bénéfice des
services rendus par les intéressés dans la police d'une commune;

» 10° la loi du 3 juin .1920 sur les pensions:
» 11° la lol du 12 mars 1923 concernant l'augmentation des pensions

civiques et coloniales;
» 12' la Iol du 12 mars 1923 permettant aux personnes autorisées à

faire valotr des droits à l'obtention de pensions métropo'Itaines.
de compter le lemps de leurs services à la Colonie, mcdthëe
par l'article 2 de la lol du 18 mai 1929;

» 13' la loi du I) n'lars 1925 apportant quelques modilications aux lois
des 21 Juillet 184'! et 3 juin 1920 sur les pensions et accordant
une indemnité de vie chère aux victimes civiles de la guerre
et à leurs ayants droit;

» 14° la loi du 29 juillet 1926 de péréquation des pensions de retraite
servies par le Trésor public, des pensions à charge des Caisses
de prévoyance, etc., à l'exception de l'article 20. § 1. alinéas 3
et '1 (6);

» IS" l'article 18. alinéa 4. de la loi du 16 août t927 modifiant et
complétant la loi du 11 avril t897 instituant des délégués
ouvriers à !"inspection des mines de houille;

» 16° l'article 3 de la loi du 18 mai t929 portant modification à
l'article 33 de la loi sur le Gouvernement du Congo belge,
relatif aux: magistrats, fonctionnaires et militaires belges auto-

. rlsés à accepter des fonctions publiques dans la Colonie, et à
l'article l·r de la loi du 12 mars 1923 relatif à la pension de
ces agents (7);

» 17° l'article 4 de l'arrêté royal du 31 mai 1933 portant modification
au regime des rétributions du personnel de l'Etat;

» 18° J'arrêté royal du 31 mai 1933 portant réduction des pensions
à charge de l'Etat, modifié par l'arrêté royal du H août 1933.
par la loi du 27 decembre 1933, par la loi du 3D [nin 1947;

(1) Cette disposition ne vise que certains membres du personnel
enseignant, dont, aux termes de l'exposé des motifs du projet, une loi
spéciale réglera le sort; il semble au surplus que ralinéa visé est
l'alinéa 4 et non l'alinéa 3.

(2) Il ne s'agit que de personnes dont la pension Sera réglée par
une loi spéciale.

(3) Le Conseil d'Etat n'aperçoit pas la portée de celle abrogation.

(~) Cette disposition vise « les professeurs, fonctionnalres et cm.
ployés de l'Etat et les membres du personnel administratif et enseignant
des établissements d'enseignement communal »; ces personnes, à l'exclu-
sion des professeurs. seront-elles soumises à la nouvelle loi ou leur
pension fera-t-elle l'objet de la loi spéciale mentionnée à l'exposé des
motifs?

(5) Ces dispositions ne Visent que des membres du personnel
enseignant.

(6) Le procédé qui consiste à maintenir en vigueur des bribes d'une
législation appelée à disparaître dans son ensemble est de mauvaise
technique. Si la disposition exceptée de l'abroqatton doit être maintenue
à titre permanent. 11faut la reprendre dans la nouvelle loi.

F) Le projet abroge la loi in globo;·or. l'article lOT n'est pas relatif
aux pensions et l'article 2 modifie expressément la lol du 12 mars 1923:
l'article 4 est une disposition transitolre,
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'I> 3° artlkël 7, derde lid, van de wet van 16 Mei 1876 op de pen-
stoenen der qemeenteltlke leràars en onderwtjzers en hunner
wcduwen en wezen (1.);

'I> 4° de artlkelen 6. 10, lnatste Iid, en Il van de wet van 31 Maart
1884 betrekkelijk de volledlqende bepallnqen der wet van
16 Mel 1876 op de penstoenen der gemeentelijke leraars en
onderwijzers en hunner wcduwen en wezen (2);

'I> 5" artlkel 2 van de wet van 8 April 1884 wijzigingen toebren-
gende aan zekere bepallnqen del' wet van 16 Mel 1876 en door
nieuwe bepalinqen vervanqende het arukel 3 der wet van
26 April 1865 a.sook het artikel 3 del' wet van 10 Mei 1866 (3);

'I> 6" artlkel I. laatste lid, van de wet van 10 [anuarl 1886 houdende
wijziging der wetten van 21 Juli 1M'!' en van 17 Februart 1819
op de burqerlljke penstoenen,

» 7° artikel 5 van de wet van 25 AUgllstus 1901 betreffende het pen-
sloen der gemeenteondel'wlj.ers. del' aanqenomen lagere onder-
wiJzers en der ontslaqqevende leden van de Staatsnormaalscho-
len, van het cpzlcht en van het onderwijzend korps der Tagere
scholen U);

» S" de artlkelen 2. 4 en 5 van de wet van 18 Mei 1912 op de pen-
sloenen van het onderwijzend personeel (0); -

» 9" de wet van 15 Mel 1920 waarbl], ten behoeve van de rechter-
lljke offtcleren en aqenten, schikkingen worden genomen om
hen, met het oog op hun eigen pensioen en dat van hunne wedu-
wen en wesen, het voordeel te dcen çenreten van de dlensten
door debetrokkenen biJ de politie ener geltleente hewezenr

» 10· de wet van 3 Juni InO op de pensloenen;
» 11" de wet van ï2 Maart 1923 betreffende de verhoging der bur-

gerlijke en kolonlale pensloenen.
.» 12· de wet van 12 Maart 1923 tot machtiging aan de personen

die gerechtigd .:ijo hunne aanspraak op pensioenen in het
moederland te doen gelden, de tijd hunner in de Kolonte ver-
leende dtensten mede te rekenen, gewijzigd bt] artikel 2 van de
wet van 18 Mei 1929;

» 13· de wet van 6 Maart 1925 waarbij enkele wijzigingen gebracht
worden in de wetten van 21 Juli 18'14 en van 3 Juni 1920 op
de pensloenen en' een duurtetoeslaq verleend wordt aan de bur-
gerlijke slachtoffers van de: oorloq en aan bun rechthebbenden:

» 14° de wet van 29 Juli 1926 houdende perekwatie van de rust-
pensloenen uitgekeerd door de Steatskas, van de pensioenen
ten laste der Voorzorqskassen, enz, met ultzondermq van
artikel 20. § I. derde eu vierde lid (6);

~ 15· artlkel 18. vlerde lid, van de wet van t6 Augustus 1927 tot
wijziging en aanvu.lllng der wet van 11 April 18,:)7 waarbi]
afgevaardigden-werklieden bij het toezicht der. steenkoolmïjnen
hun ambt uitoefenen: , ,

~ 16· arukel 3 van de wet van 18 Mei t929 houdende wijziging aan
artikel 33 uit de wet op hel beheer 'van Belqisch-Conqo, betrel-
fende de Belgische rnaqlstracen, ambtenaren en rmlltairen die
gemachtigd zijn openbare ambten in de Kolonie te aanvaarden •
en aan artikel I uit de wet van 12 Maad 1923 op de peusicenen
dezer aqenten (7);

}} 17° artlkel 4 van het koninklijk besluit van 31 Mei 1933 houdende
wijziging van hetregime der Rijkspersoneelbezoldiging;

» IS" het koninklijk besluit van 31 Mei 1933 houdende vermindering
van de Rijkspensioenen, ge'\vljzigd bij het koninklijk beslutt van
H Augustns 1933, bl] de wet van 27 December 1933. bij de
wet van 30 JUni 1947;

(t) Bij deze bepaling worden alleen sommtqe leden van het onder-
wijzend personeel bedoeld wîer toestand, volqens de memorie van
toelichting,' door een bijzondere wet sal lIeregeld worden; het blijkt
bovendien dat hel vierde lid en niet het derde lid wordt bedoeld.

(2) Het betreft hier slechts personen wier pensioen door een bijzon-
dere wet zal worden geregeld.

(3) Het is de Raad van State niet duidelijk welke de strekking is
van deze opheffing, .

(ol) Deze bepalrnq bedoelt « de professors, ambtenaren en beambten
van de Staat lm de leden van het beherend en onderwijzend personeel
uit de onderwijsinrichtingen der gemeenten »; zal de nieuwe wet gelden
voor deze personen, met uitzpndering van de professoren, of zal hun
penstoen worden geregeld bij de bijzondere wet waarvan de memorie
van toelichting gewaagt?

(5) Deze bepalingen gelden enkel voor de Ieden van ber onderwi]-
zend personee],

(6) Het is technisch verkeerd bepalingen van een wetgeving die
in haar geheel zal verdwijnen in "stand te houden. Indien men de
bepalmq waarvan de opheffing niet is voorgenomen b'ijvend wenst te
behouden, moet ze in de nleuwe wet worden opqenomen.

(7) Het ontwerp heft de wet globaalop; doch artileel I heeft geen
betrekking op de pensioenen en artikel 2 Wijzigt uitdrukkelijkde wet
van 12 Maart 1923; artikel i iS een overgangsbepaling.
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.• 19" l'arrêté royal du 28 juin 1933 ~pport3nt des modifications au
régime du payement des pensions ii charge de l'Etat;

» 20" la loi du 27 décembre 1933 apportant diverses modifications
aux lois sur les pensions ti charqe du Trésor public. sur les
pensions fi charge des caisses de prévoyance et fi la loi du
25 avril 1933 relative il la pension du personnel communal;

» 21" l'arrêté royal li" 16 du 15 octobre 1931 apportant des modtft-
cations fi la lègislation SUl' les pensions. et à l'article 17. modifié
par la loi du 29 octobre IS'I6 relative 11 l'organisation de la
Cour des Comptes, confirmë pat' la loi du 1 mai 1936. à
J'exception de l'article 1;

» 22' J'arrêté royal n" 80 du 22 janvier 1935, établissant des mesures
tendant il hâter le l'èglcment des pensions de retraite (1);

» 23" l'arrêté royal li" 128 du 26 février 1935 relatif aux pensions de
retraite ct aux pensions il charge des caisses de prévoyance;

» 24u l'arrêté royal n" 129 du 28 févrter 1935 étendant aux pensions
il charge de l'Etat et des caisses de prévoyance le principe
de la variation avec les valeurs de l'index-number (2), modifié
par la lot du 2\1 juin 1937 ct pm' l'arrêté-loi du 30 novem-
bre 1939;

» 25u l'arrêté royal n" 221 du 27 décmbre 1935 portant modification
li la législation sur les pensions civiles et SUl" les pensions des
veuves et des orphelins, li l'exception de l'article 10";

» 26' l'arrêté royal n" 254 du 12 mars 1936 unifiant le régime des
pensions des veuves et des orphelins du personnel civil de l'Etat
et du personnel assimilé;

» 27u l'article 3 de la lai du 30 décembre 1936 relative ". 3u li la
pension des agents du service de sauvetage à l'Administration
de la marine , .. (3);

Jo} 28u I'article - Z de la loi du 10 juin 1937 relative aux pensions et
il la mise en disponibilité des membres du personnel enseignant
des écO>.esadoptées et adoptabies ainsi que des écales normales
libres aqréées: "

» 29· la loi du 29 juin 1937 relative aux pensions de retraite et de,
survie, modifiée par I'arrëté-iol du 1'1:février 19'1:6 (ol);

. » 30u l'arrêté royal n" 46 du 14 septembre' 1939 fixant au la" décem-
bre 1939 ra date d'entrée en vigueur de l'arrêté royal n" 35
du 10 août 1939 relatif à la suppression 'des commissions pra-
vlnciales des pensions, conflrmê par la loi du 16 juin 1947;

~ 31" l'arrêté-Ici du 1'" décembre 1939 relatif aux pensions de retraite
et de survie (5);

» 32u larrêté-coi du 28 décembre tg'!'! portant majoratlon des pensions
de retraite et de survie;

~ 33" l'arrêté-loi du 29 octobre ('N6 majorant les pensions de retraite
et de survie à charge du Trésor public et de la Caisse des
Ouvriers du Département des Communications, modifié par la loi
du 1'1:juillet 1951;

» 34" la loi du 9 juin t947 portant modification à l'article 8 de
l'arrêté royal n" 16 du 15 octobre 1934 et complétant le Iittera A
de J'article 6 de la loi du 21 [uiiiet l8H, relatifs à la législation
SUI' les pensions;

» 35" l'article 7, 1", de la loi du 30 juin 19'17 modifiant ou complétant
différents articles de la législation sur les pensions militaires (6);

» 36· l'article 7 de la loi du 18 août 1948 accordant une indemnité
d'attente fi certains titulaires de pensions de retraite et de survie;

» 37· la loi du 4 mai 19'19 portant majoration des pensions de retraite
et de survie à charge du Trésor public N de la Caisse des
Ouvriers du Département des Postes, Télégraphes et Téléphones;

» 38" la loi du 11 juillet 1951 portant péréquation des pensions de
retrai te et de survie. s-

( 1) I Cette disposition ne figure pas dans le projet.
(:!) Cette dlspositlon ne 'figUl'e pas dans le projet.
(3) Ce texte n'est pas repris dans Ia liste figurant au projet; il

déclare actifs les services rendus par les agents du service de sauvetage
de l'Administration de la marine et est donc en relation directe avec
la loi de 18'14.

(ol) Ces textes ne figurent pas dans le projet,
(f» Ce texte' n'est pas cité dans le projet,
(6) L'article 7 est tout entier relatif il des modifications, textuelles à

j'arrêté royal du 31 mai 1933: lequel est rendu sans application in
globo, Il ne s'indique donc pas de le viser ici, il es! déjà cité' sous le
18",

[ :34 l

» 19" het koninklijk bcsluit van 28 Juni 1933 dut wijz:igingen nan-
brengt aan het betalinqsrcqtme del' penslocneu tcn bezware van
de Staat:

» 20" de wet van 27 December 1933 wanrbt] vcrschillende wijzigingen
worden aanqebracht aan de wettcn op de pcnstoenen teri lastc
van 's Rijks Sehatklst, op de peusloenen ten laste van de voor-
zorqskassen en aan de wet van 25 April 1933 op het penstocu
van hot qerncentepcrsoncel:

» 21" het koninklijk beslutt n' 16 van, 15 October 1934 waarbij wijz::'
gingen worden gebracht aan de wetgeving op de pensloenen
en aan het gewijzigd artlkel 17 der wet van 'L9 October lIH6
betreffende de inrichting van het Rekenhol, bekrachtlqd bij di:
wet van 4 Mei 1936. met uitzondering van artïkel 4;

" 22" het koninklijk besluit n" 80 van ~2 [anuart 1935 houdcnde maa.-
reqelen ter bespoedlqlriq van de reqellnq der rustpensloenen ( I) ;

" 23' het konInklijk beslutt n' 128 van 26 Februan 1935 betreffendc
de rustpensioenen en de pensloenen ten bezware van de voor-
zorqskasseer

» 24'" het konlnkhjk beslutt n' 129 van 28 Februart 1935 houdende
ultbreidinq op de pensloenen ten bezware van de Staat en van
de voorzorqskassenven het beqlnsel van mobllltelt met de waal:-
den van het mdexcijfer (2), gewijzigd bij de wet yan 29 Juni 1937
en bi] de beslultwet van 30 November 1939;

» 25u het koninklijk besluit n' 221 van 27 Deccmber 1935 houdende
wijZiging van de wetgeving op de- burgerlijke pensioenen ,cn op
de weduwen- en. wesenpenstoenen. met uitzondcl'ing van artikel 1;

» 26' her koninklijk beslult n' 254 val'! 12 Maart 1936 waarbij eenheid
wordt gebracht in het regime vau de pcnsioenen der weduwen
en wezen van het burqërlijk Staatspersoneel en het daarmede
ge:ijkgesteld personeel:

:0> 27' arukel 3 van de wet van 30 December betreffende ,.' 3' het
pensioen van het personeel van de reddlnqsdlenst van het
Bestuur van het zeewezen , .. (a);

» 28' artikel 2 vande ~vet van 10 Juni 1937 in zake de pensloenen
en de terbeschikkinqstelhnq van de leden van het onderwtjzend
personeel der' aanqenomen en aauneembare scholen zomede van
de erkende vrije normaalscholern

» 29u de wet van 29 Juni 1937 hetreffende de rust- en overlevings·
pensloenen, gewijzigd blj.de besluïtwet van 1'1:Februari 1916,(");

» 30· het , koninklijk besluit nl" '16 van 14 September 1939 waarbi]
de datum \ian inwerkingtreding van het koninklijk besluit nr 35
van 10 Augustus t 939 tot afschaffing van de provinciale
penstnenccrnmissles wordt vastqesteld op ! December 1939.
bekrachtigd bij de wet van 16 Juni 1947;

» 31u de beslultwet van 1 Decernber 1939 betreffende de rust- en
ovenevlnqspenstoenen (");

" 32· de besluilwet van 28 Decernber 1944 houdende verhoging van
de rust- en over.evmqspcnstoenen.

~ 33· de beslunwet van 29 October 1~6 houdende verhoging van de
rust- en overlevinqspenslcenen ten bezware van de Openbare
Schatkist en van de Kas der Werkheden van het Departement
van Verkeerswesen, gewijzigd bij de wet van 14 Juli 1951;

» 3'1:" de wet van 9 [uni 19':17 tot wi.jz:iging van artikel 8 van het
koninkHjk besluit nr 16 van 15 October 1934 en tet aanvulllnq
van littera A van artikel 6 der wet van 21 juli 1814, die
betrekking hebben op de wetgeving op de pensioenen,

:0> 35" artikel 7, JO. van de wet van 30 Jun; 1947 houdende wijziging
of aanvulltnq van verscblllende artikelen der wetten op de
militaire pensioenen (6) ;

l> 36u artikel 7 der wet van IS Augustus 19'11&houdende toekenninq
van een wachtvergoeding aan sommige gerechtigden op l'ust-
en overlevtnqspensloenen,

» 37' de wet van 4 Mei 1949 houdende verhoging van de rust- en
overlevmqspenstoenen ten besware van de Schatklst en van de
werklieden van het Departemenr van Posterijen, Teleqrafte en
Teîefonte:

» 38· de wet van .t4 [uli 1951 houdende: perekwatie van de rust- en
overlevinqspensloenen, »

(l) Deze bepaling komt niet voor in het ontwerp.
(2) Deze bepaling komt ruet voor in het ontwerp,
(3) Deze tekst komt niet voor op de in het ontwerp gegeven lijst;,

hi] bepaalt dat als luerkelijke dienst worden beschouwd de diensten
bewezen door de bedienden van de reddingsdienst van het Bestuur
van hel zeewezen en houdt dus rechtstreeks verband met de wet van
1841,

(<I,) Die teksten komen niet voor in het ontwerp,
fr» Deze tekst wordt in helontwerp niet aangehaald.
(6) Artikel 7 heeft in zijn geheel. betrekking op tekstwijzigingen

in het koninklijkbesluit van 31 Mei 1933, dat globaal buiten toepassing
wordt gesteld. Het is dus niet aangewezen er hier naar te verwijzen,
daar het reeds onder 18~ wordt aangehaald.



La chambre était composée de

MM.:
J. SUETENS. premier président du. Conseil d'Etat. président;
M. SOMERHAUSEN, conseiller d'Etat;
G. VAN BUNNEN, conseiller d'Etat;
1. FREDERICO, assesseur de la section de législation;
J. LIMPENS, assesseur de la section de législation;
G. PIQUET, greffier-adjoint. greffier.

La concordance entre la version française et la version néerlandaise
a été vérifiée sous le contrôle de

M. SUETENS.

Le Greffier.
(signé) G. PIQUET.

Le Pd:sident.
(signé) J. SUETENS.

Pour troisième expédition délivrée à M. le Ministre des Finances,

Le 6 janvier 1954.

Le Greffier du Conseil áEtat.
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Met betrekking tot de Nederlandse tekst :;ijn voorts de volqende
opmerklnqen te maken.

ln arukel Ij, twee(le en derde Ild, Nedetlandse tekst, staat er geen
cqurvaienc voor « chargés de cours ».

ln arukel !'i, § '1, scartjve men met het oog op de overeenstemrnlnq
der teksten : « ambcenaren, beambten en werkheden van de Scaat ».

Men qeoruike 'in het ontwerp uezelrde termen voor dezelrde beqrlp-
pen en tnstelnnqen.

Aldus scnrijve meu « Openbare Schatklst » In plaats van « Schat-
ktsr » of « 's WjksSchatklst »i « ambt» in plaats van « tuncde » of
« beu'ekking l'J; « betanqhebbenden » in plaals van « betrokkenen »;
« lW » ill piaats van « a.lnea »; « elementen » in ptaats van « bestand-
delen »; een zeltde uttdrukkinq voor « positton de disponibilité » in
plaars van « beschlkbaar qesteld » (art. Il) of « de stand van ter
oescmkktnq » (art. l~)i een z elfde ultdrukklnq voor « fi charge de
J'blat » in plaats van « ten laste van de Staat » ol If. ten bezware van
het Hljk »; « onder » in plaais van « sub »; « bedoeld » in plants van
« beoogd »; « verwonutnqen opqelopen of ongevallen overkomen »
tart. 1ó) in plaats van « kwetsuren en onqevallen opqelópen » (art. 6);
« RIJkspersoneel» in plaats van « Staatspersoneel » (art. 18).

In arnkel 19 schrljve men zoals in arnkel 20:
« 1· op het penstoen gecwnuleerd met de wedde van een bijko-

mende functie;
» 2" op de pensioenen voortvloeiende utt bljkomende Iuncttëa. »

In artlkel 26 schrljve men « In de uitoefenlnq of ter qeleqenhetd
van de uitoeremnq ... » zoals in artikel 6; « onesraqen, arqecrenen ot
a.qezet » tin art, 21) zoats in artlkel 3i If. het huwenjk neett piaats
gellad » (art. 26 en 16). zoals iu artikel 29; « Natuurlijk kind »
(art, 30); « de Mtntster tot wtens bevoeqdheid het bestuur der pen-
siceneu ,bellool·t » tart. 31 en 39); « de benoeming in vast vernand »
(art. 33) zoats in artikel L; «·in aanmerking komende diensten (art. 38).
zoals in artikel 37; « de rechtverkrijqenden l> (art. otS). zoals in de titel,

Men vermljde de in het Nederlands ongewone cons truc de « Zijn
uitqesloten » (art. 11): oK telt eveneens voor zijn werkelijke duur
(art. 12) en schrijve : « Uitgesloten zijn »; < Voor zijn werkehjke
duur telt eveneens »; « Recht op pensioeu verfeuen » (art. 13); « Als
diensttijd bij ... wordt geteld »; « Yoor hec dubbel van zijn duur WOEdt
qeceld »; « Veze verdubbelinq kunnen evenwel nlet genieten» (art. 14).
alsook in de artikelen 19. 23. 34. 35. enz,

Ter vervanging van « voorbarig pensloen » qebruike men « ver-
vroegd pensioen .», In de plaats van « voorzien » schnjve men
« bepaald », « bedoeld »,'« omschreven ». enz. volgens het ztnsverband,

In artikel 11 schnjve men « bij toepassinq »; in artikel 13 « de
wet die de pensloenen van dit, personeel regelt ». « de diensten
verricht », « bewljzen » in plaats van « rechtvaardtqtngen )}; in
artikel 17 « verstaet men onder ... ». en ln artikel 13 ol: onder Ieden
van 'het onderwijzend personeel », in artikel 20 « is slechts veroor-
loofd tot het orqaniek bedraq der wedde », in artikel 23 « presentie-
qelden », in artikel 24 If. met inachtneming van de \}l'Zamenlijke dien-
sten », in artikel 31 « kan het ganse .. , toewtjzen aan of handhaven
ten behoeve van de wees », « de wijze van toepassinq van dit besluit »
(ook in art. 33); in artikel 33 « mits hij een bijdrage stort welke »;
in artikel 41 « tot vijf en twintig [aar niet inbeqrepèn )}. in artikel 43
« bij voorkomend geval» in plaats van « desvoorkomend )}; In
artikel 48 « gedeelten van een frank », « geldend » in plaats van
« vigerend »; artlkel 61 « tot het beloop van ».

De kamer was samengesteld uit

de HH.:
J. SUETENS., eerste-voorzitter t>an de Raad' van Staie, oooezitter;
M. SOMERHAUSEN, raedsheet uan Steie,
G. VAN BUNNEN. raedsheer L'an Sta/eo:
L. FREDERICK, bijzitter van de afdeling wetgeving;
J. LIMPENS. bijûlter van de afdeling wetgeving;
G. PIQUET, adjunct-griffier. [Jr;ffier.

De overeenstemming tussen de Fraose eu de Nederlandse tekst werd
nagezien, onder toeztcht van

de H. SUETENS.
De Griffier. De Voorzitter.

(get.) G. PIQUET. (get.) J. SJUETENS.
Voor derde uitgifte afgeleverd aan de H. Ministervan Pmanctën,

De 6" [anuarl 1954.

De Griffier van de Raad uan Stete,

R. DECKMIJN.
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PROJET DE LOI WETSONTWERP

BAUDOUIN. ROI DES BELGES. BOUDEWIJN. KONlNG DER BELGEN,

A .fous. présents ef à uenlr, SALUT. Aan allen. tegenwoor<iiyen en toekomenden, HEIL.

Sur la proposition de Notre Ministre des Finances. Op de voordracht van Onze Mlnîster van Flnanciën.

Nous AVONS ARRÊTÉ ET ARRÊTal:'lS I HEBBEN WIJ BESLOTBN EN BESLUlTEN Wu :

Notre Ministre des Finances est chargé de présenter en
Notre nom, aux Chambres législatives. le projet de loi
dont la teneur suit :

TITRE 1.

Pensions des membres du personne! civil
de l'Etat.

CHAPITRE PREMIER.

Du droit à la pension de retraite.

Article premier.

Les membres du personnel ~ivil des services de l'Etat non
constitués en personne juridique, nommés à titre définitif ou
en qualité de stagiaire et rétribués par le Trésor public.
ont droit i! une pension à charge de l'Etat lorsqu'ils ont
atteint l'âge de 65 ans et comptent au moins tO ans de
services.

L'âge visé à l'alinéa qui précède est fixé à 60 ans pour
le personnel féminin.

Art.2.

En cas de démission d'office ou volontaire. de licencie-
ment ou de révocation avant les âges déterminés par I'artîcle
premier. les membres du personnel civil de l'Etat qui comp-
tent au moins 10 années de services, ont droit à une pension
prenant cours à l'âge de 65 ans ou de 60 ans s'il s'agit d'un
agent du sexe féminin.

Art.3.

§ 1. Dans les cas prévus par les articles 1 et 2, si les
intéressés ne comptent pas 10 années de services, il est
transféré aux organismes chargés de la gestion des régimes·
de pensions de vieillesse, un capital déterminé de manière
à leur garantir, ainsi qu'à leur veuve et à leurs orphelins
éventuels, les avantages en matière de pension qui leur
auraient été assurés si le régime de la Sécurité sociale avait
été appliqué pendant la durée des dits services.

Onze Minister van Ftnanciën is gelast in Onze naam
bij de Wetgevende Kamers het ontwerp van wet in te
dienen waarvan de tekst volgt :

TITEL r.
Pensioenen van de leden van het burgerlijk personeel

van de Staat,

EERSTE HOOFDSTUK.

Het recht op een custpensioen,

Eerste artikel.

De leden van het burgerlijk perseneel in vast verband of
als staqedoener, bezoldiqd door de:.Openbare Schatkist en
behorende tot de niet als rechtspersoon ingestelde dïensten
van de Staat, hebben recht op een rustpensioen ten laste
van het Rijk, wanneer ze de leeltijd van 65 jaar hebben
bereikt en ten minste 10 jaar dienst tellen,

De in vorig lid bedoelde leeftijd' is vastgesteld op 60 jaar
voor het vrouwelijk personeel.' .

Art.2.

In geval van ontslaq van ambtsweqe of op eigen verzoek,
van afdanking of van afzetting vöör de bij artikel: êên
bepaalde Ieeftijden, hebben de: Ieden van het burgerlijk
Rijkspersoneel. die ten minste 10 jaar dienst tellen, recht op
een pensioen dat ingaat op de Ieeftijd van 65 [aar, of van
60 jaar indien het gaat over een personeelslid van het vrou-
welijk geslacht. .

Art.3.

§ 1. In de bij de artîkelen 1 en 2 voorziene gevallen
wordt, ais de belanghebbenden geen 10 jaar dienst tellen,
een bepaald kapitaal op de organismen belast met het beheer
der stelsels inzake ouderdomspensioenen overgedragen
ter waarborging te hunnen bate, alsmede ten bate van hun
eventuele weduwe en wezen, van de voordelen op het stuk
van pensioen, die hun zouden verzekerd geweest zijn.
indien het regime van de Maatschappelijke Zekerheid tij-
dens de duur van bewuste diensten was toegepast gewor~
den.



§ 2. Ces organismes remboursent au Trésor la valeur de
l'achat des rentes constituées au moyen du capital transféré
au proftt des agents démissionnés, démissionnaires. licen-
ciés ou révoqués qui sont réintégrés dans une fonction
susceptible de conférer des droits à la pension.

Cette valeur est calculée d'après les tarifs en usage à la
Caisse Générale d'Eparqne et de Retraite.

Art. 4.

Les années de service antérieures sont comptées pour la
pension des personnes visées par les articles 2 et 3 qui sont
remises en activité.

CHAPITRE II.

De la pension prématurée. Du remploi.

Art.5.

Les personnes visees par l'article premier obtiennent la
pension prématurée prévue à l'article 6. si elles sont recon-
nues définitivement inaptes à poursuivre l'exercice de leurs
fonctions et à être remployées dans d'autres fonctions.

L'inaptitude physique et la possibilité de remploi du point
de vue médical sont établies par des commissions provin-
ciales composées de deux médecins dont un mëdecin-fonc-
tlonnaire du Service de Santé administratif du Ministère de
la Santé Publique et de la Famille.

Le Ministre de la Santé Publique et de la Famille désigne
annuellement. pour chaque province. au moins un médecin
praticien membre effectif et un médecin praticien membre
suppléant de ces commissions.

Les dites commissions dresseront un rapport détaillé de
leurs constatations. qui sera soumis au médecin dirigeant
le Service de Santé administratif. lequel appréciera ou fera
faire, le cas. ëchëant, tels examens complémentaires que
nécessaires. afin de Iournir une décision formelle.

L'intéressé pourra toujours se faire accompagner à l'exa-
men par un médecin de son choix.

Le Service de Santé administratif fixe les lieu. jour et
heure des examens.

Si la nature des blessures. accidents ou infirmités ne per-
met pas à l'intéressé de se présenter à l'endroit qui lui est
indiqué, un certificat motivé du médecin traitant doit être
fourni au Service de Santé administratif. Un médecin-
fonctionnaire du dit service. accompagné du médecin pra-
ticien désigné pour la province où se trouve l'agent.
ira examiner ce dernier. Si l'intéressé séjourne dans un
asile soumis à la surveillance du Ministère de la Justice ou
dans une maison hospitalière ou de cure. le médecin-fonc-
tionnaire prendra connaissance du dossier médical tenu à
l'établissement et sera mis en rapport avec le malade.

Si l'intéressé réside à l'étranger, il sera examiné par deux
médecins désignés par l'agent diplomatique ou consulaire
compétent, .

[ 37 ] H9

§ 2. Deze organismen rernbourseren de Schatkist de
afkoopwaarde van de renten gevestigd door middel vau. het
kapitaalovergedragen ten bate van de ontslaqen, afqetreden,
afgedankte of afgezette personeelsleden, die weder aange-
steld worden in een ambt dat recht op pensioen kan ver-
lenen.

Die waarde wordt berekend volgens de bij de AI9.emene
Spaar- en Lijfrentekas gebrUikelijke tarieven.

Art.4.

De vroegere dienstjaren tellen voor het pensloen der bij
de artlke1en2 en 3 bedoelde personen, die opnieuw in dienst
gesteld worden.

HOOFDSTUK II.

Het oervroeqd pensioen, - De ioeder-te-toerk-stelling,

Art. 5.

De in artlkel ëën bedoelde personen bekomen het in arti-
kel 6 voorzien vervroegd pensioen, als zij deftninef onqe-
schikt bevonden worden om de uitoefeninq van hun ambt
voort te zetten en in een ander ambt weder te werk gesteld
te worden. '

De lichamelijke ongeschiktheid en de mogelijkheid van
weder-te-werk-stellinq uit medisch oogpunt worden vastge-
steld -door provinciale commisstes samengesteld uit twee
geneesheren, waarvan êên geneesheer-ambtenaar van de:
Administratieve Geaondhetdsdrenst van het Ministerie van
Volksgezondheid en van het Gezin.

De Minister van Volksqezondheid en van het Gezin duidt
jaarlijks, voor iedere provlncie, ten mlnste êên praktjzerend
geneesheer aan als ,gewoon lid e:n êên praktlzerend genees;.
beer als plaatsvervanqend Iid van deze: cornmlàsies.

Bovengenoemde commissies moeten een omstandig verslag
uitbrengen over haar vaststellinqen, verslag dat dient over-
gelegd aan de geneesheer, hoofd van de Administratieve
Gezondheidsdienst, die er een oordeel zalover vellen of.
in voorkomend geval. de nodiqe bijkomende onderzoekinqen
zal laten doen ten einde een uitdrukkelijke: beslissinq over
te maken.

De belanqhebbende mag zich bi] het onderzoek steeds
doen vergezellen van een door hem gekozen geneesheer.

De Administratie:ve Gezondhetdsdienst stelt plaats, dag
en uur van de onderzoekinqen vast. '

Indien de aard van de verwondingen. ongevallen of
gebrekkigheden de belanghebbende niet toelaat zich" aan te
melden op de hem aanqeduide plaats, dient een met reden
omkleed attest van de behandelende geneesheer overqeleqd
aan de Administratieve Gezondheidsdienst. Een geneesheer~
ambtenaar van deze dienst. verqezeld van de praktizerende
geneesheer aangeduid voor de provincie waar het perse-
neelslid zich bevindt, zal deze laatste gaan onderzoeken.
Indien de belanqhebbende in een gesticht verblijft dat onder
toezicht staat van het Ministerie van [ustitie, of in een
ziekenhuis of in een kuurlnrichting. zal de geneeshee,r-
ambtenaar inzage nemen van het in de inrichting gehouden
geneeskundig dossier en wordt hij in verbindlng gesteld
met de zieke.

Indien de belanghebbende in het buîtenland :verblijft,
wordt hij onderzocht door twee genee$heren, aangeduid
door de bevoeqde diplomatleke of 'co~sulaire ambtenaar.
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Dans ces deux dernters cas. l'intéressé pourrait également
être assisté d'un médecin de son choix convoqué par ses
soins.

L'agent pourra interjeter appel de la décision prise à son
égard clans les 10 jours de la communication qui lui en est
faîte.

Les mesures d'application des dispositions insérées au
présent article sont réglées par arrêté royal délibéré en
Conseil des Ministres.

Art.6.

§ I. La pension prématurée est accordée à titre provi-
soire, sauf le .cas de cécité totale, d'amputation de deux
membres ou de perte fonctionnelle reconnue définitive de
deux membres.

L'état des intéressés est examiné à nouveau chaque
année, au cours du mois correspondant à celui de leur corn-
partition précédente. et ce pendant 5 ans.

§ 2. Les personnes qui sont reconnues définitivement
inaptes à poursuivre l'exercice de leurs fonctions et à être:
remployées dans d'autres fonctions, ont droit à la pension
prématurée quel que soit leur âge si elles comptent au moins
10 années de service.

La durée minimum des services est ramenée à 5 années si
l'invalidité est la conséquence d'infirmités provenant de
rexercice des fonctions.

Il est fait. application de l'article 3 si la durée des ser- .
vices est inférieure aux minima prévus par les alinéas prê-
cêdents.

La pension prématurée est due, indépendamment de
toute condition d'âge ou de durée des services, si l'invalidité
provient de blessures reçues ou d'accidents survenus durant
le service ,et par le fait du service.

§ 3. Pour l'application du paragraphe précédent. est
considérée comme provenant de l'exercice: des fonctions,
l'invalidité résultant de la guerre ou du service militaire pour
autant qu'elle soit survenue après la date de nomination à
titre définitif ou celle de l'admission en stage.

§ 4. Les infirmités contractées durant la carrière colo-
niale: ou à l'occasion de l'exercice de fonctions coloniales. de
même que les blessures reçues et les accidents survenus
dans l'exercice ou à l'occasion de l'exercice de fonctions
coloniales, sont assimilées. pour l'admission à Ia pension
métropolitaine à charge du Trésor public et pour la liqui-
dation de cette pension. aux infirmités, blessures Ott acci-
dents qui auraient été contractés, reçus ou subis dans les
mêmes conditions au service de la métropole.

Art.7.

Les personnes qui sont reconnues remployables. soit
immédiatement soit après réadaptation. sont affectées à
une fonction en rapport avec leurs capacités physiques et
leurs aptitudes professionnelles.
. Les mesures d'exécution de cette disposition sont réglées

par arrêté royal délibéré en Conseil des Ministres.

Art.8.

La démission d'office: est prononcée à l'égard des per~
sonnes qui refusent de se soumettre aux mesures visées par
l'article 7.

[ 38 1

In deze twee laatste gevallen mag de belanqhebbende zich
insge:lijks doen bijstaan door een door hem gekozen en
ontboden geneesheer.

Aan het personeelslid stant, binnen de 10 dagen na de
hem gedane kennisgeving. bercep open tegen de: te zijnen
opztchte genomen be:slissing.

De toepassingsmaatregelen del' in onderhavig artikel inge-
laste bepalingen worden bij ill de Mtnisterraad overlegd
koriinkltjk besluit geregeld,

Art. 6.

§ 1. Het vervroeqd pensioen wordt precair verleend,
behoudens het geval van totale blindheîd, van het afzetten
van twee ledematen of van delïnïtlef erkend functioneel
verlies van twee ledematen.

De: toestand van de belanghebbenden wordt Ieder [aar
opnieuwonderzocht in de IOOR der maand overeenstemmend
met die van hun vorige verschijninq. en zulks gedurende
5 jaar, .

§ 2. De: personen die deHnitiefongeschikt bevonden wor-
den om de uitoefening van hun ambt voort te zetten en
om in een ender ambt weder te werk gesteld te worden.
hebben recht op het vervroegd pensioen welk ook hun leef-
tijd zi], als zij 'ten minste 10 jaar dienst tellen.

De minimumduur der diensten is teruqqebracht op 5 jaar,
als de invaliditeit het gevolg is van gebrekkigheden voort-
komend uit de uitoefening van het ambt.

Artikel 3 wordt toegepast als de duuc der dienstenIaqer
is dari de bi] de vorige alinea's bepaalde minima.

Het vervroegd pensioen ls verschuldrqd, afgezien -van
elke: leeftüds- of dlensttïjdsvoorwaarde, als de- mvalrditelt
voortkomt van qedurende dedienst en ùit hoofde van de
dienst opgelopen verwondingen of overkomen ongevallen.

§ 3. Voor de toepassing van de voriqe paragraaf worde
beschouwd als voortkomende van de uitoefening van 'het
ambt, de invaliditeit voortvloeïend uit de oorlog of uit de
militaire dienst. voor zover z:e inqetreden zijn na de datum
van de benoeming in vast verband of van de aanneming tot
de proéftijd,

§ 4. De gedurende de koloniale loopbaan of ter ge:legen-
heid van de uitoefening der koloniale amhten opgedane
gebrekkigheden, zomede de verwondingen opgelopen en
ongevallen overkomen in de uitoefening of ter gelegenheid
van de uitoefening van koloniale ambten, worden gelijk~
qesteld, voor de toekenning van het pensioen in het moeder-
land ten leste van de Staat alsmede voor de uitkering van
dit pensioen, met. de gebrekkigheden, verwondingen of
onqevallen, die onder dezelfde voorwaarden zouden opge-
lopen of overkomen zijn in dienst van het rnoederland.

Art.7_

De personen die vatbaar voor weder-te-werk-stellinq
worden bevonden, hetzij terstond. hetzij na wederaanpas-
sing, worden aangewezen voor een ambt in verhoudinq tot
hun lichamelijke bekwaamheïd en hun beroepsqeschiktheid.

De maatregelen tot uitvoerinq van deze bepaling worden
getroHen bi] in de Ministerraad overleqd koninklijk besluït.

Art.8.

Ontslag van ambtswege WOLdt uitqesproken ten opztchte
van de personen die weigeren ztcb aan de bi] .arttkel 7
bedoelde maatregelen te onderwerpen.



Art. 9.

Si aucune fonction ne peut être momentanément assignée
aux intéressés. ceux-ci sont placés dans la position de dis-
ponibilité avec jouissance d'un traitement d'attente égal au
montant de la pension. dans les conditions à déterminer par
arrêté royal déltbéré en Conseil des Ministres.

CHAPITRE Ill.

Etablissement des pensions.

SECTION 1. - Du traitement et des services.

Art. 10.

Deux éléments concourent à la formation des pensions
le traitement et les servîtes.

A. - TRAITEMENT.

Art. Il.

§ 1. Le traitement moyen des deux dernières années sert
de base au calcul des pensions accordées en application' des
articles 1 et 2.

Toutefois. cette base est constituée par le traitement
moyen des 5 dernières années pour les pensions visées
par les articles 5 et 9.

§ 2. Le traitement à prendre en considération est le
traitement plein fixé dans réchelle du grade dont l'intéressé
était titulaire. ainsi que. dans la mesure réglée par arrêté
royal. les salaires et avantages en espèces ou en nature.
tenant lieu de traitement ou de supplément de traitement.

Sont exclues: les allocations de foyer et de résidence.
les allocations ou indemnités accordées. soit comme.rémuné-
ration de services ou de travaux extraordinaires ou imprévus,
soit comme remboursement de frais inhérents à certaines
fonctions, tels que frais de bureau, frais de déplacement
ou toutes autres sommes allouées pour des services pure-
ment accidentels et dont la quotité n'est pas fixée confor-
mément à l'alinéa qui précède,

B. - SERVICES.

Art. 12.

§ 1. Sauf les exceptions prévues à rarticle 13, le temps
passé sans traitement n'entre pas en compte dans la sup-
putation des services.

Le temps passé avec un traitement réduit subit, dans
cette supputation. une réduction proportionnelle à celle
du traitement considéré.

La réduction de traitement du chef de congés de
maladie. de même que la retenue partielle de traitement
résultant d'une peine disciplinaire ne sont pas visées par
l'alinéa qui précède.

§ 2. Compte pour sa durée effective le temps passé
dans la position de disponibilité avec jouissance d'un traite-
ment d'attente.

Compte également pour sa durée effective le temps
pendant lequel les personnes visées par l'article premier
ont été mises en disponibilité. avec ou sans traitement.
pour cause de missions données par le Gouvernement
belge ou offertes par un Gouvernement étranger.' ou
un organisme international reconnu par le Gouverne-
ment belge, et acceptées avec l'assentiment de l'autorité
compétente.
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Art. 9.

Als geen ambt tijdelIjk aan de betrokkenen kan worden
toegewezen, worden dezen in de stand van terbeschikking
gesteld met genot van een wachtgeld qelilk aan het bedrag
van het pensioen. onder de bij in de Ministerraad overlegd
konlnklijk beslult te bepalen voorwaarden.

HOOFDSTUK III.

Vélststelling der pensioenen .

AFDELING I. - Wedden en diensten.

Art. 10.

Twee elementen dragen bij tot de vorming der pen-
sioenen : de wedde en de diensten.

A. - WEDDB.

Art. 11.

§ I. De gemiddelde wedde over de laatste twee jaren
dient als qrondslaq voor de berekening der pensioenen ver-
Ieend bi] toepassing van de artikelen I en 2.

Voor de bi] de arttkelen 5 en 9 bedoelde pensioenen is
die grondslag echter de gemiddelde wedde over de laatste
5 jaren.

§ 2. De: in aanmerking te nemen wedde is de velle wedde
vastgesteld in de schaal verbonden aan de graad welke de
belanqhebbende voerde, alsook, in de mate bepaald bi]
koninklük besluit. de lonen en de als wedde of als bijwedde
geldende voordelen in specie of in natura. .

Uitgesloten zijn : de haard- en sëandplaatsverqoedinqen,
de toelagen of vergoedingen toegekend, hetzij alsbezoldt-
ging voor buitenqewone of onvoorziene diensten of werk-
zaamheden, hetzij ais teruqbétallnq van aan bepaalde
Iunctîën verbonden onkosten, zoals buceelonkosten, ver-
plaatstnqsonkosten of alle andere sommen toeqekend voor
Iouter- toevallige dlensten en waarvan de quotiteit niet vast-
gesteld werd overeenkomstig het voorgaand Iid.

B. - DIENSTEN.

Art. 12.

~ l. Uitgezonderd deze voorzien in arttkel 13. komt de
zonder wedde doorqebrachte tijd niet in aanmerking bij de
berekeninq der diensten,

De met een verrninderde wedde doorgebrachte tijd 'onder-
gaat. bij deze berekeninq. een met de weddeverlaging even-
redige verminderinq,

De weddevermindering uit hoofde van zlektevertoven en
de uit een tuchtstraf voortspruitende gedeeltelijke inhoudinq
van wedde worden niet bedoeld bij het voorgaand lid.

~ 2. De tijd doorqebracht in de stand van terbeschikkinq
met genot van wachtgeld telt voor zijn werkelijke duur.

Voor zijn werkelijke duur telt eveneens de tijd gedurende
dewefke de in artikel êên bedoelde personen in de stand

.van terbeschikkinq gesteld werden met of zonder wedde,
weqens opdrachten die verleend werden door de Belgische
Reçre:dng of die door een vreemde Regering of een door
de Belgische Regering erkendInternationaa! organisme aan-
geboden werden en die aangenomen werden met de instem-
ming van de bevoegde overheid.
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De bij het voorgaande ltd voorziene tijd komt evenwel
slechts in· aanmerktnq voor een duur van ten hooqste
5 [aren, zonder dat die tijd hoger mag gaan dan de duur
van de aannemelljke dlensten gepresteerd door de betrok-
kene op het ogenblik van zijn terbeschikkingstelling.

§ 3. Dans les cas prévus par le paragraphe qui précède. § 3. In de bij de vorige paraqraaf voorziene gevallen
le dernier traitement d'activité sert d'élément pour former dient de laatste activiteitswedde tot element am. in voor-
ou compléter. le cas échéant, la moyenne mentionnée à komend geval. het in arttkel Il, § I, vermeld gemiddelde
j'article Il, § 1. te vorrnen of aan te vullen,

§ 4. Le temps passé dans la position de disponibillté, § 4. De tijd doorgebracht in de stand van terbeschtkkinq,
en exécution de l'article 9, n'entre pas en compte dans I~' in uitvoering van artikel 9, telt niet mede bij de berekening
supputation des services. van de diensten.

Toutefois, le temps prévu à l'alinéa qui précède n'est
admis que pour une durée maximum de 5 ans, sans toutefois
pouvoir dépasser la durée des services admissibles pres tés
par l'intéressé au moment de sa mise en disponibilité,

Art. 13.

Confèrent des droits à la pension :
to les services rendus fi l'Etat. aux provinces, aux com-

munes. associations de communes ainsi qu'aux organismes
subordonnés aux provinces et aux communes, dont le
personnel est régi par les statuts provinciaux et commu-
naux de pension:

2° les services rendus par les membres du personnel
administratif et enseignant des établissements communaux
d'enseignement:

3° a) à la condition que les intéressés soient Belges.
laïcs. porteurs du diplôme ou du certificat de capacité
requis pour l'exercice de la fonction ou qu'ils en aient
été régulièrement dispensés. les Services accomplis par
les membres du personnel enseignant des écoles primaires
et gardiennes adoptées et adoptables ainsi que des écoles
normales provinciales on privées aqréêes et des écoles
d'application y annexées.

Par membres du personnel enseignant. il faut entendre
les directeurs. économes. professeurs. instituteurs tltu-
laires de classe. maîtres spéciaux, chargés de cours. mai-
tres d'études et surveillants:

b) les services rendus par les membres laïcs du personnel
des établissements privés d'enseignement technique. dans
les conditions prévues .par la loi régissant les pensions
de ce personnel ;

1° pour les agents qui ont exercé les fonctions d'institu-
teur, le temps admis pour la détermination du traitement
conformément aux dispositions de la loi organique de l'ensei-
gnement primaire. dans le cas où ce temps n'est pas visé
par une autre disposition de la présente loi:

5° le temps passé sans rétribution par les surnuméraires
dûment commissionnés et par les membres du corps diplo-
matique en activité de service. soit à l'étranger, soit à l'inté-
rieur près du Département des Affaires Etrangères;

6" le temps pendant lequel, à partir de l'âge de 18 ans,
certains agents ont été obligatoirement assujettis à un stage
non rétribué par l'Etat, avant leur nomination à titre défi-
nitif;

7° les services accomplis avant leur transfert dans des
fonctions publiques belges par les ressortissants des terri-
toires rattachés à la Belgique en exécution de traités.
-Ces services sont admis à raison de l'ancienneté qui a été

attribuée aux intéressés pour la fixation de leur traitement
lors de leur intégration dans l'administration belge;

8° a} les services rendus à l'Etat Indépendant du Congo,
à la Colonie, à l'administration belge des anciens territoires
de l'Est Africain allemand:

Art. 13.

Recht op pensioen verlenen :
I" de diensten verricht aan de Staat, de provlnclën, de

gemeenten. de verenigingen van gemeenten alsmede de orqa-
nismen horend onder de provinciën en gemeenten waarvan
het personeel beheerst wordt door de provinciale en gemeen-
telijke penstoenstelsels: '

2" de, diensten verrlcht door de leden van het admi-
nistratief en onderwijzend personeel van de gemeentelijke
onderwijsinstellingen;

3° a) mits de belanghebbenden Belg aijn, wereldlïjk, hou-
der van het voor de uitoefening van het ambt vereist dlploma
of getuigschrift' van bekwaamheid of daarvan regelmatig
werden vrijgesteld. de diensten verrlcht door de leden van
het cnderwijzend personeel van de aanqenomen en aan-
neembare laqere scholen en bewearscbolen alsmede van de
erkende provinciale of private normaalscholen en dedaar-
aan verbonden oefenscholen.

Onder leden van het onderwijzend personeel verstaat
men de bestuurders, huismeesters, Ieraars, klasseonderwîj-
zers, bijzondere Ieermeesters, lesgevers •. studiemeesters en
surveillanten:

b) de diensten verricht door de wereldlijke leden van
het personeel der private inrichtingen voor technisch onder-
wijs, onder de voorwaarden bepaald bij de wet die de
pensioenen van dit personeelœeqelt:

. 4' voor de personeelsleden die het ambt van onderwijzer
uitgeoefend hebben, de tijd die in aanmerking komt ter
vaststelling vande wedde overeenkomsttq de wet tot inrich-
ting van het lager onderwï]s, ingeval deze tijd niet bedoeld
wordt bi] een andere bèpaling van deze wet;
. S' de tijd doorqebracht zonder bezoldiqîng door de
behoorlijk aangestelde surnumerairs en door de leden van
het diplornatîek korps in actieve dienst. hetzij in het buiten-
land, hetzij in het binnenland bij het Mintsterle van Butten-
landse Zaken;

6' de tijd gedurende dewelke, vanaf de leeftijd van
18 [aar, een niet doorde Staat bezoldigde proeftijd aan
sommige beambten opgelegd werd vóór hun benoeming in
vast verband: -

JO de diensten verricht. vóór hun overgang naar Bel-
gische openbare functiën, door de onderhöriqen van de
krachtens verdragen aan België gehechte gebieden.

Deze diensten worden aangenomen naar rato .van de
ancienniteit welke aan de belanqhebbénden is toegekend
geworden voor de vaststellinq van hun wedde bi] hun
opneming in de Belgische administratie:

8' a) de diensten verricht bij de Onafhankelijke Congo-
staat, bij de Kolonie, bij de Belgische administratîe van de
vroegere gebieden van Duits Oost-Afrfka:



b) les services pres tés dans la Colonie et le Ruanda-
Urundi à des institutions scientifiques. régies. offices ou
organismes créés par la loi. la Colonie ou par le Ruanda-
Urundi. à .des organismes déterminés par arrêté royal, y
exploitant des services d'utilité publique, au Comité Spécial
du Katanga avant le lor septembre 1910. à la Régie des
plantations. à l'exploitation concédée de la T. S. F. avant
la reprise de celle-ci par la Colonie;

c) la durée des missions officielles accomplies en régions
tropicales par les agents dont les services sont repris
sub a et ln

d) le temps passé en Europe Rtl service de la Colonie;

e) la durée des congés dans la limite maximum du
sixième des services effectifs repris sub a, b et c;

Lorsque les services coloniaux ont été: rendus au cours
de la carrière métropolitaine. ils sont comptés à partir du
jour où les intéressés sont mis à la disposition du Ministre
des Colonies jusques et y compris la veille du. jour où ils
sont remis effectivement à la disposition de l'administration
métropolitaine dont ils relèvent;

90 les services militaires effectifs. accomplis à l'armée
belee et à la Force publique de la Colonie. le: temps d'ac-
tivité dans la Résistance armée, la Résistance par la presse
dan destine et dans les services de renseignements et
d'action:

10° les services accomplis durant les campagnes 1914~
1918 et 1940-1945 par des personnesqui se sont engagées
dans une armée alliée, pour autant que ces services soient
reconnus comme services militaires par le :rVIinistrede la
Défense: Nationale:

II°les services militaires que: les ressortissants des ter-
ritoires rattachés à la Belolque en exécution de traités, ont
accomplis dans l'armée allemande avant le rattachement.
r:.r.~:".~~':~~_:r.:\~.~:

SECTION II. - Des bonifkations.

Art. 14.

§ 1. Le temps supplémentaire attribué en exécution du
présent article n'intervient pas dans le minimum de temps
requis pour avoir droit à la pension. La majoration de pen-
sion résultant du temps admis en sus de sa durée simple
est établie conformément au § 2 de l'article 16.

§ 2. Le temps passé par les militaires aux armées mises
sur pied de guerre est compté double: ou triple, pour le
calcul de la pension, d'après les règles établies pour l'obten-
tion de la pension militaire pour ancienneté de service. Il
en est de même du temps passé par les militaires dans Ies
corps expéditionnaires de la Force publique de la .Colonie.

Les mêmes bonifications sont accordées aux personnes
visées par l'article: premier. qui, au cours de leurs fonctions.
ont été attachées à l'armée ainsi qu'aux corps expédition-
naires de la Force publique de la Colonie pendant fa f1uerre.
Les services supputés. soit comme services effectifs. soit
comme bonifications, ne peuvent. en aucun cas, entrer en
ligne de compte pour le calcul de la pension pour lin temps
dépassant le triple de leur durée simple y compris le: temps
admis pour la pension coloniale.

Est compté comme temps de service aux armées mises
sur pied de guerre, le temps d'activité dans la Résistance
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b) de dlensten vercicht in de Kolonie en in Ruanda-
Urundi bij wetenschappelijke lnstellingen, reqleën, dïensten
of orqanismen opgericht dcor de wet, door de Kolonte of
door Ruanda-Llrundi, bij door koninklijk besluit bepaalde
orqanismen die er dlensten van openbaar nut ltUbaten. bij
het Bijzonder Comité van Katanga vóör 1 September 1910,
bij de Regie der plantages, bij de geconcessionneerde explot-
tatie der draadloze telefonle vôór de overname van dezelfde
door de Kolonie:

c) de duur van de offlciële opdrachten volbracht in de
tropische streken door de personeelsleden wier dlensten
onder a en b worden verrneld:

d) de in Europa in dienst van de Kolonie doorqebrachte
tijd;

e} de duur van de verloven binnen de maximale qrens
van ~~der onder e, b en c vermelde werkelijke diensten.

Wanneer de koloniale diensten verricht zijn tijdens
de moederlandse Ioopbaan, worden zij gerekend vanaf de
dag. waarop de betrokkenen ter beschikking van de
Minister van Koloniën worden gesteld, tot tncluslef de
dag vóôr die, waarop zij werkelük opnieuw ter beschtk-
king worden gesteld van het moederlands bestuur waar-
onder zij ressorteren :

9° de werkelijke militaire diensten verrlcht bij het
Belgisch leger en bij de Weermacht van de Kolonie, de
tijd doorgebracht in actlviteit bij de Gewapende Weer·
stand. de weerstand door desluikpers en de inlichtinqs- en
actiediensten:

10° de diensten verricht gedurende de veldtochten
1914-1918 en 1940-19':15 door personen die dienst qeno-
men hebben in een geanieerd leger, voor vzover deze
diensten als militaire dïensten erkend worden door de
Mînîster 'van Landsverdediging;

110 de militaire diensten welke de onderhorigen del'
krachtens verdragen aan België gehechte gebieden bij het
Duits leger verricht hebben vöör de aanhechting.

AFDELING IL .- .Bonificatil.'s.

Art. H.

§ 1. De ter voldoening aan dit artikel toegekende
bijkomende tïjd telt niet mede in het minimum van tijd
vereist om pensioengerechtigd te zijn. De penstoenverho-
ging voortvloeiend uit de tijd aangenomen boven de
eenvoudige duur wordt vastqesteld overeenkomstig § 2
van artïkel 16.

§ 2. De tijd doorqebracht door demilitairen bij de
legers op oorIogsvoet wordt dubbel of drievoudig geteld
bij de berekening van het pensioen, volgens de regelen
vastgesteld tot het bekomen van het militair pensioen
wegens ancienniteit. Hetzelfde £eldt voor de tijd doorqe-
bracht door de militairen in de expeditiecorpsen van de
Weermacht van de Kolonie.

Dezelfde bomficatles worden verleend aan de bij artikei
1 bedoelde personen die, in de Ioop van hun ambt, aan
het leger alsmede aan de expeditiecorpsen van de Weer-
macht van de Kolonie verbonden werden gedurende de
oorlog. De diensten aanqerekend, hetzij als werkelijke
diensten, hetzt] als bonificatles, mogen, ingeen enkel
geval. voor de berekening van het pensioen in aanmerking
genomen worden voor de: tijd die het drievoud van hun
eenvoudige duur, met inbegrip van de voor het koloniaal
pensioen aangenomen tijd, overschrijdt,

Als dlensttijd bij de op oorlogsvoet gestelde: legers
geteld wordt de tijd van actieve dienst bij de Gewapende
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m'mée, le temps passé il la Résistance par la presse clan-
destine ct les services rendus par les agents de renselqne-
ments et d'action.

~ 3, Est compté pour le double de sa durée. le teIPPS
pendant lequel les personnes désignées à l'article premier
ont été emprisonnées ou déportées pal' une autorité occu-
pante, pour motif patriotique.

Un arrêté royal détermine les justifications à produire
pour l'octroi des bonifications prévues par l'alinéa qui
précède.

~ 4. Les services rendus par les membres du personnel
visés pal' l'article premier qui. pendant la querre, ont navi-
gué il bord de bateaux affectés à des transports de guerre.
sont comptés pour le double de leur durée.

~ 5. tes services dont il est question à l'article: 13. 8".
a. b. et c. sont comptés pour le double de leur durée s'ils
n'ont pas donné lieu à l'octroi d'une pension à charge du
Trésor colonial ou d'allocations de capital tenant lieu de
pension.

Ne sont toutefois pas admis à profiter de ce doublement.
les aqents ayant perdu le bénéfice du droit à l'obtention
ail à la iouissance d'une pension à charge du Trésor colo-
nial ou d'une allocation de capital. pour une des causes de
déchéance ou d'exclusion prévues par les dispositions rêqis-
sant la matière.

. Pour l'application des dispositions qui précèdent, sont
assimilées aux pensions et allocations de capital à charge
du Trésor colonial. les pensions et allocations de capital
à charce de la Caisse Coloniale des Pensions et Allocations
familiales ..pour Employês ou à charge de: tout organisme:
d'assurance, instauré sous l'autorité ou avec l'autorisation
du Ministre des.Colonies. pour l'application des dispositions
en matière d'assurance contre la vieillesse et le décès pré-
maturé des employés coloniaux.

§ 6. Sont comptées pour le double: de leur durée.
lorsqu'elles se situent au cours de la carrière métropoli-
taine. les missions accomplies en régions tropicales.

§ 7. Les droits à la pension sont rëqlés comme si, durant
leur carrière colouiale, les agents avaient ètê en activité de
service à l'administration mêtronolïtetne à lacuelle ils appar-
tiennent et y avaient joui effectivement des traitements
d'activité conférés.

Art. IS.

Les services sont comptés à partir de l'äoe de IS ans sauf
les services militaires qui entrent en compte à partir de
l'âge de 16 ans.

SECTION III. - Du calcul des pensions.

Art. 16.

§ 1. La pension est calculée à raison d'un pourcentage
du traitement moyen défini à l'article i1. Ce pourcentage
est fixé. par année de services admissibles et pour chacune
des tranches ci-après. à:

1.5 % pour les 20 premières années de services:
2 % au delà de 20 années de services.

Toutefois, chaque année passée en service actif. dans l'un
des emplois déterminés par arrêté rayai délibéré en Conseil
des Ministres. est comptée dans la liquidation à raison de :

1.8 % pour les 20 premières années:
. 2.4 % au delà de 20 années de services.
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Weerstand, de tijd die in' de Weerstand door de sluïkpers
werd doorqebracht en de diensten verricht door de
lnlichtings- en actleaqenten,

~ 3, Voor het dubbel van zijn duur wordt geteld, de
tijd gedlirende dewelke de bij artikel 1 bedoelde personen
gevangen gehouden of gedeporteerd werden door een
bezettende overheid. om vaderlandlievende redenen.

Een koninklljk besluit bepaalt welke bewijzen dienen
voorqeleqd om de bi] voorqaand lid voorziene bonificatles
te bekomen.

~ 4. De diensten bewezen door de in artlkel één bedoelde
personeelsleden die, gedurende de oorlog. aan boord van
tot krijgsvervoer aangewende schepen gevaren hebben.
worden dubbel geteld.

§ 5. De diensten waarvan sprake in artikel 13, 8D
, a. b

en c. worden dubbel geteld, indien zij geen aanleîdinq
qegeven hebben tot de toekenrunq van een pensioen ten
bezwere van de kolontale Schatkist of van als pensioen
geldend e ka pitaalsuitkeringen.

Deze verdubbelinq kunnen evenwel niet genieten. de
personeelsleden die het voordeel tot het irecht op het ver-
krrjqen of het genot van een pensioen ten bezware van
de koloniale Schatkist of van een kapi!aalsuitkering verlac
ren hebben om een del' bij de desbetreffende bepalingen
voorziene .oorz aken van verval of uitsluiting .

Voor de: 'toepassinq van de voorafgaande bepalingen
worden met de pensioenen en kapitaalsuitkeringen ten
bezware van de Koloniale Schatkist gelijkgesteld, de pen-
sioenen en kapitaalsuitkedngen ten laste van de Kolo-
niale Kas voor Werknemerspensioenen en gezinstoelagen
of ten leste van enig verzekeringsorganisme ingesteld
onder het gezag of met de bewilliging van de Minister van
Kolonïën, voor het toepassen van de bepalingen in zake
verzekering tegen de qeldelijke gevolgen van ouderdom en
vroeqtijdiqe dood der koloniale werknemers.

§ 6. Voor het dubbel van hun duur worden qeteld. als
zij gedurende de moederlandse loopbaan volbracht zijn. de
opdrachten uitgevoerd in troplsche utreken.

§ 7. De rechten op pensloen worden geregeld alsof de
personeelsleden. gedurende· hun koloniale loopbaan. actief
zouden gediend hebben bij het Moederlands bestuur waar-
toe ztj behoren en aldaar effectief het genot hadden van de
verleende activiteitswedden,

Art. 15.
De diensten worden met ingang van de 18 jarige leeftijd

oeteld, behoudens de militaire diensten. die in aanmerking
komen van de 16 jariqe Ieeftijd af.

AFDELING III. -- Berekening der pensioenen,

Art. 16.

§ 1. Het pensioen .wordt berekend naar rato van een
percentace van de bi] artikel Il bepaalde qemiddelde
wedde. Dit percentaqe wordt vastqesteld. per iaar in aan-
merkinq komende dtensttlid en voor elk der volgende schij-
ven, op :

1.5 % voor de: eerstè 20 jaren dienst;
2 .% boven de 20 jaren dienst.

Elk jaar doorqebracht in actleve dienst in een der betrek-
kinqen bepaald bij in de Ministerraad overlegd koninklijk
besluit teit in de berekeninq mede naar rato van:

1.8 % voor de eerste 20 jaren:
2.4 % boven de 20 [aren dienst.



Pour la détermination des tranches prévues au présent
article, il est tenu compte, sans distinction. de la durée des
services antérieurs, rendus ou non dans lin emploi consi-
dêré comme actif.

La pension est limitée fi 75 % du traitement ayant servi
de base à son calcul.

Sauf dans le cas où la pension résulte de blessures
reçues ou d'accidents survenus durant le service et par
le fait du service, ce maximum est réduit de 1 % par
année manquante au-dessous des âges fixés pal' l'article pre-
mier, toute fraction d'année manquante étant négligée.

§ 2, La pension, établie conformément au § Lest
majorée, du chef des bonifications de temps prévues par
l'article 14, de 1.7 % du traitement de base par année à
bonifier sans pouvoir excéder 90 % de ce traitement.

§ 3. La pension prévue par l'article 2 de la présente
loi est réduite de moitié.

Art. 17.

§ 1. Le mmunum de la pension est fixé à 30 % du·
traitement de base.

Toutefois, ce minimum n'est pas attrtbué dans le cas
prévu par l'article 2 de la présente loi.

§ 2. En aucun cas.. le montant brut de: la pension de
retraite allouée pour une carrière complète, compte tenu
de tous les avantages qui y sont attachés, ne peut être
inférieur, à l'âge de 65 ans ou de 60 ans selon qu'il s'agit
dun agent du sexe masculin ..ou féminin, aux avantages
que le bénéficiaire aurait acquis s'il avait été soumis au
régime de la Sécurité sociale.

Pour l'application de cette disposition, la pension allouée
pour une carrière complète, s'entend de celle qui résulte'
de l'exercice exclusif d'une fonction principale et dont
le titulaire réunit les conditions d'âge et d'ancienneté de
services requises par la présente loi.

La disposition du présent paragraphe est toutefois appli-
cable dans le cas où, sans' avoir parcouru une carrière
complète. le titulaire de la pension a été mis à la retraite
par limite d'äqe.

Art. 18.

~ 1. La charge totale de la pension dans laquelle inter-
viennent des services repris sub 1" de l'article 13 est répar-
tie entre l'Etat et les pouvoirs ou organismes provinciaux
et communaux proportionnellement au produit des élé-
ments ci-après, propres aux fonctions exercées de part
et d'autre:

I· la durée des services;
2° le dernier traitement d'activité.

§ 2. Les pensions des agents de l'Etat qui comptent
des services temporaires ou définitifs, reprIS sul> 2", 3~
et 4" de l'article 13, sont à la charge exclusive du Trésor
public.

[ 43 ] 159

Bij de vaststellinq van de bi] dit artikel bepaalde schl]-
ven wordt er rekening geltouden, zonder onderschetd. met
de duur van de vroeqere dtensten. al dan niet bewezen in
een als actief beschouwde beti:ekking.

Het pensïoen is beperkt tot 75 % van de wedde welke
als grondslag dient voor zijn berekenlnq,

Behoudens wanneer het pensloen voortvloeit uit verwon-
dingen opqelopen of ongevallen overkomen gedurende de
dienst of uit hoofde van de dienst wordt dit maximum met
1 % vérlaaqd per ontbrekend jaar beneden de leefttjden
bepaald bi] arttkel êên, met dien verstande dat elke fractie
van ontbrekend [aar wegvalt.

§ 2. Bet overeenkomstig § 1 vastqesteld pensioen
wordt uit hoofde van de bij artikel 14 bepaalde tijdsbo-
ntftcattes, met 1.7 % van ide bastswedde verhoogd per te:
bontftceren jaar,zonder dat het 90 % van deze wedde
mag overschrijden.

§ 3, Het bij artikel 2 van deze wet bepaald pensioen
wordt gehalveerd.

Art. 17.

§ 1.'"Het nummum van het pensioen wordt bepaald op
30 % van de baslswedde.

Dit minimum wordt nochtans niet verleend in het bï]
artikel 2 van deze wet hepaald geval.

§ 2. In geen geval mag het brutobedraq van het rust-
pensioen toegekend voor een velle loopbaan. met inachtne-
ming van al de er aan verbonden voordelen, lager zijn, op
de leeftijd van 65 jaar of 60 jaar naarqelanq het gaat over
een mannelijk of een vrouwelijk personeelslid, dan de voor-
delen die de gerechtigde zou verworven hebben indien hij
onderworpen wás geweest aan het stelsel der Maatschap-
pelijke Zekerheld.

Vam' de toepassing van deze hepalinq verstaat men onder
pensïoen toegekend voor een volle loopbaan, datqene voort-
vloeiend uit de uitsluitende vervulling van een hoofdambt
en waarvan de bekleder voldoet aan de bi] deze wet
gestelde vereisten van leeftijd en dienstjaren.

De bepaling van onderhaviqe paraqraaf is evenwel van
toepassing ingeval de pensioenqerechtlqde, l'onder een vol-
Iedipe loopbaan te hebben doorgemaakt, op rust gesteld
werd wegens het bereiken van' de Ieeltiidsqrens.

Àrt. 18.

§ 1. De totale last van net pensioen waarin diensten
voorkomen .welke hernomen zijn onder 1· van artikel 13.
wordt tussen de Staat en de provinciale en gemeehtelijke
overheidslichamen of orqanismen verdeeld, in verhouding
tot het provenu van de onderstaande elementen, eigen aan
de beiderzljds bewezen diensten :

te de duur der diensten:
2" de laatste activiteitswedde.

§ .2. De pensîoenen der leden van net- tÜJlcspersoneef,
tellend tijdelijke of vaste dîensten vermeld onder 2", 3~
en 40 van artikel 13, vallen uitsluitend ten laste van de
Openbare Schatkist. '
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CHAPITRE IV.

Du cumul.

Art. 19.

§ 1. Les fonctions remplies simultanément sont lndê-
pendantes les unes des autres tant pour l'époque de la
mise à la retraite que pour le calcul des pensions aux-
quelles l'exercice des dites fonctions peut donner ouverture.

Le temps et les services prévus par l'article 13, de
même que les bonifications faisant l'objet de l'artlcle 14.
n'entrent en ligne de compte que pour la pension dèrivant
de la fonction à laquelle est attaché le traitement le plus
élevé.

§ 2, Est réduite de moitié la pension allouée par l'Etat,
cumulée avec un traitement ou avec une pension plus
élevée à charge de l'Etat, des pouvoirs Oll organismes
visés sub 1" de l'article 13.

Cette réduction n'est pas opérée:
1Q Sur la pension cumulée avec le traitement d'une

fonction accessoire;
20 sur les pensions dérivant de [onctions accessoires.

§ 3. Est considérée comme fonction accessoire, toute
fonction n'exigeant que des prestations réduites et dont
la rémunération est notablement inférieure au traitement
accordé pour une fonction de carrière de la même
catégorie.

Est réputée fonction distincte, toute Ionction dont la
rémunération est fixée séparément par les barèmes.

. Les difficultés auxquelles pourraient donner lieu ces
définitions sont tranchées par un arrêté royal délibërê en
Conseil des Ministres.

Art. 20.

§ I. Du chef de services successifs, le cumul d'une
pension à charge de l'Etat. des pouvoirs ou organismes
provinciaux ou communaux visês sub l" de l'article 13,
et d'un traitement payé par l'Etat est interdit. Il est tenu
compte, pour l'octroi et le .calcul d'une pension unique
servie par le Trésor public, des services rendus antérieu-
rement il l'Etat et aux pouvoirs ou organismes précités.

La pension est établie conformément aux: articles 16,
17 et 18 de la présente loi.

A partir du jour où les nouvelles fonctions clans une
administration de J'Etat sont exercées, la pension qui
aurait été accordée du chef des fonctions antérieures est
suspendue.

Toutefois, si le nouveau traitement est inférieur au
dernier traitement considéré pour le calcul de.cette pension.
le cumul est autorisé à concurrence de ce. dernier traite-
ment. La réduction est opérée sur la pension. Dans ce
cas, la pension à établir à raison de l'ensemble des ser-
vices est calculée sur le traitement moyen des deux ou des
cinq années qui précèdent la première mise à la retraite,
mais le temps passé dans la dernière fonction subit une
réduction proportionnelle au rapport existant entre les
derniers traitements d'activité afférents à chacune des
fonctions considérées.
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HOOFDSTUK IV.

Cumuleiie.

Art. 19.

§ I, De gelijktijdig vervulde ambten ztjn van elkaar
onafhankelïjk, zowel wat het tljdstip van oppensloenstel-
ling als wat de berekeninq van de pensloenen, waartoe de
uitoefening dezer ambten kan aanleidinq geven, 'betreft.

De bij artikel 13 voorziene tijd en diensten, alsmede de
boniftcattes welke het voorwerp uitmaken van artikel 14,
komen slechts in aanmerkinq voor het pensloen voort-
vloetend uit het ambt waaraan de hoogste wedde verbon-
den is.

§ 2. Met de hellt wordt verminderd het door de Staat
verleend pensioen, gecumuleel'd met een wedde of met een
hoqer pensioen ten laste van de Staat, de overheidslicha-
men of orqanismen bedoeld onder het 1° van artikel 13.

Deze vermindering wordt nier toeqepast. :
1Q op het pensioen gecumuleerd met de wedde van een

bijkomend ambt:
2° op de pensioenen voortvloelende uit bijkomende amb-

tèn:

§ 3. Als bijkomend ambt wordt beschouwd, elk ambt
dat slechts vermïnderde prestaties vergt en waarvan de
bezoldiqinq merkelïjk lager is dan de wedde welke voor
een loopbaanambt van dezelfde categorie wordt verleend,

Als afzonderhjk ambt wosdt beschouwd, elk ambt waar~
van de bezoldiging door de weddeschalen apart is vast-
gesteld.

De moeilijkheden waartoe die bepalingen zouden kunnen
aanleiding geven, worden bi] een iii de Ministerraad over-
legd koninklijk besluit opgelost.

Art. 20.

§ 1. Uit hoofde van achtereenvolgende diensten is cumu-
latie van een pensioen ten laste van de Staat, van de hij
he:t 10 van artikel 13 beoogde provinciale óf gemeentelijke

. overheidslichamen of orqanlsmen met een door de Staat
betaalde wedde verboden. Voor de toe:kenning en de bere-
kening van een enig door de Schatkïst uitqekeerd pensioen
wordt rekening gehouden met de te voren aan de: Staat en
aan bovenvermelde overheidslichamen of organismentver-
rtchte diensten.

Het pensioen wordt vastgesteld overeenkomstiq de arti-
kelen 16, 17 en 18 van deze wet.

Met ingang van de dag waarop een nieuwambt bij
een Staatsbestuur wordt uitqeoefend, wordt het in voor-
komend ge:val uit hoofde van vroegere ambten verleend
pensioen geschorst.

Indien de nieuwe wedde echter lager ls dan de ter bere-
kenlnq van dit pensioen beschouwde laatste wedde. is
cumulatie. tot 'laatsbedoelde wedde veroorloofd, De vermin-
dermq wordt op het pensioen gedaan. In dit geval wordt
het naar rato van de gezamenlijke diensten vast te: stellen
pensioen berekend op de gemiddelde wédde over de 2 of
over de 5 [aren die de eerste oppensîoenstellinq vooraf-
gaan, doch de in het laatste ambt doorgebrachte tijd onder-
gaat een vermindering proportioneel met de' verhoudinq
bestaande tussen de in elk der beschouwde arnbten getrok~
ken Iaatste actfvîteitswedden.



§ 2. Dans le cas où la pension dérive de l'exercice
successif de fonctions accessoires et de fonctions de
carrière, cette pension est établie sur la base du traite-
ment moyen des deux ou des cinq dernières années et à
raison de l'ensemble des services. Toutefois. la durée des
services rendus dans les fonctions accessoires' subit une
réduction proportionnelle au rapport ex:istantentre les
derniers traitements d'activité afférents aux fonctions
accessoires et aux fonctions de carrière.

§ 3. Le cumul d'une pension à charge de l'Etat avec
un traitement rémunérant des fonctions dans les orga-
nismes fonctionnant SOllS le contrôle ou la gàrantie totale
ou partielle de l'Etat, ainsi que dans les établissements
d'enseignement subventionnés à un titre quelconque par
l'Etat, n'est autorisé qu'à concurrence du dernier traite-
m~nt qui a servi de base à la pension.

§ 4. Le cumul d'une pension à charge de l'Etat avec une
pension dérivant de fonctions exercées dans les organismes
ou établissements prévus au paragraphe qui précède, de
même qu'avec une pension à charge de' la Colonie et des
pouvoirs ou organismes visés par l'article 13, 8°, a et b.
ne peut, au total. excéder le traitement maximum du direc-
teur général d'un ministère. .

§ 5. Le cumul d'une pension à charge de l'Etat avec des
revenus d'origine privée, soumis à la taxe professionnelle,
n'est autorisé qu'à concurrence du traitement maximum
organique afférent à la fonction qui a donné lieu à l'attri-
bution de la pension.

Cette disposition cesse d'être applicable à partir du
l·~ janvier de l'année au cours de laquelle l'intéressé attein-
dra l'âge fixé par l'article premier.

Le contrôle des revenus visés au premier alinéa est effec-
tué à l'intervention de l'Administration des contributions
directes.

Les mesures d'exécution du présent paragraphe sont
réglées pal:"arrêté royal,

§ 6.Les réductions prévues par les- § § 3, 4 et 5 du prê-
sent article sont opérées SUr la pension à charge de l'Etat.

Ces réductions ne sont pas applicables :
1o sur la pension cumulée avec le traitement d'une fonc-

tion accessoire;
2° sue les pensions dérivant de fonctions' accessoires.

Art.21.

En vue des réductions prévues en matière de cumul, les
fonctions remplies à titre temporaire sont assimilées aux
fonctions exercées en vertu d'une nomination définitive.

Art.22,

Le cumul d'une pension à charge de l'Etat et d'un
tement rémunérant des services coloniaux, tels qu'Ils
définis à I'article 13, est interdit.

Le paiement de la pension est suspendu.

trai-,
sont

Art.23.

Aucune: indemnité à charge de l'Etat, des pouvoirs ou
orga.nismes provinciaux et communaux visés sub Iode l'ar-
tide 13, ne peut être cumulée avec une pension servie par
le Trésor public.
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§ 2. In geval het pensloen voortvloeit uit de achtereen-.
volgende uitoefening van bljkomende ambten en loop-
baanambten wordt dit pensloen vastgesteld op grondslag
van de gemiddelde wedde over de laatste 2 of 5 jaren
en naar rato van de gez.amenlijke diensten. Evenwel onder-
gaat de duur der in de. bijkomende ambten vervulde
diensten een verminderlnq evenredig met de verhouding
bestaande tussen de Iaatste actiyiteitswedden van de bij-
komende ambten en van de loopbaanambten.

§ 3. De cumulatie van een pensloen ten laste van de
Staat met een wedde ter bezoldiging van ambten in de
organismen werkend onder de contrôle of de totale of
gedeeltelijke waarborg van de Staat, alsmede In de om het
evea op welke grond door de Staat gesllbsidiee':de onder-
wijsinrichtingen, is slechts veroorloofd tot de laatste wedde
die tot grondslag van het pensioen heeft gediend.

§ 4. De cumulatie van een pensloen ten Iaste van de
Staat meteen pensioen voortvloeiend uit ambten uitqeoe-
fend in de -bi] vorenstaande paragraaf bepaalde orqanlsmen
of inrichtingen, evenals met eeri pensïoen ten laste van
de Kolonie en van de bij artikel 13, 8°, a en b bedoelde
overheidsllcharnen of organismen, mag in totaal niet hoger
gaan dan de maximumwedde van dlrecteur-qeneraal van
een ministerie.

§ 5. De cumulatie van een pensloen ten laste van de
Staat met aan de bedrijfsbelasting onderhevige particuliere
inkomsten is slechts veroorloofd tot het organiek maximum-
bedrag der wedde verbonden aan het ambt dat aanleiding
gegeven heeft tot de toekenning van het penstoen.

Deze bepaling houdt op toepasselijk te zijn vanaf
1 [anuari van het jaar in de loop waarvan de belangheb-
bende de bi] artikel ëën vastgestelde Ieeftijd bereikt.

De contrôle van de in het eerste lid bedcelde inkomsten
wordt gedaan door bemiddelïnq van de Administratie der
directe belastingen.

De maatregelen tot uitvoedng van deze paraqraaf worden
bij koninklijk besluit getroffen.

§ 6. De bij de §§ 3, '1 en 5 van dit artikel voorgeschreven
verminderingen worden bewerkstelligd op het pensioen ten
laste van de Staat.

Deze verminderingen zijn niet toepasselijk:
lOop· het pensioen gecumuleerd met de wedde van een

bijkomend ambt;
2' op de pensioenen voorrvloërend uit bijkomende

ambten.

Art. 21.

Voor de toepassing der inzake cumulatie bepaalde ver-
mlnderïngen worden de tijdelijke vervulde ambten gelijk~
gesteld met de krachtens een vaste benoeming uitgeoefende
ambten.

Art. 22.

Cumulatie van een pensioen ten laste van de Staat met
een wedde tot bezoldiging van koloniale diensten, zoals
bepaald bij .artikel 13. is verboden,

De betaling van het pensioen wordt geschorst.

Art. 23.

Geen enkele verqoediriq ten la~te van de Stàat, de onder
10 van artikel 13 bedoelde provinciale en gemeentelijke over-
heidslichamen of órganismen mag worden gecumuleerd met
een door de Openbare Schatkist uiÈgekeerd pensioen,
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IJ est. toutefois, fait exception il cette règle en ce qui
concerne:

III les indemnités qui couvrent des charges réelles:
211 les allocations familiales:
Ju les indemnités de vacations ou jetons de présence

accordés en rémunération de la participation aux travaux
de commissions.

Art. 24.

Dans le cas de services rendus successivement clans
l'enseignement technique libre subventionné et dans une
fonction conférant des droits à une pension il charge de
l'Etat en vertu de la présente loi. cette pension est établie
sur l'ensemble des services, mais elle est réduite des avan-
tages résultant de J'application des lois de Sécurité sociale
du chef des services prestës par l'intéressé dans l'enseigne.
ment précité.

TITRE II.

Pensions des veuves et des orphelins.

CHAPITRE I.

Droit il la pension.des veuves et des orphelins.

Art. 25.
Les ayants droit des personnes visées par l'article premier

ont droit. aux conditions prévues par la présente loi. à une
pension de survie à charge de l'Etat.

Art.26.

La veuve a droit à une pension de survie. à condition :
lOque son mari ait accompli une année de service au

moins, ayant donné lieu à la contribution en vue de la dite
pension;

2~ que la durée de son mariage ne soit pas inférieure à
un an,

Toutefois. le droit à la pension de survie est acquis. quelle
que soit la durée des services et du mariage, si le décès de
répoux a été causé par des blessures reçues ou des accidents
survenus dans l'exercice ou à l'occasion de l'exercice de ses
fonctions dans la métropole ou dans la Colonie.

Il en est de même si le décès provient de faits de' guerre,
de blessures ou d' accidents résultant du service militaire en
temps de guerre, ainsi que de maladies causées ou ag9ra~
vées par le fait de ce service.

Dans les cas envisagés aux deux alinéas prêcédents, le
droit est subordonné à la condition que le mariage soit anté-
rieur à la blessure, à l'accident. à rorigine ou à l'aggrava-
tion de la maladie qui a entraîné la mort.

Est assimilée à la veuve, l'épouse d'un disparu, lorsque la
disparition a fait l'objet' d'un jugement de déclaration d'ab-
sence ou lorsque l'intéressée Fournit la preuve que la dispa-
rition s'est produite au cours d'un combat, d'un bombarde-
ment ou de tout autre événement dû à l' état de guerre.

Art. 27.

§ 1. Sans préjudice du bénéfice de l'allocation prévue à
l'article i5,le droit à la pension n'est pas accordé à la femme
qui a épousé un pensionné. ni aux enfants issus du mariage.
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Uitzondering op deze regel wordt nochtans gemaakt wat
betreft:

1" de verqoedlnqen die werkelijke lasten dekken;
2" de ktndertoelaqen:
311 de vacatievergoedirtgen of presentiegelden verleend

tot bezoldlqtnq van de deelneming aan de werkzaarnheden
van cornmissies,

Art.24.
In het geval dat er diensten achtereenvolgens bewe-

zen werden in het gesubsidieerd vrij technisch onderwijs
en in een arnbt welk recht verleent op een pensioen ten
laste van de Staat krachtens onderhavige wet, wordt dit
pensloen vastgesteld met inachtneming van de gezamenlijke
diensten, maar het wordt vermlnderd met de voordelen
'voortspmitend uit de toepassing van de wetten op de Meat-
schappelijke Zekerheid uit hoofde van de door de belang-
hebbende bij voormeld onderwijs gepresteerde diensten.

TITEL Il.

Weduwen· en wezenpensioenen.

HOOFDSTUK 1.

Pensioenrecht van de iueduioeti en wezen.

Art. 25.

De rechtverkrijgenden van de in artikel ëên bedoelde per-
sonen zijn gerechtigd. onder de bi] deze wet bepaalde voor-
waarden, op een overlevingspensioen ten laste van de Staat.

Art.25.

De weduwe heeft recht op een overlevmgspensioen, mits :
1o haar echtgenoot minstens êên jaar dienst. aanleiding

gevend tot de bijdrage met het oog op bewust pensioen,
heèft volbracht;

2° de duur van haar huwelijk minstens êén jaar bedraaqt.

Het recht op overlevinqspensioenwórdt echter verkreqen,
welke ook de duur van diensten en huwelijk zij, indien het
overlijden van de echtgenoot veroorzaakt werd door ver-
won ding en opgelopen of ongevallen overkomen in de uitoe-
fening of ter gelegenheid van de uitoefening van zijn ambt
in het Moederland of in de Kolonie.:

Hetzelfde geldt indien net overlijden het gevolg is van
oorloqsfetten, van verwondinqen of ongevallen vcortvloeiend
uit de militaire dienst in oorlogstijd. alsmede u'it ziekten
veroorzeakt of vererqerd uit hoofde van die dienst.

In de gevallen beschouwd in de twee vorensteande
almea's is het recht afhankelijk van de voorwaarde dat het
huwelijk heelt plaats gehad vóór de verwonding. het onge-
val, het ontstaan of de verergering van de ziekte die de dood
ten gevolge had.

Gelijkgesteld met de weduwe wordt de echtgenote van
een vermiste persoon wanneer deze vermissing het voor-
werp heeft uitgemaaktvan een vonnis tot verklaring van
afwezigheid of wanneer helanqhebbende het .bewijs levert
dat deze vermissing voorqekomen is tijdens een gevecht,
een bombardement of om 't even welke andere aan de oor-
logsstaat te wijten gebeurtenis.

Art.27

.: § 1. Onverrninderd het genot van de bij artlkel 15 voor-
ziene toelaqe wordt het recht op pensioen noch aan de
vrouw die een gepensionneerde gehuwd heeft, noch aan de
uit dit huwelijk gesproten kinderen toeqèstaan.



La femme qui a épousé un agent démissionné, démission-
naire. licencié ou révoqué, ni les enfants issus du mariage,
n'ont aucun droit à la pension.

S 2. La femme et l'enfant âgé de moins de 18 ans d'un
agent démissionnaire, démissionné, licencié ou révoqué après
dix années de services admissibles pour la pension de
retraite, conservent les droits à la pension prévue par l'ar-
ticle 38, deuxième alinéa.

Art. 28.

§ 1. La séparation de corps et de biens laisse intacts les
droits assurés par la présente loi.

§ 2, La femme divorcée perd ses droits à la pension.

Cependant, la femme divorcée 'aux torts exclusifs du
mari. ou contre laquelle le divorce est prononce par appli-
cation de l'article 310 du Code civil. conserve ses titres à
li;l pension, acquis ou moment du divorce, mais à la condition
de n'avoir pas contracté lIll nouveau mariage avant le décès
de son ex-époux.

Toutefois, elle sera déchue de ses droits à la pension si
elle n'a pas introduit une demande dans le délai d'un an, à
partir du jour du décès de son ex-époux. Dans ce cas, la
pension, entière, est attribuée à la veuve.

Art.29.

L'orphelin de père èt de mère a droit à une pension jus-
qu'à l'âge de 18 ans, à condition que son père ou sa mère
ait exercé. pendant une année au moins, une fonction ayant
donné lieu à la contribution en vue de la pension de survie.

L'orphelin de père est assimilé à l'orphelin de père et de
mère, si sa mère n'a pas droit à une pension.

Par dérogation au premier alinéa du présent article, le
droit à la pension est .acquis, quelle que soit la durée de la
fonction exercée. si le décès du père ou de la mère est dû
à rune des causes définies aux deuxième et troisième alinêas
de l'article 26 et si le mariage dont l'orphelin est issu est
antérieur aux blessures ou infirmités ayant entraîné la mort.

Dans le cas où le père et la mère décédés exerçaient tous
deux une fonction rentrant dans les prévisions du premier
alinéa. l'orphelin n'a droit qu'à la pension la plus élevée.

Est assimilée au décès, la disparition du père ou de la
mère, lorsque la disparition a fait l'objet d'un jugement de
déclaration d'absence ou lorsque les intéressés fournissent
la preuve que la disparition s'est produite au cours d'un
combat, d'un bombardement ou de rout autre événement dü
à l' état de guerre.

Art. 3D.

L'enfant naturel reconnu par son père dans les douze mois
de sa naissance, pour autant que cette reconnaissance ail
eu lieu avant l'admission à la pension, a les mêmes droits

'.que s'il était issu d'un mariage dissous par le décès de
l'épouse.

L'enfant naturel reconnu dans les douze mois de sa nais-
sance par sa mère, avant son admission à la pension, a les
mêmes droits que s'il était légitime.
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Noch de vrouw die een ontslaqen, afgetreden, afgedankt
of afgesteld .personeelslid heeft gehtlwd, noch de uit dit
huwelijk gesproten kinderen hebben enig recht op pensloen.

S ,2. De vrouw en het minder dan 18 [aar eude kind van
een na tien voor de berekening van het rustpensioen in aan-
merking komende [aren dienst afgetreden. ontslaqen. afge-
dankt of afgesteld personeelsltd behouden hun recht op
het pensioen voorzien bljarttkel 38, tweede lid.

Art. 28.

, § 1. De scheiding van tafel en bed laat de bi] deze wet
verz ekerde rechten onverkort.

§' 2. De uit de echt gescheiden vrouw verliest haar recht
op pensioen.

De uttslultend tennadele van de man uit de echt geschei7
den vrouw of diegene tegen wie de echtschetdtnq bi] toe-
passing van artikel 310 van het Burqerlljk Wetboek wordt
uitgesproken behoudt nochtans haar aanspraak op pensioen
verkreqen op het tijdstip van de echtschetdtnq. maar dan
onder voorwaarde dat zij vöör het overlijden van haar
gewe,en 'echtgenoot geen nieuw huwehjk heeft aangegaan.

Zij is echter vervallen van haar rechten op pensioen ,0
,ij. binnen de terrnijn van een jaar te rekenen van de dag
waarop haar gewezen echtgenoot is overleden, geen aan-
vraag heeft ingediend. In dit geval wordt het gehele pen-
sioen aan de weduwe toegekend.

Art. 29.

De wees van vader en moeder heel t recht op pensioen tot
de leeftijd van.18 jaar, op voorwaarde derzr]n (of !iaar)
vaderof moeder, gedurende minstens éën jaar, een ambt
heeft lIltgepefend dat aanleiding geeft tot de: bijdrage met
het oog op het overlevingspensioen.

De vaderloze wees wordt met de wees van vader en
moedec gelijkgesteld, indien zijn (of haar) moeder geen
recht op pensioen heeft.

In afwijking van het eerste hd van dit artikel wordt het
recht op pensioen verkreqen, welke ook de duur van het
waargenomen ambt zij, indien het overlijden van de vader
of van de moedec aan een van de in lid 2 en hd 3 van arti-
kel 26 bepaalde oorzaken is te wijten en indien het huwelijk,
wáaruit de wees is gesproten: heeft plaats gehad vóór de
verwondingen of gebrekkigheden die de dood veroorzaakt
hebben.

Ingeval de overleden vader en moeder beiden een onder
lid I vooraien ambt uitoefenden. is de wees slechts gere~h-

. tigd op het hoogste pensioen.
Met de dood wordt gelijkgesteld de vermissinq vvan de

vader of de moeder, wanneer de vermissing het voorwerp
heeft uitgemaakt van een vonnis tot verklaring van afwezig-
heid of wanneer de belanghebbenden het bewijs leveren

. dat de vermissing voorgekomen Is tijdens een gevecht, een
bombardement of om 't even welke andere aan de oorloqs-
staat te wijten gebeurtenis.

Art.30.

Het door zijn vader binnen twaalf maand na de gebÇ>orte
erkend natuurlîjk kind, heeft dezelfde rechten als ware
het gesproten uit een door het overhjden van de echtgenote
ontbonden huwelijk, voor zover deze erkenning vöör de
oppensîoenstellinq is geschied. ,

Her natuurlljk klnd, dat binnen twaalf maand na
zijn geboorte' doorzijn moedec VÓÓI:' haar oppenaioenstelhnq
wordt erkend, heeft dezelfde rechten als ware het wettig.
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La date de la reconnaissance est substttuêe à celle du
mariage pour l'application ti l'enfant naturel du troisième
alinéa de l'article 29,

Art. 31.

Le Ministre qui a l'administration des pensions dans
ses attributions peut conserver ou attribuer tout Oll partie
de la pension à l'orphelin ayant atteint l'âge de 18 ans
et se trouvant, par suite cle démence, d'idiotle ou d'infir-
mité, dans l'impossibilité de pourvoir à sa subsistance,

Les modalités d'application du présent article sont éta-
blies par arrêté royal.

CHAPITRE IL

Recettes.

Art. 32.

A titre de contribution à la constitution de la pension
prévue au chapitre I du titre Il. une retenue est prélevée sur
le traitement. tel qu'il est défini à l'article Il.

Le taux de cette retenue est fixé par arrêté royal dëli-
bëré en Conseil des Ministres.

Art. 33.

§ 1. Les services qui n'ont pas donné lieu àla percep-
tion de la retenue peuvent faire l'objet de contributions
supplémentaires.

Si les services dont il s'agit sont antérieurs à la nomi-
nation définitive ou à l'admission au stage, la contribution
supplémentaire est établie. pour la durée .prise en consi-
dération. sur la base du premier traitement soumis à la
retenue obligatoire en exécution de l'article 32.

Lorsque les mêmes services se placent au cours de la
carrière. la contribution est établie sur la hase du traite-
ment réel ou fictif afférent à la période considérée.

§ 2. Le temps passé: sans traitement ou avec till traite-
ment reduit dans les fonctions conférant des droits à la
pension peut être validé par l'intéressé moyennant le ver-
sèment d'une contribution établie. selon le cas, SUr la base:
du traitement plein ou de la différence entre le: traitement
plein et le traitement réduit.

Dans le cas où conformément aux dispositions relatives
à la mise en disponibilité du personnel de l'Etat, le traite-
ment d'activité est réduit de: 10 % pendant un congé:
accordé pour cause de maladie. la retenue est prélevée:
d'office sur la base du traitement plein.

§ 3. Les agents de l'Etat auxquels sont applicables les
dispositions de l'article 13. 8°, a et b. ont la faculté de con-
tinuer leur participation au fonds des pensions de survie
métropolitain en tenant compte, éventuellement, des aug-
mentations de traitement qu'ils obtiendraient durant leur
séjour au Congo, à radministration à laquelle: ils appar-
tiennent.

S'ils continuent leurs versements à ce fonds, les pen-
sions de, survie sont réglées en tenant compte de la pro-
longation de participation et des traitements sur lesquels
la participation a porté.

Les droits à la pension de survie sont réglés comme si,
durant leut carrière coloniale. les agents avaient été en

[ 48 )

Voor de toepassing van het derde ltd van artikel 29 op
het natuurltjk kind vervangt de: datum der erkenning die
van het huwelijk.

Art. 31.

De Minister tot wiens bevoegdh.eid het Bestuur der
Penslcenen behoort kan het ganse penstoen of een deel
ervan toewijzen aan of handhaven ten behoeve van de wees
die de leeftljd van 18 [aar heeft berelkt en die, ingevolge
krankztnniqheid, zwakzinniqhetd of gebrekkigheid, in de
onmoqelljkheîdIs in zijn bestaan te voorzien, '

De wijze van toepassing van dit artikel worclt bij konink-
ltjk besluit bepaald.

HOOFDSTUK II.

Ontuenqsten,

Art. 32.

Als bijdràge tot de vestiging van het in hoofdstuk I van
titel Il voorzien pensioen wordt een korting geheven op de
wedde, zoals bepaald in artikel Il.

Het bedrag van deze korting wordt bepaald bij in de
Ministerraad overleqd koninklijk besluit.

Art. 33.

§ 1. De diensten die geen aanleiding hebben gegeven tot
de inning van de korting kunnen het voorwei:p uitmaken
van bljkomende bljdraqen.

Zijn bewuste diensten de benoeming ill vast verband of de
aanneming als staqedoener- voorafgegaan, dan wordt de
bijkomende bijdrage voor de in aanmerking qenomen duur
bepaald op grondslag van de eerste wedde onderworpen
aan de verplichte korting ter voldoening aan artikel 32.

Wanneer dezelfde diensten tijdens de loopbaan voorko-
men. wordt de bijdraqe vastgesteld -op grondslag van de
aan het heschouwd tijdperk verbonden werkelïjke of fictieve
wedde.

§ 2. De tijd zonder wedde of met een verminderde
wedde doorgebracht in ambten welke recht geven op pen-
sioen mag door belanghebbende geldig gemaakt worden.
mits hij een bijdrage stort welke, volgens het geval, op
grondslag van de volle wedde of het verschil tussen de
volle en de verminderde: wedde vastgesteld wordt.

Inqeval, overeenkomstig de bepalmqen met betrekkinq
tot de terbeschikkingstelling van het Rijksper~oneel, de
activiteitswedde met 10 % verminderd wordt gedurende
een verlof toegestaan wegens ziekte. wordt de korting van
ambtswege op grond van de velle wedde geheven.

§ 3. De leden van het Rijkspersonee! op wie de bepa-
lingen van artikel 13. 8°, a en b, toepasselïjk zijn hebben
het recht hun deelneming bij het moederlands fonds der
overlevingspensioenen voort te zetten, eventueel rekening
houdende met de weddeverhogingen die zij zouden bekomen
gedurende hun verblijf in Congo, bijhet bestuur waartoe
zij behoren,

Indien zij hun stortinqen bij dit fonds voortzetten, wor-
den de overlevingspensioenen geregeld met inachtnéminq
van de verlenging der deelneming alsmede V~lD de wedden
waarop de deelneming heeft gesteund.

De rechten op het overlevinqspensioen worden geregeld
alsof de personeelsleden gedurende hun koloniale loopbaan



activité de service à l'administration métropolitaine à
laquelle ils appartiennent et y avaient joui effectivement
des traitements d'activité conférés.

§ 4. Un arrêté royal règle les modalités d'application
des paragraphes qui précèdent.

Art. 34.

Sont versés au fonds des pensions de survie :

I" les parts assignées au fonds des pensions de survte
par les lois et règlements dans les amendes, saisies, confis-
cations ou tout autre produtt.,

2° le revenu des valeurs comprises dans le portefeuille
des anciennes caisses des veuves et orphelins dissoutes par
l'arrêté royal n? 221 du 27 septembre 1935 et qui ont été
remises à titre de dépôt au Fonds d'amortissement de la
Dette publique, ainsi 'que le produit de l'encaissement des
obligations amorties.

CHAPITRE III.

Comptabilité.

Art. 35.

Sont inscrits au budget des recettes et des dépenses
pour ordre les crédits nécessaires au service des pensions
des veuves et des orphelins, de même que les produits' à
provenir de l,'exécution des dispositions relatives aux dites
pensions.

Art. 36.

Un compte de chèques postaux est ouvert au nom de
l'administration des pensions civiles à l'effet de permettre
aux divers débiteurs de verser les produits dont il s'agi!
à l'artfcle 35. Les sommes portées au crédit de ce compte
doivent être virées à la fin de chaque mois dans la Caisse
de l'Etat et être échangées contre un récépissé de verse-
ment. Il ne peut être fait aucune autre opêration à charge:
du dit compte de chèques postaux. Les dépenses à imputer
sur les crédits visés à l'article 35 sont liquidées, soit par
ordonnance de paiement. soit par vice ment à charge du
compte n? 50.500 ouvert au nom de l'Etat. Ministère des
Finances.

CHAPITRE IV.

Etablissement des pensions des veuves et des orphelins,

Art.37.

§ 1. Sous les réserves énoncées aux paragraphes sui-
vants. les traitements et les services qui entrent dans la
composition des pensions régies par le titre I sont pris
comme bases des pensions de survie.

§ 2. Il est toutefois fait abstraction :
1o de la moitié de la partie clu traitement excédant le

traitement maximum de- l'échelle du grade de directeur
cl'administration;
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In actieve dienst waren bi] het moederlands oestuur waartoe
zij behoren en er werkelljk de verleende adiviteitswedde
hadden genoten.

§ 4. Een koninklijk besluit regelt de wijze van toepassing
van voorgaande paragrafen.

Art.3i.

In het fonds der ovetlevingspensioenen worden gestort:

1· de door de wetten en reglementen aan het fonds der
overlevinqspensioenen toeqewezen aandelen in de boeten,
beslagleggingen. verbeurdverklartngen of alle andere op~
brenqst:

2° de' opbrengst der waarden begrepen in de portefeuille
der gewezen weduwen- en we:zenkassen ontbonden bl]
koninklijkbesluIt n" 221 van 27 December 1935 en als
deposito ingebracht bij het Fonds voor delging der Staàts-
schuld, alsmede de opbrengst van de incassering der afge~
leste obligatiën.

HOOFDSTUK III.

Comptebiliteit.

Art.35.

Up de begroting van ontvangsten en uitqaven voor oree
worden de nodige kredteten uitgetrokken tot de uitbetaling
der weduwen- en wezenpensioenen, alsmede <te opbreng-
sten in verband met de uitvoering der bepalingen betref-
fende deze pensloenen.

Art. 36.

Een postrekening wordt op, naam van het bestuur der
burgerlijke pensioenen geopend ten einde de verschillende
-debiteuren toe te laten de opbrenqsten waarvan sprake in
artikel 35 te storten, De, op het credit van deze rekeninq
gebrachte sommen moetèn op het einde van elke maand
in de Staatskas gegireerd en tegen een stortmgsbewijs ver-
wisseld worden. Er mag geen andere verrichting ten
bezware van bewuste postrekenlng gedaan worden. De op
de bij artikel 35 bedoelde kredieten te vernchten uitgaven
worden verevend hetzi] hij ordonnantie van betaling, hetzij
bij overschrijving ten bezware van de ten name van het
Rijk, Ministerie van Fïnanclën, geopende rekening n" 50500.

HOOFDSTUK IV.

Vaststelling van de weduioen- en wezenpensioenen.

Art. 37.

§ 1. Onder de in volqende paragrafen vermelde voorbe-
houdingen worden de wedden en diensten die in berekening
komen' voor de vaststelling de-r bij ,titel I behandelde
pensioenen als grondslagen van deoverlevingspensioenen
genomen.

§ 2: Komt evenwel niet In be.rekening ;
, Io de helft van het weddeqedeelte boven de maximum-

wedde van de schaal verbonden aan de rang van directeur
van admlnistratie;
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2° du bénéfice dea bonifications de temps prévues par
l'article 14 de la présente loi. sous réserve de l'application
de l'article 65;

3° des jours qui. dans le total des servlces, ne forment
pas un mois.

§ 3. Les services qui n'ont pas donné lieu à la percep-
tion de la retenue ne peuvent entrer en compte dans le
calcul des pensions de survie que moyennant le versement
de la contribution au profit du Trésor prévue par l'artl-
de 33, § 1.

§ 4. Le temps passé sans traitement dans les fondions
conférant des droits à la pension n'entre pas en compte
dans la supputation des services; le temps passé avec un
traitement réduit n'est pris en considération que compte
tenu d'une réduction proportionnelle à celle du traitement.
Toutefois. si l'intéressé verse au Trésor la contribution pré-
vue par l'article 33, § 2, le temps est admis entièrement pour
le calcul de la pension.

Art.38.

La pension de la veuve est calculée sur la base de la
moyenne des traitements des 2 dernières années. à raison
de 30 % pour les 20 premières années ou pour toutes les
années si leur nombre total est inférieur à 20 et de 1 %
supplémentaire pour chacune des années au delà de 20.

Dans les cas prévus par l'article 27, § 2, Ia pension de
la veuve est établie sur la base de la moyenne des traite-
ments des deux dernières années à raison de 1 % par année
de services admissibles.

Art.39.

La pension de la veuve est augmentée, du chef des
enfants légitimes ou légHimés âgés de moins de IS ans, nés
du mari défunt et sans distinction de IHs, à raison, pour le
premier enfant. de 5 % de la somme qui a servi de base au
calcul de la pension. pout' le second de 3 %, pour chacun
des autres de 2 %'

Le cas échéant le Ministre qui a l'administration des pen-
sions dans ses attributions peut accorder un accroissement
du chef de l'enfant se trouvant dans la situation et dans les
conditions envisagées par l'article 31.

Art.10.

La pension de la veuve. sans les accroissements du chef
d'enfants, est limitée à 50 % du traitement qui a servi de
base à sa liquidation.

Art. 41.

Si le mari est de 1.0ans au moins plus âgé que son épouse,
la pension de celle-ci, établie conformément aux dispositions
qui précèdent, subit, par année entière de différence d'âge,
une réduction fixée à 1 % à partir de 10ans jusqu'à 20 ans
exclusivement. '

A cette réduction s'ajoutent éventuellement. par année
entière. les réductions suivantes ;

2 % à partir de 20 ans jusqu'à 25 ans exclusivement;
.3 % à partir de 25 ans jusqu'à 30 ans exclusivement;
t% à partir de 30 ans jusqu'à 35 ans exclusivement;
5 % à partir de 35 ans.

La réduction ne porte pas sur les accroissements du chef
d'enfants. .

r 50 J

2° het voordeel van de tijdsboniflcatles voorzten bi] artl-
kel 11 van deze wet, onder voorbehoud van de toepassing
van artikel 65;

3° de dagen die, In het totaal der diensten, sarnen geen
maand vormen.

§ 3. De diensten die geen aanleiding hebben gegeven tot
de inning van de kortinq komen voor het berekenen van
de overlevingspensioenen alleen in aanmerking, mlts de bl]
artike133, § I, bepaalde bijdrage ten behoeve van de Open-
bare Schatkist werd gestort.

§ 4. De tijd· zonder wedde doorgebracht in ambten
welke op pensioen recht geven, komt nlet in aan-
merklnq bij de berekening van de diensten: de tijd door-
gebracht met een verminderde wedde komt slechts in
aanmerklnq met inachtneming van een met de weddever-
mindering evenredige vermindering. Stort de belanqheb-
bende evenwel in de Schatkist de bij artikel 33. § 2.
voorztene bijdrage, dan wordt de tijd .gans tn aanmerking
genomen voor het berekenen van het pensioen.

Art. 38.

Het pensioen van de weduwe wordt berekend op qrond-
slag van het gemiddeld weddecijfer van de laatste 2 jaren,
naar rato van 30 % voor de eerste 20 jaren of voor alle
jaren wanneer hun totaal geen 20 bereïkt, en van een bij-
komend 1 % voor elk jaar boven 20.

In de bij artikel 27. § 2, bepaalde gevallen wordt het
pensioen van de weduwe vasiqesteld op grondslag van her
gemiddeld weddecijfer van de laatste2 jaren, naar rato van
1 % per jaar in aanmerking komende diensten,

Art. 39.

Het pensioen van de weduwe wordt verhoogd, uit hoofde
van het bestaan van wettige of gewettigde kinderen
beneden 18 jaar, geboren uit de overleden echtgenoot en
ongeacht van welk hed, naar rato, voor het eerste kind.
van 5 %. van de som die tot grondslag heeft gediend voor

, de berekening van het pensioen, voor het tweede. van 3 %.
voor elk der overige kinderen, van 2 %'

Bi] voorkomend geval kan de Minister tot wiens bevoeqd-
heid het Bestuur der Penstoenen behoort een verhoging
toekennen uit hoofde van het kind, dat zich in de btj
artikel 31 bedoelde toestand en voorwaarden bevindt.

Art. 40.

Het pensioen van de weduwe, zonder de verhogingen uit
hoofde van het bestaan van kinderen, wordt beperkt tot
50 % van de wedde die totgrondslag van de vereffeninq
er van heeft gediend.

Art. 41.

Indien de echtgenoot minstens 10 jaar onder is dan zijn
echtqenote, ondergaat het pensioen van Iaatstbedoelde,
berekend overeenkomsttq vorenstaande bepalingen, voor elk
velle jaar leeltijdsverschil, een verlaging vastgesteld op I 0/0
van af 10 jaar tot 20 jaar niet inbe:g:repen.

Bij deze vermindering komen eventueel, per volle [aar,
nog de volgende verlaqinqen :

2 % vanaf 20 jaar tot 25 [aar niet inbegrepen;
3 %. vanaf 25 jaar tot 30 jaar niet inbegrepen:
t % vanaf 30 jaar tet 35 jaar niet Inbeqrepen:
5 % vanaf 35 jaar.

De verlaging slaat niet op de verhogingen uit hoofde vall
het bestaan van kinderen,



Art. 12.

§ 1. Aucune pension de veuve ne peut être Inférieure il
30 % de la moyenne des traitements des deux dernières
années qui ont ëtë soumis il la retenue, sans qu'il y ait lieu
il la réduction prévue il l'article 37. § 2, 1°.

§ 2. Le minimum prévu au § 1 est toutefois soumis aux
réductions prévues aux articles 41 et 47, § 3.

§ 3. En aucun cas. le montant brut de la pension de
survie allouée du chef de l'exercice exclusif d'une fonction
principale, compte tenu de tous les avantages qui y sont
attachés. ne peut ~tre inférieur au montant de la pension que
la bénéficiaire auratë acquise si son mari avait été soumis
au régime de la Sécurité sociale des travailleurs.

§ 4. Les minima prévus par le présent article ne sont
pas accordés:

10 à la veuve dont la pension est réglée conformément
à l'article 38, 2' alinéa;

20 à la femme divorcée ni il la seconde épouse dont les
pensions sont établies conformément aux dispositions de
l'article 43.

Art.43.

§ 1. La pension attribuée, en vertu de l'article 28. il la
femme divorcée est calculée sur la base de la pension totale,
établie au moment du décès de son ex-époux, conformément
aux dispositions qui régissent la pension de veuve, à l'excep-
tion de l'article il de la présente loi, à raison d'une quotité
proportionnelle à la durée des services admissibles à la fin
du mois au cours duquel le divorce a été: prononcé.

§ 2.. Le cas échéant. la pension de la seconde épouse
est fixée sur la hase prévue au paragraphe précédent,
proportionnellement à la durée des services admissibles,
à partir du premier jour du mois qui suit celui au cours
duquel Ie divorce a été prononcé.

§ 3. Les réductions prescrites par l'article il de la
présente loi, pour différence d'âge, sont appliquées sépa-
rément aux pensions établies conformément il la répartition
prévue aux §§ 1 et 2 du présent article.

L'accroissement du chef d'enfant est calculé de:la même
manière que celui qui est accordé à la veuve qui bénéficie
de la pension normale.

Si la femme divorcée et la seconde épouse ont chacune
des enfants issus de leur mariage avec le défunt, I'accrois-
sèment est réparti entre elles en proportion du nombre
de leurs enfants respectifs.

Art. 4i.

§ 1. La pension d'un orphelin est fixée aux 'Yio d'une
pension de veuve. abstraction faite des réductions prévues
à l'article 41 ; celle de deux orphelins atteint les %0 de
la même pension et celle de trois orphelins est égale: à la
pension entière.

La pension ainsi établie s'accroît de 5 % du traitement
de base pour le quatrième orphelin. de 3 % pour le cin-
quième et de 2 % pour chacun des autres.
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Art. 42.
§ 1. Generlei weduwenpensfoen mag lager zijn dan 30 %

van het gemiddelde van de wedden der laatste 2 [aar
waarop korting werd toegepast, zonder dat er aanleldtnq
bestaat tot de in artikel 37. § 2, 1°, bepaalde verminderinq.

§ 2. Het in § 1 bepaald minimum is echter onderworpen
aan de in artikelen 4:1 en 47, § 3, bepaalde verlagingen.

§ 3. In geen geval mag het brutobedeaq van het over-
levlnqspensioen toeqekend wegens de ultsluitende vervul-
ling van een hoofdambt, met inachtneming. van al de
er aan verbondenvoordelen, lager :djn dan het bedrag van
het pensioen dat de gerechtigde zou verkreqen hebben, Zo
haar echtqenoot aan het regime van de Maatschappelijke
Zekerhetdder arbeiders ware onderworpen geweest.

§ 4. De bij dit artïkel voorzïene minima zijn niet toe-
passelljk ;

loop de weduwe wier pensioen geregeld wordt overeen-
komstig artikel 38, 2' lid:

2° op de uit de echt gescheiden vrouw. noch op de
tweede echtgenote wier pensioenen vestqesteld zijn over-
eenkomstig de bepalingen -vàn artikel 43.

Art.43.

§ 1, Het krachtens artikel 28 aan de uit de echt geschei~
den vrouw toegekend pensioen wordt berekend op grond~
slag van het totale pensioen, op het ogenblik van het
overlijden van haar gewezen echtqenoot vastgesteld over-
eenkomstig de bepalingen die voor ' het weduwenpenstoen
gelde~, met uüzonderinq van artikel 41 van deze wet, naar
rato van een quotiteit in verhouding tot de duur van de
diensten die in aanmerking komen aanEet einde van de
maand waarin de echtscheiding is uitqesproken,

§ 2, Bij voorkomend geval wordt het pensioen van de
tweede echtgenote vastgesteld op de bij de vorige para-
graaf bedoelde grondslag, in verhouding tot' de duur van
de diensten die, te rekenen vari de eerste dag der maand
volgend op die waarin de echtscheldinq is uitgesproken,
in aanmerking komen.

§ 3. De bij artikel 41 van de:ze wet voorgeschreven ver-
minderingen wegens Ieeftijdsverschil worden afzonderltjk
toeqepast op de pensioenen vastgesteld overeenkomstig de
in §§ 1 en 2 van dit artikel bepaalde verdeling.

De verhoging uit hobfde van een kind wordt op dezelfde
wijze berekend als de verhoging toegestaan aan de weduwe
die het normaal pensroenqentet,

Zo de uit dé echt gescheiden vrouw en de tweede -echt-
genote beiden kinderen hebbén uit hun huwélijk met de
overledene, wordt de verhoqinq andes.' haar verdeeld naar
verhouding van haar respectief aantal kinderen,

Art. 4:':1:.

§ 1. Het pensloen van êên wees is vastgesteld op de
%0 van het weduwenpensioen, afgezien van de in artikel 41
voorziene verlagingen; dit van twee wezen bereikt de 0/1.0
van hetzelfde pensioen en dit van dne wezen is gelijk aan
het gehelepenstoen.

Het aldus vastgesteld pensioen wordt verhoogd metS %
van de grondwedde voor de vierde wees, met 3 % voor de
vijfde en met 2 % voor elke der overige wezen.
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§ 2. Lorsqu'il existe des orphelins de lits différents, la
pension se calcule comme s'ils étaient tous issus du
même lit.

En cas de coexistence d'une veuve et d'orphelins issus
d'un premier mariage, la pension se calcule comme celle
d'une veuve avec enfants.

Dans les deux cas qui précèdent, la pension totale est
répartie entre les groupes d'intéressés proportionnellement
aux pensions qui auraient été attribuées aux différents
groupes considérés isolément.

Art. 45.

§ 1. A défaut des ayants droit prévus aux articles 26,
27. § 2, .28, § 2, 29, 30 et 31, une allocation annuelle est
accordée:

1° à la veuve qui avait épousé le titulàire d'une pension
visée au titre I.. pour autant que le mariage ait duré cinq
ans au moins. .

L'allocation- prend fin à partir du premier jour du mois
qui suit celui au cours duquel l'intéressée a contracté un
nouveau mariage.

2° aux enfants issus du madage avec le pensionné, si
la mère est dêcëdêe.

En cas de remariage de la mère, les enfants sont traités
comme s'ils étaient des orphelins de père et de mere.

L'allocation est accordée jusqu'à l'âge de 18 ans. sauf
application de la disposition insérée à l'article 31.

§ 2. L'allocation n'est accordée que si les intêressès ne
jouissent pas d'un revenu supérieur à certains montants à
déterminer par arrêté royal. S'il s'agit d'enfants dont la
mère est remariée, il est tenu compte des revenus de la
mère et des enfants.

Art. 16.

§ 1. L'allocation annuelle prévue à l'article 45 est calculée
pour la veuve et, le: cas. échéant, les orphelins. à raison de:
75 % de la pension qui aurait été due si le mariage: avait
eu lieu avant la mise à la pension du défunt. Les enfants
donnent droit aux augmentations prévues aux articles 39
et 44.

§ 2. L'allocation annuelle prévue ci-dessus. cumulée avec
les revenus personnels des bénéficiaires ne peut, au total.
dépasser les maxima de revenus visés à l'article 45.

CHAPITRE V.

Du cumul.

Art. 47.

§ 1. Il est attribué. du chef de fonctions occupées simul-
tanément, des pensions distinctes établies isolément d'après
les éléments qui leur sont propres. '.

§ 2. Les fonctions occupées succèssiverrîent donnent lieu
à la liquidation d'une pension unique: établie sur le traite-
ment moyen des deux dernières années.

Il est tenu compte pour l'octroi et le calcul de cette pension
des services ayant donné lieu à la contribution pour la
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§ 2. Wanneer er wezen van verschlllende bedden bestaan,
wordt het pensioen berekend alsof ze allen van hetzelfde
bed waren.

Bl] gelijktijdig bestaan van een weduwe en uit een eerste
huwelijk gesproten kinderen, wordt het pensioen berekend
als dit van een weduwe met ktnderen.

In belde vorenstaande gevallenwordt het gehele pensioen
onder de groepen pensioengerechtigden verdeeld evenredlq
met de pensloenen. die aan de verschillende afzonderlijk
beschouwde groepen zouden toegekend geworden zijn.

Art. i5.

§ 1. Bt] ontstentenis van rechtverkrijgendeh bedoeld bijde
artikelen 26, 27, § 2, 28, § 2, 29, 30 en 31 wordt een jaar-
Iijkse toelage toegestaan :

10 aan de weduwe die de titularls van een bij titel I
bedoeld pensioen had gehuwd. voor zover het huwelijk ten
minste vijf jaar heeft geduurd.

De toelaqe valt weg met îngang van de eerste dag der
maand na die, in de loop waarvan de belanghebbende een
nieuw huwelijk heeft aangegaan.

2° aan de uit het huwelijk met de gepensionnee:rde
gesproten kinderen, indien de moeder overleden is.

Bij hertrouw van de moedec worden de kinderen behan-
deld alsof zij wezen van vader en moedec waren,

De toelage wordt verleend tot de 18-jarige leeftljd, behou-
dens toepassing van de in artikel 31 opgenomen bepaling.

§ 2. Deze toelage wordt slechts verleend indien de
belanghebbenden over geen groter inkomen beschikken dan
sommige bij koninklijk besluit vast te stellen bedragen. Gaat
het over kinderen wier moeder hertróuwd ls. 'dan wordt er
rekening qehouden met de inkomsten van de moeder en van
de kïnderen.

Art.46.

§ 1. De bij artfkel 45 vooraiene jaarlijkse toelage wordt
berekend voor de weduwe en, in voorkomend gevat vaal:
de wezen, naar rato van 75 % van het pensioen dat zou
verschuldigd gewees~ zijn, indien het huwelijk vóó~ de
oppensioenstelling van de overledene heeft plaats gehad. De
kinderen geven recht op de bi] artikelen 39 en 11 bedoelde
verhoqinqen.

§ 2. Het totaal van de hlerboven bepaalde jaarlijkse
toelaqe en de persoonlijke inkomsten der gerechtigden
mag niet hoqer gaan dan de in artIk~J 45 bedoelde
Inkomstenmaxüna,

HOOFDSTUK V.

Cumulatie.

Ad. i7.·

§ 1. Uit hoofde van 'gelijktijdig uitgeoefende ambten
worden er onderschelden pensioenen toeqekend, die alzon-
derlijk naar eigen elementen worden vastgesteld.

§ 2. De achtereenvolgens uitgeoefende ambten geven
aanleidinq tot uitkering van een enig pensioen berekend
op de gemiddelde wedde van de laatste twee jaren,

Voor de toekenning en de: berekening van dit pensicen
wordt rekening gehouden met de dîensten die aanleiding



pension de survie et rendus antérieurement à l'Etat, aux
pouvoirs et organismes provinciaux ou communaux visés
sub I" de l'article 13,

L~ charge totale de la pension est répartie entre l'Etat et
les pouvoirs ou orqanismesbénêflciaires de la retenue, pro-
portionnellement au produit des éléments ci-après, propres
aux fonctions exercées de part et d'autre:

Ifi la durée des services ayant donné lieu à la retenue;

2" le dernier traitement d'activité.

Si le traitement moyen des deux derntëres années est
infêrteur au traitement moyen d'une période biennale anté-
rleure, la pension est calculée sur le traitement moyen le plus
élevé, mais le temps des services accomplis après la période
biennale prise en considération subit une réduction propor-
tionnelle au rapport existant entre le dernier traitement
d'activité afférent à chacune des fonctions considérées.

§ 3. Dans le cas où une veuve, à la suite de mariages
successifs, peut prétendre à plusieurs pensions. les pensions
autres que la plus élevée sont réduites de moitié.

En outre, le total des pensions cumulées ne peut être
supérieur à ?O % du traitement le plus élevé qui a servi de
base à l'une des dites pensions.

TITRE Ill.

Dispositions générales.

Art. 4B.

§ I.Les pensións prenant cours à la date de la mise en
vigueur de la présente loi ou postérieurement sont établies
sur la base des traitements qui ont ou auraient été attribués
aux intéressés dans les conditions prévues par les statuts
pëcuniajres en vigueur au moment de l'entrée en jouissance
de la pension.

§ 2. Toute majoration du traitement maximum de l'échelle
attachée au dernier grade de l'Intéressé entraîne la revision
de sa pension.

Pour cette revision, le traitement de base est obtenu en
appliquant au nouveau traitement maximum. la proportion.
exprimée en pourcentage, du traitement moyen qui a servi
au, calcul de la pension eu égard à l'ancien traitement
maximum.

§ 3. Dans toutes les opérations relatives au calcul et au
paiement des pensions. les fractions de franc sont négligées,

Art. 49.

Les difficultés auxquelles peut donner lieu la détermina-
tion fictive des traitements sont réglées par arrêté royal
délibéré en Conseil des Ministres.

Art. 50,

§ 1. Les pensions des personnes visées par l'article pre-
mier prennent cours à partir du premier jour du mois qui
suit celui où les conditions déterminées par la présente loi
sont acquises.

[ 53 ] 159

hebben gegeven tot de bijdraqe voor het overlevlnqspen-
sioen en die vroeqer verticht werden bij de Staat, de onder
I" van artikell3 bedoelde provinciale of gemeentelijke over-
heidsllchamen en organismen.

De totale last van het pensioen wordt verdeeld tussen
de Staat en de overhetdslichemen of organismen die de
korting ontvangen hebben, evenrediq met het provenu
van onderstaande elementen, eigen aan de beïderzüds uit-
geoefende ambten:

l s de duur van de diensten aanleiding gevend tot de
korting;

20 de laatste actlvtteitswedde,

, Is de gemiddelde wedde van de, laatste twee jaren lager
dan de gemiddelde wedde van 'een vroeger tweejartq
tijdperk, zo wordt het pensioen berekend op de hoogste
gemiddelde wedde, doch de na het in beschouwing geno~
men tweejarig tijdperk volbrachte diensttijd onderqaat een
vermindering in evenredlqheid met deverhouding bestaande
tussen de in elk der in beschouwing genomen ambten geïnde
laatste acttvitettswedde. '

§ 3. Ingeval een weduwe, naar aanleiding van achter-
eenvolgende huwelijken, aanspraak heelt op verschetdene
pensioenen, worden de andere pensioenen dan het hoogste
met de helft verlaagd.

Daarenboven mag het totaal der gecumuleerde pen':'
sloenen niet hoger gaan dan 50 % van. de hoogste wedde
die tot. grondslag heeft gediend voor een van de bewuste
pensioenen.

TITEL m.
Algemenebepàlingeo:.

Art.48.

§ 1.' De pensioenen ingaande op de datum of na de
tnwerktnqtredinq van deze wet worden qevestlqd op
grondslag van de wedden die aan de belanghebbenden toe-
gekend zijngeworden of het zouden geworden zijn in de
voorwaarden bepaeld bij de geldelijke statuten gèldend op
het ogenblik van de ingenottreding van net pensioen.

§ 2. Elke verhoging van de mexîmumwedde van de aan
de laatste rang van de belanqhebbende verbonden schaal
brengt de herziening van het pensioen met zieh mede.

Voor deze herz iening bekomt men de basiswedde door
toepassing, op de nieuwe max:imumwedde, van de in per-
centage uitgedrukte verhouding van de gemiddelde wedde
die gediend heeft tot berekeninq van het pensioen ten
aanzien van de oude maximumwedde.

§ 3. In alle bewerkingen met betrekkinq tot de berekening
en de betaling van de: pensioenen worden de gedeelten van
een frank van kant gelaten.

Art.49.

De moeilijkheden waartoe de fictieve vaststelhnq van
de wedden aanleiding kan'geven, worden 9'erege1d bij in
de Mînïsterraad overleqd konînklijk beslujt.

Art. 50.
§ 1. De pensïoenen van de in artikel één bedoelde per-

sonen, nemen een aanvang de eerste dag yan de maand
welke volgt op deze, waarin de bi] onderhavige wet vast-
gestelde voorwaarden vervuld zijn.
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§ 2. Les pensions de survie prennent cours à partir du
premier jour du mois qui suit celui de l'événement donnant
ouverture au droit.

Art. 51.

Les pensions sont acquises par mois. Elles sont payées
aux bénéficiaires à l'intervention de l'Office des Chèques
postaux. En attendant la liquidation dëftntttve, li est payé
des avances mensuelles établies sur la base du montant net
probable de [a pension.

. Art. 52. '

Les pensions sont soumises au régime de mobiÜté appli-
cable aux traitements du personnel des ministères.

Art. 53.

Pour l'application des dispositions prévues par les arti-
des 12, § 1. 2° alinéa et § 3, 20. § 1, dernier alinéa, §§ 2,
3, 4 et 5, l''' alinéa, 37, § 4, 47, dernier alinéa des §§ 2 et
3, ainsi que pour la répartition prévue par les articles 18,
§ 1, et 47, § 2. il est tenu compte des traitements fixés par
les derniers statuts pécuniaires en vigueur.

La limite du cumul fixée par les articles 20, §. L dernier
alinéa, §§ 3, 4 et 5, alinéa 1, et 47, § 3, dernier alinéa, est
déterminée en prenant en considération les fluctuations
résultant du régime de mobilité établi en matière de traite-
ments et pensions.

Art. 54.

L'Administration des pensions établit, par commune, les
listes nominatives des bénéficiaires de pensions et les trans-

, m~t. en double exemplaire. aux administrations communales
intéressées; celles-ci en tiennent attachement dans le regis~
tre de la population. et à I'Index sur fiches, dont la tenue
est réglée par l'arrêté: royal du 30 décembre 1900, pris en
exécution de la loi du 2 juin 1856; elles s'assurent en même
temps de l'exactitude des indications propres à identifier

"les personnes qui y sont dénommées; les discordances
qu'elles constatent font l'objet de rectifications à porter
aux dites listes dont un exemplaire est ensuite renvoyé à
l'Administration des pensions.

Les communes donnent immédiatement avis ~ cette admi-
nistration du décès de tout bénéficiaire de pension, ainsi
que de tout changement d'état et d'adresse et de toute
modification dans la composition de la famille des intêres-
sês, qui sont de nature à éteindre, à réduire ou à accroître
les droits de ceux-ci.

Elles délivrent, sans frais et sur papier libre, les certi-
ficats de vie dont la production peut être requise des pen-
sionnés.

Elles sont responsables des paiements que, par leur faute,
l'administration effectue indûment, sauf leur recours con-
tre les personnes qui les ont acceptés.

Art. 55.

Les reqistres des pensions tenus par la Cour des Comp-
tes et par l'Administration des pensions sont représentés
par les fiches individuelles prévues par rarticle 17 modi-
fié de la loi du 29 octobre 1846, organique de la Cour des
Comptes.

[ 5'i J

§ 2, De: overlevtnqspensloenen nemen een aanvang de
eerste dag van de maand welke volgt op deze, waarin de
gebeurtenis. welke het recht doet openvallen, plaats heeft.

Art. 51.

De pensioenen worden verkregen per maend, Ze worden
aan de gerechtigden ultbetaald door bemiddeling van de
Postcheckdtenst. In afwachting van de definitieve veref-
fening worden er maandelijkse voorschotten uitgekeerd,
welke vastqesteld zijn op basis van het waarschtjnlijk
netto-bedraq van het pensioen .

Art. 52.

De pensioenen zijn onderworpen aan het voor de wedden
van het personeel der ministeries geldend mobiliteitsregime.

Art. 53.

Voor de toepassing der bij artikelen 12, § 1. hd 2, en § 3,
20, § I, laatste lid, en §§ 2, 3, 4 en 5, lid 1. 37, § 4,
47, laatste lid van §§ 2en 3, voorziene bepallnqen, alsmede
voor de verdeling bepaald bij de artikelen 18. § I, en 47, § 2.
wordt rekening gehoudf.;n met de bi] de laatst geldende
geldelijke statuten vastqestelde wedden, '

De bij artikelen 20, § 1. laatste lid. §§ 3, 4 en 5, lid I,
en 47, § 3, laatste lid, vastqestelde cumulatleqrens wordt
bepaald met inachtneming van de schommelingen voort-
vloeiend uit het inzake wedden en pensioenen ingesteld
mobiliteitsregime.

Art. 54.

Het Bestùur der Pensioenen stelt, per gemeente, naam-
lijsten op van de' pensloenqerechtiqden en maakt deze. in
duplo, aan de betrokken gemeentebesturen over; deze laat-
sten houden er nota van in het bevolkingsregister en op de
Hchenindex waarvan het bijhouden geregeld is bij konink-
Iijk besluit van 30 December 1900. getroffe:n in uitvoering
van de wet van 2 Juni 1856; zij verzekeren zich terzelfder-
tijd van de juistheid der aanduidingen welke nodig zijn tot
het identificeren van ,de er in vernoemde persouenz de vast-
gestelde disharmonieën zijn het voorwerp van rechtzettînqen
aanqebracht op bewuste lijsten, waarvan ëën exemplaar
vervolgens aan het Bestuur der Pensioenen wordt teruq-
gestuurd. '

De gemeenten gev;en aan dit Bestuur oniniddellijk bericht
van het 'overlijden van elke pensioengerechtigde alsook van
elke wijziging in de staat en in het adres alsmede van elke
verandering in de samenstellïnq van het gezin der belanq-
hebbenden, welke van zulke aard zijn datzt] de rechten
van deze laatsten doen wegvallen, verminderen of ver-
meerderen.

Zij leveren, zonder onkosten en vrij van zegel, de
levensbewijzen af waarvan het voorleggen aan de gepen-
sionneerden mag gevraagd worden,

Zij zijn verantwoordelijk voor de betalingen welke de
administratie door hun fout ten onrechte uitvoert, behou-
dens verhaal tegen de personen die ze hebben aanqenomen.

Art. 55.

De door het Rekenhof en door het Bestuur der Pensioe-
nen gehouden pensioenreqîsters worden vertegenwoordigd
door debij het gewijzigd artikel 17 van de orqanieke wet
op het Rekenhof dd. 29 October 1846 voorziene individuele
fiches.



Ces fiches sont dressées en double exemplaire, suivant
un modèle établi par le Ministre qui a l'administration des
pensions dans ses attributions.

Art. 56.

Sans préjudice de la déchéance prévue par l'article 28,
§ 2, troisième alinéa, toute personne qui aura laissé s'écouler.
plus d'une année. à partir de la date, de l'ouverture du droit
à la pension ou à l'allocation temporaire, sans avoir fait
valoir ce droit, n'en bénéficiera, sauf le cas de force majeure
dament établi, qu'à partir du premier jour du mois au Cours
duquel la demande aura été introduite.

Art. 57.

Un arrêté royal détermine les documents qui doivent être
produits à l'appui de la demande de pension.'

Ces documents ne sont pas soumis au timbre et à l'enre-
gistremen t.

Art. 58.

La pension est accordée par un arrêté du Ministre qui a
l'administration des pensions. dans ses 'attributions. Le
Ministre peut déléguer ce pouvoir. L'arrêté énonce les motifs
de l'admission fi la pension et les bases légales de sa liqui-
dation.

Art. 59.

Dans les cas prévus aux articles 17. § 2 et 42. § 3.
l'excédent des avantages du régime de la Sécurité sociale
n'est liquidé que sur requête des intéressés, Il est payé par
douzième en même temps que les arrérages de la pension.

Art.60.
, .

Les arrérages des pensions régies par la présente loi se:
prescrivent par 5 ans à compter du 1er janvier de I'année:
qui donne son nom à l'exercice.

\rt.61.

Les pensions ne peuvent être saisies et ne sont cessibles
que jusqu'à concurrence d'un cinquième pour dette envers
le Trésor public. les provinces et les communes. et d'un tiers
pour les causes exprimées aux articles 203, 205 et 214 du
Code civil.

Art.62.

.Le droit à l'obtention ou à la jouissance des pensions est
suspendu :

a) pendant la durée de .Ia détention subie en exécution
d'une condamnation, soit à une peine criminelle, soit à une
peine d'emprisonnement de plus de 6 mois ou à plusieurs
peines d'emprtsormement.pnncipal correctionnel dont le total
dépasse 6 mois. Durant la période de suspension, l'épouse
ou les enfants du condamné ont droit à une pension êqui-
valente à celle qu'ils auraient reçue s'fI était décédé;
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Deze fiches worden opqesteld in duplo, volgens een
modelopgemaakt door de Minister die het Bestuur der
Penstoenen in zijn bevoegdheid heeft.

Art, 56.

Onverminderd het verval voorzten bij artikel 28. § 2,-
lld 3, zal elke persoon die. vanaf het ingaan van het recht
op het pensïoen of op de tijdelijke toelaqe, meer dan één jaar
heeft laten voorbijgaan zonder dit recht te hebben doen
gelden, er slechts van genieten.behoudens geval van behoor-
lijk vastqestelde overmacht, vanafde eerste dag van de
maand gedurende dewelke de aanvraaq zal ingediend
qeworden ziln,

Art, 57.

Een konînklijk besluit bepaalt de documenten welke tot
staving van 'de pensioenaanvraaq dtenen overgelegd.

Dezedocumenten zijn niet onderworpen aan zegel en
registratie.

Art. 58.

Het pensioen wordt verleend bi] een besluit van de
Minister tot wiens bevoegdheid het Bestuur der Pensioenen
behoort, De Minister kan deze macht deleqeren, Het
besluit houdt aanduiding van de redenen van de oppensioen-
stellinq alsmede van de wettelijke grondslagen van de
vereffening.

Art. 59.

In de gevallen bepàald bij artikelen 17. § 2. en 42. § 3.
wordt het overschot van de voordelen van hel: stelsel van
de Maatschappelijke Zekerheïd slechts uitbetaald op ver-
zoek van de belanghebbenden. Het wordt per twaalfde uit-
betaald, samen met de vervallen pensioentermijnen,

Art.60.

De bij deze wet beheerste pensioentermijnen verjaren na
5 jaar, te rekenen van de I" Januari van het [aar waarnaar
het dienstjaar wordt genoemd.

Art. 61.

De pensioenen zijnslechts tot het beloop van ëên vijfde
vatbaar voor heslag en overdracht wegens schuld tegea-
over de 'Schatkist, de provincîën en de gemeenten. en tot het
beloop van êên derde in de qevallen voorzien bij de artike-
len 203, 205 en 214 van het Burgerlijk Wetboek.

Art.62,

Het recht op het bekomen of op het genot van de pen-
sioenen wordt geschorst :

a) Hjdens de duur van 'de hechtenis ondergaan in uit-
voerinq van een veroordelinq, hetzlj tot een criminele straf,
hetzij tot een gevangenisstraf van meer dan zes maand of
tot meerdere correctionele hoofdgevangenisstraHen waar-
van het totaal 6 maanden overtreft. Gedurende het tijdperk
van schorsing, hebben de echtqenote of de kinderen van
de veroordeelde recht op een pensioen gelijk aan datgene
clat zij zouden hebben ontvanqen, indien hij overleden
ware;
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b) à ['égard des personnes qui, condamnées a une peine
criminelle ou d'emprisonnement correctionnel .:ne se présen-
tent pas pour purger la contumace ou subir la peine.

Art. 63.

Les personnes visees par l'article premier qui subis-
sent un dommage physique par suite de blessures reçues
ou d'accidents survenus durant le service et par le fait du
service. de même que leurs ayants droit éventuels, peuvent
prétendre à une pension accordée et établie conformément
aux dispositions des lois coordonnées sur les pensions de
réparation et suivant la procédure qu'elles déterminent.

Toutefois, la commission chargée d'examiner leurs titres
comporte en lieu et place de l'invalide de guerre un mem-
bre du personnel civil choisi par le Ministre qui a les pen-

, sions de réparation dans ses attributions.
Si elles sont accordées pour invalidité, ces pensions sont

calculées sur la base du § 1 de l'article 10 des dites lois.

La pension attribuée en exécution du présent article
constitue une réparation forfaitaire et exclut l'attribution.
pour le même fait dommageable. de toute autre indemnité.
Cette disposition couvre la responsabilité de l'organe de:
l'Etat. agent matériel de l'accident qui a donné lieu à l'attri-
bution de la pension.

Les pensions de réparation visées au présent article peu-
.vent être cumulées sans restriction avec le traitement d'acti-
vité. ou, le cas échéant, avec les pensions et allocations
prévues par la présente loi.

TITRE IV.

Dispositions transitoires.

Art. Gi.

Les dispositions de l'arrêté royal du 27 Iévrier 1935.
nO 117, restent provisoirement applicables aux pensions de:
retraite et de- survie du personnel permanent des établisse"
ments publics autonomes et des régies substitués à des admi-
nistrations de l'Etat.

Ces dispositions sont etendues aux: ouvriers permanents
des dites institutions. .

Art.65.

§ I. Les participations résultant des engagements souscrits
avant la date de rentrée en vigueur de la présente loi. en
vue de valider des périodes de temps pour la pension de
survie. continuent d'être admises.

§ 2.. Dans le cas où la durée de ·la participation dérivant
des engagements visés au § 1 et souscrits par les agents
démissionnaires. démissionnés, licenciés ou révoqués atteint
15 années au moins, la pension de la veuve et des orphelins
est établie conformément aux dispositions qui régissent la
pension des ayants droit de ragent décédé en activité de
service.
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b) ten opzichte van de personen die. veroordeeld tot
een crlmînele of een correctionele gevang enisstraf.na ver-
oordeling bij verstek niet verschijnen of zieh niet aanmel-
den om de stra] te onderqaan,

Art,63.

De in artikel één. bedoelde personen die. ingevolge
verwondingen opqelopen of ongevallen overkomen tij"
dens de dienst en door het Fett van de dienst. lichamelijke
schade ondergaan, kunnen, evenals hun eventuele recht-
hebbenden, aanspraak maken op een pensioen toegekend en
vastqesteld overeenkomstig de bepalingen van de gecoör~
dlneerde wetten op de vergoedingspensioenen en volgens
de rechtspleging welke zij bepalen,

De commissie belast met het onderzoek hunner rechten
bevat in plaats van de oorloqsinvalide een burqerlîjk perse-
neelslïd gekozen door de Minister tot wiens bevoegdheid
de vergoedingspensioenen behoren.

Indien zij toegekend worden wegens invallditeit, worden
deze pensioenen berekend op grondslag van § I van arti-
kel 10 van bedoelde wetten.

Het in uitvoering van onderhavig artikel toegekend pen-
sioen maakt een forfaitaire vergoeding uit waardoor de
toekenning van 'om 't even' welke andere vergoeding voor
hetzelfde schadelljk feit uitqesloten wordt. Deze bepaling
dekt de verantwoordelijkheîd van het Staatsorqaan, mate"
riële verwekker van het ongeval dat aanleiding heeft gege~
ven tot de toekenninq van het pensioen.

De bi] dit artikel bedoelde verqoedinqspensioenen mogen
zonder beperking worden gecumuleerd met de actlviteits-
wedde, of, in voorkomend ,geval. met de bij onderhavige
wet bepaalde pensioenen en toelagen.' .

TITEL IV.

)vergangshepalingen.•
Art.64.

De bepalingen van het koninklijk besluit van 27 Februari
1935, n' 117, blijven voorlopig van toepassing op de rust-
en overlevingspensioenen van het vast personeel van de
autonome openbare instellingen en de reqieën welke in de
plaats werden gesteld van Staatsbesturen.

Deze bepalingen worden uitgebreid tot de: vaste werk-
lieden van de bewuste mstelhnqen.

Art.65.

§ 1., De deelnemingen voortspruitend uit verbintenîssen
die vôör de inwerkinqtredmq van onderhavige wet werden
aangegaan met het oog op het vahderen van tijdperken
voor het overlevinqspensioen, worden verder aanvaard.

§ 2. Ingeval de duur vande deelneming voortspruitend
uit de bij § 1 bedoelde en door de ontaláqnemende, ont-
slaqen, afgedankte of afgezette' personeelsleden aangegane
verbintenissen ten minste IS jaren bereikt, wordt het pen"
sioen van de weduwe en de wezen vastqesteld overeenkom-
stig de bepalingen geldend voor het pensloen van de recht-
hebbenden van het in actieve dienst overleden personeels-
lid.



§ 3. Le temps validé en exécution d'un engagement sou-
scrit avant la date de l'entrée en vigueur de la présente loi
est pris en considération pour le calcul de la pension de
survie.

Art. 66.

Les pensions prématurées attribuées à partir da la date
de la mise en vigueur de la présente loi ou postérieurement
par suite de blessures reçues ou d'accidents survenus durant
le service et pal' le fait du service avant cette date, sont
calculées sur la base du dernier traitement à raison d'un
quart de' ce traitement augmenté de ·%0 pour chaque année
de service au delà de cinq.

Art. 67.

§ 1. Les pensions de retraite et de survie en cours à la
date de rentrée en viqueur de la présente loi sont revisées
à raison des services et pourcentages déterminés par la dite
loi et en tenant compte des règles relatives au cumul qui y
sont prévues.

Pour cette revision, le traitement de base est obtenu en
appliquant au nouveau traitement maximum la proportion,
exprimée en pourcentage. du traitement moyen prévu aux
articles Il et 38, établi dans les barèmes 8u30 juin 1948.
eu égard à I'ancien maximum fixé par ces barèmes.

§ 2. Le minimum de 30 % prévu par l'article 17 n'est pas
accordé s~ la pension de l'agent résulte de maladie ou d'in-
firmités.

§ 3. Les pensions de retraite accordées à la suite de bles-
sures reçues ou d'accidents survenus durant le: service ou
par le: fait du service sont revisêes sur la base: du dernier
traitement d'activité. transposé conformément à la règle
énoncée au § l , deuxième alinéa. et à raison des coefficients
pris en considération pour rétablisse~ent de la pension
inîtiale,

La restriction prévue: au § 2 n'est pas applicable aux dites
pensions.

La disposition insérée au premier alinéa du présent para-
graphe est étendue aux pensions de survie accordées dans
les mêmes conditons,

Ad.68.

§ 1. La Caisse des ouvriers de l'Etat est dissoute.
Sont abrogés:
lol' arrêté royal du 30 juin 1937 portant réducti~n de

la retenue sur les pensions des ouvriers mariés, servies par
la Caisse des Ouvriers du Département des Postes, Télé-
graphes et Téléphones;

2" l'arrêté royal du I"' juillet 1937 portant modification
aux statuts de la Caisse des Ouvriers du Département des
Postes, Télégraphes et Téléphones. modifié ou complété
par les arrêtés royaux du 20 octobre 1937, du 30 novembre
1938 et du 4 janvier 1940, par l'arrêté des secrétaires
généraux du 19 août 1942, par les arrêtés du Régent du
27 novembre 1945, du 19 octobre 19i8 et du 7 janvier
1949. et par l'arrêté royal du 19 mars 1952;

30 l'arrêté ministériel du 14 novembre 1950 désignant
les catégories d'ouvriers du Ministère des Colonies admis
à bénéficier des avantages de la Caisse des Ouvriers du
Département des Postes, Télégraphes et Téléphones;
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§ 3. De tijd gevalideel'd In uitvoermq van een voor
de datum van de inwerkingtreding van onderhaviqe wet
aangegane verbintenis wordt in aanmerklnq genomen voor
de berekening van het overlevingspensioen.

De vervroegde pensioenen verleend met 'ingang van de
datum der inwerkingtreding van deze wet of nadien
wegens verwondingen opgelopen of ongevallen overkomen
t irdens de dienst en door het feit van de dienst vóór deze
datum worden berekend op grondslag van de laatste wedde
naar rato van een vierde dezer wedde verhoogd met Vuo
VOOI: elk jaar dienst boven vijf.

Art. 67.

§ 1. De bij de inwerkingtreding van onderhaviqe wet
lopende rust- en overlevingspensioenen worden herzien
rraar rato van de diensten en percentages vastgesteld bij
bewuste wet, daarbij rekening houdende met de er in
voorziene reqelen inzake cumulatie ,

V óor deze herziening bekomt men de basiswedde door
toepasslnq. op de nieuwe maximumwedde, van de verhou-
ding, uitgedrukt in percentaqe. van de gemiddelde wedde
bepaald bij de artikelen Il en 38, vastgelegdin de schalen
op 30 Juni 1948, ten aanzien van het door deze schalen
bepaald oude maximum.

§ 2. Het bij artikel 17 bepaald minimum van 30 %
wordt niet verleend als het pensioen van het personeelslid
voortvloeit uit ziekte of gèbrekkigheid.

§ 3. De rustpensioenen verleend ten gevolge vantïjdens
de dienst of ingevolge de dienst opqelopen verwondinqen
of overkomen ongevallen worden herzten op grondslag
van de laatste activiteitswedde getransponeerd overeen-
komstig de in § I, tweede lid bepaalde reqel en naar rato
v-an de tot vestiging van het· aanvankelijk pensioen in
beschouwing genomen coêfficiënten.

De in § 2 bepaalde beperkinq is niet van toepassinq op
de bedoelde pensioenen.

De in het eerste lid van deze paragraaf lnqelaste bepa-
ling wordt uitgebreid tot de onder dezelfde voorwaarden
verleende overlevingspensioenen.

Art. 68.

§ I. De Rijkswerkliedenkas wordt afgeschaft.
Opqeheven worden:
1° het koninklijk besluit van 30 Juni 1937 houdende

vermindering vau de korting op de pensîoenen der gehuwde
werklieden, uitgekeerd door de Werkliedenkas van het
Departement van Posterüen, Teleqrahe en Telefonie:
2° het koninklijk besluit van 1 Juli 1937 tot wijziging

'van de statuten van de Werkhedenkas van het Departe-
ment van Posterijen, Telegrafie en Telefonie gewijzigd of
aanqevuld bij de koninklijke besluiten van 20 October
1937, van 30 November 1938 en van 4 [anuari 1940. bij
het besluit van de secretarissen-qeneraal van 19 Augustus
1942, bij de besluiten van de Regent van 27 November
1945, van 19 October 1948 en van 7 Januari 1919, en bij
het koninklijk besluit van 19 Maart 1952;
3° het ministerieel besluit van 14 November 1950 tot

aanwijzing van de categorieën van werklieden aan het
'Mlnistene van Koloniën die in aanmerkinq komen voor de
voordelen van de Werkliedenkas van het Departement
van Posterïjen, Telegrafie en Telefonie;
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4° l'arrêté ministériel du 23 mai 1951 étendant au per-
sonnel de maîtrise, aux qens de métier et de service du
Ministère de l'AgI:iculture. le bénéfice des avantaqes accor-
dés par la Caisse des Óuvriers du Département des Postes.
Télégraphes et Téléphones.

§ 2. Les pensions en cours à la date de la mise en
vigueur de la présente loi sont prises en charge:

10 par le Trésor public en ce qui concerne les pensions
allouées aux anciens ouvriers de l'Etat ainsi qu'aux ayants
droit des anciens affiliés. Les pensions des ouvriers de
l'Etat sont inscrites aux budget des pensions; celles de leurs
ayants droit, au budget des recettes et des dépenses pour
ordre;

2° par les régies et les établissements publics autonomes
dans les cas où il s'agit de pensions servies aux anciens
ouvriers de ces organismes.

Art.69.

Les pensions visées par l'article qui précède sont revisées
conformément aux règles énoncées à l'article 67.

Art ..70.

Le solde des opérations de la Caisse des ouvriers de
l'Etat, arrêté à la date de la mise en vigueur de la présente
loi, est transféré. à l'article du budget des recettes et des
dépenses pour ordre se rapportant aux pensions des veuves
et orphelins des membres du personnel de I'Etat.

Art.71.

Les catégories d'ouvriers qui, à la date de la mise en
vigueur de la présente: loi, bénéficiaient de l'intervention de
la Caisse des O'uvriers en matière de dépenses mêdico-
pharmaceutiques, continuent à fouir de cet avantage dans les
limites' fixées par les barèmes de l'assurance obligatoire en
cas CIemaladie ou d'invalidité.

Les dépenses résultant de l'application du présent article
sont inscrites au budget des recettes et des dépenses pour
ordre.

Art. 72.

Les difficultés auxquelles peut donner lieu la détermina-
tion fictive des traitements sont réglées par arrêté royal
délibéré en Conseil des Ministres.

Art.73.

Les pensions des ressortissants des cantons d'Eupen,
Malmédy et Saint- Vith reprises par l'Etat belge et visées
par l'arrangement belqo-allemand du 4 mai 1923 sont conso-
lidées en appliquant le coefficient 4 à leur montant nominal,

Art.74.

Sans préjudice des dispositions de la présente loi rela-
tives au cumul. les arrérages mensuels dont bénéficient les
titulàlres des pensions de retraite et de SUI"vie, à Ia date
de rentrée en vigueur de la présente loi, sont maintenus
dans le cas où ils sont supérieurs à la mensualité à résulter
de la pension revisêe.
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4° het mtnlsterteel besluit van 23 Mel 1951 waarbij aan
het meesters-, vak- en dienstpersoneel van het Ministerie
van Landbouw worden verleend de voordelen toegekend
door de Werkltedenkas van het Departement van Poste-
rijen, Telegrafie en Telefonie.

§ 2. De bij de inwerkinqtredinq van deze wet lopende
pensioenen worden ten laste genomen;

. 1° door de: Openbare Schatkist wat betreft de pen-
sioenen verleend aan de gewezen Staatswerklteden, als-
mede aan de rechtverkrijgenden van de gewezen aange-
slotenen. De pensioenen der Staatswerklieden worden op
de begroting der pensloenen uitgetrokken; deze van hun
rechtverkrijgendenop de begroting der ontvanqsten en
uitgaven voor orde;

2° door de reqieën en de zelfstandige openbare instel-
lingen, wanneer het gaat over pensioenen uitgekeerd aan
de gewezen werklïeden van die organismen.

Art. 69.

De in vorenstaand artikel bedoelde pensioenen worden
herzten overeenkomstig dein artikel 67 geformuleerde
regelen.

Art. 70.

Het saldo der operatiën van de Rijkswerkliedenkas.
afgesloten bij de inwerkingtreding van deze wet, wordr
overgedragen op het artikel van de beqrotinq der ontvanq-
sten en uitgaven voor orde, dat betrekking heeft op de
pensioenen van de weduwen ,en wezen der Ieden van het
Staatspersoneel.

Art. 71.

Decategorieën van werklieden die. op de datum d~l'
inwerkingtreding vandeze wet, de interventie van de
Werkliedenkas op het sttJk van medico-pharmaceutische
uitgaven genoten, zullen clit voordeel verder genieten btn-
nen de perken vastgesteld bij de schalen der verplichte
verzekennq in geval van ziekte of invaliditeit.

De uit de toepasslng van dit artikel voortvloeiende uit-
gaven worden gedragen door de begroting der ontvangsten
en uitgaven voor orde.

Art. 72.

De moeilijkheden waartoe de fictieve vaststelling van de
wedden aanleidinq mocht geven, worden bi] in de Minister-
raad overlegd koninklijk besluit geregeld.

Art. 73.

De door de Belgische: Staat overqenomen en door de
Belqtsch-Duttse reyelin\} van '1 Md .1923 bedoelde pensïoe-
nen der onderhorigen van de kantons Eupen, Malmedy en
Sint-Vith worden geconsolideerd door het toepassen van
coëffîciênt i op hun nomînaal bedraq,

Art.74.

Önverminderd hetgeen in deze wet terzake van cumu-
latie is bepaald, worden de maandtermijnen welke de
houders van de rust- en overlevinqspensioenen genieten
bi] de Inwerkîngtreding van onderhavige wet, gehandhaafd
ingeval zij hoqer zijn dan hét maandelijks bedrag voort-:
komende van het herziene pensioen.



Art. 75.

Sont abrogés. en ce qui concerne les pensions régies par
la présente loi :

1° la loi générale du 21 juillet 1844 sur les pensions
civiles et ecclésiastiques. modifiée par les lois du 17 février
1849. du 7 mars 1867. du to janvier 1886. du 31 mai 1890.
du S septembre 1891, du 26 juin 1894, du 24 avril 1900,
du 3 juin 1920. par l'arrêté royal n? 16 du 15 octobre 1931,
par l'arrêté royal n" 216 du 20 décembre 1935, par la loi du
<) juin 1947;

2° la loi du 17 février 1849 qui modifie la loi sur les pen-
sions civiles et ecclésiastiques, .modtftée par les lois du
8 avril 1857, du 10 janvier 1886, par l'arrêté royal n? 16 du
15 octobre 1934. par l'arrêté royal n" 35 du 10 août 1939:

3° l'article 7. alinéa 3, de la loi du 16 mai 1876 sur les
pensions des professeurs, instituteurs communaux et de
leurs veuves et orphelins:

4" les articles 6, 10, dernier alinéa. et Il de la loi du
31 mars 1884, relative aux dispositions complémentaires de
la loi du 16 mai 1876sur les pensions des professeurs. insti-
tuteurs communaux et de leurs veuves et orphelins;

5° l'article 2 de la loi du 8 avril IS84 modifiant certaines
dispositions de la 101du 16 mai 1876 et remplaçant par des
dispositions nouvelles l'article 3 de la loi du 26 avril 1865.
ainsi que l'article 3 de la loi du 10 mai 1866:

6° l'article premier. dernier alinéa. de la loi du 10 janvier
1886 modifiant les lois du 21 juillet 1844 et du 17 février
1849 sut les pensions civiles;

7° l'article 5 de la IQidu 25 août 1901 relative à la pen-
sion des instituteurs communaux, des instituteurs primaires
adoptés et des membres démissionnaires du personnel des
écoles normales de l'Etat. de l'mspectton et du corps ensei-
gnant des écoles primaires;

8° les articles 2, 4 et 5 de la loi du 18 mai 1912 sur les
pensions du personnel enseignant;

9~ la loi du 15 mai 1920 ayant pour but d'assurer aux
officiers et agents judiciaires. au point de vue de leurs pen-
sions personnelles et de celles de leurs veuves et orphelins.
le bénéfice des services rendus par les intéressés dans la
police d' une commune;

10° la loi du 3 juin 1920 sur les pensions;
Il ° la lai du 12mars 1923 concernant l'augmentation des

pensions civiques et coloniales;
120 la loi du 12 mars 1923 permettant aux personnes

autorisées à faire valoir des droits à l'obtention de pensions
métropolitaines. de compter le temps de leurs services à la
Colonie. modifi~e par l'article 2 de la loi du 18 mai 1929;

13° la loi du 6 mars 1925 apportant quelques modifica-
tions aux lois des 21 juillet 1844 et 3 juin 1920 sur les
pensions et accordant une indemnité de vie chère aux vic-
times civiles de la guerre et à leurs ayants droit;

140 la loi du 29 juillet 1926 de péréquation des pensions
de: retraite servies par le Trésor public, des pensions à
charge des Caisses de prévoyance, etc.. à l'exception de
l'article 20, § 1. alinéas 3 et 4;

150, l'article 3 de la loi du 18 mai 1929 portant modifi-
cation à l'article 33 de la loi sur le gouvernement du Congo
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Art. 75.

Opgeheven worden, wat de bij deze wet geregelde pen-
sloenen betreft :

1° de algemene wet van 2 I JuH 1844 op de burgerlijke
en kerkelijke pensloenen. ge:wijzigd bij de wetten van
17 Februari 1849. 7 Maart l867, 10 [anuari 1886,31 Mei
1890.8 September 1891. 26 [uni 1894.24 April 1900.3 [uni
1920. bij koninklijk beslutt n" 16 van 15 October 1934, bl]
het koninklijk besluit n" 216 van 20 December 1935:bij de
wet van 9 [uni 1947;

2° de: wet van 17 -Februari 1949 waarbij de wet op de
burqerlljke en kerkelijke pensioenen gewijzigd wordt, gewij-
zigd bij de wetten van8 April 1857. 10 [anuart 1886, bi]
het koninklijk besluit n" 16 van 15 October 1934, bij het
koninklijk besluit n" 35 van 10 Augustus 1939;

30 artikel 7, derde lid, van de wet van 16· Mei 1876 op
de: pensioenender gemeentelijke leraars en onderwijzers en
hunner weduwen en wezen:

4" de artikelen 6, 10. laatste lid, en Il van de wet van
31 Maart 1884 betrekkelljk de vollediqende bepalingen der
wet van 16 Mei 1876 ·op de pensloenen del" gemeentelijke
Ieraars en onderwijzers en hunner weduwen en wezen:

5° artikel 2 van de wet van 8 April 1884 wijzigingen toe-
brengende aan zekere bepalingen der wet van 16 Mei 1876
en door nieuwe bepalingen vervanqende het artikel 3 der wet
van 26 April 1865 alsook het artikel 3 der wet van 10 Mei
1866;

6" artikel éên, Iaatste lid. van de wet van 10 Januari 1886
houdende wijziging der wetten van 21 Juli 1844 en van
17 Februari 184:9op de burqerlijke pensioenen:

7° artikel 5 van de wet van 25 Augustus f901 betref-
fende het pensioen der gemeente:onderwijze:rs, der aangeno-
men lagere onderwijzers en der ontslaggevende leden van
de Staatsnormaalscholen. van het opzicht en van het onder-
wijzend korps der laqere scholen:

8° de artikelen 2, 4: en 5 van de wet van 18 Mei 1912
op de pensioenen van het onderwijzend personeel:

9~ de wet van 15 Mei 1920 waarbi]. ten behoeve van de
rechterlijke officieren en agenten, schikkinqen worden geno-
men om hen, met het oog op hun eigen pensioen en dat van
hunne weduwen en wezen, het voordeel te doen geniete:n
van de diensten door de betrokkenen bij de politie ener
gemeente bewezen:

100 de wet van 3 [uni 1920 op de pensioenen:

11° de wet van 1iMaart 1923 betreffende de verhoging
der burqerlïjke en koloniale pensioenen:

12~ de wet van 12 Maart 1923 tot machtiging aan de
.personen die gerechtigd zijn hunne aanspraak op pensioenen
in het moederland te doen gelden. de tijd hunner in de
Kolonie verleende diensten mede te rekenen, gewijzigd bij
artikel 2 van de wet van 18 Mei 1929;

13° de wet van 6 Maart 1925 waarbij enkele wijzigingen
gebracht worden in de wetten van 21 Juli 1814 en van
3 Juni 1920 op de pensioenen en een duurtetoeslaq verleend
wordt aan de burgerlijke slachtoffers. van de oorlog en aan
hunne rechthebbenden;

14° de wet van 29 Juli 1926 houdende perekwatie van
de rustpensioenen uitgekeerd door de Staatskas. van de
pensioenen ten laste der Voorzorqskassen, enz .. met uit-
zonderinq van artikel 20. § 1. derde en vierde Iid:

15~ artikel 3 van de wet van t 8 Mei 1929 houdende wijzi-
ging aan artikel 33 uit de wet op het beheer van Belqisch-



'159

Belge, relatif aux magistrats. fonctionnaires et militaires
belges autorisés à accepter des fonctions publiques dans la
Colonie. et à l'article premier de la loi du 12 mars 1923
relatif ft la pension de ces agents:

16° l'article 4 de l'arrêté royal du 31 mal 1933 portant
modification au régime des rétributions du personnel de
l'Etat;

17° l'arrêté royal du 31 niai 1933 portant réduction des
pensions à charge de l'Etat. modifié par l'arrêté royal du
14 août 1933. par la loi du 27 décembre 1933, par la loi
du 30 juin '1947:

18" l'arrêté royal du 28 juin 1933 apportant des rnodifi-
cations au régime du paiement des pensions à charge de
l'Btat:

19° la loi du 27 décembre 1933 apportant diverses modi-
fications aux lois sur les pensions à charge du Trésor public,
SUI: les pensions à charge des caisses de prévoyance et à la
loi du 25 avril 1933 relative à la pension du personnel
communal;

20° l'arrêté royal n" 16 du 15 octobre 1934 apportant des
modifications à la législation sur les pensions et à l'article 17,
modifié. de la loi du 29 octobre 1846 relative à l'organisation
de la Cour des Comptes. confirmé par la loi du 4 mai 1936.
à l'exception de l'article 4;

21° l'arrêté royal nO 80 du 22 janvier 1935, établissant
des mesures tendant à hâter le règlement des pensions de
retraite;

/

128 du 26 février 1935 relatif aux
aux pensions à charqe des caisses

22° l'arrêté royal n?
pensions de retraite et
de prévoyance;

23° l'arrêté royal n? 129 du 28 février 1935 étendant
aux pensions à charge de l'Etat et des caisses de prévoyance
le principe de la variation avec les valeurs de l'tndex-number,
modifié par la loi du 29 juin 1937 et par l'arrêté-loi du
30 novembre 1939:

24° l'arrêté royal n? 221 du 27 décembre 1935 portant
modification à la législation sur les pensions civiles et sur
les pensions des veuves et des orphelins, à l'exception de
l'article premier;

25" l'arrêté 'royal na 254 du 12 mars 193q unifiant le
régime des pensions des veuves et des orphelins du person-
nel civil de l'Etat et du personnel assimilé:

26° l'article 2 de la loi du 10 juin 1937 relative aux pen-
sions et à la mise en disponibîlité des membres du personnel
enseignant des écoles adoptées et adoptables ainsi que des
écoles normales libres agréées;

27° la loi du 29 juin 1937 relative aux pensions de retraite
et de survie, modifiée par l' arrêté-loi du 14 février 1946:

28" l'arrêté royal nO 46 du 14 septembre 1939 fixant au
1er décembre 1939 la date d'entrée en vigueur de l' arrêté
royal n? 35 du 10 août 1939 relatif à la suppression des
commissions provinciales des pensions. confirmé par la loi
du 16 juin 1947;

29" l'arrêté-loi du 1er décembre 1939 relatif aux pensions
de retraite et de survie; .

300 rarrêté-loi du 28 décembre 194f portau t majoration
des pensions 'de retraite et de survie;

31° l'arrêté-loi du 29 octobre 1946 majorant les pensions

[ 60 ]

Kongo. betrelfende de Belgische maqistraten, ambtenaren
en milttairen die gemachtigd .zijn openbare ambten in de
Kolonie te aanvaarden, en aan artikel ëën ult de wet van
12 Maart 1923 op de pensloenen dezer aqenten: ,

16° artikel 4 van het koninklijk beslult van 31 Mei 1933
houdende wijziging van het regime der Rljkspersoneelbezol-
diging:

17.0 het koninklijk besluit van 31 Mei 1933 houdende
vermindering van de Rijkspensioenen. gewijzigd bi] het
kontnklijk besluit van 14 Augustus 1933. bij de wet van
2TDecernber 1933. bij de wet val). 30 [uni 1947;

18° het koninklijk beslutt van 28 [ uni 1933 dat wijzigin-
gen aanbrengt aan het betaIingsregime der pensloenen ten
bezware van de Staat:

19° de wet van 27 December 1933 waarbij verschillende
wijzigingen worden aangebracht aan de wetten op de pen-
sioenen tenlaste van 's Rijks 'Schatkist, op de pensioenen
ten laste van de voorzorqskassen en aan de wet van
25 April 1933 op het pensioen van hetgemeentepersoneel:

20° het kcnlnklljk besluit nl'" 16 van 15 October 1934
waarbij wijzigingen worden gebraèhtaan de wetgeving op
de pensioenen en aan het gewijzigd artikel 17 der wet van
29 October 1846 betreffende de înrichtinq van het Reken-
hof, bekrachtiqd bi] de wet van 4 Mei 1936. met uitzonde-
ring van artikel 4;

21 o het koninklijk besluit n" 80 van 22 Januari 1935 hou-
dende maatregelen ter bespcedtqinq van de regeling der
rustpensioenenr

22° het koninklijk besluit n" 128 van 26 Februari 1935
betreffende de rustpensîoenen en de pensloenen ten bezware
van de voorzorgskassen:

23° het koninklijk besluit nl'" 129 van' 28 Febrùari 1935
houdende uitbreiding op de pensioenen ten bezware van de
Staat en van de voorzorqskassen van het beginsel van mobi-
liteit met de waarden van het indexcfjfer, gewijzigd bij de
wet van 29 Ji.mi 1937 en bi] de besluitwet van 30 Novem~
ber 1939;

24° het koninklijk besluit nl'"221 van 27 December 1935
houdende wijziging van de wetgeving op dé burgerlijke
pensioenen en op de weduwen- en wezenpensioenen,met
uitzondering van artikel êên:

25° het koninklijk besluit n" 254 van 12 Maart 1936
waarbij eenheid wordt gebl'acht in het reqime van de pen-
sioenen der weduwen en wezen van het burqerljjk Staats-
personeel en het daarmede gelijkgesteld personéelr

26° artikel 2 van de wet van 10 Juni 1937 in zake de
pensioenen en de tel'beschikkingstelling van de leden van
het onderwijzend. personeel der aangenomen en aanneem-
bare scholen zomede van de erkende vrije normaalscholen:

27° de. wet van 29 [uni 1937 betrelfende de rust-ven
overlevinqspensloenen. gewijzigd bij de besluitwet van
14 Februari 1946:

28° het koninkliik besluit n" 46 van 14 September 1939
waarbij de datum van inwerkingtreding van .het koninklijk
besluit n" 35 van 10 Augustus 1939 tot' afschaffing van
de provinciale pénsioencommtssîes wordt vastqesteld op
1 December 1939, bekrachtigd bij de wet van 16 [uni 1947;

29° de besluitwet vanT December 1939 betreffende de
rust- en ovedevingspensioènen;

30° de beshiitwet van 28 December 194.4 houdende ver-
hoging van de rust- en overlevinqspensîoenen;

310 de besluitwet van 29 October 1946 houdende ver-



de retraite et de' survie à charge du Trésor public et de la
Caisse des ouvriers du Département des Communications.
modifié par la loi du 14 juillet 1951:

32° la loi du 9 juin 1917 portant modification à l'article 8
de l'arrêté royal n? 16 du 15 octobre 1931 et complétant le
ltueea A de l'article 6 de la loi du 21 juillet 1841. relatifs
à la législation sur les pensions;

3JO l'article 7, 1°, de la loi du 'JO juin 1917 modifiant ou
complétant différents articles de la législation sur les pen-
sions militaires;

34° l'article 7 de la loi du 18 août 1918 accordant une
indemnité d'attente à certains titulaires de pensions de
retraite et de survie:

35° la loi du 4 mai 1949 portant majoration des pensions
de retraite et de survie à charge du Trésor public et de la
Caisse des ouvriers du Département des Postes. Télégraphes
et Téléphones; ,

36° la loi du 14 juillet 1951 portant péréquation des pen-
sions de retraite et de survie.

Art.76.

La presente 101entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui de sa publication au Moniteur belge.

Donné à Bruxelles, le 13 janvier 1954.
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hoging van de rust- en overlevrnqspensioenen ten bezware
van de Openbare Schatklst en Van de Kas der werklteden

• van het Departement van Verkeersweaen, gewijzigd bi] de
wetvan 14 Juli 1951;

32° de wet van 9 Juni 1917 tot wijziging van artikel 8
van het koninklijk besluit n" 16 van 15 October 1934 en tot
aanvu1Hng van littera A van artikel 6 der wet van 21 [ult
1814, die betrekkinq hebben op de wetgeving op de pen-
stoenenr ,

33° artikel 7, 1°, van de wet van 30 [uni 19':17 houdende
wijziging of aanvulling van vecschillende artikelen der wet-
ten op de militaire pensloenen:

3':1" arttkel 7 der wet van 18 Augustus 1918 houdende
toekenning van een wachtvergoedingaan sommige gerech~
tigden op rust- en overlevingspensioenen:

35° de wet van 4 Mei 1949 houdende verhoqlnq van de
rust- en overlevtnqspenstoenen ten bezware van de Schat-
kist en van de Kas der werklieden vän het Departement
van Posterïjen, Telegrafie en Telefonie:

36° dewet van 11 [uli 1951 houdende perekwatie van de
rust- en overlevingspensioenen.

Art. 76.

Deze wet wordt van kracht de eerste dag van de maand
die volgt op die van de bekendmaking ervan in net Belgisch
Staatsblad.

Gegevente Brussel. de 13 Januari ~954.

BAUDOUIN.

PAR LE ROI:
Le Ministre des Finances,

VAN- KONlNGSWEGE

De Minister !1an Finenciën.

A.•E. JANSSEN.
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