
4-X (19R4-19X'\) -- Nr. 2

Kamer
van Volksvertegenwoordigers

ZITTING 1984-1985

Il DECEMBER 1984

BEGROTING

van de Rijkswacht
voor het begrotingsjaar 1985

WETSONTWERP

houdende aanpassing
van de begroting van de Rijkswacht

van het begrotingsjaar 1984

VERSLAG
NAMENS DE COMMISSIE

VOOR DE LANDSVERDEDIGING (1)
UITGEBRACHT DOOR DE HEER VAN WAMBEKE

DAMES EN HEREN,

I. - Inleidende uiteenzetting
van de Minister van Landsverdediging

« Bij de bespreking van de begroting van de Rijkswacht voor
1984 in de plenaire vergadering van 27 februari 1984 werd
vastgesteld dat in het kader van de algemene besparingspolitiek,
die sinds enkele jaren wordt gevoerd, ook van de Rijkswacht een
zekere inspanning wordt gevraagd.
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I. - Exposé introductif
du Ministre de la Défense nationale

« Lors de la discussion du budget de la Gendarmerie pour 1984
en séance pléniaire du 27 février 1984, il a été établi que, dans
le cadre de la politique générale d'austérité qui est menée depuis
quelques années, un certain effort est également demandé de la
part de la Gendarmerie.

(I) Composition de Ia Commission:
Président: M. Poswick.
A. - Membres: M. Desurrer, Mlle Devos, MM. L. Kelchtermans, le Hardy

de Beaulieu, Vanden Boeynants, Van Wambeke, Willems. - Biefnor, Dejardin,
Denison, Mme Lefeber, MM. Santkin, Tobback, Van der Biest, R. Van Steen-
kisre. - BonneI, De Decker, Heughebaert, Militis, Pans, Poswick. - R. De-
clercq, Verniers.

B. - Suppléants: MM. Ansoms, Cardoen, Mme De Loore-Raeymaekers,
MM. Deneir, Desmarets, Grofé, Th. Kelchtermans, Moors. - Anselme, Colli-
gnon, Delizèe, Derycke, Féaux, Guillaume, Peuskens, Sleeckx, Van den Bossche.
- Daems, Euers, Horlait, Mévis, Mundeleer, Sprockeels, Van Renterghem. -
Belmans, Van Grembergen, Yeruaet,

Voir:
4-X (1984-1985):

- N° 1 : Budget ( + Annexes).
5-X (1984-1985):

-- N° 1 : Projet de loi.
- NU 2: Amendements.

H. - 195.



ot-X (IYS4-1l)~~) - N. 2

In dil' 1II1ls!'lI1dighcdcn.ll\ccr nllg d.m vourdicn. muet er voor.il
wurdcn n.uir gcstrccfd de opcrutiunclc cnp.icitcir en paruatiicid
v.1I1de Rijkswachr op ecn aanva.irdba.ir pcil te houdon met de
budgertuire middelen die ter beschikking kunnen worden gcsteld.
Er diende dan ook onderzocht te worden welke de maarregelen
ziju die op verschillende gebieden kunnen wordcn getroffen om
dit doel te bereiken. De belangrijkste hiervan zijn:

voortgezetre en prukrijkgerichte vorming van het personeel
op alle niveaus;
reorganisatie van bepaalde eenheden, diensten en staven en
rationalisatie van de dienstorganisatie in coördinatie met de
andere politiediensten, met het oog op een optimale dienstver-
lening aan de bevolking;
uniforrnisatie en rationalisatie van het materieel,

Na een bondige analyse van de rijkswachtbegroting 1985, wil
de Minister eerst handelen over de domeinen die rechtstreeks
onder zijn bevoegdheid vallen, met name:

de rijkswachteffectieven;
de opleiding van het personeel;
de organisatie;
de uitrusting van de eenheden.

Vervolgens zal hij een beeld schetsen van de verschillende
gebieden waarop de Rijkswacht werkzaarn is, nI. :

gerechtelijke politie;
administratieve politie;
verkeerspolitie;
militaire opdrachten.

Hij besluit met een bondig overzicht van het beleid en de
realisaties inzake adrninistratieve en logistieke installaties en
huisvesting bij de Rijkswacht.

1. Budgettaire analyse van de rijkswachtbegroting 1985
De begroting 1985 bedraagt 16 685,0 miljoen frank, wat

neerkomt op een verhoging met:
836,6 miljoen frank (5,3 % nominaal) t.O.V. de oorspronke-
lijke begroting 1984 (15 848,4 miljoen frank);
847,3 miljoen frank (5,3 % nominaal) t.O.V. de aangepaste
begroting 1984 (15 837,7 miljoen frank).

Deze globale middelen kunnen als volgt verdeeld worden:
1. 16 140,1 miljoen frank lopende uitgaven en 544,9 miljoen

frank kapitaaluitgaven;
2. 16230,0 miljoen frank niet-gesplirste kredieten en 455,0

miljoen frank ordonnanceringskredieten;
3. 12978,0 miljoen frank (of 77,8 %) personeelsuitgaven,

3 162,1 miljoen frank (of 18,9 %) werkingsuitgaven, 544,9
miljoen frank (of 3,3 %) investeringsuitgaven.

De personeelsuitgaven belopen dus 12 978,0 miljoen frank,
wat een verhoging vertegenwoordigt van 597,1 miljoen frank
(4,8 % nominaal) t.O.V. de oorspronkelijke begroting 1984.

De werkingsuitgaven (niet gesplitste en ordonnanceringskre-
. dieten) bedragen 3 162,1 miljoen frank, wat een verhoging verte-

.:genwoordigt van 249,4 miljoen frank (8,6 % nominaal) t.o.v. de
oorspronkelijke begroting 1984.

De investeringsuitgaven (niet gesplitste en ordonnancerings-
kredieten) bedragen 544,9 miljoen frank, wat een vermindering
betekent van 9,9 miljoen t.O.V. de oorspronkelijke begroting
1984.

Dit is een gevolg van de eenmalige toekenning in 1984 van een
terugvorderbaar voorschot aan het Kledings- en Uitrustingsfonds
van de Rijkswacht voor de aankoop van een zomertenue.

Het vastleggingsprogramma 1985 inzake investeringen ten
bedrage van 356,5 miljoen frank behelst:
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\),II1S ces circonstances. encore plus qu'auparavnnt , ie souci
majeur ét.ur de m.uureuir il un niveau acceptable 1;'1 capacité ct
I.t mise en condition opérationnelle de la Gendarmerie avec les
moyens budgétaires qui pouvaient être mis à sa disposition.
Aussi, fallait-il rechercher les mesures qui pouvaient être prises
dans les divers domaines pour atteindre ce but. Les principales
mesures sont les suivantes:

formation continuée et axée sur la pratique du personnel à
tous les niveaux;
réorganisation de certaines unités, services et états-majors et
rationalisation de l'organisation du service en coordination
avec les autres services de police, visant à fournir un service
optimal à la population;
uniformisation et rationalisation du matériel.

Après une brève analyse du budget 1985 de la Gendarmerie,
le Ministre traitera en premier lieu des domaines relevant
directement de son autorité, à savoir:

les effectifs de la Gendarmerie;
la formation du personnel;
l'organisation;
et l'équipement des unités.

Ensuite, il donnera un aperçu du fonctionnement de la Gendar-
merie dans les divers domaines de son activité, c'est à dire:

la police judiciaire;
la police administrative; .
la police de route;
les missions militaires.

Enfin, il compte terminer par un survol de la politique et des
réalisations en matière d'installation administratives et logisti-
ques et de logements à la Gendarmerie.

1. Analyse budgétaire du budget 1985 de la Gendarmerie
Le budget 1985 s'élève à 16685,0 millions, ce qui signifie une

augmentation de :
836,6 millions (5,3 % nominal) par rapport au budget initial
de 1984 (15 848,4 millions);
847,3 millions (5,3 % nominal) par rapport au budget adap-
té 1984 (18 837,7 millions).

Ces moyens globaux peuvent être ventilés comme suit:
1. 16 140,1 millions pour les dépenses courantes et 544,9

millions pour les dépenses de capital;
2.16230,0 millions de crédits non-dissociés et 455,0 millions

de crédits d'ordonnancement;
3. 12978,0 millions (ou 77,8 %) de dépenses de personnel,

3 162,1 millions (ou 18,9 %) de dépenses de fonctionnement,
544,9 millions (ou 3,3 %) de dépenses d'investissements.

Les dépenses du personnel s'élèvent donc à 12 978 millions, ce
qui représente une augmentation de 597,1 millions (4,8 %
nominal) par rapport au budget initial de 1984.

Les dépenses de fonctionnement (crédits non-dissociés et d'or-
donnancement) s'élèvent à 3 162,1 millions, ce qui représente
une augmentation de 249,4 millions (8,6 % nominal) par rap-
port au budget initial 1984.

Les dépenses d'investissement (crédits non-dissociés et d'or-
donnancement) s'élèvent à 544,9 millions, ce qui représente une
diminution de 9,9 millions par rapport au budget initial 1984.

Ceci est une conséquence de l'allocation en 1984 d'une avance
récupérable au fonds d'habillement et d'équipement de la Gen-
darmerie pour l'achat d'une tenue d'été.

Le programme des engagements concernant les investissements
pour 1985 s'élevant à 356,5 millions comprend:



de verv.mging van vocrtuigen : 236,-' milioen frank;
dl' vcrvanging van tr.msmissiematerieel : I llO,\} miljocn frank;
de aankoop van divers rnaterieel : 19, I miljoen frank.

2. Riiksu/achteffectieuen
Wanneer men vasrstelt dar 77,8 % van de riikswachrbegroring

naar personeelsuitgaven gaat is het duidelijk dar de personeelsfac-
tor in ruime mate bepalend is voor de operarionele capaciteit en
paraatheid van de rijkswacht.

Er zal nu zeer bondig een vergelijking worden gemaakt tussen
de wettelijk voorziene getalsterkte en de toestand zoals die
werkelijk was op 1 november 1984.

Voor het operationeel korps zijn de cijfers de volgende:

- officieren: voorzien: 790;
werkelijk: 620;
tekort: 170;

onderofficieren: voorzien: 14 600;
werkelijk: 14 213;
tekort: 387;

- officieren: voorzien: 80;
werkelijk: 42;
tekort : 38;

onderofficieren: voorzien: 1 500;
werkelijk: 335;
tekort: 1 165;

Voor het personeel in opleiding:
voorzien: 1 697;

- werkelijk: 1 033;
- tekort: 664.

Globaal gezien is de toestand dan de volgende: tegenover een
wettelijk voorziene getalsterkte van 18 667, beschikt de rijks-
wacht in werkelijkheid slechts over 16 243 personeelsleden, wat
een tekort betekent van 2 424.

Het is duidelijk dar deze toestand langzamerhand onhoudbaar
is geworden. Een hele reeks rationalisatiernaatregelen dragen
ertoe bij de nefaste gevolgen van dit personeelstekort af te zwak-
ken rnaar ze volstaan niet om het probleem op te lossen. Aange-
zien men er ook niet toe komt de rijkswacht te ontlasten van
bepaalde opdrachten en de werklast die uit sommige opdrachten
voortvloeit gestadig toeneemt is een aanpassing van de effectieven
nog de enige mogelijke oplossing.

Na de reeks terroristische aanslagen waarmee wij sinds kort
worden geconfronteerd heeft de Ministerraad zich tijdens de
vergaderingen van 19 oktober en 30 november jongstleden bera-
den over de potentiële dreiging van dergelijk geweld voor de
toekomst en de middelen die moeten worden aangewend om dit
te bestrijden. Beslist werd aan de Rijkswacht bijkomende kredie-
ten toe te kennen om haar in staat te stellen op korte termijn over
te gaan tot de bijkomende recrutering van 180 onderofficieren.
Deze bijkomende middelen zullen worden aangewend voor de
oprichting en de uitrusting van bijzondere eenheden, balast met
de strijd tegen het terrorisme en de georganiseerde criminaliteit.

Deze maatregel dient te worden gezien als een eerste stap naar
het geleidelijk op peil brengen van de effectieven van het operatio-
neel korps. Andere initiatieven zullen ongetwijfeld moeten vol-
gen. Eén van de mogelijkheden is de oprichting van het admini-
stratief en logistiek korps, waardoor personeelsleden van het
operationeel korps die thans voor administratieve en logistieke
taken worden ingezet zullen worden vrijgemaakt voor operatio-
nele taken.

Aan de commandant van de Rijkswacht werden richtlijnen
gegeven om het oorspronkelijk plan dat vooralom technische
redenen onuitvoerbaar bleek, opnieuw te laten bestuderen, in.de
hoop binnen een redelijke termijn tot de oprichting van dit korps
te kunnen overgaan.
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le remplacement de véhicules : 2.3<l.') nullions:
le remplacement de matériel de trausmission : 100,9 millions;
l'achat de matériels divers: 19,I millions.

2. Effectifs de Gendarmerie
Lorsque l'on constate que 77,S % du budget de la Gendarme-

rie est consacré aux frais de personnel, il est évident que le facteur
« personnel» est dans une large mesure déterminant pour la
c~pacité et la mise en condition opérationnelle de la Gendarme-
ne.

Une comparaison entre les effectifs légalement prévus et la
situation réelle à la date du Ier novembre 1984 s'impose.

En ce qui concerne le corps opérationnel, les chiffres sont les
suivants:
- officiers: prévu: 790;

en place: 620;
déficit: 170;

sous-officiers: prévu: 14 600;
en place: 14213;
déficit: 387;

- officiers: prévu: 80;
en plaee: 42;
déficit: 38;

sous-officiers: prévu: 1 500;
en place: 335;
déficit: 1 165;

En ee qui concerne le personnel en cours d'instruction:
prévu: 1 69/;

- en plaee: 1 033;
- déficit: 664.

Globalement, la situation se présente comme suit: par rapport
aux effectifs légalement autorisés de 18 667, la Gendarmerie ne
dispose en fait que de 16 243 membres du personnel, ee qui
représente un déficit de 2 424.

Il est évident que cette situation est devenue peu à peu
intenable. Toute une série de mesures de rationalisation contri-
buent à amoindrir les conséquences néfastes de ee manque de
personnel mais elles ne sont pas suffisantes pour remédier au
problème. Vu que l'on n'arrive pas non plus à décharger la
Gendarmerie de eertaines missions et que la charge de travail
découlant de eertaines missions a,ugmente constamment, l'adap-
tation des effectifs est encore la seule solution. possible.

Suite à la série d'attentats terroristes auxquels nous sommes
confrontés depuis peu, le Conseil des Ministres a délibéré, pen-
dant les réunions du 19 octobre et du 30 novembre dernier, sur
la menace potentielle d'une telle violence pour l'avenir et sur les
moyens qui doivent être engagés pour la combattre. Il a été décidé
d'accorder des crédits supplémentaires à la Gendarmerie pour lui
permettre de recruter à court terme 180 sous-officiers supplémen-
taires. Ces moyens supplémentaires seront affectés pour la créa-
tion et l'équipement d'unités spéciales chargées de la lutte contre
le terrorisme et le crime organisé.

Cette mesure doit être considérée comme un premier pas vers
la mise à niveau progressive des effectifs du corps opérationnel.
Il ne fait aucun doute que d'autres initiatives doivent suivre. Une
des possibilités est la création du corps administratif et logistique
qui devrait permettre de libérer des membres du personnel du
corps opérationnel qui remplissent actuellement des tâches admi-
nistratives et logistiques.

Des directives ont été données au commandant de la Gendar-
merie pour à nouveau étudier le projet initial qui s'est avéré
irréalisable, surtout du point de vue technique, dans l'espoir de
pouvoir procéder dans un délai raisonnable à la création de ce
corps.
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Meil is het cruver cens d.u de hasisopleiding van de vcrsch.llen-
de persuneelscatcgoricën hi] dt' Rijksw.icht gocd is en ruim de
vergelijking duorstaat met war in de ons omringende landen
bestaat , Een geregelde bijsruring is niettemin noodzakelijk.

Steeds meer wordt de klernroon gelegd op de ontplooiing van
de morele en karaktereigenschappen van de leerlingen. Dit strekt
ertoe elke riikswachrer de eerbied voor de mens, de geest van
gemarigdheid, het karakter en de zelftucht bij te brengen die van
hem een plichtsbewust dienaar van de Natie moet maken.

Een andere belangrijke bekommernis bestaat erin de opleiding
meer op de praktijk te richten. De bedoeling is de leerlingen
vertrouwd te maken met praktische , moderne technieken en
procédés die hen moeren in staat stellen de hun toevertrouwde
taken op de rneest efficiënte en veilige manier uit te voeren.

De voornaarnste zorg is echrer de voortgezette vorming van het
personeel op de verschillende niveaus. Ingevolge de beperking
van de effectieven en de toenemende werklast, is men gedurende
verscheidene jaren verplicht geweest de aanvullende beroepsop-
leiding en de training van het personeel in de mobiele en territo-
riale eenheden tot een strikt minimum te beperken. Dit is betreu-
renswaardig, vooral voor de jonge rijkswachters, en op de lange
duur onhoudbaar.

Voor de onderofficieren van de mobiele eenheden clic wensen
over te gaan naar een territoriale brigade zal voortaan een
bijscholing worden gegeven van rwee of drie maanden die hen
speciaal moet voorbereiden op de uitvoering van de dagelijkse
dienst in hun nieuwe werkkring.

Voor het personeel van de territoriale eenheden zal, naast de
periodieke districtsvergaderingen , jaarlijks in een herscholingscur-
sus van één week worden voorzien. De vergaderingen en de
cursus moeten het mogelijk maken de voortdurende evolutie in
de verschillende domeinen op de voet te volgen en de interventie-
technieken en procédés aan te passen.

Voor de lagere officieren wordt een cursus eenheidscomman-
dant ingevoerd die het rechtstreeks moet voorbereiden op hun
taak van districts- en escadronscommandant. Deze cursus zal
worden gegeven juist vóór hun benoerning tot kapitein.

De hogere officieren die met een commando zijn belast zullen
eenmaal per trimester deelnemen aan een oefening of een sernina-
rie dar van rechtstreeks nut kan zijn voor hun bevelvoering.

Een aantal hogere officieren zalook geregeld deelnemen aan
de werkzaamheden van het Hoger Politie Instituut dar onlangs
werd opgericht door de Minister van Binnenlandse Zaken en dat
er onder meer toe strekt de goede verstandhouding en de nauwe
samenwerking tussen de verschillende politiediensten te bevorde-
ren.

Zowel de bijsturing van de basisopleiding als de innovatie
inzake voortgezette vorming zullen ongetwijfeld bijdragen tot de
goede werking van de Rijkswacht in het belang van de bevolking
en van het land.

4. Organisatie van de eenheden
Uit het onderzoek naar het gebruik van de middelen, zowel

personeel als materieel, bleek dar het mogelijk en wenselijk was
bepaalde reorganisaties door te voeren met het oog op een meer
realistische verdeling van de werklast en een rationeler gebruik
van bepaald materieel. Deze rationalisatie van de organisatie
maakt het mogelijk het rendement op bepaalde gebieden te
verhogen en een aantal besparingen te doen.

Sommige reorganisaties kennen reeds een begin van uitvoering,
terwijl andere nog in de planningsfase zijn of ter studie liggen.

Wat de staven betreft moet vermeld worden dar op het niveau
van de generale staf meer aandacht zal gaan naar studie en
planning, terwijl de ondergeschikte echelons zullen worden uitge-
bouwd met het oog op een betere operationele leiding en admi-
nistratieve controle.
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Il est généralement admis que l'instrucrion de base des diverses

catégories du personnel de la Gendarmerie est bonne ct supporte
très bien la comparaison avec ce qui existe dans les pays voisins.
Une adaptation périodique est néanmoins nécessaire.

De plus en plus, l'accent est mis sur le développement des
qualités morales et caractérielles de l'élève. Cette démarche a
pour but de procurer à chaque gendarme le respect de l'individu,
l'esprit de modération, le caractère et l'auto-discipline qui feront
de lui un serviteur de la Nation conscient de son devoir.

Un autre souci important est d'axer davantage l'instruction sur
la pratique. L'objectif est de familiariser l'élève avec des
techniques et des procédés pratiques et modernes, qui doivent lui
permettre d'exécuter de la manière la plus efficace et en toute
sécurité les tâches qui lui sont confiées.

Le souci principal est cependant la formation continuée du
personnel à tous les niveaux. Vu la limitation des effectifs et
l'augmentation de la charge de travail, il a été nécessaire, pendant
plusieurs années, de réduire à un strict minimum l'instruction
professionnelle complémentaire et l'entraînement du personnel
des unités mobiles et territoriales. Ceci est à déplorer, surtout
pour les jeunes gendarmes, et cette situation est devenue à la
longue intenable.

Doréavant, une formation complémentaire de deux ou trois
mois sera donnée pour les sous-officiers des unités mobiles qui
désirent passer dans une brigade territoriale, celle-ci doit spéciale-
ment les préparer à l'exécution du service quotidien dans leur
nouveau milieu de travail.

Pour Ie personnel des unités territoriales, outre les réunions de
district périodiques, un cours annuel de recyclage d'une semaine
sera prévu. Ces réunions et ces cours doivent permettre de suivre
pas à pas la constante évolution dans les divers domaines d'activi-
té et d'adapter les techniques et les procédés d'intervention.

Pour les officiers subalternes, un cours de commandant d'unité
est créé afin de les préparer directement à leur tâche de comman-
dant de district et d'escadron. Le cours sera donné juste avant leur
nomination au grade de capitaine.

Les officiers supérieurs qui exercent un commandement parti-
ciperont une fois par trimestre à un exercice ou un séminaire
pouvant être d'un intérêt immédiat pour leur commandement.

Régulièrement, un certain nombre d'officiers supérieurs pren-
dra également part aux activités de l'Institut supérieur de Police,
créé récemment par le Ministre de l'Intérieur et visant entre autres
à promouvoir la bonne compréhension et l'étroite collaboration
entre les différents services de police.

L'actualisation de l'instruction de base ainsi que l'innovation
concernant la formation continuée contribueront indubitable-
ment au bon fonctionnement de la Gendarmerie dans l'intérêt de
la population et du pays.

4. Organisation des unités
Selon l'étude sur l'emploi des moyens - personnel et matériel

- il paraît possible et souhaitable d'effectuer certaines réorgani-
sations ayant pour but une répartition plus réaliste de la charge
de travail et un emploi plus rationnel du matériel. Cette rationali-
sation de l'organisation permet d'améliorer le rendement dans
certains domaines et offre en même temps la possibilité de réaliser
certaines économies.

Certaines réorganisations sont déjà en voie de réalisation,
tandis que d'autres sont planifiées ou encore à l'étude.

En ce qui concerne les états-majors, il faut signaler qu'une plus
grande attention sera accordée à l'étude et au planning au niveau
de l'état-major général, tandis que les échelons inférieurs seront
organisés en vue d'une meilleure direction opérationnelle et un
meilleur contrôle administratif.



De mobiclc ccnhcdcn wordcn herd.ichr ill fuucric van meer
tuktische steuu inzuke prcvcntief roezicht en spccifiekc gcreclue-
liike taken. Specifiekc rniddelcn, zouls onder meer de cavalerie.
zullen op de meest geschikre echelon worden geconcenrrecrd en
alleen daar waar zij op de meest economische en doeltreffende
wijze kunnen worden aangewend.

In de mobiele eenheden van de provincies zal overgegaan
worden tot de oprichting van vorrningscentra voor de voortgezet-
te opleiding en worden schikkingen getroffen voor de installatie
van geregionaliseerde speciale eenheden voor de strijd tegen het
terrorisme en de georganiseerde criminaliteit.

Voor de territoriale eenheden wordt ernaar gestreefd te komen
tot een meer rationele structuur, indeling en verdeling der midde-
len, berekend op basis van parameters die zoveel mogelijk de
werklast moeten concretiseren door analyse van het takenpakket.
Deze studie is thans aan de gang.

Weldra zal worden overgegaan tot de integratie van de Bijzon-
dere Wegpolitie en de Autowegenpolitie in Provinciale Ver-
keerseenheden, bestaande uit verschillende verkeersposten met
een eigen grondgebied.

Dit alles heeft tot doel de beschikbare middelen op een meer
doeltreffende wijze te benutten en de werklast op een betere
manier te spreiden. Dit laatste speelt ongetwijfeld in het voordeel
van het personeel en daarbij zal alles in het werk worden gesteld
om eventuele ongemakken die uit dergelijke reorganisatie kunnen
voortvloeien tot een absoluut minimum te beperken.

5. Uitrusting en materieel
Bezuiniging en standaardisatie zijn de twee principes die thans,

meer nog dan vroeger, aan de basis liggen van het beleid inzake
aankoop van uitrustingsstukken en materieel.

Voertuigen
De vernieuwingspolitiek voor de voertuigen wordt voortgezet

in het kader van de vastgestelde aankoopovereenkomsten.
Om te besparen werd besloten een aantal bureelwagens, zowat

200, te vervangen door lichte voertuigen van het type Re-
nault R4. De huidige overeenkomst eindigt op 31 december
1984 en in 1985 zal voor dit type van voertuigen een nieuwe
markt worden geopend.

Voor 1985 zijn nog twee andere vervangingsmarkten gepland:
één voor combi's en één voor sproeiwagens. De combi's zijn
besternd voor dubbel gebruik, nl. als bureelwagen en voor perso-
nenvervoer. In dezelfde geest van besparingen wordt gekozen
voor de dieseluitvoering.

Beleid inzake brandstoffen
Zoals de vorige jaren wordt getracht het brandstofverbruik te

verminderen of ten minste op het peil van de voorgaande jaren
te houden door middel van de contingentering.

lnformatica
De aanschaffing van enkele vaste terminals en microcomputers

met randapparatuur is noodzakelijk voor het in stand houden en
het aanvullen van het informaticanet van de Rijkswacht.

Deze toestellen zijn bestemd voor gerechtelijke toepassingen en
toepassingen inzake verkeersregeling, alsook voor het project
« tijds- en activiteitenrapportering » dat het mogelijk moet maken
de dienstorganisatie grondig te analyseren en te optimaliseren
voor de toekomst.

Voor de generale staf is tevens de aankoop van een systeem van
tekstverwerking gepland.

Telecommunicaties
De aankoop van cryptografisch materieel voor radiocornrnuni-

catie is gepland voor:
het Speciaal Interventie-Escadron, bij het optreden o.m. in
geval van gijzeling en voor de strijd tegen het terrorisme;
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Les unités mobiles sont repensees Cil foucnon Je plus d'appui
tactique Cil matière de surveillance préventive Cl dt tâches iudr-
ciaires spécifiques. Des muycus speficiques , tels entre autres la
cuvalerie, seront concentrés à l'echelon le plus approprié el uni-
quement I" où ils peuvent être employés de manière hl plus
économique et la plus efficace.

Dans les unités mobiles des provinces. des centres de formation
continuée seront instaurés et des dispositions seront prises pour
l'installation d'unités régionalisées spéciales pour combattre le
terrorisme et la criminalité organisée.

En ce qui concerne les unités territoriales, l'objectif recherché
est de parvenir à une structure, une répartition et une attribution
des moyens plus rationnelle sur base de calculs de paramètres
concrétisant le mieux possible la charge de travail par l'analyse
de l'ensemble des tâches. Cette étude est en cours.

L'intégration de la police spéciale de la route et de la police des
autoroutes dans des unités de circulation provinciales se compo-
sant de plusieurs postes de circulation contrôlant un territoire
propre, sera bientôt réalisée.

Tout ceci a pour but une utilisation plus efficace des moyens
disponibles ct une meilleure répartition de la charge de travail.
Cette dernière joue incontestablement en faveur du personnel et
dans ce cadre tout sera mis en œuvre pour réduire à un strict
minimum les éventuels inconvénients pouvant découler d'une
telle réorganisation.

5. Equipement et matériel
Aujourd'hui, plus encore qu'hier, l'économie et la standardisa-

tion sont les deux principes à la base de la politique d'achat
d'équipement et de matériels.

Véhicules
La politique de renouvellement des véhicules est poursuivie

dans le cadre des accords d'achat prévus.
Afin d'économiser, il fut décidé de remplacer un certain nom-

bre de camionnettes de bureau, à peu près 200, par des véhicules
légers du type Renault R4. Le marché présent prend fin le
31 décembre 1984 et en 1985 s'ouvrira un nouveau marché de
ce genre de véhicule.

De même, pour 1985, deux autres marchés de remplacement
sont prévus: un pour les camionnettes et un pour les arroseuses.
Les camionnettes sont destinées à un double usage: comme
voiture de bureau mais aussi pour le transport de personnes.
Dans le même esprit d'économie, on a opté pour des véhicules
à moteur diesel.

Politique en matière de carburant
Comme les années précédentes, on visera à réduire la consom-

mation de carburant, ou tout au moins de la maintenir au niveau
des dernières années, par voie de contingentement.

Informatique
L'acquisition de quelques terminaux fixes et quelques micro-

ordinateurs avec appareillage complémentaire est nécessaire pour
maintenir et compléter le réseau informatique de la Gendarmerie,

Ces appareils sont destinés à des applications judiciaires et à
la régulation du trafic, ainsi que pour le projet « Compte rendu
du temps et d'activité» qui devrait permettre d'analyser de façon
approfondie et d'optimaliser pour l'avenir l'organisation du servi-
ce.

Pour l'état-major général, il est également prévu l'achat d'un
système de traitement de texte.

Télécommunications
L'achat de matériel cryptographique pour les communications

radio est prévu pour:
l'escadron spécial d'intervention, pour ses interventions, entre
autres en cas de prise d'otages et pour la lutte anti-terrorisre;
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hel Rijkswnchrdrruchenu-nr hi] het Koninklijk Paleis, l-elast
Illet de hl'Vl'ili~üng van de Koniuklijke f.unilir ;
en het Rijkswachtdet.ichemenr hij de SHAPE, voor haar
a lgcmene bevei ligingsopd rach tcn.

Gelijktijdig is de aankoop van een systeem van radiogoniome-
trie gepland met het oog op de opsporing van de sroorzenders,
die naar aanleiding van belangrijke operaries een of ander radio-
net lamleggen.

De andere middelen zijn besternd om de bestaande communi-
catienetten in stand te houden of aan te vullen.

Allerlei
Door de geplande centralisatie van de Cavalerie wordr het

aantal paarden bij de Rijkswacht verminderd tot ± 340. Dit
heeft tot gevolg dar het aantal aan te kopen paarden in 1985 kan
gereduceerd worden van 40 tot 10.

Het gebruik van speurhonden en drughonden wordt geleidelijk
uitgebreid. Voor 1985 is de aankoop van 8 honden voorzien.

Verder valt nog de aankoop te noteren van een belangrijk
aantal kantoormachines en staaflampen, die onontbeerlijke hulp-
middelen zijn voor de uitvoering van de dagelijkse dienst.

6. Werking

Voor de uitvoering van het overgrote deel van haar opdrachten
staat de Rijkswacht onder het gezag van de Ministers van jusritie
en Binnenlandse Zaken.

In samenwerking met de Algemene Afvaardiging tot Hervor-
ming van de Rijkscomptabiliteit en de Departementen van Finan-
ciën en Begroting wordt gewerkt aan een « programma-ont-
werp », waarbij het verantwoordingsprogramma zou worden
opgesteld volgens een programmastructuur, d.w.z., een aantal
organisatieafdelingen met, per afdeling, een aantal activiteits-
programma's, waarvoor telkens de binding wordt gemaakt met
de kredieten uitgetrokken op de budgettaire artikelen.

Voor de Rijkswacht zal daardoor een beter inzicht te krijgen
in de prestaties die ten voordele van de verschillende voogdijmi-
nisters worden geleverd en in de budgettaire impact ervan.

Het is thans nog te vroeg om daar verder in detail op in te gaan.
De begroting van derijkswacht kan volgens een eerste ruwe
berekening functioneel als volgt opgedeeld worden:

46 % ten voordele van de Minister van Binnenlandse Zaken;
- 35 % ten voordele van de Minister van Justitie;
- 19 % ten voordele van de Minister van Landsverdediging.

Wat het aandeel van Landsverdediging betreft, moet echter
vermeld worden dat een belangrijk percentage daarvan gaat naar
vaste werkingskosten, waarvan de verdeling over de drie departe-
menten op dit ogenblik nog moeilijk kan geschieden wegens
gebrek aan nauwkeurige cijfers.

De Minister geeft dan een bondig overzicht van de aktiviteiten
van de Rijkswacht op de verschillende gebieden. .

Opdrachten van Gerechtelijke Politie

Vooreerst dient enige aandacht te worden besteed aan de
opdrachten van gerechtelijke politie.
Globaal bekeken zou men kunnen stellen dat het merendeel van
de opdrachten van de gerechtelijke politie dienen voort te vloeien
uit een anti-misdaad beleid.

Dit beleid wordt opgezet met het doel criminaliteit te voorko-
men, te bestrijden en te beheersen. Men bepaalt tevens welke
fundamentele waarden op dit vlak gevrijwaard dienen te worden
en in welke prioriteitsorde.

l (,

le dét.ichcmenr de Gend.mnerre auprès du Palais royal. char-
gé d'assurer la sécurité de ti [amille royale;

le détachement de Gendarmerie auprès du SHAPE, pour ses
missions générales de protection.

En même temps, il est prévu d'acheter un système de radiogo-
niométrie pour la détection d'émetteurs perturbateurs qui à l'oc-
casion d'opérations importantes paralysent l'un ou l'autre réseau
radio.

Les autres moyens sont destinés à maintenir en état de fonc-
tionnement ou à compléter les réseaux de communications exis-
tants.

Divers
Suite à la centralisation de la cavalerie, le nombre de chevaux

de la Gendarmerie sera réduit à ± 340. En conséquent, le
nombre de chevaux à acheter pour 1985 est ramené de 40 à 10.

L'emploi de chiens pisteurs et de chiens dressés pour la recher-
che de drogues est progressivement étendu. Pour 1985 l'on pré-
voit l'achat de 8 chiens.

Enfin, il faut mentionner également l'achat d'un nombre im-
portant de machines de bureau et de lampe-torches, matériels
indispensables à l'exécution des services quotidiens.

6. Fonctionnement

Pour l'exécution de la grande majorité de ses mISSIOns, la
Gendarmerie relève de la compétence des Ministres de la Justice
et de l'Intérieur.

En collaboration avec la Délégation générale à la Réforme de
la Comptabilitée de l'Etat et les Départements des Finances et du
Budget, un « projet de programme" est actuellement en voie
d'élaboration. Ce projet prévoit un programme justificatif établi
selon une structure de programme, c.à.d., un certain nombre de
divisions organiques. Dans chaque division il y a un certain
nombre de programmes d'activités, pour lesquelles la relation
avec les crédits inscrits dans les articles ·budgétaires est établie.

Cela permettra, en ce qui concerne la Gendarmerie, d'avoir une
meilleure idée des prestations qui sont exécutées pour chacun des
Ministres de tutelle et des conséquences budgétaires de celles-ci.

Actuellement, il est encore trop tôt pour approfondir ce sujet.
Néanmoins, selon une première estimation, le budget de la Gen-
darmerie peut fonctionnellement être ventilé comme suit:

46 % pour le Ministre de l'Intérieur;
- 35 % pour le Ministre de la Justice;
- 19 % pour le Ministre de la Défense.

En ce qui concerne la part de la Défense nationale, il faut
toutefois signaler qu'un fort pourcentage de celle-ci esi:destiné à
couvrir des frais fixes de fonctionnement, dont la répartition
entre les trois départements ne peut encore être faite à l'heure
atuelle par manque de données chiffrées précises.

Le Ministre rappelle brièvement les activités de la Gendarmerie
dans les différents domaines.

Missions de Police judiciaire

En premier lieu, il convient de prêter attention aux missions
de police judiciaire.
De façon globale, on peut affirmer que la plupart des missions
de police judiciaire doivent découler d'une politique anti-crimi-
nelle.

Cette politique est mise sur pied dans le but de prévenir, de
combattre et de maîtriser la criminalité. En même temps, on
détermine quelles valeurs fondamentales doivent être garanties
dans ce domaine et dans quel ordre de priorité.



Alhocwcl de Rijksw.icht vuor de uirvocring van deze tnak
onder her gez;lg st.iat :

van de Ministcr van Binnenlandsc Zakcn, wut de prcvenricve
acnes berrefr;
van de Minister van justine en de gerechtelijke overheden wat
de repressieve acties berreft ,

geeft de Minister roch enkele grote lijnen aan.
Bij her bepalen van een anti-crimineel beleid is men uiteraard

verplicht rekening te houden met een aantal externe en interne
factoren. Externe factoren zijn onder meer wetten, reglementen
en voorschriften van de bevoegde overheden, het besraan van
verscheidene politiediensten op eenzelfde territorium en de wen-
sen van de bevolking op her vlak van de criminaliteitsbestrijding.
Als interne Iactoren kan men verwijzen naar de kennis van de
fenomenen en de noodzakelijke bepaling van prioriteiten.

Wat de Rijkswacht betreft, wordt thans alles in het werk
gesteld om tot een goede samenwerking met andere politiedien-
sten te komen om nieuwe criminaliteitstatistieken uit te werken
die het moeten mogelijk maken de fenomenen te situeren en op
hun juiste waarde te schatten en om in overleg met de overheden
en de andere politiediensten te werken aan het opstellen van
prioriteiten zowel nationaal als regionaal en lokaal.

Het preventief beleid is er op gericht het slachtotferrisico te
beperken en de schade uit misdrijven zo minimaal mogelijk te
houden. Om dit te realiseren zijn er permanente door ieder
personeelslid verrichte activiteiten en gerichte acties die op basis
van fenomeenstudie een risicosituatie herkennen, anticiperen en
beoordelen en middelen selecteren om her risico en de schade uit
te schakelen of ce beperken.

Permanente activiteiten zijn bijvoorbeeld:
de werking van het Adviesbureau voor Voorkoming van
Misdrijven;
de brochures en ander voorlichtingsmateriaal dat ter beschik-
king gesteld wordt van het publiek, onder meer m. b. r. vlucht-
misdrijf, vandalisme, vrachrwagen- en caravandiefstal enz.;
in 1985 zal een mobiel adviesbureau operationeel worden.

Gerichte acties zijn bijvoorbeeld voorlichtingsacties en campa-
gnes rn.b.t. drugs, auto- en fietsdiefstal, aanrandingen op de
openbare weg, inbraken, enz ...

Deze preventieve acties zullen in 1985 onverminderd worden
voortgezet en zo mogelijk uitgebreid in samenwerking met instel-
lingen zoals de Nationale Raad voor Preventie, her Comité van
experten inzake Voorkoming van Misdrijven opgericht door de
Raad van Europa, de Beroepsvereniging van verzekeringsmaat-
schappijen, enz ...

Voor het repressief beleid moet een onderscheid worden ge-
maakt tussen het reactief optreden d.w.z. na klacht of aangifte
en het proaktief optreden d.w.z. op eigen initiatief. Het nage-
streefde doel is dat voor alle misdrijven een « pak-kans » moet
bestaan, maar dat zij het hoogst moet zijn voor de als prioritair
beschouwde delicten.

Spijtig genoeg wordt vastgesteld dat de politiediensten in her
algemeen en dus ook de Rijkswacht op dit vlak vaak achter de
gebeurtenissen aanhollen. De Rijkswacht tracht dar te verhelpen
en het rendement van de beschikbare middelen te verhogen door
de beroepskennis te verbeteren via aangepaste basis- en voortge-
zette vorming, door de reorganisatie van sommige eenheden,
door overleg en taakverdeling met andere politiediensten en door
de aanwending, in overleg met -de magistratuur, van nieuwe
methodes en technieken.
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Bicn que pour l'cxécurion dl' cette IlIlSSlIm hl gcnd.mnerie
relève:

dl. Ministre de l'Intérieur en ce qui concerne les actions
préventives;
du Ministre de ti Justice et des autorités iudicraires en ce qui
concerne les aerions répressives,

le Ministre en donne cependant les grandes lignes.
Lors de l'établissement d'une politique anticrirninelle, il faut

forcément tenir compte d'un nombre de facteurs externes et
internes. Les facteurs externes sont entre autres les lois, les
règlements et les prescriptions des autorités compétentes, J'exis-
tence de divers services de police sur un même territoire et les
souhaits de la population dans le domaine de la lutte contre la
criminalité. Comme facteurs internes, on peut eiter la connais-
sance des phénomènes et l'indispensable détermination des prio-
rités.

En ce qui concerne la Gendarmerie, actuellement tout est mis
en œuvre pour obtenir une bonne coopération avec d'autres
services de police. De nouvelles statistiques de criminalité som
élaborées afin de permettre de situer et d'estimer à leurs juste
valeur ies phénomènes. Des priorités aussi bien nationales que
régionales et locales seront fixées en concertation avec autorités
et les autres services de police.

La politique préventive vise à limiter le risque de devenir
victime et à délimiter le plus possible les dommages provoqués
par des délits. En vue de réaliser cet objectif, il existe des activités
permanentes qui sont accomplies par chaque membre du person-
nel et des actions dirigées qui, sur base d'une étude de phénomè-
ne, reconnaissent une situation de risque, anticipent, apprécient
et sélectionnent des moyens pour éliminer ou limiter le risque et
les dommages.

Dans la catégorie des activités permanentes, on peut citer:
le fonctionnement du bureau consultatif pour la prévention
des délits;
les brochures et autres matériels d'information qui sont mis
à la disposition du public, concernant entre autres les délits
de fuite, le vandalisme, le vol des camions et de caravanes,
etc.;

- en 1985, un bureau consultatif mobile deviendra opération-
nel.

Comme actions dirigées, on peut citer des campagnes et des
actions d'informations au sujet de la drogue, des vols d'autos et
de bicyclettes, d'agressions sur la voie publique, des cambriola-
ges, etc ...

Ces actions préventives seront poursuivies sans relâche en 1985
et, si possible, elles seront élargies en collaboration avec des
institutions telles que le Conseil National pour la Prévention, le
Comité d'experts en matière de prévention des délits instauré par
le Conseil de l'Europe, l'Associaion professionnelle des compa-
gnies d'assurance, etc ...

Dans le domaine de la politique répressive, il faut faire une
distinction entre l'intervention de réaction, c'est-à-dire après
plainte ou dénonciation, et l'intervention proactive, c'est-à-dire
de sa propre initiative. Le but recherché est que pour tous les
délits le risque d'être pris doit exister, mais que ce risque doit être
plus élevé pour les délits considérés comme prioritaires.

Hélàs, il faut bien constater que les services de police en général
et donc la Gendarmerie aussi marquent souvent dans ce domaine
tin temps de retard sur les événements. La Gendarmerie essaie d'y
remédier et tente d'augmenter le rendement des moyens disponi-
bles en améliorant la connaissance professionnelle de ses mem-
bres par une formation de base et continue appropriée, par la
réorganisation de certaines unités, par la concertation et la répar-
tition des tâches avec les autres services de police et par l'applica-
tion, en concertation avec la magistrature, de nouvelles méthodes
et techniques.
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Voor de uirvoering van h.mr opdr.ichrcn inz.ikc h.mdhaving en
hersrel van de opeuhare orde stuat de Rijkswachr onder het gezug
van de Minister van ßinnenlandse Zaken.

Bij de bespreking van de begroting voor 19R4 werd gewezen
op het probleem van de training van het personeel in de mobiele
eenheden. Gehoopt wordr dat de ornsrandigheden het zullen
mogelijk maken de nieuwe beleidsopties inzake voortgezette vor-
ming ook op dit vlak door te voeren, ten einde het personeel de
zo noodzakelijke bijscholing en training te kunnen verschaffen.

Alhoewel er weinig markante feiten te noteren vallen, rnoet
roch worden vasrgesteld dar vanwege de Rijkswacht ook op dit
gebied een geweldige inspanning wordt gevraagd.

De volgende cijfers kunnen dit illustreren. Alleen reeds te
Brussel is de Rijkswacht in de periode van 1 januari tot 28
november 1984176 maalopgetreden met een ordemacht van ten
minste J à 2 pelotons; dit is 30 à 60 man. Voor 35 van deze
ordediensten werden in totaal 66 eskadrons ingezet,

De toenarne van het terrorisme in ons land is een ander
fenomeen dat van de Rijkswacht een zeer zware bijkomende
inspanning vergt op het vlak van de bewaking en de beveiliging
van een hele reeks nationale en internationale, openbare en
private instellingen in ons land.

Wat de aanschaffing van materieel betreft, werd reeds gewezen
op de noodzakelijke aankoop van 6 sproeiwagens, ter vervanging
van bestaande voertuigen die tot op de draad versleten zijn.

Opdrachten van verkeerspolitie

Deze opdracht wordt uitgevoerd in overleg met de Minister van
Verkeerswezen, maar onder de uiteindelijke veranrwoordelijk-
heid van de Ministers van Binnenlandse Zaken, voor het preven-
tief aspect, en van Justitie, voor het repressief aspect.

De nagestreefde hoofddoelstellingen inzake verkeerspolitie zijn
de verkeersveiligheid en de verkeersvlotheid.

De actie gericht op de verkeersveiligheid wordt gevoerd door
een actieve en polyvalente strijd tegen de verkeersongevallen.

Na de analyse van de faktoren, die aan de basis liggen van de
verkeersongevallen onderneemt de Rijkswacht acties die gericht
zijn hetzij op het aanpassen van de infrastructuur als dit nodig
blijkt, hetzij op het verbeteren van het rijgedrag van de wegge-

• bruikers door educatieve acties in de scholen en via de media,
hetzij uiteindelijk door ontradende of louter repressieve politie-
maatregelen.

De « zwarte punten » worden sysrematisch onderzocht d. w .z.
punten of zones waar ofwel het aantal verkeersongevallen bijzon-
der groot is ofwel waar drankrnisbruik of overdreven snelheid
veelvuldig voorkomen.

Hoewel het totaal aantal voertuigen blijft toenemen, blijkt dat
het aantalongevallen verder continu blijft afnemen sedert 1978,
hetgeen ook bevestigd wordt in de continue afname van het
aantal verkeersslachtoffers behalve wat het aantal verkeersdoden
in 1983 betreft.

Deze gunstige trend houdt allicht verband met de huidige
jeugdwerkloosheid, waardoor het aantal voertuigen bestuurd en
het aantal kilometers afgelegd door jongeren, die toch qua ver-
keersongevallen een reële probleemgroep uitmaken, verrninde-
ren.

Gelet op de beperkte mankracht en middelen m.b.t. de omvang
van de verkeersproblematiek werd beslist het traditionele beleid
van alomtegenwoordigheid en « open vizier . te vervangen door
een selectief en gemoduleerd interventiebeleid.

I S I

POLIr l'exécution de ses missions en matière de maintien et de
rétablissement de l'ordre public, la Gendarmerie relève du Mini-
stre de "Intérieur.

Lors de la discussion du budget 1984, le problème de l'entraî-
nement du personnel des unités mobiles a été évoqué. Espérons
que les circonstances permettront d'appliquer aussi dans ce do-
maine les nouvelles options en matière de formation continuée
afin de pouvoir fournir au personnel la formation complémentai-
re et l'entraînement si indispensables.

Quoique peu de faits marquants soient à noter, il faut tout de
même constater que dans ce domaine là également un effort
important est demandé de la part de la Gendarmerie.

Pour illustrer ceci, on peut citer les chiffres suivants. Dans la
seule ville de Bruxelles, pour la période allant du 1er janvier au
28 novembre 1984, 176 services d'ordre ont nécessité la mise en
œuvre d'au moins 1 ou 2 pelotons (c'est-à-dire 30 à 60 hommes).
Pour 35 de ces services d'ordre, un nombre total de 66 escadrons
a dû être engagé.

La recrudescence du terrorisme dans notre pays est un autre
phénomène qui impose un très grand effort supplémentaire à la
Gendarmerie dans les domaines de la surveilIane et de la protec-
tion de toute une série d'institutions nationales et internationales,
publiques et privées se trouvant sur notre territoire.

En ce qui concerne l'acquisition de matériel, l'achat de 6 arro-
seuses s'impose en remplacement de véhicules existants, usés
jusqu'à la corde.

Missions de police de la circulation

Cette mission est exécutée en concertation avec le Ministre des
Communications, mais sous la responsabilité finale des Ministres
de l'Intérieur, pour l'aspect préventif, et de la Justice, pour
l'aspect répressif.

Les principaux objectifs poursuivis en matière de police de la
circulation sont la sécurité et la fluidité du trafic.

L'action ayant trait à la sécurité est menée par la lutte active
et polyvalente contre les accidents de roulage.

Après analyse des facteurs qui sant à la base des accidents de
roulage, la Gendarmerie entreprend des actions :visant soit l'adap-
tation de l'infrastructure routière lorsqu'elle est mise en cause,
soit l'amélioration du comportement des usagers de la route par
des actions éducatives dans les écoles et par le biais des médias,
soit enfin par desmesures policières dissuasives voire répressives.

Une étude systématique des ,< points noirs", c'est-à-dire des
endroits à forte concentration d'accidents et des zones où l'alcool-
émie au volant et l'excès de vitesse sont mis en évidence, est menée
en permanence.

Bien que le nombre total de véhicules ne cesse de croître, il
apparaît que le nombre d'accidents continue de diminuer de façon
régulière depuis 1978; ceci est également confirmé par la diminu-
tion continue du nombre de victimes d'accidents de roulage,
excepté pour le nombre de morts en 1983.

Cette tendance favorable est probablement à mettre en rapport
avec l'actuel chômage des jeunes entraînant une diminution des
véhicules conduits par les jeunes ainsi qu'une diminution du
kilométrage effectué par les jeunes qui en matière d'accidents de
roulage, constituent un réel groupe de problèmes.

Vu les limites du potentiel en personnel et en moyens disponi-
bles pour l'ensemble de la problématique de la circulation, il fut
décidé de remplacer la politique traditionnelle d'omniprésence et
de « visière relevée» par une politique d'intervention sélective et
modulée.



Teil cindc l'Cil maximaal reudcruent te berciken wordt ernuar
gesrreefd zorgvuldig het prevenrieve of het meer repressievc ka-
rakrer van de acnes te bepalen op basis van her potentiel gevuar
dut aan bepaalde inbreuken is verbonden.

Traditioneel verleent de Rijkswachr haar medewerking aan de
campagnes georganiseerd door de Hoge Raad voor Verkeersvei-
ligheid. Preventieve en repressieve acties ondersteunen deze cam-
pagnes. Via Radio en TV worden geregeld programrna's ver-
zorgd. De programma's voor de radio zijn vrijwel dagelijks,
terwijl er een wekelijks programma is voor TV (B.R.T. en
R.T.B.F.).

Gespecialiseerd personeel verzorgt de verkeersopvoeding van
de jeugdige weggebruikers in de scholen en vakantiecentra door
middel van film- en diavoorstellingen worden geregeld informa-
tiestands ingericht,

Inzake verkeersregeling werd in 1984 een kaart met alternatie-
ve routes ontworpen en verspreid ten behoeve van de weggebrui-
kers tijdens het toeristisch seizoen, opdat zij drukke verkeers-
knooppunten of lange files zouden kunnen vermijden.

In 1985 zal een meer gedetailleerde kaart gemaakt worden en
bovendien zullen de alternarieve routes op het terrein zelf aange-
geven worden bij middel van aangepaste verkeersborden, De
realisatie zal gebeuren in samenwerking met het Ministerie van
Openbare Werken.

De traditionele verkeervinformarie zal verder uitgebouwd wor-
den in samenwerking met B.R.T. et R.T.B.F.

Militaire opdrachtcn :
De militaire opdrachren en in her bijzonder de opdrachten van

de Rijkswacht in oorlogsrijd, worden thans opnieuw globaal
bestudeerd, in het kader van de actuele behoeften en mogelijkhe-
den.

7. Administratieve en logistieke complexen en huisvesting
Hoewel deze materie onder de bevoegdheid van de Minister

van Openbare Werken valt, geeft de Minister tot slot, naar
jaarlijkse gewoonte, een bondig overzicht van de verwezenlijkin-
gen inzake de bouw van administratieve en logistieke installaties
en huisvesting voor het personeelbeneden de rang van officier.

Op de begroting van het Ministerie van Openbare Werken
beschikt de Regie der Gebouwen over een dotatie waarvan een
deel wordt toegekend aan de Rijkswacht voor haar investerings-
werken inzake infrastruktuur .

De aldus toegekende dotaties waren voor de laatste 5 jaren de
volgende:
Begrotingsjaar 1980: vastgelegde kredieten: 812 000 963 frank.
Begrotingsjaar 1981: vastgelegde kredieten: 1 885 185 589
frank.
Begrotingsjaar 1982: vastgelegde kredieten: 1 104 131 040
frank.
Begrotingsjaar 1983: vastgelegde kredieten: 1 162064000
frank.
Begrotingsjaar 1984: vastgelegde kredieten: 1 513 000000
frank.

Behalve deze investeringen voorziet de Rijkswacht jaarlijks in
haar eigen begroting in de nodige middelen om te voldoerr aan
de huurlasten en om de bijdragen te betalen aan de Regie voor
de onderhouds- en administratiekosten van de gehuurde gebou-
wen. Voor 1985 bedragen deze kredieten 492 miljoen.

Bovendien voorziet de Rijkswacht jaarlijks in haar eigen begro-
ting in de noodzakelijke kredieten voor het onderhoud van de
gehuurde gebouwen. Dit onderhoud wordt hetzij uitgevoerd
door eigen ploegen, hetzij toevertrouwd aan burgers. Voor 1985
bedraagt het voorziene krediet 32,199 miljoen.
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Afm d'atteindre lin rendement optimum, il importe de dérermi-
uer Il' caractère préventif ou plus répressif des interventions sur
base du danger potentiel lié à certaines infractions.

Traditionnellement la Gendarmerie apporte sa collaboration
aux campagnes organisées par le Conseil supérieur pour la Sécuri-
té routière. Des actions préventives et répressives soutiennent ces
campagnes. Régulièrement des programmes sont présentés par la
radio et la TV; quotidiennement à la radio et toutes les semaines
à la TV (R.T.B.F. et B.R.T.).

Du personnel spécialisé s'occupe de l'éducation routière des
jeunes usagers de la route à l'école et dans les centres de vacances
au moyen de projections de films et de dias et au moyen de circuits
d'apprentissage. Des stands d'information sont régulièrement
érigés lors de foires ou d'expositions.

En matière de régulation du trafic, une carte proposant des
itinéraires de délestage a été conçue et diffusée à l'intention des
usagers de la route pendant la saison touristique afin d'éviter la
formation de longues files ou de gros bouchons.

En 1985, une carte plus détaillée sera créée et de plus les
itinéraires de délestage seront signalés sur le terrain au moyen de
panneaux de signalisation appropriés. La réalisation s'effectuera
en collaboration avec le Ministère des Travaux publics.

L'information routière traditionnelle sera encore plus élaborée
en collaboration avec le R.T.B.F. et la B.R.T.

Missions miiitaires:
Les missions militaires et en particulier les missions de guerre

de la Gendarmerie font actuellement l'objet d'une étude globale,
tenant compte des besoins et des possibilités actuels.

7. Complexes administratifs et logistiques et logements
Malgré que cette matière relève des attributions du Ministre

des Travaux publics, le Ministre dresse pour terminer comme
chaque année, un bref aperçu des réalisations en matière de
construction d'installations administratives et logistiques et de
logements pour le personnel en dessous du rang d'officier.

La Régie des Bâtiments dispose au sein du budget du Ministère
des Travaux publics, d'une dotation dont une partie est attribuée
à la Gendarmerie pour ses travaux d'investissement d'infrastruc-
tures.

Pour les 5 dernières années, lesdites dotations se sont élevées
à:

Exercice budgétaire 1980: crédits fixés: 812000 963 francs.
Exercice budgétaire 1981: crédits fixés: 1 885 185 589

francs.
Exercice budgétaire 1982: crédits fixés: 1 104131 040

francs.
Exercice budgétaire 1983: crédits fixés: 1 162064000

francs.
Exercice budgétaire 1984: crédits fixés: 1 513 000000 de

francs.
Ces investissements mis à parr.Ta Gendarmerie prévoit annuel-

lement à son propre budget, les sommes nécessaires pour faire
face à ses dépenses locatives et aux redevances dues à la Régie
pour couvrir les frais d'entretien et d'administration des immeu-
bles qu'elle occupe. Pour 1985, ces crédits se chiffrent à 492 mil-
lions.

De plus la Gendarmerie prévoit annuellement à son propre
budget, les crédits nécessaires à l'entretien locatif des bâtiments
qu'elle occupe. Cet entretien locatif est soit effectué par ses
propres équipes de casernement, soit confié à la main-d'œuvre
civile. Pour 1985, le montant du crédit prévu est de 32,199 mil-
lions.
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/)1' unnruit zichten "(J(J/' 1')8.5
Dl' uitgcrrokkcu krcdicrcn bedrugcn 1 169 miljoen Cl' ziin

grotcndeels bcstcmd voor de bouw van Brigades in de ncgen
proviucies, alsook voor eukcle belangrijkc .rdminisrrutieve en
logistieke complexen te Brussel.

Wat de huisvesting berreft zal voor het personeel van de
territoriale eenhedeu de verplichting tot het betrekken van een
staatslogernent versoepeld worden. De planning voor de bouw
van nieuwe woningen zal in die zin aangepast worden.

Voor de woningen van de ongehuwden zal de inspanning op
kwalitatief vlak onverminderd worden voortgezet.

II. - Algemene bespreking

A. - PERSONEELSPROBLEMEN

Een lid spreekt zijn ongerustheid uit i.v.m. het personeelsbeleid
bij de Rijkswacht. Hoewel er een nijpend tekort aan personeel
wordt vastgesteld, gebeuren niet voldoende aanwervingen. Toch
worden de taken steeds ingewikkelder en uitgebreider.

Bestaat er bij de Rijkswacht een reserve? Als er een tekort
wordt vastgesteld, kan men dan niet uit die reserve of eventueel
zelfs uit de miliciens personeelsleden recruteren? Denkt me eraan
om miliciens voor Rijkswachttaken in te zetten?

De Minister herinnert eraan dat de herstelwet van 31 juli 1984
in artikel 19 de mogelijkheid voorziet miliciens in overtal in
dienst te plaatsen bij de Rijkswacht voor taken van algemeen nut.
Zonder een herziening van de militiewetten is dit niet realiseer-
baar, vermits er thans geen overschot aan miliciens is.

Artikel 25 van dezelfde wet voorziet de mogelijkheid om de
kandidaten lagere onderofficieren van de Rijkswacht te onder-
werpen aan de verplichting vooraf een actieve dienst te vervullen
bij het Leger of bij de Rijkswacht.

De verschillende mogelijkheden tot uitvoering van artikel 25
worden thans onderzocht.
De uitvoering van artikel 25 kan evenwel slechts in overweging
genomen worden voor zover daardoor de recrutering van kandi-
daat-Rijkswachters niet in het gedrang wordt gebracht.

Een lid vraagt of het feit dat de herstelwet die voorschrijft dat
men slechts tot het personeel van de Rijkswacht kan worden
toegelaten voorzover.rnen aan de dienstplichtwetten heeft vol-
daan, geen negatief effect heeft inzake recrutering?

De Minjsterherhaalt dat er inderdaad kan gevreesd worden dat
de verplîchting tot vooraafgaandelijke dienst een negatief effect

'kán hebben voor de recrutering bij de Rijkswacht. Daarom
precies liggen de mogelijkheden tot uitvoering ter studie en is het
voorbarig zich hieromtrent reeds definitief uit te spreken.

Een lid wenst te vernemen waar het door de Regering opgeleg-
de blokkeringscijfer ligt, Is de blokkering van het aantal man-
schappen van de Rijkswacht die de Regering heeft opgelegd thans
nog verantwoord? Kunnen geen nieuwe personeelsrecruterings-
procedures worden ingevoerd?

De Minister anrwoordt dat de blokkering van de effectieven op
het peil van 1 januari 1979 in de eerste plaats een politieke
beslissing was die later om budgettaire redenen werd gehand-
haafd.

Een lid vraagt of de Algemene Reglementering inzake Arbeids-
bescherming (A.R.A.B.) op het departement Landsverdediging
wordt toegepast? In de wet van 1952 wordt bepaald dat deze
reglementering voor alle personeelsleden van de Openbare Dien-
sten van toepassing is.

I 10 1
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Les crédits prévus pour 19R5 s'élèvent .1 1 169 millions el sont
principalement desnnés ol l'édification de Brigades dans les 9 pro-
vinces, de même que pour quelques complexes administratifs et
logistiques importants ol Bruxelles.

En ce qui concerne le logement, l'obligation pour le personnel
des unités territoriales de résider dans un logement de l'Etat sera
assouplie. La planification de la construction de nouveaux loge-
ments sera adaptée en ce sens.

Pour les logements des célibataires, l'effort sur le plan qualitatif
sera poursuivi sans relâche.

Il. - Discussion générale

A. - PROBLEMES DE PERSONNEL

Un membre exprime son inquiétude quant à la politique de la
gendarmerie en matière de personnel. Les recrutements restent en
effet insuffisants compte tenu du manque d'effectifs et des tâches
sans cesse plus nombreuses et plus difficiles qui sont confiées à
la gendarmerie.

La gendarmerie dispose-t-elle d'une réserve? En cas d'insuffi-
sance des effectifs, peut-elle faire appel à cette réserve ou éventu-
ellement recruter des miliciens? Envisage-t-on de confier à des
miliciens certaines tâches qui incombent normalement à la gen-
darmerie?

Le Ministre rappelle que l'article 19 de la loi de redressement
du 31 juillet 1984 prévoit la possibilité d'affecter des miliciens
surnuméraires à la gendarmerie pour accomplir des tâches d'inté-
rêt générai. Cette possibilité ne pourra toutefois être exploitée
qu'après révision des lois sur la milice, puisqu'il n'y a pas actuelle-
ment d'excédent de miliciens.

L'article 25 de la même loi prévoit la possibilité de soumettre
les candidats sous-officiers subalternes à l'obligation d'accomplir
un service actif à l'armée ou à la gendarmerie.

Les différentes possibilités d'exécution de l'article 25 sont
actuellement à l'étude. L'exécution de cet article ne peut cepen-
dant être envisagée que si elle ne compromet pas le recrutement
de candidats gendarmes.

Un membre demande si le fait que la loi de redressement
prévoit qu'il faut être en règle à l'égard des lois sur la milice pour
être admis au sein du personnel de la gendarmerie n'aura pas des
conséquences négatives en matière de recrutement.

Le Ministre répète qu'il est effectivement à craindre que ces
mesures aient des conséquences négatives sur ce plan. C'est
précisément pour cette raison que les possibilités d'exécuter l'arti-
cle 25 sont toujours à l'étude et qu'il serait prématuré de se
prononcer définitivement à ce sujet.

Un membre demande à quel niveau les effectifs ont été bloqués
par le Gouvernement. Ce blocage des effectifs de la gendarmerie
imposé par le Gouvernement se justifie-t-il encore? Ne peut-on
instaurer de nouvelles procédures de recrutement?

Le Ministre répond que le blocage des effectifs au niveau du
1er janvier 1979 était initialement une décision politique, qui a
été maintenue par la suite pour des raisons budgétaires.

Un membre demande si le Règlement général pour la protec-
tion du travail (R.G.T.P.) est appliqué au département de la
Défense nationale. La loi de 1952 prévoit que ce règlement
s'applique à tous les membres du personnel des services publics.



Nochtuus wordr vastgestcld dur 1)\'(,. dr zogena.uudc gcvaar-
roclagcn, w.iurin de A.R.A.B. voorziet , prccies nooit 01.11\ Rijks-
wachters worden toegekend. Kan daarvoor cen verklaring wor-
den gegeven?

De Minister anrwoordt dar arr.kel 7,4", de van het ministerieel
besluit van 7 november 1974 slechts bepaalr dar de toepassing
in België en in de Duitse Bondsrepubliek der wettelijke en regle-
mentaire bepalingen inzake de veiligheid en de hygiëne, inzonder-
heid de bepalingen van he Algemeen Reglement voor de Arbeids-
bescherming (A.R.A.B.), tot de bevoegdheden van de rweede
onderstafchef van de generale sraf behoort.

Omwille van de eigen en specifieke aard van de Krijgsmachtde-
len werd op ministerieel niveau beslist dar het A.R.A.B in zijn
huidige vorm als dusdanig nier integraal kan overgenomen wor-
den voor de Krijgsrnacht en de Rijkswacht,

Met het oog op het wegwerken van elke eventuele juridische
onduidelijkheid ter zake, werd in Landsverdediging een werk-
groep opgericht belast met het uitwerken van concrete adviezen
en voorstellen die eerlang aan de Minister zullen overgernaakt
worden.

Inzake de regeling van de betrekkingen tussen de overheid en
de vakbonden van het Rijkswachtpersoneel van het actief kader
wordt door een lid voorgesteld het criterium voor de representati-
viteit van erkende syndicale organisaties van 20 % ledenaantal
van het Rijkswachtpersoneel naar 10 % te brengen. M.a.w. dit
criterium zou moeten worden verlaagd zodat de thans door de
Regering gewilde en bewuste keuze van één enkel syndicaat zou
kunnen worden doorbroken. Volgens ditzelfde lid zou dit de
democratie ten goede komen.

De Minister laat opmerken dat hij enkel de bestaande wer
roepast. Inderdaad, de wet van Il juli 1978 erkent als representa-
tief de syndicale organisatie die het grootst aantal leden telt en
bijkomend alle andere syndicale organisaties waarvan het aantal
leden ten minste 20 % van het Rijkswachrpersoneel bedraagt.

In de toestand die de wetgever in 1978 tot deze beslissing heeft
geleid is sindsdien geen fundamentele wijziging opgetreden die
vanwege de Minister van Landsverdediging een initiatief ter zake
zou kunnen rechtvaardigen.

De Minister verklaart zich evenwel bereid elk parlernenrair
initiatief hierorntrent te gelegener tijd in de bevoegde Commissie
te onderzoeken.

Een lid wenst te worden ingelicht omtrent de stand van zaken
i.v.m. de recrutering van vrouwelijk personeel. Bovendien stelt
hij de vraag of het beroep voor vrouwen wel voldoende aantrek-
kelijk wordt voorgesteld ?

De Minister anrwoordt dat er thans in totaal 18 vrouwelijke
Rijkswachters zijn, verdeeld als volgt:

10in actieve dienst, waarvan:
8 nederlandstaligen: 1 keuronderofficier en 7 lagere on-
derofficieren,
2 franstalige lagere onderofficieren, en

8 in opleiding waarvan:
4 nederlandstaligen: 2 kandidaat keuronderofficieren en
2 kandidaat lagere onderofficieren;
2 franstalige kandidaat lagere onderofficieren;
2 duitstalige kandidaat lagere onderofficieren.

Het is verder een feit dat sommige vrouwelijke kandidaten
afgeschrikt worden o.m. door de moeilijkheidsgraad van de
fysische proeven.

Door een lid wordt gevraagd of het vergoeden van de door het
personeel van de Rijkswacht gepresteerde overuren in geld moge-
lijk blijft? Of wordt er veeleer een tijdscompensatie voor deze
overuren in uitzicht gesteld ?
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On constate cependant <Jill' la prime lie risque, qui C t prévue
par le R.G.p.T., n'est [aurais octroyée ;lUX gendarmes. Le Minis,
tre peut-ii en donner la raison?

Le Ministre repond que l'article 7,4", d, de l'arrêté ministériel
du 7 novembre 1974 prévoit seulement que l'application en
Belgique et en République fédérale d'Allemagne des dispositions
légales et réglementaires régissant la sécurité et l'hygiène et no-
tamment celles contenues dans le règlement général pour la
protection du travail (R.G.P.T.) est de la compétence du deuxiè-
me sous-chef d'état-major de l'état-major général.

Eu égard à la nature spécifique des différentes forces compo-
sant les forces armées, il a été décidé à l'échelon ministériel que
sous sa forme actuelle, le R.G.T.P. ne pouvait s'appliquer inté-
gralement aux forces armées et à la gendarmerie.

En vue d'éviter toute imprécision juridique, un groupe de
travail a été constitué au sein du ministère de la Défense nationa-
le, et a été chargé de formuler des propositions et des avis concrets
qui seront transmis au Ministre d'ici peu.

En ce qui concerne l'organisation des relations entre les autori-
tés publiques et les syndicats du personnel du cadre actif de la
gendarmerie, un membre propose de ramener de 20 % à 10 %
des membres du personnel de la gendarmerie le critère de repré-
sentativité des organisations syndicales agréées. Il conviendrait
de réduire ce taux afin de battre en brèche l'option d'un syndicat
unique voulue par le Gouvernement. Le même membre estime
que cette réduction serait favorable à la démocratie.

Le Ministre fait observer qu'il ne fait qu'appliquer la loi. Sont
en effet considérées comme représentatives en vertu de la loi du
11 juillet 1978, l'organisation syndicale qui compte parmi ses
affiliés le plus grand nombre de membres du personnel ainsi que
toute autre organisation syndicale qui compte parmi ses affiliés
au moins 20 % du personnel de la gendarmerie.

La situation en fonction de laquelle le législateur a pris cette
décision en 1978 n'a depuis lors subi aucune modification fonda-
mentale qui puisse justifier une initiative du Ministre de la
Défense nationale en la matière.

Le Ministre se déclare toutefois disposé à examiner au moment
voulu toute initiative parlementaire concernant cette matière, au
sein de la commission compétente.

Un membre demande où en est le recrutement de personnel
féminin. Il demande en outre si la profession est présentée aux
femmes d'une manière suffisamment attrayante.

Le Ministre répond qu'il y a actuellernenet 18 gendarmes
féminins répartis comme suit:

10 en service actif, dont:
8 néerlandophones: 1 sous-officier d'élite et 7 sous-offi-
ciers subalternes;
2 sous-officiers subalternes francophones, et

8 en formation, dont:
4 néerlandophones, dont 2 candidats sous-officiers d'élite
et 2 candidats sous-officiers subalternes;
2 candidats sous-officiers subalternes francophones;
2 candidats sous-officiers subalternes germanophones.

Il est par ailleurs exact que la difficulté des épreuves physiques
dissuade certains candidats féminins.

Un membre demande s'il est encore possible de payer les heures
supplémentaires prestées par le personnel de la gendarmerie ou
si l'on envisage plutôt d'accorder des heures de récupération.
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De Minister untwourdt dar hct a.mral gepresrecrde overurcn
nngstwekkend srijgt bij de Rijkswi1Cht. Hij geefr ecu overzicht van
de evolutie tijdcns de [aren 1982, 1983 en 1984. Dl' gepresreerde
overuren bedragen respekrievelijk 521 030, sn 000 en 59.3 528
uren.

Wat de cijfers van 1984 betreft, verklaart de Minister dat zij
een raming zijn, gebaseerd op een extrapolatie van de 5 gekende
periodes 1984 naar de 7 periodes van het volledig jaar. Voor de
cijfers van de verlofperiode werden de nodige correcties aange-
brachr, Deze overuren worden zoveel mogelijk in tijd gecornpen-
seerd, maar wanneer zulks niet mogelijk is, worden zij geldelijk
vergoed.

B. - BEGROTINGSPROBLEMEN

Een lid verheugt zich over de mogelijkheid die aan de commis-
sieleden werd geboden om op de generale staf van de Rijkswacht
te worden ontvangen en uiteenzettingen te horen over de organi-
satie en de opdrachten van de Rijkswacht, de toestand der
effectieven, de budgettaire problemen, enz. Hij vindt deze con-
tacten nuttig.

N.a.v. deze gesprekken en contacten heeft hij evenwel vastge-
steld dat het thans voor de werkingsuitgaven in deze begroting
uitgetrokken bedrag veel te gering blijft, Kan dat niet worden
verholpen?

De Minister anrwoordt hierop dat evenals de personeels- en de
investeringskredieten ook de werkingskredieten als onvoldoende
kunnen worden beschouwd, maar dat de voorgestelde bedragen
het gevolg zijn van een billijke verdeling van de totale beschikbare
kredieten die ook beperkt zijn.

Er zou volgens een lid moeren worden gestreefd naar een betere
verdeling van de bestaande globale middelen, in de zin van 85 %
voor personeelsuitgaven, la % voor werkingsuitgaven en 5 %
voor investeringsuitgaven. Het totaal aan betalingsmiddelen in-
zake investeringen ligt thans uitzonderlijk laag. Zulks is uiterst
zorgwekkend. Kunnen de bestaande procenten niet worden ge-
wijzigd?

De Minister wijst er allereerst op dat de huidige investeringsuit-
gaven 3,3 % bedragen. Dit is inderdaad weinig. Het ligt in de
bedoeling dit percentage in de toekomst op te trekken. Zulks kan
slechts langzamerhand gebeuren binnen de globale aan de Rijks-
wacht toebedeelde enveloppe.

c. - OPERATIONELE PROBLEMEN

Een lid wenst te weten of soms een beroep wordt gedaan op
miliciens om specifieke Rijkswachtopdrachten uit te voeren en,
zo zulks het geval is, of die miliciens daarvoor een speciale
opleiding krijgen? Er is reden tot ongerustheid als, zoals onlangs
bij de Brusselse politie werd vasrgesteld, voortaan ook door
miliciens « paniekerig» zou worden opgetreden bij de ordehand-
having, terreurbestrijding, enz.

De Minister antwoordt dar de wet voorziet dat de taken die
in voorkomend geval door miliciens zouden kunnen worden
uirgevoerd bepaald moeten worden bij koninklijk besluit. De
uitvoeringsmodaliteiten dienaangaande liggen nog niet vast.

Een lid is bezorgd over het verloop van de criminaliteit. Zijns
inziens beweert men ten onrechte dar de criminaliteit voortdu-
rend toeneemt. Daarentegen is het wel zeker dat de criminaliteit
voortdurend andere vormen aanneemt.

Hij zou graag enige uitleg hebben over de verhouding tussen
het aantal misdaden en misdrijven en de budgettaire middelen die
ter bestrijding ervan worden ingezet en het stijgende gevoel van
onveiligheid dat bij de burgers van dit land wordt vastgesteld.
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Le Ministre répond que If nombre d'heures supplémentaires
l'restées J \;1 gendanneric augmente de façon inquiétante. Il
fournit ;1 cc propos les chiffres relatifs aux années 1982, 1983 et
1984, pendant lesquelles le nombre d'heures supplémentaires
l'restées s'est élevé respectivement it 521 030, il 523 (lOa et it
593 S28.

En ce qui concerne les chiffres de 1984, le Ministre précise qu'il
s'agit d'une estimation basée sur une extrapolation, à partir des
cinq périodes connues de 1984, pour les sept périodes que compte
l'année complète. Les corrections nécessaires ont été apportées
aux chiffres se rapportant à la période des vacances. Dans la
mesure du possible, ces heures supplémentaires sont compensées
par des heures de récupération; elles sont cependant payées
lorsque cette formule s'avère impraticable.

B. - PROBLEMES BUDGETAIRES

Un intervenant se félicite de ce que les membres de la Commis-
sion aient eu l'occasion d'être reçus à l'état-major général de la
gendarmerie et d'y entendre des exposés sur J'organisation et les
missions de la gendarmerie, l'état des effectifs, les problèmes
budgétaires, etc. Il estime ces contacts utiles.

Ces entretiens et ces contacts lui ont néanmoins permis de
constater que le montant actuellement prévu au budget pour les
dépenses de fonctionnement reste largement insuffisant. Le mem-
bre demande si l'on ne pourrait remédier à cette insuffisance.

Le Ministre répond que les crédits de fonctionnement sont
insuffisants, comme le sont d'ailleurs les crédits de personnel et
les crédits d'investissement, mais que les montants prévus résul-
tent d'une répartition équitable de l'ensemble des crédits disponi-
bles, qui sont également limités.

Un intervenant estime que les moyens globaux actuels seraient
mieux répartis si 85 % du budget étaient consacrés aux dépenses
de personnel, la % aux dépenses de fonctionnement et 5 % aux
dépenses d'investissement. Le membre exprime sa plus vive in-
quiétude au sujet du fait que les moyens financiers affectés aux
investissements sont particulièrement faibles. N'est-il pas possi-
ble de modifier cette répartition?

Le Ministre fait d'abord observer que les dépenses d'investisse-
ment actuelles représentent en effet un pourcentage peu élevé, soit
3,3 %. Le Gouvernement envisage d'augmenter ce pourcentage.
Cet objectif ne pourra toutefois être atteint que progressivement
dans le cadre de l'enveloppe globale attribuée à la gendarmerie.

C. - PROBLEMES OPERATIONNELS

Un intervenant demande s'il est parfois fait appel à des mili-
ciens pour effectuer des tâches spécifiques à la gendarmerie et,
dans l'affirmative, si ces miliciens reçoivent pour ce faire une
instruction spéciale. Toujours dans l'affirmative, il y a là matière
à être inquiet, car il est à craindre que, comme ce fut récemment
le cas de la police de Bruxelles, ces miliciens s'affolent lorsqu'ils
seront chargés d'assurer le maintien de l'ordre, de lutter contre
le terrorisme, etc.

Le Ministre répond que la loi prévoit que les missions qui
seront éventuellement confiées aux miliciens doivent être déter-
minées par arrêté royal et il ajoute que les modalités d'exécution
de ces dispositions légales n'ont pas encore été arrêtées.

Un membre s'inquiète de l'évolution de la criminalité. Selon lui,
c'est à tort que l'on affirme que le taux de criminalité est en
constante progression. Ce qui, en revanche, est certain, c'est que
les formes de la criminalité ne cessent de varier.

Il aimerait avoir des explications au sujet de la relation entre
le nombre de crimes et délits constatés et les moyens budgétaires
consacrés à y faire face, d'une part, et le sentiment d'insécurité
croissant constaté dans le chef des citoyens de notre pays, d'autre
part.



De Minisrcr rnerkr op dat er zijns inzicns geen direct verb.md
bestaat tussen de criminaliteit en tic th.ms voorgcstelde en bespro-
ken begroting van de Rijkswacht.

Dienaangaaude herinnerr hij aan de funcrionele verdeling van
de begroting van de Rijkswacht: met narne 46 % voor her
Minisrerie van Binnenlandse Zaken , 35 % voor het Ministerie
van justine en 19 % voor het Ministerie van Landsverdediging.
In dat algemeen bedrag besraan er mogelijkheden van over-
dracht, mocht het nodig zijn dat er op een of ander gebied nieuwe
prioriteiten naar voren treden.

Een lid waarschuwt ervoor nier op een te lichtzinnige wijze te
spreken over « crirninaliteit ». Niemand is in staat hierover weten-
schappelijk exacte cijfers voor te leggen.

Bovendien wordt duidelijk vastgesteld dat het criminaliteitsbe-
leid, dar gebonden is aan maatschappelijk heersende toestanden,
in een permanent wijzigingsproces verwikkeld is. Kan niet wor-
den overwogen om slogans zoals bvb. « de criminaliteit stijgt met
de dag » ongedaan te maken?

Steeds volgens hetzelfde lid schijnt het aantal « opgehelderde »

misdrijven te dalen. Maar is zulks wel zo in de realiteit? Is het
m.a.w. wel verantwoord dar om de opheldering van misdrijven
efficiënter te maken steeds grotere bedragen worden uitgetrok-
ken ~

De Minister kan de eerste opmerking voor een deel bijrreden.
Hij merkt op dat hij in zijn inleiding geen cijfers ter zake heeft
geciteerd maar dat hij wel gesproken heeft over « fenomeenstu-
dies» die aan de basis moeten liggen van een beleid inzake
criminaliteitsbestri jding.

Het is juist dar de ophelderingsgraad inzake misdrijven een
dalende curve vertoont, De Rijkswacht tracht dit te verhelpen
o.m. door voortgezerte vorming van het personeel, door rationa-
lisatie en door coördinatie met andere politiediensten.

Een lid merkt op dat de jongste tijd veel over de e.e.e. wordt
gesproken. Hoever staat het onderzoek? Werden dienaangaande
al enkele concrete resultaten geboekt?

De Minister anrwoordt dat hij niet over de resultaten van dit
onderzoek beschikt. De Minister van Justitie houdt de Regering
geregeld daarvan op de hoogte,

Een lid vraagt of er ooit een efficiënte bestrijdingspolitiek van
het terrorisme (zoals de e.e.e.-terreurdaden) op touw werd
gezet? Kan ter zake ook niet overeen gebrek aan controlemogelijk-
heden van de Wetgevende Macht worden gesproken?

Er is in dit land nooit over een justitieel noch over een polirio-
neel beleid gesproken, althans niet op het parlementaire vlak. Een
duidelijke keuze van de prioriteiten zou evenwel moeren plaats-
vinden vóór er middelen ter beschikking worden gesteld.

Waarom wordt de inspecteur-generaal van de Rijkswacht bvb.
nier regelmatig in de commissie uitgenodigd? Alvorens bedenke-
lijke symptomen aan te pakken, zou men de volle aandacht
moeren besteden aan de intrinsieke oorzaken van bepaalde ver-
schijnselen, zoals terrorisme, enz.

Ware het niet wenselijk een ad hoc commissie in het leven te
roepen die ermee belast zou worden een «poliriebeleid » uit te
werken? Deze commissie zou kunnen worden samengesteld uit
parlementsleden en verantwoordelijken van politieopdrachten.

De Minister antwoordt dat er inderdaad bijzondere middelen
ingezet worden voor de strijd tegen het terrorisme, en voegt eraan
toe dar zulks gedeeltelijk gebeurt ten nadele van andere aan de
Rijkswacht toevertrouwde opdrachten.

I.v.m. de inspecteur-generaal van de Rijkswacht brengr de
Minister in het midden dat deze als arnbtenaar opdrachten uit-
voert ten behoeve dan drie voogdijministers. Hij voegt eraan toe
dat hij geregeld zijn verslagen ontvangt en regelmatig rechtstreeks
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I.e Ministre [ait remarquer que, selon lui, il n'existe pas de
rapport direct entre le laux de criminalité ct le budget de la
Gendarmerie qui est présenté et discuté l'Il cc moment.

Il rappelle à cet égard la ventilation fonctionnelle de la gendar-
merie: à savoir 46 '}lo pour le Ministère de l'Intérieur, 35 % pour
le Ministère de la Justice et 19 % pour le Ministère de la Défense
nationale. Dans cette enveloppe globale, il existe des possibilités
de transferts, s'il s'avérait que, dans l'un ou l'autre domaine, de
nouvelles priorités devaient se profiler.

Un membre souligne qu'il ne faut pas utiliser le terme « crimi-
nalité» trop à la légère. Personne n'est en mesure de fournir à ce
propos des chiffres exacts reposant sur une base scientifique.

Il est en antre manifeste que la politique de lutte contre la
criminalité, qui est liée à des situations sociales, est entraînée dans
un processus de mutation permanente. Ne pourrait-on faire en
sorte que disparaissent des slogans tels que « La criminalité croît
de jour en jour» ?

Le même membre a le sentiment que de moins en moins de
délits som élucidés. Cette impression correspond-elle à la réalité?
En d'autres termes, est-il justifié que des crédits de plus en plus
importants soient prévus pour permettre de rechercher plus effi-
cacement les auteurs des délits?

Le Ministre partage en partie l'avis du membre en ce qui
concerne la première remarque. Il fait remarquer qu'il n'a pas cité
de chiffres à ce sujet dans son exposé introductif mais qu'il a en
revanche parlé d'« études de phénomènes» qui doivent servir de
base à une politique de lutte contre la criminalité.

Il est exact que la proportion de délits élucidés diminue. La
gendarmerie tente de remédier à cette situation notamment en
dispensant une formation continue à son personnel, en procédant
à des rationalisations et en collaborant avec d'autres services de
police.

Un membre remarque que l'on a beaucoup parlé des e.e.e.
ces derniers temps. Peut-on savoir comment évolue l'enquête en
cours? A-t-on déjà obtenu quelques résultats concrets à ce pro-
pos?

Le Ministre répond qu'il ne dispose pas des résultats de cette
enquête. Le Ministre de la Justice tient régulièrement le Gouver-
nement au courant de l'évolution de cette enquête.

Un membre demande si le Gouvernement a jamais élaboré une
politique efficace de lutte contre le terrorisme (par exemple les
actes de terrorisme des e.e.e.). Ne peut-on également parler à
ce propos d'un manque de possibilités de contrôle de la part du
Pouvoir législatif?

La politique à mener dans le domaine de la justice et de la police
n'a jamais fait l'objet d'un débat, du moins au Parlement. Il
conviendrait cependant de déterminer clairement les priorités
avant d'engager des dépenses.

Pourquoi, par exemple, l'inspecteur général de la gendarmerie
n'est-il pas régulièrement invité à la Commission? Avant de
s'attaquer à des symptômes douteux, il faudrait accorder toute
l'attention requise aux causes intrinsèques de certains phénomè-
nes tels que le terrorisme.

Ne serait-il pas souhaitable de créer une commission ad hoc qui
serait chargée d'élaborer une politique en matière de police?
Cette commission pourrait être constituée de parlementaires et de
responsables de missions policières.

Le Ministre répond que des moyens exceptionnels sont, en
effet, affectés à la lutte contre le terrorisme et ce, dans une
certaine mesure, au détriment d'autres missions de la gendarme-
rie.

Il ajoute que l'inspecteur général de la gendarmerie accomplit
des missions pour le compte de trois Ministres de tutelle. Il
souligne qu'il reçoit régulièrement ses rapports et qu'il a régulière-
ment des contacts directs avec lui. Les rapports de l'inspecteur
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coutuct Illet hceft. Dl' vcrshggcving van de inspccreur-gcncr.ial
van de Rijkswuclu hceft herrckking op de globale conceptic 1~1l
werking van dit korps zo.ils de oplciding, de orgunis.uie en de
algemene funcrionering. Duarenboven kan hij voor punctuele
laken door dl' ter zake bevocgde f\,~inistcr belasr worden Illet l'en
speciale inspectieopdrucht.

Niemand berwijfelt , aldus een lid, dar een toename van het
terrorisme en van de georganiseerde criminalireit van het c.c.c.-
type wordt vastgesteld. Bijkornende rnanschappen zullen hierre-
gen moeren worden opgeleid en ingezet. Ware het niet opportuun
voor deze opdrachten meer rnanschappen operationeel te maken
door ze bvb. van lourer administratieve taken te ontslaan?

De Minister verklaart dar de bijkomende kredieten die door de
Regering aan de Rijkswacht werden toegekend voor de werving
van 180 bijkomende personeelsleden een eerste stap in die rich-
ting zijn. Andere initiatieven zullen moeren volgen zoals o.m. de
oprichting van het Administratief en Logistiek Korps dat juist
bedoeld is om operationeel personeel te ontlasten van louter
administratieve taken en aldus vrij te maken voor operationele
opdrachten.

Kan er, aldus een lid, niet aan gedacht worden één van de
Rijkswachtopdrachten te schrappen, namelijk de militaire of
oorlogsopdracht van de Rijkswacht?

De Minister verwijst naar wat hij in zijn inleiding heeft ver-
klaard nI. dat de militaire opdrachten en meer in het bijzonder
de oorlogsopdrachten van de Rijkswacht actueel het voorwerp
uitmaken van een globale studie, waarbij o.m. rekening wordt
gehouden met de huidige behoeften en mogelijkheden.

D. - KAZERNERINGSPROBLEMEN

Een lid wijst erop dat geruchten de ronde doen als zou het
opleidingseskadron te Gent worden opgedoekt. Wordt een cen-
tralisatie van alle Rijkswachtscholen in Brussel gepland en, zo
zulks het geval is, welke zal dan de bestemrning worden van de
in Gent bestaande Rijkswachtgebouwen ?

De Minister antwoordt dat gezien het lage recruteringspeil
eraan gedacht wordt tot centralisatie van de opleiding te Brussel
over te gaan en zulks om redenen van besparingen. Ter zake werd
vooralsncg geen definitieve beslissing genomen. Maar indien dit
gerealiseerd wordt, zal het opleidingseskadron van de mobiele
groep te Gent omgevormd worden tot een centrum voor voortge-
zette vorming.

Een lid vraagt de lijst van de administratieve en logistieke
gebouwen en van de woningen die in 1984 werden opgetrokken
evenals de lijst van wat voor 1985 voor het gehele land is gepland.

De door de Minister verstrekte inlichtingen zijn in bijlage
opgenomen.

E. - DIVERSEN

Meer en meer wordt vastgesteld, aldus nog een lid, dat heel wat
taxichauffeurs of CB-privé zenders de rijkswachtzenders capte-
ren. Wordt hiertegen geen kordaat ingrijpen gepland? Worden
ook met het oog op de opsporing van stoorzenders maatregelen
getroffen?

De Minister antwoordt dat het aangehcalde probleem sinds
lange tijd bestaat. Blijkbaar is het moeilijk dit euvel te verhelpen.
Het is daarom ook dat op de begroting van 1985 kredieten voor
de aankoop van opsporingsmaterieel worden voorzien.

Een lid vraagt of er i.v.m. de vermindering van het brandstof-
verbruik niet aan gedacht kan worden de voertuigen systematisch
van dieselmotoren te voorzien? Is het financieel niet veel
voordeliger bepaalde meer dan 10 jaar oude voertuigen te ver-
vangen door nieuwe voertuigen of voertuigen die minder verbrui-
ken? Een vernieuwingsbeleid is ter zake nodig.
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gcnér.tl dr L1 gendarmerie portent sur Lt conceprion générale et
sur le Ioncuonnement de cc corps, par exemple sur la formation,
l'organis.uiun et Ic foncnonnemem général. Pour des affaires bien
précises, le Ministre compétent peul lui confier une mission
d'inspection spéciale.

Un membre déclare qu'il est incontestable que le terrorisme et
la criminalité organisée du type c.c.c. se développent de maniè-
re inquiétante. Il faudrait donc former et aligner des effectifs
supplémentaires. Ne serait-il souhaitable d'accroître les effectifs
affectés à ces missions en déchargeant, par exemple, le personnel
en question de tâches purement administratives?

Le Ministre explique que l'allocation par le Gouvernement de
crédits supplémentaires en vue du recrutement à la gendarmerie
de cent quatre-vingts hommes supplémentaires constitue un
premier pas dans ce sens. D'autres initiatives devront être prises,
telle la création du Corps administratif et logistique, qui permet-
tra précisément de décharger le personnel opérationnel de tâches
purement administratives au profit des missions opérationnelles.

Un membre demande dès lors si l'on ne pourrait pas envisager
de supprimer une catégorie de missions de la gendarmerie, à
savoir les missions militaires ou les missions qui lui incombent
en temps de guerre.

Le Ministre rappelle ce qu'il a déclaré dans son exposé intro-
ductif, à savoir que les missions militaires de la gendarmerie et
en particulier, les missions qui lui sont confiées en cas de guerre
font actuellement l'objet d'une étude globale dans le cadre de
laquelle il est notamment tenu compte des besoins et possibilités
actuels.

D. - PROBLEMES DE CASERNEMENT

Un membre fait remarquer que des rumeurs circulent concer-
nant une éventuelle suppression de l'escadron d'instruction caser-
né à Gand. Envisage-t-on de centraliser toutes les écoles de
gendarmerie à Bruxelles et, dans ce cas, que deviendront les
bâtiments dont la gendarmerie dispose à Gand?

Le Ministre répond qu'étant donné le faible niveau de recrute-
ment, on envisage, pour des raisons d'économie, de centraliser
l'instruction à Bruxelles. Aucune décision définitive n'a encore été
prise à cet égard. Toutefois, si une telle décision devait être prise,
l'escadron d'instruction du groupe mobile de Gand ferait place
à un centre de formation permanente.

Un membre demande la liste des constructions de complexes
administratifs et logistiques et de logements réalisés en 1984 ainsi
que la liste de ce qui est projeté pour 1985 et cela pour l'ensemble
du pays.

Les renseignements fournis par le Ministre figurent en annexe.

E. - DIVERS

Selon un autre membre, il est de plus en plus fréquent que des
chauffeurs de taxi ou des «cibistes» captent les émissions de Ja
gendarmerie. Des mesures radicales sont-elles prévues à cet
égard? Des mesures sont-elles prises en vue de détecter les émet-
teurs de signaux parasites?

Le Ministre répond que ce problème est loin d'être nouveau et
qu'il est difficile à résoudre. C'est pourquoi le budget de 1985
prévoit des crédits pour l'augmentation de matériel de détection.

Un membre demande si l'on n'envisage pas d'équiper systéma-
tiquement les véhicules d'un moteur diesel en vue de diminuer la
consommation de carburant. Ne serait-il pas plus avantageux, au
point de vue financier, de remplacer certains véhicules de plus de
10 ans par des véhicules neufs ou à consommation plus économi-
que? Une politique de renouvellement s'impose à cet égard.



Dl' Minister beaamt dut oude voertuigeu inderdaad grote an-
derhoudskosren veroorzaken. Hij merkr evenwel op dut de ver-
vanging van gewone motoren door diesehnotoren een kwesrie
van beschikbare kredieten is en derhalve slechts geleidelijk aan
kan geschieden.

III. - Stemmingen

De artikelen en de gehele begroting van de Rijkswacht voor her
begrotingsjaar 1985 evenals het wetsontwerp houdende aanpas-
sing van de begroting van de Rijkswacht van het begrotingsjaar
1984 worden aangenomen met 7 tegen 4 stemmen en 2 onrhou-
dingen.

Een lid van de oppositie onderstreept dat de meerderheid het
quorum niet meer bereikt en dat de begroting kon worden
goedgekeurd dank zij de stemmen van de oppositie.

De voorzitter neemt daarvan akte en spreekt zijn waardering
uit voor dat hoffelijk gebaar. Hij onderstreept het gentlemanlike
en constructieve peil van de gedachtenwisselingen, waaruit blijkt
dat de begroting van de Rijkswacht behoort tot die welke bespro-
ken kunnen worden buiten elke partijvooringenomenheid.

De Rapporteur,
H. VAN WAMBEKE.

De Voorzitter,
Ch. POSWICK.
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Le Ministre répond que les frais J'entretien des véhicules
anciens sont effectivement très élevés. Il fait cependant remarquer
que le remplacement des moteurs ordinaires par des moteurs
diesels dépend des crédits disponibles et qu'il ne peut donc être
réalisé que progressivement.

III. - Votes

Les articles et l'ensemble du budget de la gendarmerie pour
l'année budgétaire 1985, ainsi que le projet de loi ajustant le
budget de la gendarmerie de l'année budgétaire 1984 sont adop-
tés par 7 voix contre 4 et 2 abstentions. .

Un membre de l'opposition souligne que la majorité n'étant
plus en nombre, le vote a été acquis grâce à l'appoint des voix
de l'opposition.

Le Président acte le fait et rend hommage à ce geste élégant.
Il fait valoir le caractère courtois et constructif des échanges de
vues, soulignant ainsi que le budget de la gendarmerie est de ceux
qui peuvent être discutés au-delà des préoccupations partisanes.

Le Rapporteur,
H. VAN WAMBEKE.

Le Président,
Ch. POSWICK.
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WETSONTWERP
HOUDENDE AANPASSING VAN DE BEGROllNG VAN
DE RIJKSWACHT VAN HET BEGROTINGSJAAR 1984

AMENDEMENTEN OP DE TABELLEN
AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE

TITEL I

LOPENDE UITGAVEN

Sectie 31

Eigenlijke Rijkswacht

HOOFDSTUK I

CONSUMPTIEVE BESTEDINGEN
(LOPENDE UITGAVEN

VOOR GOEDEREN EN DIENSTEN)

§ 1. Lonen en sociale lasten,

Art. 11.03. - Bezoldigingen van het actief en ter beschikking
gesteld personeel, enz.

Tegenover dit artikel wordt in de kolom « Bijkredieten lopend
jaar » een bedrag van 1 100 000 frank ingeschreven (blz. 6).

TITEL II

KAPITAALUITGA VEN

Sectie 34

Eigenlijke Rijkswacht

HOOFDSTUK VII

INVESTERINGEN (CIVIEL)

Aankoop van duuname roerende goederen

Art. 74.01.01. - Aankoop van meubilair enz.

Tegenover dit artikel wordt in de kolom « Bijkredieten lopend
jaar » een bedrag van 50000000 frank ingeschreven (blz. 8).
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PROJET DE lOI
AJUSTANT I.E BUDGET DE tA GENDARMERIE

DE l'ANNEE BUDGETAIRE 1984

AMENDEMENTS AU TABLEAU
ADOPTES PAR LA COMMISSION

TITRE I

DEPENSES COURANTES

Section 31

Gendarmerie proprement dite

CHAPITRE I

DEPENSES DE CONSOMMATION
(DEPENSES COURANTES POUR

BIENS ET SERVICES)

§ 1. Salaires et charges sociales

Art. Il.03. - Rémunérations du personnel actif et en disponibi-
lité, etc.

En regard de cet article un montant de 1 100 000 francs est
inscrit dans la colonne Crédits supplémentaires année courante.

TITRE II

DEPENSES DE CAPITAL

Section 34

Gendarmerie proprement dite

CHAPITRE VII

INVESTISSEMENTS (CIVILS)

Achat de biens meubles durables

Art. 74.01.01. - Achat de mobilier, etc.

En regard de cet article, un montant de 50 000 000 de francs
est inscrit dans la coionne « Crédits supplémentaires année cou-
rante» (p. 8).



BIJLAGE

nouw VAN ADMINISTRATIEVE
EN LOGISTIEKE GEBOUWEN EN VAN WONINGEN

I. Vaste verbinrenissen

Antwerpen:

Limburg:
Oost- Vlaanderen:

- West-Vlaanderen:

- Vlaams Brabant:

- Brussel:

- Waals Brabant:
Henegouwen:
Namen:

Luik:
Luxemburg:

Realisaties in 1984

Bde Vorselaar
Bde Willebroek (3 woningen)
Ter Gp Hasselt (1 ste faze)
Bde Berlare
Bde Gavere
Bde Gent (6 woningen, Gasmererlaan)
Bde Ardooie
Dist Kortrijk (aanpassing)
Dist Oostende (grondaankoop)
Disr Roeselare (elek.)
Bde Oud-Heverlee
Bde Tremelo (3 woningen)
Dist Tienen
ML (muur MCL)
KSch Gd - ER Gd - GIB
LM/ML: M/P (afwerking)
Dist Waver (garages)
SHAPE (revisie)

- Bde Bièvre (2 woningen)
- Bdc Hastiere (aanpassing)
- Bde Lierneux (2de faze)
- Bde Libramont

2. Aanbestedingen in afwachting van vaste verbintenissen

- Henegouwen:
- Namen:
- Luik:

Brussel :
- Antwerpen:
- Oost-Vlaanderen :

Dist Zinnik (4 woningen)
- Dist Dinant (aanpassing)
- Kelmis - La Calamine
- Bde Etterbeek (4 woningen)
- Blok C
- Gent (4de faze)

- Antwerpen:
- Limburg:

3. Aangekondigde aanbestedingen

- Oost-Vlaanderen:
- West-Vláanderen:

Brussel:
- Henegouwen:

Luik:
Luxemburg:
Waals Brabant:

Vlaams Brabant:

- Brussel:

Aankoop gronden:

- Antwerpen:

Vlaams Brabant:

- Limburg:

Merksplas
- Leopoldsburg 11
- Leopoldsburg I
- Lommel
- Hasselt Il
- Zottegem
- Roeselare I
- Blok PSR
- Zinnik-Casteau
- Pecq
- Les-Bons-Villers
- Pont-à-Celles (Luttre)
- Verviers (uitbreiding)
- Martelange
- Incourt
- Rixensart
- Gooik

Geplande realisaties in 1985

CLog
LM - blok M

blok CL
blokZ

Geruzet - blok P2
blokA
blok C

Schaarbeek
Vorst
Laken

- Mol
- Kontich
- Berlaar
- Zaventem (12 woningen)
- Gooik
- Leuven (woningen)
- Sr-Kwintens-Lennik
- Liedekerke
- Lommel
- Leopoldsburg (woningen)

Tongeren (4 woningen)
- Kinrooi .
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ANNEXE

CONSTRUCTIONS DE COMI'LEXES ADMINISTRATIFS
ET LOGISTIQUES ET DE LOGEMENTS

Réalisations en 1984

I. Engagements définitifs

Anvers: Bde Vorselaar
Bde Willebroek (3 logements)
Ter Gp Hasselt (première phase)
Bde Berlare
Bde Gavere
Bde Gand (6 logements, Gasmeterlaan)
Bde Ardooie
Dist Courtrai (aménagement)
Disr Ostende (acquisition de terrain)
Disr Roulers (élec.)
Bde Oud-Heverlee
Bde Tremelo (3 logements)

- Dist Tirlemont
- ML (mur MCL)
- KSch GD - ER Gd - G/B

LM/ML: MIP (finition)
Dist Wavre (garages)
SHAPE (révision)
Bde Bièvre (2 logements)
Bde Hastière (aménagement)
Bdc Lierneux (deuxième phase)
Bde Libramont

Limbourg:
Flandre orientale:

- Flandre occidentale:

- Brabant flamand:

- Bruxelles:

Brabant wallon:
Hainaut:
Namur:

- Liège:
- Luxembourg:

2. Adjudications en attente d'engagements définitifs

- Hainaut: - Disr Soignies (4 logements)
- Namur: - Dist Dinant (aménagement)
- Liège: Kelmis - La Calamine
- Bruxelles: - Bde Etterbeek (4 logements)
- Anvers: - Bloc C
- Flandre occidentale: - Gand (quatrième phase)

3. Adjudications annoncées

- Anvers:
- Limbourg:

Merksplas
- Bourg-Léopold Il
- Bourg-Léopold I
- Lommel
- Hasselt 11
- Zottegem
- Roeselare I
- Bloc PSR
- Soignies-Casteau
- Pecq
- Les-Bons-Villers
- Pont-à-Celles (Luttre)
- Verviers (extension)
- Martelange
- Incourt
- Rixensart
- Gooik

- Flandre orientale:
- Flandre occidentale:

Bruxelles:
- Hainaut:

- Liège:
Luxembourg:
Brabant wallon:

Brabant flamand:

Réalisations projetées en 1985

- Bruxelles: - CLog
- LM - bloc M

bloc CL
bloc Z

- Geruzer - bloc P2
bloc A
bloc C

Acquisitions de terrains: - Schaerbeek
- Forest
- Laeken

- Anvers: - Mol
- Kontich
- Berlaar

- Brabant flamand: - Zaventem (12 logements)
- Gooik
- Louvain (logements)
- St-Kwintens-Lennik

Liedekerke
- Limbourg: Lommel

Bourg-Léopold (logements)
Tongres (4 logements)
Kinrooi
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- Oost- Vlaanderen :

- West-Vlaanderen:

- Henegouwen:

Z\lht~
Dt, Piurc, compl. udm,
Zwijnuurdc
St-l.icvens-Houtem
Kruibeke
I Mob Gp
Gent - Tr C Gebied
Evergem (2 woningen)
Roeselare (voltooiing)
Waregem
Disr Oostende (1ste faze)
Kasteelbrakel
Genappe (Iste faze)
Perwez
le Rœulx - blok A
les-Bons- Villers (aanpassing)
Doornik (garage)
Quevy
Pecq
Marchienne-au-Pont
Gauraing-Ramecroix
Colfontaine
Dour

I 1 Il J

- Flandre orientale:

- Flandre occidentale:

- Hainaut:

Zulte
De l)illle, adm. compl.
Zwijnaarde
St-Lievens-Hourem
Kruibeke
1 Mob Gp
Gand - Zone Tr C
Evergem (2 logements)
Roulers (achèvement)
Waregem
Disr Ostende (première phase)
Braine-le-Château
Genappe (première phase)

- Perwez
- le Rœulx - bloc A

les-Bons- Villers (aménagement)
Tournai (garage)
Quevy
Pecq
Marchienne-au-Pont
Gauraing-Ramecroix
Colfontaine
Dour
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