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Chambre
des Représentants

SESSION 1975-1976.

26 NOVEMBRE = 1975.

PROJET DE LOI

portant réglementation provisoire du travail tem-
poraire, du travail intérimaire et de la mise de
travailleurs a la disposition d'utilisateurs.

. - AMEIYDEMENTS
PRESENTES PAR LE GOUVéERNEMENT.

Article' 1,

1. - Au § 4, remplacer les mots

«ou du Conseil national du travail, lorsque la question
est de la compétence de diverses commissions paritaires»

par les mots

«ou du Conseil national
de commission  paritaire, - si la commission
tionne pas o si la question est de' la compétence
commissions  paritaires »,

du travail s'if n‘a p.as été institué
paritaire ne fonc-
de diverses

2. - Au § 5, remplacer les mots

«ou du Conseil national du travail s'il s'agit de branches
d'activités différentes »
par les mots

«ou du Conseil national du travail s'il n'a pas été instituée
de commission  paritaire, ~si la commission: paritaire insti-
tuée ne fonctionne . pas ou s'if s'agit de branches  d'activités
différentes  »,

Art. 22,

Remplacer les mots

«ou du Conseil national du travail s'il s'agit de branches
d'activités différentes»
par les mots

«0u du Conseil national
de commission paritaire, si la commission paritaire
ne fonctionne ' pas ou s'il s'agit de branches
différentes»

du travail s'il n'a pas été institué
instituée
d'activités

Voir:
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- N° 2 et 4 Amendements,
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ZITTING  1975-1976.

26 NOVEMBER  1975.

WETSONTWERP

houdende vooklopige regeling van de tijdelijke
arbeid, de uitzendarbeid en het ter beschikking
stellen van werknemers ten behoeve van gebruikers.

. - AMENDEMENTEN
VOORGESTELD' DOOR DE REGERING.

Artikel 1,

1l - In § 4, de woorden

«of, wanneer de aangelegenheid tot de bevoegdheid van
verscheidene pacitaire comités behoort, van de Nationale
Axbeidsraad  »
vervangen door de woorden

« of, u/anneer geen paritair comité is opgericbt,
richte paritair comité niet werkt of de aangelegenbeid
beuoegdheid van uerschillende paritaire comités behoort,
de Nationale Arbeidsraad »,

het opge-
fot de
van

2. - In 8§ 5, de woorden

«of, wanneer het om verschillende bedrijfstakken gaat,
van de Nationale Arbeidsraad »
v.ervangen door de woorden

« of, wanneer  geen paritair comité is opgericbt, het opge-
richte paritair comité niet werkt  of het om verschillende
bedriifstakken  gaat, van de Nationale Arbeidsraad .

Art. 22.

De woorden

«of van de Nationale Arbeidsraad wanneer het verschil-
lende bedrijfstakken betreft »
vervangen door de woorden

« of, uranneer geen paritair comité is opgericht, het opge-
richte paritair comitée niet werkt of bet om verschillende
bedriifstakken = * gaat, van' de Nationale = Arbeidsraad ».

Zie:
627 (1~74-1975) :
- N" 1: Wetsontwerp  (+ Bijlage).
- N"™ 2 en 4: Arnendementen.-
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Art. 23.
Remplacer les mots

«ou du Conseil national du travail s'il s'agit de branches
d'activités différentes»»

par les mots

«0u du Conseil national du travail s'il n'a pas été institué
de commission paritaire, si la commission paritaire instituée
ne fonctionne pas ou s'il s'agit de branches d'activités
différentes »,

JUSTIFICATION.

L'article 38 de la loi du 5 décembre 1968 sur. les conventions  collec-
tives de travail et les commissions paritaires dispose: que lorsqu'une
mission est impartie par ou en vertu de la loi, aux commissions . paritai-
res, le Conseil national du travail s'en acquitte lorsquiiL n'a pas été
institué de commission paritaire  ou lorsqu'une- commission  paritaire
instituée ne fonctionne pas.

Bien que cette disposition s'applique = a la loi en projet et ne devait
deés lors & strictement ' patler pas étre répétée, le Conseil d'Etat a estimé
cependant souhaitable pour la facilité de la lecture, de reproduire = la
régle de l'aticle 38 précité dans le texte du projet.

Le Ministre de -[Emploi et du Travail,

[ 2]

Art. 23.
De woorden.

« of van de Nationale Arbeidsraad wannccr het verschil-
lende bedrijfstakken betreft »

vervangen door de woorden

« of, u/anneer geen paritair comité is opgericht, het opge-
richte paritair comité niet werkt of bet om uerschillende
bedrijfstakken  gaat, van de Nationale Arbeidsraad »,

VERANTWOORDING.

Artikel 38 van de wet van 5 december 1968 betreffende  de collectie-
ve arbeidsovereenkomsten  en de paritaire comités bepaalt -dat wanneer
door of krachtens een wet een bepaalde taak &an de paritaire comités
is opgedragen, deze door de Nationale Arbeidsraad wordt vervuld,
wanneer  geen paritair comité is opgericht of wanneer het opgerighte
parirair comité niet werkt.

Alhoewel deze bepaling van toepassing is op het wetsontwerp @ en
dus strikt genomen niet diende herhaald te worden, heeft de Raad van
State geoordeeld dat het, om redenen van meer gernakkelijke leesbaar-
heid, toch aanbeveling verdiende de in genoemd. artikel 38 vervatte
regel in de rekst van het onrwerp  te hernemen.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

A. CALIFICE.

Il. -  AMENDEMENT
PRESENTE PAR M. GLINNE.

Art. 7.

Au 1o, premiere ligne, entre les mots
« I'entreprise» )
et les mots
« dont l'activité»
insérer les mots
«sans  but lucratif».

E. GLINNE.

Il. - AMENDEMENT |
VOORGESTELD DOOR DE HEER GLINNE.

°

Art. 7.

In to, eerste lid, tussen de woorden
«de onderneming »

en de woorden
«Wwaarvan de activiteit »

de woorden

«zonder  winstbejag »,

invoegen.

. -  AMENDEMENT
PRESENTE PAR M. Tijl DECLERCQ.

Article 1,

Au. § 3, premier alinéa, remplacer la deuxiéme phrase par
ce qui suit: y

« Cette autorisation n'est accordée qu'apres accord entre
celui qui recourt au travail temporaire et la majorité des
membres de la délégation syndicale du personnel de son
entreprise ou, a défaut de celle-ci, la majorité des organisa-
tions syndicales représentées & la commission paritaire dont
releve son entreprise. En cas de parité des voix; cet accord
peut étre donné par la commission paritaire compétente ».

. -  AMENDEMENT
VOORGESTELD DOOR DE HEER Tijl DECLERCQ e

Artikel 1.

In 8§ 3, eerste lid, de tweede volzin vervangen door wat
volgt : .

« Deze machtiging wordt pas uerleend na akkoord tussen
de persoon die tijdelijke arbeid wil laten verrichten en de
meerderheid van de leden van de vakbondsafvaardiging van
het personeel van zijn onderneming, of, bij ontstentenis van
die afvaardiging, de meerderheid van de vakorganisaties die
vertegenwoordigd zijn in het paritair comité waaronder zijn
onderneming ressorteert. In geual van staking uan stemmen
kan dit akkoord worden verleend door het bevoegd paritair
comité »,

T. DE CLERCQ.




