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Chambre
des Représentants

SESSION 1975-1976.
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PRO JET DE LOI

concernant l'enseignement supérieur technique et
organisant les études d'ingénieur industriel et de

gradué.

I. - SOUS-AMENDEMENT
PRESENTE PAR LE GOUVERNEMENT

A SON SOUS-AMENDEMENT ANTERIEUR.
(Doc n° 595/23.)

Art.3.

Compléter le § lor par ce qui suit:

« - soit en application de l'article T", § 2 de la loi du
7 juillet 1970 relative à la structure générale de l'enseigne-
ment supérieur. »

Le Ministre de l'Education nationale,
A. HUMBLET.

Le Ministre de l'Education nationale,
H. DE CROO.
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Kamer
van Volksvertegenwoordigers

ZITTING 1975-1976.

11 MEI 1976.

WETSONTWERP

op het technisch hoger onderwijs, houdende orga-
nisatie van de studiën van industrieel ingenieur en

van gegradueerde.

I. - SUBAMENDEMENT
VOORGESTELD DOOR DE REGERING

OP HAAR VROEGER SUBAMENDEMENT.
(Stl/k n' 595/23.)

Art.3.

Paragraaf 1 aanvullen met wat volgt:

« - hetzij in toepassing van artikel 1, § 2, van de wet
van 7 juli 1970 bctrejiende de algemene structuur van het
hoger ondenoijs. »

De Minister van Nationale Opuoeding,
A. HUMBLET.

De Minister van Nationale Opuoeding,
H. DE CROO.

II. - SOUS-AMENDEMENT PRESENTE
PAR MM. VANDEMEULEBROUCKE

ET KUlJPERS
A L'AMENDEMENT DU GOUVERNEMENT.

(Doc. n" 595/25.)

Art. 12.

Remplacer le § 2 par ce qui suit:

« § 2. 1° Pour l'attribution des emplois de directeur, de

Voir:
595 (1974-1975): N" 1.

- N°' 2 à 27: Amendements.

II. - SUBAMENDEMENT VOORGESTELD
DOOR DE HEREN VANDEMEULEBROUCKE

EN KUlJPERS
OP HET AMENDEMENT VAN DE REGERING.

(Stl/k n' 595/25.)

Art. 12.

Paragraaf 2 vervangen door wat volgt :

« § 2. la Voor de toetoiizing van de betrekkingen van direc-

Zie:
595 (1974-1975): N' 1.

- NU 2 tot 27: Amendementen.
H. - 581.
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directeur adjoint et de professeur dans /11I institut supérieur
industriel, est d'application, dans l'ordre indiqué, le régime
de priorité suiuant :

» a) les directeurs, porteurs des titres de capacité fixés au
§ 1<1"de l'article 12bis de la présente loi ou reconnus comme
équivalents en application du § 3 de ce même article;

» b) les membres du personnel, porteurs des titres de
capacité fixés à l'article 12bis de la présente loi ou reconnus
comme équivalents en application du § 3 de ce même arti-
cle et qui, à la date du T" mars 1976, étaient titulaires d'une
fonction à prestations complètes.

»20 Pour l'attribution des emplois de chef de bureau
d'études dans un institut supérieur industriel, est d'applica-
tion, dans l'ordre indiqué, le régime de priorité qui suit:

» a) les directeurs ne tombant pas sous l'application de
la, a;

» b) les membres du personnel visés au la, h.
» Les membres du personnel visés au présent paragraphe

sont considérés comme répondant à toutes les conditions
pour obtenir une nomination à titre définitif. »

JUSTIFICATION.

Il ne semble pas justifié d'accorder à des directeurs qui ne possèdent
pas, soit des titres requis, soit une agréation équivalente, la priorité
sur le personnel qui possède bien ces titres. Ces directeurs peuvent
revendiquer par priorité les fonctions de chef de bureau d'études, étant
donné que dans le nouveau régime ils n'auront pas la compétence
requise pour enseigner.

[ 2 ]

teur, adj/met-directeur en hoogleraar van een industriële
hogeschool geldt, in aangeduide volgorde, uolgende uoor-
rangsregeling :

» a) de directeurs in het bezit van de beksoaambeids-
betoiizen bepaald bij § 1 van artikel 12bis tian deze u/et of
die als geliiku/aardig erkend zijn bi] toepassing van § 3 van
betzelide artikel;

» b) de personeelsleden die in het bezit ziin van de
behioaamheidsbeu/iizen bepaald bij artikel 12bis van deze
toet of die als gelijkwaardig erkend zijn, bij toepassing van
§ 3 van betzeljde artikel en die op 1 maart 1976 titularis
waren van een ambt met volledige dienstprestaties.

» 20 Voor de toetoijzing van de betrekkingen van hoofd
van studiebureau van een industriële hogeschool geldt, in
aangeduide uolgorde, uolgende uoorrangsregeling :

» a) de directeurs die niet onder toepassing van la, a
uallen;

» b) de personeelsleden vermeld in la, b.
«De personeelsleden bedoeld in deze paragraal, worden

geacht aan alle voorwaarden uoor vaste benoeming te
uoldoen. »

VERANTWOORDING.

Het lijkt niet verantwoord dat aan directeurs die niet in het bezit zijn,
herzij van de vereisre bekwaamheidsbewijzen, hetzij van een gelijk-
waardige erkenning, voorrang wordt verleend boven her personeel dat
wel in her bezit is van deze bekwaamheidsbewijzen. Wel kunnen deze
directeurs bij voorrang aanspraak maken op het ambt van hoofd van
studiebureau, vermits zij in het nieuwe stelsel niet bevoegd zullen zijn
om te doceren,

J. VANDEMEULEBROUCKE.
W. KUYPERS.

III. - SOUS-AMENDEMENT
PRESENTE PAR M. YLIEFF

A L'AMENDEMENT DU GOUVERNEMENT.
(Doc. n° 595/25.)

Art. I2ter.

Remplacer le § 2 par ce qui suit:
« § 2. L'article 17 de la loi du 7 juillet 1970 relative à la

structure générale de l'enseignement supérieur est complété
comme suit:

»§ 5. Les membres du personnel d..eaeur et enseignant
ayant acquis, au 15 septembre 1975, une expérience utile de
deux ans dans l'enseignement visé et qui satisfaisaient à
l'ancienne formulation de l'article 10.

" § 6. Au cas où le directeur et le directeur adjoint d'un
établissement supérieur de type long de l'Etat ne sont pas
nomn:és à titre définitif à la date de l'entrée en vigueur de
la l~t. du . , concernant l'enseignement
supérieur technique et I enseignement supérieur agricole de
type long, ils le sont si, à la date du 15 septembre 1975
et au-delà de l'âge de 25 ans, ils ont une ancienneté de

III. - SUBAMENDEMENT
VOORGESTELD DOOR DE HEER YLIEFF

OP HET AMENDEMENT VAN DE REGERING.
(Stuk n' 595/25.),

Art. I2ter.

Paragraaf 2 vervangen door wat volgt:
« § 2. Artikel17 van de wet van 7 juli 1970 betreijende de

algemene structuur van het hoger onderwijs wordt aange-
vuld als volgt:

»§ 5. De leden van het bestuurs- en ondenoiizend per-
soneel die op 15 september 1975 in het betrokken onderwi~s
een nuttige eruaring van twee [aar hebben verworven en die
uoldeden aan de vroegere [ormulering van artikel 10.

» § 6. Wanneer de directeur en de adjunct-directeur van
een instelling van hoger Rijksonderwijs van het lange type
niet in definitief uerband benoemd ziin op de datum van
inu/erkingtreding van de wet van op het technisch
hoger ondenoiis en bet agrariscb hoger onderwijs van het
lange type, worden zi] dejinitiei benoemd indien zii op
15 september 1975 meer dan 25 jaar oud ziin en in het



service dans l'enseignement de l'Etat de dix ails au moins,
s'ils salit en [onction dans l'établissement en cause depuis
six ans au moins et )' exercent, à titre temporaire, la fonction
de directeur ou de directeur adjoint, respectivement depuis
cinq ans et deux ans au moins.

»§ 7. Au cas où les membres du personnel enseignant
d'un établissement d'enseignement supérieur de type long de
l'Etat ne sont pas nommés à titre définitif à la date de l'entrée
en vigueur de la loi du concernant l'ensei-
gnement supérieur technique et l'enseignement supérieur
agricole de type long, ils sont nommés à une fonction analo-
gue à celte qu'ils ont exercée pendant l'année scolaire 1974-
1975, pour autant qu'ils aient acquis l'expérience utile sui-
vante à la date du 15 septembre 1975 :

» - pour les chargés de cours: cinq ans dans l'enseigne-
ment visé dont trois années au moins au-delà de l'âge de
25 ans;

» - pour les assistants : deux années dans l'enseignement
visé au-delà de l'âge de 25 ans au moins;

»- pour ies chefs de travaux et les chefs de bureau
d'études: cinq années dont deux au moins au-delà de l'âge
de 25 ans dans renseignement visé.

» Les membres du personnel visé par le présent paragraphe
sont censés avoir accompli le stage requis pendant l'année
scolaire 1974-1975.

»§ 8. Les chargés de cours nommés à titre délinitii le
15 septembre 1975, exerçant une fonction complète et ayant
à cette date une ancienneté de [onction de 6 arts au moins,
peuvent être nommés professeurs ordinaires sur avis favo-
rable de la direction de rétablissement et de l'inspection. »

Y. YLIEFF.
R. URBAIN.
Jeanne ADRIAENSENS.
A. LARIDON.
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Riiksondenoijs een dienstanciênniteit van minstens tien
[aar tellen, indien zi] in de betrokken instelling
sedert ten minste zes [aar in dienst zijn en er tijdelijk
minstens gedurende vijf, respectieoelijk: twee jaar het ambt
uan directeur of adjunct-directeur hebben uitgeoefend.

»§ 7. Wanneer de leden van bet ondenoijzend personeel
van een instelling van het hoger Rijksonderwijs van het lange
type niet definitief benoemd zijn op de datum van inuier-
kingtreding van de wet van op het technisch
hoger onderwijs en het agrarisch hoger onderwijs van het
lange type, worden zij benoemd in een gelijkaardige functie
als die welke zij gedurende het schooljaar 1974-1975
bebben uitgeoejend, voor zouer zij de volgende nuttige
eruaring op de datum van 15 september 1975 hebben
ueru/aruen :

» - voor docenten : vijf [aar in het betrokken onderwijs,
uraatuan ten minste drie boven de leeftijd van 25 jaar;

» - voor de assistenten: twee jaar in het betrokken
onderwijs boven de leeftijd van 25 jaar ;

»- voor de werkleiders en de chefs van studiebureaus :
vijf [aar, waarvan ten minste turee [aar boven de leeftijd van
25 jaar in het bedoelde ondenoijs.

» De in deze paragraaf bedoelde personeelsleden worden
geacbt de vereiste stage gedurende het schooljaar 1974-1975
te hebben vervuld.

»§ 8. De op 15 september 1975 definitief benoemde
docenten die een volledige opdracht vervullen en die op die
datum een dienstanciënniteit van ten minste zes jaar tellen,
kunnen tot gewoon boogleraar worden benoemd op gunstig
adules van het bestuur van de instelling en van de inspectie. »


